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Ge-

-

demicka. Raport z badania

akademickiej



Przedsi biorcze zarz dzanie 

uniwersytetem  

uczelnia zarz dzana 

nowocze nie przez kadr  

o orientacji przedsi biorczej, 

ci le wspó pracuj cy 

z otoczeniem zewn trznym 

Kadry dla innowacyjnej gospodarki rozwój 

zawodów przysz o ci oraz przesuni cie nacisku 

cis ej edukacji zawodowej na rzecz ogólnych 

kompetencji i umiej tno ci, zwi kszenie zdolno ci 

adaptacyjnych absolwentów do dynamicznych 

warunków zewn trznych 

Przedsi biorczo  studentów  

i absolwentów samodzielne próby 

biznesowe oparte na wiedzy 

wyniesionej ze studiów 

Transfer i komercjalizacja technologii badania 

kontaktowe i zamawiane: umowy licencyjne lub 

sprzeda  praw, wspólne badania i wdro nia, 

doradztwo wdro niowe, opinie, ekspertyzy, recenzje 

itp. 

– mened erski styl zarz dzania  

– konwent z o ony z lokalnych partnerów  

– aktywny udzia  w regionalnych i lokalnych sieciach 

– wspó praca z absolwentami  
– interdyscyplinarne zespo y badawcze   

– elastyczne inicjowanie nowych kierunków 

kszta cenia  

– dostosowywanie programów do potrzeb rynków 

pracy  

– multidyscyplinarno  kszta cenia  

– udzia  praktyków w kszta ceniu  

– zwi kszenie udzia u zaj  aktywnych 

(projektowych)  

– systemy edukacji ustawicznej  

– zaj cia kursowe z innowacyjnej przedsi biorczo ci  

– programy preinkubacji i inkubacji  

– szkolenia i doradztwo  

– dost p do infrastruktury badawczej  
– platforma kontaktów z inwestorami ryzyka 

  – sieciowa wspó praca z biznesem  

  – zarz dzanie w asno ci  intelektualn   

  – aktywna promocja posiadanego know-how  

  – badania inspirowane potrzebami  
  – Centra Transferu Technologii  

Akademicki firmy odpryskowe (spin-off  

i spin-out) nowe firmy tworzone przez 

pracowników naukowych i doktorantów na 

podstawie elementów w asno ci intelektualnej 

wytworzonej w macierzystej instytucji 

– regulaminy tworzenia uczelnianych spin-off  

i spin-out  

– programy preinkubacji i inkubacji  

– park technologiczny  

– wspó praca z inwestorami ryzyka  

– dost p do infrastruktury badawczej  

U
N

IW
E

R
S

Y
T

E
T

 

 

O
T

O
C

Z
E

N
IE

 (
g

o
sp

o
d

a
r
k

a
, 

a
d

m
in

is
tr

a
c
ja

, 
sp

o
ec

ze
tw

o
 

Formy Cechy 



Odbiorcy:

Katedry/centra 

Potencjalni 
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