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Praktyki pedagogiczne jako forma rozwijania
kompetencji nauczycielskich w opinii studentéow

.Praktyka bez nauki jest gtucha, a nauka bez praktyki
—Slepa”

Praktyka studentéw kierunkéw pedagogicznych realizowana jest rdwnole-
gle ze studiami teoretycznymi, gléwnie obejmujacymi zakres psychologicz-
no-pedagogiczny i metodyczny. Jest ich integralna czgscia, stanowigc tym
samym element calo$ciowego wyksztalcenia pedagogicznego absolwenta
szkoly wyzszej. ,Zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji ksztalcenie
studentéw opiera si¢ na efektach ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejet-
nosci i kompetencji spotecznych. Podkreslone i docenione zostalo rowniez
ksztalcenie praktyczne, ktore jest warunkiem pelnego przygotowania przy-
sztych nauczycieli do zawodu™. Nie ulega wigc watpliwosci, ze praktyka pe-
dagogiczna jest waznym czynnikiem w ksztattowaniu sylwetki dzisiejszego
studenta, jutro nauczyciela, pedagoga, wychowawcy czy opiekuna. Mozna
wrecz powiedzied, ze jest podstawowym skladnikiem zawodowego przygo-
towania kandydata na pedagoga, nauczyciela czy wychowawce. ,,Dzi$ wie-
my, ze o efektywnosci ksztalcenia decyduje nie to, ile uczacy si¢ zgromadzit
wiedzy, lecz jak ja spozytkuje™.

Mimo takiej rangi modulu praktycznego ksztalcenia studen-
ta ,praktyki pedagogiczne sa prawdopodobnie najbardziej krytyko-
wanym elementem studiéw nauczycielskich. Na braki w praktycznym
przygotowaniu przyszlych pedagogdéw zwracaja uwage zaréwno teore-
tycy, jak i nauczyciele oraz studenci. Powszechna jest opinia, ze mlodzi

1 B. Szurowska, Praktyczne ksztalcenie nauczycieli wczesnej edukacji. Refleksje
iwnioski z realizacji projektu, ,Szkola Specjalna” 2013, nr 5, s. 377.

2 R.Parzecki, ,Q” praktyce ksztatcenia nauczycieli, [w:] Praktyki pedagogiczne waz-
nym ogniwem w procesie ksztatcenia nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej,
M. Krzeminski, B. Moraczewska (red.), PWSZ, Wloctawek 2012, s. 14.
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pedagodzy coraz wigcej wiedza, natomiast coraz gorzej radza sobie
z nauczycielskim rzemiostem™. To moze wynikac¢ z réznych przyczyn.
Jedna z nich jest zapewne to, ze ,na studiach pedagogicznych student
zostal na ogdt $wietnie wyposazony w wiedze teoretyczng. Nie potrafi
jej jednak wykorzysta¢ w praktyce™. W. Gasik wskazuje dwie najistot-
niejsze przyczyny tego stanu rzeczy. Sg to:

1. Umieszczenie ksztalcenia nauczyciela wylacznie na uczelniach
wyzszych bez przygotowania odpowiedniego zaplecza (kon-
cepcyjnego, kadrowego, instytucjonalnego). Umieszczenie
ksztalcenia wyltgcznie w szkotach wyzszych spowodowalo od-
dalenie ksztalcenia przyszlych pedagogéw od ich miejsca przy-
sztej pracy — szkot i placowek pedagogicznych. Tresci teoretyczne
zdecydowanie zdominowaly ksztalcenie umiejetnosci praktycz-
nych. Przedmioty metodyczne i praktyki w akademickich pro-
gramach ksztalcenia zostaly mocno ograniczone, zwlaszcza jesli
poréwnamy ich liczbe godzin z wymiarem bloku teoretycznego
w calym cyklu ksztalcenia. A przeciez stawanie si¢ nauczycielem,
pedagogiem czy wychowawcg moze odbywac sie¢ tylko przy tabli-
cy, przed klasg czy w bezposrednim kontakcie z podopiecznymi,
dzie¢milub mtodzieza.

2. Gwaltowny przyrost liczby studentéw kierunkow pedago-
gicznych i brak dla nich miejsc do praktycznej nauki zawodu.
Kiedys takie ksztalcenie odbywalo si¢ na terenie tzw. szkét éwi-
czen i innych ¢wiczeniowych placowek — naturalnego srodowi-
ska ksztalcenia kandydata do zawodu nauczycielskiego czy pe-
dagogicznego. Szkoty ¢wiczen nie funkcjonujg od lat. Powstajace
ostatnio przy niektorych szkotach wyzszych placéwki szkolne
daja przede wszystkim mozliwo$¢ podjecia pracy dydaktycznej
z uczniami — przyszlymi studentami. Ale nie sg stricte placowka-
mi ¢wiczeniowymi®.

Nalezy rowniez podkresli¢, ze czesto przedmioty $cisle metodycz-
ne funkcjonujg jako mniej wazne. Nie s3 one traktowane tak powaz-
nie jak przedmioty teoretyczne. A przeciez ,pedagogiczne ksztalcenie
praktyczne studentéw bedzie odgrywaé rownie wazng role jak ksztal-
cenie teoretyczne. Wiedza wyrastajaca z praktyki dzialania rézni sie
obecnie w kazdej dziedzinie zawodowej od wiedzy teoretycznej. Wiedza

3 W. Gasik, Jak poprawié praktyczne ksztalcenie przysztych nauczycieli?, ,Szkola
Specjalna” 2012, nr 3, s. 235.

4 Tamze,s. 235.

5  Tamze,s. 235-236.
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praktyczna posiada coraz wigksze znaczenie w przygotowaniu do wy-
konywania zawodu nauczyciela. Dobrze zorganizowana praktyka do-
starcza wiedzy zywej i uzytecznej. W trakcie wypelniania czynnosci
zawodowych student zyskuje glebszg potrzebe posiadania wiedzy, lep-
sze jej zrozumienie niz wowczas, gdy uczy sie bez wyraznie okreslone-
go celu®. Tadeusz Lewowicki zauwaza, Ze znacznie obnizyla sie dbato$¢
o merytoryczno-metodyczng jako$¢ ksztalcenia praktycznego studen-
tow kierunkéw pedagogicznych. Nazywa to zjawisko wrecz ,,(nie)przy-
gotowaniem”™. Musi to budzi¢ powazna refleksje nad ksztalceniem
praktycznym studentéw. Te obserwacje i opinie naukowcdw powinny
zmusi¢ do zastanowienia i dziatania kazdego, kto uczestniczy w proce-
sie ich ksztalcenia.

Znaczenie przygotowania praktycznego kandydata do zawodu pe-
dagogicznego trudno przeceni¢. Wiele méwi sie o koniecznosci wlasci-
wego ich postrzegania w procesie ksztalcenia studenta, tak aby mogty
wypelni¢ zakladane dla nich funkcje i pozwoli¢ na realizacje oczeki-
wanych w trakcie ich trwania zadan. Ogolne zalozenia praktycznego
ksztalcenia dobrze okresla Barbara Moraczewska: ,Praktyki pedago-
giczne s nieodlaczng czedcia przygotowania studenta do wykonywa-
nia zawodu nauczyciela. Stuzg nabyciu i rozwijaniu umiejetnosci za-
wodowych poprzez praktyczne zajecia z uczniami, a takze umozliwiaja
poznanie organizacji funkcjonowania szkot i placowek. Pozwalaja na
praktyczng weryfikacje posiadanej przez niego wiedzy i wykorzysta-
nie jej w konkretnych sytuacjach dydaktyczno-wychowawczych. Pod-
stawowym celem praktyk pedagogicznych jest wdrozenie studentéw do
przyszlej pracy zawodowej oraz praktyczne przygotowanie ich do pel-
nienia obowigzkéw nauczyciela™.

Praktyki studenckie maja spetniaé wiele funkcji, ale najogdlniej mo-
wiac, powinny by¢ przede wszystkim miejscem konfrontowania wie-
dzy nabywanej w ramach wybranej przez studenta specjalnosci z posia-
danymi przez niego predyspozycjami i ksztalconymi umiejetno$ciami.
Odbycie praktyki jest obowigzkiem kazdego studenta kierunku peda-
gogicznego, co wynika z toku studidw, gdzie praktyki pedagogiczne

6  R.Parzecki, ,Q” praktyce..., s. 16.

7 T.Lewowicki, Ojakosci ksztatcenia nauczycieli - uwagi niemodne, ,Ruch Pedago-
giczny” 2010, nr 5-6, s. 5-22.

8  B. Moraczewska, Wprowadzenie do teoretycznych i praktycznych aspektow ksztat-
cenia nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej, [w:] Praktyki pedagogiczne waz-
nym ogniwem w procesie ksztatcenia nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej,
M. Krzeminski, B. Moraczewska (red.), PWSZ, Wloctawek 2012, s. 7.
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traktowane sa jak przedmiot ksztalcenia z przypisanymi punktami
ECTS. Ich realizacja ma miejsce w wybranych przez studenta instytu-
cjach pod opieka wskazanego przez placéwke nauczyciela, pedagoga,
wychowawcy. Opiekun praktyk studenckich, jako do$wiadczony peda-
gog, mistrz w swoim zawodzie, bezwzglednie musi by¢ wspotodpowie-
dzialny za przygotowanie studentéw-praktykantéw do petnienia wy-
branej przez studenta w toku studiéw roli zawodowe;.

Te przestanki sktonily mnie do przeprowadzenia badan ankietowych
wirod studentéw pedagogiki IT 1 IIT roku studiéw w zakresie postrzega-
nia przez nich praktyk pedagogicznych jako formy rozwijania wtasnych
kompetencji nauczycielskich. Interesowalo mnie, jak studenci oceniaja
praktyki pedagogiczne i jak postrzegajg ich znaczenie w rozwijaniu wia-
snych kompetencji przydatnych w przysztej pracy zawodowe;.

W badaniu wzielo udzial 64 studentéw kierunku pedagogika
w zakresie réznych specjalnosci, ktérzy mieli za sobg doswiadczenia
z odbytych praktyk w réznych placéwkach, zgodnych ze studiowang
specjalnoscig. Byly to ogolem trzy specjalnosci, w tym tylko jedna na-
uczycielska. Wséréd badanych byly 53 kobiety i 11 mezczyzn. Sg to bar-
dzo zréznicowane ilosciowo grupy, stad uzyskane wyniki nie beda roz-
patrywane z punktu widzenia tej zmiennej. Wyniki poréwnywane beda
z punktu widzenia miejsca studiéw tzn. wydzialu 16dzkiego i wydziatlu
zamiejscowego (kobiety i mezczyzni tacznie), gdzie liczebnosci obu ba-
danych grup sa nastepujace:

- Wydziat t6dzki - ogdtem 44 osoby (36 kobiet i 8 mezczyzn);

- Wydzial zamiejscowy - ogotem 20 oséb (17 kobiet i 3 mezczyzn).

Ograniczona liczba ankietowanych powoduje, iz badania te nie sa
oczywiscie badaniami reprezentatywnymi. Jednak moim zamierze-
niem bylo poznanie opinii i ocen studentéw po odbyciu praktyk peda-
gogicznych na temat ich przydatnosci do wykonywania w przyszlosci
zawodu pedagogicznego w ich wlasnym odbiorze. Opinie te moga oka-
zaé si¢, w mojej ocenie, cennym zrédlem informacji dotyczacym prze-
biegu praktyk w wybranej przeze mnie uczelni niepublicznej, co moze
pozwoli¢ na analize poréwnawcza z praktykami pedagogicznymi reali-
zowanymi na innych uczelniach. Jednocze$nie zapoznanie sie z opinia-
mi studentéw na temat praktyk pozwoli na dokonanie ewaluacji w za-
kresie kierunku i poziomu realizowanych zadan, jakie zostaty nalozone
na modul praktyk pedagogicznych, co jest ujete w sylabusach dla tego
modutu.

Ocena dzialan placowki, w ktorej studenci odbywali praktyki
w zakresie mozliwosci poznania przez praktykanta jej specyfiki, do-
konana byta w skali 1-6, gdzie 1 oznaczalo ocene najnizszg, a 6 ocene
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najwyzszg. Ogdlna ocena placéwek plasuje sie na poziomie 4,91 i nie
réznicuje wydzialow. Wybory w poszczegdlnych grupach przedstawiaja
si¢ nastepujaco:

o Wydzial 16dzki - $rednia ocena 4,91;

o Wydzial zamiejscowy - $rednia ocena 4,90.

Uzyskane dane $§wiadcza o dobrym przyjeciu studentéw przez pla-
cowki. Sg one otwarte na praktykantéw, pozwalajac im na poznanie ich
dziatalno$ci i zasad funkcjonowania instytucji.

Oceniajgc natomiast przygotowanie wyznaczonego w placowce
opiekuna praktyki, studenci wedtug tej samej skali ocenili ich na pozio-
mie jeszcze wyzszym, tzn. — 5,26. W badanych wydzialach byly to sred-
nie oceny réwniez bardzo zblizone do siebie:

o Wydziallodzki - 5,27

o Wydzial zamiejscowy - 5,25.

Mozna wiec oceni¢, ze nauczyciele, pedagodzy czy wychowawcy
w roli opiekuna praktykanta zostali wysoko ocenieni przez badanych.
Nalezy przypuszczal, ze byly to osoby kompetentne i zyczliwe, od kto-
rych praktykanci mogli wiele si¢ nauczy¢ i zyska¢ w zakresie przygotowa-
nia zawodowego. Taka wysoka ocena moze wiec napawa¢ optymizmem.
Opiekunowie praktyki z ramienia placéwki sg osobami odpowiedzialny-
miimozna mie¢ wrazenie, iZ s3 dobierani starannie.

W zakresie czytelnosci i jasnosci formutowanych oczekiwan wo-
bec praktykanta w placéwkach studenci ocenili jg na poziomie nieco
nizszym tzn. 5,1. Ogolnie oceng te nalezy uznac za bardzo pozytyw-
na. Ale jej wysokos¢ oznacza¢ moze nie zawsze dobre przygotowanie
studenta do zadan realizowanych w ramach praktyki lub/i postugi-
wanie si¢ przez pracownikow placowki jezykiem mniej zrozumiatym
dla studenta. Zagadnienie to wymaga zapewne dalszych badan zwia-
zanych z ustaleniem przyczyn tego stanu rzeczy, czy tkwig one cze-
$ciej po stronie studenta-praktykanta czy placéwki i jej pracowni-
kow. Uogodlniajac, mozna uzna¢ uzyskany wynik za zdecydowanie
pozytywny.

W realizowanych badaniach interesowalo mnie réwniez, na ile
w trakcie praktyk student zachecany byl do wyrazania wlasnych opi-
nii i zadawania pytan. Tu uzyskatam ogdlng $rednig ocene zdecydowa-
nie nizszg — 4,6. Oznaczal to moze, ze studenci nie zawsze zachecani
byli do formulowania wlasnych opinii, co nalezaloby uzna¢ za mato po-
zytywne zjawisko. Moze to jednak réwniez wynikac¢ z postawy samego
studenta, jego oniesmielenia, obawy przed negatywna oceng czy wrecz
odrzuceniem takiej otwartej postawy wobec swoich ,,mistrzéw”. Podob-
ng $rednig ocene 4,6 uzyskatam w pytaniu dotyczacym oceny poziomu
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wzbudzania w praktykancie ciekawosci, inspirowania i zaangazowania
w wykonywanych zadaniach. To nie jest zta ocena, wrecz mozna powie-
dzie¢, ze dobra. Ale tez trudno uznac ja za w pelni satysfakcjonujacg. Na
pewno trzeba oba ostatnio przedstawione zagadnienia poruszy¢ w cza-
sie przygotowania studentéw do praktyk i ewentualnie sformutowac
taki postulat w materiatach dla placéwek przyjmujacych studentéw.

Pomoc udzielana praktykantom w placéwce w sytuacjach trud-
nych oceniona zostata przez badanych na poziomie 4,9. Wielko$¢ ta
moze oznaczaé, ze student w placdwce moze na ogél czué sie bez-
piecznie, mie¢ poczucie wsparcia i opieki w sytuacjach wymagaja-
cych ewentualnej pomocy zatrudnionych tam oséb. To pozytywny
wynik, cho¢ duze zréznicowanie ocen pojawito sie z punktu widzenia
plci. Badane kobiety tacznie w obu wydziatach ocenily udzielang po-
moc na poziomie 5,0, a mezczyzni tylko na poziomie 4,3. Czyzby mez-
czyzni czuli sie bardziej bezradni? Czy tez wynika to z tego, ze moze
praktyki mieli w specyficznych instytucjach, w ktérych trudniej uzy-
ska¢ pomoc, np. areszt §ledczy czy wiezienie? Opracowanie to nie daje
nam odpowiedzi na te pytania. Zauwazy¢ jednak trzeba, ze w zakresie
zyczliwosci i otwartosci opiekuna praktyki ogélny wynik jest zdecy-
dowanie wyzszy tzn. 5,3. Cho¢ i tu mezczyzni ocenili ja zdecydowanie
nizej (4,7) niz badane kobiety (5,4). Szczegétowa ocena uwarunkowan
tych wynikéw wymaga dalszych badan. Na pozytywne podkreslenie
zastuguje jednak fakt, Ze na ogét student moze w petni liczy¢ na zycz-
liwo$¢ i otwartos¢ pedagogdw, pod okiem ktorych uczy sie rzemiosta
pedagogicznego.

Monitorowanie przez placdwke przebiegu realizowanych przez
praktykanta praktyk to istotne zadanie placowki. Wazne z punktu wi-
dzenia studenta i instytucji, ktéra musi dokona¢ oceny i podsumowa-
nia odbytej przez studenta praktyki. Badani ocenili te dzialania na po-
ziomie 4,8. To do$¢ wysoka ocena, cho¢ wynika z niej, Ze nie w kazdej
placowce monitoring dziatan praktykanta jest na zadawalajacym pozio-
mie. Student pozostawiony sam sobie w takiej placéwce nie skorzysta
zbyt wiele z pobytu w niej, nie rozwinie sie, bo nie bedzie mial informa-
cji zwrotnej o jako$ci swoich dziatan. W zakresie tym rowniez pojawito
sie duze zréznicowanie w wysokosci ocen. Kobiety ocenily monitoring
na poziomie 5,0, a badani mezczyzni tylko na poziomie 4,2. Je$li chodzi
o0 oceny poszczegolnych wydziatéw to duzego zréznicowania nie bylo.
To zagadnienie wymaga jednak uwypuklenia w przygotowaniach stu-
dentéw i placowek do realizacji praktyk studenckich.

W ocenie wlasnego metodycznego warsztatu pracy w zestawieniu
z oczekiwaniami placowek, w ktorych studenci realizowali praktyke,
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to ocenili ja na stosunkowo niskim poziomie (4,5). Tutaj mezczyzni
ocenili te umiejetnosci wyzej (4,9) niz kobiety (4,4). Kobiety sg bar-
dziej surowe dla siebie we wlasnej ocenie niz mezczyzni, bo trudno
oczekiwad, ze kobiety maja znacznie stabszy warsztat metodyczny.
A moze sg bardziej wymagajace wobec siebie? Tym bardziej, ze taka
sama tendencja pojawia si¢ w ocenie merytorycznego przygotowania.
Ogodlna $rednia ocena to 4,5, w tym kobiety srednio ocenity te kom-
petencje na poziomie 4,4, a badani mezczyzni na poziomie 4,8. Roz-
nice miedzy ocenami poszczegdlnych wydziatéw nie sg zbyt duze
(w obu zakresach Wydzial 16dzki ocenil na poziomie 4,6, a Wydziat
zamiejscowy 4,7), natomiast z punktu widzenia plci w obu katego-
riach kobiety sg bardziej skfonne do przypisania sobie czestszych po-
razek i niedostatkéw wiedzy czy umiejetnosci niz badani mezczyzni.
Uwarunkowania tego zjawiska szerzej opisal Krzysztof Konarzewski.
Uzyskane przeze mnie wyniki potwierdzajg teze autora’. Uogdlnia-
jac uzyskane dane, mozna powiedzie¢, ze stosunkowo dobrze oceniaja
badani swoje umiejetnosci i wiedze.

Na podobnym poziomie i w podobnych relacjach badani oceni-
li takze swoje umiejetnosci radzenia sobie z problemami, ktére na-
potkali w realizacji praktyki. Ogélna ocena tej umiejetnosci uzyska-
ta wartos¢ 4,6. Miedzy badanymi wydzialami rdznica jest niewielka
(L6dz 4,6 : 4,5), ale ponownie, z punktu widzenia plci, mezczyzni oce-
nili swoje umiejetnos$ci znacznie wyzej (5,1) niz badane kobiety (4,5).
Oznacza to, ze proces ksztalcenia przygotowuje do$¢ dobrze studentéow
w ich opinii do zadan, ktére realizujg w trakcie praktyk. Swoje umie-
jetno$ci metodyczne i merytoryczne oraz radzenia sobie z problema-
mi ocenili do§¢ wysoko. Oczywiscie istotniejszym byloby uzyskanie
takiej oceny od 0s6b opiekujgcych si¢ studentami w trakcie praktyki,
ale majac wglad w oceny wystawiane przez placéwki praktykantom
w dzienniczkach praktyk nie spotkalam innej niz bardzo dobra. Czy
na pewno jest to zawsze ocena obiektywna i w pelni oddajaca jako$¢
dziatan praktykanta? Trudno powiedzie¢, na ile ona wynika z braku
checi sprawienia studentom klopotéw przy zaliczeniu w uczelni prak-
tyki i niezniechecania ich do pracy pedagogiczne;j.

Istotnym dla mnie byta tez ocena badanych cech najbardziej poza-
danych, jakich oczekiwano od nich w placéwce. Hierarchi¢ ocen bada-
nych cech przedstawia tebela 1:

9 K. Konarzewski, Sztuka nauczania - szkota, Wydawnictwo Naukowe PWN, War-
szawa 2004, s. 115-118.
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Tabela 1. Najbardziej oczekiwane cechy praktykanta w ich wlasnej opinii

. Kobiety . . | Mezczyzni
Kobiety R Mezczyini A ,
Cecha Lods, Wyc}zml Lods W.y<.izml Ogolem
N=3¢ |Zamiejscowy N=8 zamiejscowy | N =64
N=17 N=3

Got(?wosc do 29 13 5 3 50
wspolpracy
Zaangazowanie 28 15 5 - 48
Kultura osobista 27 13 4 2 46
Wykazywanie
zainteresowania 26 7 4 3 40
tematyka zaje¢
Wiedza 17 9 6 2 34
1 umiejetnosci
Obowigzkowo$¢ 22 7 1 3 34
Punktualno$¢ 13 8 5 1 27
Polellklv\frame 12 6 ) 1 21
rozwigzan

Zrédlo: badanie wlasne.

Z tabeli 1 wynika, ze w trakcie trwania praktyki przede wszystkim
istotne byly cechy osobowosciowe. Wiedza i umiejetnosci zgodne z po-
trzebami i zadaniami placéwki znajdujg sie dopiero na 5-6 pozycji spo-
$réd osmiu wskazywanych. To dos¢ niska pozycja. Podstawowe zadanie
uczelni, czyli wyposazenie studenta w zgodne ze studiowanym kierun-
kiem wiedze i umiejetnosci, nie jest w opinii badanych najbardziej po-
zadang cecha. Wskazywaé moze na to, ze ilo$¢ zaje¢ z zakresu umiejet-
nosci spolecznych studenta powinna by¢ w planie studiow wigksza.

Trudnosci, jakie napotkali studenci w trakcie realizacji swoich prak-
tyk, to najczesciej:

« walka z wlasnym stresem (16 oséb) - przy N = 64, pytanie

otwarte;

+ opanowanie agresywnych uczniéw, podopiecznych czy zapano-
wanie nad grupg (15 osdb);

+ umiejetno$ci merytoryczno-metodyczne (np. wymyslanie scena-
riuszy, wlasciwe wytlumaczenie, praktyczne dziatanie, wykona-
nie pomocy itp.) - 7 0séb.

W powyzszym zestawieniu pojawiajg sie czesciej typowo za-

wodowe umiejetnosci, cho¢ na pierwszym miejscu sg jednak cechy
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osobowosciowe. To ponownie wzmacnia pozycje zaje¢ z umiejetnosci
spolecznych w planie studiow.

Wirdd elementdw, ktdre okazaly sie najbardziej interesujace w trak-
cie trwania praktyki, badani wskazali najczeéciej kontakt z drugim
czlowiekiem, prace z uczniem, obserwacje zachowan i dziatan dzieci,
ich zabawy czy postrzeganie przez nich §wiata. Tak powiedziato 20 stu-
dentéw (przy N = 64). Oprocz tego studenci wskazali wglebianie sie
w prace instytucji ,,od $rodka”, powierzenie zadan, z ktérymi sobie po-
radzitem/tam. To wazne stwierdzenia, tym bardziej, ze bylo to pytanie
otwarte, wskazujace, ze praktyki realizujg wazne zadania z punktu wi-
dzenia ksztaltowania studenta — przyszlego pedagoga.

W pytaniu otwartym o cechy najbardziej predestynujace badanych
do zawodu pedagoga po realizacji praktyki otrzymalam nastepujace
odpowiedzi badanych studentéw (N = 64):

+ cierpliwo$¢, opanowanie, spokéj (31 0s6b);

+ sumienno$¢, obowigzkowos¢, punktualnosé (14 oséb);

+ zaangazowanie w prace, wytrwalto$¢, pracowitosé (13 osdb);

+ dobry kontakt z uczniem, podopiecznym, komunikatywnos¢

(13 osdb);

. otwarto$¢, Smiatosé (12 osob).

Inne cechy pojawily si¢ rzadziej, np.: sprawiedliwo$¢, umiejetnosé
tagodzenia konfliktow, odpowiedzialnos¢ itp. Wskazywane cechy po-
kazuja, ze badani studenci przede wszystkim cenig cechy osobowe.
Mniejsze znaczenie ma wiedza i umiejetnoséci. By¢ moze studenci uwa-
Zajg, Ze Majg je na wystarczajacym poziomie i nie trzeba o nie zabiegac?
To nie one decyduja o sukcesie zawodowym i spetnieniu sie w wybranej
specjalnosci pedagogiczne;j?

Badanie zawieralo jeszcze wiele innych probleméw, ktérych nie je-
stem w stanie przedstawi¢ w tym opracowaniu. Podsumowujac swoje wy-
stapienie, chce si¢ odnie$¢ do ogoélnej oceny wystawionej przez studentéw
odbytej praktyce. Srednia ocena wszystkich badanych studentéw plasuje
sie na poziomie 4,8 w skali od 1 do 6. Tu ponownie pte¢ badanych rézni-
cuje wartos$¢ oceny. Kobiety ocenily praktyke na 4,7, a mezczyzni 5,4. To
dowodd odmiennego postrzegania swojej roli zawodowej i innego odbio-
ru praktyki zawodowej przez studentki i studentéw. Trudno zaklada¢, ze
mezczyzni tak bardzo dobrze trafili w placowkach, a kobiety miaty mniej
szczg$cia. Prawdopodobnie kobiety wigcej wymagaja od siebie i sg bar-
dziej krytyczne wobec swoich umiejetnosci czy kompetencji.

W podsumowaniu tego fragmentu badan moge stwierdzi¢, ze:

1. Praktyki zostaly ocenione przez studentéw bardzo pozytywnie.

2. Badani studenci docenili ich znaczenie szczegdlnie w zakresie

kompetencji spofecznych.
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3. Nalezy nawigza¢ bardziej poglebiong wspdtprace z placéwka-
mi, w ktorych studenci odbywajg praktyki poprzez np. bardziej
szczegolowe wytyczne czy instrukcje przekazywang studentom
iinstytucjom.

4. Duze znaczenie ma monitoring pracy studenta i nalezy wypraco-
wacé np. procedure takiego monitoringu.

5. W wiekszym stopniu zacheca¢ studentéw i placowki do wigkszej
samodzielno$ci praktykantow, zwlaszcza jeéli dotyczy to prakty-
ki na ostatnim roku studiéw.

6. Nalezy przeanalizowa¢ plany studiow, programy i sylabusy zaje¢
pod katem dziatan ksztalcgcych umiejetnosci spoteczne.

7. Powyzsze badania oparte na pomiarze stanowig podstawe prze-
mian jako$ciowych w procesie realizacji praktyk.

BIBLIOGRAFIA

Gasik W, Jak poprawic¢ praktyczne ksztalcenie przysztych nauczycieli?, ,Szkola
Specjalna” 2012, nr 3.

Konarzewski K., Sztuka nauczania - szkota, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2004.

Lewowicki T., O jakosci ksztalcenia nauczycieli - uwagi niemodne, ,Ruch Pedago-
giczny” 2010, nr 5-6.

Moraczewska B., Wprowadzenie do teoretycznych i praktycznych aspektow ksztal-
cenia nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej, [w:] Praktyki
pedagogiczne waznym ogniwem w procesie ksztalcenia nauczycieli eduka-
cji wezesnoszkolnej i przedszkolnej, M. Krzeminski, B. Moraczewska (red.),
PWSZ, Wloctawek 2012.

ParzeckiR., ,Q” praktyce ksztalcenia nauczycieli, [w:] Praktyki pedagogiczne waz-
nym ogniwem w procesie ksztatcenia nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej
i przedszkolnej, M. Krzeminski, B. Moraczewska (red.), PWSZ, Wloctawek
2012.

Szurowska B., Praktyczne ksztalcenie nauczycieli wczesnej edukacji. Refleksje

i wnioski z realizacji projektu, ,,Szkota Specjalna” 2013, nr 5.



Praktyki pedagogiczne jako forma rozwijania kompetencji nauczycielskich...

69

TEACHING PRACTICE AS A FORM OF TEACHER COMPETENCE
DEVELOPMENT IN THE OPINION OF STUDENTS

(Summary)

Pedagogical training in the education system at a higher level should serve
the creation of professionals with a broad theoretical and practical preparation.
Pedagogic practice is an integral part of education of every pedagogy student. In
view of the ongoing development of student education competencies expected
of the modern teacher, we should ask yourself: whether and what have students
practical ability to achieve the objectives of the program in their assessment of
practices, how in their opinion teaching practice fulfills assumed functions,
which, in they consider, of the most important experiences they acquire in the
course, how they evaluate the usefulness of ongoing practices in terms of their
current or planned professional needs. These are some of the questions that the
author was looking for answers in her research.

Keywords: pedagogical practices, teacher competence.





