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Wstep

Bogustawa Urbaniak”®

@ nttos://orcid.org/0000-0003-0202-499X

Tematyka starzenia sie i ludzi starszych nigdy nie przyciagata tyle
uwagi co obecnie. Wyjasnien dostarcza demografia, ktora wska-
zuje, ze ludnosc swiata — a przede wszystkim zamieszkujaca ob-
szar Unii Europejskiej — starzeje sie w duzym tempie. Ludzi star-
szych jest i bedzie coraz wiecej w poréwnaniu do przedstawicieli
najmlodszego pokolenia'. Przekonuje o tym mediana wieku, ktora
w 1995 r. wynosita 36,5 lat (UE-27), w 2019 r. juz 43,7 lat (UE-28),
a zgodnie z przewidywaniami w 2050 r. ma wynies¢ 46,9 lat. Lud-
nosc Polski szybko demograficznie sie starzeje, jeszcze w 1995 r.
mediana wieku wynosila zaledwie 33,7 lat (Eurostat 2011), zas
w 2019 r. — 41,0 lat (Eurostat — demo-pjanind). Natomiast w per-
spektywie do 2050 r. Polska jest wymieniana — obok Malty, Stowacji
i Cypru — jako przyklad kraju, w ktorym mediana wieku wzrosnie
az o ponad 8 lat (Eurostat 2019, s. 18).

Nie ma jednej definicji osoby starszej akceptowanej we wszyst-
kich krajach swiata. Najczesciej wskazuje sie, ze sg to osoby, ktore
przekroczyly wiek 60. lat. Jednak spolecznos¢ ludzi starszych jest
niezwykle zroznicowana, a ich wiek kalendarzowy jest tylko luz-
no zwigzany z wiekiem biologicznym. Organizmy ludzi starszych
sa w roznej kondycji, dzieli ich odmienny styl i warunki Zycia. Nie

* Prof. dr hab., profesor, Uniwersytet Lodzki, Wydzial Ekonomiczno-Socjologicz-
ny, Instytut Logistyki i Informatyki.

1 Wzrasta oczekiwana dhugosc¢ ich zycia w zdrowiu — w przypadku oséb w wie-
ku 65 lat zyjacych w UE-27 nastapil wzrost z przecietnie 8,0 lat w 2009 r. do 10 lat
dla kobiet i 9,8 lat dla mezczyzn w 2018 r.; najdluzsze zycie w zdrowiu mieli przed
soba starsze kobiety i mezczyzni w Szwecji — odpowiednio w 2018 r. 15,8 lat dla
kobiet i 15,6 lat dla mezczyzn (Eurostat, dane online HLTH_HLYE).
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chca wiec by¢ traktowani jako homogeniczna grupa oséb potrzebu-
jacych wsparcia i opieki z powodu niesprawnosci.

Na heterogenicznos¢ populacji oséb starszych zwrocono uwa-
ge podczas 49. Sesji Komisji Statystycznej Narodow Zjednoczonych
wskazujac, iz niewiele jak dotad zrobiono, aby uznaé¢ dos¢ oczywi-
sta kwestie, ze starsze kobiety i starsi mezczyzni nalezg do tak samo
zroznicowanej grupy wieku jak pozostate kategorie wieku. Trakto-
wanie osob starszych jako jednolitej grupy spotecznej, okreslone;j
wylacznie na podstawie wieku kalendarzowego, prowadzi do uogol-
nionych pogladow, co przeklada sie na tworzenie polityki ukierun-
kowanej albo na kompensowanie deficytow i zaspokajanie potrzeb
opiekunczych, albo wspieranie partycypacji i aktywnosci ludzi star-
szych. Taki spolaryzowany oglad, charakterystyczny dla tworzenia
sportretu poznej fazy zycia jako wspoélnego doswiadczenia”, nie jest
w stanie uchwycic¢ zroznicowanych doswiadczen kobiet i mezczyzn,
ich odmiennego przebiegu Zycia czy zroznicowanych dochodow, kto-
re ksztaltuja okres starosci (European Union Agency for Fundamen-
tal Rights 2018, s. 10-11). W zwigazku z tym podkreslono, Ze nie
nalezy traktowac seniorow jako cztonkow jednolitej grupy wiekowe;j
60+ (United Nations Economic and Social Council 2018, s. 3-13).
W marcu 2018 r. zostala powotana Grupa Titchfield ds. statystyk
zwiazanych ze starzeniem sie i danych zdezagregowanych wedlug
wieku (Titchfield Group on Ageing-related Statistics and Age-disag-
gregated Data?), ktora ma na celu okreslenie standardow wieku star-
szego dla potrzeb statystyk miedzynarodowych; w jej pracach biora
udzial krajowe biura statystyczne z 58 krajow, w tym takze z Polski.

Tematyka niniejszej monografii pt. ,Trwalos¢ i zmiennosc¢ pro-
cesOw starzenia sie i starosci” wpisuje sie w dyskusje na temat
koniecznosci redefiniowania granicy starosci wobec jej wspotcze-
snych, wielowymiarowych uwarunkowan. Starzenie si¢ jest proce-
sem uniwersalnym, lecz jego przebieg zalezy od wielu czynnikow
o charakterze medycznym, psychologicznym, ekonomicznym i spo-
lecznym. W przeszlosci ludzie w starszym wieku usuwali sie na ogot

2 Ma wspolpracowaé¢ nad ustanowieniem miedzynarodowych standardow
i metod zestawiania statystyk i danych gléwnych wymiaréw starzenia oraz danych
zdezagregowanych wedlug wieku w calym cyklu zycia. W jej pracach biora udziat
inne instytucje Narodéw Zjednoczonych oraz organizacje zajmujace sie okreslony-
mi aspektami starzenia sie i odnosnymi statystykami — https://unstats.un.org/
unsd/methodology/citygroups/Titchfield.cshtml (dostep: 26.09.2020).
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z zycia spolecznego w zacisze domowe, stawali sie ,niewidoczni”
w zyciu spolecznym, koncentrujac sie na transcendentnym przygo-
towaniu do konca swych dni. Rowniez wspotczesnie mozna spotkac
zwolennikow teorii gerotranscendencji, ktéra uznaje, ze polityka
spoteczna zgodna z paradygmatem healthy and active ageing wy-
musza na ludziach starszych, nierzadko na sile, aktywnos¢ w roz-
nych obszarach, gdy tymczasem seniorom zalezy przede wszystkim
na zyciu duchowym (Muszynski 2016). Nie negujac wystepowania
takich potrzeb u osob starszych, widzimy jednak w przestrzeni pu-
blicznej ich duza aktywnosc¢ spoteczna, ekonomiczna i polityczna.
To oni sa przywoédcami politycznymi w wielu krajach, pracuja za-
wodowo i udzielaja sie¢ w zyciu spotecznym, ksztalca sie. Jednak
nie zawsze spoteczenstwo traktuje ludzi starszych jako rownopraw-
nych uczestnikow gry. Uwidocznita to ostatnio sytuacja pandemii
COVID-19, gdy wobec swiadectw dyskryminacji osob starszych or-
ganizacje senioralne na catym swiecie zaczely sie domagac gwaran-
cji przestrzegania praw czlowieka w odniesieniu do oséb starszych
(Age-Platform Europe?®).

Jest to pierwsza w polskim piSmiennictwie publikacja, w ktorej
autorzy, reprezentujacy rozne dziedziny nauki, probuja odnies¢ sie
do - z jednej strony — pewnych uniwersalnych cech procesow sta-
rzenia sie czlowieka, a z drugiej — wskazac¢ na zachodzace wspot-
czesnie zmiany, ktére maja wplyw na weryfikacje tradycyjnych ujec
w definiowaniu czlowieka starszego.

Celem niniejszej monografii jest ukazanie niezmiennych pro-
cesow wystepujacych w fazie zycia zwanej staroscia, zwiazanych
z nig niecheci i obaw sklaniajacych do jej eufeminizacji, a takze
tych obszarow, ktore ukazujg zmieniajacy sie przebieg starzenia
w warunkach wspoélczesnosci. Postawiono teze, iz granica wieku
wyznaczajgca poczatek starosci wymaga redefiniowania — nie tyl-
ko w zwiazku z wydluzeniem dalszego trwania Zycia, ale takze pod
wplywem zmieniajacych sie zachowan osob starszych. Prowadzone
badania, polityka wladz na szczeblu krajowym czy terytorialnym
dotyczaca 0s6b starszych powinny wyrozniac sie wrazliwosScia na

3 Age Platform Europe od wielu lat angazuje sie w zwalczanie dyskryminacji
ze wzgledu na wiek oraz ochrone praw cztowieka w odniesieniu do osé6b starszych,
organizujac konferencje, debaty, seminaria, formulujac petycje do Parlamentu
Europejskiego; dziatla wspélnie z innymi organizacjami takimi jak np. European
Network of Equality Bodies.
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odrebnosci wystepujace w roznych podgrupach wiekowych ludzi
starszych, zamiast traktowania ich jako w miare jednorodna grupe
seniorow w wieku 60+ lub 65+.

Impulsem do powstania niniejszej monografii byta konferencja
zorganizowana w 2018 r. wspolnie przez Uniwersytet Lodzki i Fun-
dacje Activus pt.: ,Senior to brzmi dostojnie”. Na kanwie podje-
tych watkow zostaly przygotowane opracowania, ktore weszty do
niniejszej monografii jako rozdzialy. W ich napisaniu wzieli udziat
przedstawiciele trzech dziedzin nauki — nauk spotecznych, huma-
nistycznych, medycznych i nauk o zdrowiu. Tym samym publikacja
zawiera oglad zagadnien zwigzanych ze staroscia i definiowaniem
czlowieka starszego z wielu perspektyw. Ksigzka sklada sie z sze-
Sciu rozdzialow. Otwiera ja rozdzial 1, poswiecony poszukiwaniom
granic progu starosci. Jego autor, w oparciu o dokonany przeglad
literatury stwierdza, ze istniejaca mnogoS¢ wyznaczania granicy
rozpoczynajacej staros¢ nie pozwala na jednoznaczne jej zdefinio-
wanie w oparciu o jednolite kryteria.

W ksiazce znalazl si¢ jedyny rozdzial (rozdzial 2) poswiecony
zagadnieniom demograficznym, ktory podnosi kwestie podwojne-
go starzenia sie spoteczenstw. Zjawisko to, nie majace do tej pory
precedensu, polega na szybszym tempie wzrostu osob bardzo sta-
rych — w wieku 85 lat i wiecej — niz ogotu ludzi starszych. W efekcie
szacuje sie, ze miedzy rokiem 2018 i 2050 liczba oséb bardzo sta-
rych w UE-28 wiecej niz podwoi sie, wzrastajac az o 130,3% (Eu-
rostat 2019, s. 15). Autor wnosi pod rozwage nastepujace kwestie
— czy istnieje zgodnos¢ w nauce odnosnie definiowania os6b bardzo
starych i czy jest to grupa jednorodna z punktu widzenia stanu
zdrowia i sprawnosci. Ponadto przedstawia przyczyny, dla ktorych
— niezaleznie od odpowiedzi na powyzsze dwa pytania — w przyszlo-
Sci bedzie wzrastac¢ zainteresowanie roznorodnie definiowanymi
zbiorowosciami os6b najstarszych.

Starosc¢ i ludzie starsi doczekali sie w jezyku polskim wielu okre-
slen, ktore odzwierciedlajg zroznicowana game uczuc, jakie wzbu-
dzaja wsrod blizszych i dalszych wspotobywateli. Wspoélczesnie
mozna wyodrebni¢ wiele sposobow mowienia o starosci, jej obra-
zowania przede wszystkim w wyslowieniu publicznym, jej eufemi-
zacji. Analize eufemizowania starosci we wspolczesnej polszczyznie
na tle innych tendencji jezykowego obrazowania starosci zawiera
rozdzial 3.
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Czlowiek wkraczajacy w okres starosci — podobnie jak w catym
cyklu zycia — doswiadcza wielu przemian biologicznych, staje sie
narazony na wystepowanie roznych chorob i niepelnosprawno-
Sci. Czy wspolczesnos¢ powoduje, ze procesy te maja inny prze-
bieg, sa bardziej nasilone, czy moze wystepuja w pozniejszym wie-
ku niz w dawniej? Odpowiedzi na te i inne pytania poszukujemy
w rozdziale 4, gdzie przedstawiono przebieg starzenia sie cztowieka
w uyjeciu medycznym. Choc¢ proceséw starosci nie da sie zatrzy-
mac, to sprawnie dziatajaca opieka medyczna, dedykowana oso-
bom starszym, pozwala poprawic jakosc¢ ich Zycia oraz ich poczucie
bezpieczenstwa pod wzgledem zdrowotnym.

Psychologia pomaga zrozumiec¢ siebie w procesie przejscia od
okresu dojrzatego do starosci. Czy w takim razie mozemy mowic
o pewnej specyfice psychologicznej okresu senioralnego? Jakie sa
typowe wyzwania stojace przed ludzmi starszymi, czy psychologia
moze pomoc w dazeniu do pomyslnego starzenia? O psychologicz-
nych aspektach starzenia sie we wspolczesnym Swiecie traktuje
rozdziat 5.

W rozdziale 6 przedstawiono kwestie ciemnej strony starosci
i starzenia sie, ktorej odbiciem jest ageizm. Dobitnie daly o nim znac
ostatnie wydarzenia zwiazane z pandemig COVID-19. Ogranicze-
nia w poruszaniu sie w miejscach publicznych czy zakazy wyjScia
z domu doprowadzily do nasilenia przemocy wobec oséb starszych
oraz wzrostu wszelkiego rodzaju naduzyc¢ fizycznych, emocjonal-
nych, finansowych i seksualnych, a takze zaniedban. Wiele osob
starszych, szczegolnie zZyjacych samotnie, zostalo pozbawionych
potrzebnej pomocy i ustug (United Nations 2020, s. 7). Ageizm nie
jest czyms nowym, lecz pandemia dorowadzita do jego nasilenia.
W poréwnaniu z innymi rodzajami dyskryminacji, ktére wzbudza-
ja ogromny sprzeciw (jak np. rasizm), ageizm stanowi pewne tabu,
jest w duzej mierze spotecznie akceptowany, silnie zinstytucjonali-
zowany, nie objety systematycznymi badaniami i czesto niekwestio-
nowany (Officer, Schneiders, Wu, Nash, Thiyagarajan, Beard 2016,
s. 710). Droga do jego przezwyciezenia jest budowa spoleczenstwa
inkluzyjnego, przyjaznego osobom starszym zgodnie z idea zawarta
w przyjetej w 2015 roku Agendzie 2030 na rzecz zrownowazonego
rozwoju (Ministerstwo Rozwoju 2015).

Przedstawione w rozdzialach tematy przyczyniaja sie do po-
znania uwarunkowan tego, jak okreslamy osoby starsze zarowno
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w literaturze, jak i w praktyce. Pozwalaja lepiej zrozumiec¢ trudno-
Sci w definiowaniu procesow starzenia i okreslaniu granicy, od kto-
rej zaczyna sie starosc. Istniejaca wielos¢ czynnikow wptywajacych
na przebieg procesow starzenia powoduje, ze przy charakterysty-
ce wyrozniajacej osobe starsza napotykamy na szereg watpliwosci.
Obok niezmiennych, trwatych procesow starzenia sig¢, uwarunko-
wanych geograficznie, spolecznie, ekonomicznie itd., dopisywane
sa nowe, ktore niesie zmiennos¢ wspotczesnego Swiata.
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1. Graniczne progi starosci
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1.1. Wprowadzenie

Istnieje wiele opracowan na temat poszczegélnych etapow zycia
czltowieka — badan, raportow, programow odnoszacych sie do oséb
starszych. Powstaje potrzeba okreslenia, o kim mowimy uzywajac
pojecia ,osoba starsza”. W niniejszym tekscie termin ten bedzie
uzywany zamiennie z upowszechniajacym sie¢ w przestrzeni pu-
blicznej okresleniem ,senior” (chyba ze wyraznie zaznaczone beda
odrebnosci obu pojec).

Najbardziej rozpowszechnione odniesienia do osoby starszej
oparte sa na definicjach sformutowanych przez Swiatowa Organi-
zacje Zdrowia (WHO). Wyznaczajg one granice wieku rozpoczynaja-
ca staros¢ na ukonczone 60 lub 65 lat. Definicje te zostaty ustalo-
ne wiele lat temu. W pojawiajacych sie nowszych tekstach autorzy
przyjmuja, dla potrzeb wtasnych rozwazan, takze odmienne grani-
ce wieku wyznaczajace poczatek starosci.

Starzenie si¢ ludnosci wystepuje z roznym nasileniem na caltym
Swiecie. Prognozy demograficzne przewiduja, iz proces starzenia sie
spoteczenstw bedzie przyspieszat. Potrzebe modyfikacji czy unowo-
czesSnienia kryteriow podziatu Zycia czlowieka na poszczegolne fazy
dostrzegta m.in. O. Czerniawska (2019, s. 234), piszac: ,Czysty
wiek kalendarzowy przestal by¢ decydujacym kryterium wyznacza-
jacym fazy, takie jak: dziecinstwo, mlodosc, dorostosc i starosc”.
Dotyczy to rowniez, a moze szczegolnie, ustalenia wieku, od ktorego

* Mgr, prezes Fundacji Activus prowadzacej Akademie Seniora Activus przy
Uniwersytecie Lodzkim.
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zaczyna sie staros¢. Owa trudnosc¢ towarzyszy tez probom wyroz-
nienia kilku etapow starosci, a takze kwestii dokonywania porow-
nan miedzy wynikami réznych badan, na co wskazywano w bada-
niu PolSenior (Mossakowska, Wiecek, Bledowski 2012, s. 11 1462).

W przestrzeni spotecznej mozna spotkac stereotypy dotyczace
opisu seniorow, ich cech, miejsca w rodzinie i sposobow funkcjo-
nowania w spoteczenstwie. Utrwalone przyzwyczajenia w okresla-
niu ludzi starszych tworza w przestrzeni spolecznej pewien zamet.
Obszernego zestawienia panujacych mitow dotyczacych oséb star-
szych dokonal Z. Wozniak (2016, s. 41). Wyobrazenia spoleczne
o starosci podzielil na cztery kategorie:

1) przekonania catkowicie nieprawdziwe,

2) nadinterpretacje pewnych cech i zachowan seniorow,

3) przekonania mogace by¢ prawdziwe w pewnych sytuacjach,

4) wyobrazenia calkowicie prawdziwe.

Do tych ostatnich zaliczamy stwierdzenie, Ze seniorzy to katego-
ria bardzo zroznicowana. Jednakze zestawiona przez Z. Wozniaka
paleta wyobrazen spotecznych o starosci pokazuje, jak wiele stereo-
typow o ludziach starszych w przestrzeni spolecznej jest niepraw-
dziwych, np.: wiekszos¢ ludzi starych zyje w krajach wysoko roz-
winietych albo kategoryczne stwierdzenie, iz starosc¢ zaczyna sie po
60. roku zycia. Owe stereotypy sa usilne i dominuja w powszech-
nym postrzeganiu progu rozpoczynajacego okres starosci. Bezre-
fleksyjne przytaczanie stereotypow kreuje pewien chaos pojeciowy.
Na co dzien, réowniez w mediach, spotka¢ mozna sformutowania do-
tyczace osob starszych, ktore albo jeszcze nie zaliczaja sie do osob
starszych, albo przedstawiony opis nietrafnie kwalifikuje je do tej
grupy.

W komunikacji spotecznej prog starosci jest czesto przyjmowany
i rozpowszechniany w sposob upraszczajacy. Sformulowanie progu
starosci w sposob uogolniony — bez dodatkowych objasnien kryte-
riow wyboru — prowadzi do sytuacji, w ktorej nadawca i odbiorca
pod tym samym pojeciem rozumieja co innego. Poszukiwanie gra-
nicy starosci zawsze pozostanie sprawa umowna, w zaleznosci od
zalozen przyjetych w badaniu lub raporcie, czy zastosowanych kry-
teriow. Celem rozdziatu jest wskazanie, w jaki sposob przyjecie roz-
nych poziomoéw progu starosci zmienia sktad grupy oséb starszych,
do ktorych odwotuje sie przekaz — co w konsekwencji powoduje jego
niespojnosc. Efektem jest odbior komunikatu znaczaco rézniacy
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sie od intencji autora (lub autorow) przekazu. Przykladowo najcze-
Sciej wskazywany prog zaliczenia do grupy seniorow osob, ktore
przekroczyly granice 60 lat (tzw. grupa ,60+”) sprawia, ze przekaz
adresowany jest w tym samym stopniu do os6b szescdziesieciokil-
kuletnich, jak i do osiemdziesieciolatkow, zarowno do os6b niesa-
modzielnych z uwagi na zaawansowany wiek, jak i do oséb w pelni
aktywnosci zawodowej badz spolecznej. Powoduje to irytacje wsrod
mtlodych wiekiem senioréw sprawnych i aktywnych. Zas zacheca-
nie do aktywizacji wszystkich senioréw moze powodowac rozgory-
czenie wsrod osob najstarszych wiekiem i wymagajacych wsparcia.
Dlatego na potrzeby konkretnych badan oraz polityk kierowanych
wobec 0sob starszych, a takze wypowiedzi w przestrzeni spotecznej,
nalezy jednoznacznie wskazywac, jakie zostaly przyjete graniczne
progi starosci oraz progi grup wiekowych wsrod seniorow.

1.2. Znaczne zroznicowanie postrzegania progu
starosci

Powszechne wyobrazenia o osobach starszych nie uwzgledniajg
znacznego zréoznicowania w tej grupie osob i czesto sa mocno prze-
starzale, nieaktualne, stanowig stygmaty. Dotyczy to rowniez decy-
dentoéw stanowigcych prawo dotyczace osob starszych, czyli tych,
ktorzy ,wiedza lepiej”. Ich autorzy czesto maja jedynie wiedze po-
toczng, pelna stereotypowych wyobrazen kto jest seniorem. Nie-
precyzyjne wyobrazenia i okreslenia osob starszych sa stosowane
w szczegoOlnosci przez mniej wyrobione osoby w wieku 40. czy 50.
lat, ktore nie zdaja sobie sprawy, ze ,lada chwila” sami réwniez
dotacza do grupy seniorow. Zapewne czesSC nieporozumien zwig-
zanych z definiowaniem oséb starszych ma swoje zrodlo w nie-
adekwatnych tlumaczeniach z jezyka angielskiego. Przyczyne in-
nego niekiedy rozumienia pojecia starzenia sie opisat P. Szukalski
(2016), wskazujac, ze angielski termin ageing, ttumaczony jako po-
chodna slowa ,starzec si¢”, utozsamiany jest ze staroscia, tj. pewna
fazg zycia:

Tymczasem angielskie age odnosi sie do przechodzenia przez upo-
rzadkowane chronologicznie etapy zycia, nie ogranicza sie tylko
do ostatniego z nich, cho¢ najczesciej jego dotyczy [...]. Réwniez
i w Polsce rozpowszechnione jest powyzsze, zawezajace rozumienie
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tego terminu, samo bowiem slowo «starzenie sie» jest przez wiek-
szo$¢ os6b automatycznie laczone z czyms, co «zdarza sie» wylacz-
nie seniorom (Szukalski 2016, s. 201-202).

W Polsce systematycznie zwieksza sie grupa osob, ktéore maja
poglebiona wiedze o seniorach, ich cechach i potrzebach. Ze wzgle-
du na prognozy demograficzne przewidujace dalsza dynamike prze-
mian w strukturze spoteczenstwa, istnieje potrzeba intensyfikowa-
nia dyskusji o Swiecie i spotecznosciach z dominujaca grupa osoéb
starszych. Pogtebiona refleksje na te tematy mozna znalez¢ w ksigz-
ce ,,100-letnie zycie” (Gratton, Scott 2017).

W wielu tekstach i opracowaniach pojawiaja si¢ okreslenia
Jtrzeci” i ,czwarty wiek”. Wynika to z potrzeby wyr6znienia pod-
grup, zwiazanej ze spostrzezeniem znacznej réznorodnosci grupy
osob 60+. Taki sposob postrzegania podgrup w ramach grupy se-
niorow zostal zaproponowany m.in. w publikacji ,,Aktywnosc¢ spo-
teczna os6b starszych w kontekscie percepcji Polakéw. Diagnoza
spoteczna 2013” (Czapinski, Bledowski 2014, s. 10).

W dalszej czesci tekstu niniejszego rozdziatu nie bedziemy zaj-
mowac sie definiowaniem osoby starszej — wymagatoby to przytocze-
nia wielu prac w tym zakresie oraz uwzglednienia wielu kryteriow.
Za$s intencja tego rozdziatu, zgodnie z jego tytulem, jest przeglad
cezury wieku wyznaczajacej prog, od ktorego zaczyna sie starosc.

Coraz wiecej autorow, a takze dzialaczy spotecznych, dostrzega
potrzebe redefiniowania tego, kim jest osoba starsza. Brytyjski ge-
riatra V. Adhiyaman w tekscie opublikowanym na tamach British
Geriatrics Society Blog (2017) wskazuje, ze aktualnie Zyjace osoby
powyzej 65. roku zycia sa czesto bardzo aktywne, zdrowe (jak na
swoj wiek) i nie akceptuja sytuacji, gdy uzywa si¢ wobec nich okre-
Slenia ,osoba starsza”. Jak zauwaza A. Scott, w XX wieku oczeki-
wana Srednia dlugosc¢ zycia wydtuzyla sie o okoto 10 lat dla kazdego
pokolenia. Oznacza to, ze dzisiejszy 75-latek ma taka sama oczeki-
wanag Sredniag liczbe lat do przezycia jak 65-latek w roku 1950. Jak
powiedzial A. Scott, prawdopodobnie dzisiaj 75-latek to dawniej-
szy 65-latek (Scott 2019). Takie stwierdzenie upowaznia rowniez do
przemyslen, badan i redefiniowania wieku osoby starsze;j.

W ogolnopolskich badaniach PolSenior, wykonanych w latach
2007-2011, na pytanie postawione respondentom, kiedy zaczy-
na sie staros¢, wskazywano przede wszystkim trzy podstawowe
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czynniki wystepujace w zyciu cztowieka, ktore wraz z wiekiem zmie-
niajg sie, i ktore zdaniem respondentéw wyznaczaja poczatek sta-
rosci. Wsrod wskazan byty to: nasilajace sie klopoty ze zdrowiem
(55,9%), postepujaca zaleznos¢ od innych (49,5%) oraz odczuwanie
utraty sit i malejaca aktywnos¢ (46,2%). Kolejno wskazywano kto-
poty z pamiecia (27,8%), przejscie na emeryture (16,2%), a takze
zmiany w zachowaniu i wygladzie (12,6%)' (Halicka 2018, s. 26).
Kazdy z tych objawow moze sie pojawi¢ w przypadku indywidual-
nym, w wieku chronologicznie mtodszym lub starszym. Rownolegle
wystapienie kilku sposrod wskazanych kryteriow rowniez nie daje
odpowiedzi na pytanie, kto to jest osoba starsza.

Naukowcy z Pew Research Center przeprowadzili badania an-
kietowe na probie 2969 dorostych Amerykanow. Wsrod nich 1332
respondentow bylo w wieku 65 i wiecej lat. W ankiecie byly m.in.
pytania, kiedy zaczyna sie starosc¢ oraz wedtug jakich kryteriow na-
lezy to ustalac (,Growing Old in America” 2009, s. 7). Im starsi byli
respondenci, tym wiecej bylo odpowiedzi opdézniajacych wiek po-
czatku starosci (wykres 1).

W jakim wieku, przecietna osoba, staje sie¢ seniorem?

Wiek,
w ktorym
czlowiek
staje sie
seniorem

60

72
74

- Wiek respondentow
m18-29 m30-49 0O50-64 O65+

Wykres 1. Wskazania wieku, od ktérego czlowiek staje sie seniorem,
w zaleznosci od wieku respondenta

Zroédlo: Growing Old in America: Expectations vs. Reality, 2009, s. 7

Ogo6l badanych (2969) poproszono réwniez o wskazanie cech,
ktore swiadcza o tym, ze dana osobe mozna okresli¢ jako starsza
(wykres 2).

1 Szersze omoéwienie odpowiedzi respondentéw w badaniach PolSenior na py-
tania dotyczace tego ,Kto to jest osoba starsza?”, z uwzglednieniem zré6znicowa-
nych kryteriéw, jak np. wiek, ple¢, miejsce zamieszkania, znalazlo sie w artykule
Halicka, Halicki 2011, s. 19-20.
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nie moze prowadzi¢ samochodu

skoficzone 75 lat

czesto zapomina znajomych imion/nazwisk
stwierdza znaczne pogorszenie stanu zdrowia
ma ktopot z wehodzeniem po schodach

ma ktopoty z kontrolg pecherza moczowego
zaprzestat(a) aktywnosci seksualnej
skoriczone 65 lat

zaprzestat(a) aktywnosci zawodowej

ma wnuki

ma siwe wiosy

76

15
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m % odpowiedzi okreslajacych osobe starsza; % nie sumuije si¢ do 100 % — respondenci mieli mozliwo$¢ wyboru kilku
odpowiedzi

Wykres 2. Cechy decydujace o uznaniu osoby za starsza
w wypowiedziach respondentow

Zroédlo: Growing Old in America: Expectations vs. Reality, 2009, s. 2

Przytoczone powyzej wyniki badan wskazuja, ze juz przed ro-
kiem 2009 respondenci pytani, co ich zdaniem wyznacza starszy
wiek, podawali najczesciej ukonczony wiek 85 lat (79%), a na-
stepnie 75 lat (62%); pojawily sie rowniez odpowiedzi wskazu-
jace na inne, istotne zdaniem respondentow kryteria okreslajace
osobe starsza, jak ,nie moze funkcjonowac¢ samodzielnie” (75%),
czy ,nie moze prowadzi¢ samochodu” (66%). Uzupelnieniem
wnioskow plyngacych z Raportu sa spostrzezenia oparte na wy-
nikach innych badan, wedlug ktorych zaledwie 21% osob ba-
danych w wieku 65-74 czulo sie osobami starszymi (,When Does
Old Age Begin?” 2018).

W badaniu dotyczacym uczestnictwa seniorow w wydarzeniach
szeroko rozumianej kultury, przeprowadzonym przez Instytut Kul-
turoznawstwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
zapytano m.in. o wiek, w ktérym rozpoczyna sie okres starosci (Me-
karski 2013, s. 131-148). Wsrod 314 badanych w wieku 60+ za
wiek poczatku starosci najczesciej uznawano 70 lat (30,3%), a na-
stepnie 60 lat (20,1%), dla 15,3% byt to wiek 80 lat. Wsréd innych
odpowiedzi wskazujacych wiek kalendarzowy rozpoczynajacy sta-
ros¢ byly rowniez nielicznie wymieniane takie kategorie jak 50 lat
i mniej, 90 lat, 100 lat.

W badaniach ankietowych wsrod stuchaczy Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku w Bydgoszczy pytano o subiektywne postrzeganie
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wlasnej starosci (Zielinska-Wieczkowska, Kedziora-Kornatowska
2009, s. 137-142). Zdecydowana wiekszos¢ badanych w wieku
55-81 (67,5%) nie postrzegata siebie samych jako seniorow.

1.3. Dowolnosc¢ w okreslaniu granicznego progu
starosci w Polsce

Podejscie do tematyki starosci charakteryzuje sie znacznym zrozni-
cowaniem. W wielu opracowaniach wskazuje sie obszary, na grun-
cie ktorych mozna okresla¢ granice progu starosci. Na przyktad
Z. Szarota pisze tak:

Starosé, jako stan, nalezy rozpatrywac w powigzaniu ze starzeniem
sie jako procesem, z jego demograficznymi, ekonomicznymi i spo-
lecznymi konsekwencjami, dostrzegajac zarazem biologiczne i psy-
chologiczne aspekty osobniczego starzenia sie, dlatego tez podczas
badania procesu starzenia sie i starosci wskazywane sa wydarze-
nia je rozpoczynajace, nazywane progami starosci. Zalicza sie do
nich te charakteryzujace wiek biologiczny, kalendarzowy, psy-
chologiczny, spoteczny, ekonomiczny, socjalny (prawny) (Szarota
2010, s. 24-44).

Opis progow starosci oraz ich zmiennos¢ w czasie przedstawit
R. Iwanski (2017, s. 114-118). Ich obraz ukazal w ujeciu demo-
graficznym, ekonomicznym, spoteczno-psychologicznym, biologicz-
nym oraz prawno-socjalnym.

Zupelie inne, choc¢ tez zréznicowane, jest podejscie do okre-
slenia progow starosci w zyciu spotecznym. W Polsce obowiazu-
je ustawa z 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych. W art. 4
ust. 1 wskazano, iz: ,Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja: 1) oso-
ba starsza — osoba, ktéra ukonczyta 60. rok zycia”™. Jest wiec usta-
wowo okreslony prog wieku, od ktorego nalezy traktowac osobe
jako starsza.

2 Granica wieku 60 lat, a w konsekwencji kolejne wskazniki i okreslenia, maja
zapewne swoj poczatek we wczesniejszych pracach demograféw poswieconych
problematyce starzenia, np. E. Rosset zdefiniowal wskaznik starosci demogra-
ficznej jako udzial os6b w wieku 60 lat i wiecej w ogolnej liczbie ludnosci (Rosset
1959, s. 13).
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W Polsce powszechny wiek emerytalny dla kobiet wynosi 60 lat.
Wsroéd prob okreslenia progéw starosci nalezy wskazaé, ze w nie-
ktorych badaniach spolecznych okresla sie odmiennie prog starosci
dla obu plci, jako: ,60 lat dla kobiet oraz 65 dla mezczyzn” (Stypin-
ska 2015, s. 147).

Prawdopodobnie na bazie zapisu ustawowego, zbieznego z wie-
kiem emerytalnym, w przestrzeni spotecznej zaczeto funkcjonowac
okreslenie ,,60 plus” jako to, ktore charakteryzuje grupe seniorow.
Jednakze w konkretnych rozwigzaniach istnieje daleko posunieta
dowolnos¢ kogo nalezy uznawac za osobe starsza. Przyklady od-
miennego od ustawowego ustalenia wieku osoby starszej zestawio-
no w tabeli 1.

W tekstach programow i raportéow dotyczacych osob starszych
definicje tychze osob czesto sg zbyt lakoniczne, podane bez nalezy-
tego uzasadnienia. Mozna taki stan rzeczy usprawiedliwia¢ watpli-
wosciami autorow odnosnie tego, czy mozna w sposob jednoznacz-
ny wyznaczy¢ granice, od ktorej rozpoczyna sie starosc.

W Polsce ustawodawca dostrzegl nieprecyzyjnos¢ w definiowa-
niu progu rozpoczynajacego okres starosci i wskazal na potrze-
be dokonania stosownych korekt. W programie ,,Polityka spoleczna
wobec osob starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo — Soli-
darnosc¢” zapisano, zZe:

Kluczowym aspektem zwigazanym z programowaniem Polityki wobec
0s6b starszych do 2030 r. jest okreslenie definicji osoby starsze;j.
Zgodnie z przepisami ustawy o osobach starszych, osoba starsza sta-
je sie osoba w dniu swoich 60. urodzin. Granica ta nie jest w pelni
zgodna ani z cezurg wyodrebniona na podstawie wieku funkcjonal-
nego, ani na podstawie wieku ekonomicznego. W dlugim okresie,
dzieki poprawie stanu zdrowia, nastepowac powinno redefiniowanie
cezury wieku, od ktorego rozpoczyna sie starosc¢. [...] Wyzwaniem
dla przedmiotowej polityki jest dostosowanie dziatan do znacznego
zroznicowania populacji oso6b starszych. Osoby starsze z poszcze-
go6lnych grup wiekowych (60-70 lat, 70-80, 80+) réznig sie miedzy
soba ze wzgledu na poziom wyksztalcenia, stan zdrowia, sytuacje
ekonomiczna, miejsce zamieszkania, stan cywilny czy tez styl zycia.
Polityki publiczne powinny to zréznicowanie uwzgledniaé, jak row-
niez rézne fazy zycia osob starszych, a takze dostosowywac progra-
my i dzialania do sytuacji os6b starszych (s. 13).
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Tabela 1. Wybrane przyklady progu wieku uprawniajacego do zaliczenia
do kategorii oséb starszych i z tej racji korzystania ze stosownych upraw-

nien

Instytucja/program

Wiek seniora/osoby starszej

Glowny Urzad
Statystyczny

»Zgodnie ze standardami EUROSTAT-u
oraz OECD przyjeto, ze osobami starszy-
mi sa osoby w wieku 65 i wiecej lat”

Rzadowy projekt, Minister-
stwo Zdrowia

Projekt Leki 75+ — bezptatny dostep do
lekow dla oséb powyzej 75. roku zycia®

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spoteczne;j

Program ,Opieka 75+

Ustawa z dnia 21 kwietnia
2005 r. o optatach abona-
mentowych, art. 4.1.

Osoby, ktore ukoniczyty 75 rok zyciad

Ustawa z dnia 23 paz-
dziernika 2014 r. o od-
wroconym kredycie
hipotecznym

Oferta funduszow
hipotecznych?

Brak wskazania minimalnego wieku, kt6-
re mogg skorzystac z odwréconej hipote-
ki, cho¢ powstata z mysla o seniorach?;
w praktyce banki w drodze umowy moga
ja zawrzec¢ zarowno z 60-latkiem jak

i 90-latkiem

Oferty instytucji i przed-
siebiorstw dla wybranych
kategorii osob

Np. rabaty udzielane przez korporacje
taksoéwkowe dla oséb starszych 70+ lub
75+

Samorzadowe regulacje
komunikacji lokalnej

Zwolnienie z oplat za przejazdy srodkami
komunikacji miejskiej — najczesciej dla
0s6b w wieku 70+

¥ GUS, Urzad Statystyczny w

Lodzi 2017, s. 2; ® http://75plus.mz.gov.pl;

9 Informacja o sytuacji oséb starszych w Polsce za 2018 r., Ministerstwo Rodzi-
ny, Pracy i Polityki Spotecznej 2019, s. 90; 9 Dz.U. z 2019 r., poz. 1801 (tekst
jednolity); @ Dz.U. z 2014 r., poz. 1585; 7 Oferta Funduszu Hipotecznego DOM S.A.

od 2008 r.

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie informacji internetowych.

Jak dotad zapis powyzszy nie wplynat na zmiany w dostepnych
dokumentach rzadowych i samorzadowych.

W polskiej literaturze z zakresu psychologii, wsrod wymienia-
nych osmiu okresow rozwojowych cztowieka, wiek poznej dorostosci
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przypada na okres po 55/60 roku zycia (np. Trempala, Harwas-
-Napierata 2004, s. 15). Nie jest to jedyny podzial okresow rozwo-
jowych cztowieka. W kazdym jednak przypadku poczatkowe etapy
zycia cztowieka, obejmujace od 23 do 25 rocznikow, sa dzielone na
5-7 okresow. Zas okres zycia okreslany 60+, obejmujacy okoto 50
rocznikow, jest traktowany sumarycznie — jako okres zycia czlowie-
ka niewymagajacy rozroznienia podgrup i charakterystyk oséb do
nich przynaleznych.

Liczne grono osob, ktore ukonczyly 60. rok zycia — w Polsce?
i na Swiecie* — pozostaje nadal aktywne zawodowo i/lub spolecznie,
uzyskuje dodatkowe dochody ze swojej pracy, (czesto niezaleznie od
Swiadczen emertytalnych), angazuje sie¢ w dziatalnos¢ spoteczna,
niekiedy z duza intensywnoscia i ze znaczna odpowiedzialnoscia.
Powstaje zatem pytanie — jak okreslac¢ te, nadal aktywne, osoby
w wieku 60, 65, 70 i wiecej lat? Czy sa osobami starszymi (seniora-
mi) zgodnie z formalnymi okresleniami progoéw starosci, czy wobec
ludzi aktywnych, bez wzgledu na wiek, stosowne jest okreslenie se-
nior w tradycyjnym rozumieniu®?

Powyzsza dyskusja, dotyczaca okreslania kategorii os6b star-
szych, nie odnosi si¢ do klasyfikowania senioréw na potrzeby staty-
styki i demografii. Ustalenie wieku granicznego dla poszczegolnych
podgrup w grupie osob starszych jest niezbedne dla precyzyjnego
przeprowadzenia wyliczen i analiz w tych dziedzinach.

3 Liczne sa przyklady aktywnych zawodowo kobiet, ktore ukonczyly 65. rok
zycia. Przytoczymy tylko kilka z nich, sa m.in.: Krystyna Janda, Agnieszka Hol-
land, Teresa Rosati, siostra Malgorzata Chmielewska i wiele innych; wsrod ak-
tywnych mezczyzn mozna wymienic: Jerzego Owsiaka, Andrzeja Mleczko, Janu-
sza Gajosa, Jerzego Buzka, Jarostawa Kaczynskiego, ksiedza Adama Bonieckiego
i wielu innych.

* Przykladow aktywnych seniorow w wieku 65+ mozna szukac réowniez wsrod
przywoédcow panstw, naleza do nich np. byly prezydent Donald Trump (USA),
aktualny prezydent Joe Biden (USA), Xi Jinping (Chiny), Witadimir Putin (Rosja),
Angela Merkel (Niemcy); wielu wykonawcéw i twoércow to seniorzy, chocby Meryl
Streep, Andre Rieu, Bill Gates, Richard Gere i wielu innych.

5 Por. uprzednio przywotany tekst Z. Szaroty (2010, s. 24-44).
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1.4. Przeglad encyklopedycznych i stownikowych
interpretacji hasta senior

W encyklopediach i stownikach nie znajdujemy explicite defini-
cji osoby starszej, natomiast najczesciej wystepuje hasto ,senior”.
M. Rudnicka, badajac etymologie i znaczenie slowa senior, na bazie
zapisow zamieszczonych w wielu polskich stownikach, przytoczyta
znaczenia wyrazu, ktoére w brzmieniu oryginalnym wystepuja jak
ponizej (Rudnicka 2018, s. 197):

1) najstarszy w zgromadzeniu, starszy przelozony bractwa,
zgromadzenia;

2) wlasciciel ziemi, lennosci za czaséw feudalnych; dawnie;j:
feudat posiadajacy wasali;

3) feudal sprawujacy opieke nad uzaleznionym od niego wasalem;

4) w okresie rozbicia dzielnicowego Polski: najstarszy z Piastow,
ktoremu podlegali ksiazeta poszczegolnych dzielnic senio-
ralnych; rezydujacy w Krakowie ksiaze, nadrzedny (bardziej
w teorii niz w praktyce) wobec innych ksiazat dzielnicowych;

5) dyrygujacy muzyka;

6) konwent senjorow — rozumiany jako posiedzenie mezow zaufa-
nia, przywodcoéw partii parlamentarnych pod przywédztwem
prezydenta izby;

7) urzednik w salinach wielickich (p6zniej nie notowane);

8) starzejszy gornik, pomocnik sztygara i warcabnego w dozoro-
waniu robot, z pomiedzy robotnikéw starszych wybierany (tak-
ze poOzniej nie notowane);

9) najstarszy cztonek rodu, starszy; pozniejsze definicje uzupet-
nione sa o informacje o osobie najstarszej w zespole i rodzinie
lub jako kto$ najstarszy tylko w zespole — osoba najstarsza
wiekiem, stazem, latami pracy itp. w jakims zespole, grupie lu-
dzi; osoba starsza wiekiem w stosunku do innej osoby, z ktora
jest porownywana;

10) mezczyzna starszy wiekiem, majacy w rodzinie wysoka pozy-
cje, czesto stawny i bogaty ojciec, w odréznieniu od swego syna
— juniora;

11) ojciec syna noszacego to samo imie; (stawiane po nazwisku) oj-
ciec albo starszy brat;
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12) starszy student w zwiazku akademickim; starszy student lub
kleryk majacy nadzoér nad kolegami, pilnujacy ich;

13) sportowiec majacy za sobg kilka rekordow (informacja o rekor-
dach pojawia sie tylko w jednym stowniku); zawodnik sporto-
wy, ktory osiagnat wiek wlasciwy do uprawiania danej dyscy-
pliny sportowej; miedzy 18-20 a 30 rokiem zycia;

14) w Polsce dzielnicowej: najstarszy z Piastow, ktoremu podlegali
ksiazeta poszczeg6lnych dzielnic;

15) jeden ze starszych wiekiem czlonkow sejmu lub senatu, ktéry
prowadzi obrady do czasu oboru marszatka.

Powyzsze zestawienie M. Rudnickiej mozna uzupelni¢ na pod-
stawie wspolczesnych okreslen seniora zawartych w wybranych
slownikach i encyklopediach. W Slowniku Jezyka Polskiego, pod
hastem ,senior” znajduja sie nastepujace objasnienia:

1) najstarszy wiekiem czlonek rodziny lub rodu;

2) najstarszy wiekiem lub stazem czlonek jakiego$ zespotu;

3) zawodnik w wieku odpowiednim do uprawiania danej dyscypli-
ny sportowej;

4) w Polsce dzielnicowej: najstarszy z Piastow, ktéremu mieli pod-
legac ksiazeta poszczegolnych dzielnic;

5) w prawie lennym: feudat sprawujacy opieke nad uzaleznionym
od niego wasalem.

W relacyjnym stowniku semantycznym Slowosie¢ znajduja sie
okreslenia podobne do powyzszych, ktore wskazuja, ze senior to:

1) dorosty zawodnik, ktéry moze uprawiac¢ jakas dyscypline
sportowa,;

2) tytul nadawany w okresie rozbicia dzielnicowego najstarszemu
z Piastow;

3) najstarszy, najbardziej doswiadczony, powszechnie szanowany
czlonek jakiej$ grupy lub spolecznosci;

4) feudat (antonim do okreslenia wasal, przyp. wlasny);

5) wyzszy duchowny ewangelicki stojacy na czele senioratu.

W Wielkim Stowniku Jezyka Polskiego, pod hastem ,senior”
znajdujemy kolejne okreslenia:
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1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

najstarszy wiekiem cztonek rodziny;

okreslenie dodawane do imienia lub nazwiska mezczyzny, ma-
jace odréznic go od syna noszacego to samo imie i nazwisko;
najstarszy oraz najbardziej doswiadczony i zastuzony czlonek
jakiejs spotecznosci, grupy lub organizacji;

zawodnik sportowy w wieku dorostym wedtug przepisow danej
dyscypliny sportu;

w prawie lennym feudat sprawujacy wladze i opieke nad podle-
glym mu wasalem;

w Sredniowieczu w okresie rozbicia Polski na dzielnice naj-
starszy z Piastow, ktéry sprawowal wladze zwierzchnia i kto-
remu podlegali pozostali ksigzeta wladajacy poszczegdlnymi
dzielnicami;

wyzszy duchowny protestancki.

W encyklopedii internetowej Wikipedia, cieszacej sie znaczna
popularnoscia wsréd internautow, senior (od lac. senex — stary,
starzec) moze odnosic sie do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

10)

senior - feudat sprawujacy wladze nad podleglymi mu
wasalami;

senior — najstarszy meski przedstawiciel Sredniowiecznego
rodu monarszego;

biskup senior — biskup diecezjalny lub pomocniczy, ktory prze-
szedl w stan spoczynku;

Senior - tytut albumu grupy muzycznej Roéyksopp;

senior — miano przyznawane czlonkom Zwiazku Harcerstwa
Polskiego, ktorzy ukonczyli S0 lat;

senior — najstarszy wiekiem czlonek rodziny, organizacji lub
zespoltu, najstarszy stazem pracownik;

senior — czes$¢ imienia mezczyzny, ktéra odroznia go od syna
noszacego to samo imie i nazwisko;

senior — zawodnik sportowy w wieku wlasciwym dla uprawia-
nia danej dyscypliny;

senior — wyzszy duchowny protestancki stojacy na czele diece-
zji lub senioratu (jednostki administracyjnej kosciota), odpo-
wiednik biskupa lub superintendenta;

senior — tytul duchownego wyznania ewangelicko: augsbur-
skiego, reformowanego i unijnego w Wojsku Polskim II RP, od-
powiadajacy randze putkownika (komandora).
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Charakterystyczne jest to, iz w przytoczonych encyklopedycz-
nych okresleniach seniora/osoby starszej jedynie sporadyczne jest
odwolanie do wieku, a nawigzanie do przejScia na emeryture
jest niekiedy tylko posrednie. Inng cecha charakteryzujaca stowni-
kowe definicje seniora jest to, ze odnosza sie gtownie do pojedyn-
czej osoby; wspotczesne definicje dotycza coraz czesciej zbiorowosci
Seniorow.

Ciekawym stwierdzeniem dostrzezonym przez B. Urbaniak
(2019) jest oglad osoby starszej z punktu widzenia pracodawcow.
Wedhug autorki, pojecie ,starszy pracownik” nie jest jednoznaczne.
B. Urbaniak przytoczyla:

Jak zauwaza M. Krél, nie ma jednego powszechnie akceptowanego
wsrod badaczy wieku, ktory jednoznacznie identyfikowalby star-
szego pracownika. Rownie dobrze jak wiek metrykalny, kategorie
starszego pracownika mozna okreslac¢ na podstawie prawdopodob-
nej dalszej liczby lat aktywnosci zawodowej do czasu emerytury.
Przykladowo, jesli osoba planuje wycofanie sie z zycia zawodowego
w wieku 50-55 lat, to starszym pracownikiem bedzie juz w wieku
40-45 lat.

Analogicznie — jesli ma mozliwos¢ wydtuzenia swojej pracy za-
wodowej do 70 lat, wowczas stanie sie starszym pracownikiem
w wieku 60 lat (2019, s. 44).

Przecietne dalsze trwanie zycia w momencie urodzenia® w Pol-
sce w 2019 r. wynosito dla kobiet 81,7 lat, zas dla mezczyzn 74 lata
(74,07) (GUS 2020). Jesli za prog rozpoczynajacy okres senioralny
przyjac¢ ukonczenie 60. roku zycia, wowczas prosta konsekwencja
jest stwierdzenie, ze statystycznie kobiety Zyja prawie jedna czwar-
ta swojego zycia (22 lata sposrod 82) w wieku starszym/senioral-
nym, za$§ mezczyzni w tym samym okresie zyja 14 lat, sposrod 74
lat calego zycia. Oznacza to, ze nieproporcjonalnie duza czes¢ zycia
przypada na okres senioralny.

Doprecyzowanie progu, od ktorego zaczyna sie starosc, jest
potrzebne nie tylko dla celow formalnych. Staje sie¢ niezbedne

6 Przecietne dalsze trwanie zycia w momencie urodzenia w danym roku ozna-
cza Srednia liczbe lat, jaka ma jeszcze do przezycia osoba w wieku x lat, przy
zalozeniu stalego poziomu umieralnosci z okresu, dla ktérego opracowano tablice
trwania zycia.
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dla przewidywania i okreslania wszelkich potrzeb w skali starze-
jacego sie spoleczenstwa. Taki sposob myslenia jest prezentowa-
ny w publikacji ,,100-letnie zycie. Codziennosc¢ i praca w erze dhu-
gowiecznosci” (Gratton, Scott 2017). Autorzy ksigzki, opierajac
sie na prognozach demograficznych dotyczacych starzejacych sie
spoleczenstw i niekorzystnych struktur wiekowych spoteczenstw,
poszukuja nowego modelu spotecznego, w ktorym coraz liczniej-
szg grupa beda ludzie w wieku 65+, nastapi wzrost udzialu osob
w wieku 80+, a takze tych, ktorzy ukonczyli setny rok zycia. Spote-
czenstwa roku 2050 czy 2070 beda calkowicie réozne od tych, kto-
re znamy i ktore byly opisywane w publikacjach z przelomu XX
i XXI wieku. Roznice miedzy krajami lub roznymi kulturami maja
jedynie dodatkowe znaczenie. Zjawiska gwaltownie starzejacych sie
spoteczenstw wystepuja i beda nadal wystepowaé w zdecydowanej
wiekszosci panstw okreslanych dzisiaj jako rozwiniete lub rozwija-
jace sie. Autorzy ksiazki traktuja swoje rozwazania jako wyzwanie
dla przyszltych pokolen i zachecaja czytelnikow do dalszej dysku-
sji na stronie internetowej specjalnie do tego utworzonej: http://
www.100yearlife.com.

Inspirujaca propozycja okreslenia podgrup wsrod osob w wie-
ku 60+ zostala zaproponowana przez Komisje Europejska. W doku-
mencie ,Growing The European Silver Economy” (European Com-
mission 2015) zaproponowano podzial’” populacji seniorow (os6b
starszych) na trzy grupy: aktywnych (active), stabnacych (fragile)
oraz niesamodzielnych (dependant)®. Kazda z wymienionych grup
ma wlasny wzorzec potrzeb. Dla wiekszej komunikatywnosci moz-
na wskazac¢ dwie zasadnicze grupy seniorow: aktywnych i niesamo-
dzielnych oraz grupe przejSciowa od aktywnych do niesamodziel-
nych, czyli seniorow stabnacych. Przedstawia to rysunek 1.

7 Propozycja podzialu grupy senioréw na trzy grupy pojawita sie przy definio-
waniu srebrnej gospodarki, ktorej celem jest wzrost zaangazowania osob star-
szych w zyciu spolecznym oraz poprawa jakosci ich zycia — The French Silver Eco-
nomy strategy, launched by the Ministére des Affaires Sociales et de la Santé in
December 2013, s. 2, 4.

8 Autorzy cytowanego dokumentu przywotali pomys!t podziatu grupy senioréow
na trzy grupy, uzasadniajac go badaniami swiadczacymi o istnieniu silnej kore-
lacji miedzy wiekiem a stopniem samodzielnosci (,Growing The European Silver
Economy” European Commission 2015, s. 7).
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ostabieni/
stabnacy

niesamodzielni

|
60+

Rysunek 1. Schematyczny podziat populacji osob starszych 60+

Zroédlo: opracowanie wlasne na podstawie propozycji European Commission
(2015, s. 7)

Granice miedzy grupami sa plynne i nie sa okreslone wskaza-
niem granic wiekowych. Moze to stanowi¢ utrudnienie dla demo-
grafow i statystykow, ale jest bardziej przystosowane do rzeczy-
wistosci. Wsrod ogotu oséb 85-letnich czy 90-letnich znajdziemy
sprawnych i aktywnych zawodowo lub spotecznie, natomiast w gru-
pie 60-latkow, czy 65-latkow znajda sie osoby wymagajace pomocy
0sob trzecich, tj. niesamodzielni.

W tekstach, dokumentach i opracowaniach naukowych naj-
czesciej nie ma bezposredniego powigzania seniora/osoby starszej
z uprawnieniami emerytalnymi (momentem uzyskania uprawnien
emerytalnych). Natomiast w przestrzeni spotecznej, w jezyku po-
tocznym, w dyskusjach medialnych, programach poswieconych
osobom starszym i w rozmowach indywidualnych istnieje domnie-
manie, ze moment przejscia na emeryture oznacza rownoczesnie
przeistoczenie sie w seniora/seniorke/osobe starsza. Mozna jednak
wskazac osoby, ktore przez wiele lat pobieraja emeryture, a rowno-
czesSnie sa w pelni aktywne, zarowno zawodowo jak i w innych for-
mach aktywnosci spotecznej. Nie chodzi przy tym o aktywnosc tyl-
ko osobistg lub w kregu rodziny, typu ,ogrodek”,  ksiazki”, ,opieka
nad wnuczkami”.

Spektakularnym przyktadem dtugiej aktywnosci zawodowej,
mimo uptywajacych lat zZycia, byty wybory prezydenta Stanow Zjed-
noczonych w listopadzie 2020 r. Wsrod kandydatow na urzad pre-
zydenta kraju byli: Donald Trump, w wieku 74 lat i Joe Biden,
wowczas niespelna 78 lat. Obaj kandydaci od wielu lat byli w wie-
ku emerytalnym, lecz z duzym animuszem oraz przy wsparciu i ak-
ceptacji grup partyjnych, ktore reprezentowali, ubiegali si¢ o urzad
prezydenta poteznego panstwa i najwiekszej gospodarki na swiecie.
Wyborcy amerykanscy na prezydenta swojego kraju wybrali star-
szego sposrod kandydatow.
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Niezaleznie od granicy powszechnego wieku emerytalnego, jest
tez wiele grup zawodowych, ktore uzyskuja uprawnienia emerytal-
ne w mtodszym wieku, niz wyznaczajg to zasady ogolne, np. stuzby
mundurowe, gornicy, osoby, ktore pracowaly w szczegolnych wa-
runkach, itd. Specjalne kategorie stanowia mlodzi emeryci (nawet
ponizej 50. roku zycia) oraz osoby starsze bez emerytury. Cieka-
wym przypadkiem sa mezczyzni w wieku 60-65 lat; wszak zazwy-
czaj nie maja jeszcze uprawnien emerytalnych, a z mocy ustawy sa
zaliczani do osob starszych.

Utozsamianie emeryta z osoba starsza nie jest wiec adekwatne
w przypadku wielu grup zawodowych.

1.5. Wiek prospektywny — poszukiwania nowego
granicznego progu starosci

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) oraz Organizacja Naro-
dow Zjednoczonych (UN) systematycznie zajmuja sie procesami
starzenia sie na Swiecie’. Jak wynika z zamieszczonych zapisow,
Narody Zjednoczone najczesciej jako poczatek starosci przyjmuja
wiek 65 lat, zas dla krajow Afryki WHO wskazuje wiek 55 lat. Tak
wiec definicje osoby starszej moga sie r6zni¢ w zaleznosci od regio-
now swiata. Wiekszosc¢ krajow rozwinietych jako poczatek starosci
przyjmuje wiek 60 lub 65 lat. Definiowanie starosci podlega jednak
zmianom, tj. korektom i uzupelnieniom, a zmiany dotycza takze
progu wieku, ktory przyjmuje sie za poczatek starosci.

W wypowiedzi pod tytulem ,,Najwiecej zgonow w Polsce od II woj-
ny Swiatowej. A liczba urodzen spada” (2019), I. Kotowska zauwa-
zyla, ze:

okres wieku starszego powinien trwac co najwyzej 15 lat. Na przy-
kiad w Szwecji, w 2013 roku, wiek starszy dla kobiet to okolo 75
lat, zas dla mezczyzn — 70 lat. W tym samym roku za starsza osobe
w Polsce nalezaloby uznac kobiete w wieku co najmniej 71 lat oraz
mezczyzne w wieku 66 lat. Uznaje sie, ze ten pomiar daje doktad-
niejszy obraz tego, jak przebiega proces starzenia populacji.

° Biezace informacje sa podawane na stronach http://www.who.int/ageing
oraz https:/ /www.un.org/en/sections/issues-depth/ageing/.



32 Marek Chalas

Taki poglad zostal sformulowany przez Sandersona i Scherbo-
va juz w 2008 r. Autorzy wskazali na uzytecznosc¢ sposobu liczenia
0sob starszych i ich udzialu w populacji, gdy ich oczekiwane dalsze
trwanie zycia wynosi 15 lub mniej lat. Stosujac takie podejscie do
okreslenia progu, ktory rozpoczyna okres starosci, mowimy o za-
stosowaniu wieku prospektywnego (prospective age). Wiek chro-
nologiczny zwiazany jest z liczbg lat, ktore osoba juz przezyla, na-
tomiast wiek prospektywny (potencjalny) oparty jest na liczbie lat,
ktore jednostka moze jeszcze przezy¢c. Wymienieni autorzy wskazy-
wali na trudnosci wynikajace z obliczania udziatlu osob starszych
w calej populacji z wykorzystaniem wieku chronologicznego. Okre-
Slenie ludzi starych zalezy bowiem od wielu czynnikow fizycznych,
psychicznych, spotecznych, ekonomicznych i emocjonalnych, ale
nie wiadomo, jak rozpatrywac populacje oséb starszych ze wzgle-
du na brak wystarczajacych informacji wedltug poszczegélnych
kryteriow.

Bardzo silnie ugruntowany jest w wielu spoleczenstwach,
w tym w polskim, stereotyp kojarzacy starosc z kresem naszej eg-
zystencji. Moze tak byc, jesli wskazujemy ostatnie kilka lat Zycia
czlowieka. Jednak stwierdzenie, ze taki stan moze trwac ostatnie
30-40 lat zycia czlowieka jest nieuzasadnione. Podobnie jak
niestuszne byloby zatozenie, ze jakikolwiek inny okres zycia czto-
wieka trwa 30-40 lat.

Ktory kraj na sSwiecie ma najbardziej starzejaca sie populacje?
Na tak postawione pytanie Scommegna (2019) udziela odpowiedzi
warunkowej: ,To zalezy od tego jak sie zdefiniuje staros¢”. Autorka
wskazuje na istotne réznice w pomiarze starzenia sie spoteczenstw
w zaleznosci od sposobu zdefiniowania progu starosci. Wynika
to z dylematu, czy poczatek starosci okreslac¢ przy pomocy wieku
chronologicznego, czy moze lepiej miara wieku prospektywnego za-
proponowanego przez Sandersona i Scherbova.

Analogiczne spostrzezenia poczynit Murkowski (2018, s. 226—
227) zwracajac uwage na jeszcze jeden aspekt dylematu definiowa-
nia poczatku starosci. W rankingu starzejacych sie spoteczenstw
wedlug koncepcji wieku prospektywnego az osiem wsrod dziesieciu
krajow znajdujacych sie na czele rankingu to kraje Europy Srodko-
wo-Wschodniej. Autor wskazuje, ze wedlug takiego pomiaru stop-
nia zaawansowania procesu starzenia sie ludnosci:



Graniczne progi starosci 33

za kraje ,stare” uznamy czeSciej panstwa Europy Wschodniej
niz Zachodniej, gdzie mieszkancy zyja dtuzej i jednoczesnie w lep-
szym zdrowiu, a co za tym idzie — pozniej si¢ starzeja. Z tego punk-
tu widzenia nie jest wlasciwe stosowanie w tradycyjnym ujeciu
zawsze takiego samego progu starosci dla wszystkich porownywa-
nych panstw” (Murkowski 2018, s. 227).

W przysztosci panstwa charakteryzujace sie wysokim potencja-
ltem zyciowym swoich mieszkancow moga si¢ istotnie ré6zni¢c w za-
kresie struktury ludnosci wedtug wieku od krajow demograficznie
ystarych”, tj. glownie panstw Europy Wschodniej. Kraje z tej czesci
Europy charakteryzuja sie znacznie nizszym wiekiem wyznacza-
jacym poczatek okresu starosci w poréwnaniu do panstw Europy
Zachodniej.

Przytoczone rozwazania Scommegna i Murkowskiego powsta-
ly na podstawie wyliczen przygotowywanych przez wiedenski The
International Institute for Applied Systems Analysis (IIASA), pu-
blikowanych od kilku lat w postaci gotowych zestawien Aging De-
mographic Data Sheet. W tabeli 2 przytoczono wyliczenia dla roku
2020. Objasniaja one dobitnie wnioski jakie wysnuli wspomnia-
ni wczesniej autorzy Scommegna i Murkowski oraz inni autorzy.
W tabeli dane rankingowe dziesieciu najbardziej starzejacych sie
spoleczenstw na Swiecie uszeregowano z wykorzystaniem dwoch
metod. Metoda tradycyjna — uwzgledniajaca wiek chronologiczny
— jest oparta na odsetku osoéb w wieku 65+ w calosci populaciji.
Druga metoda jest zwiazana z koncepcja wieku prospektywnego.
Bazuje ona na odsetku osob, ktorych oczekiwana dtugosc¢ zycia wy-
nosi 15 lat lub mniej w stosunku do sredniej dla catosci populac;ji.
Na szczycie listy najstarszych krajow swiata mierzonych odsetkiem
osob w wieku 65+ w calosci populacji znalazty sie kolejno Japonia
(28,4%), Wtochy (23,3%), Portugalia (22,8%) i Finlandia (22,6%).
Zupelnie inaczej ksztaltuje sie ranking najstarszych krajow swia-
ta mierzony odsetkiem osob, ktorych aktualne oczekiwane dalsze
trwanie zycia wynosi 15 lub mniej lat w calosci populacji. W tym
rankingu Wlochy, Portugalia i Finlandia nie mieszcza sie w pierw-
szej dziesiatce krajow rankingowanych, zas Japonia jest dopiero na
siodmym miejscu. Wedlug koncepcji wieku prospektywnego, naj-
bardziej starzejacych sie spoteczenstw na Swiecie nalezy upatrywac
w Bulgarii (18,9%), Serbii (16,9%) i Ukrainie (16,5%).
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Tabela 2. Dziesie¢ krajéw o najbardziej zaawansowanych procesach sta-
rzenia na podstawie udzialu oséb uznanych za osoby starsze w catej po-
pulacji w 2020 r.

Udzial osdb, ktorych Srednie
Udzial os6b w wieku 65+ dalsze trwanie zycia wynosi
15 lat lub mniej
miejsce kraj % miejsce kraj %

1 Japonia 28,4 1 Bulgaria 18,9
2 Wlochy 23,3 2 Serbia 16,9
3 Portugalia 22,8 3 Ukraina 16,5
4 Finlandia 22,6 4 Chorwacja 16,2
) Grecja 22,3 ) Lotwa 15,8
6 Niemcy 21,7 6 Rumunia 15,3
7 Bulgaria 21,5 7 Japonia 15,2
8 Chorwacja 21,3 8 Wegry 15,0
9 Portoryko 20,8 9 Niemcy 14,6
10 Francja 20,8 10 Litwa 14,4

Zrédlo: Aging Demographic Data Sheet 2020, TIASA, 2020.

Istota porownania ujetego w tabeli 2 jest zastosowanie réznych
metod pomiaru starzejacych sie spoteczenstw. Stosowanie wie-
ku 65 lat jako progu starosci wyolbrzymia wplyw starzenia sie na
spoteczenstwo. Niekiedy wskazuje sie, ze jest to miara statyczna.
Natomiast zastosowanie do pomiaru starzenia sie¢ spoleczenstwa
koncepcji wieku prospektywnego znacznie lepiej odwzorowuje dy-
namike tego procesu.

Trwaja prace nad znalezieniem granicznego progu starosci, kto-
ry z jednej strony bylby szeroko akceptowany, a drugiej udoskona-
litby porownywalnos¢ wynikéw badan nad procesem starzenia sie
demograficznego spoteczenstw. Poszukiwania i prace trwaja m.in.
w AGE Platform Europe (2020), a takze w ramach projektu ATHLOS
(2020). Mozna oczekiwac, ze w niedlugim czasie opublikowane zo-
stang rezultaty tych prac.
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1.6. Zakonczenie

W niniejszym rozdziale pokazano, ze arbitralny dobor progu staro-
Sci moze by¢ w konsekwencji zrodtem klopotow — zarowno dla wy-
wodu prowadzonych prac czy raportow, jak i dla grup odbiorcow,
do ktérych adresowany jest przekaz. Stosowany powszechnie wiek
kalendarzowy nie moze byc¢ jedynym kryterium okreslajacym prog
starosci. Wsrod przyczyn takiego stanu rzeczy mozna wskazac ule-
ganie stereotypom i postugiwanie sie nimi bez poglebionej refleksji
oraz bazowanie na definicjach ustalonych duzo wczesniej, w od-
miennych od dzisiejszych realiach demograficznych. Rozwazania
rozdzialu mozna podsumowac ponizszymi stwierdzeniami.

* Ustalenie jednego progu wieku, od ktérego zaczyna sie sta-
ros¢, nie jest mozliwe. Jest to zawsze sprawa umowna. W konkret-
nych przypadkach wskazane jest przyjecie okreslonych progow
badz uwarunkowan temu towarzyszacych.

e Sformutowanie ,60+” jest okresleniem zbiorowosci bardzo
zroznicowanej i powoduje istotne bledy w postrzeganiu potrzeb
i dostosowywaniu programow spotecznych dla grup wiekowych, np.
65-79, 80-94, 95+. Podkresla¢ nalezy koniecznoS¢ postrzegania
podgrup ludzi starszych i zréznicowanych potrzeb w kazdej z nich.

* Dla uzyskania wiekszej precyzji w definiowaniu grup i pod-
grup osob starszych nalezy siegac¢ po nowsze definicje osoby star-
szej, np. w ramach prac dotyczacych wieku prospektywnego.

* W przypadkach, gdy nie istnieje koniecznosc¢ ustalenia granic
wiekowych podgrup oséb starszych wedlhug wieku kalendarzowego,
wskazane moze by¢ postugiwanie sie okresleniami seniorzy aktyw-
ni i seniorzy niesamodzielni.

* Rozpoczecie pobierania emerytury (lub osiagniecie wieku
emerytalnego) nie jest rownoznaczne ze staniem sie osobg starsza/
seniorem.

* Korzystanie z uprawnien emerytalnych nie musi (a nawet nie
powinno) oznaczac rezygnacji z wszelkiej aktywnosci zarobkowe;j
czy spoteczne;j.
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Old age thresholds
(abstract)

In ageing studies, older people are usually defined using demographic
criteria as persons older than 60 or 65 years. These age thresholds are
not the only ones possible, because a generally accepted criterion indica-
ting the beginning of old age has not been established. This chapter pro-
vides a review of the various definitions of old age thresholds used in the
Polish language in different sciences and for different purposes.

Keywords: old age, ageing, senior, old age threshold, prospective age

Graniczne progi starosci
(streszczenie)

W badaniach nad staroscig osoby starsze sa zwykle definiowane za pomo-
cg kryteriow demograficznych jako osoby w wieku 60 lat i wiecej lub 65 lat
i wiecej. Te progi wiekowe nie sa jedynymi mozliwymi, gdyz nie ma usta-
lonego, ogblnie przyjetego kryterium wskazujacego na poczatek starosci.
W rozdziale dokonano przegladu progéw starosci wystepujacych w jezyku
polskim okreslonych w obszarach naukowych i dla réznych celow.

Slowa kluczowe: staro$¢, starzenie sie, senior, prég starosci, wiek
prospektywny
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2.1. Wprowadzenie

Caly niniejszy tom ma dwa gtowne przestania: 1) wskazanie na nie-
jednoznacznosc¢ terminu ,starosc¢” z perspektywy wieku kalenda-
rzowego oraz 2) wskazanie na niejednorodnos¢ przebiegu staro-
Sci, a zatem wzrastajace wraz z wiekiem zroznicowanie zdrowotne,
funkcjonalne i sprawnosciowe osob w tym samym wieku.

W ponizszym rozdziale chciatbym skupic sie na obu powyzszych
przestaniach, patrzac na nie z nieco innej perspektywy — nie ogo-
tu ludnosci uznawanej za seniorow, lecz jedynie tej subpopulacji
osob, w przypadku ktorych w miejsce przymiotnika ,starzy” naj-
chetniej uzylibySmy terminu ,bardzo starzy”. Stad tez cel niniej-
szego opracowania jest trojaki. Po pierwsze — zastanowienie sie, czy
istnieje jedna, powszechnie akceptowana w nauce definicja osob
bardzo starych, po drugie — sprawdzenie, na ile taka ewentualna
grupa jest jednorodna z punktu widzenia stanu zdrowia i sprawno-
Sci, po trzecie — przedstawienie przyczyn, dla ktorych (niezaleznie
od odpowiedzi na pytania powigzane z dwoma wczesniejszymi ce-
lami) zainteresowanie réznorodnie definiowanymi zbiorowosciami
0soOb najstarszych bedzie w przyszlosci narastac.

* Dr hab., profesor Uniwersytetu Lodzkiego, Wydzial Ekonomiczno-Socjolo-
giczny, Instytut Socjologii.
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2.2. Podwojne starzenie sie ludnosci

Rozpoczac nalezy od okreslenia podstawowego trendu demograficz-
nego, ktory prowadzi do rozrostu liczbowego populacji os6b bardzo
starych, tj. podwojnego starzenia si¢ ludnosci.

Wraz z obnizaniem sie umieralnosci i wydtuzaniem sie dtugosci
typowego ludzkiego zycia widoczne jest zwiekszanie si¢ prawdopo-
dobienstwa dozycia do zaawansowanego wieku. W efekcie liczba
0so6b dozywajacych do wieku 70, 80 czy 90 lat w trakcie powojen-
nego okresu w Swiecie Zachodu stale wzrasta.

Dodatkowo wzrost ten jest napedzany — a niekiedy okresowo
modulowany - czynnikiem kohortowym?, tj. wplywem zdarzen
sprzed wielu dekad, ktore oddzialywaly na wystepujaca wowczas
liczbe urodzen. Przyktadowo, obie wojny Swiatowe doprowadzity do
zmniejszenia liczby nowo zawieranych malzenstw i do rozlak mie-
dzy malzonkami, prowadzac do okresowego zmniejszenia si¢ w ich
trakcie liczby urodzen. Podobnie dziato sie¢ w okresie kryzysu eko-
nomicznego poczatku lat 30. XX wieku, cho¢ czynniki prowadza-
ce do nizszej liczby urodzen mialy inne uwarunkowania. Z dru-
giej strony, po kazdym takim kryzysie spotecznym pojawia si¢ faza
kompensacji, a zatem czas, gdy — w przypadku powyzszych przy-
ktadow dzieki nastaniu pokoju lub obnizeniu sie drastycznego po-
ziomu bezrobocia do poziomu standardowego — osoby odkladajace
na pozniej swe plany matrymonialne i prokreacyjne mogly przy-
stapic¢ do realizacji swych zamierzen (Szukalski 2012). W takiej sy-
tuacji wzrasta na kilka lat liczba urodzen. Takie zasztosci rzutuja
na liczbe o0s6b znajdujacych sie na poszczegbdlnych etapach zycia
z odpowiednim opodznieniem. Przykladowo, 60 lat po wybuchu dru-
giej wojny swiatowej, widoczny wowczas spadek liczby zawieranych
zwiazkow matzenskich i urodzen doprowadzit w Europie do spadku
liczby oso6b osiagajacych swe 60. urodziny.

W rezultacie w rosnacej grupie seniorow® wzrasta liczba
i udzial tych najstarszych, niezaleznie od stosowanej cezury wie-

2 W demografii termin kohorta oznacza grupe os6b, w zyciu ktorych w tym sa-
mym czasie wystapilo to samo zdarzenie, np. grupe osé6b, ktére urodzilty sie w tym
samym roku kalendarzowym.

3 Na potrzeby tego opracowania korzystac¢ bede z obowiazujacej od 2015 r.
w Polsce definicji osoby starszej jako osoby majacej co najmniej 60 ukonczonych
lat. Osoby te w powojennej Polsce stanowily szybko rosnaca grupe, odpowiadajac
za 2,045 mln w 1950 r., 4,194 mln w 1970 r., 5,586 mln w 1990 r., 7,418 mlin
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ku okreslajacego poczatek poznej starosci, zas zmiany liczebnosci
poszczegolnych, jednorodnych grup wieku seniorow odzwierciedla-
ja wspomniane wyzej przemiany o charakterze sekularnym i nad-

zwyczajnym (rys. 1-2).
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Rysunek 1. Struktura wieku os6b 60+ w Polsce
w latach 1950-2100 (w %)

Zroédto: opracowanie wiasne na podstawie UN Population Division,
World Population Prospects 2019, https://population.un.org/wpp/Download/
Standard/Population/ (dostep: 18.12.2019)

Ciekawy jest zwlaszcza rysunek 2. Pokazuje on, jak w trakcie
dhugiego (obejmujacego poéltora wieku) okresu w Polsce — z jednej
strony — stale wzmaga si¢ waznosc¢ osob najstarszych wsrod ogotu
seniorow, z drugiej zas — zanika wplyw czynnika kohortowego w wa-
runkach braku kryzysow spotecznych, zalozonego w projekcji lud-
nosciowej ONZ z 2019 roku. Z obu rysunkow wynika, ze w dzisiej-
szej Polsce wystepuje zjawisko podwojnego starzenia sie ludnosci,
a zatem - tym szybszy wzrost liczby ludnosci, im wyzszego wieku
to dotyczy. W efekcie wystepuje wzrost udzialu osob najstarszych

w 2010 i 9,508 mln na koniec 2018 r. Rowniez w przyszlosci rosna¢ ma ich liczba
—do 10,647 mln w 2030 r. 1 12,919 mln w 2050 r. Wielkosci te stanowia odpowied-
nio: 8,2, 12,9, 14,7, 19,4, 24,8, 28,1 i 38,8% ludnosci ogbétem.
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wsrod ogotu seniorow, nawet i wowcezas, gdy liczba ludnosci i licz-
ba seniorow bedzie sie zmniejszac¢. Proces ten obserwowany jest
zarowno w Polsce, jak i w innych krajach Europy i Swiata (Maier,
Jeune, Vaupel 2021; Szukalski 2004, 2006).
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Rysunek 2. Udziat ludnosci wedtug 5-letnich grup wieku wsrod
wszystkich oséb w wieku 60 lat i wiecej, Polska, 1950-2100 (w %)

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie UN Population Division,
World Population Prospects 2019, https:/ /population.un.org/wpp/Download/
Standard/Population/ (dostep: 18.12.2019)

2.3. Od kiedy zaczyna sie pozna starosc

Odpowiedz na pytanie o poczatek poznej starosci jest trudna i pro-
sta zarazem. Trudna — nie mozna bowiem jednoznacznie okreslic¢
momentu jakosciowej przemiany wsrod wszystkich osob dozywaja-
cych zaawansowanego wieku. Latwa — gdyz w ostatnich dekadach
pojawilo sie kilka podejS¢ uznajacych osiagniecie pewnego uzna-
niowo wyznaczonego wieku jako wyodrebniajacego ludzi bardzo
starych od tych ,nie az tak starych”. Upodobanie do ,okragltego”
wieku — widoczne i w przesztosci w postaci czestego podwyzsza-
nia wieku do liczb konczacych si¢ na O i w mniejszym stopniu na
5 — przejawia sie wystepowaniem w tym przypadku kilku wielkosci
rozniacych sie od siebie o 5 lat, a mianowicie wieku 75, 80, 851 90
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lat. W takiej tez kolejnosci przedstawie te granice, cho¢ — patrzac
na chronologie ich powstawania — kolejnos¢ winna by¢ inna: 80,
75, 90, 85 lat.

Granica 75 lat pojawila sie pod koniec lat 60. XX wieku, gdy
amerykanska psycholog i gerontolog Bernice Neugarten probowa-
ta zwalcza¢ mity o homogenicznosci zbiorowosci osob starszych.
Probujac ,odczarowac” osoby we wczesnej fazie starosci, podzie-
lita zbiorowos$¢ senioréw na dwie grupy: ,mlodych starych” i ,sta-
rych starych”, przyjmujac granice 75 lat jako odgradzajaca ich ce-
zure. Zabieg ten mial na celu odroznienie wsrod majacych prawo
w USA do finansowanych ze Zrodet federalnych swiadczen w ra-
mach zabezpieczenia spolecznego i do bezptatnej opieki zdrowotne;j
(tj. w wieku 65+) oso6b, ktore sa w pelni samodzielne, od osob wy-
magajacych wsparcia ze strony swych rodzin, sasiadéw i spotecz-
nosci lokalnych. Jak pokazal czas, powyzsze rozréoznienie, majace
na celu zdjecie odium ciezaru i niesamodzielnosci z grupy ,,mlodych
starych”, nie poprawilo ich image’u, pogarszajac dodatkowo per-
cepcje spoteczna ,starych starych” (Suzman, Manton, Willis 1992).

Wiek 80 lat z kolei pojawit sie jako granica umozliwiajaca od-
dzielenie ,trzeciego wieku” od ,czwartego wieku”. W obu przypad-
kach chodzi o osoby, ktore z uwagi na wiek charakteryzuja sie tzw.
niesamodzielnoscia ekonomiczna, tj. utrzymywaniem sie z transfe-
row publicznych (emerytury, renty z tytulu niezdolnosci do pracy,
renty rodzinne). Roznica miedzy nimi odnosi sie do samodzielno-
Sci funkcjonalnej, czyli mozliwosci wykonywania (prawie) wszyst-
kich czynnosci dnia codziennego bez pomocy innych. Tak rozumia-
na samodzielnosc jest typowa dla osob w ,trzecim wieku”, podczas
gdy w przypadku tych w ,czwartym wieku” zaklada sie koniecznosc¢
ustawicznego korzystania ze wsparcia innych. Najczesciej jako au-
torke tych terminow podaje sie Simone de Beauvoir (jej La vieillesse
z 1970 r.), czasami jednak zauwaza sie, iz de Beauvoir upowszech-
nita jedynie (glownie dzieki wptywowemu, angielskiemu tltumacze-
niu tej pracy, ktora ukazala sie w 1972 r. pod tytulem The coming
of age) pojecia stosowane we Francji w latach 60. (Silver 2003).

Kolejna cezura, tj. wiek 85 lat, moze by¢ wyjasniana na dwa
sposoby. Po pierwsze, cwier¢ wieku po pracach B. Neugarten uka-
zala sie wplywowa praca pod redakcja R.M. Suzman, D.P. Willisa
i K.G. Mantona, ukierunkowana na wskazanie, ze klopoty zdro-
wotne, socjalne, funkcjonalne, spoteczne i psychiczne ,starych
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starych” nie sa bynajmniej domena ich mtodszego odlamu, ale ze
widoczna jest w kazdym z przywolanych wymiaréw roéznica po-
miedzy ,najstarszymi starymi” (tj. osobami w wieku 85+) a pozo-
stala czescia ,starych starych” (tj. grupy definiowanej odtad jako
75-84 lat) (Suzman, Manton, Willis 1992). Po drugie, na poczatku
XXI w. prace biogerontologow poswiecone kwestii dziedziczenia
predyspozycji do dlugowiecznosci wykazaly, iz regularne przekra-
czanie przez przodkoéw danej osoby wieku 85 lat wskazuje na wy-
stepowanie u danej osoby predyspozycji do osiggania bardzo za-
awansowanego wieku. Dodac¢ nalezy, ze owi przodkowie sg dosc
szczegoblni, albowiem sa to kobiety z matrylinearnej strony rodziny
(matka, matka matki i jej matka itp.), co zwiazane jest z umiej-
scowieniem zegara biologicznego okreslajacego czas replikacji DNA
i skracania si¢ chromosomoéw w tej czesci komorki, ktéra dziedzi-
czona jest po matce. ZaznaczyC przy tym trzeba, iz niedozywanie
przodkin do zaawansowanego wieku nie musi oznacza¢ braku ge-
netycznych predyspozycji do dlugowiecznosci, gdyz przedwczesne
zgony z powodu wypadkow, zatru¢ czy chorob zakaznych nie sa
traktowane jako dowody genetycznego zaprogramowania do wcze-
snego zgonu (Gavrilov, Gavrilova 2001; Carey 2003).

Wreszcie ostatnia granica, tj. wiek 90 lat, zostala przyjeta
w 1974 r. na Swiatowym Kongresie Ludnosciowym w Bukareszcie
jako granica dlugowiecznosci definiowanej demograficznie, a nie
genetycznie. W tym przypadku przyczyng prowadzaca do wyodreb-
nienia takiej cezury byla widoczna w latach wczesniejszych fascy-
nacja dhlugowiecznoscia rozumianag jako dozywanie do wyjatkowo
wysokiego wieku (stulatkowie i pierwsi tzw. superstulatkowie, czy-
li osoby w wieku 110 lat i wiecej, cho¢ w ich przypadku wystepo-
wal czesto brak wiary w prawdziwos¢ wieku) i cheé¢ zrozumienia
biologicznych i spolecznych uwarunkowan, ktore umozliwiaja po-
wszechne dozycie do tak wysokiego wieku w zdrowiu i sprawnosci
(Rosset 1979).

Jak widac, przedstawione cezury zazwyczaj odnosza sie do spo-
dziewanego zwiazku pomiedzy wiekiem a zdrowiem, sprawnoscia
i samodzielnoscia. Choc¢ realistycznie oceniajac, zdawac sobie nale-
zy sprawe, iz relacja ta ma charakter probabilistyczny (tj. z wiekiem
zwieksza sie prawdopodobienstwo wystgpienia problemoéw), a nie
deterministyczny (tj. po przekroczeniu pewnego wieku wszyscy
maja pewne problemy zdrowotne), w literaturze gerontologicznej
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i demograficznej od lat stosuje sie podzialy wskazujace na inny typ
zwigzku. To, na ile 6w ,typ idealny” — uproszczony oglad sSwiata
lub pewnej zbiorowosci, majacy podkresli¢ ich najwazniejsze cechy
— samoistnie kreuje pewien sposob myslenia o specyfice poznej sta-
rosci w kategoriach probleméw zdrowotnych i niemoznosci samo-
dzielnego funkcjonowania, jest kwestia dyskusyjna, cho¢ wysoce
prawdopodobna.

2.4. Od jakiego wieku zaczyna sie funkcjonalnie
poOzna starosc?

Jak juz wspomniano, zbiorowos$¢ osob najstarszych jest bardzo
zroznicowana wewnetrznie z punktu sprawnosci i samodzielnosci.
Podstawowym czynnikiem oddzialujacym na te dwie cechy jest stan
zdrowia, ktéry — co oczywiste — wraz z wiekiem sie pogarsza. Patrzac
z tej perspektywy, rodzi sie pytanie — czy rzeczywiscie widoczne sg
w ramach zbiorowosci seniorow az tak duze réznice w poszczegol-
nych podgrupach wieku, ktére by uzasadnialy wyodrebnianie po-
dzbiorowosci 0sob najstarszych. Na to pytanie postaramy sie w ni-
niejszym punkcie znalez¢ odpowiedz.

W pierwszej kolejnosci spojrzmy, jak we wspolczesnej Polsce
zmienia sie wraz z wiekiem udziat os6b majacych roznorodne pro-
blemy zdrowotne (tabela 1).

Tabela 1. Choroby przewlekle i dolegliwosci wsrod polskich seniorow we-
diug plci (m — mezczyzni, k — kobiety) i wieku w 2014 r. (jako % ludnosci
w danym wieku i pici)

Wyszczegélnienie Ogolem | 60-69 70-79 .80. lat .
60+ lat lat i wiecej
1 2 3 4 S

Chorujacy przewlekle 88,9 85,2 92,5 95,2
m 85,4 82,3 89,1 93,0
k 91,4 87,8 94,6 96,1
Astma 7,2 6,4 7,9 8,5
m 7,0 5,8 7,5 11,3
k 7,4 7,0 8,2 7,2
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Tabela 1 (cd.)
1 2 3 4 5

Przewlekle zapalenie oskrzeli,

POCHP, rozecf)ma ptuc 6,9 5,9 7.6 8,7
m 7,4 5,8 8,6 12,6
k 6,5 6,0 6,9 7,0
m 13,0 10,0 16,7 20,1
k 6,7 4,0 8,5 10,8
E(I)llzz:;a wiencowa, dusznica 26.8 18,2 34.1 422
m 24,9 19,2 30,8 40,3
k 28,1 17,5 36,2 43,0
Wysokie ci$nienie krwi 52,6 47,6 58,5 59,4
m 47,3 45,0 51,7 49,4
k 56,4 49,8 62,9 63,8
m 7,5 5,6 10,6 10,6
k 5,1 3,5 5,7 8,3
Stl;c;jg;a zwyrodnieniowa 39.7 32,9 45.6 522
m 29,0 25,0 33,4 39,3
k 47,3 39,5 53,5 58,0
Bole dolnej partii plecow 41,7 39,3 44,0 45,8
m 36,3 34,3 37,4 43,3
k 45,5 43,5 48,2 46,9
Bole srodkowej partii plecow 29,0 25,8 30,4 36,9
m 24,0 22,2 25,8 29,1
k 32,4 28,8 33,3 40,3
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1 2 3 4 S
Boéle szyi (karku) lub inne
przewlekte dolegliwosci szyi 29,7 27,8 31,3 33,2
(karku
m 23,8 22,7 25,4 25,4
k 33,9 32,2 35,1 36,7
Cukrzyca 17,7 14,6 21,6 21,5
m 17,8 15,7 20,2 22,3
k 17,7 13,6 22,5 21,2
Alergia 9,0 8,6 9,4 9,7
m 5,4 5,5 5,1 5,4
k 11,5 11,1 12,2 11,6
Marskos¢é watroby 1,2 1,0 1,4 1,5
m 1,4 1,0 1,7 2,3
k 1,1 0,9 1,2 1,2
b cwanaotey | 80 | TS | 95 | 74
m 7,7 7,9 6,7 8,7
k 8,2 7,1 11,2 6,9
Nietrzymanie moczu, proble-
my z kontrolowaniem peche- 12,2 6,6 14,1 27,0
rza moczowego
m 7,5 3,9 10,3 19,5
k 15,5 8,9 16,5 30,3
Problemy z nerkami 8,1 6,4 10,0 10,7
m 6,8 5,3 8,3 11,1
k 9,1 7,4 11,1 10,5
Silne bole glowy (migrena) 11,6 10,7 12,8 12,3
m 0,9 7,2 6,4 0,9
k 14,8 13,8 16,8 14,7
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Tabela 1 (cd.)
1 2 3 4 5

Depresja 6,8 5,9 7,6 8,3
m 4,3 3,6 4,6 7,3
k 8,6 7,9 9,5 8,7
Choroby tarczycy 11,7 12,1 12,1 9,4
m 3,7 3,5 4,2 3,5
k 17,3 19,4 17,2 12,1
Choroby prostaty (przerost

gruczotu krokowego) — tylko 22,7 14,7 32,3 41,2
u mezczyzn

Inne choroby 18,9 17,1 19,5 23,8
m 16,5 15,1 17,9 20,3
k 20,6 18,8 20,5 25,3

Zrédlo: Europejskie Ankietowe Badanie Zdrowia z 2014, za MRPiPS 2019, s. 34-35.

Choc¢ widoczne jest narastanie problemow zdrowotnych wraz
z coraz wyzszym wiekiem, zmiany te maja stopniowy charakter,
uniemozliwiajac znalezienie jakiegos empirycznego punktu rozdzie-
lajacego osoby starsze na wyraznie rozniace sie podzbiorowosci.

Narastajace wraz z wiekiem problemy zdrowotne sg przyczyna
utrzymujacego sie zwiazku pomiedzy wiekiem a czestoscia dekla-
rowania niepelnosprawnosci prawnej czy biologicznej*. Jednakze
nalezy zdawac sobie sprawe z tego, ze w przypadku niepetlnospraw-
nosci tylko biologicznej — tj. tej ocenianej czesto subiektywnie
— wystepuja bardzo duze zmiany w zakresie poziomu deklarowa-
nej niepelnoprawnosci w dlugim okresie. Poglad na skale takich
zmian daja wyniki ostatnich Narodowych Spiséow Powszechnych
(tabela 2).

* Niepelnosprawno§¢ prawna jest potwierdzona orzeczeniem odpowiedniej
komisji lub lekarza orzecznika, natomiast niepelnosprawnos¢ biologiczna wynika
z rzeczywistego odczuwania przez badanych niemoznosci samodzielnego wykony-
wania czynnosci typowych dla danej fazy zycia.
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Tabela 2. Niepelnosprawnos¢ w Polsce wsréd oséb starszych wedlug wie-
ku i ptci w Swietle danych spiséw powszechnych (NSP) z lat 1978-2011
(w przeliczeniu na 1000 os6b danej plci i wieku)

Rok NSP Wiek w latach
60-64 65-69 70-74 75-79 80+
mezczyzni
1978 261 254 267 310 360
1988 356 335 355 376 409
2002 408 368 414 458 472
2011 285 292 336 386 428
kobiety

1978 202 207 234 274 327
1988 286 302 340 362 416
2002 308 351 415 463 495
2011 220 289 349 404 446

Zrédto: GUS, 1999; GUS, 2003a, GUS, 2013.

Niezaleznie od czynnikow warunkujacych owe dlugofalowe,
roznokierunkowe zmiany, bez watpienia w przypadku osob naj-
starszych wystepuje w kazdym przypadku wyzsza czestosc dekla-
rowanej niepelnosprawnosci. Jednakze ponownie — cho¢ w tym
przypadku skala zachodzacych zmian jest zdecydowanie bardziej
widoczna — brak jest jakiegos jednoznacznie i samorzutnie narzuca-
jacej sie cezury wieku rozdzielajacej poszczegolne podzbiorowosci.

Zdecydowanie wazniejsze z punktu widzenia stopnia samodziel-
nosci i sprawnosci nie jest posiadanie orzeczenia o niepelnosprawno-
Sci czy postrzeganie siebie jako osoby z niepelnosprawnosciami,
lecz rzeczywiste wystepowanie ograniczen funkcjonalnych. Do ich
badania uzywa sie skali Katza (ADL) i skali Lawtona (IADL). Pierw-
sza z nich mierzy zdolnos¢ do wykonywania 6 podstawowych czyn-
nosci dnia codziennego (mycie catego ciala, ubieranie sie, korzysta-
nie z toalety, poruszanie sie, kontrolowanie potrzeb fizjologicznych,
jedzenie), przypisujac tym czynnosciom punktacje, ktora mak-
symalnie osigga razem 6 pkt (pelna samodzielnosc¢). Druga sku-
pia sie¢ na wykonywaniu nieco bardziej skomplikowanych, mniej
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podstawowych czynnosci — np. samodzielne zakupy, korzystanie
z komunikacji miejskiej, wykonywanie prac domowych i pranie. W pel-
ni samodzielne osoby moga uzyskac lacznie 24 pkt.

Realizowane w latach 2010-2011 badanie PolSenior umozliwia
uzyskanie porownywalnych danych odnoszacych si¢ do 5-letnich
grup wieku (tabela 3).

Tabela 3. Wyniki skali Katza i Lawtona wedlug wieku i plci w Polsce
(w punktach)

Wiek Skala Katza Skala Lawtona
Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety
65-69 5,98 5,99 22,89 23,36
70-74 5,92 5,98 22,44 23,08
75-79 5,83 5,93 21,53 21,54
80-84 5,80 5,66 20,31 19,30
85-89 5,52 5,35 18,20 16,85
90+ 5,31 4,81 15,41 13,84

Zrédto: Wizner, Skalska, Klich-Raczka i inni, 2012, s. 85, 87.

W tym przypadku dopiero w wieku 80 lat i wiecej zauwazy¢ moz-
na rozpoczynanie sie¢ skokowych zmian w zakresie oceny stopnia
samodzielnego funkcjonowania badanych seniorow, cho¢ ocena
ta jest uznaniowa, albowiem dopiero w przypadku dwoch najstar-
szych grup wieku (85-89 lat i 90+) wystepujace roznice sa bez-
sprzecznie duze w kazdym z przedstawionych przypadkow.

Badanie PolSenior umozliwia rowniez spojrzenie na inny wymiar,
wielokrotnie wspominany przy okazji omawiania teoretycznych po-
dejs¢ do cezury wieku rozdzielajacej senioréw na tych mtodszych
i starszych — zaleznosci od pomocy innych. Udziat osob potrzebuja-
cych pomocy ze strony innych wynosilt 14,5% w grupie wieku 65—
69, a w nieco starszych grupach wieku wzrastatl, osiagajac wartosci
19,1% oraz 31,5%. Poczawszy od wieku 80-84 lata, prawie potowa
potrzebowata pomocy (48,6%), w grupie wieku 85-89 lat — 62,5%,
a wsrod osob w wieku 90 i wiecej lat — 80,4% (Btedowski 2012). Pa-
trzac zatem z perspektywy samooceny koniecznosci bycia wspiera-
nym, wiek 80 lat ponownie pojawia sie jako granica, od ktérej co




Podwojne starzenie sie ludnosci... 53

najmniej polowa seniorow potrzebuje statego wsparcia funkcjonal-
nego ze strony rodziny, znajomych, sasiadow lub instytucji.

Podsumowujac niniejszy punkt, stwierdzi¢ nalezy, ze w rzeczy-
wistosci brak jest jakiejs samonarzucajacej sie cezury wieku, ktora
umozliwilaby dokonanie podzialu starosci na wczesng i p6zna. Je-
sli juz cezura taka jest potrzebna, to — o ile nie moze by¢ osadzona
na pelnej uznaniowosci — powinna jednak odnosi¢ sie do granicy
80 lub nawet 85 lat, tj. wieku na tyle zaawansowanego, ze wyraznie
roznigcego typowa zdolnos¢ do samodzielnego dziatania wsrod jed-
nostek o kilka lat raptem starszych lub mtodszych.

2.5. Liczba 0s0b najstarszych w przysztosci

Warto teraz zastanowic sie nad przyczynami, dla ktorych zaintere-
sowanie réoznorodnie definiowanymi zbiorowosciami osob najstar-
szych bedzie w przysztosci narasta¢. Dziac¢ sie tak bedzie z uwagi
na dhugotrwatly wzrost liczby i odsetka oséb najstarszych. W prak-
tyce zdecydowanie wazniejsze jest wskazanie tego, jak w nadcho-
dzacych 2-3 dekadach — a zatem w okresie na tyle niedlugim, aby
uwzglednia¢ go w spolecznej wyobrazni — zwiekszac sie beda zaste-
py najstarszych Polek i Polakow.

Trzymajac sie prezentowanych wczesniej czterech odmiennych
sposobow definiowania os6b bardzo starych, przyjrzyjmy sie zmia-
nom liczebnosci wyodrebnianych na ich podstawie podzbiorowosci
seniorow (rysunek 3).

Niezaleznie z jaka cezura poznej staroSci mamy do czynienia,
w kazdym przypadku oczekiwac nalezy szybkiego wzrostu liczby
0so6b bardzo starych. W poréwnaniu do odnotowanej na koniec roku
2018 liczby oso6b w poszczegdlnych grupach wieku, w roku 2030
ich liczba bedzie wyzsza o (w nawiasie dane dla roku 2040): 75+
-54,1% (87,3%), 80+ — 35,9% (104,9%), 85+ —25,1% (120,9%), 90+
- 70,8% (153,5%). W przypadku najstarszych grup ich liczebnos¢
ma w ciggu 12 lat zwiekszy¢ sie przynajmniej o 25%, zas w 2040 r.
liczba os6b majacych co najmniej 80 lat moze ulec podwojeniu.

Nieréwnomierne tempo wzrostu poszczegoélnych podgrup wyni-
ka¢ ma zarowno z odmiennego wptywu redukcji umieralnosci, jak
i z wplywu czynnika kohortowego, tj. bardzo widocznego w przy-
padku poszczegbdlnych podgrup wieku wplywu drugiej wojny swia-
towej i powojennej kompensacji (rysunek 4).
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Rysunek 3. Liczba oso6b w réznych kategoriach wieku po6znej starosci,
Polska, 1950-2100 (w tys. osob)

Zroédto: opracowanie wlasne na podstawie UN Population Division, World Popula-
tion Prospects 2019, https:/ /population.un.org/wpp/Download/Standard /Popu-
lation/ (dostep: 18.12.2019)
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Rysunek 4. Liczba os6b bardzo starych wedlug wieku,
Polska, 1950-2100 (w tys. osob)

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie UN Population Division, World
Population Prospects 2019, https:/ /population.un.org/wpp/Download/
Standard/Population/ (dostep: 18.12.2019)
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Juz od roku 2021 —tj. 75 lat od rozpoczecia sie powojennej kom-
pensacji® — widoczny bedzie szybki wzrost liczby ,starszych senio-
row”, odnoszacy sie z odpowiednim opoznieniem do kolejnych grup
wieku.

Tak szybki wzrost liczby najstarszych mieszkancow naszego
kraju samoistnie przeklada sie na wzrost potrzeb spotecznych spe-
cyficznych dla tej grupy wieku. W tym miejscu chcialbym wspo-
mniec¢ tylko o dwoch konsekwencjach, zwigzanych odpowiednio
z wiekszym zapotrzebowaniem na: 1) opieke zdrowotna i 2) instytu-
cjonalne formy calodobowej opieki.

W pierwszym przypadku warto zaznaczy¢, iz brak jest szacun-
kow odnoszacych sie jedynie do konsekwencji wzrostu liczby osob
bardzo starych, istnieja natomiast prace poswiecone wskazaniu
rezultatow zachodzacych przemian demograficznych, w tym i po-
dwojnego starzenia sie ludnosci. W takim przypadku przyktadowo
oczekuje sie, ze liczba hospitalizacji pomiedzy 2010 a 2030 tyl-
ko pod wplywem przemian demograficznych wzrosnie o 9,6%, na-
tomiast w warunkach zakladanej powolnej depopulacji oznaczac
to bedzie wzrost czestosci pobytow szpitalnych w przeliczeniu na
statg liczbe ludnosci o 11,4%. Jednoczesnie liczba hospitalizacji
osob w wieku 80+ wzroslaby o 66,4%, zas udzial hospitalizacji tak
zdefiniowanych osob bardzo starych wsréd ogélu pobytow szpi-
talnych podniostby sie z 8,3 do 12,6% (Golinowska, Kocot, Sowa
2013, s. 141). Zaznaczyc¢ trzeba jednak, ze w tego typu szacunkach
nie uwzglednia sie specyfiki pacjenta bardzo starego, wynikajacej
np. z typowej wielochorobowosci i wielolekowosci, prowadzacych
do dtuzszej hospitalizacji i wiekszej liczby niezbednych badan na
osobe, a zatem wyzszych jednostkowych kosztow (Wieczorowska-
-Tobis 2011).

Z kolei w przypadku drugim szacunki (Szweda-Lewandowska
2008) wskazuja, ze samo podwojne starzenie sie ludnosci, prowa-
dzac do postepujacego wzrostu liczby osob 75+, odpowiadatoby za
koniecznosc¢ wzrostu liczby miejsc dla tej kategorii wieku w domach
pomocy spotecznej z 22 tys. w 2005 do 44,1 tys. w 2030 r. w sytu-
acji braku zmian czestosci wystepowania niepelnosprawnosci i ko-
rzystania z tego typu instytucji. Nawet optymistycznie zakladajac,

5 Z uwagi na trwanie ciazy — jak i w mniejszym zakresie na czas potrzebny do
organizacji slubu i wesela — efekty zakonczenia wojny widoczne byly w przypadku
urodzen dopiero od 1946 r.
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iz wystepowac bedzie dlugotrwate zmniejszanie sie skali niepelno-
sprawnosci o 2% w skali roku, liczba miejsc w DPS-ach dla tej gru-
py wieku musiataby sie zwiekszyc¢ do 25,1 tys.

Oba szacunki wskazujg na wage procesu podwoéjnego starze-
nia sie ludnosci dla funkcjonowania sektoréow ochrony zdrowia
i pomocy spolecznej. Powyzsze przykladowe zmiany sg bez watpie-
nia wskazowka odnosnie do skali przemian w zakresie popytu na
szereg ushug spolecznych, wynikajacych z przedstawionych prze-
obrazen demograficznych. Nalezy sobie zdawac sprawe z tego, ze
w przypadku krajowych prognoz demograficznych przygotowywa-
nych przez GUS zaobserwowac¢ mozna, jak wraz z pojawianiem sie
kolejnych ich wersji wzrastajg przewidywane liczby najstarszych
Polek i Polakéw pod wplywem uwzgledniania szybszego, niz to bylo
zakladane, spadku umieralnosci (tabela 4).

Tabela 4. Liczba os6b w wieku 80 lat i wiecej w latach 2015-2035 wedlug
prognoz GUS z lat 1997-2014 (w tys.)

Prognoza z roku 2015 2020 2025 2030 2035
1997 1281 1 336 - - -
1999 - 1 358 - 1821 -
2003 1471 1 548 1 536 2 053 -
2008 1488 1 566 1 537 2 005 2574
2014 1 560 1 684 1 680 2 206 2 869

Zroédto: opracowanie wiasne na podstawie GUS 1999, 2009, 2014; RRL 2000.

Moze sie zatem zdarzyc¢, zwlaszcza w sytuacji nieoczekiwane-
go odkrycia lekow lub opracowania nowych skutecznych procedur
medycznych w zakresie kuracji nowotworowej i choréb uktadu kra-
zenia, ze podwojne starzenie przebiegac¢ bedzie zdecydowanie szyb-
ciej, potegujac wspomniane wczesniej problemy z zapewnieniem
odpowiedniego poziomu ustug z zakresu ochrony zdrowia i pomocy
spolecznej.

2.6. Przestrzenna koncentracja osob bardzo starych

Przedstawiajac powyzej prognozy demograficzne, wspomniano
o spodziewanym znaczacym wzroscie liczby i udziatu najstarszych
Polakow oraz o konsekwencjach takich zmian dla dostarczania wy-
branych ustug spotecznych. Zaznaczy¢ zatem trzeba, ze juz dzis na
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poziomie lokalnym w szeregu polskich gmin znalez¢ mozna przy-
klady terenéw, gdzie udziat oséb bardzo starych jest zdecydowanie
wyzszy niz ten spodziewany w skali kraju w 2050 roku. Przykta-
dowo, na koniec roku 2017 w gminie Orla (woj. podlaskie) osoby
w wieku 80+ stanowily 16,1% ogo6tu ludnosci, z kolei w gminie Du-
bicze Cerkiewne (réwniez z Podlasia) — 14,6%.

W ukladzie powiatowym owo zréznicowanie jest zdecydowanie
mniejsze, albowiem na koniec 2019 r. — przy minimum w powia-
tach polickich i zorskim (2,2% ludnosci w wieku 80+) — maksima
wystepowaly w: powiecie grodzkim Sopot (8,3%) i powiatach ziem-
skich hajnowskim (7,7%), bielskim (7,0%) i siemiatyckim (6,6%)
— mapa 1.

CECHAS
M- -
Ms-
H -
O-=-
Oz -

W o moD

Mapa 1. Udziaty ludnosci w wieku 80 lat i wiecej wedltug powiatéw na
koniec 2019 r. (jako % ludnosci ogotem)

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
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Tak wysoki udziat najstarszych seniorow wystepuje na obsza-
rach dlugotrwale poddanych zjawisku depopulacji, gdzie kilka ko-
lejnych dekad ucieczki mtodych prowadzi do niewielkiej liczby uro-
dzen, a w rezultacie do wypaczenia struktury wieku, gdzie seniorzy
juz dzis odpowiadaja za prawie polowe ludnosci (w przywolanych
gminach to: Orla — 43,3%, Dubicze Cerkiewne — 44,0%). W efekcie
oczekiwacC mozna, iz powiazane z podwojnym starzeniem sie proble-
my sa na takich obszarach szczegoélnie dotkliwe. Obecnie i w przy-
sztosci proces ten w najwiekszym stopniu dotyczyc¢ bedzie potozo-
nych peryferyjnie obszaréow wiejskich, a zatem gmin o najnizszych
dochodach wlasnych, co jednoznacznie wskazuje na niemoznosc
rozwigzywania wyltaniajacych sie z przemian demograficznych pro-
blemow przez wladze lokalne per se.

W warunkach miejskich koncentracja ludzi bardzo starych wy-
stepuje czesto w przypadku budynkow i osiedli mieszkaniowych
zasiedlanych pot wieku temu, gdy — po odczekaniu swojej kolejki
— wprowadzali sie do nowych mieszkan z reguly trzydziestolatko-
wie. W naturalny sposéb po uptywie kilku dekad znaczna czesc
pozostalych przy zyciu mieszkancow osiaga bardzo zaawansowany
wiek, majac problemy z klatkami schodowymi pozbawionymi wind,
brakiem infrastruktury umozliwiajacej samodzielne poruszanie si¢
czy odleglosciami do sklepow i punktow ustugowych.

2.7. Zakonczenie

W nadchodzacych dekadach czeka nas szybki wzrost liczby oséb
bardzo starych, zas opowiedzenie sie za wyzsza cezura wieku,
od ktorego zakwalifikujemy dana osobe do tej populacji, prowa-
dzi jedynie do pozniejszego wystapienia efektu powojennego baby-
-boomu z jednoczesnie wiekszym wzglednym przyrostem liczeb-
nosci tej grupy. Przed samym wzrostem — pomijajac mozliwosé
utrwalenia sie niekorzystnych zmian w zakresie umieralnosci ob-
serwowanych w latach 2016-2019, pogtebionych przez epidemie
COVID-19 - nie ma ucieczki, za§ sam 6w przyrost traktowany by¢
powinien jako namacalny rezultat poprawy warunkow i jakosci zy-
cia w naszym kraju.

Zmiany te dostrzegane sg przez decydentoéw, choc¢ stabo prze-
klada sie¢ to na programowane dzialania. Przykladowo prawie
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w przypadku kazdego wojewodztwa (wyjatkiem jest t6dzkie) w prio-
rytetach polityki zdrowotnej na nadchodzace lata wpisywane sa
rozwo6j odpowiednio przygotowanej kadry i instytucji oraz rozwoj
specjalistycznych ustug opiekunczo-pielegnacyjnych, choc¢ real-
ny stan rozwoju geriatrii i opieki dlugookresowej wskazuje dopie-
ro na poczatek procesu nadrabiania wieloletnich zaleglosci. Wigk-
szoS¢ wojewodztw wpisuje w swoje dokumenty strategiczne rowniez
rozwoj srebrnej gospodarki, cho¢ sam ten termin bywa rozmaicie
rozumiany. Stabos¢, a w zasadzie brak, reprezentantow osob naj-
starszych prowadzi do rzeczywistego pomijania ich interesow przy
projektowaniu polityk publicznych (Szukalski 2014).

Jednoczesnie 0w prognozowany przyrost liczby osob najstar-
szych powinien juz dzis zachecac¢ decydentow do podjecia przygo-
towan zwigzanych zarowno z zapewnieniem odpowiedniej opieki
lekarskiej, ustug opiekunczo-pielegnacyjnych, jak i nowych ustug
o charakterze aktywizacyjnym. O ile w przypadku pierwszej grupy
potrzeb uznac¢ mozna, iz prezentowana we wrzesniu 2019 r. w Pa-
tacu Prezydenckim, wypracowana przez Narodowg Rade Rozwoju,
koncepcja funkcjonowania Centrow Zdrowia 75+ stanowi catoscio-
wa probe rozwiazania przyszlych problemow, o tyle w przypadku
pozostalych dwoch grup potrzeb brak jest nawet proby nieholi-
stycznego, chocby i jedynie czeSciowego, podejscia do problemu.

Czas mija, zas za kilka, gora kilkanascie, lat obudzimy sie
w Polsce, w ktorej miec¢ bedziemy setki tysiecy najstarszych Polek
i Polakéw wymagajacych wzmozonej, dlugotrwatej opieki. Czy do
tego czasu wypracujemy szczegolne podejscie do postrzegania pro-
blemow dlugowiecznosci, sugerowane przez niektorych badaczy?
(Phillipson 2015). Trudno przewidziec¢, niewiele na to wskazuje.
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Double population ageing
— when does the very old age start?

(abstract)

Population ageing is a well-recognized demographic and social
phenomenon, unlike the so-called double ageing of the population
— defined as a sharp increase in the number and proportion of very old
people. This chapter is an attempt to characterize the subpopulation of
very old people, to define the onset of very old age, and to identify the
social and institutional consequences of an increase in the share of very
old people in proportion to the general population.

Keywords: longevity, the oldest olds, population ageing, Poland, 21st
century
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Podwoéjne starzenie si¢ ludnosci
- od kiedy zaczyna sie¢ p6zZna staroS¢?
(streszczenie)

Starzenie sie ludnosci jest dobrze rozpoznanym zjawiskiem demograficz-
nym i spotecznym, w przeciwienstwie do tzw. podwoéjnego starzenia sie
populacji, definiowanego jako gwaltowny wzrost liczby i odsetka osoéb
w bardzo podeszlym wieku. W niniejszym rozdziale podjeto probe scha-
rakteryzowania subpopulacji os6b bardzo starych, zdefiniowania poczat-
ku bardzo starej starosci oraz zidentyfikowania spotecznych i instytucjo-
nalnych konsekwencji wzrostu udzialu oséb bardzo starych w stosunku
do ogétu populacji.

Slowa kluczowe: dlugowiecznosé, ludzie bardzo starzy, starzenie sie lud-
nosci, Polska, XXI wiek
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3.1. Wprowadzenie

Starosc i starzenie staja sie obecnie dla spoteczenstw i panstw roz-
winietych jednym z najwazniejszych probleméw do rozwiazania
zarowno w sensie kulturowym, jak i politycznym. Przyczyn tego
stanu rzeczy jest wiele, wiele jest tez mozliwych aspektow rozpa-
trywania go na gruncie réoznych dyscyplin szczegotowych wspotl-
czesnej nauki (literatura na ten temat przyrasta w Swiecie zachod-
nim, w tym — w Polsce, w postepie geometrycznym). Niektore z tych
kluczowych zagadnien omowione zostaly doktadniej w zamieszczo-
nych w niniejszym tomie opracowaniach, napisanych przez specja-
listow reprezentujacych rézne dziedziny wiedzy i rozne podejScia
metodologiczne'.

W niniejszym rozdziale — zgodnie ze swoja specjalizacja na-
ukowa, ktora jest jezykoznawstwo polonistyczne — skupie sie na
przedstawieniu dajacych sie wspolczesnie wyodrebni¢ sposobow

* Dr hab., prof. uczelni, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Wy-
dziat Jezykoznawstwa, Katedra Stylistyki i Pragmatyki Jezykowe;j.

! W miare pelny obraz wspoélczesnej polskiej refleksji naukowej nad proble-
mem starosci i starzenia sie mozna znalez¢ w wydanej niedawno Encyklopedii sta-
rodci, starzenia sie i niepetnosprawnosci (Zych 2017), liczacej ponad 1400 hasetl.
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mowienia o starosci, tj. jezykowych tendencji obrazowania staro-
Sci, obecnych przede wszystkim w wyslowieniu publicznym, choc¢
nie tylko, ze szczegolnym uwzglednieniem eufemizacji jako tenden-
cji najczestszej. Chce tym samym ukazac¢ — na bazie danych jezy-
kowych — profile pojecia starosé i tendencje jej jezykowego obrazo-
wania. Odwoluje sie w swojej probie ujecia zagadnienia do szeroko
rozumianej metodologii jezykowego obrazu swiata?, polegajacej na
odstanianiu ,Swiatow za stowami”, czyli — w uproszczeniu — na opi-
sie tego, co uzytkownicy jezyka mysla, wyobrazaja sobie lub w co
wierza, uzywajac danych jednostek jezykowych*, a nie na tym,
co jednostki te — systemowo opisane — znacza w zrodtach leksyko-
graficznych. Przyjmuje wiec w analizie kierunek od uzycia do stow-
nika, a nie od stownika do uzycia. W analizie odwotuje sie do usta-
len poczynionych przeze mnie w kilku wczesniejszych pracach (zob.
Zimny 2007, 2009, 2010, 2011, 2017a, 2017b), w niniejszej posze-
rzam jednak pole obserwacji i obszar ekscerpcji uzyc.

3.2. Zarys stanu badan

Zagadnienie jezykowego obrazowania starosci pojawilo sie¢ w kre-
gu zainteresowan polskich lingwistow stosunkowo niedawno, bo
dopiero przed okoto ¢wiercwieczem (pierwsze przyczynkarskie pra-
ce: Niewiara 1995, Wolny 2003), i — jak dotad — nie doczekalo sie
jeszcze wyczerpujacego omowienia monograficznego. Wedle mojej
wiedzy obecnie dysponujemy w naszej dyscyplinie co najwyzej kil-
kunastoma pracami dotyczacymi tego tematu, w tym jedng mono-
grafig, ujmujaca jednak problem z perspektywy socjolingwistycz-
nej, tj. dotyczaca starosci jako zjawiska postrzeganego i jezykowo
waloryzowanego tylko przez najmlodsze pokolenie (Potent-Ambro-
ziewicz 2013).

O wiele bogatszym dorobkiem w zakresie opisu sposobow
modelowania starosci moga sie¢ pochwali¢ natomiast pokrewne

2 Zob. np. Bartminski 1990.

3 Okreslenie R. Tokarskiego (Tokarski 2013).

* Przez jednostke jezykowa nalezy tu rozumieé¢ podstawowy element kon-
strukcyjny jezyka — tradycyjnie za jednostki jezyka uwaza sie: fonemy, morfemy,
wyrazy (leksemy), stale wyrazenia (frazeologizmy) i zdania. W niniejszym tekscie
gtowny nacisk polozony zostanie na wyrazy, frazeologizmy oraz teksty. Tych ostat-
nich juz nie zalicza sie do jednostek jezyka.
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lingwistyce dyscypliny, tj. literaturoznawstwo i kulturoznawstwo.
Zwiazane jest to zapewne z zainteresowaniem tych dyscyplin ko-
munikacja artystyczna i/lub retoryczna, w ktorej od czasow staro-
zytnych topos starca odgrywa znaczaca role. Ze wzgledu na ograni-
czenie miejsca odsytam tu zainteresowanych czytelnikow do kilku
wydanych w ostatnich latach zrédet literaturo- i kulturoznawczych
eksplorujacych temat starosci w kulturze (Nawarecki, Dziadek
1995; Gomota, Rygielska 2013; Kuran 2016).

Zanim jednak przejde do przedstawienia wlasnego ujecia tytuto-
wego problemu, krotko omoéowie dostepne obecnie jego ujecia prze-
prowadzone z perspektywy lingwistyczne;j.

A. Niewiara w swoim szkicu (1995), bazujacym zarowno na anali-
zie diachronicznej (tj. etymologiczno-porownawczej), jak i synchro-
nicznej (tj. opartej na danych stownikowych i uzualnych), dochodzi
do wniosku, ze pojecie stary (odnoszone przez nia i do ludzi, i do
innych bytow) funkcjonuje we wspolczesnej polszczyznie w dwoch
odslonach. Pierwsza z nich tozsama jest z ogladem zewnetrznym
obiektu, ktoremu przypisuje sie atrybut stary, co konotuje takie
cechy tego obiektu, jak: brzydota, zuzycie, rysy, niepasowanie do
otoczenia (w ten sposéb moéwiacy wyrazaja zdaniem badaczki oce-
ne tego, jak stary czlowiek czy przedmiot funkcjonuje ,tu i teraz”,
w konkretnym momencie i miejscu determinujacym ocene). Dru-
ga perspektywa wynika z wewnetrznego ogladu obiektu, o ktéorym
orzeka sie, ze jest stary, co implikuje z kolei takie jego cechy, jak:
wartos¢ dlugiego trwania w czasie, mozliwoS¢ dobrego poznania,
bliskosci z kim§, kogo bardzo dtugo sie zna, co oznacza pewnosc¢ co
do jego zachowan (w ten sposéb wyrazana jest wigec — jak twierdzi
uczona — analiza czyichS doswiadczen, ktore doprowadzity do ,tu
i teraz”).

Koncepcja ta — oparta wprawdzie na fragmentarycznej obserwa-
¢ji uzusu - zarysowuje podstawowg opozycje aksjologiczna w obre-
bie opisywanego w tym artykule zagadnienia: staros¢ ludzka poj-
mowana jako ulomnosc¢ versus starosc¢ postrzegana jako przymiot.
Opozycje te widac takze w polskich przystowiach dotyczacych sta-
rosci (wiecej o tym, zob. Zimny 2017a).

M. Wolny takze sklania sie do ujecia dychotomicznego — zauwa-
Za ona w swojej pracy (2003) zaréwno tendencje do dowartosciowy-
wania starosci (ktéra utozsamia z eufemizacjg wyrazen ja nazywa-
jacych), jak i przeciwstawne co do znaku wartosciowania dazenie
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do jej deprecjonowania i oSmieszania (wiazane przez nia z kako-
femizowaniem® wyslowienia odnoszonego do ludzi starych). Cha-
rakterystyczne dla tego ujecia jest to, ze eufemizowanie starosci
uznawane jest za jej dowartosciowywanie, czyli odstania — by¢ moze
wbrew intencjom badaczki — punkt widzenia osoby mlodej. Nizej
dokladniej omowie sposoby i funkcje eufemistycznego mowienia
o ludzkiej starosci.

Przedstawione przez M. Wolny podejscie ma duzy walor poznaw-
czy w zestawieniu z omowionymi przez nig w tym samym szkicu
sposobami kakofemizowania mtodosci, czego jednak w swoim arty-
kule nie rozwija. Ot6z wyrazenia typu: mieé¢ mleko pod nosem, gow-
niarz, szczeniak, ktore przytacza i ktore nazywaja deprecjatywnie
cechy wieku mlodego — mimo Ze sa kakofemistyczne — nie niosa
z soba jednoznacznego wartoSciowania negatywnego, w ich zna-
czenie wpisana jest bowiem przewaga doswiadczenia osoby star-
szej nad doswiadczeniem osoby mtodszej. Mozna te znaczenia poj-
mowac jako przejaw paternalistycznego, ale troskliwego podejscia
pokolenia starszego do mtodszego. Inaczej jest jednak z kakofemi-
zmami lub eufemizmami o intencji negatywnej (zob. nizej) odno-
szonymi do starosci, np. wiek poprodukcyjny, emeryt, pudernica,
piernik — zawsze powolywanymi do zycia przez pokolenia mtod-
sze. Mimo ze sa omowne, to odzwierciedlaja jednak dominujace
w (po)nowoczesnym spoteczenstwie podejscie do starosci, polega-
jace na tym, ze to pokolenia mlodsze roszcza sobie wigcksze pra-
wo oceniac pokolenie starsze niz na odwrot. W szerszej perspekty-
wie omowione w artykule Wolny fakty jezykowe ilustruja kulturowy
zwrot od gerontocentryzmu ku pajdocentryzmowi.

M. Marcjanik (2014) wyodrebnia nastepujace utrwalone w po-
tocznym wariancie jezyka profile obrazu osob, ktéorym nie mozna
przypisac¢ cechy miody:

1) osoby w Srednim wieku (zaczynajace si¢ starzec), nazywane
starszymi: neutralnie — np. starszym mezczyzna/ kobietq, z szacun-
kiem - starszym panem/pania, z dystansem lub niechecig - star-
szym facetem, eufemistycznie — starszawym, w pewnym wieku itp.;

2) osoby z wyraznymi cechami starosci, nazywane starymi:
neutralnie — np. starym mezczyznaq,/ kobietq —1ub czesciej z nieche-
cia, np. starym facetem, dziadyga;

5 Kakofemizm jest odwrotnoscia eufemizmu (zob. dalej).
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3) osoby bardzo stare, tzn. wykazujace cechy zniedoleznienia,
nazywane roznie w zaleznosci od stosunku mowiacego do starosci
innej osoby: neutralnie — osobami w podesztym wieku, pozytywnie
— staruszkaq/staruszkiem, ze wspolczuciem — starowing/starowin-
ka, negatywnie — starucha/ staruchem.

Badaczka zauwaza, ze nie jest mozliwe przyporzadkowanie
tym kategoriom wyrazistych przedzialow wiekowych ze wzgledu
na relatywizm ocen (im mtodszy czlowiek, tym nizej lokuje grani-
ce ,niemtodosci”) oraz rozmytos¢ granic poszczegolnych faz wieku
starego w roznych koncepcjach formulowanych na gruncie nauk
spotecznych.

Ujecie zaproponowane przez M. Marcjanik ma dla jezykoznawcy
istotny walor typologiczny — pozwala bowiem w sposob systematycz-
ny obserwowac uzus pod katem poszukiwania sposobow jezykowe-
go obrazowania starosci w zaleznosci od jej stadium (od wczesne;j
do poznej). Cytowana autorka dalej w swoim szkicu przedstawia
punktowo pewne spostrzezenia jezykowe (do niektorych z nich od-
wolam sie w kolejnych czesciach wywodu), nie porzadkuje jednak
ich tak, aby ukladaly sie w zauwazalne w dyskursie publicznym
tendencje mowienia o ludzkiej starosci. Jednym z celow niniejszego
rozdziatu jest wlasnie proba skonstruowania schematu opisu mo-
delowania obrazu starosci zar6wno w wyslowieniu publicznym, jak
i niepublicznym.

Warto wzia¢ jeszcze pod uwage zrekonstruowany przez M. Po-
tent-Ambroziewicz (2013) na podstawie anonimowych ankiet ste-
reotyp starego czlowieka, obecny w swiadomosci mtodziezy szkot
srednich. Obejmuje on nastepujace cechy — stary czlowiek jest:

a) samotny i smutny,

b) siwy, zgarbiony,

c) czekajacy na Smierc,

d) zniedoleznialy, schorowany, lezacy w t6zku, majacy trudno-
§ci z poruszaniem,

e) brudny, zaniedbany, zarosniety, Smierdzacy,

f) niezdolny do pracy, bezczynny,

g) aseksualny,

h) sfrustrowany, rozdrazniony,

i) zacofany,

j) z zaburzeniami wzroku, shuchu, tikami nerwowymi.
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Na tej podstawie konstruuje ona dalej modele osobowe nega-
tywnie waloryzowanej starosci, ktore oddaje tu swoimi stowy tylko
hastowo:

1) slabosé fizyczna,

2) pesymizm i zniechecenie,

3) wykluczenie spoteczne oraz zaniedbanie psychiczne i fizyczne,

4) konserwatyzm, dewocja i przemadrzalosc.

Ta sama autorka odtwarza w swoim dziele na podstawie nie-
anonimowych wypracowan uczniowskich stereotypowy obraz cech
pozytywnych czlowieka starego, skladajacy sie z nastepujacych
charakterystyk:

a) madry, doswiadczony,

b) majacy czas dla bliskich,

c) cierpliwy i wyrozumialy,

d) potrafiacy doradzi¢ w trudnej sytuacji,

e) patriota,

f) opowiadajacy o przesztosci,

g) rozmodlony, uduchowiony, znajacy tajemnice.

Obraz ten wskutek zastosowanej metody pozyskania danych
nalezy traktowac jednak jako stereotyp typu ,wzor”, odzwiercie-
dlajacy cechy pozadane obiektu, a nie jego cechy realne. Takze
w zwiazku z tymi konceptualizacjami M. Potent-Ambroziewicz
przedstawia pozytywne w oczach mtodego pokolenia modele oso-
bowe starosci:

1) medrzec o ustabilizowanym systemie wartosci, patriota,
otwarty na zdanie mtodszego pokolenia, umiejacy stuchac, zarazac
pasja, organizowac czas mlodszym,

2) czula, troskliwa babcia, dobra gospodyni, Swietnie gotujaca,

3) czlowiek schorowany, wzbudzajacy wspolczucie, wazny ze
wzgledu na pielegnowanie wiezi rodzinnych lub pamie¢ o dobrych
relacjach w przesztosci.

Ujecie badaczki jest bardzo szczegdlowe, oparte na solidnym ba-
daniu, odzwierciedla jednak tylko obraz starosci w oczach najmtod-
szego pokolenia, wkraczajacego dopiero w dorostos¢, w zwiazku
z czym ustalone kategorie zachowuja relewancje tylko w perspek-
tywie socjolingwistycznej, tj. ukazuja schematy pojeciowe wilasciwe
tylko grupie nastoletniej. Nie od dzis jednak wiadomo, Ze poglady
i wyobrazenia mtodziezy stanowia prognostyk dla przyszlej rzeczy-
wistosci, dlatego ustalenia M. Potent-Ambroziewicz nalezy przyjac
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zarowno jako ocene ludzkiej starosci, jak i jako wyraz oczekiwan
mtlodego pokolenia wobec pokolenia najstarszego.

Glos na temat sposobow moéwienia i jezykowego postrzegania
starosci zabieraja tez niekiedy przedstawiciele nauk spolecznych.
Nizej krotko omowie dwa z takich glosow, opublikowane w ramach
raportu z prac Komisji Ekspertow ds. Osob Starszych przy Rzeczni-
ku Praw Obywatelskich (Szatur-dJaworska [red.] 2014).

B. Szatur-Jaworska (2014) wskazuje za G. Minois na dwie tra-
dycje postrzegania starosci wspolistniejace w kulturze europejskie;j
— platonska (idealizujaca starosc¢ jako wiek madrosci i zbierania
owocow trudu calego zycia, a dla starcow przewidujaca w ideal-
nym panstwie wladze, prestiz i ochrone)® oraz arystotelesowska
(utozsamiajaca starosSc¢ z utrata sit fizycznych i intelektualnych
oraz nie z madroscia, ale z nieufnoscia, matodusznoscia i trwoz-
liwoscig, dlatego przewidujaca dla starcow tylko funkcje religijne).
W dalszym ciagu swojego wywodu badaczka konstatuje, ze w jezy-
ku potocznym przewaza spojrzenie arystotelesowskie (pejoratywne
okreslenia emeryt, staruch, dziadyga, a takze negatywnie warto-
Sciujace kolokacje typu: ubiera sie jak stara baba, kombatanckie
wspominki). Z kolei obrazowanie starosci i os6b starych w mediach
jest zdaniem badaczki blizsze modelowi arystotelesowskiemu niz
platonskiemu (np. okreslenia takie jak demograficzne/geriatrycz-
ne tsunami). Zauwaza dalej B. Szatur-Jaworska, ze ,doswiadczenie
[...] 1 madrosc starszego pokolenia dostrzegane sa i doceniane tylko
w kontekscie rol rodzinnych” (2014, s. 77), po czym omawia nowa
tendencje ujmowana starosci w mediach, tj. eksponujaca aktywne
spedzanie przez ludzi starych swojego wolnego czasu (okreslenia
senior czy trzeci wiek dosc Scisle sie z nia wiaza)’, ktora wymyka sie
opozycji tradycji platoniskiej i arystotelesowskiej. Na koniec swoich
rozwazan autorka skupia sie na jezyku debaty publicznej (inaczej
— jezyku oficjalnym), w ktérym z uwagi na poprawnosc¢ polityczna
emeryta zastapil senior, i dochodzi do wniosku, ze jezyk oficjalny
tylko powierzchownie jest wyrazem platonskiego podejscia do sta-
rosci, cho¢ w istocie przewaza w nim tradycja arystotelesowska.

Ostatni w tym przegladzie autor, P. Czekanowski (2014), zwra-
ca uwage na wieloznacznos¢ (a wlasciwie niejednoznacznosc)

6 Niekiedy w odniesieniu do tej tradycji stosuje sie w literaturze humanistycz-
nej termin senilizm.
7 Dla mnie jest to przejaw eufemizacji z intencja pozytywna (zob. nizej).
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stosowanych w jezyku naukowym i urzedowym okreslen dotycza-
cych ludzi starych. Badacz wskazuje na brak zasadnosci dla trak-
towania jako bliskoznacznych m.in. takich okreslen, jak: ludzie
w trzecim/czwartym wieku, seniorzy, ludzie starzy, ludzie starsi,
ludzie w podesztym wieku, ludzie sedziwi, starcy, emeryci, emeryci
i rencisci. W swoich rozwazaniach badacz przytacza liczne problemy
wynikajace z uzywania — w imie poprawnosci politycznej — okreslen
tagodzacych, np. bledy poznawcze wynikajace z utozsamiania nazw
przedstawicieli pewnych grup ludzi (np. babcia, dziadek, emeryci
i rencisci) z kategoria ludzi starych czy ludzkiej starosci. Wskutek
tego uczony postuluje uzywanie w funkcji terminéw wyrazen ludzie
starzy i staro$é jako neutralnych i wystarczajaco precyzyjnych.

Oba te ujecia ilustruja nie tylko Scieranie sie obecnie w jezyku pu-
blicznym dwoéch odziedziczonych jeszcze po myslicielach starozytnych
sposobow konceptualizowania starosci, ale takze postepujace rozni-
cowanie sie obrazu starosci i ludzi starych w Swiadomosci spoteczne;.

W nastepujacej dalej czesci analitycznej przedstawiam — bazu-
jac na danych jezykowych i metodologii jezykowego obrazu swia-
ta — wlasna propozycje typologiczna opisu tendencji obrazowania
starosci dajacych sie wspolczesnie zaobserwowac w rozmaitych
przejawach aktywnosci jezykowej mowiacych po polsku, przy czym
glowny akcent klade na tendencje eufemizacyjna jako najpow-
szechniejsza. Ujecie ponizsze traktuje jako porzadkujace jezykowy
obraz starosci i ludzi starych.

3.3. Jezykowe profile starosci i cztowieka starego

Na podstawie obserwacji wspotczesnych zachowan jezykowych, za-
rowno prywatnych (zasadniczo reprezentujacych potoczny wariant
jezyka), jak i publicznych (praktykowanych za pomoca formalnego
wariantu jezyka, w tym: naukowego, urzedowego i dziennikarskie-
g0) mozna wyroznic cztery dominujace we wspotczesnej komunika-
cji spotecznej w Polsce jezykowe tendencje obrazowania starosci:
eufemizacyjna (w odmianie negatywnej i pozytywnej), kakofemiza-
cyjna, honoryfikacyjna i infantylizacyjna. W dalszej czesci wiecej
uwagi poswigce pierwszej z nich, w tym miejscu tylko zarysowo
przedstawiam opis pozostatych trzech tendenc;ji®.

8 Bazuje tu na wlasnym ujeciu przedstawionym w: Zimny 2017b.
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Kakofemizacja, wedlug ujecia A. Dabrowskiej (1990, s. 241-242;
1993, s. 60-62), to przeciwienstwo eufemizacji. Kakofemizmy (ina-
czej — dysfemizmy) sa wyrazeniami, ktore nie ukrywaja, ale uwypu-
klaja, nie lagodza, ale wyostrzajg — czasem w sposob rubaszny, nie-
wybredny, niesmaczny — realne cechy danego zjawiska. Uzywa sie
ich glownie w celu zdeprecjonowania, zdewaluowania, oSmieszenia
pewnego wycinka rzeczywistosci. Kakofemizméw nie nalezy utoz-
samiac¢ z wulgaryzmami — wulgaryzm jest bowiem najczesciej do-
sadny i dostowny, naruszajacy przyjete tabu obyczajowe, podczas
gdy kakofemizm - tak jak eufemizm — zachowuje omownos¢ w uje-
ciu danego zjawiska. W odniesieniu do starosci kakofemizacyjne sa
okreslenia typu stara raszpla czy stary ramol, a wulgarne — wyraze-
nia typu stara pizdziawa czy stary sraluch (dwa ostatnie przykla-
dy zastyszane). Wulgaryzacje wyslowienia mozna ostatecznie uwa-
zac za skrajny przejaw kakofemizacji.

Tendencja kakofemizacyjna w jezykowym obrazowaniu staro-
Sci przejawia sie¢ m.in. w nastepujacych potocznych lub srodo-
wiskowych nazwach osob starych (motywowanych przez rozne
negatywnie oceniane cechy ludzi starych): staruch, starucha (re-
jestrowane np. przez ,Stownik jezyka polskiego” pod red. W. Do-
roszewskiego — dalej SJPD); (stara) baba, franca, jedza, klepa,
lampucera, prukwa, pudernica, purchawa, raszpla, ropucha,
rura, (stare) babsko, pudto, préchno; (stary) babsztyl, cap, dziad,
dziadyga, grzabiel, grzyb, pierdola, pierdziel, piernik, pryk, ra-
mol, sklerotyk, wapniak, zgred; dziadek pierdusnik (przyklady
z: ,Praktycznego stownika wspolczesnej polszczyzny” pod red.
H. Zgotkowej — dalej PSWP, ,Stownika gwary studenckiej” — dalej
SGS, ,Stownika polszczyzny potocznej”, oraz nieliczne zastysza-
ne). Do tej kategorii nalezy rowniez zalicza¢ potoczne ekspre-
sywne synonimy czasownika starzeé sie: babieéd, dziadzieé, fla-
czeé, grzybied, kapcanied, kwasnied, pierniczec, préchnieé, ramoled,
tetryczec.

Ograniczylem sie tu tylko do zasygnalizowania powtarzalnych
zjawisk leksykalnych, cho¢ kakofemizowanie staroSci moze prze-
jawiac sie takze w rozmaitych zindywidualizowanych realizacjach
tekstowych. Tendencja ta stuzy przede wszystkim ekspresji ujem-
nych emocji zwigzanych z czyjas staroscia, dlatego ograniczona jest
zasadniczo do jezyka potocznego i Srodowiskowego, a jesli wystepu-
je w wyslowieniu oficjalnym, wtedy z reguly peini jakas dodatkowa
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funkcje pragmatyczna (stylizacja, zart, parodia, Swiadome narusze-
nie etykiety itp.), inaczej jest bledem komunikacji.

Honoryfikacja to tendencja, ktora polega na wyrazaniu ze wzgle-
dow kulturowych i etykietalnych szacunku, podziwu, a nawet na
sktadaniu holdu starosci, zwtaszcza tej najpozniejszej. Znajduje ona
wyraz glownie w aktach ceremonialnych (laudacje, gratulacje, zy-
czenia, podziekowania), nierzadko rytualnych, najczesciej przy oka-
zji rocznic, jubileuszy, Swiat, ale dostrzegalna jest takze w publicz-
nych i prywatnych narracjach heroicznych czy wspomnieniowych.

Komunikaty publiczne, w ktorych przejawia sie ta tendencja,
mozna podzieli¢ na dwie grupy:

A) dotyczace jednostek wybitnych, znanych i zastuzonych dla
historii czy tozsamosci narodowej,

B) dotyczace tzw. zwyklych ludzi, tj. oséb ,niewybitnych” w ska-
li ogélnonarodowej czy ogolnospoteczne;j.

W grupie A dadza sie ponadto wyroznic jeszcze co najmniej dwie
odmiany: Al) ceremonialna (z dalszymi zréznicowaniami na typy:
protokolarny, funeralny, okolicznosciowy i inne typy mieszane)
i A2) publicystyczna (takze dalej sie wewnetrznie, ale nieregularnie,
roznicujaca).

Cechami charakterystycznymi dla odmiany ceremonialnej (Al)
sa m.in.: eksponowanie tylko osiagniec¢ i zastug wybitnych ludzi
starych, unikanie szczegotow biograficzno-psychologicznych hono-
rowanej osoby, styl wysoki (podniosty), unizona postawa nadawcy.
Nizej podaje trzy przyktady ilustrujace to zjawisko:

[1] Czcigodny Panie Prezydencie!l Z okazji pieknego jubileuszu
90-lecia urodzin pragne ztozy¢ Panu Prezydentowi bardzo ser-
deczne gratulacje. Pozwole sobie przy tej okazji wyrazi¢ moje
najwyzsze uznanie dla postawy i dorobku Pana Prezydenta.
Panski zyciorys to jedna z najpiekniejszych kart naszej naj-
nowszej historii. Zapisana w wielu miejscach cierpieniem, ale
przede wszystkim zwycieska pasja dziatania, godnoscia i mito-
Scia do Ojczyzny. Nigdy nie pogodzit sie Pan z narzuconym jal-
tanskim porzadkiem i w sposéb nieprzerwany walczyl o wolna
i suwerenna Polske. Dla dzisiejszych pokolen jest Pan symbo-
lem niepodlegtego ducha narodu, jak réwniez wiezi taczacych
Polakéw ponad granicami. Prosze przyja¢ zyczenia dobrego
zdrowia oraz wielkiej satysfakcji z zyciowych osiggniec¢. Jestem
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dumny, ze moge sie cieszy¢ z Pana zyczliwosci i przyjazni (list
Rzecznika Praw Obywatelskich Janusza Kochanowskiego do
Ryszarda Kaczorowskiego, 27.11.2009); https://www.rpo.gov.
pl/pliki/ 1263304 5600.pdf (dostep: 05.05.2020).

[2] Pana zycie rozgrywalo sie w scenerii czasow wyjatkowo burz-
liwych i dramatycznych. Dotkniety represjami po wydarze-
niach marcowych 1968 roku, udat sie Pan na emigracje, ale
gdy przebywal Pan poza granicami kraju, Pana ksiazki i pra-
ce byly istotng czescig polskiej kultury. Dat Pan wiele dowo-
doéw swojego literackiego i translatorskiego kunsztu, angazujac
sie zarazem w dzialania opozycyjne wobec panujacego w Pol-
sce systemu. [...] Swojego przywiazania do Ojczyzny dowiod?t
Pan w 1994 roku, kiedy na state powrdécit Pan do suwerennej
i demokratycznej Polski i z ogromnym zaangazowaniem kon-
tynuowal swoja prace. [...] Pozostaje Pan jednym z najwiek-
szych specjalistow w dziedzinie stosunkéw polsko-rosyjskich
oraz sytuacji politycznej, spotecznej i kulturalnej wspoélczesnej
Rosji. Polsko-rosyjskie relacje, by mogly sie rozwija¢c w sposob
stabilny i korzystny dla obu stron, niczym powietrza potrze-
buja zaangazowania oso6b takich jak Pan — zrownowazonych
w sadach, zdolnych do zrozumienia stanowiska drugiej strony,
poszukujacych tego, co wspoélne. Dzieki Pana aktywnosci i za-
shugom stat si¢ Pan ambasadorem Polski w Rosji i zarazem Ro-
sji w Polsce. Z wszystkimi przymiotami charakteru i umystu,
z wszystkimi swoimi osiagnieciami — tak jak przez minione lata,
tak i dzisiaj — jest Pan Polsce bardzo potrzebny (z listu prezy-
denta RP Bronistawa Komorowskiego do prof. Jerzego Pomia-
nowskiego z okazji jubileuszu 90-lecia, 9.02.2011); https://
www.prezydent.pl/archiwum-bronislawa-komorowskiego/
aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta/wystapienia/art,45,list-
-prezydenta-rp-z-okazji-jubileuszu-prof-pomianowskiego.html
(dostep: 05.05.2020).

[3] Odchodzi czlowiek, ktéory w swoim zyciu — przez swoje zy-
cie — byl nie tylko swiadkiem historii Rzeczypospolitej, |[...]
byl kreatorem historii Rzeczypospolitej. Byt z cata pewnoscia
— patrzac na te sto lat odrodzonej Polski po 1918 roku - jed-
na z najwazniejszych postaci w jej historii. [...] zawsze ma-
rzyt i wierzyl w wolna, suwerenna i niepodlegla Polske. Ona
byla jego marzeniem, dazeniem i w jakims sensie — obok zony


https://www.rpo.gov.pl/pliki/12633045600.pdf
https://www.rpo.gov.pl/pliki/12633045600.pdf
https://www.prezydent.pl/archiwum-bronislawa-komorowskiego/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta/wystapienia/art,45,list-prezydenta-rp-z-okazji-jubileuszu-prof-pomianowskiego.html
https://www.prezydent.pl/archiwum-bronislawa-komorowskiego/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta/wystapienia/art,45,list-prezydenta-rp-z-okazji-jubileuszu-prof-pomianowskiego.html
https://www.prezydent.pl/archiwum-bronislawa-komorowskiego/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta/wystapienia/art,45,list-prezydenta-rp-z-okazji-jubileuszu-prof-pomianowskiego.html
https://www.prezydent.pl/archiwum-bronislawa-komorowskiego/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta/wystapienia/art,45,list-prezydenta-rp-z-okazji-jubileuszu-prof-pomianowskiego.html
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i rodziny — byla trescia jego zycia. I stworzyt nie tylko nasza
historie, ale tez Polske taka, jaka dzisiaj mamy. Mowie ,dzi-
siaj” w najaktualniejszym znaczeniu tego stowa. [...] Walczyt
o taka Polske, [...] w ktorej ma zwyciezac¢ uczciwosé, a nie cy-
nizm i dranstwo. To bylo w jakims$ sensie wielkie motto jego
calego zycia, wyrazone potem wtasnie przez Prezydenta. O taka
Polske walczyl, taki testament nam zostawia: ze to jest nasz
obowiazek (z wystapienia prezydenta RP Andrzeja Dudy na po-
grzebie Jana Olszewskiego, 16.02.2019); https://www.prezy-
dent.pl/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta-rp /wystapienia/
art,637,jan-olszewski-walczyl-o-polske-w-ktorej-ma-zwycie-
zac-uczciwosc.html (dostep: 05.05.2020).

W odmianie publicystycznej (A2) publiczny tekst honoryfikuja-
cy dang osobe wybitng (takze po jej Smierci) cechuje styl swobod-
niejszy, pojawiaja sie watki z jej zycia prywatnego, nadawca sygna-
lizuje krotszy dystans miedzy soba a adresatem, preferowana jest
forma narracyjna niz opisowa, obok tresci pochwalnych wystepuja
anegdoty, wspomnienia, osobiste refleksje nadawcy, czasem glos
zabiera tez honorowana osoba. Dla przyktadu przywotuje tylko dwa

cytaty:

[4]

[tytul] W wieku 94 lat zmarla Alina Janowska, wspaniata ak-
torka i wielki czlowiek. [tekst] Energiczna i energetyczna, za-
wsze w ruchu, pelna pomystow, ktore konsekwentnie realizo-
wala, odwazna, dowcipna i zawsze otwarcie mowiaca, co mysli.
[...] Zartowala, ze aktorka zostata, by udowodni¢ rezyserce Li-
dii Zamkow, ze sie mylita. [...] Na planie wszedzie bylo jej pel-
no, duzo mowita, dowcipkowata. Zniecierpliwiona rezyserka po-
wiedziata jej w koncu: ,Alina, ty nie zostaniesz aktorka, bo nie
potrafisz sie skupié¢”. ,No to jej pokazalam” — Smiata sie, wspo-
minajac ,,Skarb” p6t wieku pozniej. [...] Spoteczniczka byta od
zawsze. W czasie wojny ciotka wciagneta ja do konspiracji, ich
mieszkanie bylo punktem przerzutowym broni, tajnej prasy,
tam tez organizowano kryjowki dla Zydow, ktorym udato sie wy-
dostac z getta. W 1942 roku ktos ich zadenuncjowal, Janowska
trafila na Pawiak. Po wyjSciu wziela udzial w powstaniu war-
szawskim, byla laczniczka. Byla radna warszawskiej dzielnicy
Zoliborz, zalozyla Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,Gniazdo”


https://www.prezydent.pl/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta-rp/wystapienia/art,637,jan-olszewski-walczyl-o-polske-w-ktorej-ma-zwyciezac-uczciwosc.html
https://www.prezydent.pl/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta-rp/wystapienia/art,637,jan-olszewski-walczyl-o-polske-w-ktorej-ma-zwyciezac-uczciwosc.html
https://www.prezydent.pl/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta-rp/wystapienia/art,637,jan-olszewski-walczyl-o-polske-w-ktorej-ma-zwyciezac-uczciwosc.html
https://www.prezydent.pl/aktualnosci/wypowiedzi-prezydenta-rp/wystapienia/art,637,jan-olszewski-walczyl-o-polske-w-ktorej-ma-zwyciezac-uczciwosc.html
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i orkiestre Mata Filharmonia [...]. Aktywnie dzialala w ZASP, na
rzecz Domu Artystéow Weteranéw Scen Polskich w Skolimowie,
szefowala sekcji estradowej i organizowala Festiwal Sztuki Es-
tradowej, chcac uchronic te sztuke przed upadkiem. Przez de-
kady bytla filarem kwesty na Powazkach, zbierata datki na reno-
wacje zabytkowych grobow (Aneta Kyziot, W wieku 94 lat zmarta
Alina Janowska, wspaniata aktorka i wielki czlowiek), https://
www.polityka.pl/tygodnikpolityka/kultura/1727444,1,w-wie-
ku-94-lat-zmarla-alina-janowska-wspaniala-aktorka-i-wielki-
-czlowiek.read (dostep: 15.05.2020).

[5] Mieczystaw F. Rakowski dotacza wlasnie do grona 80-latkéw,
ktorzy juz maja swoje stale miejsce w historii polskiej wspot-
czesnosci, a takze [...] w historii polskiej kultury i polskiej in-
teligencji. Przez ponad 20 lat MFR byt redaktorem naczelnym
,Polityki”, do czasu, gdy w 1981 r. zostal wicepremierem i od-
dat sie polityce przez male ,p”. [...] Potrafit pozyskac dla ,Poli-
tyki” wielu wybitnych dziennikarzy i autoréw, a przede wszyst-
kim sympatie milionéw czytelnikow. Spod jego pioéra wyszto
wiele waznych tekstéw [...]. Pamietamy, ze w tanncuchu historii
naszego pisma — ktore za 3 miesiace obchodzi¢ bedzie jubile-
usz — w tym czym i kim dzisiaj jesteSmy, olbrzymi udziat miat
Mieczystaw F. Rakowski. Dostojny Jubilacie, Panie Mieczysta-
wie, Mietku, wszystkiego najlepszego, sto lat (zespot ,Polityki”,
Mieczystaw F. Rakowski koriczy 80 lat, ,Polityka”, nr 48/2006
(2582), s. 18).

W odniesieniu do ludzi zwyktych (grupa B) tendencja honoryfi-
kacyjna realizowana jest w tekstach publicznych w nieco inny spo-
sob — przewaza tu intencja stereotypizacyjna, wyrazajaca sie w tym,
ze eksponuje sie w nich w kilku zaledwie powtarzalnych aspektach
glownie zycie osobiste osob jezykowo honorowanych, a indywidu-
alizacja wizerunku dotyczy przede wszystkim szczegoléw biogra-
ficznych czy psychologicznych. W przestrzeni publicznej komu-
nikaty typu B dotycza przede wszystkim osob stuletnich - tylko
z okazji obchodzenia jubileuszu stulecia sa one zauwazone, tyl-
ko wtedy sie o nich mowi i pisze. Sylwetki nieznanych szerzej osob
stuletnich budowane sa zasadniczo z dwoch typow cech: B1) rela-
cyjnych — wartosciujacych pozytywnie wytacznie ze wzgledu na se-
dziwy wiek portretowanej osoby, gdyz kulturowo przypisuje sie je


https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/kultura/1727444,1,w-wieku-94-lat-zmarla-alina-janowska-wspaniala-aktorka-i-wielki-czlowiek.read
https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/kultura/1727444,1,w-wieku-94-lat-zmarla-alina-janowska-wspaniala-aktorka-i-wielki-czlowiek.read
https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/kultura/1727444,1,w-wieku-94-lat-zmarla-alina-janowska-wspaniala-aktorka-i-wielki-czlowiek.read
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ludziom mlodym, oraz B2) nierelacyjnych - kulturowo wltasci-
wych ludziom starym.

Sposrod tych pierwszych (B1) najczesciej eksponuje sie w tek-
stach publicznych: a) optymizm, b) zZzywotnos¢ oraz c) pasje, hob-
by i marzenia os6b stuletnich. Takie tresci wprowadzane sa do
tekstow z grupy B przez ludzi z pokolen mtodszych (dziennikarzy,
rodzine, opiekunow osob najstarszych). Wymienione wyzej cechy
typu B1 mozna zilustrowac¢ kilkunastoma zdaniami wynotowanymi
z prasowych sylwetek oséb stuletnich, publikowanych w lokalnym
bydgoskim dodatku do ,,Gazety Wyborczej” w latach 2003-2007:

(6]

[7]

(8]

[9]

[10]

[11]

[12]

Wszyscy ja chetnie odwiedzaja, bo zaraza swoim optymi-
zmem nawet najwiekszego ponuraka (AGA, Dostojne jubilatki.
Razem to dwa wieki, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgoski,
nr 237/2003, 10.10.2003, s. 2).

Wszyscy zgodnie podkreslaja pogode ducha stulatki (AL, Set-
ne urodziny Witadystawy Babyszki. Usmiech daje diugowiecz-
no$é, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgoski, nr 272/2005,
23.11.2005, s. 2).

Wyglada na co najmniej 30 lat mniej, tryska optymizmem
i humorem (Dominika Kulesza, Z usmiechem idzie przez zy-
cie, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgoski, nr 97/2007,
25.04.2007, s. 2).

To pracowitosc i pogoda ducha zadecydowaly o jej dtugowiecz-
nosci (AL, Setne urodziny Wiadystawy Babyszki. Usmiech
daje dlugowiecznosé, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgoski,
nr 272/2005, 23.11.2005, s. 2).

Pan Teodor swoja Swietna kondycje zawdziecza zdrowej diecie
i miejscu urodzenia (DK, Ma 102 lata i nadal podrézuje, ,Ga-
zeta Wyborcza”, dodatek bydgoski, nr 255/2006, 31.10.2006—
01.11.2006, s. 2).

Nie narzeka na problemy ze zdrowiem, nie opuszcza jej poczu-
cie humoru i lubi przyjmowac gosci (KS, Jubileusz bydgosz-
czanki. Medal dla stulatki, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek byd-
goski, nr 94/2004, 21.04.2004, s. 2).

Hozy staruszek prawnuki nositby na rekach (DK, Hozy staru-
szek prawnuki nositby na rekach, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek
bydgoski, nr 171/2006, 24.07.2000, s. 3).
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[13] Wedkowanie to moje hobby — przyznaje 100-latek (DK, Stuletni
jubilaci przybyli z daleka, ,,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgo-
ski, nr 269/2004, 17.11.2004, s. 2).

[14] Nie kryje jednak, ze wciaz marzy o kilku podrézach (AL, Stu-
latka, ktora jeszcze wyszywa obrusy, ,Gazeta Wyborcza”, do-
datek bydgoski, nr 107/2006, 09.05.2006, s. 2).

[15] Pani Urszula uwielbia czytaé¢ gazety (AGA, Dostojne jubilatki.
Razem to dwa wieki, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgoski,
nr 237/2003, 10.10.2003, s. 2).

Z kolei sposrod cech nierelacyjnych, za pomoca ktorych por-
tretuje sie w dyskursie publicznym osoby stuletnie (typ B2), na
plan pierwszy wysuwaja sie nastepujace: a) zycie w trudnych hi-
storycznie czasach (II wojna Swiatowa, powojenne rzady partii ko-
munistycznej), b) wynikajace z tego trudnosci bytowe i dramaty zy-
ciowe, c) traktowanie wielopokoleniowosci jako istotnej wartosci.
O tym rodzaju cech charakteryzujacych stuletnig staro§¢ mowia
w tekstach publicznych nie tylko podmioty ja opisujace (dzienni-
karze i rodzina), ale takze sami portretowani. Ponizsze przyktady
takze pochodza z lokalnych dodatkéw do ,,Gazety Wyborczej” z lat
2004-2007:

[16] Wybuchta wojna, pewnego dnia Sowieci zabrali mojego meza
i juz nigdy wiecej go nie widzialam — méwi pani Bronistawa.
— Po latach dowiedziatam sie, ze rozstrzelali go w lesie pod Min-
skiem. Do dzi$§ nie wiem, gdzie jest jego mogila — przyznaje.
Rodzina [...] zostala repatriowana do [...] (DK, Stulatka z Byd-
goszczy o swoim zyciu. Moda na diugowiecznosé, ,Gazeta Wy-
borcza”, dodatek bydgoski, nr 14/2006, 17.01.2006, s. 2).

[17] W 1937 r. zostalam wdowa, syn mial wtedy dwa lata i cztery
miesigce — wspomina. — Czy bylo ciezko? Oczywiscie. Ale nigdy
nie zalamywatam rak. Przezytam jedna wojne, pomyslatam, ze
przezyje druga. Dziecko bylo male, wiec musiatam pracowac.
Bylam ksiegowa w niemieckiej fabryce [...] — opowiada (AT,
Czyta, pisze i rachuje jak za miodu, ,,Gazeta Wyborcza”, doda-
tek bydgoski, nr 229/2006, 30.09.2006-01.10.2006, s. 3).

[18] Pani Zenobia nie miata latwego zycia. [...] W czasie II woj-
ny Swiatowej pracowata przymusowo dla Niemcow, a jej maz
przebywal w réznych obozach hitlerowskich. Owdowiata
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w 1960 roku (PB, Urodziny stulatki. DwiesScie lat, dwieScie
lat..., ,Gazeta Wyborcza”, dodatek tréjmiejski, nr 236/2004,
07.10.2004, s. 2).

[19] Razem z mezem szczesSliwie prowadzili gospodarstwo rolne.
Wychowywali dwie corki. Rodzinna sielanke przerwata woj-
na. W 1945 roku [...] zostali repatriowani do [...], potem prze-
wieziono ich do [...]. — Bylo ciezko, bo mama musiala przejsc
codziennie piechota szes¢ kilometréow do pracy w polu — méwi
corka (DK, 101 urodziny bydgoszczanki z Czyzkéwka, ,,Gaze-
ta Wyborcza”, dodatek bydgoski, nr 137/2006, 13.06.2006,
s. 3).

[20] Jubilatka doczekatla sie juz 44 wnukow, prawnukow i prapra-
wnukow (DAW, Dwustu lat, pani Joézefo, ,,Gazeta Wyborcza”,
dodatek bydgoski, nr 55/2007, 06.03.2007, s. 1).

[21] Ciesze sie ta uroczystoScia, tym, ze moje dzieci, wnuki i pra-
wnuki sa przy mnie — mowit jubilat (TP, Przezyt 100 lat w do-
brym zdrowiu i z humorem, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek cze-
stochowski, nr 206/2006, 04.09.2006, s. 4).

W efekcie powstaje w obrebie tendencji honoryfikacyjnej dosc
sztywny wzorzec (stereotyp) publicznego moéwienia o osobach sta-
rych — odbiorcy przekazéw medialnych powinni szanowac stare
osoby wybitne za ich zastugi dla spoteczenstwa czy kraju (gdyz ich
specyficzne doswiadczenie zyciowe czy zawodowe jest trudnym do
osiggniecia wzorem cnoty), osoby ,niewybitne” zas — za ich prywat-
ne doswiadczenie zyciowe (mogace wskutek swojej typowosci stu-
zy¢ jako parenetyczny wzor dla wiekszosci odbiorcow komunikatow
publicznych).

Najstabiej udokumentowana i najtrudniej badawczo uchwyt-
na tendencja obrazowania starosci jest infantylizacja. Wynika ona
z postrzegania ludzi bardzo starych jako niedoteznych nie tylko fi-
zycznie, ale takze intelektualnie i spotecznie i przejawia sie w sto-
sowaniu w komunikacji z osobami starymi wszelakich Srodkow
jezykowych typowych dla kontaktu dorostego z malym dzieckiem
lub dla jezyka dzieciecego (tzw. baby talk), co bywa motywowa-
ne troska, ale moze byc¢ tez wynikiem deprecjonujacego podejscia
osoby mtlodszej do osoby starej. Takie zachowania jezykowe wy-
stepuja niemal wylacznie w kontakcie interpersonalnym — rodzin-
nym lub profesjonalnym (pielegniarki, opiekunki), dlatego trudno
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je badawczo obserwowac i dokumentowac®. Incydentalnie tenden-
cja ta moze sie przejawia¢ takze w jezyku publicznym (np. akcja
Schowaj babci dowdd'® przed wyborami parlamentarnymi w 2007
roku). Jezykowo infantylizacja ludzi starych wiaze sie z adresatyw-
nym uzywaniem zdrobnien czy spieszczen typu babciu, dziadku,
takze afektonimow!! w rodzaju stoneczko, gwiazdeczko, peretko,
czesto skorelowanych z mowieniem starym ludziom per ty, uzywa-
niem ,matczynej” liczby mnogiej. M. Marcjanik (2014, s. 12) poda-
je nastepujace przyklady infantylizowania kontaktu z osobg stara:
Babciu, idziemy do zabiegowego; Babciu, wyciagamy reke; Dziad-
ku, przekreé sie na bok. Z wlasnych obserwacji moge dorzucic jesz-
cze hybrydalne etykietalnie (mieszanie form pan/panii ty w jed-
nym komunikacie) konstrukcje typu: Pani Gieniu, bralas juz leki?
lub Gieniu, Pani juz brata leki? (opiekunka do 80-letniej kobiety,
zaslyszane). Niektore jezykowe zachowania infantylizujace ludzi
starych moga by¢ oceniane jako ambiwaletne etycznie — nawet je-
sli wynikaja z troski o dobrostan psychiczny osoby starej, moga
byc¢ odbierane zarowno przez nia, jak i jej bliskich jako akty depre-
cjonujace, lekcewazace, przede wszystkim w sytuacji, kiedy osoba
stara zachowuje sprawnos¢ intelektualna przy braku kontroli nad
wlasnym ciatem (zwlaszcza fizjologia).

Nalezy w tym miejscu dodac jeszcze, ze w literaturze z zakresu
nauk spolecznych za infantylizowanie starosci uwaza sie takze prze-
sadnie optymistyczne portretowanie osob starych w reklamach, po-
pularnych piosenkach czy serialach. Omawianie tego zagadnienia
wykracza jednak poza zalozone ramy niniejszego rozdziatu.

9 Z perspektywy andragogicznej watek baby talk w komunikacji z osobami
w wieku senioralnym podejmuja L. Katarynczuk-Mania i J. Gebreselassie (2018,
s. 156).

10 Zob. moj opis tego sloganu w Stowniku polszczyzny politycznej (Zimny, No-
wak 2009, s. 231-232) — dalej SPPol.

11 Afektonimy to w jezykoznawstwie nacechowane pozytywnymi emocjami wy-
razy, ktérymi zwracaja sie do siebie osoby pozostajace ze soba w szczegdlnie bli-
skich stosunkach (zwlaszcza w rodzinie, w relacji partnerskiej i przyjacielskiej).
Czasem spotykane takze w innych typach kontaktu spolecznego (nauczyciel
— uczen, sprzedawca — klient).
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3.4. Eufemizowanie starosci

3.4.1. Eufemizowanie starosci — uwarunkowania
kulturowo-komunikacyjne

Najpowszechniejsza tendencja jezykowego profilowania staro-
Sci jest jednak eufemizacja. U jej zrodetl lezy spoleczno-kulturowe
tabu, niepozwalajace — przynajmniej w pewnych sytuacjach — mo-
wic wprost o czyjejs starosci, tj. uzywac okreslen: stary (o osobach),
starzec, dom starcéow. Wynika ono z tego, ze w spoteczenstwach
rozwinietych, w ktorych statystyczna dlugosc¢ zycia jest relatyw-
nie duza, starosc¢ staje sie faktem powszechnym, spodziewanym,
a zatem — w jakim$§ sensie ktopotliwym dla pokolenr mtodszych (za-
rowno w wymiarze ekonomicznym, jak i kulturowym). Unika sie
wiec mowienia o niej, wybierajac okreslenia eufemistyczne, a oso-
bom starym czasem narzuca sie wrecz swoisty przymus myslenia
i mowienia o sobie tak, jakby byly mlodsze, niz w rzeczywistosci
sg (okreslenia typu: w peini sit, dojrzaly, wygladacé¢ miodo/ niezle
— przyktady za: Dabrowska 1993, s. 138).

W wielu kulturach przednowoczesnych staroS¢ szanowano
i otaczano czcig dlatego, ze — po pierwsze — wieku starczego dozy-
wali nieliczni (cho¢ czasem ludzi starych, juz nieproduktywnych
po prostu wypedzano, jak swiadczy o tym np. przyktad Jagustyn-
ki w ,Chlopach” Reymonta), po drugie — w spolecznosciach niepi-
Smiennych i niemajacych kultury literackiej starcy peknili funkcje
»biblioteki”, byli straznikami pamieci kulturowej, depozytariuszami
tozsamosci wspolnoty, po trzecie w koncu — ludzi starych uwazano
za madrych, doswiadczonych, umiejacych sobie radzi¢ z trudno-
Sciami zycia, pokornych wobec losu, co czynito z nich zywy (w sen-
sie dostownym) dla pokolen mlodszych wzor do nasladowania. Ten
stan rzeczy — zwlaszcza w spolecznosciach wiejskich — byt w Polsce
wzglednie trwaly jeszcze w potowie XX wieku. Relacje miedzy mto-
dymi i starymi odwrocita dopiero rewolucja obyczajowa i technolo-
giczna lat 60. (satyrycznie ukazano ja w popularnych telewizyjnych
komediach ,Wojna domowa” z polowy lat 60. i ,Czterdziestolatek”
z potowy lat 70. ubiegltego wieku) — od tego momentu mozna mo-
wic, przynajmniej w odniesieniu do Polski, o tzw. ,kulcie mlodosci”,
ktory jako zjawisko kulturowe przyczynit sie w sposob znaczacy do
wyraznego przyrostu okreslen eufemizujacych starosc.
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3.4.2. Eufemizacja z intencja pozytywna

Eufemizowanie starosci wystepuje w jezyku w dwoch odmianach:
z intencja pozytywna i negatywna. Eufemizmy z intencja pozytywna
bazuja na eliminacji z pola widzenia uzytkownika jezyka ujemnie
ocenianych aspektow starosci, stuza wiec przestanianiu tabu, czyli
lagodzeniu wystowienia po to, by dowartosciowac zjawisko, ktore-
go dotycza (ludzka starosc), a posrednio — okazywaniu w ten spo-
s6b szacunku ludziom starym i ich starosci. Mowiac jeszcze inaczej
— centrum pojeciowym tego typu eufemizmow jest STAROSC.

Ponizej zamieszczam przeglad utrwalonych juz dos¢ mocno w je-
zyku wyrazen pelniacych te funkcje.

Najczesciej spotyka sie w takim uzyciu formy spieszczone: sta-
ruszek i staruszka'?, a takze formy stopnia wyzszego stosowane
zamiast form stopnia rownego: starszy/starszawy (pan, cztowiek,
mezczyzna, facet) i starsza/starszawa (pani, kobieta, dama). Dla
zaznaczenia poznej starosci dodaje sie czasem dodatkowe okre-
Slenia intensyfikujace, zwlaszcza mocno: mocno starsza pani, (byd)
w mocno starszym wieku, niekiedy bardzo: bardzo starsza pani
(przyktady z Narodowego Korpusu Jezyka Polskiego — dalej NKJP).

W obiegu komunikacyjnym jako eufemizmy z intencja pozytyw-
na funkcjonuje takze wiele sfrazeologizowanych peryfraz (okreslen
omownych) opartych zasadniczo na metonimii'®, rzadziej na me-
taforze: trzeci wiek, wiek matuzallem)owy, stuszny wiek, podeszty
wiek, dojrzaty wiek, pézny wiek, piekny wiek, zloty wiek, wieczor
zycia, jesien zycia, osoba (juz) niemtoda (tu dodatkowo litota'4),
osoba zaawansowana wiekowo, (byé) nie pierwszej mtodosci, byé
w pewnym wieku, mie¢ wilosy przyprészone siwizng.

12 Formalnie sa to zdrobnienia od kakofemizméw staruch i starucha (zob.
WyZ€j).

13 Metonimia — inaczej zamiennia — operacja polegajaca na zastapieniu nazwy
wlasciwej (dostownej) inna pozostajaca z nia semantycznie w relacji przyleglosci
(stycznosci). Tym sie wlasnie rézni od metafory (przenosni), ktéra oparta jest na
relacji podobienistwa przedmiotéw czy zjawisk. Z podanych dalej w tekscie przykta-
dow metonimia jest np. zwrot mieé wlosy przyprészone siwizng (bo starzy ludzie
maja w rzeczywistosci siwe wlosy), a metafora — wyrazenie zloty wiek (oparte na
dostrzezeniu podobienstwa miedzy wartoscia zlota a wartoscia ludzkiej starosci).

14 Litota to retoryczna figura pomniejszania lub ostabiania znaczenia. Naj-
czesciej polega na zastapieniu okreslenia pozytywnego lub neutralnego (tu: stary)
zaprzeczonym wyrazeniem o przeciwstawnym sensie (tu: niemtody).
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Nieco wigcej uwagi poswiece w tym miejscu trzem kolejnym zy-
skujacym coraz wieksza frekwencje sposobom eufemistycznego wy-
razania pozytywnego stosunku do osob starych.

Na poczatek zajme si¢ stowem senior (w wariancie zenskim — se-
niorka) — jest to stowo lacinskiej proweniencji, bedace stopniem
wyzszym od przymiotnika senex ‘stary’. W stownikach wspotcze-
snej polszczyzny definiuje sie je w aspekcie rodzinnym (‘najstar-
szy wiekiem cztonek rodziny, rodu’, synonim pragmatyczny slowa
nestor, zob. nizej), spotecznosciowym (‘najstarszy wiekiem lub la-
tami pracy cztonek jakiegos zespohu, jakiejs spotecznosci’), sporto-
wym (‘zawodnik w wieku odpowiednim do uprawiania danej dyscy-
pliny sportu, zwykle majacy ukonczone 19 lat’) oraz historycznym
(‘w Polsce dzielnicowej: najstarszy z Piastow, ktéoremu podlegali
ksiazeta poszczegolnych dzielnic; w prawie lennym: feudat sprawu-
jacy opieke nad zaleznym od niego wasalem’) (podaje za ,,Uniwer-
salnym slownikiem jezyka polskiego” pod red. S. Dubisza — dalej
USJP). Jak wida¢, stowniki jeszcze nie odnotowaly nowego eufe-
mistycznego znaczenia wyrazu senior ‘cztowiek stary’, a wlasciwie
‘emeryt’, co Swiadczy o tym, ze jest ono wzglednie nowe, ale juz sta-
bilizujace sie w systemie jezykowym (por. szerzace sie¢ wyrazenia
typu klub seniora, zajecia dla senioréw, edukacja senioréw, a tak-
ze nazwy programow, produktow czy ustug typu: Bezpieczny i Ak-
tywny Senior'®, Bilet dla Seniora'®, gimnastyka dla seniora, wczasy
dla seniora itp.). Z przytoczonych przyktadow wynika, ze stowo se-
nior jako pozytywny eufemizm cztowieka starego/starca lub eme-
ryta specjalizuje sie w wyrazaniu znaczenia ‘cztowiek stary, emeryt
zachowujacy aktywnosc¢ intelektualng i/lub fizyczna’. W tym sensie
senior nie jest ani starcem, ani staruszkiem. Zauwazalne jednak sa
takze kolokacje, w ktorych wida¢ dazenie méwiacych do nadania
leksemowi senior waloru okreslenia neutralnego, np. opieka nad
seniorem (wymiennie z opieka nad osobq starszq), polityka senio-
ralna'” (synonimicznie z politykq spoteczng wobec 0séb starszych),
dom seniora (rownolegle do domu spokojnej starosci). Wydaje sie
wiec, ze okreslenie senior przechodzi z wolna ze sfery uzycia eufe-

15 Tytul podstrony w rzadowym serwisie http://senior.gov.pl.

16 Nazwa ushtugi Swiadczonej przez spotke PKP Intercity (tanszego biletu na
przejazd dla oséb, ktore skonczyty 60 rok zycia).

17 Znamienne jest w tym kontekscie to, ze rzadowa strona poswiecona tym
kwestiom ma adres: http://senior.gov.pl.
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mistycznego do rejestru neutralnego, cho¢ obecnie jest jeszcze od-
czuwane jako nacechowane godnosciowo (dlatego nie rejestruja go
jeszcze stowniki), ktore to nacechowanie dziedziczy ze swojej pier-
wotnie eufemistycznej funkcji. Z tych powodow stowo senior stalo
sie okresleniem stosowanym (czasem wymiennie z osobq starszq)
w jezyku oficjalnym (polityka, media, instytucje kultury, publikacje
naukowe, komunikacja publiczna'®).

M. Marcjanik (2014, s. 14) wskazuje jeszcze na inne spotyka-
ne w jezyku publicznym eufemizmy czlowieka starego, mianowi-
cie: nestor, weteran, oldboy (w sporcie) i dinozaur (w rozrywce). Za-
uwazmy najpierw, ze funkcjonuja one z o wiele mniejsza frekwencja
niz wyraz senior, co wynika albo z ograniczen kontekstu, albo
ograniczen stylu. Stowa nestor mozna uzy¢ zasadniczo tylko w od-
niesieniu do relacji miedzyludzkich w rodzinie (nestor rodu/rodzi-
ny) lub w jakiejs organizacji czy spolecznosci (np. nestor legnickich
ratownikéw wodnych, nestor operatorow filmowych, nestor pol-
skich polarnikéw — przyktady z NKJP), a ponadto niesie ono z sobag
bardzo silne nacechowanie ceremonialnoscia, a nawet podniostoscia,
dlatego winno byc¢ rozpatrywane jako przejaw tendencji honoryfi-
kacyjnej (zob. wyzej). Z kolei stowa weteran, oldboy i dinozaur uwy-
puklaja przede wszystkim czyjes doswiadczenie w jakiejs dziedzinie
(np. weterani opozycji demokratycznej, weteran szoferow stolecz-
nych, mecz oldboydw, graé w oldboyach, dinozaur polskiej krytyki
filmowej, dinozaur rocka — przyklady z NKJP) i niekoniecznie od-
nosza sie do ludzi rzeczywiscie starych, wiec ich moc eufemizuja-
ca jest nieco slabsza i silnie zalezna od jednostkowego kontekstu.
Oczywiscie, wyraz weteran uzyty w znaczeniu realnym (dostownym)
‘uczestnik walk wojennych’® nalezy dzi§ obok takich okreslen, jak:
sybirak, wiezienn Auschwitz, powstaniec warszawski, akowiec do
wyslowienia honoryfikujacego starosc (te juz najpozniejsza — z racji
uplywu 75 lat od zakonczenia wojny), wobec czego dodatnia war-
tos¢ eufemizacyjna tych wyrazen pozostaje w realnych aktach ko-
munikacji na drugim planie.

18 Np. okreslenie godziny dla senioréw stosowane przez sklepy podczas pan-
demii koronawirusa w Polsce.

19 Mam tu na mysli, oczywiScie, weteranow II wojny Swiatowej, a nie wetera-
noéw pozniejszych miedzynarodowych konfliktow zbrojnych, w ktérych brali udziat
polscy zolnierze.
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Kolejnym zyskujacym popularnosc¢ eufemizmem o intencji po-
zytywnej jest przymiotnik srebrny, odnoszony do ludzkiej starosci
na prawach metonimii (kolor wlosow za wiek czlowieka zob. przy-
pis 13). Wydaje sie, ze mamy tu do czynienia z zapozyczeniem se-
mantycznym (zapewne z jezyka angielskiego, w ktorym wyraz silver
uzywany jest w identycznej funkcji). Wyrazenia z tym przymiot-
nikiem stosowane sa przede wszystkim w publicystyce, nie maja
statusu terminow. Sposrod zawierajacych ten eufemistyczny przy-
miotnik okreslen o najwyzszej frekwencji warto odnotowac jedno
0 znaczeniu ogolnym - srebrny wiek (wiek emerytalny), jedno od-
noszace sie do realiow ekonomicznych — srebrna gospodarka (wy-
twarzanie i sprzedaz produktow i ushug przeznaczonych wylacz-
nie dla ludzi starych) oraz jedno majace charakter demograficzny
— srebrne tsunami (tak okresla sie albo gwaltowne przyrastanie licz-
by osob starych w populacji, albo pokolenie ludzi najstarszych,
emerytow). W tym ostatnim wyrazeniu skontrastowano pozytywny
eufemistyczny przymiotnik srebrne z metaforycznym okresleniem
mogacym wywolywac negatywne skojarzenia — tsunami. Zacytowa-
ne kolokacje mozna uwazac juz za eufemizmy stownikowe (wedtug
definicji A. Dabrowskiej 1990, s. 235), tj. takie, ktore trwale zasility
system leksykalny jezyka. Jednakze przymiotnik srebrny w intere-
sujacym tu mnie znaczeniu wchodzi takze w sktad eufemistycznych
wyrazen okazjonalnych, np. srebrne wilki (mezczyzni, ktorzy zostajg
ojcami w p6znym wieku?’, a takze lojalni wobec marki konsumenci
w poznym wieku?!), srebrne miasteczka (kompleksy mieszkaniowe
z domami spokojnej starosci??), srebrny przemyst (bliskoznacznik

20 Ostatnie lata zaowocowaly wysypem «srebrnych wilkow», czyli mezczyzn
zaliczanych juz wiekowo do senioréw, ale wciaz chcacych cieszy¢ sie pelnig zycia,
a wiec takze ojcostwem” (S. Czubkowska, J.K. Kowalski, Srebrne wilki pragna mieé
dzieci), https://www.gazetaprawna.pl/artykuly/839065,srebrne-wilki-pragna-
-miec-dzieci.html (dostep: 10.10.2020).

21 Po wielu latach ignorancji wobec grupy dojrzatych konsumentéw, marke-
terzy w koncu wzieli pod uwage rowniez ich potrzeby. I zostali mile zaskoczeni,
bowiem «srebrne wilki» okazaly sie lojalnymi odbiorcami ich ushug” (M. Ksiazek,
Na tropie srebrnych wilkéw. Stéw pare o silver tsunami), https:/ /marketerplus.pl/
teksty/artykuly/na-tropie-srebrnych-wilkow-slow-pare-o-silver-tsunami (dostep:
15.05.2020).

22 Srebrny przemys!t jest wciaz w powijakach — twierdzi Yoko Marikawa,
ktora prowadzi firme konsultingowa zajmujaca sie kompleksami dla ludzi star-
szych i stworzyla nazwe «srebrne miasteczka»” (MM, P. Waldmeir, Chiny: sta-
rosé jest w modzie, srebrne miasteczka napedaja gospodarke), https:/ /forsal.pl/
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srebrnej gospodarki?®). Schemat srebrny + rzeczownik bywa wyko-
rzystywany takze dla utrakcyjniania réznych ideonimow, tj. nazw
wlasnych pewnych efektow aktywnosci tworczych dotyczacych pro-
blemoéw starosci, np. ,Srebrne tabu” (tytul ksiazki?*?), czy ,,Srebrny
odcien depresji” (nazwa kampanii antydepresyjnej Fundacji ITAKA
z 2016 roku). Pozytywna moc konotacyjna przymiotnika srebrny
w omawianym tu uzyciu eufemistycznym wynika ze skojarzen ze
szlachetnoscia kruszcu, ktorym jest srebro. Mozna wiec przyjac, ze
postugiwanie sie tym przymiotnikiem w odniesieniu do ludzi sta-
rych pelni nie tylko funkcje eufemizacyjna, ale takze honoryfikacyj-
na, o ktorej pisatem wyze;j.

W podobny sposob jak przymiotnika srebrny uzywa sie tez nie-
kiedy, cho¢ o wiele rzadziej, leksemu siwy lub siwiejqacy, np. siwa
broda, siwa glowa, siwy wtos (ogdlnie o cztowieku starym), mniej
oczywiste sg kolokacje siwy rynek (grupa produktow kupowanych
wylacznie przez osoby stare), siwa przestepczosé (o zjawisku popet-
niania drobnych przestepstw przez ludzi starych po to, by otrzy-
mac opieke i wyzywienie w wiezieniu), siwy rozwdd (przeprowadzo-
ny w poznym wieku, po wielu latach pozycia malzenskiego), siwy
dolar (okreslenie amerykanskie, oznacza tworzenie filmow o star-
szych ludziach, intensywnie przezywajacych schytek zycia — jesli
taki trend pojawi sie w Polsce, by¢ moze bedzie nazywany siwq zto-
téwka), siwiejacy Swiat (tytul artykulu prasowego?® o problemach
ze starzeniem sie spoteczenstw).

Tytutem uzupelnienia nalezy tu dodac jeszcze poetyckie okre-
Slenie szron: ,juz szron na glowie i nie to zdrowie, a w sercu ciagle
maj” (z piosenki Kabaretu Starszych Panéw); ,pan dobrze juz szro-
nem wieku upudrowany” (z powiesci N. Zmichowskiej) — przykla-
dy odnotowane przez A. Dgbrowska w ,Stowniku eufemizmow pol-
skich” (dalej SEP).

Trzecim i ostatnim zabiegiem shluzacym pozytywnemu jezyko-
wemu kamuflowaniu starosci, ktéory tu omowie, jest wprowadza-
nie w obieg komunikacyjny, czesto z powodow marketingowych,

amp/510328,starosc-jest-w-modzie-srebrne-miasteczka-napedzaja-gospodarke.
html (dostep: 15.05.2020).

2% Ibidem.

2% Kamienska, Mularska-Kucharek 2018.

25 P. Rozynski, Siwiejgcy Swiat, ,Rzeczpospolita”, dodatek ,Plus Minus”,
16-17.06.2012.


https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/autor/monika-kamienska/
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/autor/monika-mularska-kucharek/
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okreslen liczebnikowych ze znakiem + lub, rzadziej, wyrazem plus
w znaczeniu ‘osoby po danym roku zycia’ (sygnalnie piszg o tym
m.in. M. Marcjanik 2014, s. 14, P. Czekanowski 2014, s. 54-55).
Zaskakujace jest to, ze ,plusowanie” zaczyna si¢ wspolczesnie juz
od 30+, a konczy na 75+, co pokazuje duzy relatywizm poznawczy
wpisany dziS§ w komunikacyjng wartoS¢ poje¢ staros$é i starzenie
sie. Okreslenia tego typu sa stosowane najczesciej w nazwach lub
opisach produktow czy ustug przeznaczonych dla okreslonej kate-
gorii wiekowej, np. Krem przeciwzmarszczkowy 30+, Portal Rand-
kowy dla 40+ latkéw |[sic!], Skrzypovita 40+, Spokojne Wakacje
50+, Gimnastyka 50+, Bydgoska Karta Seniora 60+, Program Se-
nior 60+, Program ,,Lublin Strefa 60+”, Krem do twarzy 70+, Techno-
logia wieku 70+, Program Opieka 75+. Uzus dostarcza takze przy-
kladow laczenia liczby ,z plusem” z wyrazami gatunkujacymi, jak
np. osoby lub seniorzy. I o ile nie dziwia zestawienia typu: osoba 60
plus, seniorzy 60+, o tyle zdumienie moga wywolywac autentyczne
nazwy typu: Warsztaty dla senioréw 40+, Stowarzyszenie Seniorzy
50+, Aktywni 50 plus — Akademia Seniora®®, cho¢ nie mozna wy-
kluczy¢, ze autorzy tych nazw intencjonalnie postuzyli sie stowem
senior nie w znaczeniu eufemistycznym, ale stownikowym (uwa-
zam to jednak za malo prawdopodobne). Od strony pragmatycznej
schemat liczba+ jest dla nadawcow bardzo wygodny — jest skroto-
wy, wyrazisty, a takze ze wzgledu na wylacznie lewostronne ogra-
niczenie zakresu pozwala na szeroka interpretacje — osobqg 60+ jest
bowiem zaréwno ktos, kto ma 61 lat, jak i ktos§ w wieku lat 69 lub
nawet wiecej. Ta okolicznos¢ przesadza o — by tak rzec — pozytyw-
nym potencjale eufemizacyjnym omawianej tu konstrukcji. Drugim
powodem jej popularnosci jest prawdopodobnie to, ze znak + czy
slowo plus dodane do liczby przezytych lat pelni w tym schemacie
funkcje synekdochy?” (dalsza czeS¢ zycia za catos¢ zycia), co po-
zwala osobom starym myslec o sobie i dalszym swoim zyciu z opty-
mizmem (na zasadzie: mam jeszcze plus do przezycia), bo mimo ze
nie sposob okreslic¢ ,dtugosci” owego plusa, to sam fakt jego istnie-
nia motywuje i zacheca do dbania jak najdtuzej o swoj dobrostan.

26 Wszystkie przyklady w tym akapicie pochodza z kwerendy internetowej
przeprowadzonej za pomoca wyszukiwarki Google.

27 Synekdocha to rodzaj metonimii (zob. przypis 13), polegajaca na zastapie-
niu wyrazenia o znaczeniu ogo6lniejszym przez mniej ogélne (czeS¢ za calos¢ — pars
pro toto) lub na odwrét (totum pro parte).
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No i w koncu marketingowa popularnos¢ matrycy liczba+ w jakims
stopniu wplywa na to, ze ludzie rzeczywiScie starzy moga wciaz
czuc sie podmiotami aktywnymi rynkowo, czyli ludzmi subiektyw-
nie mlodszymi. Lewostronne ograniczanie granicy wieku (osoby
60 plus mozna by wszak hipotetycznie nazywac¢ osobami 70 minus)
pelni wiec w moim przekonaniu funkcje eufemizacyjna, gdyz jezy-
kowo ,odmladza” o kilka lat wiekszoS¢ os6b z danego przedziatu
wiekowego?®.

Jak widac¢ z powyzszej analizy, eufemizacja z intencja pozytyw-
na dotyczaca starosci jest przede wszystkim cecha dyskursu pu-
blicznego. Dowodzi to z jednej strony przestrzegania spotecznego
tabu, motywowanego wrazliwoscia, troska i wspolczuciem oka-
zywanymi ludziom starym, z drugiej strony — powoduje, ze wiele
okreslen z tej kategorii wykazuje tendencje do stabilizowania sie
w jezyku jako uniwersalne eufemizmy, inaczej niz omawiane dalej
eufemizmy z intencja negatywna, ktore sa przede wszystkim zjawi-
skami tekstowymi (eufemizmami okazjonalnymi), ktéorym przyna-
lezy raczej analiza pragmatyczna (tj. analiza uzycia jezyka), a nie
leksykologiczna.

3.4.3. Eufemizacja z intencja negatywna

Eufemizmy z intencja negatywna motywowane sg przez kontrasto-
wanie starosci z dodatnio postrzegana mlodoscia (ujmowana men-
talnie jako norma). Cecha typologiczng tej kategorii wyrazen jest
to, ze centrum pojeciowym jest dla nich MLODOSC. Nazywam wiec
tu eufemizmy tego typu negatywnymi wlasnie dlatego, Zze racja ich
funkcjonowania w tekstach jest zawsze milczace afirmowanie mto-
dosci i akceptowanie lub tylko tolerowanie starosci, ale bez prze-
kraczania granicy kakofemizacji. Odrozniam przy tym akceptowanie
starosci od tolerowania starosci. Pierwsza postawa powotuje do Zy-
cia wyrazenia dowartosciowujace starosc (jak np. wygladaé miodo
Jjak na swoje lata, trzymac sie niezle mimo uptywu lat), druga — moze
generowac omowne okreslenia ironiczne, ztosliwe czy szydercze (jak
np. dziadek w znaczeniu ‘nieznany stary mezczyzna’, z tytu liceum,
z przodu muzeum ‘o starej kobiecie starajacej sie¢ wyglada¢ mlodo’).

28 Dziala tu ten sam mechanizm, ktory stosowany jest w marketingu sklepo-
wym — wiekszos¢ klientéw towar kosztujacy 12,99 zt postrzega jako kosztujacy
12 ztotych ,z groszami”, a nie niemal 13 zlotych.
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Granica miedzy tymi intencjami nie jest jednak wyrazna, gdyz wyra-
zenia pierwszego typu moga miec takze ironiczne lub ztosliwe zabar-
wienie. Eufemizmy ,tolerujace” sg zasadniczo charakterystyczne dla
wypowiedzi ludzi, ktorzy uwazaja sie za ,niestarych”, a jesli uzywaja
ich ludzie faktycznie starzy — czynia to z reguly zartobliwie albo au-
toironicznie. Z kolei eufemizmami ,,akceptujacymi” moga postugiwac
sie zarowno ludzie mlodzi, jak i starzy, przy czym w przypadku mto-
dych reprezentuja one ich naturalny punkt widzenia (mtodzi patrza
na starych), dla starych sg przyjeciem perspektywy mlodych (starzy
patrza na siebie oczami mtodych).

W dalszej czesci wywodu przedstawie blizej typowe dla obu ty-
pow eufemizmow realizacje tekstowe. Ze wzgledu na sygnalizowana
juz wyzej specyfike jezykowa omawianego tu zjawiska, tj. umiarko-
wana leksykalizacje reprezentujacych je wyrazen, bede je egzempli-
fikowal czesciej cytatami z tekstow?® niz definicjami stownikowymi.

Omowie najpierw negatywne eufemizmy ,akceptujace”. Maja
one najczesciej postac¢ zwiazku wyrazowego o charakterze taczli-
wym z wymiennym czlonem (tozsamym z nazwa jakiej$s cechy czy
dzialania osoby starej, ktore stereotypowo przypisuje sie ludziom
mtlodym), wskutek czego pelnig w tekstach funkcje swoistych ope-
ratorow tekstowych sygnalizujacych intencje eufemizacyjna w opi-
sywanej tu odmianie. W ten sposob tagodzi sie i maskuje przykre
aspekty starosci (choroby, niedoteznos¢, cierpienie, samotnosé, de-
presje), zwlaszcza tej najpozniejszej. Wspoltczesnie uzywa sie w tej
funkcji kilku co najmniej polaczen. Ponizej omawiam wraz z ko-
mentarzem i przykladami najczestsze z nich:

— jak na swdj wiek (byé/ czué sie jakims, mie¢ cos$) — konstrukcja
w olbrzymiej wiekszosci stosowana do osob najmtodszych, zwlasz-
cza dzieci (np. wyrosniety jak na swdj wiek), w odniesieniu do ludzi
starych wystepuje przede wszystkim w rytualnych, jubileuszowych
opisach publikowanych w mediach z okazji czyjegos stulecia:

[22] Obecnie czuje sie jeszcze niezle jak na swéj wiek. Mam ktopoty
z oczami i poruszaniem sie [osoba stuletnia o sobie].

[23] Dzis pani Anna mieszka w Sztumie i jak na sw6j wiek czuje sie
dobrze [0 osobie stuletniej].

29 Jesli nie podaje inaczej, cytaty pochodza z NKJP (z oficjalnych tekstow
drukowanych).
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— jak na swoje lata (byé/ czué sie jakims, robi¢ cos); pomimo swo-
jego wieku (byé jakims, robi¢ cos) — konstrukcje rzadsze, shuzace
charakteryzowaniu niemal wylacznie ludzi starych:

[24] Zazywny pan zbiegal raczo jak na swoje lata z nasypu w kie-
runku ostroég.
[25] Kobieta, jak na swoje lata, byla bardzo sprawna fizycznie

i umystowo [0 osobie 80-letniej].
[26] Znakomity aktor jak na swoje lata wykazywal fantastyczna
kondycje fizyczna i intelektualna [o aktorze Leonie Niemczyku

w okresie jego Smiertelnej choroby].
[27] Pomimo swojego wieku (63 1.) jest w stanie blogostawionym.
[28] Pomimo swojego wieku mistrz trzyma sie¢ Swietnie, ma dosko-
nala pamiec.

— (by¢ jakims, robi¢ co$) jak za mtodu — konstrukcja stosowana
do opisywania osob w jakims$ sensie zyciowo doswiadczonych, od
wieku sredniego do poznej starosci:

[29] Moze opowiesz jak za mlodu krad... pardon — pozyczales bez
pytania rowery na osiedlu.

[30] Tym razem nogi same zaniosly go nad Wiste, jak za mlodu
[0 osobie starej].

[31] Czyta, pisze i rachuje jak za mlodu [o osobie stuletniej] (AT,
Czyta, pisze i rachuje jak za miodu, ,,Gazeta Wyborcza”, doda-
tek bydgoski, nr 229/2006, 30.09.2006-01.10.2006, s. 3).

— jeszcze/wciaz/nadal/ do dzis (co$ robié, mieé co$, byé jakims);
chociaz/ mimo ze oczy/nogi juz nie te//wzrok/stuch juz nie ten, to
(jeszcze/wciaz/naddl)... + nazwa dzialania ocenianego pozytywnie
— konstrukcje stosowane przede wszystkim do opisywania aktyw-
nosci ludzi starych i bardzo starych:

[32] Stulatka, ktéra jeszcze wyszywa obrusy (AL, Stulatka, ktéra
jeszcze wyszywa obrusy, ,Gazeta Wyborcza”, dodatek bydgo-
ski, nr 107/2006, 09.05.2006, s. 3).

[33] Wciaz marzy o podrozy do Ameryki (MP, Marzenie stulatki, ,,Ga-
zeta Wyborcza”, dodatek katowicki, nr 71/1999, 25.03.1999,
s. 2).
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[34] Nadal czyta codzienna prase i oglada filmy, i to bez pomocy
okularéw [o osobie stuletniej] (DK, Zyczymy dwustu lat, ,Ga-
zeta Wyborcza”, dodatek bydgoski, nr 107/2007, 09.05.2006,
s. 2).

[35] Czytam bardzo duzo, chociaz oczy juz nie te [wypowiedz
osoby  starej]; http:/ /zagnansk.pl/asp/en_start.asp?ty-
p=13&sub=156&menu=372&dzialy=372&akcja=artykul&ar-
tykul=5581 (dostep: 15.05.2020).

[36] Jeszcze dzis obszywam rodzine, chociaz oczy juz nie te [wy-

powiedz kobiety ponadsiedemdziesiecioletniej] (M. Oberlan,
Wierna rodzina Radia Maryja); https://nowosci.com.pl/wier-
na-rodzina-radia-maryja/ar/ 10895429 (dostep: 15.05.2020).
[37] Ma bardzo dobra pamiec¢ i kondycje, chociaz stuch juz nie

ten [wypowiedZz o osobie 102-letniej|; https://radioszczecin.
pl/ 1,40603,najstarsza-mieszkanka-szczecina-swietuje (dostep:
15.05.2010).

[38] Tu biuscik zachwyci, tam nézka, bo nie ten, bo nie ten juz
wzrok [fragment piosenki ,Wesote jest zycie staruszka”® w wy-
konaniu Wiestawa Michnikowskiego z repertuaru ,Kabaretu
Starszych Panow”].

Przechodze teraz do omoéwienia negatywnych eufemizmow sta-
rosci w wariancie ,tolerujacym”. W odréznieniu od eufemizmow
»,akceptujacych” ta szczegdlowa intencja realizowana jest najcze-
Sciej przez jednostki slownika (wyrazy lub frazeologizmy). Eufemi-
zmy takie z reguly tylko pozornie zaslaniaja niepozadana na mocy
tabu tresc (czyjas starosc) — uzywa sie ich najczesciej po to, by za-
manifestowac przewage mtodosci nad staroscia, by uwyraznic roz-
nice miedzy nimi, by nie naruszajac jawnie tabu, ugruntowac sie
we wlasnej pokoleniowej tozsamosci. Eufemizmy tego typu petnig
wiec z jednej strony funkcje separujaca (pokolenia od siebie), z dru-
giej — integrujaca cztonkéw pokolenia mtodszego. Dowodow stowni-
kowych i tekstowych na ten stan rzeczy jest bez liku. Przedstawie
dalej tylko kilka charakterystycznych przykladow.

Rozpoczne od slowa dinozaur, oméwionego wyzej jako przyktad
eufemizmu z intencjg pozytywna. Wspolczesnie funkcjonuje ono
jednak rowniez w uzyciach deprecjatywnych (glownie w odniesieniu

30 Autor tekstu — Jeremi Przybora.


http://zagnansk.pl/asp/en_start.asp?typ=13&sub=156&menu=372&dzialy=372&akcja=artykul&artykul=5581
http://zagnansk.pl/asp/en_start.asp?typ=13&sub=156&menu=372&dzialy=372&akcja=artykul&artykul=5581
http://zagnansk.pl/asp/en_start.asp?typ=13&sub=156&menu=372&dzialy=372&akcja=artykul&artykul=5581
https://nowosci.com.pl/wierna-rodzina-radia-maryja/ar/10895429
https://nowosci.com.pl/wierna-rodzina-radia-maryja/ar/10895429
https://radioszczecin.pl/1,40603,najstarsza-mieszkanka-szczecina-swietuje
https://radioszczecin.pl/1,40603,najstarsza-mieszkanka-szczecina-swietuje
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do o0sob zajmujacych sie dzialalnoscia polityczna), sygnalizujac, ze
czyjes poglady, poziom wiedzy, kompetencje czy umiejetnosci sa
nieadekwatne do wymagan wspoltczesnosci. Z tego potencjalu zna-
czeniowego korzysta m.in. mlody autor satyrycznego materiatu
pt. Dinozaur polskiej polityki, poswigeconego osobie Janusza Korwina-
-Mikkego, w ktorym wypowiada m.in. takie zdanie: Legendy gloszaq,
ze ostatnia aktualizacja tych pogladéw [J. Korwin-Mikke] nastqgpi-
ta okolo miliarda lat temu; https://www.youtube.com/watch?v=-
-0QsKVAZELKk (dostep: 05.05.2020). W podobny sposob (z intencja
ironiczng lub deprecjatywna) uzywa sie tez czasem stowa styropian,
nazywajacego opozycjonistow z lat 80., np. w zdaniach: Ty jestes
inne pokolenie. Ty jeste$ styropian (z ,Gazety Wyborczej”, rok 1999,
cytat za NKJP) oraz Stare czasy, co? Kto dzisiaj pamieta styropian?
(ze scenariusza serialu ,Samo zycie”, rok 2010, odcinek 228, cytat
za NKJP)3L.

Kolejnym z omoéwionych przykladow niech bedzie funkcjono-
wanie slow emeryt i emerycki (ale juz nie emerytalny). Zaréwno
M. Marcjanik (2014, s. 14), jak i P. Czekanowski (2014, s. 53-54)
sygnalizuja (patrzac z roznych perspektyw badawczych) niepokoja-
ce utozsamianie pozornie neutralnego okreslenia emeryt z cztowie-
kiem starym, w czym mozna dopatrywac sie deprecjonowania sta-
rosci, wySmiewania jej, przesuwania jej granic do tylu. Z punktu
widzenia przyjetych w tej pracy kryteriow definicyjnych okreslenie
emeryt, nawet jesli uzyte z intencja deprecjonujaca, nie narusza
jednak granicy kakofemizacji, dlatego umieszczam je tu w obsza-
rze zabiegow eufemizacyjnych. Na podstawie przegladu uzyskane-
go z wyszukiwarki NKJP obrazu uzy¢ obu tych stow (nieco ponad
30 000 kontekstow) wida¢ jednoznacznie, ze ich neutralny sens
dostowny jest niezagrozony. Niemniej jednak w obiegach Srodowi-
skowych i medialnych, a takze w ogolnym jezyku potocznym, da
sie zauwazy¢ nacechowane uzycia jednego lub drugiego z tych lek-
semow, takze zlozen z elementem emeryt — ,Nowy stownik gwary
uczniowskiej” (dalej NSGU) notuje na przyklad wyrazenie emeryc-
kie adidaski — ‘Smieszne, niemodne buty’, a internetowy ,,Stownik
slangu mlodziezowego” — jednostke emerytowdz — ‘stala linia auto-
busowa lub pojedynczy autobus, ktorego pasazerami w zdecydo-
wanej wiekszosci sa ludzie starsi, w wieku emerytalnym’. W tekscie

31 Zob. tez opis tego stowa w SPPol (s. 246-247).
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piosenki zespolu Pudelsi ,Emeryten Party” z 1999 roku, Spiewanej
przez M. Malenczuka, czytamy: ,Zeszli sie tu chyba z calej okolicy/
Wszyscy rencisci i wszyscy emeryci./Niby z wygladu ludzie catkiem
mtodzi, /Ale nikt nie kuma czaczy, nie wie o co chodzi”*?. Wszystkie
te uzycia nabieraja swojego negatywnego eufemistycznego znacze-
nia wskutek tego, ze slowa te wypowiedzieli ludzie mtodzi (nasto-
latki i niespelna 40-letni wowczas piosenkarz), dla ktorych realia
zycia na emeryturze sa jeszcze bardzo odlegle, dlatego z ich per-
spektywy okreslenia emeryt i emerycki konotuja staroswieckosc,
apatie, groteskowos¢, nienowoczesnosc.

Na podobnej zasadzie funkcjonuje w publicystyce i jezyku po-
tocznym okreslenie moherowe berety (skracane czasem do posta-
ci moher). Doktadniej opisatem to wyrazenie w SPPol (s. 154-155),
tu wiec skupie sie tylko na omowieniu jego wlasciwosci jako eu-
femizmu z intencja negatywna. Okreslenie to ma status metoni-
mii (moherowy beret to czeS¢ garderoby noszona przede wszystkim
przez kobiety stare) i funkcjonuje jako omowna formuta nazywaja-
ca osoby (kobiety) o konserwatywnych pogladach, staroswieckie,
pobozne, przywiazane do religii i koSciota, a w szczegdlnosci do Ra-
dia Maryja, niechetne zmianom obyczajowym i Swiatopogladowi li-
beralnemu. Z tego powodu wyrazenie moherowe berety stalo sie
wyrazistym skladnikiem dyskursu politycznego, w ktorym jest ne-
gatywnie wartosciujaca etykietka, stosowana glownie przez ludzi
mlodych o przekonaniach postepowych. Negatywizm tego eufemi-
zmu wynika ze stereotypowego postrzegania ludzi starych jako za-
cofanych, wstecznych, zasciankowych i wskutek tego glosujacych
w wyborach na partie konserwatywne. Oto dwie typowe egzemplifi-
kacje potwierdzajace zywotnos¢ funkcjonowania tego eufemistycz-
nego wyrazenia w opisanym tu znaczeniu:

[39] Wyborcy PiS to juz nie tylko moherowe berety, partia

przyciaga coraz wiecej mlodych (,Super Express”, poda-
je za: L. Lipinski, Na kogo gtosujg miodzi. Czy pokocha-
li Kaczyriskiego?;, https://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/
kraj/1927064,1,na-kogo-glosuja-mlodzi-czy-pokochali-ka-
czynskiego.read (dostep: 15.05.2020).

32 Autor tekstu zbiorowy (zesp6t Pudelsi).
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[40] Kiedys czulam, ze to wielkie pekniecie, ktore sie tworzy w pol-
skim spoteczenstwie, ma charakter pokoleniowy. Tam - tzw.
moherowe berety, staruszki i staruszkowie stuchajacy Ra-
dia Maryja, tu — my, mlodzi, tolerancyjni, liberalni, patrzacy

w przysztos¢ (wypowiedz artystki Klementyny Stepniewskiej,
przytaczana w artykule prasowym: P. Sarzynski, Uczucia reli-
gijne, ,Polityka”, nr 35/2019 (3225), s. 76).

Eufemizmami o intencji negatywnej sa tez leksemy babcia i dzia-
dek, uzywane do nazywania ludzi starych poza kontekstem rodzin-
nym, najczesciej w jezyku potocznym i Srodowiskowym. Znaczenia
takie notuja najwazniejsze powojenne stowniki ogolnej:

— babcia — SJPD: ‘pieszczotliwie o starej kobiecie, staruszce’,
USJP: ‘stara kobieta, staruszka’, PSWP: ‘stara kobieta, staruszka’;

— dziadek — SJPD: ‘stary mezczyzna, staruszek’, USJP i PSWP:
‘stary mezczyzna’ z kwalifikatorem potoczny®.

Z kolei NSGU rejestruje m.in. nastepujace znaczenia tych wy-
razow wystepujace w slangu uczniowskim: babcia ‘osoba plci zen-
skiej, dziewczyna, kobieta, matka; nauczycielka, zwlaszcza starsza’;
dziadek ‘mezczyzna, stary nauczyciel; kazdy mezczyzna starszy od
ucznia’, oraz kilka charakterystycznych kolokacji, np. babcia gra-
witacja ‘nauczycielka fizyki’, babcia wedrowniczka ‘nauczycielka
chodzaca po klasie w czasie lekcji’, dziadek do orzechdéw ‘starszy
pan’. Wyolbrzymianie przez pokolenie najmtodsze dystansu wieku
miedzy soba a pokoleniem bezposrednio starszym jest typowa ce-
cha rozwojowa, czego jezykowymi potwierdzeniami sa przytoczone
tu znaczenia.

Powszechnie uzywane jest takze potoczne okreslenie babcia klo-
zetowa (notowane przez PSWP), rzadziej toaletowa (tak np. u Wor-
cella w ,,Zakletych rewirach”).

Stowo babcia o nacechowaniu zartobliwym lub lekcewazacym
wykazuje takze potencjal metaforyzacyjny widoczny w okazjonal-
nych personifikacjach typu: babcia komuna®* i babcia Grecja.

33 Egzemplifikacje uzy¢ w podanych znaczeniach w SJPD i PSWP. Zob. tez wy-
zej w niniejszym tekscie przyktady uzycia tych wyrazow w funkcji infantylizujace;.

3% Z tworczos$ci R.M. Gronskiego. Komuna ‘potocznie: okres PRL’. Przyklad za
NKJP.

35 Z tworczosci E. Berberyusz: ,Babcia Grecja site ma, ciocia Anglia pomoc da
ijest jeszcze USA” (hasto pisane kreda na warszawskich murach podczas okupacji
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W ostatnich latach silnej frazeologizacji uleglo takze wyrazenie:
babcia rocka (lub rock and rolla), odnoszone z sympatia, a nawet
podziwem, do Tiny Turner, amerykanskiej wokalistki notujacej
sukcesy estradowe w poznym wieku. Mimo dodatniego nacechowa-
nia akcentuje ono jednak przewage mtodosci nad staroscia.

Jak wiec widac, ten eufemistyczny, ale lekcewazacy (rzadziej
zartobliwy) sposob nominacji os6b starych ma zasieg ogdélnospo-
teczny. Dlatego tez wyrazy te w podanym rozumieniu wykorzystuje
sie takze w tekstach o roznej funkcji pragmatycznej. Dla przykta-
du mozna tu przytoczy¢ chocby scenke z bardzo popularnej kilka
lat temu reklamy pewnego towarzystwa ubezpieczeniowego, w kto-
rej grupka dwudziestokilkuletnich mezczyzn w chuliganski spo-
sob naprzykrza sie na stacji benzynowej starszemu kierowcy, po
czym jeden z nich zaczepnie mowi do starego bohatera: Trzeba mie¢
fantazje, dziadku. W odpowiedzi starszy kierowca celowo najezdza
swoim autem na samochod milodych mezczyzn, uszkadzajac go,
i gdy odjezdza, rzuca do mlodego awanturnika: Trzeba mieé fanta-
zje i pieniqgdze, synku. Filmik reklamowy konczy si¢ odtworzeniem
refrenu piosenki ,Wesole jest zycie staruszka” (zob. wyzej, przyktad
[38]). Calos¢ tego przekazu ma wydzwiek bardzo pozytywny, pro-
senioralny, afirmujacy starosc, dlatego slowo dziadek wystepujace
w tym konteksScie uznac¢ mozna za przewrotna ilustracje jego po-
tocznego uzycia w funkcji eufemizmu z intencja negatywna.

W kategorii eufemizmow ,tolerujacych” nalezy ponadto umie-
Scic takie jezykowe Srodki, jak: mtodosé juz minela, przeleciaty mto-
de lata, zycie jest juz za kims$ (przyktady za: M. Wolny 2003, s. 195-
196) (wszystkie te formuly realizujg metafore CZAS TO PRZEDMIOT
RUCHOMY, a czlowiek stoi w miejscu), kto$ posuwa sie w latach
(metafora CZAS TO PRZEDMIOT STATYCZNY, a cztowiek porusza
sie w kierunku przysztosci), wiek trolejbusowy (potoczne zartobli-
we okreslenie warszawskie — podaje za ,,Wielkim stownikiem jezyka
polskiego” pod red. P. Zmigrodzkiego®®), wygladaé jak osiemnastka/
licealistka, stary, ale jary, mie¢ za nic metryke, efekt uplywu czasu

hitlerowskiej przez czlonkinie dziewczecej organizacji harcerskiej, do ktérej nale-
zala autorka). Przyklad za NKJP.

36 W znaczeniu ‘u kobiety okres miedzy 50 a 60 rokiem zycia’ (w zwiazku z nie-
gdysiejsza numeracja trolejbusow warszawskich). W Bydgoszczy — miescie, w kto-
rym mieszkam — uzywano w tym znaczeniu okreslenia wiek autobusowy (numera-
cja autobuséw bydgoskich zaczyna sie od 51).
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‘starzenie si¢ ciala, zwlaszcza skory’ (wyrazenie z reklam kosme-
tykéw), mocno $redni wiek (trzy ostatnie przykitady za SEP), kom-
batanckie wspominki (cytowane juz wyzej), z tytu liceum, z przodu
muzeum (frazeologizm potoczny, SGS), wieczér w tonacji ra-moll
‘wieczor spedzony w towarzystwie starszych ludzi’, nadwyzka sta-
tystyczna ‘stara panna’ (frazeologizmy srodowiskowe, odnotowane
w SGS).

Przedstawione w tym paragrafie refleksje wskazuja na to, ze eu-
femizacja z intencja negatywna jest trwalg tendencja obrazowania
ludzkiej starosci we wspoélczesnym jezyku polskim, ktora najpraw-
dopodobniej bedzie wykazywac trend wzrostowy, gdyz coraz bar-
dziej bedzie przesuwana granica miedzy wiekiem mtodym (de facto
Srednim, ktory jest dzis czesto postrzegany jako ,przedtuzenie mto-
dosci”) a wiekiem starym, oraz dlatego, ze umacniac sie beda wzor-
ce kulturowe, ktore mtodos¢ faworyzuja, a ludziom starym stawiac
beda wymog pozostawania aktywnymi do jak najpozniejszych lat
zycia.

3.5. Zakonczenie

Na podstawie omowionych wycinkowo w tym artykule danych je-
zykowych mozna wnioskowac, ze staros¢ ludzka jest wciaz chro-
niong przez tabu wartoscia kulturowa, ktorej zakres ochrony
jednak bedzie si¢ stopniowo zmniejszal (przyrastanie okreslen
kakofemizujacych).

Zarysowany wyzej model jezykoznawczego opisu tendencji obra-
zowania starosci moze stanowi¢ podstawe dalszych rozbudowanych
analiz, prowadzacych do opracowania monograficznej syntezy tego
zagadnienia, a takze — by¢ moze — do powstania opracowania lek-
sykograficznego, rejestrujacego bedace w uzyciu gerolingwizmy?>’.
Nie ma bowiem leksykonow, ktore obejmowatyby leksyke i fraze-
ologie (ogodlna, potoczna i Srodowiskowa) stuzaca nazywaniu i wy-
razaniu najrozmaitszych aspektow zarowno samej starosci, jak i jej
postrzegania. Stownik gerolingwistyczny mogltby usunac¢ — przynaj-
mniej w pewnym zakresie — te luke.

37 Proponowany przeze mnie termin na okreslenie wyrazen dotyczacych ludz-
kiej starosci.
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Wydaje si¢ ponadto, ze zarysowana w niniejszym artykule pro-
blematyka bedzie z czasem zyskiwac na znaczeniu ze wzgledow za-
rowno kulturowych, jak i spoteczno-politycznych, gdyz doswiad-
czanie wlasnej czy cudzej starosci bedzie udzialem coraz wiekszej
liczby os6b zyjacych w Polsce i méwiacych po polsku. Dlatego juz
dzis potrzebna jest rzetelna naukowa refleksja jezykoznawcza nad
tym, jak mowimy o starosci. Mam nadzieje, Ze przedstawione w tej
pracy ujecie sie do niej w pewnej mierze przyczynia.
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Euphemisation of old age in contemporary Polish
vis-a-vis other linguistic tendencies in depicting old age
(abstract)

This chapter provides a review of how the formal varieties of the language
(used in the media, science and official communication) and its substandard
varieties (colloquiality and sociolects) describe old age. It starts with an
outline of the manifestations of the tendency to cacophemise old age
(phrases referring to its downsides), to honour it (phrases expressing respect
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for the elderly), and to infantilise it (talking to old people as if they were
little children, etc.). It is followed by a detailed description of the tendency
to euphemise old age (to use phrases terms the more troubling aspects of
old age), which predominates in linguistic communication. A distinction
is drawn between euphemisation used with a positive intention (affirming
oldness) or with a negative intention (affirming youth), and the systemic and
textual means of their expression are analysed. The chapter concludes with
the observation that while old age as a cultural value is still surrounded by
ataboo, the level of its protection in the language (the euphemising tendency)
is likely to decrease in time. A need for compiling the first gerontolinguistic
dictionary in the history of Polish lexicography is also indicated.

Keywords: social communication, linguistic picture of the world, contem-
porary Polish, old age linguistic profiling, euphemisms

Eufemizowanie staroSci we wspoélczesnej polszczyzZnie
na tle innych tendencji jezykowego obrazowania starosci

(streszczenie)

Rozdziat dotyczy jezykowych tendencji obrazowania starosci obecnych za-
rowno w oficjalnych odmianach jezyka (medialnej, naukowej, urzedowej),
jak i w odmianach substandardowych (potoczno$¢ i socjolekty). Autor
najpierw krétko omawia przejawy tendencji kakofemizacyjnej (uwypukla-
nie realnych negatywnych aspektow starosci), honoryfikacyjnej (wyrazanie
szacunku osobom starym) oraz infantylizacyjnej (méwienie do os6b sta-
rych jak do matych dzieci), po czym szczegélowo charakteryzuje naj-
czesciej wystepujaca w komunikacji jezykowej tendencje eufemizacyjna
(ukrywanie negatywnych aspektéw starosci). Autor wyréznit eufemizacije
z intencja pozytywna (oparta na afirmacji kategorii STAROSC) oraz eufe-
mizacje z intencja negatywna (oparta na afirmacji kategorii MLODOSC)
oraz przeanalizowal zaréwno Srodki systemowe, jak i tekstowe stuzace jej
wyrazaniu. W podsumowaniu autor formutuje wniosek, ze staros¢ ludz-
ka jest wciaz chroniona przez tabu wartoscia kulturowa, ale zakres jej
jezykowej ochrony (ktérej wyrazem jest tendencja eufemizacyjna) bedzie
sie stopniowo zmniejszal. Ponadto sygnalizuje on potrzebe opracowania
pierwszego w historii polskiej leksykografii stownika gerolingwistycznego.

Slowa kluczowe: komunikacja spoteczna, jezykowy obraz swiata, wspot-
czesny jezyk polski, profile starosci, eufemizmy






4. Przebieg starzenia si¢ cztowieka
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4.1. Wprowadzenie

Zarowno na Swiecie jak i w Polsce obserwuje sie¢ postepujacy pro-
ces starzenia sie spoleczenstwa. Proces demograficznego starzenia
sie populacji panstw rozwinietych jest nieodwracalna wypadko-
wa kilku czynnikow: z jednej strony znaczacego wzrostu Sredniej
dtugosci zycia oraz zmniejszenia Smiertelnosci, bedacych nastep-
stwem wielkich osiggniec¢ i postepow cywilizacyjnych (poprawa wa-
runkéw bytowych, rozwéj medycyny), z drugiej strony — zmniejsze-
nia dzietnosci kobiet i spadkiem liczby urodzen. Wsrod krajow Unii
Europejskiej, spoteczenstwo polskie nalezy do starzejacych sie naj-
szybciej. Wedtug raportu Komisji Europejskiej z roku 2015 w Pol-
sce udzial w populacji oséb w wieku 65-79 lat ma sie zwiekszyc
dwukrotnie do roku 2060, natomiast udzial os6b w wieku powyzej
80 lat — nawet trzykrotnie. W zwigzku z powyzszym udzial osob
w wieku emerytalnym w populacji zwiekszy sie z 14% w 2015 do
27,8% w roku 2060 (Bank Swiatowy 2015).

Wedtug GUS udzial os6b w wieku emerytalnym w 2050 roku
zwiekszy sie do 32,7% (do 22,3% w grupie wiekowej 65-79 i do
10,4% w grupie wiekowej 80+) (GUS 2014).

Wsrod potrzeb osob starszych na pierwsze miejsce wysuwa sie
potrzeba zapewnienia odpowiedniej opieki medycznej, aby osoby te

* Dr n. med., zastepca kierownika Kliniki Geriatrii Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego im. WAM w Lodzi, kierownik Zakladu Opiekunczo-Leczniczego, kon-
sultant wojewodzki w dziedzinie geriatrii.
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mogty funkcjonowac jak najdluzej samodzielnie. Starzejace sie spo-
teczenstwo to wyzwanie zaréwno medyczne, jak i spoteczne, eko-
nomiczne i kulturowe, ktore stwarza koniecznosc¢ rozwoju réznych
form opieki nad osobami starszymi.

Osoby starsze wymagaja odpowiedniej opieki medycznej, dosto-
sowanej do ich potrzeb i specyfiki schorzen. Zwykle choruja na kil-
ka chorob jednoczesnie (co najmniej 3-4) i przyjmuja duze iloSci
lekarstw przepisywanych na recepte, a takze srodkow dostepnych
bez recepty. Dlatego na Swiecie od wielu lat rozwijana jest geriatria
— dziedzina medycyny kompleksowo zajmujaca sie zdrowiem, cho-
robami i opieka nad osobami w wieku podesztym. Geriatria laczy
zarowno fizyczne, jak i psychiczne, funkcjonalne i spoteczne pro-
blemy starszych pacjentow, pozwalajac calosciowo oceniac i roz-
wiazywac ztozone problemy wieku podesztego.

Cecha systemu opieki nad osobami starszymi powinno by¢ podej-
mowanie dzialan majacych na celu utrzymanie ich niezaleznosci zy-
ciowej, wezesne wykrywanie schorzen, ich leczenie oraz rehabilitacje.

Najwazniejszymi zalozeniami systemu opieki nad osobami
w starszym wieku powinno by¢:

* dazenie do utrzymania cztowieka starszego w jego Srodowisku
domowym, w miare mozliwosci dostosowanym do jego zmieniajg-
cych sie mozliwosci poruszania sie;

* wspieranie samodzielnosci i autonomii, gdzie wtasne dochody
(swiadczenie emerytalne, rentowe) oraz ewentualne wsparcie z po-
mocy spolecznej umozliwia samodzielne prowadzenie gospodar-
stwa domowego;

* integracja osob starszych ze spoleczenstwem, utrzymywanie
wiezi spotecznych — zaro6wno wewnatrz grupy, jak i z pozostata cze-
Scia spoleczenstwa — poprzez organizowanie placowek dziennego
pobytu, roznego rodzaju klubow seniora, osSrodkow, uniwersytetow
trzeciego wieku;

* opieka nad osobami wymagajacymi wsparcia zaro6wno w miej-
scu zamieszkania w formie ustug opiekunczych, jak i w placowkach
catlodobowego wsparcia jakimi sg np. domy pomocy spolecznej, za-
klady opiekunczo-lecznicze, zaklady pielegnacyjno-opiekuncze;

* skoncentrowanie uwagi na profilaktyce zdrowotnej, zapewnia-
jacej coraz wieksza sprawnosS¢ w zaawansowanej starosci, umozli-
wienie bycia aktywnym, uznanie starszego pokolenia za wartoscio-
wa czeSc¢ zasobow spolecznych, wspieranie i budowanie solidarnosci
miedzypokoleniowej;
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* podnoszenie Swiadomosci spotecznej — promowanie pozytyw-
nego obrazu osob starszych;

* udzielanie kompleksowej i wielokierunkowej pomocy, zgodnie
z potrzebami i oczekiwaniami osob starszych;

* laczenie roznych form pomocy;

* wsparcie rodzin i opiekunow, szczegolnie w przypadku choréb
przewlektych;

* wspolpraca zespotu sprawujacego opieke nad osoba starsza
(zespot powinien skladac si¢ — optymalnie — z lekarza geriatry lub
lekarza ze specjalizacja z medycyny rodzinnej oraz pielegniarki;
wspolnie wspoélpracowaliby z pracownikiem socjalnym i opiekunem
osoby starszej).

Sprawnie dzialajaca opieka medyczna nad osobami starszy-
mi pozwala seniorom czuc sie bezpiecznie pod wzgledem zdrowot-
nym i opiekunczym. Jezeli przyjrzymy sie definicji zdrowia przy-
jetej przez Swiatowa Organizacje Zdrowia, ktora jest nastepujaca:
»Zdrowie to nie tylko catkowity brak choroby, czy kalectwa, ale tak-
ze stan pelnego, fizycznego, umystowego i spotecznego dobrostanu
(dobrego samopoczucia)”; https:/ /www/who.int/about/who-we-a-
re/constitution (dostep: 28.08.2020) i pominiemy pierwsza czesc
— brak choroby czy kalectwa — to tak naprawde stan dobrostanu
osiagamy zaspokajajac swoje potrzeby (Constitution of the World
Health Organization Conference 1946).

4.2. Proces starzenia i jego konsekwencje

Starzenie sie jest procesem cigglym, powolnym, rozciagnietym w cza-
sie, ktorego zakonczeniem jest Smier¢ bedaca fizjologicznym kre-
sem zycia biologicznego. Cechy procesu starzenia sie czlowieka to
m.in.: powszechnos$¢, progresywnosc, dilugotrwatosc¢ i zlozonosc
etiologii. Pod wzgledem medycznym proces starzenia sie to nic in-
nego jak zespot fizjologicznych zmian, ktore zachodza w strukturze
i funkcji organizmu oraz na poziomie adaptacji jednostki do wyma-
gan otoczenia (Bromley 1969, s. 17-19). Starzeje si¢ kazdy z nas
i jest to proces postepujacy, przebiegajacy w czasie, na ktory na-
kladaja sie wzajemnie zar6wno zmiany inwolucyjne poszczegbdlnych
narzadow jak i schorzenia wspolistniejace, a co najwazniejsze pro-
ces ten charakteryzuje sie wlasna dynamika, pozostajaca w duzej
mierze poza kontrola jednostki. Niewatpliwie proces starzenia sig
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cztowieka trudno jest uogolnic¢, poniewaz ma wymiar jednostkowy.
Starzenie sie jest jednym z prawidlowych etapow rozwoju ludzkie-
go, ktorego nie mozna cofnac, zatrzymac czy odwrocic, i przebiega
etapami. Kazdy czlowiek przechodzi przez ten proces w sposob in-
dywidualny. Pojecie ,starzenie sie” ma zatem charakter dynamicz-
ny i jest sprzezone z narastajacym uposledzeniem funkcji organi-
zmu oraz prawdopodobienstwem Smierci.

Za granice starosci chronologicznej, wyznaczonej liczba prze-
zytych lat, uwaza sie przekroczenie 65. (wg Organizacji Narodow
Zjednoczonych — ONZ) lub 60. (wg Swiatowej Organizacji Zdrowia
— WHO) roku zycia. Klasyfikacja WHO przyjmuje trzy podokresy
starosci demograficznej: wiek podeszty (60-75 lat), wiek starczy
(75-90 lat) i wiek sedziwy — dlugowiecznosc (powyzej 90 roku Zycia).

Zachodzace w procesie starzenia, postepujace w czasie zmia-
ny inwolucyjne powodujg ostabienie mechanizméw adaptacyjnych,
pozwalajacych naszemu organizmowi na utrzymanie homeosta-
zy — rownowagi wewnetrznego Srodowiska. Organizm funkcjonuje
w warunkach kruchej réwnowagi, ktora moze byc¢ zaburzona na-
wet przez niewielkie zmiany: odwodnienie, stan zapalny, upadek,
stres, stosowanie leku w nieprawidlowej dawce albo przyjmowa-
nie zbyt duzej ilosci farmaceutykow. W geriatrii funkcjonuje poje-
cie zespotu kruchosci, stabosci (frailty syndrome). Zespo6t krucho-
Sci to zespot objawow wynikajacy m.in. ze starzenia sie organizmu,
charakteryzujacy sie zmniejszeniem rezerw fizjologicznych, zabu-
rzeniami endokrynologicznymi i immunologicznymi, ktére prowa-
dza do zwiekszonej podatnosci organizmu na czynniki stresogenne
i zwiekszonego ryzyka wystapienia szeregu niekorzystnych na-
stepstw zdrowotnych. Zespoél kruchosci to tak naprawde balanso-
wanie na granicy zachwiania naszego zdrowia. W przypadku osoby
starszej sprawnej, reakcja na niewielkie zaburzenie w stanie zdro-
wia nie powoduje zadnych skutkow dlugofalowych. Ale niewielkie
schorzenie u osoby starszej, u ktoérej wystepuje zespol kruchosci,
moze spowodowac, ze jej sprawnosc ulega pogorszeniu i czesto po-
wrot do stanu sprzed zachorowania trwa dlugo, a u czesci pacjen-
tow nie ma powrotu do sprawnosci i formy oraz ponownej nieza-
leznosci. Jednym z podstawowych narzedzi rozpoznania zespotu
kruchosci sa kryteria wedlug Fried, ktore obejmuja zmniejszenie
sily miesniowej, uczucie oslabienia, wyczerpania, niezamierzo-
ne chudniegcie, matg aktywnosc¢ fizyczng i wolny chod — spelnienie



Przebieg starzenia sie cztowieka w ujeciu medycznym 105

trzech z tych warunkow powinno zwroci¢ nasza uwage, ze moze-
my mie¢ do czynienia u pacjenta starszego z zespolem kruchosci
(Fried, Tangen, Walston i inni 2001).

Wazna cecha biologicznego wymiaru starzenia sie jest ostabienie
ukladow obronnych organizmu, a przejawem zaburzen odpornosci
sg czestsze infekcje o ciezszym przebiegu, procesy nowotworowe
i zaostrzenie wspolistniejacych chorob, np. cukrzycy, niewydolno-
Sci serca, przewleklej obturacyjnej choroby ptuc (Parnowski 2013).

W naturalnym procesie starzenia sie juz w sSrednim wieku na-
stepuje stopniowy zanik (atrofia) czynnych komorek w poszczegol-
nych tkankach i narzadach, srednio o 1% na dekade zycia. Ubozeje
masa kostna i miesniowa, ulega zmniejszeniu podstawowa prze-
miana materii, ostabieniu ulega funkcja poszczegolnych ukladow
(endokrynologicznego, odpornosciowego, sercowo-naczyniowego,
oddechowego, pokarmowego itd.). Wiek podeszly koreluje ze wzro-
stem wystepowania osteoporozy (dotykajacej przede wszystkim ko-
biet powyzej 60. roku zycia), choréb nowotworowych, cukrzycy,
zmian zwyrodnieniowych ukladu kostno-stawowego (dotykajacych
30-70% populacji os6b po 65 roku zycia), choréb ptuc oraz uszko-
dzen narzadow zmyslow (pogorszenie wzroku nastepuje u prawie
75% os0b pomiedzy 65. a 70. rokiem zycia, a uposledzenie stuchu
u ok. 30% populacji powyzej 65. roku zycia). Zaznaczaja sie tzw.
zewnetrzne cechy uplywajacego czasu: zmarszczki na skorze, wlosy
siwieja, zmienia si¢ sylwetka ciata, zmniejsza sie ogolna sprawnosc
funkcjonalnaiintelektualna. Pojawiaja sie tzw. wielkie problemy ge-
riatryczne, a mianowicie: ograniczenie mobilnoSci, unieruchomie-
nie, zaburzenia stabilnosci postawy, sktonnos¢ do upadkow, nie-
trzymanie zwieraczy, uposledzenie funkcji poznawczych, depresja,
niedozywienie, uposledzenie wzroku i stuchu, zespoly jatrogenne.

Trudnosci w leczeniu chorych w podeszlym wieku wynikaja
z niespecyficznosci objawow chorobowych, ktore nalezy rozumiec
jako obraz kliniczny choroby inny od typowego dla mtodszych grup
wiekowych. Obejmuje to z jednej strony brak typowych objawow
(np. zawal serca bez typowych dolegliwosci bolowych), a z drugiej
strony pojawienie si¢ objawow nietypowych. Przyktadem nietypo-
wej manifestacji chorob moga byc¢ rowniez upadki, ktére mogg byc¢
konsekwencja m.in.: zawalu miesnia sercowego wskutek pogorsze-
nia ukrwienia oSrodkowego ukladu nerwowego, czy tez zapalenia
pluc, gdy nastepuje zmniejszenie transportu tlenu do osrodkowego
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ukladu nerwowego. Upadki moga byc¢ takze pierwszym objawem
nadczynnosci tarczycy czy tez niedokrwistosci. Poza upadkami cze-
sta, nietypowa manifestacja choréb w starosci jest ogdélne pogor-
szenie sprawnosci funkcjonalnej, czy tez nagle pogorszenie kon-
taktu z pacjentem. Czestos¢ wystepowania objawow nietypowych
jest znaczna w grupie chorych po 80. roku zycia, a takze u cho-
rych z otepieniem. Depresja, zaburzenia taknienia, bole i zawroty
glowy, biegunki, wymioty, zaparcia, zmiany skoérne, ostabienie, apa-
tia, hipokaliemia polekowa to inne czeste objawy u pacjentow ge-
riatrycznych w wielu schorzeniach. U wielu oséb starszych rozwija
sie co najmniej jeden problem geriatryczny. Dla wiekszoSci z nich
w starzenie si¢ wpisana jest koniecznos¢ radzenia sobie z choroba-
mi przewleklymi i niepelnosprawnoscia.

4.3. Niejednorodnosc¢ procesow starzenia

Nalezy pamietac, ze osoby starsze nie sa grupa jednorodna. Jej roz-
norodnos¢ wynika z jednej strony z przebiegu procesu starzenia,
ktory u kazdego jest procesem indywidualnym, a z drugiej strony
z wystepowania u kazdej osoby innych, przewlektych proceséw cho-
robowych, nakladajacych sie na fizjologiczne zmiany w organizmie.
Dodatkowo wraz z wiekiem coraz wieksza role odgrywa czynnik
psychospoteczny. Ma on znaczenie dla wystepowania i przebiegu
niektorych chorob (np. przynaleznosc lub jej brak do grupy, zainte-
resowanie wtasna osoba, poczucie uzytecznosci dla spoleczenstwa
lub jej braku — moga by¢ przyczyna zaburzen depresyjnych).

Biorac pod uwage fakt, ze przebieg procesu starzenia jest in-
dywidualny oraz to, ze u niektorych pacjentow wspotwystepu-
ja schorzenia, ktére wplywaja na ogolng sprawnosé¢, wsrod osob
starszych mozemy wyodrebnic¢ grupe osob, u ktorych na stopien
sprawnosci funkcjonalnej wplywaja zmiany tylko wynikajace
z procesu starzenia. Mowimy wtedy o tzw. starzeniu pomyslnym
(successful ageing). W przypadku innej grupy osob, u ktérych na
ich sprawnosc¢ wplywa nie tylko sam proces starzenia, lecz dodat-
kowo wspotwystepujace schorzenia, méwimy o starzeniu niepo-
mySlnym, patologicznym (impaired ageing). Wystepuje wowczas
szybko postepujace uposledzenie wielu funkcji zyciowych (Rowe,
Kahn 1997; Bien 2006).
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W populacji osob w wieku podeszlym mozemy wyroznic¢ za-
rowno osoby zdrowe, ktore czesto prowadza aktywny tryb zycia,
chorych sprawnych, mimo wystepowania czesto licznych proce-
sow chorobowych, jak i chorych z r6znego stopnia niesprawnoscia
funkcjonalna.

Pacjent w wieku starszym wymaga specjalistycznego podejscia,
calosciowej oceny, wnikliwego i szerokiego przeanalizowania jego
probleméw i rozpoznania priorytetowego problemu, ktory najbar-
dziej zaburza jego jakosc¢ zycia. Istotne jest przywrocenie dobre-
g0 samopoczucia, poprawy sprawnosci, samodzielnosci, zdolno-
Sci do samoobstugi. Ludzie starsi najbardziej boja sie samotnosci,
cierpienia, braku zdolnosci do samodzielnego zajmowania sie sobag,
uzaleznienia sie od osob trzecich. Pragna zy¢ w zdrowiu i sprawno-
Sci do ostatnich swoich dni, we wlasnym Srodowisku, w otoczeniu
bliskich os6b, w zgodzie ze swymi wartoSciami, cieszy¢ si¢ swoim
zyciem, mie¢ przyjaciol, odczuwac, ze sa potrzebni.

Stan funkcjonalny naszego organizmu - jak juz wiemy — stop-
niowo pogarsza sie wraz z wiekiem, powodujac narastanie problemu
rozpowszechnienia niesprawnosci, zwlaszcza w okresie zaawanso-
wanej starosci, w tym diugotrwaltego unieruchomienia i catkowi-
tej zaleznosci. Stwarza to potrzebe wdrazania w systemie opieki
zdrowotnej i pomocy spotecznej dzialan zmierzajacych do poprawy
funkcjonowania cztowieka zaro6wno w domu, jak i w réznego typu
instytucjach zajmujacych sie opieka nad pacjentami. Ciezka nie-
sprawnos¢ i wspolistnienie wielu choréb powoduja koniecznosc
korzystania z kwalifikowanej opieki instytucjonalnej wsrod coraz
wiekszej grupy osob starszych.

Wedtug statystyk Swiatowej Organizacji Zdrowia wskazniki nie-
sprawnosci wykazuja korelacje z wiekiem. Problemy z samodzielna,
codzienng egzystencja stwierdzi¢ mozna u 30-40% w grupie osob
w wieku 75 lat i wiecej. Granice pomiedzy zdrowiem, choroba a nie-
pelnosprawnoscig nie zawsze sa ostre. Niepelnosprawnosé¢ moze,
ale wcale nie musi by¢ nastepstwem choroby. Zwlaszcza rozgrani-
czenie pomiedzy choroba przewlekla a niepelnosprawnoscia moze
bardzo czesto nie by¢ wyrazne. Mowiac o chorobie mamy na mysli
proces. Niepelnosprawnosc¢ natomiast to pewien wynikajacy z niej
stan (Wieczorowska-Tobis 2011).

W rozumieniu medycznym niepelnosprawnosc¢ to dtugotrwaty stan
wystepowania pewnych ograniczen w prawidlowym funkcjonowaniu
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organizmu czlowieka. Ograniczenia te powstaja na skutek obnize-
nia sprawnosci funkcji fizycznych, psychicznych badz umystowych.
Niepelnosprawnosc to takze uszkodzenie, czyli utrata lub wada psy-
chiczna, fizjologiczna czy tez anatomiczna struktury naszego orga-
nizmu. Utrata ta moze byc¢ catkowita, czeSciowa, trwata lub okre-
sowa, wrodzona lub nabyta, ustabilizowana lub postepujaca. Jezeli
spojrzymy na zmiany zachodzace w organizmie w miare uplywu lat
i dodatkowo nakladajace si¢ na nie wspolistniejace schorzenia,
szczegolnie w przypadku seniora z wielochorobowoscig, to niepeino-
sprawnosc funkcjonalna jest zjawiskiem bardzo czestym wsrod osob
starszych. Wedtug WHO, co zostalo ujete takze w aktach prawnych
naszego kraju, niepelnosprawnos¢ to wynikajace z uszkodzenia
i uposledzenia funkcji organizmu ograniczenie lub brak zdolnosci
do wykonywania czynnosci w sposéb lub w zakresie uwazanym za
normalny dla czlowieka. Osobami z niepelnosprawnosciami sa wiec
te, ktore nie moga czesciowo lub catkowicie zapewni¢ sobie moz-
liwosci samodzielnego, normalnego zycia indywidualnego i spotecz-
nego, na skutek wrodzonego lub nabytego uposledzenia sprawnosci
fizycznych i/lub psychicznych. Nalezy pamie¢tac, Ze niezaleznie od
przyczyny niepelnosprawnosci, kazdej osobie z niepelnosprawnoscia
nalezy sie pelne i rowne korzystanie z ze wszystkich praw cztowie-
ka i podstawowych wolnosci (Karta Praw Osob Niepelnosprawnych
1997; Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodo-
wej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych; Kon-
wencja ONZ o Prawach Oséb Niepelnosprawnych; Ustawa z dnia
15 czerwca 2012 o ratyfikacji konwencji ONZ).

4.4. Niesprawnosc funkcjonalna

Zmiany towarzyszace starzeniu sie zwiekszaja ryzyko wystepowa-
nia niesprawnosci funkcjonalnej, co wynika m.in. z tego, ze wraz
z wiekiem ulega ostabieniu percepcja narzadow zmystow gwaran-
tujacych stabilnos¢ postawy, takich jak: wzroku, stuchu, rownowa-
gi oraz czucia powierzchownego i glebokiego. Dodatkowo w miare
uplywu lat mamy do czynienia ze zmniejszaniem sie masy mie-
Sniowej (tzw. sarkopenia) oraz jednoczesnie ze zmniejszeniem sity
miesniowej. Zjawiska te powoduja trudnosci stabilizacji postawy
oraz szybkiej reakcji na nagle pojawiajace sie przeszkody. Dodat-
kowo, wskutek postepujacych zmian zwyrodnieniowych w uktadzie
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miesniowo szkieletowym dochodzi do zmiany wzorca chodu. Ty-
powy chod starczy ma swoje cechy: dlugos¢ kroku ulega skroéce-
niu, zmniejszajg sie¢ wspotruchy konczyn gornych, dtuzej trwa faza
obunoznego podporu, pochylenie sylwetki przesuwa srodek ciezko-
Sci ku przodowi, chod spowalnia sie.

W czasie starzenia spowalnia sie rowniez przewodnictwo nerwo-
we, wydluza czas reakcji oraz dochodzi do zaburzen integracji re-
akcji czuciowych i ruchowych. Wszystkie te zmiany niekorzystnie
wplywaja na zdolnos¢ utrzymania rownowagi, wynikiem czego jest
ograniczanie fizycznej aktywnosci, a to jest znaczacym czynnikiem
ryzyka wystapienia upadku. Niezaleznie od przyczyny niesprawno-
Sci, wiele os6b w wieku podeszlym w pewnym momencie staje sie
osoba unieruchomiona, a to niesie za soba szereg konsekwencji,
czesto nawet groznych dla zycia.

Najwazniejsze skutki unieruchomienia to:

* uposledzenie funkcjonowania ukladow krazenia, oddechowe-
go i ruchu;

* obnizenie zdolnosci do wysitku, czyli spadek wydolnosci
fizycznej;

* nasilony zanik masy i sily miesni szkieletowych;

* obnizenie odpornosci, co w polaczeniu ze zmniejszona wenty-
lacja plucna, zageszczeniem i oslabionym usuwaniem wydzieliny,
moze skutkowac zapaleniem ptuc;

* obnizenie tolerancji ortostatycznej;

* obnizenie tolerancji glukozy;

* obnizenie beztluszczowej masy ciala, czyli masy tkanek ak-
tywnych (gtownie z powodu atrofii miesni i kosci);

* w zwiazku ze zwiekszonym wydalaniem w moczu wapnia i fos-
foranow oraz zwiekszonym stezeniem szczawianéw i kwasu moczo-
wego, sklonnosc¢ do powstawania kamieni nerkowych;

» zwiekszenie lepkosci krwi (zwigekszenie stezenia fibrynogenu
w osoczu, skrocenie czasu krzepniecia, zmniejszenie iloSci osocza)
oraz zmniejszenie ilosci krwi krazacej;

» zakrzepica zyt glebokich;

* sklonnos¢ do powstawania odlezyn;

» zwiekszona hipertermia wysitkowa;

* uposledzenie perystaltyki jelit, sklonnos¢ do zaparc.

Negatywne nastepstwa hipokinezji sa czesto powazniejsze od
skutkoéw choroby podstawowej. Dlatego ruch — jako niezastgpiony
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lek — powinien by¢ podstawa usprawniania i prewencji wielu cho-
rob wieku starszego (choroba wiencowa, nadcisnienie, otylos¢, cu-
krzyca, osteoporoza).

4.5. Narzedzia do okreslania stanu zdrowia

Starzenie sig¢, jak wiemy, jest procesem naturalnym, ciaglym, za-
chodzacym w czasie, przebiegajacym na kilku ptaszczyznach - fi-
zycznej, psychologicznej, spotecznej. Biorac pod uwage fakt, ze
procesy starzenia dotycza kazdego narzadu i ukladu organizmu,
wazne jest, abysSmy mogli postugiwac sie narzedziem, ktére na kaz-
dym etapie okresli nam stan zdrowia seniora zarowno w Srodowi-
sku domowym, jak i w szpitalu czy domu opieki, oraz wskaze na
jego potrzeby. Takim narzedziem jest wykorzystywana w geriatrii
Catosciowa Ocena Geriatryczna. Obejmuje ona ocene stanu czyn-
nosciowego, stanu zdrowia fizycznego, poziomu funkcji umysto-
wych oraz sytuacji socjalno-srodowiskowe;j.

Wedtug definicji zdrowia WHO Calosciowa Ocena Geriatryczna
(COG) jest wielokierunkowym, zintegrowanym procesem diagno-
stycznym, ktorego celem jest ustalenie zakresu zaburzenia dobro-
stanu, ustalenie priorytetow leczniczo-rehabilitacyjnych, potrzeb
i mozliwosci zapewnienia dalszego leczenia/rehabilitacji/opieki
(dom, dom opieki, zaklad opiekunczo-leczniczy, oddzial szpital-
ny) (Wieczorowska-Tobis, Rajska-Neumann, Styszynski, Jozwiak
2006).

Calosciowa Ocena Geriatryczna jest pierwszym etapem w pro-
cedurze indywidualnego podejScia geriatrycznego. Wprowadzenie
tego narzedzia w procesie diagnostycznym umozliwia racjonalna
opieke nad osoba starszg oraz — co najwazniejsze — zwieksza szan-
se pomyslnego starzenia dla pacjenta w wieku podeszlym. COG
wykracza poza rozpoznanie pojedynczej choroby lub pojedynczego
deficytu psycho-ruchowego. Jest kompleksowym procesem diagno-
stycznym, zmierzajacym do okreslenia zakresu mozliwosci i ograni-
czen osoby starszej w Srodowisku jej funkcjonowania.

Calosciowa Ocena Geriatryczna pozwala na wykrycie zaburzen
klinicznych, funkcjonalnych, psychicznych oraz problemow socjal-
nych, ktore moglyby by¢ niezauwazone przy standardowym po-
stepowaniu klinicznym, chociazby z tego wzgledu, ze o niektérych
problemach seniorzy nie mowia wprost lub uwazaja, ze nie jest to
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objaw chorobowy, a tylko oznaka starosci. COG jest narzedziem
uniwersalnym, poniewaz moze by¢ wykorzystane w kazdym $rodo-
wisku, w ktorym przebywa senior — zarowno w Srodowisku domo-
wym, jak i w szpitalu lub domu opieki.

Ten zintegrowany proces diagnostyczny umozliwia ustalenie
zakresu zaburzenia zdrowia, priorytetow, potrzeb oraz mozliwosci
zapewnienia dalszego leczenia, pielegnacji, rehabilitacji i opieki.
Jest tez narzedziem prognostycznym w zakresie pomocy w przy-
sztosci. Obejmuje ocene stanu czynnosciowego, ocene stanu zdro-
wia fizycznego, funkcji umystowych oraz ocene socjalno-srodowi-
skowa. Pozwala okresli¢ zdolnos¢ osoby w wieku podesztym do
samodzielnego funkcjonowania w sSrodowisku oraz ustalic¢ jej po-
trzeby zdrowotne, psychologiczne i socjalne. Dzigki niej mozemy
okresli¢ hierarchie potrzeb osoby starszej i zaplanowac¢ ewentual-
na opieke nad nia.

Pierwszym etapem COG jest na ogol ocena stanu czynnosciowe-
g0 osoby starszej. W ocenie stanu czynnosciowego najczesciej sto-
sowanymi metodami sa:

» skala oceny podstawowych czynnosci zycia codziennego, czyli
funkcjonowania codziennego (Activites of Daily Living — ADL);

* skala oceny zlozonych czynnosSci zycia codziennego, czyli
funkcjonowania instrumentalnego (Instrumental Activites of Daily
Living — IADL);

* skala Barthel.

Skala ADL zawiera pytania dotyczace stopnia samodzielnosci
w zakresie wykonywania codziennych czynnosci przez pacjenta, do
ktorych zaliczono utrzymanie higieny, ubieranie sie, korzystanie
z toalety, kontrolowanie zwieraczy, karmienie oraz poruszanie sie
zwigzane ze zdolnoscia do kladzenia sie i wstawania z 16zka oraz
siadania i wstawania z krzesta. Niewielka liczba zdobytych punk-
tow wg tej skali Swiadczy o niezdolnosci osoby do samodzielnego
funkcjonowania oraz koniecznosci pomocy ze strony innych osob
w zakresie poszczegolnych czynnosci zycia codziennego.

Skala IADL ocenia parametry funkcjonowania instrumentalne-
go dotyczace zdolnosci postugiwania sie telefonem, dokonywania
zakupow, przygotowywania positkow, sprzatania, prania, korzy-
stania ze Srodkoéw transportu, przyjmowania lekow oraz poshu-
giwania sie pieniedzmi. Przy pomocy skali IADL oceniamy nieza-
leznosc¢ cztowieka w funkcjonowaniu w otaczajacym go Swiecie.
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Niezaleznosc¢ osoby badanej zmniejsza sie wraz ze spadkiem liczby
punktow, czyli mniejsza zdolnoscia do wykonywania okreslonych
czynnosci.

Skala Barthel jest stosowana gtownie do okreslenia poziomu za-
potrzebowania na opieke osob trzecich i koniecznosci instytucjo-
nalizacji osoby starszej. Skala ta ocenia punktowo wykonywanie
czynnosci zycia codziennego takich jak spozywanie positkow, poru-
szanie sie, utrzymywanie higieny, ubieranie sie itp. Wraz z mniej-
szg liczba punktéw badany jest kwalifikowany do grupy osob wy-
magajacych okreslonej opieki innych osob.

Kwestionariusz EASY-Care jest kolejnym narzedziem mogacym
by¢ wykorzystanym w ocenie stanu czynnosciowego osoby star-
szej. Poprzez kompleksowa ocene funkcjonalng umozliwia on ana-
lize potrzeb zaro6wno medycznych, jak i socjalnych osoby starszej
w Srodowisku zamieszkania. Kwestionariusz EASY-Care obejmu-
je samoocene stanu zdrowia, samopoczucia oraz analize sprawno-
Sci w zakresie czynnosci codziennych (ADL) jak i instrumentalnych
(IADL), rozszerzona o wskazanie osoby pomagajacej w wykonywa-
niu danej czynnosci. W dalszej czesci kwestionariusz EASY-Care
zawiera szesSciopunktowy test badajacy stopienn uposledzenia czyn-
nosci poznawczych oraz pytania dotyczace indywidualnych potrzeb
respondenta. Jest wiec narzedziem zlozonym, taczacym zaréwno
ocene stanu czynnosciowego jak i wstepna ocene stanu psychicz-
nego osoby badane;.

Oprocz wymienionych powyzej podstawowych skal w analizie
sprawnosci funkcjonalnej stosuje sie niekiedy szereg innych te-
stow. TUG test (timed ,up and go” test) — test ,wstan i idz” oce-
nia dwie podstawowe funkcje Zycia codziennego: przejscie z pozy-
cji siedzacej do stojacej oraz marsz na krotkim dystansie. Pacjent
w jak najszybszym czasie podnosi sie z pozycji siedzacej na krze-
sle o standardowej wysokosci do pozycji stojacej (jesli to konieczne
moze uzywac rak do podparcia), maszeruje na dystansie 3 m, wy-
konuje zwrot, maszeruje z powrotem do krzesla i siada. Po opisie
slownym i praktycznej probie pacjent powtarza test dwukrotnie.
Czas mierzony jest stoperem. Do analizy uzywana jest proba,
podczas ktorej pacjent uzyskat lepszy wynik. Osoby sprawne wyko-
nuja test w czasie ok. 10 sekund. Osoby zniedolezniate potrzebu-
ja co najmniej 20 sekund. Wynik powyzej 14 sekund wskazuje na
zwiekszone ryzyko upadkow.
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Bardzo pomocnym w ocenie stanu fizycznego, a jednoczesnie
sprawnosci funkcjonalnej, jest stosowanie skali oceny rownowagi
i chodu (skala Tinetti). W skali Tinetti ocenia sie rownowage pod-
czas siedzenia, wstawanie z miejsca, rownowage bezposrednio po
wstaniu z miejsca, rownowage podczas stania, rownowage pod-
czas proby tracania przy otwartych i zamknietych oczach badane-
g0, obracanie si¢ o 360° i siadanie. Podczas oceny chodu badany
stoi obok badajacego, idzie wzdluz korytarza lub przez pokoéj — naj-
pierw zwyktym krokiem, a z powrotem krokiem szybkim, ale w spo-
sob bezpieczny, korzystajac z laski lub chodzika (o ile postuguje
sie nimi w Zyciu codziennym). Ocenia sie zapoczatkowanie chodu,
dtugosc i wysokosc¢ kroku, zasieg ruchu prawej i lewej stopy przy
wykroku, symetrie kroku, ciagltos¢ chodu, Sciezke chodu (nalezy
dokona¢ oceny na odcinku ok. 3 metrow, odnotowa¢ odchylenie
rzedu 30 cm), kolysanie tutowia i korzystanie z przyrzadow pomoc-
niczych, pozycje piet podczas chodzenia. Wynik koncowy ocenia sie
w punktach (maksymalnie 28). W tescie tym mamy zbiorcza ocene
funkcji uktadu nerwowego i ruchu. W przypadku otrzymania ni-
skiej punktacji musimy brac¢ pod uwage potrzebe wyposazenia ba-
danej osoby w nocne oswietlenie podlogi, porecze przy tézku, w ta-
zience, chodzik itd.

Podczas Calosciowej Oceny Geriatrycznej mamy takze mozli-
wos¢ wykonania kilku prostych testow funkcjonalnych, takich jak
test szesciominutowego marszu, test marszu na dystansie szesciu
metrow i dziesieciu metrow, test zasiegu funkcjonalnego (mierzy
najdalszy zasieg konczyny gornej osiagany w pozycji stojacej bez
podparcia i bez wykonywania krokow) i test rownowagi dynamicz-
nej (pacjent startujac z pozycji stojacej, najszybciej jak to mozliwe
pokonuje dwukrotnie dystans 10 m po torze w ksztalcie 6semki).

Innym testem wykorzystywanym w ocenie stanu fizycznego
pacjenta w wieku podeszlym jest test oceniajacy stan odzywienia
i jednoczes$nie sprawnos¢ funkcjonalng przy pomocy kwestionariu-
sza oceny stopnia odzywienia Mini Nutritional Assessment (MNA).
Wersja pelna kwestionariusza zawiera 18 pytan dotyczacych oce-
ny stopnia odzywiania, tzn.: przyjmowania pokarmow, utraty masy
ciala, zdolnosci do samodzielnego poruszania sie, wystepowania
ostrej choroby lub stresu w przeciagu ostatnich trzech miesie-
cy, probleméw neurologicznych, wskaznika masy ciala BMI, licz-
by przyjmowanych lekow, spozywania positkow, obwodu ramienia
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i lydki. Laczna liczba punktow rowna jest 30. Grupa osob, kto-
re otrzymuja liczbe punktow >23,5, okreslona jest jako posiada-
jaca dobry stan odzywienia. Osoby znajdujace sie w przedziale
17,0 <23,5, charakteryzowane sa jako grupa ryzyka niedozywienia.

Wykorzystujemy w ocenie stanu fizycznego takze skale Norto-
na, ktora stosujemy w celu okreslenia ryzyka powstawania odle-
zyn i ukierunkowanie dziatan prewencyjnych. Oceniamy w tej skali
m.in. mobilnos$¢ pacjenta, stan jego Swiadomosci.

Kolejnym etapem Calosciowej Oceny Geriatrycznej jest ocena
stanu umyslowego. W tym miejscu oceniamy zar6wno czynno-
Sci poznawcze, jak rowniez stan emocjonalny pacjenta w wieku
podesztym.

Skale, ktore umozliwiaja nam oceni¢ iloSciowo czynnosci po-
znawcze (sprawnos¢ umystowa), to m.in.:

* skala Folsteina (MMSE — Mini Mental State Examination) — bada
najwazniejsze aspekty sprawnosci umystowej — orientacje, zapamiety-
wanie, liczenie i koncentracje uwagi, pamiec¢ swieza i funkcje jezykowe;

* skrocony test sprawnosci umystowej wg Hodgkinsona;

e Test Rysowania Zegara;

* skala niedokrwienna Hachinskiego — pozwala réznicowac ote-
pienie naczyniowe i chorobe Alzheimera.

Sposrod skal oceniajacych stan emocjonalny (afekt, lek i de-
presje) najczesciej stosowana jest pietnastopunktowa geriatryczna
skala oceny depresji Yesavage’a — Geriatric Depression Scale (GDS).

W skali oceny stanu psychicznego Mini-Mental State Examina-
tion (MMSE) zawarto szeS¢ grup zadan, sprawdzajacych stopien
funkcjonowania podstawowych procesow psychicznych, takich
jak: orientacja w czasie i w miejscu, zapamietywanie, uwaga i li-
czenie, przypominanie, funkcje jezykowe oraz praksja konstrukcyj-
na. Wynik mozliwy do zdobycia wynosi 30 punktow. Wynik 27-30
punktow okreslany jest jako prawidlowy. Osoby badane uzyskuja-
ce wynik od 24 do 26 punktow charakteryzowane sg jako posiada-
jace zaburzenia poznawcze, ale jeszcze bez otepienia. Wynik 19-23
punktow mowi nam o mozliwosci wystepowania u respondenta ote-
pienia w stopniu lekkim, 11-18 punktow — w stopniu §rednim oraz
0-10 punktow w glebokim stopniu otepienia.

Skrocony test sprawnosci umystowej wg Hodgkinsona i test ry-
sowania zegara (clock drawing test — CDT) sa testami przesiewowy-
mi stuzacymi do oceny funkcji umystowych.
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CDT polega na narysowaniu tarczy zegara, wstawieniu cyfr
oznaczajacych godziny oraz wskazowek godzinowej i minutowe;j
(najczesciej ustawionych na godzinie trzeciej). Interpretacja testu
nie jest jednak jednoznaczna i musimy pamietac, ze moze stuzyc
jedynie do oceny orientacyjnej stanu pacjenta.

Geriatryczna skala oceny depresji (GDS) w wersji skroconej oce-
nia stan samopoczucia osoby badanej w ciagu ostatnich 2 tygodni.
Zawiera 15 pytan, kazde uwzgledniajace dwie mozliwe odpowiedzi:
tak lub nie. Osoba badana, wybierajac odpowiedz swiadczaca o wy-
stepowaniu ztego samopoczucia, otrzymuje 1 punkt. Wynik do
S punktéw, oceniany jest jako prawidlowy, od 6 do 10 punktow
oznacza depresje umiarkowana, 11-15 punktéw okresla osoby
z ciezka depresja.

Ostatnim etapem COG jest ocena socjalno-srodowiskowa, ktora
ma na celu okreslenie potrzeb w zakresie opieki i pomocy, zarowno
aktualnej jak i dlugoterminowej. Ten etap powinien by¢ prowadzo-
ny z udzialem pracownika socjalnego, pielegniarki srodowiskowej
i— jesli to mozliwe — rodziny/opiekunow pacjenta. Calosciowa Oce-
na Geriatryczna jest narzedziem wykorzystywanym przede wszyst-
kim w zakresie oceny stanu zdrowia fizycznego i psychicznego se-
niora oraz jego sprawnosci, ale testy wchodzace w jej sktad moga
naprawde duzo powiedzieC nam o osobie starszej — jej mozliwo-
Sciach, oczekiwaniach i potrzebach, zaréowno w sferze podstawo-
wej, jak 1 mozliwosciach realizowania sie i oczekiwan w zakresie
potrzeb wyzszych.

Analizujac potrzeby osob starszych wydaje sie, iz nalezy podda-
wac szczegolowej analizie wlasnie poziom sprawnosci funkcjonal-
nej seniorow. Zmniejszenie aktywnosci ruchowej z rownoczesnym
wystepowaniem trudnosci w wykonywaniu niektérych czynnosci
dnia codziennego u osob w podeszlym wieku moze by¢ pierwszym
zwiastunem wielu choréb zaréwno somatycznych, jak i psychicz-
nych. To poziom sprawnosci funkcjonowania codziennego w zakre-
sie czynnosci podstawowych i zlozonych moze stanowic¢ o jakosci
zycia czlowieka w spoteczenstwie. Sprawnosc starszych osob sta-
nowi wypadkowa postepujacego procesu starzenia sie, wspolist-
niejacych patologii, schorzen, nastepstw przebytych urazow, stylu
zycia oraz czynnikow psychospotecznych. W grupie senioréow ob-
serwujemy znaczne zroznicowanie poziomu sprawnosci funkcjo-
nalnej. Obnizenie poziomu sprawnosci funkcjonalnej postepuje
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zwykle w okreslonej kolejnosci, zaczyna sie od czynnosci bardziej
zlozonych, np. postugiwania sie pieniedzmi przy dokonywaniu za-
kupow czy oplat, przygotowania positkow, korzystania ze Srodkow
komunikacji miejskiej. W dalszym okresie nastepuje bezradnosc
nawet przy wykonywaniu najprostszych czynnosci dnia codzienne-
go, jak mycie sie, korzystanie z toalety czy ubieranie, a nawet sa-
modzielne spozywanie positkow.

Obnizenie poziomu sprawnosci funkcjonalnej skutkuje, szcze-
go6lnie wsrod populacji oséb w podesztym wieku, koniecznoscig ko-
rzystania z pomocy innych oséb w czynnosciach umozliwiajacych
wlasne funkcjonowanie. Ograniczenie wlasnej sprawnosci i ko-
niecznosc¢ korzystania z pomocy jest czynnikiem poglebiajacym zle
samopoczucie seniorow. Czesto niekorzystnag sytuacje osob o obni-
zonym poziomie sprawnosci funkcjonalnej poteguja miedzy innymi
niedostosowanie mieszkan do potrzeb, bariery architektoniczne czy
brak sprzetu ortopedycznego.

4.6. Potrzeby zdrowotne i ich znaczenie

Tak jak jest wiele definicji potrzeb, tak jest wiele teorii i modeli po-
trzeb cztowieka. Potrzeby dotycza kazdego z nas, ale w zaleznosci
od okresu naszego zycia, w ktorym sie znajdujemy, ulegaja osta-
bieniu lub wzmocnieniu. Potrzeby, ktore w okresie dorastania lub
dojrzalosci sa najwazniejsze, stawiane na pierwszym miejscu, wraz
z uplywem lat znacznie stabna. W okresie starosci zmienia si¢ sytu-
acja zyciowa i zachodza charakterystyczne zmiany w zyciu cztowie-
ka. Pogarsza sie stan zdrowia, ostabia aktywnosc¢ fizyczna, zacho-
dza zmiany w relacjach spotecznych. Senior potrzebuje akceptacji,
wsparcia, poczucia bezpieczenstwa. Ze wzgledu na zakonczenie ak-
tywnosci zawodowej, a takze aktywnosci dotyczacej roznych sfer
zycia, czuje sie bardzo czesto niepotrzebny i niedoceniony. Geron-
tolodzy w duzej mierze skupiaja si¢ na potrzebach spotecznych
i psychicznych w zyciu ludzi starszych.

B. Synak wyroznit (za: Orzechowska 1999, s. 25-26)

* potrzebe przynaleznosci — integracji i towarzystwa,;

* potrzebe uzytecznosci i uznania;

* potrzebe niezaleznosci;

* potrzebe bezpieczenstwa i satysfakcji zyciowe;.
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Nie ulega jednak watpliwosci, ze jedna z wazniejszych potrzeb dla
osob starszych, nie ujeta jako osobna grupa w klasyfikacji potrzeb
cztowieka, jest potrzeba zdrowotna, ktorej zaspokojenie sprawia, ze
osoba w wieku starszym odczuwa bezpieczenstwo — czuje, ze jest
potrzebna, poniewaz spoteczenstwo o nia dba. Realizacja potrzeb
w znaczeniu zdrowotnym to m.in. zapewniony dostep do Swiadczen
medycznych, uczestnictwo w programach profilaktycznych.

Biologia i zmiany w organizmie wymuszaja pewne modele za-
chowan, co ma wplyw na zmiane potrzeb. Czlowiek w podesztym
wieku staje si¢ coraz mniej wydolny, bardziej podatny na choroby
iurazy, a naturalne starzenie si¢ organizmu powoduje zmiany row-
niez w ukladzie nerwowym, co pociaga za soba zmiany w zachowa-
niu. Dolegliwosci i urazy powoduja bol, pojawia sie niesprawnosc.
Pomocna moze by¢ odpowiednio dobrana aktywnos¢ fizyczna.
Wspodlne spacery czy drobne ¢wiczenia wplyna pozytywnie na sa-
mopoczucie i odpornos¢ osoby starszej. Zredukuja wystepowanie
jednostek chorobowych i wzmocnia cialo. Gdy nie jest to juz mozli-
we ze wzgledu na stan osoby starszej, zawsze miejmy na uwadze to,
jak my bysmy sie czuli w danej sytuacji i czego bysmy potrzebowali.
Aktywnos¢ fizyczna osob starszych, obarczonych niepelnospraw-
noscia jest bardzo czesto utrudniona, poniewaz musimy pamietac,
ze problemy zwigzane z ostroscia widzenia, postrzeganiem kontra-
stu i nadwrazliwoscia na Swiatlo wplywaja na orientacje w terenie.
Przestrzenie naszpikowane reklamami czy tez przyjmowane leki
moga wywolywac u osob starszych dezorientacje i klopoty z odna-
lezieniem si¢ w przestrzeni. Biorac pod uwage wielochorobowosc¢
u 0s6b starszych i zwigzana z tym niepelnoprawnosc¢ funkcjonalna,
to brak rozwiazania i udogodnien, ktore nie maja wiekszego znacze-
nia dla os6b sprawnych (np. brak windy) sprawiaja, ze osoby star-
sze staja sie wiezniami we wlasnym domu, a jesli go opuszczaja,
narazaja sie na urazy. Problem jest znacznie szerszy niz tylko pod-
jazdy dla wozkow i porecze. Problemom kardiologicznym (np. w nie-
wydolnosci serca) towarzyszy wicksza meczliwosSc¢, a zatem brak
mozliwosci pokonania nawet niewielkich dystansow bez odpoczyn-
ku. W tych chorobach moga si¢ takze zdarzac¢ zaburzenia rownowa-
gi i widzenia. Dlatego tak potrzebne sa lawki, na ktorych mozna od-
poczac. Dla wielu seniorow spacerowanie, nawet niedaleko domu,
jest szczegoblnie trudne, poniewaz nie moga tego zrobi¢ z mozliwo-
Scig odpoczynku. Problemy neurologiczne (np. tagodne zaburzenia
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poznawcze) i zaburzenia psychiczne (np. depresja) moga skutkowac
podatnoscia na dezorientacje w terenie i gubienie sie, niedostrzega-
niem istotnych oznaczen, spowolnieniem reakcji (np. na zmieniajg-
ce sie Swiatlo) oraz klopotami z koordynacja ruchowa (wieksza po-
datnos¢ na upadki). Przyjazna dla wszystkich przestrzen powinna
by¢ zaprojektowana z uwzglednieniem tego rodzaju uciazliwosci dla
jej uzytkownikow. Wiele osob starszych boi sie wychodzi¢ z domu,
bo martwi sie o dostepnos¢ toalety podczas pobytu poza domem.
A kiedy juz wyjda, czesto nie pija odpowiedniej ilosci plynow w oba-
wie o brak mozliwosci skorzystania z toalety. Powstrzymywanie sie
od picia to z kolei narazanie sie na problemy z réwnowaga, zabu-
rzenia rytmu serca i w konsekwencji m.in. ryzyko upadku, ktory
dla oso6b starszych jest jednym z najistotniejszych czynnikow ry-
zyka Smierci. Bardzo czesto nie zdajemy sobie sprawe z tego, ze
dla starszych osob problematyczne sg tez skwery i parki uzytkowa-
ne przez dzieci, rolkarzy czy rowerzystow. Idealnym rozwigzaniem
byloby stworzenie na kazdym osiedlu nawet niewielkich cichych,
odosobnionych terenow zieleni lub chociaz wydzielanie w du-
zych parkach przestrzeni dedykowanych seniorom, tworzenie ogro-
dow sensorycznych czy ogrodéw zdrowia, ktére wpltywaja na zmy-
sty. Dostep do rehabilitacji zdrowotnej i dodatkowych ustug z nia
zwigzanych jest bardzo wazny dla wiekszosci 0s6b z niepelnospraw-
nosciami, w szczegolnosci dla os6b z dysfunkcjg ruchu oraz z zabu-
rzeniami poznawczymi.

Szeroko pojeta aktywnosc¢, a wlasciwie aktywna postawa wobec
zycia, w kazdym wieku przyczynia sie do rozwoju osobowosci, po-
szerzenia naszych horyzontow myslowych, wzrostu wiary we wla-
sne sily i ustalenia samooceny na wtasciwym poziomie. Czynniki te
maja wplyw na konstruowanie pozytywnego obrazu samego siebie
i w efekcie lepszego radzenia sobie z rozmaitymi problemami poja-
wiajacymi sie w zyciu.

Potrzeby psychospoleczne oséb starszych w duzej mierze po-
krywaja sie z potrzebami osob z innych grup wiekowych, tak jak
w przypadku innych potrzeb, jednak ich niezaspokojenie ma wiek-
szy wplyw na zdrowie i zwigzane z nim potrzeby zdrowotne, poniewaz
zwigzane jest z czestszym wystepowaniem zaburzen depresyjnych.
Jedna z najbardziej trafnych klasyfikacji potrzeb psychospotecz-
nych jest klasyfikacja zaproponowana przez gerontologa Clarka Ti-
bbittsa (Tibbitts 1974), wedtug ktorego sa to:
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* potrzeba wykonywania spolecznie uzytecznych dziatan;

* potrzeba wykorzystywania czasu wolnego w satysfakcjonuja-
Cy Sposob;

* potrzeba bycia uznanym za czesc¢ spoteczenstwa, spotecznosci
i grupy oraz odgrywania w nich okreslonej roli;

* potrzeba uznania jako jednostki ludzkiej;

* potrzeba utrzymywania normalnych kontaktow towarzyskich;

* potrzeba stwarzania okazji dla doznan i autoekspresji;

* potrzeba ochrony zdrowia i dostepu do opieki spotecznej;

* potrzeba odpowiednio ustalonego trybu zZycia i utrzymania
stosunkow z rodzina;

* potrzeba odpowiedniej stymulacji umystowej i psychicznej;

* potrzeba duchowej satysfakcji.

Wymienione potrzeby maja rozna hierarchie u kazdej osoby,
a ich niezaspokojenie moze prowadzi¢ do poczucia bezsensowno-
Sci, chwiejnosci emocjonalnej, zaburzen snu, czy tez by¢ mecha-
nizmem wyzwalajacym zaburzenia depresyjne. Wiek podeszly i to-
warzyszaca mu bardzo czesto niepelnosprawnosc¢ funkcjonalna
nie powinny nigdy byc¢ przeszkoda w dazeniu do realizacji swoich
potrzeb — czy to samemu, czy z pomoca innych — poniewaz obok
wszystkich potrzeb kazdy ma prawo do swojej godnosci, w tym row-
niez w zakresie opieki zdrowotnej, rozumianej poprzez szeroko po-
jeta profilaktyke. W przypadku profilaktyki osob starszych mozna
wdrozy¢ podzial wsrod pacjentow na dwie grupy. Grupa pierwsza
—do 70. roku zycia — w tej grupie zakres profilaktyki obejmowalby
profilaktyke choréb, ktore czesto ujawniaja sie okoto 70. roku zycia
(osteoporoza, nietrzymanie moczu, nowotwory piersi, szyjki maci-
cy, gruczotu krokowego, jelita grubego).

Grupa druga — powyzej 70. roku zycia — w ktorej to grupie profi-
laktyka zapobiegataby gtownie chorobom najczesciej wystepujacym
po 70. roku zycia (np. zaburzenia widzenia, zaburzenia shuchu, za-
burzen metabolicznych, zaburzen ukladu ruchowego, zaburzenia
poznawcze).

Stale zwiekszajaca sie liczba osob starszych, zwlaszcza tych po-
wyzej 85. roku zycia, prowadzi do zwiekszenia sie liczby potencjal-
nych potrzeb tej grupy, ktore bede musialy by¢ zaspokojone przez
opieke zdrowotna i socjalna. Niezbedne jest zatem narzedzie do
badania potrzeb oséb starszych, ktore pomoze nakresli¢c koniecz-
ne rozwiazania praktyczne w stuzbie zdrowia i opiece socjalnej,



120 Robert Blaszczak

poniewaz dokladna ocena potrzeb zdrowotnych osob starszych ma
duze znaczenie w przypadku planowania zakresu opieki zdrowot-
nej, ktora ma by¢ im udzielona.

Wspolwystepowanie niepelnosprawnosci, przewleklych scho-
rzen fizycznych i psychicznych oraz wspolwystepowanie proble-
mow socjalnych sprawia, ze u osob starszych najczesciej wystepu-
ja ztozone potrzeby zdrowotne, ktore niekiedy moga miec¢ charakter
dhugoterminowy. Odpowiednia ich ocena wymaga wystandaryzo-
wanego narzedzia, ktore w sposob systemowy oceni potrzeby w od-
niesieniu do jednostki jako calosci. W przypadku osob starszych
najlepiej bedzie do tego stuzyla opisywana wczesniej Calosciowa
Ocena Geriatryczna, z dodatkowo wykonanymi testami dotyczacy-
mi oceny stanu somatycznego, takimi jak: skala NYHA (New York
Heart Association), stuzaca do oceny nasilenia ciezkosci sympto-
mow niewydolnosci serca; skala HAS-BLED (znana réwniez jako
skala krwawien Birmingham) — skala medyczna uzywana do oceny
ryzyka krwawien u chorych z migotaniem przedsionkow w trakcie
terapii przeciwkrzepliwej; skala CHA,DS,-VASc, sluzaca do oceny
ryzyka wystapienia powiktan zakrzepowo-zatorowych u pacjentow
z migotaniem przedsionkow. Skala umozliwia wskazanie pacjen-
tow, u ktorych konieczne jest wdrozenie terapii przeciwplytkowe;j
lub przeciwzakrzepowej. U oséb po przebytym udarze mézgu po-
trzeby mozna posrednio oceniac¢ za pomoca: National Stroke Audit,
NIHSS (NIH Stroke Scale) oraz ,Simply questions to assess out-
come after stroke”. W 1997 roku NHS (National Health Service)
wprowadzit National Stroke Audit — narzedzie oceny jakosci udzie-
lanej opieki pacjentom po przebytym udarze mozgu, a tym samym
stopnia zaspokojenia ich potrzeb zdrowotnych. W przypadku oceny
potrzeby asysty u pacjentow leczonych na oddziatach rehabilita-
cyjnych jest wykorzystywana m.in. skala FIM - Functional Inde-
pendence Measure, dzieki ktorej oceniamy zdolnoS¢ poszczegol-
nych pacjentow do bycia niezaleznym. Pacjenci podlegaja ocenie
72 godziny po przyjeciu na oddzial rehabilitacyjny, okolo 72 godzi-
ny przed wypisem ze szpitala oraz miedzy 80. a 180. dniem po wy-
pisie. Narzedzie to umozliwia ocene w 7-stopniowej skali, gdzie 1 to
najnizsza z mozliwych ocen i oznacza ,catkowitg pomoc”, natomiast
7 to najwyzsza ocena w skali — oznacza ,catkowita niezaleznosc”.

W przypadku osob starszych nalezy mie¢ rowniez na uwadze
takze pewne specyficzne potrzeby zdrowotne, chocby zwiazane
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z ograniczeniami poznawczymi, ktore nakladaja sie na podstawo-
we, nie odbiegajace od tych wystepujacych w pozostatych grupach
wiekowych. Pacjenta w wieku podeszlym charakteryzuja cechy,
ktore wplywaja na jego zdrowie i samopoczucie psychiczne: psy-
chologiczne nastepstwa przejscia na emeryture, postepujaca utrata
zdrowia fizycznego, wystepujaca izolacja spoteczna, utrata bliskich
0osob, wystepowanie zaburzen otepiennych wzrastajace wraz z wie-
kiem (Gordon, Carter, Scott 1997). Dlatego tez, majac na uwadze te
czynniki, wiele osob starszych bedzie wymagato wsparcia ze strony
psychiatrycznej opieki zdrowotnej, co rowniez powinno by¢ brane
pod uwage w planowaniu opieki medycznej nad osobami starszymi.

4.7. Zakonczenie

System opieki nad osobami starszymi musi byc¢ zorientowany na
problemy zdrowotne osob w podeszltym wieku, w powigzaniu
z ich problemami srodowiskowymi i socjalnymi. Powinien catoscio-
wo oceniac i rozwigzywac problemy wieku podesztego przy posza-
nowaniu odrebnosci biologicznych, psychicznych i spotecznych tej
fazy rozwojowej czlowieka, by w efekcie zoptymalizowac stan zdro-
wia o0sob starszych, ich samodzielnosc, a takze poprawic jakosc
zycia. Zadania te najlepiej byloby realizowac¢ zarowno w ramach
poradni geriatrycznych, jak i na oddziatach geriatrycznych i reha-
bilitacyjnych, przeznaczonych dla oséb starszych z ukierunko-
waniem na rehabilitacje ogélnoustrojowa.

W praktyce odejscie od definiowania zdrowia jako braku cho-
roby na rzecz podejscia holistycznego, obejmujacego stan pelnego
fizycznego, psychicznego i spotecznego dobrostanu (definicja zdro-
wia wg Swiatowej Organizacji Zdrowia WHO), powoduje koniecz-
nosc¢ oceny potrzeb pacjenta oraz ich zaspakajania. Zdefiniowanie
problemu umozliwia nam podjecie odpowiedniej interwencji lub
wdrozenie terapii, ktore moga pomoc zredukowac problem. Po-
nadto zaspakajanie potrzeb zdrowotnych jest powigzane ze wzro-
stem jakosci zycia, poniewaz do oceny jakosci zycia niezbedne sg
nie tylko czynniki obiektywne, ale takze czynniki subiektywne,
wsrod ktorych najwieksze znaczenie maja wlasnie potrzeby zdro-
wotne pacjenta oraz jego satysfakcja z ustug medycznych (Neville,
Boyle, Baildon 1999).
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W dniu 16 grudnia 1991 roku (rezolucja nr 46/91) Zgromadze-
nie Ogoélne ONZ przyjeto Zasady dziatania na rzecz oséb starszych
(http:/ /www.tus.org.pl/uploads/dokumenty/zasady_dzialania_
onz_na_rzecz_osob_starszyc.pdf dostep: 01.09.2020, s. 2), zache-
cajac rzady do uwzglednienia ich w dzialaniach na rzecz seniorow
i wlaczenia do ogolnokrajowych programoéw. Jest to Katalog Pod-
stawowych Praw Osob Starszych, ktorego hasto przewodnie brzmi
ysDodac zycia do lat, ktore zostaly dodane do zycia”. W tym katalogu
wymienia si¢ takie prawa jak: prawo do niezaleznosci, uczestnic-
twa, opieki, samorealizacji i godnosci. I wlasnie w zakresie opieki
w przywolanym dokumencie zapisano:

Osobom starszym nalezy sie opieka ze strony rodzin i spotecznosci
oraz ochrona zgodna z systemem kulturowych wartosci poszcze-
g6lnych narodow; osoby starsze powinny mieé¢ dostep do opieki
medycznej shuzacej utrzymaniu lub odzyskaniu optymalnego po-
ziomu fizycznej, umyslowej i emocjonalnej aktywnosci jak row-
niez zapobieganiu chorobom lub opéznianiu ich nadej$cia; osoby
starsze powinny mieé¢ dostep do ustug socjalnych i prawnych dla
wzmocnienia swojej autonomicznosci, ochrony i opieki; osoby star-
sze powinny mie¢ mozliwos¢ korzystania z wltasciwych form opieki
instytucjonalnej zapewniajacej ochrone, rehabilitacje oraz spolecz-
na i umystowa aktywizacje w humanitarnym i bezpiecznym Ssrodo-
wisku; osoby starsze powinny mie¢ mozliwos¢ korzystania z praw
cztowieka i podstawowych swobod w trakcie przebywania w insty-
tucjach zapewniajacych schronienie, opieke lub pomoc medycz-
na, majac na uwadze pelne poszanowanie ich godnosci, przeko-
nan, potrzeb i prywatnosci, a takze prawa do decydowania o formie
opieki i jakosci zycia (http://www.tus.org.pl/uploads/dokumen-
ty/zasady_dzialania_onz_na_rzecz_osob_starszyc.pdf, s. 2).

Tymczasem na podstawie kontroli przeprowadzonej przez Naj-
wyzsza Izbe Kontroli w 2015 roku (Najwyzsza Izba Kontroli 2016)
okazalo sie, ze brak jest powszechnych, kompleksowych i zestan-
daryzowanych procedur postepowania przeznaczonych dla osob
w wieku podeszlym. W polskim systemie opieki zdrowotnej star-
szy czlowiek ze swoimi dolegliwosciami trafia najczesciej w pierw-
szej kolejnosci do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. Ponie-
waz osoba starsza najczesciej cierpi na wiele chorob jednoczesnie,
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wysylana jest wiec do wielu roznych specjalistow. Kazdy z nich
z kolei leczy pacjenta w swoim zakresie, czesto nie zwracajac uwagi
na inne, wczesniej zaordynowane leczenie. Pacjent hospitalizowany
na oddziale geriatrycznym przechodzi kompleksowa, odpowiednia
do swego stanu — wieku i schorzen — diagnostyke oraz terapie. Dzie-
ki temu opuszcza oddziat z lepiej dobranym, celowanym leczeniem,
ograniczonym do minimum. W ten sposob starsza osoba po wypi-
saniu z oddziatu geriatrycznego nie musi tak czesto korzystac z po-
mocy lekarzy w poradniach specjalistycznych, zmniejsza sie takze
ilos¢ powtornych hospitalizacji. Takie kompleksowe postepowanie
pozwala takze efektywniej gospodarowac funduszami przeznaczo-
nymi na leczenie pacjentow powyzej 60. roku zycia. Dlatego wazne
jest, aby pacjent w wieku starszym mogt by¢ objety opieka zdrowot-
na zogniskowang na calosci jego osoby — zar6wno pod wzgledem
medycznym, psychospotecznym jak i srodowiskowym, po to, aby
mogtl jak najdtuzej by¢ samodzielny, nie uzalezniony catkowicie od
innych osoéb, i odczuwatl w pelni satysfakcje zyciowa.

Majac swiadomos¢é, ze wraz z uplywem lat rosnie prawdopodo-
bienstwo pogorszenia stanu zdrowia, powstania niepelnosprawno-
Sci, obecnie nie powinniSmy obliczac ,,lat do przezycia”, tylko ,,lata
do przezycia w zdrowiu”. PowinniSmy starac si¢, aby w Polsce bylo
coraz wiecej oddzialow geriatrycznych, poradni geriatrycznych, aby
wyrownac¢ do Sredniej europejskiej pod wzgledem zabezpieczenia
dla oso6b starszych. Niezbedne sa programy profilaktyczne, ktore
promuja zdrowy i aktywny tryb Zycia, dostep do lekarzy specja-
listow w celu systematycznych kontroli lekarskich, umozliwiaja-
cych wczesne wykrycie choréb i szybka interwencje. Potrzebne sg
rowniez calodobowe sSwiadczenia zdrowotne, rehabilitacja pacjen-
tow niewymagajacych hospitalizacji, produkty lecznicze i medyczne
stuzgce usprawnianiu i poprawie zdrowia oraz placowki, ktore za-
pewniaja wszechstronna opieke zdrowotna, psychologiczna i spo-
teczna nad ludzmi starszymi w stanach terminalnych oraz wsparcie
dla ich rodzin. Powinnismy takze pamiegtac, ze aktywnosc¢ spotecz-
na, rozwijanie zainteresowan i kontakt z ludzmi wplywaja pozytyw-
nie na stan psychiczny senioréw.

Reasumujac, opieka nad osobami starszymi powinna zawierac
statle komponenty, ktorych poszczegolne skladniki beda tworzyc
kompleksowaq opieke geriatryczna:



124 Robert Btaszczak

1) powszechnosc opieki — czyli dostep wszystkich ludzi w pode-
sztym wieku do swiadczen ochrony zdrowia na réwnych prawach;

2) dostepnosc opieki — bliskos¢ placowek ochrony zdrowia od
miejsca zamieszkania i nieodplatnosc¢ swiadczen;

3) dlugotrwatosc opieki — ciagltos¢ wynikajaca z dtugofalowosci
starzenia i chorob towarzyszacych;

4) jakosc opieki — stosowanie specjalistycznej wiedzy gerontolo-
gicznej, ze szczegolnym uwzglednieniem zasad etyki;

5) kompleksowosc¢ opieki — caloSciowe rozwigzywanie proble-
mow w interdyscyplinarnej wspolpracy lekarza, pielegniarki, fizjo-
terapeuty i psychologa oraz innych oséb posiadajacych wyksztat-
cenie kierunkowe w ochronie zdrowia w zakresie calosciowej oceny
i opieki geriatryczne;.
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The medical perspective on human ageing
(abstract)

Ageing and chronic diseases accompanying physiological changes affect
people differently, making older people a very diverse group. The ageing
of the population entails the question about the best ways to provide
seniors with care services and medical assistance, meeting their special
diagnostic, treatment, and health prevention needs. The responsibilities of
a care system for seniors include supporting them in having independent
lives, early detection of diseases, medical treatment and rehabilitation
services. This chapter presents various tools for assessing older people’s
health status. One of them is the Comprehensive Geriatric Assessment
(COQG), a multidisciplinary diagnostic and treatment process allowing the
extent of physical, cognitive, affective, social, financial, environmental,
and spiritual issues in elderly persons to be determined, as well as
identifying their treatment or rehabilitation and care needs and the ways
of meeting them.

Keywords: old age, gerontology, geriatrics, Comprehensive Geriatric As-
sessment, successful ageing

Przebieg starzenia si¢ czlowieka w ujeciu medycznym
(streszczenie)

Starzenie sie i choroby przewlekle towarzyszace zmianom fizjologicznym
dotycza ludzi w rézny sposob, co ma wplyw na to, ze osoby starsze sta-
nowia bardzo zréznicowana grupe. Starzenie sie spoleczenstw pociaga za
soba pytanie o najlepsze sposoby zapewnienia seniorom ustug opiekun-
czych i pomocy medycznej, spetniajacych szczegbdlne potrzeby diagnostycz-
ne, lecznicze i profilaktyczne. Do obowiazkoéw systemu opieki nad senio-
rami nalezy wspieranie ich w prowadzeniu samodzielnego zycia, wczesne
wykrywanie choréb, leczenie i rehabilitacja. W rozdziale przedstawiono
réozne narzedzia shuzace ocenie stanu zdrowia os6b starszych. Jednym
z nich jest Kompleksowa Ocena Geriatryczna (COG), multidyscyplinarny
proces diagnostyczno-leczniczy pozwalajacy okresli¢ zakres problemow fi-
zycznych, poznawczych, afektywnych, spotecznych, finansowych, srodo-
wiskowych i duchowych u oséb starszych, a takze okreslic sposob ich
leczenia badz rehabilitacji oraz wystepujace potrzeby opiekuncze wraz ze
sposobami ich zaspokajania.

Slowa kluczowe: staros¢, gerontologia, geriatria, Calosciowa Ocena Ge-
riatryczna, pomyslne starzenie sie
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5.1. Wprowadzenie

Wspolczesnie zyjemy coraz dluzej, zyjemy takze inaczej. Wzrasta
liczba seniorow w populacji ogolnej, a wraz z nia zainteresowanie
potrzebami tej grupy wiekowej. Prognozy Glownego Urzedu Sta-
tystycznego na najblizsze dziesieciolecia wskazuja, iz udzial osob
starszych w ogolnej populacji Polski do roku 2050 moze przekro-
czy¢ 30% (GUS 2014). Procesy demograficzne i spoteczne zapotrze-
bowanie sktaniaja wiec do naukowego zglebiania tematu starzenia
sie i starosci, a przede wszystkim poszukiwania czynnikow sprzyja-
jacych wysokiej jakosci zycia na ostatnim jego etapie.

Starosc wiaze sie z dosSwiadczaniem wielu zdarzen kryzysowych
i koniecznoscia sprostania specyficznym wyzwaniom tego okresu.
Nie jest to jednak tylko okres strat i trudnosci. Identyfikowanie
uwarunkowan tzw. ,pomyslnej starosci” daje podstawy do kreowa-
nia programow promocji zdrowia i wzmacniania dobrostanu osob
starszych. Mimo pozytywnych zmian w tym zakresie, jakos¢ zy-
cia seniorow w naszym kraju wymaga szczegolnej uwagi. Aktual-
na wartos¢ wskaznika tzw. ,aktywnego starzenia sie” (active aging
index) przyjmuje w Polsce piata od konca pozycje w rankingu kra-
jow Unii Europejskiej (Active Aging Index 2019). Wskaznik obej-
muje angazowanie sie¢ w prace zarobkowa osob starszych, uczest-
nictwo w Zyciu spolecznym, niezalezne, zdrowe i bezpieczne zycie
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chologii.
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oraz mozliwosci i warunki sprzyjajace aktywnemu starzeniu sie.
Z punktu widzenia psychologii najistotniejsze jego wymiary to sa-
mopoczucie psychiczne i funkcjonowanie psychospoteczne senio-
row. Psychologia i prowadzone w jej obszarze badania maja bo-
wiem znaczacy udzial w poszukiwaniu dréog do poprawy jakosci
zycia osOb starszych. W szczegolnosci psychologia rozwoju cztowie-
ka podkresla, iz cztowiek rozwija sie przez cale zycie, a kresem au-
tokreacji i samorealizacji nie jest bynajmniej okres mtlodzienczy.
Wedlug koncepciji biegu ludzkiego zycia, cztowiek intensywnie roz-
wija sie rowniez w dorostosci, takze tej poznej. Opisuje sie specy-
ficzne warunki wspierania rozwoju na kazdym jego etapie, a takze
okreslone kryzysy i zadania rozwojowe, ktorych realizacja pozwala
na osiagniecie osobistego dobrostanu.

Jaka jest zatem specyfika psychologiczna starzenia sie i okresu
senioralnego? Jakie sg typowe wyzwania stojace przed ludzmi star-
szymi? Jak na tle pedzacego Swiata zestarzec si¢ pomyslnie i czy psy-
chologia moze w tym pomoc? Ponizszy tekst jest proba nakreslenia
wielowymiarowego obrazu starosci z perspektywy psychologiczne;.

5.2. Okres poznej dorostosci i jego specyfika

Psychologia rozwoju cztowieka okresla czas po 60-65 roku zycia
mianem poéznej doroslosci (Stras-Romanowska 2011). W okresie
tym mozna wyrozni¢ kategorie — mtodych starych (60-75), starych
starych (75-85) i najstarszych starych (powyzej 85) (Bee 1998).
Osoby do 80. roku zycia zwykle charakteryzuja sie wyzszym po-
ziomem aktywnosci zyciowej i kondycji psychofizycznej, zas dopie-
ro po 80. roku zycia najczesSciej obserwuje sie istotne pogorszenie
stanu zdrowia, obnizenie sprawnosci i potrzebe pomocy w codzien-
nych aktywnosciach ze strony innych osob (Btedowski 2012). Jest
to jednak czas rozwojowo niejednolity i szczegélnie indywidualnie
zroznicowany. Wsrod ludzi starszych w podobnym wieku wyste-
puje duza indywidualna zmiennos$c¢, zarowno w obszarze funkcjo-
nowania fizycznego, psychicznego, jak i spolecznego. Wynika to
z odmiennych cech biologicznych, wtasciwosci psychicznych, oso-
bistych biografii, a takze réznych warunkow zycia. Przebieg okresu
starosci jest naturalna konsekwencja uwarunkowan bio-psycho-
spotecznych, a to jak zyjemy na wczesniejszych etapach ma decy-
dujacy wplyw na jakos¢ zycia w okresie jego schytku.
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Kreslac mozliwie najbardziej pelny obraz starosci warto postuzyc¢
sie pojeciem zmiany rozwojowej. W badaniu proceséw rozwoju wy-
roznia sie trzy rodzaje zmian rozwojowych —uniwersalne, wspolne
i indywidualne. Zmiany uniwersalne odnosza sie do kazdego czto-
wieka w danej grupie wiekowej, sa uwarunkowane procesami bio-
logicznymi i uniwersalnymi doswiadczeniami spotecznymi. Zmiany
tego typu sa przypisane do wieku, wynikajac z dzialania tak zwane-
go zegara biologicznego i spotecznego, czyli zblizonych doswiadczen
ludzi w podobnym wieku, uwarunkowanych podobienstwem zadan
zyciowych, wymagan spolecznych i norm regulujacych postepowa-
nie. Zmiany wspoélne z kolei wynikaja z przynaleznosci do danej
spolecznosci i wiaza sie z podobienstwem doswiadczen i przezyc.
Przyczyna zmian nie jest w tym przypadku wiek, a odmienne uwa-
runkowania Srodowiskowe, kulturowe, polityczne i ekonomiczne.
Kazde pokolenie (kohorta) zyje w tym samym czasie historycznym,
tej samej kulturze oraz srodowisku fizycznym i spotecznym, zas po-
szczegolne grupy pokoleniowe moga sie r6zni¢ miedzy sobg. Trze-
ci zas rodzaj zmian to zmiany indywidualne, ktore sa wywotane
specyficznymi czynnikami oddzialujacymi tylko na dana jednostke
(Bee 1998).

To wlasnie uniwersalne zmiany zwigzane ze starzeniem sie
okreslaja typowa specyfike okresu poznej dorostosci. Mozna je roz-
patrywa¢ w wymiarze biologicznym, psychologiczno-podmiotowym
i psychospotecznym (Stras-Romanowska 2011). W wymiarze biolo-
gicznym zauwazalna jest stopniowa degeneracja komorek. Obniza
sie sprawnos¢ fizyczna oraz pojawiaja choroby i dolegliwosci, czesto
kilka rownoczesnie. Tzw. ,mnoga patologia”, ktora jest wynikiem
przewagi procesow katabolicznych nad metabolicznymi, obejmu-
je najczesciej choroby zwigzane z obnizeniem odpornosci organi-
zmu, choroby ukladu krazenia, oddechowego, pokarmowego, cho-
roby narzadu ruchu oraz uktadu hormonalnego (glownie cukrzyce).
Po 65. roku zycia wzrasta takze prawdopodobienstwo wystgpienia
chorob psychicznych.

Wymiar psychologiczno-podmiotowy starosci obejmuje w szcze-
g6lnosci zmiany w sferze percepcyjno-motorycznej, intelektualne;j
oraz pamieci i zapamietywania. Zauwazy¢ mozna — cho¢ w réoznym
tempie u réoznych oséb — obnizenie sprawnosci psychomotorycz-
nej, slabsza wrazliwos¢ zmysloéw, spowolnienie czasu reakcji. Ob-
niza sie zdolnosc¢ zapamietywania oraz zwiekszaja deficyty pamieci
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— najwieksze w zakresie pamieci mechanicznej i bezposredniej. Pa-
mie¢ dlugoterminowa z kolei ulega ostabieniu w znacznie mniej-
szym stopniu. Od okolo 60. roku zycia zauwazalne jest obnizenie
ogoblnego ilorazu inteligencji oraz spadek w zakresie zdolnosci ta-
kich jak myslenie indukcyjne, wyobraznia przestrzenna, koordy-
nacja wzrokowo-ruchowa. Pojawia sie¢ stopniowy rozpad funkcji
inteligencji plynnej, czyli wrodzonej, zdeterminowanej cechami bio-
logicznymi, decydujacej o nabywaniu nowych sprawnosci. Inteli-
gencja skrystalizowana, tzw. spoleczna, ma jednak tendencje do
utrzymywania sie na stalym poziomie.

Na obraz faktycznej sprawnosci funkcjonowania osoby star-
szej skladaja wiec sie efekty zmian zwigzanych z nieuchronnym
dla kazdego cztowieka procesem starzenia sie (majacym podloze
biologiczne) oraz konsekwencjami indywidualnych doswiadczen,
a takze stylu zycia, podejmowanych aktywnosci i zachowan proz-
drowotnych (Zadworna 2020). Dla przyktadu, w sferze intelektu po-
rownania miedzy poszczegolnymi osobami ujawniaja réznice wyni-
kajace miedzy innymi z rodzaju aktywnosci, wyksztalcenia, zawodu
czy roznych indywidualnych zdarzen losowych (Marcinek 2007).
Z tych przyczyn obraz funkcjonowania poszczegolnych osob star-
szych moze byc¢ zupelnie odmienny.

5.3. Wyzwania starosci — realizacja zadan
rozwojowych typowych dla wieku

Wymiar psychospoteczny starosci uwarunkowany jest tzw. ,zda-
rzeniami krytycznymi”, do ktérych nalezy pogorszenie zdrowia,
kondycji i atrakcyjnosci fizycznej, utrata bliskich oséb, obnize-
nie statusu spolecznego i ekonomicznego, utrata poczucia przy-
datnosci i prestizu, a takze zblizajaca sie perspektywa $mierci
(Finogenow, Zadworna-Cieslak 2013). Zdarzenia te wyrozniaja
sie z codziennego zycia, dotycza cenionych przez cztowieka war-
tosci, wymuszajac na jednostce koniecznos§¢ przystosowania sie
do nowych warunkow i prowadzac do zmiany psychologicznej,
spotecznej i/lub ekonomicznej sytuacji, w ktorej on sie znajdu-
je. Adaptacja do starosci polega na radzeniu sobie z tymi zdarze-
niami i takze w tym zakresie zauwazyC mozna znaczne roznice
indywidualne.
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Zdaniem E.H. Eriksona (2002), tworcy psychospotecznej teorii
rozwoju, w starszym wieku jednostka stoi przed wyzwaniem roz-
wigzania kryzysu poznej dorostosci i koniecznoscia przyjecia miej-
sca na kontinuum ,integralnosS¢ — rozpacz”. Wystagpienie zdarzen
krytycznych, a takze konfrontacja z obrazem siebie samego z prze-
szlosci, stawiajg czlowieka w konflikcie miedzy dwiema silnymi ten-
dencjami: z jednej strony dazeniem do osiagniecia poczucia sensu
i poczucia ,dobrze przezytego zycia”, czyli osiagniecia poczucia in-
tegralnosci, z drugiej zas tendencja do popadania w rozpacz i bez-
nadzieje. Jednostka dokonuje wowczas integracji poprzednich eta-
pow i godzi sie ze swoja tozsamoscia. Dazenie do integralnosci to
uzyskiwanie poczucia, ze wlasne zycie mialo sens. Dokonuje sie
to z szerszej perspektywy ponownej syntezy przezytych doswiad-
czen, doswiadczania bilansu wlasnego zZycia, a jesli towarzyszy
temu akceptacja — pozwala pokonac lek przed wlasnym przemija-
niem i Smiercia. Wlasciwe rozwigzanie tego kryzysu zapewnia po-
czucie spelnienia, a wylaniajaca sie w tym procesie cnota jest tran-
scendentna madrosc.

W poznym okresie zycia staja przed jednostka specyficzne za-
dania rozwojowe, czyli wyzwania bedace waznym wyznacznikiem
przebiegu prawidlowego rozwoju i jego efektow (Havighurst 1963,
1981; Hutteman, Hennecke, Orth i in. 2014). Ich zrédlem sa zmia-
ny biologiczne organizmu zwiazane z wiekiem oraz tradycja kultu-
rowa i indywidualne dazenia. Skuteczne realizowanie zadan roz-
wojowych dostarcza czlowiekowi poczucia zadowolenia i moze byc¢
podstawa wnioskowania o normatywnosci rozwoju indywidualne-
go. Z kolei trudnosci w ich realizacji, zwlaszcza dtugotrwate, moga
prowadzi¢ do pogorszenia poczucia dobrostanu. W takim przypad-
ku zycie czlowieka odstawac bedzie od ustalonych wzorow kultu-
rowych i rytmow biologicznych, co prowadzi¢ moze do nasilenia
symptomow nieprzystosowania. Wedtug Havighursta (1963, 1981)
— autora koncepcji zadan rozwojowych — w okresie po 60. roku zy-
cia do zadan tych nalezy przystosowanie sie do spadku sit fizycz-
nych, do emerytury i zmniejszonych dochodow, pogodzenie sie ze
Smiercia wspolmalzonka, utrzymywanie stosunkéw towarzyskich
z ludzmi w swoim wieku, przyjmowanie i dostosowywanie sie do
zmiennych rol spolecznych (np. roli babci/dziadka) oraz urzadze-
nie w sposob dogodny fizycznych warunkow bytu.
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Zmiany wymuszone przez wspolczesna cywilizacje wydaja sie
zmienia¢ wiele codziennych wyzwan, a wraz z nimi w pewnym
stopniu moga modyfikowaé¢ zadania rozwojowe. Sciezki rozwojo-
we charakteryzuja sie rowniez wspolczesnie wieksza indywidual-
noscia, a droga do osiagniecia zintegrowanej osobowosci moze by¢
roznie rozpatrywana w zaleznosci od kultury i dominujacego stylu
zycia w danym kraju (Buhl, Lanz 2007). Dla przyktadu, wspotcze-
sny rozwo6j naukowo-techniczny i szybkie tempo Zycia z pewnoscia
stanowia wyzwania dla wielu polskich seniorow. Poradzenie sobie
w spoteczenstwie informacyjnym wymaga wysitkow przystosowaw-
czych, co nie kazdej osobie starszej ma szanse si¢ udac, rodzac
frustracje i poczucie izolacji (Kedziora-Kornatowska, Grzanka-
-Tykwinska 2011).

Niemniej jednak wyodrebnione przez R. Havighursta zadania
wydaja sie opierac¢ na kluczowych zagadnieniach poznej dorostosci,
zwigzanych z podsumowaniem wlasnego zycia, ksztaltowaniem po-
staw akceptacji, przyjmowaniem zachowan zwiazanych z adaptacja
do zmian zwigzanych ze starzeniem sie oraz godzeniem sie z od-
chodzeniem os6b bliskich z tego samego pokolenia i perspektywa
wlasnej Smierci (Zadworna-Cieslak 2020). WiekszoS¢ wyzwan sta-
rosci pozostaje uniwersalnych, a fundamentalna dla zaawansowa-
nego wieku jest w szczegolnosci akceptacja nieuchronnosci Smierci
(Rocke, Cherry 2002).

Warto w tym miejscu zaznaczyc¢, ze jakosSc¢ zycia w starosci nie
wynika tylko z podejmowanych aktywnosci, ale obejmuje takze
potrzebe glebokiej refleksji i wycofania sie. W zakresie aktywno-
Sci najbardziej znaczaca jest kontynuacja stylow zachowania ty-
powych dla wczesniejszych okresow zycia, realizowanie wlasnych
planow i potrzeb, lecz przy uwzglednieniu radzenia sobie z obnizo-
na sprawnoscig fizyczna i psychiczna, utrata osob bliskich i obni-
zeniem materialnych standardow (Havighurst 1963). Sprawne re-
alizowanie zadan typowych dla wieku senioralnego jest istotnym
warunkiem pomysSlnego starzenia sie, zachowania zdrowia psy-
chicznego i optymalnego funkcjonowania w poznych latach zycia.
Jak wynika z badan, stopien realizacji zadan rozwojowych pozy-
tywnie oddzialuje na zadowolenie osob starszych ze swojego zycia
(Zadworna-Cieslak, Oginska-Bulik 2019).
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5.4. Rozne oblicza wspotczesnej starosci

Okres senioralny moze by¢ czasem pogodnej ,jesieni zycia”, opty-
malnego funkcjonowania i relatywnie dobrego zdrowia. Jego ne-
gatywne oblicze wigze sie jednak z mozliwoscia wystgpienia nie-
pelnosprawnosci, zaleznosci, samotnosci, co moze skutkowac
pogorszeniem stanu psychicznego.

Sprawnosc¢ fizyczna i intelektualna w poznym okresie zycia
moze by¢ — jak wykazano powyzej — u poszczegolnych oséb bardzo
zroznicowana. Przy dobrym zdrowiu i aktywnym trybie zycia nie-
pelnosprawnosc¢ i koniecznosc¢ opieki ze strony otoczenia pojawia
sie czesto dopiero po 80. roku zycia, a tak zwany wiek funkcjonalny
wielu osob znacznie rozni sie od wieku kalendarzowego. Wiekszosc¢
starszych osob funkcjonuje w stopniu satysfakcjonujacym, mimo
pogarszajacej sie pamieci, spowolnienia reakcji i trudnosci w abs-
trakcyjnym rozumowaniu. Obnizenie z wiekiem elementarnych
sprawnosci poznawczych nie musi ogranicza¢ zasadniczo mozli-
wosci rozwojowych czlowieka, a zdolnos¢ do radzenia sobie z pro-
blemami codziennego zycia u wigkszosci osob jest zachowana do
poznej starosci (Marcinek 2007). W procesie ,selektywnej optyma-
lizacji i kompensacji” wielu ludzi w zaawansowanym wieku utrzy-
muje w pewnych wyspecjalizowanych dla nich dziedzinach spraw-
nos¢ na wysokim poziomie, w innych zas staraja sie kompensowac
zaistniale deficyty (Baltes, Baltes 1990).

Pomyslna starosc zalezy od wielu obiektywnych i subiektywnych
czynnikow, miedzy innymi od warunkow zycia, stanu zdrowia, lecz
takze czynnikéw psychologicznych, wielowymiarowego wsparcia oraz
rozwoju psychospotecznego i dokonywanego bilansu zyciowych do-
konan/strat (Zielinska-Wieczkowska, Kedziora-Kornatowska 2010).
Senior starzejacy sie pomyslnie odczuwa satysfakcje ze swojego Zy-
cia (Villar 2012). Co ciekawe, nie sam wiek, ale subiektywne jego
odczucie (jako mtodszego niz kalendarzowy) wraz ze stanem zdrowia
i poziomem podejmowanych aktywnosci zdaja si¢ by¢ dominujacy-
mi determinantami zadowolenia z zycia (Alexandre, Cordeiro, Ramos
2009; Zielinska-Wieczkowska, Kedziora-Kornatowska 2010).

Dobrostanowi w starszym wieku sprzyjaja takze indywidual-
ne cechy osobowosci i psychospoteczne zasoby osobiste, takie jak
preznosc¢ psychiczna, optymizm zyciowy, poczucie koherencji, in-
teligencja emocjonalna, nadzieja, duchowos¢ czy poczucie wlasne;j



134 Magdalena Zadworna

wartosci (Swiezewska 2010; Zadworna-Cieslak, Oginska-Bulik
2019). W jego osiaganiu wazna role pelni pozytywny bilans swoje-
go zycia oraz aktywnosSc¢ wlasna zgodna z wyzwaniami okresu roz-
wojowego (Dezutter, Wiesmann, Apers i inni 2013; Brudek 2017a;
Oginska-Bulik, Zadworna-Cieslak 2018). Nie sposob przecenic¢ ak-
tywnosci edukacyjnej podejmowanej przez emerytow — uczestnic-
twa w Uniwersytetach Trzeciego Wieku i Klubach Seniora oraz re-
alizowania wlasnych pasji i zainteresowan w réoznych formach. Jak
wskazuja badania, osoby starsze bedace aktywnymi uczestnikami
Uniwersytetu Trzeciego Wieku charakteryzuja sie lepszym subiek-
tywnym stanem zdrowia i bardziej prozdrowotnym stylem Zycia niz
ich rowiesnicy nie korzystajacy z zadnych zaje¢ dodatkowych (Zad-
worna 2020). Edukacja ustawiczna moze by¢ czyms wiecej niz tyl-
ko strategia wypelnienia czasu na emeryturze lub radzenia sobie
z samotnoscia. Moze byc¢ szansg na samorealizacje i osiagnigcie ce-
low, ktorych nie udatlo sie osiagnac na wczesniejszych etapach roz-
wojowych, np. z powodu braku czasu lub pieniedzy.

Czasem jednak zly stan zdrowia i niepelnosprawnosc¢ uniemoz-
liwiaja osobom starszym korzystanie z rozwijajacych aktywno-
Sci poza domem. CzeS¢ seniorow zyje w instytucjach, wymagajac
calodobowej opieki. Warto jednak zaznaczyc, ze zly stan zdrowia
somatycznego i instytucjonalizacja nie musza wyklucza¢ dobrej
subiektywnej jakosci zycia i zadowolenia z niego (Cybulski, Kra-
jewska-Kulak, Jamiolkowski 2015). Indywidualne cechy osobowo-
Sciowe, w tym w szczegolnosci odpornos¢ psychiczna i duchowosc,
przy odpowiednim wsparciu, pomagaja utrzymac pozytywne nasta-
wienia psychiczne nawet mimo trudnych wyzwan zyciowych zwia-
zanych z podesztym wiekiem i wielochorobowoscia (MacLeod, Mu-
sich, Hawkins i inni 2016; Zadworna, Kossakowska 2020).

5.5. Wspieranie pomyslnego starzenia sie

Wyzwaniem wspolczesnosci wydaje sie dzis przede wszystkim okre-
Slenie drog wspierania dobrostanu osob starszych. Psychologicz-
ne oddzialywania kierowane do grupy seniorow powinny by¢ pro-
wadzone kompleksowo, na drodze wielowymiarowego wsparcia,
z uwzglednieniem profilaktyki, psychoedukacji, poradnictwa psy-
chologicznego oraz rehabilitacji psychicznej dla osoéb starszych
w instytucjach pomocy.
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Oddziatlywania te powinny by¢ dostosowane do specyfiki okresu
rozwojowego, stanu zdrowia, rodzaju niepelnosprawnosci i wspar-
cia instytucji. Zasoby osobiste, zachowania prozdrowotne i reali-
zacje zadan rozwojowych mozna bowiem skutecznie wzmacniac
w kazdym wieku, takze zaawansowanym (Luthans, Vogelgesang,
Lester 2006; Zadworna-Cieslak 2015). Podejmowane oddziatywa-
nia poprzedzi¢ mozna pomiarem psychometrycznym, w zakresie
ktorego wypracowano na gruncie psychologii szereg narzedzi kie-
rowanych typowo do grupy seniorow. Za ich pomoca mozliwa jest
miedzy innymi ocena stopnia realizacji zadan rozwojowych, proce-
sow tzw. gerotranscendencji czy roznych zachowan zdrowotnych
typowych dla wieku senioralnego (Zadworna-Cieslak 2017; Bru-
dek 2018; Zadworna-Cieslak 2020). Profesjonalny pomiar moze
by¢ pierwszym krokiem do ksztaltowania samoswiadomosci osoby
badanej, zarowno w wymiarze retrospektywnym, jak i prospektyw-
nym. To z kolei stanowi¢ bedzie podstawe wyznaczania drog sa-
morealizacji. Zastosowanie psychometrycznych narzedzi pomiaru
dedykowanych osobom starszym moze by¢ wartosciowym wspar-
ciem procesu diagnostycznego i terapeutycznego w pracy psycho-
loga praktyka.

Uniwersalnym w kazdym wieku kierunkiem wsparcia psy-
chologicznego wydaje sie by¢ obszar kompetencji emocjonalno-
-spotecznych i rozwijanie adaptacyjnych wlasciwosci osobowo-
Sci, takich jak preznosc psychiczna, inteligencja emocjonalna czy
poczucie wlasnej wartosci. Jednak w okresie poznej doroslosci
szczegblnego znaczenia nabiera obszar realizacji zadan rozwojo-
wych i adaptacji do starosci, a takze obszar rozwoju duchowe-
go. Profilaktyka w tym konteksScie powinna miec¢ charakter pro-
filaktyki egzystencjalnej, zorientowanej na rozwijanie zasobow
wspierajacych seniorow w procesie radzenia sobie z przemiana-
mi i kryzysami typowymi dla okresu starosci (Tokarska 2002).
W szczegbolnosci zasadne wydaja sie by¢: psychoedukacja ukie-
runkowana na analize poszczegolnych zadan rozwojowych sta-
rosci, pomoc w dokonywaniu indywidualnego bilansu Zzycia,
wspieranie pelnienia rol spotecznych i poszukiwania nowych ak-
tywnosci po przejsciu na emeryture. Kluczowe zadania w tych ob-
szarach to takze wypracowywanie dojrzalej filozofii zycia, poczu-
cia jego sensu, a takze budowanie akceptujacej postawy wobec
siebie samego (Zbonikowski 2012).
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Wsparcie psychologiczne jest szczegoélnie istotne w przypad-
kach, gdy dokonywany bilans zycia uswiadamia jednostce utracone
szanse i popelnione btedy. Efektem takiej refleksji moze byc z jednej
strony poczucie bezsensu dalszej egzystenciji, a z drugiej — impuls
do tworczej przemiany w kierunku zmian w obszarach, w ktorych
jest to jeszcze mozliwe. Pomoc psychologiczna moze ukierunkowac
przemyslenia jednostki takze na spostrzeganie tych obszarow zy-
cia, w ktorych bylo ono wartosciowe i pozytywne oraz ksztaltowanie
dojrzalej, egzystencjalnej refleksji wobec doswiadczen zyciowych.
Wazne jest w tym procesie wzbudzanie nadziei oraz wskazanie spo-
sobow radzenia sobie ze stresem wynikajacym z wielorakich strat
(Brudek, Steuden 2016).

W procesie poznawania siebie w wieku senioralnym istotna
jest takze swiadomos¢ i akceptacja wlasnego przemijania. Budo-
wanie adekwatnych postaw wobec Smierci, zaréwno oséb bliskich,
jak i nieuchronnosci kresu wtasnego zZycia, wydaje sie by¢ jednym
z najtrudniejszych wyzwan psychoedukacji kierowanej do ludzi
starszych. W toku pomocy psychologicznej istotne jest takze towa-
rzyszenie seniorom w procesie pokonania kolejnych etapow zaloby,
duchowej transformacji i w pozytywnym przewartosciowaniu zycia
(Brudek 2017b).

Ponadto istotne cele oddzialywan stoja przed psychologia zdro-
wia. Takze w okresie poznej dorostosci znaczaca jest promocja
zdrowia w jego roznych wymiarach — przede wszystkim poprzez
ksztaltowanie prawidlowych zachowan wzmacniajacych zdrowie
— oraz profilaktyka zachowan dla zdrowia szkodliwych, od kto-
rych okres starosci bynajmniej nie musi by¢ wolny (Zbonikowski,
Zadworna-Cieslak 2016). Chodzi tu w szczegolnosci o optymalnag
aktywnos¢ fizyczna, wlasciwa diete, przestrzeganie zalecen lekar-
skich czy dbatosc¢ o swoj stan psychiczny, a takze unikanie uzywek.
Zmiany w stylu Zycia w okresie starosci moga miec istotny wplyw
na redukcje chorobowosci, wydhuzenie zycia i poprawe samopoczu-
cia tak fizycznego, jak i psychicznego.

Badania wskazuja na skutecznosc¢ interwencji i programow pro-
filaktycznych skierowanych do osob starszych, takze tych zyja-
cych w instytucjach (Kim i inni 2003; Justine, Hamid 2012). War-
to nadmieni¢, ze szanse powodzenia interwencji psychologicznych
wzrosna, jesli prowadzone one beda systemowo, nie tylko wobec
samych seniorow, lecz takze ich bliskiego otoczenia spolecznego,
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a w przypadku klientow instytucji pomocowych — personelu insty-
tucji. W tym zakresie jako kluczowe mozna wskaza¢ nastepujace
zadania: rozwijanie umiejetnosci budowania kontaktu w sytuacji
pomagania, prace z wlasnymi emocjami i wzmacnianie samokon-
troli emocjonalnej oraz pomoc w radzeniu sobie ze stresem i trud-
nosciami w pracy z klientem lub opieka nad bliskim cztonkiem ro-
dziny. Zharmonizowanie oddzialywan na obu powyzszych frontach
zwieksza szanse na osiagniecie zadowalajacych rezultatow w za-
kresie wspierania rozwoju ludzi starszych (Zbonikowski 2012).

5.6. Zakonczenie

Swiadomosé dokonujacych sie zmian demograficznych rodzi po-
trzebe caloSciowego opisu transformacji rozwojowej na ostatnim
etapie zycia ludzkiego — zarowno poprzez pryzmat zagrozen i strat,
ale takze szans i nowych mozliwosci rozwojowych. Uchwycenie wie-
lowymiarowej specyfiki tego okresu daje szanse na dostrzezenie
jego negatywnych i pozytywnych stron, a tym samym chroni przed
pomijaniem czy bagatelizowaniem trudnosci, jakich doswiadcza-
ja osoby starsze (Brudek 2017b). Zwieniczeniem tej charakterysty-
ki powinno by¢ uwypuklenie uwarunkowan pomyslnego starzenia
sie. Konfrontacja z pelnym obrazem zmian zwiazanych ze staroscia
daje bowiem szanse na zmniejszenie leku przed nig, nie odsuwa-
nie jej na margines Swiadomosci, lecz spostrzezenie jej specyfiki
w pelnym swietle. Dopiero wowczas mozliwe bedzie oswojenie sie ze
staroscia i podjecie krokow w kierunku jej pomyslnego przebiegu.
Wiedza psychologiczna, w szczegolnosci z zakresu psychologii roz-
woju oraz zdrowia, wydaje sie by¢ w tym procesie bardzo pomocna.

Wspoblczesny kontekst spoleczno-kulturowy wprowadza istot-
ne zmiany w doswiadczaniu starosci. Osoba starsza musi radzic¢
sobie z nowymi wyzwaniami, do ktérych nalezy miedzy innymi
obecny w kulturze kult ciala, mtodosci i zewnetrznosci (Halicki
2010; Dubas 2013). Utrudniac¢ to moze realizacje zadan rozwo-
jowych wieku poznego, ktorej immanentna cecha jest akceptacja
zmian zwigzanych ze starzeniem sie organizmu oraz wynikajacych
z niego strat — wigoru, fizycznej sprawnosci i zdrowia. Adaptacji
do starosci nie stuzy takze lansowana w mediach masowych tzw.
nowoczesnosc¢ starosci, zwigzana z przymusem nadazania za zmia-
nami cywilizacyjnymi i osiagnigeciami nowoczesnych technologii
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informatycznych. Wszechobecne nastawienie na permanentny
rozwo0j, mnogosc¢ rol, pospiech i szybkie tempo zycia to takze cechy
wspolczesnosci utrudniajace pomyslne starzenie sie. Poszukuje
sie takze swoistego medycznego panaceum na staros¢. Spektaku-
larne osiagniecia medycyny w walce z chorobami nie do§¢ mocno
sg jednak zespolone sg z dzialaniami wspierajacymi jakosc zycia
czlowieka w poznym wieku.

Warto jednak zwroci¢c uwage takze na pozytywne aspekty sta-
rzenia sie i starosci we wspotczesnym swiecie. Nalezg do nich mie-
dzy innymi poprawa socjalnych i zdrowotnych warunkow Zycia, po-
wszechne zabezpieczenie emerytalno-rentowe, wieksza dostepnosc¢
mediow masowych i oferty kulturalno-edukacyjnej kierowanej do
seniorow, wzrost mobilnosci, a nade wszystko powszechne uznanie
praw czlowieka starszego, a co za tym idzie — wyzszy stopien sa-
moswiadomosci i podmiotowosci seniorow (Dubas 2013).

Do starosci przygotowujemy sie calte zZycie. Zmieniajacy sie kon-
tekst spoteczno-kulturowy jest jedynie ttem procesow, ktorych zro-
dlem jest wewnetrzna aktywnosc jednostki. W okresie p6znej doro-
stosci — w odroznieniu od innych okresow rozwojowych — realizacja
zadan rozwojowych opiera sie gléwnie na procesach o charakterze
gtebokiej autorefleksji zmierzajacej do adaptacji, akceptacji siebie
i swojego zycia, a takze jego przemijania. Wyzwania te nie musza
by¢ balastem. Odpowiednie przygotowanie do pomyslnej starosci
to catozyciowy proces osobowego dojrzewania. Mimo postepu cy-
wilizacyjnego i zwiazanych z nim potencjalnych zagrozen, takze
wspolczesnie mozna i warto poszukiwaé wartosci zwiazanych ze
staroscia, ukazujacych ten etap zycia jako wzbogacajacy nie tylko
z punktu widzenia jednostkowego, ale i spotecznego.
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The psychological aspects of ageing in the modern world
(abstract)

The growing number of seniors in the population promotes research into
ageing processes and factors contributing to a high quality of life in older
years. While old age is widely perceived as involving major crises and
challenges, it is not only losses and difficulties that older adults experience.
Being able to identify factors in successful ageing is a prerequisite to
designing health promotion programmes and strengthening the well-being
of older adults. This chapter focuses on their psychological distinctiveness
and the challenges they face, the nature of crises and development tasks
related to late adulthood, as well as on the psychological support for
successful ageing.

Keywords: old age, aging, late adulthood, developmental tasks, psycho-
logy, modernity
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Psychologiczne aspekty starzenia sie
we wspolczesnym Swiecie
(streszczenie)

Rosngca liczba senioréw w populacji sprzyja badaniu procesow starze-
nia i czynnikéw wplywajacych na wysoka jakos¢ zycia w starszym wieku.
Chociaz starosc¢ jest powszechnie postrzegana jako zwigzana z powazny-
mi kryzysami i wyzwaniami, osoby starsze doswiadczaja nie tylko strat
i trudnosci. Umiejetnosé zidentyfikowania czynnikow sprzyjajacych po-
mysSlnemu starzeniu sie jest warunkiem wstepnym projektowania pro-
gramow promocji zdrowia i wzmacniania dobrostanu osob starszych.
W rozdziale skupiono sie na ich psychologicznej odrebnosci i wyzwa-
niach przed ktérymi stoja, naturze kryzyséw i zadan rozwojowych zwia-
zanych z p6zna dorostoscia, a takze na psychologicznym wsparciu po-
mysSlnego starzenia sie.

Slowa kluczowe: starosc, starzenie sie, pézna dorostosé¢, zadania rozwo-
jowe, psychologia, wspoélczesnosé
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6.1. Wprowadzenie

Nie ma powszechnej akceptacji momentu wyznaczajacego pocza-
tek etapu zycia, w ktorym czlowiek dojrzaty zamienia sie w senio-
ra. Jest to zwiazane z tym, ze wiek kalendarzowy nie pokrywa sie
z wiekiem spotecznym badz funkcjonalnym, a ludzie kieruja sie emo-
cjami w przypisywaniu cech, ktore ich zdaniem odpowiadaja wie-
kowi senioralnemu. O wiele tatwiej zrozumie¢ otaczajacy swiat, je-
sli wprowadzimy pewne uporzadkowanie i w sposob jednoznaczny
przypiszemy okreslone atrybuty ludziom nalezacym do grup wieku,
w tym do oséb starszych. W  Informacji o sytuacji oséb starszych
w Polsce za 2018 r.” (2019) czytamy, ze osoba starsza wyroznia
sie: okreslonymi cechami fizycznymi (gorszy wzrok i stuch, spowol-
nione reakcje), charakterem (latwowiernosé), zazwyczaj mniejszym
niz przecietny stopniem swiadomosci, uwagi i ostroznosci przy po-
dejmowaniu decyzji dotyczacych zawieranej umowy handlowej, nie
majacymi nalezytego rozeznania przy ocenie dziatan przedsiebiorcy
i skutkow z nich wynikajacych (s. 187). By¢ moze jest wiele osob,
ktore pasuja do tego opisu, i to niezaleznie od wieku. Istnieje row-
niez wiele innych os6b niepasujacych do tej charakterystyki, cho¢
w wieku kalendarzowym zblizonym do wieku okreslanego jako wiek
senioralny. W ten sposob powstaja stereotypy jako schematy po-
znawcze, od ktorych juz niedaleko do tego, co nazywamy ageizmem.

* Prof. dr hab., profesor, Uniwersytet Lodzki, Wydzial Ekonomiczno-Socjologicz-
ny, Instytut Logistyki i Informatyki.
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Staros¢ czlowieka jest rezultatem ciaglych interakcji pomie-
dzy zmianami biologicznymi, spoteczno-kulturowymi oraz przeko-
naniami odnosnie przebiegu indywidualnych procesow starzenia
(Staudinger 2015). Ta interaktywna natura starzenia sktada sie na
istote jego plastycznosci (Staudinger, Butler 2019). Plastycznosc¢
ta to trwala mozliwos¢ modyfikacji zmian wywolanych starzeniem
sie, ktora odnosi sie do jego roznych obszarow, nie tylko do aspek-
tow neurologicznych. W Swietle osiagnie¢ neurobiologii wiemy, ze
mozg dorostego czlowieka moze nadal sie rozwijac, powstaja nowe
neurony, zas ,umiarkowana aktywnosc¢ fizyczna i wysitek intelek-
tualny przynosza dodatni efekt w postaci ich rozpowszechniania,
zroznicowania oraz przetrwania” (Jamka 2015, s. 127). Przecietny
poziom funkcji poznawczych spoteczenstw wyraznie zwiekszyl sie
od poczatku XX w. Wzrosta aktywnosc¢ ludzi i liczba rol spotecznych
odgrywanych w pozniejszym wieku. To wszystko powoduje wzgled-
nosc¢ historyczna ocen starzenia sie. Zmienia sie takze subiektywne
postrzeganie starosci i wlasnego wieku starszego, co ma zwiazek
z postepem medycyny oraz szeregiem czynnikow spotecznych, eko-
nomicznych i kulturowych.

Celem niniejszego rozdzialu jest przedstawienie istoty ageizmu
z punktu widzenia dorobku literatury, ukazanie obszarow, w kto-
rych wystepuja jego przejawy w pracy, rodzinie, opiece zdrowotne;j.
Ageizm ma wiele przyczyn, zasadniczo przynosi negatywne kon-
sekwencje indywidualne, spoleczne i gospodarcze. Nowe wymiary
ageizmu dostarczyly wydarzenia zwiazane z pandemig COVID-19.
Wskazuja one na kruche podstawy solidaryzmu spolecznego wobec
skutkow nieprzewidywalnych zjawisk.

6.2. Ewolucja pojecia ageizmu

Trudno zrozumiec pojecie ageizmu bez odwotania sie do dyskrymi-
nacji i powodow jej wystepowania. Dlaczego ludzie traktuja pewne
osoby w mniej przychylny sposob niz inne w porownywalnej sytu-
acji tylko dlatego, ze ktos posiada inna ceche, taka jak ptec, wiek,
niepelnosprawnos¢, kolor skory itd.? Dyskryminacja powstaje na
bazie stereotypow, czyli uproszczonego, niezroznicowanego obrazu
grupy, czesto blednego, niereprezentatywnego dla rzeczywistosci
i z trudem poddajacego sie modyfikacji.
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Jako zjawisko spoteczne dyskryminacja wystepowata na kazdym
etapie rozwoju ludzkosci, zaréwno w starozytnosci, jak i wspolcze-
Snie. W najostrzejszej formie polegata na upokarzaniu, ponizaniu
oraz przesladowaniu. W literaturze przedmiotu przywotuje sie afo-
ryzm przypisywany Senece, ktory stwierdzil, Ze starosc jest choro-
ba (senectus morbidus est). Jego strach wigzatl sie z ograniczeniami
fizycznymi i spolecznymi towarzyszacymi dlugiemu Zyciu (Achen-
baum 2008, s. 29). Biorac pod uwage uptywajacy czas, ageizm stat
sie zjawiskiem endemicznym. Ludzie starsi, niezaleznie od tego jak
duza stanowia czes¢ ogotu ludnosci, wciaz obawiaja sie przemocy
fizycznej i psychicznej (Achenbaum 2015, s. 14). Temat wspotcze-
Snie jest o tyle wazny, ze od wielu lat nastepuje wzrost liczebny po-
pulacji ludzi starszych; udziat os6b w wieku 65 lat i wiecej w UE-27
wzrost z 17,3% w 2008 r. do 20,3% w 2019 r. (dane Eurostatu).

T. Niedzinski zdefiniowal dyskryminacje jako ,nierowne, gorsze
traktowanie osoby ze wzgledu na jej przynaleznosc¢ do pewnej gru-
py, wyroznionej na podstawie jednej cechy, i bedace pochodng ist-
niejacych stereotypow i uprzedzen” (Niedzinski 2018, s. 21). Jest
to krzywdzace potraktowanie pewnych jednostek tylko z powodu
przynaleznosci do grupy wyréznionej na podstawie okreslonej ce-
chy. Mozna mowic¢ o lancuchu dyskryminacji, ktory ukazuje kolej-
ne etapy procesu prowadzacego do formowania sie¢ dyskryminacji
(rysunek 1).

stereotypy —’ uprzedzenia —’ dyskryminacja

Rysunek 1. Lancuch dyskryminacji

Zroédlo: opracowanie wlasne

Istotng cecha dyskryminacji jest systematycznosc¢ dzialania
zmierzajacego do utrzymania uprzywilejowanej pozycji grupy do-
minujacej wzgledem grupy uposledzonej (Niedzinski 2018, s. 22).
Dyskryminacja ze wzgledu na wiek jest zabroniona na mocy pra-
wa UE (art. 2 ust. 1 Karty praw podstawowych UE). Jest jednak
obecna w praktyce i czesto wystepuje z innymi rodzajami dyskry-
minacji, z racji plci, niepelnosprawnosci, pochodzenia etnicznego,
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wyznania, orientacji seksualnej itd. Wowczas mamy do czynienia
z dyskryminacja zwielokrotniona, ktora jest przejawem postaw nie-
bezpiecznych, prowadzacych do stygmatyzacji. Doglebne analizy
na temat zakresu prawnej ochrony przez dyskryminacja ze wzgle-
du na wiek w krajach cztonkowskich Unii Europejskiej przedstawi-
ta E. Dewhurst (2020).

Dyskryminacja moze wystepowac¢ w formie bezposredniej i po-
Sredniej, prowadzi¢ do nekania i wiktymizacji; dwa ostatnie przy-
padki sa najostrzejsza forma dyskryminowania oséb starszych.

W spotecznym odbiorze wiek starszy wywoluje o wiele czesciej re-
akcje negatywne (wywolane dyskryminacja) niz wiek mtody. Na kan-
wie dotychczasowych rozwazan pojawia sie pojecie ageizmu, ktory
jest wywolywany negatywnym stanem emocjonalnym prowadzacym
do postaw i zachowan dyskryminujacych osoby starsze. Jest wytwo-
rem negatywnych stereotypow, przekonan i uprzedzen, ktore po-
wstaja — jak zaznacza P. Szukalski — na bazie biologicznego zr6znico-
wania ludzi (Szukalski 2009, s. 61), wystepujacego w miare uptywu
lat kalendarzowych, wyznaczajacych proces starzenia sie.

Na poczatku lat 50. XX w. zwrocono uwage, ze w kulturze na-
cechowanej fascynacja mltodosci i duzym tempem zmian oczekuje
sie, ze ludzie starsi usunag si¢ w cien, a ich rola bedzie mniejsza
w zyciu spotecznym i gospodarczym (Tuckam, Lorge 1953). Takie
nastawienie kulturowe zacheca do formulowania blednych prze-
konan i stereotypow odnosnie starszego wieku (Levy, Macdonald
2019). Na kulturowe uwarunkowania ageizmu zwraca uwage takze
P. Szukalski (2009, s. 59) podkreslajac, ze na jego powstanie maja
wplyw oczekiwania spoteczne odnosnie aprobowanych zachowan
cztonkow spolecznosci w zaleznosci od ich wieku. Tworzg sie w ten
sposob stereotypy, u podstaw ktorych leza przekonania o homoge-
nicznosci procesow starzenia sie, jednakowo obejmujacych osoby
w danej kategorii wieku. Wspoétczesnie kult mtodosci prowadzi do
pojawienia sie wrecz ageistowskiego szowinizmu (Burzynski 2015).

Pojecie ageizmu! pojawilo si¢ w literaturze w 1969 r. za sprawa
R.N. Butlera. Okreslit on, Ze jest to pewien stan umyshu, gdy usilnie

' W jezyku polskim ,ageizm” probowano zastapi¢ polskim odpowiednikiem
,wiekizm”, lecz proponowany termin nie uzyskal spolecznej akceptacji. Jest to
by¢é moze spowodowane bliskg analogia do wyrazenia ,wiekowy”, ktére wprost
wskazuje na bardzo stary wiek; w uzyciu upowszechniona jest spolszczona wersja
wyrazenia angielskiego.
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i niesprawiedliwie nie lubi sie¢ innych ludzi, idei itd. Stan, ,ktory
jestesmy sklonni aktualnie przeoczy¢ to dyskryminacja na bazie
wieku lub ageizm, uprzedzenie jakie zywi jedna grupa wieku wobec
innych grup wieku” (Butler 1969, s. 243).

Wspoélczesne definicje ageizmu wskazuja, ze jest to

wielowymiarowa koncepcja, ktéra obejmuje stereotypy dotyczace wie-
ku (zarowno pozytywne, jak i negatywne przekonania), postawy
stygmatyzujace, nacechowane uprzedzeniami oraz dyskryminacje
ze wzgledu na wiek (Azulai 2104, s. 3, cyt. za Horst 2019, s. 27).

Mozemy wiec wyodrebni¢ dwa ujecia ageizmu. Pierwsze odno-
si sie do mentalnosci, ktéora moze prowadzi¢ do dyskryminacji ze
wzgledu na wiek, rozumianej jako zestaw dziatan, ktérych wyni-
ki mozna zmierzyc, ocenic i porownac (Livesley 2009, s. 9). Drugie
ujecie jest tozsame z dyskryminacja ze wzgledu na wiek.

Gleboko osadzony niepokéj ludzi miodych i w Srednim wieku
daje sie odczytac jako osobisty sprzeciw i nieche¢ wobec starzenia
sie, stabosci, choroby i niepelnosprawnosci; to ich strach przed bez-
silnoscia, ,bezuzytecznoscia” i Smiercia powoduje, ze o tych, ktorzy
weszli juz do grupy ludzi starszych wypowiadaja sie z wyzszoscia.
Tak wiec u podstaw ageizmu indywidualnego (dotyczy postrzegania
pojedynczych osob) lezy gerontofobia, czyli lek przed wlasna przy-
sztoscia, w ktorej czeka starosc i kres zycia (Kowalewski, Moczy-
dlowska s. 116). Strach i bezradnos¢ wobec zblizajacego sie konca
zycia powoduje, ze grupe tych, ktérzy na trajektorii zycia zbliza-
ja sie ku jego koncowi, traktuje sie w kategorii ,gorszych”. Starsi
dorosli przypominaja o wlasnej starosci i Smierci. Ten poglad jest
charakterystyczny dla teorii opanowania trwogi, ktora wskazuje,
ze trwoga bedaca skutkiem swiadomosci nieuniknionej Smierci ma
podstawowy wpltyw na ludzkie przekonania (Martens i inni 2005).
Zauwazono, ze obawa przed staroscia jest powiazana z ageizmem
— im bardziej jednostka przejmuje sie wtasng staroscig, tym bar-
dziej podlega negatywnym stereotypom wieku (Burke i inni 2010,
Brunton, Scott 2015, Levy, Macdonald 2019). Lek przed starze-
niem sie¢ ma prawdopodobnie takze negatywny wplyw na zdrowie
i zadowolenie z zycia (Brunton, Scott 2015, s. 786).

Ageizm jako rodzaj pogardy dla stabszych jest dziedzic-
twem kultury spoteczenstw, w ktérych wartosc¢ czlowieka bytla
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oceniana na podstawie uzytecznosci dla systemu gospodarcze-
go, zwiazanej z tezyzna fizyczna i zdrowiem. W powiesci W. Rey-
monta ,,Chlopi” stara Agata opuszcza swoich krewnych na zime,
gdyz jako nieprzydatna w gospodarstwie nie chce by¢ dla nich
ciezarem. Nie wiadomo, czy ta jej decyzja wynikata z postaw age-
izmu jej najblizszych, czy byla przejawem autoageizmu. Szer-
sze badania na temat tego w jaki sposob predyktory autoage-
izmu sga moderowane przez wartosci kulturowe przeprowadzono
w Polsce, Portugalii, Francji i Niderlandach. Wykazaly one m.in.
wplyw stosunku do hierarchii i poziomu autonomii intelektual-
nej (Schuurman i inni 2020).

W pozniejszym czasie zwrocono uwage, ze ageizm obejmuje
szkodliwe postawy wobec wieku starszego, ludzi starszych i pro-
cesOw starzenia sie, wlaczajac w to postawy osob starszych wo-
bec siebie samych. W tym ostatnim przypadku chodzi o postawy
deprecjonujace samych siebie z racji przynaleznosci do populacji
0so6b w starszym wieku, ktore prowadza do samoograniczania (po-
wyzszy przyklad starej Agaty z powiesci ,,Chlopi”). llustracja takie-
go podejsScia moze byc¢ rezygnacja z przynaleznych praw i zgoda na
nierowne traktowanie, ,bo ludzie starsi juz nie potrzebuja jezdzic¢
na wczasy, chodzi¢ do teatru, kupowac¢ nowych ubran, chodzi¢ do
fryzjera i tak dalej”. To samoograniczanie wlasnych aspiracji i moz-
liwosci upowszechnia sie na zasadzie kuli Snieznej i dociera do
grup w mlodszym wieku, ktore z uznaniem zauwazaja zbieznosc
pogladow swoich i ludzi starszych. Dociekania na temat przyczyn
tego stanu rzeczy prowadza do indywidualnej internalizacji stereo-
typow ludzi starszych, co wplywa w pozniejszym wieku na ich ocze-
kiwania i zachowania. Zjawisko to wyjasnia B. Tomaszewska-
-Holub wskazujac, ze stereotypy starosci sformutowane w dziecinstwie
i utrwalone w toku doswiadczen w kolejnych latach zycia powodu-
ja, ze ,Sila uwewnetrznionego wzoru jest na tyle duza, ze zgodnie
z nim projektujemy wlasna staros¢, a wowczas zinternalizowane
stereotypy staja sie autostereotypami” (2019, s. 95).

Z ageizmem mozna sie spotkac w:

a) sklepach, hotelach, osrodkach rozrywki i sportu;

b) przychodniach, szpitalach, domach spokojnej starosci;

c) zakladach pracy;

d) transporcie publicznym;

e) dostepiedoustug—wbankach,instytucjachubezpieczeniowych;
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f) mediach - prasie, telewizji, gdzie kwestie zwigzane ze starze-
niem si¢ opisywane sa glownie przez pryzmat narastajacych pro-
blemow i kosztow.

Wystepuje jako ageizm indywidualny, ktéory moze przerodzic sie
w tzw. ageizm instytucjonalny. W pierwszym przypadku pojawia
sie w indywidualnych relacjach, postawach, zachowaniach jedno-
stek wzgledem innych w starszym wieku. To r6znego rodzaju nie-
przyjemne zwroty, demonstrowanie zniecierpliwienia w relacjach
mlodszy-starszy. Wystepuje zarowno w rodzinie, jak i w roznych
przejawach zycia publicznego. Ageizm wspolczujacy (compassio-
nate ageism) wynika z przekonania, ze starsi ludzie z uwagi na
wiek to grupa potrzebujacych, ktorzy zashuguja na specjalna opie-
ke. Jest podyktowany wspolczuciem, ktore faktycznie prowadzi
do faworyzowania uzyskanych wynikow, aby realizatorzy (pracow-
nicy sektora publicznego, domow opieki, wolontariusze itd.) mo-
gli odnies¢ korzysci (wynika to z przeswiadczenia, ktore ilustruja
stwierdzenia ,ludzie starsi to problem - my jesteSmy kim$§ in-
nym”, ,wizerunek ludzi starszych — negatywny, cechuje ich degra-
dacja”, ,starosci nalezy unikac¢ — wywotuje litoS¢”). Moze sprzyjac
postawom paternalistycznym, protekcjonalnym oraz traktowaniu
wszystkich starszych osob jako ofiar procesu starzenia sie i osig-
gania starosci (Eastman 2019).

Ageizm os6b sprawujacych funkcje decyzyjne w réoznych organi-
zacjach prowadzi do tzw. ageizmu instytucjonalnego. Jego przeja-
wem jest dyskryminacja instytucjonalna, ktéra obejmuje instytu-
cjonalne praktyki, ustalenia, czasem nieintencjonalne, wynikajace
z utrwalonego, stereotypowego przekonania odnosnie ludzi star-
szych?. W efekcie pojawiaja si¢ formalne lub nieformalne zasady,
ktore stawiaja grupe ludzi starszych w gorszej sytuacji niz inne,
mlodsze grupy.

Dyskryminacja instytucjonalna jest spotykana dosc czesto, moze
by¢ uswiadomiona lub nieuswiadomiona. Oto kilka przykladow:

2 Badania na temat prawnej ochrony przed bezposredniga dyskryminacjg
ze wzgledu na wiek w takich obszarach jak ochrona socjalna, edukacja, opie-
ka zdrowotna, mieszkalnictwo czy dostepnos$¢ towarow i ushug przeprowadzone
w 27 krajach cztonkowskich Unii Europejskiej wykazatly, ze Polska i Grecja to je-
dyne kraje, w ktérych nie ma w ogole zadnej ochrony przed tym rodzajem dyskry-
minacji w ochronie socjalnej, mieszkalnictwie oraz dostepie do towarow i ustug,
za§ w pozostalych obszarach wystepuje czeSciowa ochrona (Dewhurst 2020,
s. 70-71).
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* odmowa udzielenia przez instytucje finansowa nieoprocen-
towanego kredytu lub jego ograniczenie do pewnej, gornej kwoty,
odmowa wydania nowej karty kredytowej z uwagi na wiek, ubez-
pieczenia samochodu na ogolnych zasadach, bez mozliwosci zniz-
ki, odmowa ubezpieczenia w podrozy tylko z powodu przekroczenia
pewnej granicy wieku,;

* pobieranie podwdjnej stawki za pobyt w szpitalu w przypadku
0sOb powyzej pewnego wieku, bez wzgledu na ich stan zdrowia (Dania);

* wprowadzenie bezplatnych programow zdrowotnych dla oséb
starszych, adresowanych do osob, ktore nie przekroczyly okreslo-
nej granicy wieku, jak np. Populacyjny Program Wczesnego Wy-
krywania Raka Piersi, refinansowany przez NFZ dla kobiet w wie-
ku 50-69 lat — osiagniecie 70. roku zycia wyklucza z uczestnictwa
w bezplatnym programie;

* wprowadzenie zasad rekrutacyjnych, ograniczajacych szan-
se przyjecia do pracy osob powyzej pewnego wieku (bez uzasad-
nienia wynikajacego ze szczegolnych warunkow dotyczacych dane-
go stanowiska pracy), czego przejawem sa ogloszenia informujace
o poszukiwaniach kandydatow do pracy w mlodym zespole, lub
w postaci ,zatrudnie osobe do 30. roku zycia”; ponizsza wypowiedz
ilustruje zachowania pracodawcow:

Bo nas nigdzie nie chcieli. Bardzo czesto chodzitam z taka kolezan-
ka z pracy, to bardzo nam pracodawcy dawali odczuc¢ nasz wiek.
Bardzo czesto bylo sie trudno dosta¢ do, ze tak powiem, wiadzy
wyzszej. Najczesciej byly to bardzo mtode sekretarki, ktore byty
nieuprzejme i wprost dawaly do zrozumienia. Nawet pare razy sie
zdarzyto, ze nam ktos powiedzial, ze jesteSmy za stare (wypowiedz
kandydatki do pracy w wieku 55-60 lat z terenu Lodzi, Regionalne
Obserwatorium Rynku Pracy w Lodzi, 2018, s. 100).

Ageizm moze prowadzi¢ do dyskryminacji strukturalnej, ktora
pojawia sie wskutek dzialania systemu prawnego, spotecznego, go-
spodarczego, politycznego (Niedzinski 2018, s. 23). W efekcie do-
chodzi do ograniczenia mozliwosci pelnego korzystania ze wszyst-
kich zasobow i praw, zas ta grupa, ktorej dotyczy owa sytuacja,
staje sie grupa wykluczona spotecznie.

Uswiadomiony charakter ageizmu (Kowalewski, Moczydlowska
2020, s. 120) powstaje w zespole os6b bezwiednie akceptujacych
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pewne zachowania wynikajace z klimatu organizacyjnego przyzwa-
lajacego na dyskryminacje ze wzgledu na wiek. Jest efektem bted-
nie interpretowanych komunikatow pochodzacych np. od wspot-
pracownikow. Dlatego tak wazna jest w Srodowisku pracy dbatosc
o tworzenie kultury organizacyjnej opartej na tolerancji i rowno-
Sci praw i szans oraz jasnosc¢ przekazow kierowanych do zespotow
pracowniczych.

Cyfryzacja, a w szczegolnosci stosowanie algorytmow w admi-
nistracji publicznej i sektorze prywatnym (np. wniosek kredytowy
w banku) moze wywolywac efekty dyskryminujace osoby starsze
(Défenseur des droits 2020). Algorytmy same w sobie sa neutralne,
lecz sg opracowywane przez ludzi, oparte na danych odzwierciedla-
jacych ludzkie przekonania i praktyki, a te moga nie by¢ wolne od
ageizmu. Pojawiaja sie¢ wiec mechanizmy dyskryminacyjne z uwa-
gi na rodzaj danych zastosowanych przez tradycyjny algorytm lub
wprowadzanych do algorytmu uczacego sie.

Ageizm wystepuje takze w formie pozytywnej i moze prowadzic¢
do pozytywnej dyskryminacji ze wzgledu na wiek, nazywanej tak-
ze ,afirmatywna”, ,akcja afirmatywna”, ,uprzywilejowaniem wy-
rownawczym” (Niedzinski 2018, s. 23). Polega on na przypisywa-
niu osobom starszym szczegolnych przymiotow wynikajacych z ich
dtugiego zycia i dosSwiadczen, jak np. madrosc¢ zyciowa. Uogolnie-
nia dotycza posiadania przez nich pewnych cech pozytywnych,
takich jak cierpliwosc¢, rozsadek, ostroznosc¢, duze umiejetnosci
dzieki dtugotrwatemu doswiadczeniu, umiejetnos¢ radzenia sobie
w trudnych sytuacjach (np. Wiktorowicz 2016, s. 73). Przyktadem
pozytywnej formy ageizmu, prowadzacego do pozytywnej dyskry-
minacji instytucjonalnej, moga byc¢ przywileje nadawane z ra-
cji osiagnietego wieku, takie jak znizki w komunikacji zbiorowe;j
dla osob, ktore ukonczyly okreslona liczbe lat, specjalne systemy
wsparcia osob starszych w postaci ofert darmowych lekow, tagod-
niejsze traktowanie przez policje, gdy osoby starsze niewlasciwie
przechodzg przez ulice.

6.3. Przejawy ageizmu w zyciu spotecznym

Ageizm nie zawsze przybiera postac¢ wroga, zagrazajaca fizycznej
egzystencji w wyniku przemocy skierowanej wobec osoby starsze;j.
Jego skutki moga przybierac¢ formy miekkie, takie jak lekcewazenie,
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protekcjonalnosé, a nawet nadopiekunczos¢. W literaturze sa wy-
mieniane nastepujace przejawy ageizmu (Szukalski 2009, s. 65—
66), ktore ilustruje rysunek 2.

lekcewazenie

nadopie-

eksterminacja e
kunczos¢

naduzycie protekcjo-
cielesne nalnosé

naduzycie
prawne

zaniedbanie

naduzycie
finansowe

segregacja

Rysunek 2. Przejawy ageizmu

Zrodto: opracowanie wiasne

Lekcewazenie polega na zachowaniu otoczenia (w domu, pra-
cy, szpitalu, przychodni zdrowia itd.) polegajacym na niezwracaniu
uwagi, bagatelizowaniu spraw osob starszych, z ktérymi oni zwra-
caja sie do innych osob. [lustruje to wypowiedz ,,znowu cos sie bab-
ci/pani przywidzialo”. Opinie oséb starszych, ich potrzeby, a nawet
prawa sa traktowane jako mniej istotne niz os6b mtodszych. Moz-
na wskazac takze na zachowania odwrotne, w ktorych wypowiedzi
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osob starszych sa przeceniane przez otoczenie. Wysokie uplasowa-
nie os6b starszych w zyciu spotecznym jest zwiazane z systemem
zarzadzania zwanym gerontokracja.

Nadopiekunczos¢ obejmuje zachowania polegajace na wyrecza-
niu osoéb starszych przez otoczenie, gdy moga one samodzielnie
sprostac¢ zadaniom. Jest to podyktowane nieuzasadniong troska,
ze ze wzgledu na swoj wiek osoby starsze nie sg w stanie podotac
okreslonym zadaniom. Nie oznacza to, aby oczekiwac od osob star-
szych, ze na réwni z osobami mlodszymi bedg dzwigac te same cie-
zary, albowiem dostosowanie wymogow pracy do wydolnosci orga-
nizmu cztowieka dotyczy wszystkich pracownikéw, niezaleznie od
ich wieku.

Protekcjonalnos¢ — w internetowym Slowniku Jezyka Polskie-
go termin ,protekcjonalny” odnosi si¢ do sposobu traktowania in-
nych z wyzszoscig i pobtazliwg przychylnoscia, a w Nowym Slow-
niku Poprawnej Polszczyzny dodano, ze oznacza on ,Swiadczacy
o czyim$ lekcewazacym stosunku do kogos, podkreslajacy swoja
wyzszosS¢; wyniosty” (Markowski red. 2003, s. 757). Na taki spo-
sob traktowania narazone sa osoby starsze w réznych sytuacjach
zycia codziennego. Uzycie stow protekcjonalnych w odniesieniu do
obcych osob w starszym wieku, takich jak ,nasze stoneczko”, ,na-
sza babcia”, ,nasz dziadek” jest nie do przyjecia. Czasami przybiera
postac¢ specjalnego sposobu mowienia (w jezyku ang. elderspeak)
— wolno, z dtuzszymi pauzami, z uzyciem uproszczonych wyrazen,
spieszczen typu ,Slicznotka”, ,kochanie”, ktorym postuguje sie per-
sonel opiekunczy, pielegniarski; ta infantylizacja (pisat o niej row-
niez R. Zimny w rozdziale 3) w sposobie zwracania sie do osob star-
szych przypomina sposob komunikowania sie¢ z malymi dziecmi
(Williams, Kemper, Hummert 2005).

Dziennikarze takze nie moga si¢ ustrzec od protekcjonalnego
traktowania osob starszych w swoich felietonach. W jednym z nich
pojawilo sie pytanie, kiedy bliscy powinni zdecydowac sie na dom
opieki dla seniora (,Kiedy zdecydowac sie na dom opieki dla senio-
ra” 2020). Pomijajac kwestie oceny etycznej zawartych rozwazan,
caly wywod charakteryzowal sie protekcjonalnym traktowaniem
osoby starszej. Pobtazliwa przychylnosc i uzycie wyrazenia ,nasz
senior” maskowaly wyzszoS¢ wobec osoby, o ktorej nie wiadomo
nawet jakiej jest plci. Kwestia celowego pomijania plci starszych
kobiet i starszych mezczyzn swiadczy o tym, ze po ukonczeniu 60.
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czy 70. lat staje sie ona malo wazna. Jest ,ten senior”. Chyba, zZe
mamy do czynienia z celebrytka. Wtedy mimo wyraznego przekro-
czenia 70. roku zycia, jest nadal ,ikona muzyki”, ,krolowa polskiej
sceny rozrywkowej”, ,cudowna wokalistka”, a nie np. Spiewajacym
seniorem/seniorka, czy S§piewajaca babcia, co byloby wyrazeniem
protekcjonalnym.

O tym, zZe sytuacje protekcjonalnego traktowania oséb starszych
maja miejsce w zyciu codziennym — w przychodni zdrowia, w skle-
pie — przekonuja ponizsze posty zamieszczone pod artykutem ,Ni-
gdy tak nie mow do starszych ludzi” (2020):

Moj ojciec ma 75 lat jest to czlowiek z charakterem i sprawny umy-
stowo, ale mial klopoty ze stawami i z poruszaniem sie. Zawiez-
lismy go do lekarza, a tam mtloda pielegniarka proszac go do ga-
binetu powiedziata: , Za chwile wejdziesz mtodzieniaszku, a teraz
grzecznie poczekaj w kolejce”. Reakcja byta natychmiastowa, ojciec
od razu pokazal jej miejsce w szeregu (corka, 17.10.2008).

[...] Mam powyzej 60 lat. Komputer to moje narzedzie pracy. W skle-
pach komputerowych czesto pierwsza reakcja na moje pytanie jest
odpowiedz, a to dla pani? czy dla mtodszej osoby? Nie jest to mite
(Ewa,13.10.2008).

W mediach dosc¢ czesto dziennikarze piszac o osobach star-
szych, nawet tych w 60. roku zycia, uzywaja terminu ,staruszko-
wie”, a wedlug Wielkiego Slownika Jezyka Polskiego to wyrazenie
okreslajace osobe starsza ma wyraz protekcjonalny.

Zaniedbanie — pomijanie istotnych potrzeb bytowych, np. po-
zbawienie mozliwosci zaspokojenia potrzeb zwiazanych z higiena
osobista, spotecznych, np. ograniczenie kontaktow z przyjaciotmi,
ograniczanie dostepu do informacji o przyshugujacych im prawach
socjalnych i zdrowotnych.

Segregacja — odnosi si¢ do celowego izolowania osob starszych
od reszty spoleczenstwa, (,bo tam bedzie im najlepiej”), tworzenia
enklaw, w ktorych zyja wylacznie osoby starsze w r6znego rodza-
ju osiedlach dla senioréw, domach spokojnej starosci, domach po-
mocy spotecznej. To zamykanie osob starszych w pokoju z dala od
reszty rodziny. Odseparowanie od reszty spoleczenstwa prowadzi
do izolacji spolecznej. Jest to przejaw traktowania ludzi starszych



Czym jest ageizm? Objawy, przyczyny, skutki 157

z Wyzszoscia, bo przeciez rodzina, spoteczenstwo chce jak najlepiej,
a w podtekscie jest to przejaw niecheci wobec obcowania z ludzmi
starszymi. Przykladem dzialan odwrotnych, inkluzyjnych jest two-
rzenie domow wielopokoleniowych, w ktorych obok ludzi starszych
zamieszkuja przedstawiciele innych pokolen.

Ageizm moze prowadzi¢ do przemocy wobec 0séb starszych, nie-
kiedy do czynow objetych penalizacja. Bywa, ze w praktyce trud-
no zapobiec pewnym czynom skierowanym wobec 0séb starszych
i noszacym znamiona przemocy, z uwagi na trudnos¢ komunikacji
osobami zamknietymi w domach rodzinnych lub instytucjach opie-
ki instytucjonalne;j.

Naduzycie finansowe — rodzaj oszustwa polegajacego na dopro-
wadzeniu osoby starszej do niekorzystnego rozporzadzenia swoimi
dobrami materialnymi, finansowymi; wykorzystanie niewiedzy, la-
twowiernosci, braku umiejetnosci w nalezytym rozpoznaniu oko-
licznosci przy podejmowania decyzji finansowych. Niestety, tych
naduzy¢ dopuszczaja sie takze zaufani czlonkowie rodziny, opie-
kunowie, ktorzy przechwytuja emeryture/rente swoich krewnych
lub pokrywaja z tych swiadczen swoje wydatki; w domach pomo-
cy spotecznej znane jest zjawisko pojawiania sie krewnych z wizy-
ta wkrotce po dacie otrzymania Swiadczenia przez podopiecznego
DPS. Naduzycie wynika z wykorzystania pozycji silniejszego lub za-
ufanego w stosunku do osoby starsze;j.

Naduzycie prawne — doprowadzenie do sytuacji, w ktorej osoba
starsza podejmuje dzialania pociagajace za soba niekorzystne dla
niej konsekwencje prawne, np. sporzadzenie aktow darowizn, zgo-
da na ograniczenie samodzielnosci prawne;j.

Naduzycie cielesne — to r6zne formy przemocy i agresji fizycznej
wobec 0s6b starszych, towarzyszy im zwykle agresja stowna; wyste-
puja pod postacig przemocy domowej, przemocy wspotmalzonka/
partnera, dorostych dzieci, opiekuna.

Eksterminacja — to najostrzejsza forma dziatania zmierzajacego
do pozbawienia zycia osoby starszej wraz ze szczegolna forma w po-
staci eutanazji, ktéra nie wynika z Swiadomego aktu woli starszej
osoby.

Ageizm moze prowadzi¢ do zachowan dyskryminujacych ze
wzgledu na wiek, ktore prowadza do naruszenia godnosci osobi-
stej osob starszych. Ludzie starsi stajg si¢ ofiarami przemocy, kto-
ra obejmuje celowe dzialania wywotujace krzywde lub ryzyko jej



158 Bogustawa Urbaniak

wystapienia, bez wzgledu na jej intencjonalnos¢. Dopuszczaja sie
ich opiekunowie lub inne osoby obdarzone zaufaniem, nawet doro-
ste dzieci i inni cztonkowie rodziny. Wystepuje:

a) przemoc fizyczna, ktéra obejmuje zadawanie boélu lub zra-
nienie, lecz najczesciej przyjmuje forme poszturchiwan, klapsow;
przykladem jest karcenie a nawet bicie;

b) brak poszanowania intymnosci jednostki, np. nakaz wy-
konywania czynnos$ci higienicznych w obecnosci wspotmieszkan-
cow w domach pomocy spotecznej czy w placowkach stuzby zdro-
wia, wchodzenie bez pukania do pokoju mieszkanca domu pomocy
spotecznej;

c) przemoc/wykorzystanie seksualne;

d) przemoc psychiczna, przyjmujaca postac zastraszania, upoka-
rzania;

e) przemoc finansowa;

f) przemoc symboliczna, polegajaca na wymuszaniu zachowa-
nia, ktore jest wygodne osobom dominujacym, np. przymuszanie
do noszenia stroju nieakceptowanego przez osobe starsza;

g) opuszczenie (Halicka, Halicki 2010, s. 26-27).

Z badan przeprowadzonych w 2005 r. wsrod 1002 cztonkoéw ro-
dzin osob powyzej 65 lat zamieszkujacych domy pomocy dla oséb
starszych w stanie Michigan wynika, Ze byly one ofiarami przemocy
fizycznej ze strony personelu opiekunczego. Osoby starsze — zda-
niem co czwartego badanego — doswiadczyly przemocy co najmniej
raz w ciggu ostatnich 12 miesiecy (Schiamberg i inni 2012).

Cho¢ ofiarami przemocy sa czesciej kobiety, to zdaniem auto-
row, ktorzy przeprowadzili badania w siedmiu krajach, moze to by¢
efektem nierozpoznania zasiegu ageizmu wsrod mezczyzn z powo-
du norm spotecznych i kulturowych akcentujacych takie trady-
cyjne cechy meskosci jak sita i stoicyzm. Analizy wielowymiarowe
wykazaly, ze mezczyzni z wyksztalceniem wyzszym, robotnicy oraz
mieszkajacy w wynajmowanych mieszkaniach czeSciej stawali sie
ofiarami przemocy niz ci nizej wyksztalceni, zajmujacy niegdys niz-
sze ranga stanowiska pracownikow umystowych oraz wlasciciele
doméw (Melchiorre, Di Rosa, Lamura i inni 2016).

Przykladem zachowania majacego charakter przemocy wobec
osoby starszej jest sytuacja, ktorej doswiadczyt starszy klient ban-
ku X. W jednej z placowek banku, w trakcie zatatwiania spraw po-
prosil o umozliwienie skorzystania z toalety. Pracownica banku
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uniemozliwitla zalatwienie potrzeby fizjologicznej, przez co starszy
mezczyzna zostal zmuszony do powrotu na piechote w zabrudzone;j
odziezy. Sad Najwyzszy w wyroku z 17.09.2014 r. stwierdzit naru-
szenie godnosci klienta banku i zobowigzat bank do udostepnienia
toalety (z informacji Rzecznika Praw Obywatelskich). Pojecie god-
nosci osobistej jako przyrodzonej i niezbywalnej wartosci, jako cze-
g0Ss, z czego czltowiek nie moze sam zrezygnowac jest gwarantowane
przez art. 30 Konstytucji RP. Godnos¢ przystuguje kazdemu czto-
wiekowi, bez wzgledu na wiek, ple¢, niepelnosprawnosc, chorobe,
poglady itd. — niezaleznie od jego zachowania. Nie mozna jej utra-
ci¢, nie mozna sie jej zrzec, nie mozna jej odebrac¢. Zas obowiazkiem
panstwa, spoleczenstwa jest uznawanie i nienaruszanie godnosci
innych osob.

Podsumowujac powyzsze rozwazania na temat rozréznienia
miedzy ageizmem, dyskryminacja ze wzgledu na wiek i przemoca
wobec 0s6b starszych zauwazmy, ze ageizm to pewien stan umysiu
jednostek, uformowany przez szereg czynnikow osobowych, spo-
tecznych, kulturowych itd. W jego efekcie dochodzi do dyskrymina-
cji ze wzgledu na wiek, ktorej najostrzejszym przejawem jest prze-
moc wobec 0sob starszych.

6.4. Skala rozpowszechnienia ageizmu

Jak wskazywano powyzej, ageizm przybiera rozne formy i przejawia
sie w roznych postaciach. Trudno wiec o jego pomiar. Najczesciej
o skali zjawiska mowimy na podstawie wypowiedzi zainteresowa-
nych osob, ktore wskazuja, czy i w jakich sytuacjach dochodzito ich
zdaniem do zachowan Swiadczacych o ageizmie. Te jakoSciowe oce-
ny roznia sie w zaleznosci od miejsca i czasu. W literaturze mozna
znalezc¢ takze pewne podejscia ilosciowe, bazujace na budowie skali
obrazujacej natezenie poszczegolnych form ageizmu. Przykladowo
taka skale (Ambivalent Ageism Scale — AAS) zaoferowali Cary i inni
(2017), umieszczajac na jej krancach protekcjonalnosc (np. wyre-
czanie przy zakupach wbrew woli) i wrogos¢ wobec osob starszych
(odmowa zatrudnienia z uwagi na wiek).

Badania odnosnie dyskryminacji wg wieku przeprowadzo-
ne w krajach czlonkowskich UE w 2012 r. (European Commis-
sion 2012) wykazaly, ze w niektorych krajach dyskryminacja osob
w wieku 55+ jest wyraznym problemem. Takim krajem sa np.
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Wegry, gdzie trzy czwarte respondentow wskazalo, ze osoby w wie-
ku 55+ sg dyskryminowane. Kolejnymi krajami sg Czechy (68% ba-
danych przyznatlo, ze osoby starsze sg dyskryminowane) i Stowacja
(66%). W Polsce dyskryminacja osob starszych wystepuje wedlug
44% badanych. Najmniej wskazan odnosnie dyskryminacji osob
starszych odnotowano w Irlandii (19%). Generalnie w krajach Eu-
ropy Zachodniej i Europy Pélnocnej dyskryminacja oséb starszych
jest mniej rozpowszechniona niz w krajach, ktére maja za soba do-
Swiadczenia ustroju socjalistycznego (tabela 1).

Tabela 1. Odpowiedzi mieszkancow UE-27 na pytanie: Czy dyskryminacja
0s6b w wieku 55+ wystepuje w kraju oraz czy jest to zjawisko powszechne
w tym bardzo powszechna w danym kraju — dane dla 2012 roku.

Tak, wystepuje W tym odpowiedzi
Kraj dyskryminacja osob wskazujace, ze jest to

w wieku 55+ (%) zjawisko powszechne (%)

UE-27 45 11

Wegry 75 30

Lotwa 63 20

Stowacja 66 24

Litwa 59 15

Cypr 59 14

Bulgaria 58 18

Polska 44 10

Austria 33 8

Luksemburg 32 6

Dania 32 5

Irlandia 19 2

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie European Commission 2012, Euroba-
rometer 393.
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6.5. Ageizm w pracy

W miejscu pracy moze dochodzi¢ do zachowan dyskryminujacych ze
wzgledu na wiek, zarowno ze strony pracodawcow, jak i wspotpra-
cownikow (Gross-Golacka 2018, s. 140). W krajach Unii Europej-
skiej ogolne warunki ramowe rownego traktowania w zakresie za-
trudnienia i pracy, zabraniajace roznych form dyskryminacji, w tym
rowniez ze wzgledu na wiek, ustanawia dyrektywa Rady 2000/78/
WE z dnia 27 listopada 2000 r. (EUR-Lex). Trybunal Sprawiedliwo-
Sci Unii Europejskiej (TSUE) orzekl, ze ,zasade niedyskryminacji ze
wzgledu na wiek nalezy uznac¢ za ogolng zasade prawa wspoélnoto-
wego” (Sprawa Mangold, C-144/04, pkt 75). Tym niemniej w kra-
jach cztonkowskich rézne poziomy ochrony przed dyskryminacja ze
wzgledu na wiek, ktore uzasadnia wystepowanie obiektywnego celu?®.

Z ogolnokrajowych badan Australian Human Rights Commis-
sion (2016), ktore objely w 2015 r. Australijeczykow w wieku 50+
wynika, ze 27% z nich doswiadczylo dyskryminacji w pracy w mi-
nionych dwu latach. W Stanach Zjednoczonych az 63% osob w wie-
ku 59-69 lat i 68% w wieku 60-74 lata bylo jej ofiarami, badz
Swiadkami dyskryminacji ze wzgledu na wiek w miejscu pracy”
(American Association of Retired Persons 2014, s. 28). W kraju tym
obowiazuje ustawa antydyskryminacyjna zakazujaca dyskrymina-
cji w zatrudnieniu ze wzgledu na wiek (Age Discrimination in Em-
ployment Act) przyjeta w 1967 r.° Podjete przez American Associa-
tion of Retired Persons proby szacowania skutkow ekonomicznych
dyskryminacji ze wzgledu na wiek wykazaty, ze koszty poniesio-
ne przez gospodarke amerykanska z powodu dyskryminacji pra-
cownikow w wieku powyzej 50 lat wyniosty 850 miliardow dolarow
w 2018 roku (World Economic Forum 2021).

3 Dyrektywa dopuszcza (art. 6 — Uzasadnienie odmiennego traktowania ze
wzgledu na wiek) mozliwos¢ uzasadnienia bezposredniej dyskryminacji ze wzgle-
du na wiek, o ile istnieje uzasadniony cel. Stwarza to panstwom czlonkowskim
mozliwosé stosowania wyjatkow, ktoére jako ,obiektywnie uzasadnione” stwarzajg
niekorzystne warunki dla starszych pracownikow (AGE Platform Europe 2020d).

4 Znacznie czeSciej kobiety niz mezczyzni w wieku 45 i wiecej lat, odpowiednio
72 1 57%. (American Association of Retired Persons 2014, s. 28).

5 Poczatkowo chronieni byli tylko pracownicy w wieku 40-64 lat, w pdézniej-
szym okresie podniesiono gorny limit wieku do 70 lat, ktéry zostal zniesiony
w 1986 r.; obecnie ustawa obejmuje wszystkich pracownikéow w wieku 40+ zabra-
niajac m.in. przymusowego zwolnienia z pracy ze wzgledu na wiek, w tym odsyta-
nia na emeryture (Blackburn 2017).
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O tym, ze osoby starsze maja o wiele trudniej na rynku pracy
niz mlodsze przekonuja doniesienia z wielu krajow. Jedna z przy-
czyn jest postawa pracodawcow i kadry kierowniczej. Jak wykazaly
wyniki badan przeprowadzonych przez zespoty z University of Kent
oraz Vrije Universiteit w Amsterdamie, ageistowskie postawy kadr
menedzerskich w firmach, w ktérych formalnie ktadziono nacisk
na réownos¢ w miejscu pracy, doprowadzily do internalizacji tych
przekonan wsrod starszych pracownikow. Ich poglady byly zbiezne
w kwestii, ze pracownicy po 50 roku zycia sag ,za starzy” na szkole-
nie i/lub awans i powinni pozostawic to ,mlodszym” (International
Longevity Centre UK 2021).

Rysunek 3. Najczesciej spotykane stereotypy dotyczace pracownikow
w starszym wieku

Zrodto: opracowanie wiasne
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Warunki sprzyjajace ageizmowi w miejscu pracy stwarza kul-
tura organizacyjna, ktoéra nie odwoluje sie do wartosci jaka jest
roznorodnosc¢ w zarzadzaniu zasobami ludzkimi. W efekcie tworzy
sie klimat sprzyjajacy tworzeniu stereotypow. Sa jednak badania
wskazujace na sytuacje odwrotna. Mniejsza sktonnos¢ do tworze-
nia stereotypow pojawia sie¢ w organizacjach homogenicznych pod
wzgledem wieku, za§ w organizacjach, w ktorych wystepuja zespoty
pracownicze zréoznicowane pod wzgledem wieku wzrasta sklonnosc
do budowy klimatu sprzyjajacego dyskryminowaniu ze wzgledu na
wiek (Kunze, Boehm, Bruch 2011).

Najczesciej spotykane stereotypy, ktore dotycza starszych pra-
cownikow przedstawia rysunek 3.

Wystepujacym stereotypom i uprzedzeniom wobec osob star-
szych w Srodowisku pracy towarzysza ponizsze sytuacje.

* Osoby starsze czesciej doswiadczaja bezrobocia dlugookreso-
wego (trwajacego 12 miesiecy i dluzej) niz Srednio ogét bezrobot-
nych w wieku 25-64 lat; dane dostepne dla czterech krajow UE-27,
zamieszczone w ponizszej tabeli 2, wskazuja na wyrazne roznice
siegajace 1020 pp. w grupie wieku 55-59 lat i ponad 20 pp. wsrod
bezrobotnych w wieku 60-64 lata.

Tabela 2. Skala bezrobocia dtugookresowego wsréd bezrobotnych w wieku
55-59 i 60-64 lat oraz ogétu bezrobotnych w wieku 25-64 lata w UE-27
oraz w Niemczech, Hiszpanii, Francji i Szwajcarii w 2019 r.

Udzial bezrobotnych dlugookresowo wsrod ogétu
Kraj bezrobotnych wg grup wieku w %

25-64 55-59 60-64
UE-27 37,6 47,2 51,9
Niemcy 34,6% 53,09 b.d.
Hiszpania 37,4 47,5 59,1
Francja 53,29 62,7 94 ,5Y
Szwajcaria 31,2 54,8 53,7

42018; " 2017.

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych Eurostatu Ifsa-upgan (dostep:
25.01.2021).
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* Nie przesadzajac o przyczynach wyzszego bezrobocia wsrod
os6b starszych, badania australijskie wykazaly, ze listopadzie
2015 r. sredni czas oczekiwania na prace przez bezrobotne osoby
po 55. roku zycia wynosit 68 tygodni i byt o 19 tygodni dtuzszy niz
w przypadku oséb w wieku 25-54 (Australian Human Rights Com-
mission 2015).

* Osoby starsze, ktore doswiadczyly przejawow dyskryminacji
W pracy, czeSciej z niej rezygnuja i wycofuja sie z rynku pracy — age-
izm jest wiec wspolodpowiedzialny za niski poziom aktywnosci za-
wodowej os6b po 55. roku zycia. Ilustracja tego sa wyniki badan
australijskich ukazujacych, ze jedna trzecia os6b po 50. roku zycia,
ktore doswiadczyly dyskryminacji w miejscu pracy, zaprzestala jej
ponownego poszukiwania.

* Australian Human Rights Commission, do ktérej naplywaja
skargi odnosnie dyskryminacji wskazala, ze w okresie 2014-2015
70,9% zazalen ztozonych przez osoby w wieku 45 lat i wiecej doty-
czyly dyskryminacji w miejscu pracy.

* Kandydaci do pracy w starszym wieku maja mniejsze szanse
jej uzyskania, mimo posiadania identycznych innych charaktery-
styk poszukiwanych przez pracodawcow, takich jak kwalifikacje,
umiejetnosci, postawy wobec pracy itd.; mtodsi kandydaci do pra-
cy uzyskuja wiecej ofert pracy niz osoby po 50., a nawet 45. roku
zycia, mimo porownywalnych kompetenc;ji.

Spotkania Swiatowego Forum Gospodarczego sa okazja do
zwrocenia uwagi na szereg kwestii hamujacych rozwoj gospodar-
czy. Zaliczono do nich takze przekonanie o spadajacej produktyw-
nosci firm wraz ze starzeniem sie pracownikoéw. W rzeczywisto-
Sci zasoby starszych pracownikow sg niewykorzystanym zrodlem
wzrostu. Zacheca sie wiec pracodawcow do prowadzenia polityki
inkluzyjnej wobec starszych pracownikow (age-inclusive policies)
i tworzenia wielopokoleniowych zasobow pracy. Wspolnym wysit-
kiem Forum, OECD i amerykanskiej organizacji AARP powstata cy-
frowa platforma edukacyjna (Living, Learning, Earning Longer), kto-
ra ma wesprzec¢ pracodawcow; wiaczyly sie do tej inicjatywy takie
firmy globalne, jak np. w sektorze ubezpieczen AIG, Allianz, Aegon,
czy w ustugach konsultingowych Mercer (World Economic Forum
2021).

W jaki sposOb probuje sie wyjasni¢ zjawisko ageizmu, w tym
ageizmu w miejscu pracy? Przeprowadzono szereg eksperymentow,
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w trakcie ktorych zauwazono, ze uczestnicy z ageistowskimi posta-
wami byli bardziej stronniczy w ocenach osob starszych. Wyniki
ich pracy byly oceniane bardziej surowo niz mlodszych pracowni-
kow, takze nakladane kary i inne negatywne konsekwencje byly
bardziej dojmujace w przypadku starszych pracownikéw niz mlod-
szych (Bayl-Smith 2019). Co wiecej, stereotypy moga wplywac na
normy stosowane w ocenach tego, jak osoby starsze powinny sie
zachowywac i co powinny robi¢ (Finkelstein 2015), np. osoby star-
sze powinny usunac sie z zycia spotecznego i skoncentrowac na
sprawach rodzinnych, pomagajac w opiece nad wnukami. W wa-
runkach organizacyjnych oznacza to, Ze pracownicy starsi beda
poddawani surowszej ocenie i spotkaja sie z oczekiwaniami swoich
przetozonych, ze wraz z nabyciem uprawnien emerytalnych odejda
na emeryture. Zas osoby, ktore chcialyby przedtuzyc¢ swa aktyw-
nos¢ zawodowg spotkaja sie z niechecia, niezaleznie od wynikow
pracy przesadzajacych o przydatnosci danego starszego pracowni-
ka. Z wielu badan wynika, ze kierownicy sa na ogo6t przeciwni za-
trudnianiu osob powyzej wieku emerytalnego. Nastawienie takie
jeszcze bardziej wyr6znia przetozonych o ageistowskim podejsciu
do starszych pracownikow, niezaleznie od ich efektow pracy (Bayl-
-Smith 2019).

Poszukiwania wyjasnien zachowan ageistowskich sklaniaja do
odwotania sie do teorii tozsamosci spotecznej. Dzielac ludzi na gru-
py wyrozniamy te, z ktora sie identyfikujemy (,my”). Ludzie na og6t
przypisuja lepsze oceny i lepiej traktuja cztonkow grupy wlasnej niz
czlonkoéw grup obcych. Im silniejsza jest identyfikacja z grupa ,wla-
sna”, tym pojawiaja sie bardziej negatywne postawy wobec czlon-
kow grup obcych. Jesli ,nasza” grupa jest uznawana za wazna, ce-
niona, wowczas wzrasta pozytywna ocena o nas samych. Efektem
tego jest dazenie do wzmacniania wartosci wlasnej grupy spotecz-
nej wzgledem pozostatych. Spadek samooceny prowadzi do nasile-
nia faworyzowania grupy, z ktora sie identyfikujemy, jednoczesnie
deprecjonujac pozostate grupy spoteczne. Temu mysleniu odpowia-
da podzial na pracownikow starszych oraz mtodszych/w wieku doj-
rzalym. Im silniejsza identyfikacja z pracownikami nalezacymi do
grupy mtodszych pracownikow, tym bardziej negatywne wyobra-
zenia o cztonkach grupy starszych pracownikow. Silna identyfika-
cja z pracownikami w wieku mltodszym prowadzi do niedoceniania
pracownikow starszych. W sytuacji odwrotnej — silna identyfikacja
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z grupa starszych pracownikow wywotuje mniej przychylne nasta-
wienie do mlodszych. Jednym z gtéwnych zrédel uprzedzen jest po-
strzeganie czlonkow grup obcych jako zagrozenia dla grupy wila-
snej. Jak podaje Jaworska (2016) w swojej rozprawie doktorskiej
za tworcami teorii powstawania uprzedzen Stephana i Stephan,
to zagrozenie moze przybierac forme grozby zagrozenia realistycz-
nego (realne zagrozenie przybiera postac¢ odebrania zasobow ma-
terialnych) oraz zagrozenia symbolicznego (gdy w gre wchodzi lek
o zachowanie wyznawanych wartosci i tradycji). Gdyby odniesSc¢ te
teorie do sytuacji w miejscu pracy, wowczas grupa starszych pra-
cownikow staje sie zagrozeniem dla tych w wieku mtodszym /doj-
rzalym dlatego, ze ,zabieraja” miejsca pracy i dobre, wysokoptatne
stanowiska pracy w organizacji. Ponadto holduja ,dziwnym” tra-
dycjom rodem z realnego socjalizmu (przypadek odnoszacy sie do
polskiej przesztosci historycznej), ktore draznig mlodsze pokolenia.
Osad nieprzychylny mtodszych pracownikoéw moze takze formuto-
wac grupa starszych pracownikoéw mocno osadzonych w organiza-
cji, ktorzy w naptywajacych mlodych pokoleniach widza dla siebie
zagrozenie w miejscu pracy.

Ageizm w pracy przyczynia sie do powstania negatywnych skut-
kow ekonomicznych zwiazanych z przedwczesnym wycofaniem sie
z aktywnosci zawodowej. Pociaga to za sobg zmniejszenie naplywu
Srodkow z tytulu podatkéw bezposrednich i posrednich, w ujeciu
indywidualnym ogranicza mozliwosci wzrostu przysztych swiad-
czen emerytalnych.

Ageizm moze wywolywac niepokéj u os6b w kazdym wieku. U oséb
starszych z powodu wysuwanych wobec nich uprzedzen, u oséb w przed-
polu starosci (50-64 lata) z uwagi na negatywne stereotypy, kto-
re ich dosiegna, gdy przekrocza granice starosci (Brunton, Scott
2015, s. 786).

0.6. Ageizm w opiece zdrowotne;j

Ten obszar wystepowania ageizmu jest stosunkowo mlodym ob-
szarem badan i jest czeSciej podejmowany w ostatnich dziesieciu
latach niz w okresach wczesniejszych (Sao José 2019). Odnosi sie
do negatywnych i pozytywnych stereotypow, uprzedzen i/lub dys-
kryminacji (lub uprzywilejowania) oséb korzystajacych z ustug
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zdrowotnych, ktore zostaja ocenione jako ,stare”, ,zbyt stare” oraz
smlode”, ,zbyt mlode”. Postawy ageizmu moga wystepowac na roz-
nych poziomach organizacyjnych opieki zdrowotnej. Ageizm moze
by¢ skierowany przez jednostke wobec siebie samej lub wyrazany
przez innych (Sao José, Amado, Ilinca, Buttigieg, Larsson 2017,
s. 375).

Celem prowadzonych badan nad ageizmem w opiece zdrowotnej
jest pomiar i identyfikacja praktyk dyskryminacyjnych w leczeniu
i zarzadzaniu stuzba zdrowia oraz rozpoznanie stereotypow wyste-
pujacych przy identyfikacji tego, kim jest starszy pacjent i cztowiek
starszy. Wiekszos¢ badan poswieconych problematyce ageizmu wy-
kazata wystepowanie praktyk dyskryminujacych starszych pacjen-
tow. W 92% miedzynarodowych badan obejmujacych studentow
i specjalistow opieki medycznej zauwazono wplyw ageizmu na de-
cyzje medyczne, a — co wiecej — ten trend nasila sie w czasie. Wsrod
personelu medycznego wystepuja negatywne stereotypy na temat
starszych pacjentéw i ludzi starszych w ogole (Sao José 2019).
Co wiecej, negatywne ukryte postawy pracownikow shuzby zdro-
wia wobec starszych pacjentow moga objasniac, dlaczego otrzymu-
ja oni mniej badan przesiewowych, mniej profilaktyki oraz gorszy
dostep do leczenia (Officer, Schneiders, Wu 2016). Zauwazono, ze
przejawy ageizmu w opiece zdrowotnej sa odzwierciedleniem wy-
stepowania tego zjawiska w catlym spoleczenstwie (Lieveslay 2009,
s. 9). A. Kydd i A. Fleming (2015) dokonaly zestawienia wynikow
badan w brytyjskiej shuzbie zdrowia na temat ageizmu i zauwazyty,
ze wiek nie jest jedynym kryterium gorszego traktowania starszych
pacjentow. Gorzej traktowani sg starsi pacjenci z niepelnospraw-
noscia, starsi przedstawiciele mniejszosci etnicznych, np. niedosty-
szacy starsi pacjenci sa gorzej traktowani niz niedostyszace osoby
mtode (s. 4).

Praktyki dyskryminacyjne przybieraja nastepujaca forme: a) spo-
s6b zwracania sie do starszych pacjentow, typowy dla elder-
speak, b) nieodpowiednia dtugos¢ czasu poswieconego na wystu-
chanie starszych pacjentow. Ponadto zauwazono, Ze pacjenci, kto-
rzy sa poddawani wyspecjalizowanym procedurom reanimacyjnym
oraz neurochirurgii sg w mlodszym wieku od tych, ktorzy nie sa im
poddawani (Grant i inni 2000, cyt. za Ageism and age... 2009). To
samo dotyczy umieszczania pacjentow na oddziatach leczenia uda-
row. W Anglii, Walii i Irlandii PIn. w 2004 r. stwierdzono wyrazne
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dowody wplywu wieku na objecie pacjentow opieka poudarowa
(Rudd, Hoffman, Down i inni 2007). Do tego dochodza przekonania
personelu medycznego, ze pewne symptomy sg zwigzane z wiekiem
(np. bol plecow) oraz ze ludzi starszych nie da sie catkowicie wyle-
czy¢ tak jak mtodszych (Sao José 2019).

Nalezaloby zadac pytanie, skad bierze sie ageizm w opiece zdro-
wotnej? Czy oprocz ogolnych przyczyn pojawiania sie stereotypow
i uprzedzen wystepuje jakas specyfika, ktéra powoduje, ze w opie-
ce medycznej pojawia sie dyskryminacja pacjentow ze wzgledu na
wiek? Wyjasnien nalezy szukac na gruncie etyki i ekonomii oraz
definicji ageizmu rozpatrywanego w kategoriach uzytecznosci (Bo-
gnar 2015, s. 259). Wiaze to sie z fundamentalnym pytaniem, czy
dodatkowe lata zycia dzieki procedurom leczniczym maja taka
sama czy rozna wartos¢ uzytkowa? Dla kogo — dla jednostek, dla
spoleczenstwa? Dyskusja w tym obszarze wiaze sie koncepcja fair
innings (ang.), ktora jest przywolywana do usprawiedliwienia za-
niechania procedur leczenia starszych pacjentow, gdy w obliczu
ograniczonych srodkow i zasobow dziatanie jest to konkurencyjne
wobec leczenia ludzi mlodych. Wraz ze starzeniem sie spote-
czenstw wzrastaja koszty opieki medycznej — w USA w 1999 r. po-
nad 1/3 wydatkow na opieke zdrowotna pochlonely wydatki na
rzecz osOb w wieku 65+, zas wydatki na opieke zdrowotna na osobe
w wieku 80+ byly 11 razy wyzsze niz na osobe w wieku 50-64 lata.
Pojawiaja sie trudne dylematy wynikajace z porownania kosztow
i efektow w oparciu o wartos¢ statystycznego roku przezycia osob
w roznym wieku. W Stanach Zjednoczonych agencje federalne pro-
szone sa o przedstawienie wyliczen optacalnosci danej procedury
w ramach przyjetej polityki ochrony zdrowia, tj. wyrazenia w war-
tosciach pienieznych obnizenia Smiertelnosci — im wiecej lat Zycia
ochroni dana procedura tym lepiej. W przypadku osob starszych na-
turalne jest, ze dana procedura ochroni mniejsza liczbe lat dalszego
zycia niz u oso6b mtodszych. Dla zilustrowania tej trudnej tematyki
etycznej shuzy przyktad: pacjent A ma 20 lat, jesli otrzyma lekarstwo
bedzie prawdopodobnie Zyt jeszcze przez wiele lat, bo w jego przypad-
ku mamy do czynienia z dtuzszym prawdopodobnym dalszym trwa-
niem zycia. Pacjent B ma natomiast 70 lat, jesli otrzyma lekarstwo
bedzie zyt prawdopodobnie mniejsza liczbe lat niz pacjent A (Bognar
2015). A srodki na ochrone zdrowia sa ograniczone. Kolejne pyta-
nia na gruncie sprawiedliwosci dystrybucyjnej zadaje N.S. Jecker
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(2018). Skoro ludzie starsi generalnie sg w gorszej kondycji zdro-
wotnej niz ludzie mlodzi, to czy dzialania w kierunku poprawy sta-
nu zdrowia grupy osob starszych, de facto nie spowoduja wzrostu
nierownosci w dostepie do opieki zdrowotnej wlasnie na podstawie
kryterium wieku? Dochodzi do wniosku, Zze sprawiedliwo$§¢ wymaga
tolerancji nierownosci w opiece zdrowotnej, aby mozna byto wpro-
wadzi¢ dziatania kompensujace w przypadku chorob powiazanych
z wiekiem, zapewni¢ jednakowy szacunek wszystkim niezaleznie od
wieku oraz oferowac takie same, wystarczajace mozliwosci (s. 12).

6.7. Pandemia COVID-19 i ludzie starsi

Spoleczenstwo swiata doswiadczyto na poczatku 2020 r. nieprzewi-
dywanych, naglych wydarzen zwiazanych z rozprzestrzenianiem sie
nieznanego do tej pory koronawirusa SARS-CoV-2 (wywolana nim
choroba to COVID-19), ktorego ekspansja grozi smiertelnymi kon-
sekwencjami, przede wszystkim w grupie osob starszych. Z usta-
len WHO wynika, ze Smiertelnos¢ wywotana COVID-19 wsrod osob
w wieku 80+ jest pieciokrotnie wyzsza niz Srednia swiatowa (World
Health Organisation 2020). Przedstawiciele mlodszych pokolen,
o ile nie majg chorob towarzyszacych i wspotistniejacych wychodza
z choroby, wg aktualnego stanu wiedzy, obronng reka. W Polsce
wedtug danych na dzien 8.09.2020 r., sposrod 2 136 os6b zmar-
tych z powodu COVID-19, tylko 1,2% miato mniej niz 40 lat, zas
65,6% — 70 lat i wiecej, a 43,6% — 80 lat i wiecej. Strach wywolany
nowym patogenem spowodowal w poczatkowym okresie pandemii
lockdown, czyli zakaz swobodnego opuszczania miejsca swego za-
mieszkania, co przyniosto negatywne skutki dla gospodarek kra-
jowych i calej gospodarki swiatowej. Podniosty sie wiec glosy, ze
spoleczenstwa nie stac¢ na kolejne ograniczenia, spowolnienia, bez-
robocie, spadki PKB®, a dodatkowo ludzie mtodzi i w wieku §rednim

¢ PKB w Unii Europejskiej w drugim kwartale 2020 r. zmniejszyt sie w porow-
naniu z poprzednim kwartalem o 11,4%, zas zatrudnienie o 2,7%; poréwnania PKB
w drugim kwartale 2020 r. do drugiego kwartalu z roku 2019 wskazuja na spadek
0 13,9%. Gospodarka unijna skurczyla sie w wiekszym stopniu niz amerykanska,
gdyz PKB w Stanach Zjednoczonych w drugim kwartale 2020 r. zmniejszyt sie
0 9,1%; wsrod krajow czlonkowskich UE najwieksze spadki PKB w drugim kwarta-
le 2020 r. w poréwnaniu do pierwszego kwartatu wystapily w Hiszpanii (-18,5%),
Chorwacji (-14,9%) i na Wegrzech (-14,5%); Polska znalazta sie wsrod krajow, kto-
re relatywnie doznaty mniejszego spadku PKB w drugim kwartale 2020 r. (-8,9%)
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maja prawo do wolnosci i zycia zgodnie ze swoimi wyborami. Po-
jawit sie konflikt miedzypokoleniowy, oczywiscie nie zostal on wy-
powiedziany otwarcie, lecz poprzez manifestacje niecheci do na-
lozenia ponownych ograniczen, ponoszenia kosztow spolecznych,
a nawet dostosowania wlasnych zachowan w miejscu publicznym
do wprowadzanych nakazow sanitarnych w imie¢ ratowania najstar-
szych cztonkow spoteczenstwa. Sprawa stala sie na tyle istotna, ze
glos zabrala Helena Dalli, komisarz UE ds. rownosci oswiadczajac:

Kryzys COVID-19 ujawnil dyskryminujace postawy wobec oséb
starszych poprzez kwestionowanie wartosci ich zycia, czy opinie
o rzekomej dopuszczalnosci §mierci osob starszych i zmniejszenia
obciazen ekonomicznych zwiazanych z wyptatami emerytur (EU
Commissioner... 2020).

Przypomniala, ze ,Rownosc¢ i niedyskryminacja to podstawowe
zasady miedzynarodowego prawa w zakresie praw cztowieka i na-
szej Unii. Zaden kryzys nie pozwala nam porzuci¢ tych wartosci”
(EU Commissioner... 2020; Age Platform Europe 2020c). Eksperci
z Biura Wysokiego Komisarza Narodow Zjednoczonych do spraw
praw czlowieka podkreslili, ze:

Kazdy, bez wyjatku, ma prawo do interwencji ratujacych zycie,
a odpowiedzialnos¢ za to ponosi rzad. Niedoboér zasobow |[...] nigdy
nie powinien by¢ usprawiedliwieniem dla dyskryminacji jakichkol-
wiek grup pacjentéw” (United Nations Human Rights Office of the
High Commissioner 2020).

Mocniejsze stowa komisarz Heleny Dalli zostaly skierowane do
Komisji Europejskiej, ktora jest zobowiazana do zapewnienia tego,
by prawa ludzi starszych byty respektowane. Nie ma bowiem miejsca
na ageizm w Unii Europejskiej, nie powinno ograniczac sie priory-
tetow w otrzymywaniu opieki medycznej i innej kierujac sie wylacz-
nie wiekiem (Age Platform Europe 2020b). W listach skierowanych
przez komisarzy unijnych do rzadoéw krajow cztonkowskich zwréco-
no uwage na trzy aspekty: 1) ryzyko zakazen osob przebywajacych

niz wymienione powyzej kraje, lecz wiekszego niz Finlandia (-4,5%), Litwa (-5,5%)
czy Estonia (-5,6%) (Eurostat newsrelease euroindicators 133/2020, 8 September
2020).
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w domach opieki, 2) mieszkajacych samotnie oraz 3) mozliwos¢ wy-
stapienia trudnosci w dostepie do potrzebnych ustug spolecznych.
Takze Organizacja Narodow Zjednoczonych przypomniala, ze nale-
zy podjac wysitki, aby chroni¢ prawa ludzi starszych oraz ich god-
nos¢, gdyz to oni w czasie pandemii doswiadczyli odmowy opieki
zdrowotnej z powodu warunkow niezwiazanych z COVID-19, wysta-
pitly zaniedbania i naduzycia w instytucjach i placowkach opiekun-
czych, ludzie starsi doswiadczyli traumy stygmatyzacji i dyskrymi-
nacji. O ile w 2017 r. jedna na szesc¢ osob starszych doswiadczata
zaniedbania i naduzy¢, to w okresie lockdownu i ograniczonej do-
stepnosci opieki wzrosta liczba przypadkow przemocy wobec osob
starszych (United Nations 2020, s. 4). Okres pandemii wywolanej
wirusem SARS-CoV-2 nadwyrezyt z trudem budowana solidarnosc¢
miedzypokoleniowsa i przyczynit sie do eskalacji utrwalonego age-
izmu, w tym dyskryminacji ze wzgledu na wiek i do stygmatyza-
cji osob starszych (Age Platform Europe 2020a). Niepokdéj budza
zwlaszcza wypowiedzi pelne nienawisci skierowane do osob star-
szych, ktore pojawily sie¢ w dyskursie publicznym i w mediach spo-
tecznosciowych (United Nations 2020, s. 9).

Nadal nurtuje nas pytanie postawione przez P. Singera (2020)
— czy w pewnych okolicznosciach dyskryminacja ze wzgledu na
wiek jest akceptowalna? Wywotala je sytuacja z poczatkowe-
go okresu pandemii, gdy zaczynalo brakowac respiratorow dla
wszystkich potrzebujacych we Wloszech. Wowczas grupa robo-
cza Wloskiego Towarzystwa Anestezjologii, Analgezji, Resuscytacji
i Intensywnej Terapii opowiedziata sie¢ za reglamentowaniem do-
stepu do respiratorow na podstawie kryterium wieku, albowiem
zgodnie z celem tej grupy nalezy wspierac tych, ktorzy maja naj-
wieksze szanse na przezycie i przed soba najdluzsze lata zycia.
Ten poglad jest stusznie krytykowany, gdyz opiera sie na wycenie
wartosci zycia osob ze wzgledu na wiek, ktora wskazuje, Zze w mia-
re starzenia sie czlowiek staje sie coraz mniej wart, a wiec nie-
istotne sa wysilki, aby go ratowac’. Takze Swiatowa Organizacja

7 Wspolnota Sant’Egidio (katolicka, swiecka organizacja krzewiaca idee eku-
menizmu i niosaca wsparcie ubogim) zainicjowata w §rodowisku miedzynarodo-
wym apel do spoleczenstw o ich rehumanizacje pod tytulem ,Bez oséb starszych
nie ma przyszlosci”. Byt to odzew na pojawienie sie niebezpiecznego modelu, ktory
w obliczu zagrozen pandemicznych sprzyja ,selektywnej opiece zdrowotnej”, uzna-
jacej zycie os6b starszych za mniej wartosciowe. W szczegélnosci chodzi o wyso-
kie wskazniki $miertelnosci ludzi starszych w domach opieki. Wieksza podatnosc¢
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Zdrowia — zdaniem P. Singera (2020) — upowszechnia negatywne
nastroje, wprowadzajac miernik ,rok zycia skorygowany niepetno-
sprawnoscia” (DALY). Stuzy on do pomiaru liczby lat zycia utra-
conych z powodu przedwczesnej Smierci oraz lat Zycia spedzone-
go w gorszym stanie zdrowia. Im okreslona choroba przysparza
wiecej lat zycia skorygowanych niepelnosprawnoscia, tym wieksze
stanowi obciazenie.

W 2003 r. Agencja Ochrony Srodowiska Stanéw Zjednoczonych
(EPA), chcac ograniczyC zanieczyszczenie powietrza przez przemyst,
postanowila obcigzy¢ producentow kosztami ratowania Zycia. Za-
proponowata przyjac¢ jako gorna granice kosztow ratowania zycia
osoby w wieku ponizej 70 lat na 3,7 mln USD i 2,3 mln USD na
zycie osoby w wieku powyzej 70 lat. Oczywiscie wzbudzilto to sprze-
ciw organizacji senioralnych, ktére nazwaly to ,znizka za Smierc
seniora”.

Organizacje spoleczne broniace praw ludzi starszych podniosty
protest wobec nasilajacych sie przypadkow nierespektowania praw
czlowieka. Zostala przygotowana publikacja ,,COVID-19 and hu-
man rights concerns for older persons” (2020), gdyz ludzie starsi
zrozumieli, ze jesli nie bedg sami dopominac sie o przestrzeganie
przynaleznych im praw, mtlodsi cztonkowie spoteczenstw moga
nie mie¢ skrupuléw, broniac swoich praw opartych na wolnosci
wyboru takich aktywnych form zycia, ktére sa dla nich wygodne.

6.8. Skutki ageizmu

Ageizm jest przyczyna skutkow jednostkowych, ktore doswiadcza-
ja osoby w zyciu prywatnym, zawodowym, spotecznym itd. W efek-
cie postaw i zachowan o podlozu ageistowskim dochodzi do dys-
kryminacji ze wzgledu na wiek, niosacej konsekwencje spoteczne
i gospodarcze.

0sOb starszych na ostry przebieg choroby wywolanej wirusem SARS-CoV-2 i wie-
lochorobowos§¢ towarzyszaca temu zakazeniu mialyby rzekomo usprawiedliwiac¢
,Wybor” leczenia os6b mlodszych i zdrowszych. Sprzeciw wobec selektywnej opieki
zdrowotnej zostal skierowany do obywateli i instytucji. Przywolane zostaly slowa
papieza Franciszka, ktéry nazwat to ,kultura odrzucenia”, ktéra odbiera osobom
starszym prawo do bycia traktowanymi jak osoby. Podkreslono, ze ,Teza, ze krot-
sza oczekiwana dlugos¢ zycia prowadzi do ,legalnego” pomniejszenia jego warto-
Sci, z punktu widzenia prawa jest barbarzynstwem”.
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Skutki, ktore ponosi osoba doswiadczajaca przejawow ageizmu
sa w pewnym stopniu okreslone przez miejsce, w ktorym spotka-
la sie z jego przejawami. Nieco inne, gdy bezposrednio naruszaty
jej godnos¢, prawa i zagrazaly jej interesom i inne, gdy posrednio
wplywaly na dyskomfort Zycia codziennego wskutek np. dziatan
medialnych - ogladanych programow telewizyjnych, czytanej pra-
sie. Ageizm oddzialuje na starsze osoby niezaleznie od ich wie-
ku, plci oraz przynaleznosci etnicznej (Greenwood 2020). W kaz-
dym przypadku w odczuciu jednostki wywoluje negatywne skutki
psychiczne, takie jak: poczucie izolacji, wykluczenia spotecznego,
zmniejsza poczucie wlasnej wartosci i zadowolenie z zycia. Gene-
ralnie ma zty wplyw na stan zdrowia jednostki — przyczynia sie do
powstania stanoéw depresyjnych oraz powoduje gorsze wyniki w le-
czeniu pacjentow. Jesli odniesiemy te skutki do warunkow pracy
wowczas pojawi sie: spadek satysfakcji z pracy, mniejsze zaanga-
zowanie w prace, nizsza kreatywnosc¢, gorsze przystosowanie sie
do srodowiska pracy, wieksza sktonnos¢ do odejScia z pracy a na-
wet wycofania sie z rynku pracy, nizszy emocjonalny zwiazek z or-
ganizacja/zakladem pracy (mniejsze zaangazowanie afektywne)
(por. Steinerowska 2015). Ageizm ma wplyw na cale srodowisko
pracy, w ktorym pogarsza sie efektywnos¢ komunikacji, co osla-
bia integracje spoleczna, oraz chec i umiejetnos¢ wspotpracy. Ma
to negatywny wplyw na efektywnos$¢ organizacyjna. Firmy dbaja
o jakos¢ relacji miedzyludzkich wewnatrz organizacji i podkresla-
ja m.in. wage roznorodnosci zasobow ludzkich. Nie chodzi przy
tym wylacznie o praktyki antydyskryminacyjne, ale o zapewnienie
rownych szans wszystkim pracownikom niezaleznie od ich wieku
(Urbaniak 2014).

Proces stereotypizacji (powstawania stereotypow osob starszych)
ma istotny wplyw na percepcje siebie samego, formulowane oceny
oraz zachowanie jednostki (Bedynska 2002; Lamont i inni 2019).
Stereotypy sa silnie powiazane z systemem emocjonalnym cztowie-
ka. Wigze to sie¢ z wystepowaniem obawy przed stereotypizacja
wieku. Jej efektem jest zagrozenie tozsamosci i pozytywnego od-
czucia wlasnego ja. Wynika ono z oczekiwania, ze w danej sytuacji
pojawia sie negatywne oceny bedace konsekwencja stereotypow
wieku. Ma to miejsce wowczas, gdy wiek ma decydujace znacze-
nie w przebiegu i wynikach danej sytuacji. Wzrasta woéwczas oba-
wa, ze bedzie sie negatywnie ocenianym lub inaczej traktowanym
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z powodu wieku, a takze ze powstala sytuacja bedzie potwierdze-
niem negatywnego stereotypu wieku.

Aktywacja stereotypu wspiera zapamietywanie zgodnych z nim
tresci i to one sa odtwarzane w danej sytuacji, a nie tresci neutralne
z punktu widzenia stereotypu (Lamont i inni 2019). Osoby starsze,
u ktorych zostal zaktywizowany np. stereotyp powolnych ruchow
0osob starszych, po zakonczeniu badan nad wplywem aktywizacji
stereotypow na zachowania oso6b starszych, rzeczywiscie poruszaty
sie wolniej idac po korytarzu (Bargh, Chen, Burrows 1996). Obawa
przed stereotypizacja wieku ma szereg negatywnych konsekwencji
w postaci np. gorszych wynikow testéow wykrywajacych demencje,
bardziej negatywnych ocen wlasnego shuchu, zas starsi pracowni-
cy, ktorzy doswiadczyli tej obawy mieli mniejsza satysfakcje z pracy
i wieksza chec¢ wycofania sie z pracy zawodowej (Von Hippel i inni
2019).

Z badan przeprowadzonych przez naukowcow z Yale School of
Public Health na temat zdrowotnych konsekwencji ageizmu wsrod
7 mln uczestnikow z 45 krajow na 5 kontynentach wynika jed-
noznaczny wniosek — ageizm prowadzi do pogorszenia zdrowia fi-
zycznego i psychicznego, poglebiaja sie symptomy depresji, a takze
skraca sie perspektywa dalszych lat zycia (Greenwood 2020). Je-
sli osoby starsze przyswajaja uwarunkowane kulturowo negatywne
stereotypy na temat swojej grupy wieku, woéwczas perspektywa ich
dalszego zycia staje sie krotsza.

Osoby starsze radza sobie z ageizmem na swoj sposob poprzez
wypieranie lub zmiane swych zachowan. W pierwszym przypadku
po prostu nie uznajg sie za osobe starsza, zas w drugim podejmu-
ja dziatlania majace na celu eliminacje przejawow dzielenia ludzi
ze wzgledu na wiek i np. zabiegaja o kontakty z ludZzmi mlodszymi
(Jakubiec 2014, s. 41).

Ageizm jest przyczyna dodatkowych kosztow opieki zdrowotnej
(Greenwood 2018a). Z obliczen zespolu pod kierownictwem Levy
wynika, ze w ciggu jednego roku w Stanach Zjednoczonych z tego
powodu wydatkowano 63 mld $. Oznacza to jednego dolara na kaz-
de siedem wydatkowanych na osiem najdrozszych schorzen (m.in.
choroby serca, zaburzenia psychiczne, przewlekte choroby uktadu
oddechowego) w grupie os6b w wieku 60+. Inne badania nad skut-
kami ageizmu wykazaly, ze wywotany nim stres negatywnie oddzia-
huje na stan zdrowia. Odwrotny skutek ma pozytywne nastawienie
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do przebiegu starzenia — pozytywne postawy zmniejszaja ryzyko de-
mencji wsrod oséb starszych (Greenwood 2019b). Z badan Ame-
rykanskiego Towarzystwa Medycznego wynika, ze osoby starsze
posiadajace pozytywny wizerunek ludzi starszych mialy o 44%
wieksze szanse pelnego odzyskania sprawnosci w wykonywaniu
codziennych obowiazkow, takich jak mycie, ubieranie, podnoszenie
sie, spacerowanie niz osoby holdujace negatywnym stereotypom.
Tlumaczone jest to mniejsza reakcja ukladu krazenia na stres, po-
prawa poczucia rownowagi, wzmocnieniem wlasnej sprawczosci
oraz wiekszym zainteresowaniem prozdrowotnymi zachowaniami
(Levy, Slade, Murphy i inni 2012).

Negatywne konsekwencje ageizmu powoduja, ze nalezy podjac
istotne wysiltki na rzecz ograniczania ,epidemii ageizmu”, ktora po-
ciaga koszty finansowe oraz koszty ludzkie, zwiazane z pogorsze-
niem jakosci zycia osob starszych. Te wypowiedz wyglosit profesor
Levy, poproszony przez WHO o wsparcie badawcze Ogolnoswiato-
wej Kampanii na rzecz Zwalczania Ageizmu. Jej celem jest zbudo-
wanie Swiata, w ktorym wszyscy znajdziemy swoje miejsce niezalez-
nie od wieku poprzez zmiane tego w jaki sposob myslimy, czujemy
i dzialamy, gdy w gre wchodzi wiek i starzenie sie. Od 2016 r. roz-
poczela swoja kampanie WHO, angazujac sie w trzy obszary, takie
jak:

a) ewidencja ageizmu — czym jest, jak sie przejawia, jak go mie-
rzyc, jakie przynosi konsekwencje i jakie podejmowane sg wysitki
na rzecz jego ograniczania, ktore kampanie sa skuteczne;

b) budowa globalnej koalicji podmiotéw na rzecz budowy swia-
ta bez ageizmu;

c) podnoszenie Swiadomosci na temat potrzeby zwalczania
ageizmu.

W kolejnych krajach podejmowane sa kampanie, takie jak Stop
Ageism Now w Stanach Zjednoczonych (2020), czy Stop Ageism
w Wielkiej Brytanii (2020). W ramach kampanii brytyjskiej wymie-
nia sie trzy obszary koniecznych zmian: a) jezyka, ktorym mowi sie
o ludziach starszych w mediach, b) podejscia spotecznosci, w kto-
rych zyja ludzie starsi oraz c) ustlug kierowanych do oséb star-
szych. Jak wazny jest jezyk, ktorym postuguja sie np. pracownicy
domow opieki, gdy mowia o osobach starszych, przekonuje publi-
kacja naukowa zatytulowana ,Toksyczny senior w domu pomocy
spolecznej”. Bez wnikania, dlaczego ujety w tytule ,dom” nie stat
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sie prawdziwym domem dla osoby starszej, w artykule zawarty jest
negatywny, ageistowski opis starszych mieszkancéw pewnego pol-
skiego DPS-u (Putanecki 2015).

6.9. Zakonczenie

Celem niniejszego rozdzialu bylo przedstawienie istoty ageizmu
z punktu widzenia dorobku literatury oraz ukazanie obszaréw,
w ktorych wystepuja jego przejawy — w pracy, rodzinie, opiece zdro-
wotnej. Wywody wskazuja na jego bardzo duza szkodliwos¢ i ko-
nieczno$¢ podejmowania dzialan budujacych sposob myslenia
0 osobach starszych wolny od stereotypow. Skutkiem ageizmu jest
dyskryminacja ze wzgledu na wiek — przynajmniej ta jej negatywna
forma, gdyz jej wymiar pozytywny, o ktérym pisano w pkcie. 6.2,
cho¢ moze by¢ uznany za kontrowersyjny, to jednak nie wzbudza
wielu krytycznych doznan. Jak zauwazono powyzej, w literaturze
mozna spotkac¢ stanowiska utozsamiajace ageizm z tg forma dys-
kryminacji, i zapis o takim charakterze znalazt sie w dokumencie
rzadowym pt. ,Polityka spoteczna wobec 0s6b starszych 2030. Bez-
pieczenstwo — Uczestnictwo — Solidarnos¢” (2018), wyznaczajacym
kluczowe kierunki polityki senioralnej w Polsce do 2030 roku. Za-
pisano w nim:

Przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na wiek, tj. ageizmu,
osiagniete zostanie poprzez uswiadamianie jednostkom zakre-
su ich praw, uwrazliwianie ich na przejawy gorszego traktowania
i udzielania informacji na temat mozliwosci uzyskania bezptatne;j
pomocy prawnej w razie takiej potrzeby (rozdz. 1I.4).

Wzmocnienie dzialan na rzecz poszanowania praw ludzi star-
szych w krajach cztonkowskich Unii Europejskiej wymaga usilnych
staran na plaszczyznie Parlamentu Europejskiego. W poprzedniej
kadencji 2014-2019 dzialala w Parlamencie Europejskim Inter-
grupa do spraw Aktywnego Starzenia sie i Solidarnosci Miedzypo-
koleniowej, ktora lobbowata i organizowata dzialania wspierajace
inicjatywy na rzecz przestrzegania praw osob starszych. Niestety,
w nowej kadencji Parlamentu Europejskiego inicjatywa powolania
takiej intergrupy nie uzyskata nalezytego wsparcia i zostala odrzu-
cona glosami Europejskiej Partii Ludowej oraz skrajnie prawicowych
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ugrupowan politycznych. Powolano natomiast innag intergrupe,
koncentrujaca sie na tradycyjnych wartosciach rodzinnych?.

Problemy istotne dla ludzi starszych w Unii Europejskiej nadal
pozostaja w centrum zainteresowan. Pod koniec stycznia 2021 r.
ukazala sie ,Zielona Ksiega w sprawie starzenia sie. Wzmacniajac
miedzygeneracyjna solidarnosc¢ i odpowiedzialnos¢” (Green Paper
on ageing. Fostering solidarity and responsibility between genera-
tions). Jej akcent jest polozony na miedzypokoleniowa dyskusije.
Ma na celu ,zainicjowanie szerokiej debaty politycznej na temat
starzenia sie, w celu omowienia mozliwosci przewidywania i reago-
wania na wyzwania i szanse jakie niesie ono ze soba” (s. 2). Zielona
Ksiega jest kolejna inicjatywa, obok przygotowanej pod auspicjami
Narodow Zjednoczonych Agendy 2030 na rzecz zrownowazonego
rozwoju oraz realizacji projektu pod nazwa Dekada zdrowego sta-
rzenia sie, obejmujaca lata 2021-2030.

Zmniejszenie rozmiarow dyskryminacji ze wzgledu na wiek
skierowanej wobec 0s6b starszych wymaga systematycznych, po-
wszechnych wysitkow, w ktorych wezma udziat zarowno osoby star-
sze, organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz ludzi starszych,
ale takze przedstawiciele mlodszych pokolen. Duze nadzieje nale-
zy wigzac z edukacja w roznej formie skierowanej do pracownikow
handlu, dziennikarzy, urzednikow, pracownikow stuzby zdrowia
i pomocy spotecznej oraz innych, ktorzy w swojej pracy kontaktuja
sie z osobami starszymi. W szczegdlnosci duza role w dzialaniach
antydyskryminacyjnych moga spelni¢ pracodawcy, budujacy kul-
ture organizacyjna tolerancji i roznorodnosci, w ktérej nie ma miej-
sca na praktyki dyskryminacyjne. W zwigzku z tym:

* nalezy podejmowac nieustajace wysitki na rzecz uswiadomie-
nia spoteczenstwa, czym jest ageizm i jakie sg jego przejawy;

* potrzebne sa dzialania edukacyjne — w jaki sposéb nie do-
puszczac do zachowan dyskryminujacych i co zrobic¢, gdy w sklepie,

8 Kampanie przeciw dyskryminacji i przemocy wobec osob starszych, polityke
wspierania aktywnosci zawodowej, aktywnego i zdrowego starzenia sie, dziala-
nia na rzecz ochrony socjalnej ludzi starszych, reform systeméw emerytalnych,
spotecznej inkluzji, ochrony zdrowia, solidarnosci miedzypokoleniowej, dostepu
do srodkoéw transportu publicznego oraz budowy srodowiska przyjaznego osobom
starszym — od lat prowadzi organizacja AGE Platform Europe z siedziba w Bruk-
seli, ktora jest siecig organizacji non-profit dziatajacych wespét z ludzmi w wieku
50+ i na ich rzecz w krajach czlonkowskich (https://www.age-platform.eu/).
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urzedzie, przychodni ktos zachowa sie nieodpowiednio wobec oso-
by starszej;

* nalezy w wiekszym stopniu uswiadamiac¢ personel medycz-
ny oraz zatrudnionych w placéwkach opiekunczych w jaki sposob
zwracac sie do oso6b starszych, jak unika¢ mowy elderspeak;

* organizowac warsztaty integracji miedzypokoleniowej, aby le-
piej poznac sposoby komunikowania sie miedzypokoleniowego;

e wprowadzac zarzadzanie wiekiem i zarzadzanie roznorodno-
Scig w przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych.

Niezaleznie od tego, czy ageizm potraktujemy jako stan umyshu
prowadzacy do dyskryminacji ze wzgledu na wiek, czy tez zjawisko
tozsame z dyskryminacja osob starszych, jest to temat coraz cze-
Sciej obecny w spolecznym dyskursie z uwagi na poglebiajace sie
procesy starzenia ludnosci na swiecie. Skoro ludzie starsi Zyja co-
raz dtuzej (rozdz. 2 niniejszej monografii), kolejne lata ich Zycia po-
winny stac sie¢ wolne od zachowan nacechowanych ageizmem.
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What is ageism? Symptoms, causes, and consequences
(abstract)

Ageism is a negative mental attitude towards older people based on negative
stereotypes, beliefs, and prejudices, which may have a negative effect on
different aspects of life. This chapter uses a literature review to present
the essence and typology of ageism, as well as its harmful consequences
for the labour market, healthcare, and social care. It is shown that the
impact of ageism on social relations is still underestimated.

Keywords: old age, older people, ageism, age discrimination, socio-econo-
mic consequences of ageism
JEL: J14,J71, J28, J83

Czym jest ageizm? Objawy, przyczyny, skutki
(streszczenie)

Ageizm to negatywne nastawienie psychiczne do oséb starszych, opar-
te na negatywnych stereotypach, przekonaniach i uprzedzeniach, ktore
moga mie¢ negatywny wplyw na rézne aspekty zycia. W niniejszym roz-
dziale dokonano przegladu literatury, aby przedstawic istote i typologie
ageizmu, a takze jego szkodliwe konsekwencje dla rynku pracy, opieki
zdrowotnej i opieki spotecznej. Okazuje sie, ze wciaz niedoceniany jest
wplyw ageizmu na stosunki spoteczne.

Stowa kluczowe: starosc, ludzie starsi, ageizm, dyskryminacja ze wzgle-
du na wiek, spoteczno-ekonomiczne skutki ageizmu
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ds. Polityki Senioralnej przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej (obecnie wiceprzewodniczacym tej Rady), zas od 2017 r.
cztonek Rzadowej Rady Ludnosciowej przy Prezesie Rady Mini-
strow RP.

Bogustawa Urbaniak, profesor nauk ekonomicznych w dyscyplinie
ekonomia i finanse, pracuje na stanowisku profesora na Uniwer-
sytecie Lodzkim na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym w Kate-
drze Pracy i Polityki Spotecznej. Specjalizuje sie w ekonomice rynku
pracy, polityce spolecznej i zarzadzaniu zasobami ludzkimi. W swo-
ich badaniach koncentruje sie na wielowymiarowych uwarunkowa-
niach aktywnosci osob starszych, ze szczegélnym uwzglednieniem
ich aktywnosci zawodowej. Jest autorka ponad 240 publikacji, ra-
portow i ekspertyz, w tym poswieconych spoleczno-ekonomicznym
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kwestiom starzenia sie spoleczenstwa polskiego. Jest redaktorka
naczelng dwumiesiecznika ,Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi”, wy-
dawanego przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. Brala udziat
w miedzynarodowych zespotach badawczych w ramach projek-
tow unijnych, obejmujacych zagadnienia starzenia sig, jak np: Age
Management Uptake (AMU), Active Ageing through Social Partner-
ship and Industrial Relations in Europe (ASPIRE), Homes4Life.Cer-
tification for Ageing in Place. Zajmuje sie badaniami dotyczacymi
srodowiska przyjaznego procesom starzenia. Wspolpracuje z Re-
gionalnym Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi w obszarze ekono-
mii spolecznej oraz problematyki starzenia sie spoteczenstwa; od
wielu lat jest ekspertem ds. zatrudnienia w AGE Platform Euro-
pe, cztonkiem z wyboru Komitetu Nauk o Pracy i Polityce Spotecz-
nej Polskiej Akademii Nauk na lata 2020-2024, nalezy do Polskie-
go Towarzystwa Polityki Spolecznej oraz Polskiego Towarzystwa
Gerontologicznego.

Magdalena Zadworna, doktor nauk humanistycznych w zakre-
sie psychologii, pracuje na stanowisku adiunkta na Uniwersytecie
bodzkim na Wydziale Nauk o Wychowaniu w Zakladzie Psycholo-
gii Zdrowia Instytutu Psychologii. Do jej zainteresowan naukowych
nalezy w szczegolnosci problematyka psychologicznych uwarunko-
wan pomyslnego starzenia sie, zdrowego stylu zycia i dobrostanu
w okresie poznej dorostosci. Jest autorka licznych badan, wysta-
pien konferencyjnych i publikacji z powyzszego zakresu w polskich
i zagranicznych czasopismach naukowych oraz psychometrycz-
nych narzedzi pomiaru adresowych do osob starszych (Kwestiona-
riusz Zadan Rozwojowych dla Seniorow, Kwestionariusz Zachowan
Zdrowotnych dla Seniorow). Jako koordynator merytoryczny i czto-
nek zespotu brata udziat w wielu europejskich projektach miedzy-
narodowych dotyczacych wspierania jakosci Zycia osob starszych
np. Bridging the Digital Gap for Elders (BRIDGE), Students-Retire-
es Intergenerational Learning Circles (STURET), Support for Elderly
People by the Help of Pets. Realizatorka Grantow Dziekana Nauk
o Wychowaniu UL o tematyce pomyslnej starosci i jej uwarunkowan.

Rafal Zimny, doktor habilitowany nauk humanistycznych w dys-
cyplinie jezykoznawstwo, pracuje na stanowisku profesora uczelni
na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy na Wydziale
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Jezykoznawstwa w Katedrze Stylistyki i Pragmatyki Jezykowe;.
Jego zainteresowania badawcze koncentruja sie¢ wokot zagadnien
publicznej komunikacji jezykowej (media, reklama, polityka); au-
tor monografii Kreowanie Swiata w tekstach reklamowych (War-
szawa 2008) oraz wspotautor Stownika polszczyzny politycznej
po 1989 roku (Warszawa 2009), wspolredaktor 5 monografii wie-
loautorskich, autor ok. 50 artykutlow naukowych o wspoétczesnej
polskiej komunikacji jezykowej. Od 2018 roku cztonek Rady Je-
zyka Polskiego przy Prezydium PAN, wspotautor kilku ekspertyz
o stanie ochrony jezyka polskiego dla Sejmu i Senatu RP, popu-
laryzator wiedzy o jezyku polskim (ekspert w programie Jezyczek
u wagi, emitowanym od 2019 roku na antenie TVP Bydgoszcz), kie-
rownik projektu Przemdwienia polskich politykéw w latach 1918-
2014 - edycja i opracowanie Zrédet, analiza lingwistyczna, digita-
lizacja korpusu, finansowanego w ramach Narodowego Programu
Rozwoju Humanistyki.
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