https://doi.org/10.18778/7525-559-1.03

MALGORZATA KAMIN SKA-JUCKIEWICZ
Paistwowa Wyisza Szkota Zawodowa w Ptocku

Blaski i cienie reformy programowej w edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej — postawy nauczycieli

Wedlug autorowRaportu o Kapitale Intelektualnym Polsk2008 rokuin-
deks kapitatu intelektualnefalla dzieci i miodzi®y plasuje Polsk na 13.
miejscu posdd 16 krajéw europejskich, ktére ebg s; poréwnanierh Najwyz-
sze wskaniki w tej analizie maj Niemcy, Wegry i Austria. Poniej Polski
znajdup sig: Finlandia, Portugalia i Grecja. Jako powody tej niekorzystnej
sytuacji podaje sim. in. nisk partycypag} 4-latkbw w edukacji, stosunkowo
wysoki wskanik umieralnogi dzieci ponkej 5. rokuzycia oraz niski procent
miodziezy deklarujcych zainteresowanie przyszpraa zwiazana z naulg®.
Stawiajac pytanie: Jak podnigé jakas¢é wczesnej edukacjiautorzy raportu
wymieniap nastpujace przestanki, przyczyny niezadowat®@go poziomu
jakosci wezesnej edukacii:

— bledne stereotypy dotygze edukacji na wczesnym etapie utrudnigg
rozpowszechnienie,

—rodzice nie ¢ wlasciwie zaangadwani w proces uczenia dzieci na etapie
przedszkolnym,

;niezadowalaicy jest poziom przygotowania nauczycieli edukacji wcze-
shey.

Ta ostatnia kwestia interesuje nas najbardziej, ponigwablem przygoto-
wania nauczycieli, powraca jak bumerang przy okazji debat i dyskusji o po-
stawach nauczycieli, o ich osobaien rekrutacji do zawodu, o jakasswiad-
czonych przez nich ustug edukacyjnych, alez¢ala mog przede wszystkim

! Kapitat intelektualny Polski to ogét niematerialnych aktywéw ludzi, praditsistw, spo-
teczndci, regiondw i instytucji, ktére odpowiednio wykorzystane mdy¢ zrodiem obecnego
i przysztego dobrostanu kraju (w:) M. SielatycRgkota jako miejsce tworzenia kapitatu ludzkiego
i spotecznegq,Dyrektor Szkoty” 2010, nr 2, s. 21.

2 Raport o Kapitale Intelektualnym Polskidespét Doradcéw Strategicznych Prezesa Rady
Ministrow, Warszawa 2008, s. 30.

S Tanve.

* Tanve, s. 41-42.
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wtedy, gdy wprowadzane kolejne zmiany w edukacji. W cytowanym vejz
raporcie czytamy,zi polepszenie jakoi instytucji zajmujcych s¢ matymi
dzie‘mi nie jest mdiwe bez podniesienia kompetenciji kadry nauczycielskiej.
Obecnie brakuje odpowiedniej oferty programéw rozwigagch kwalifikacje
nauczycieli przedszkolnych w zakresie: pracy grupgnoddekowy, pracy

z dzieckientrudnym, partnerskiej wspotpracy z rodzicami, obserwaciji dzieci,
konstruowania indywidualizowanych planéw rozwoju oraz dokumentowania
rozwoju dziecl

O przygotowaniu nauczycieli do zmian

Przygotowanie nauczycieli do nowych zada wspoéiczesnych wyzwa
w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej musi obejnéowastpujace
obszary:

a) przygotowanie do zawodu w trakcie studiéypoznawanie i identyfiko-
wanie nowych procesow, zjawisk i kierunkdw zmian w spoteczenstwie i edu-
kacji; umiegtnos¢ postawienia diagnozy dziecka, jego poziomu rozwoju i po-
tencjatu edukacyjnego; znajomokdvykorzystanie sposobéw rfignia i dzia-
tania w sytuacjach trudnych, konfliktowych; unigjosc krytycznej oceny i wy-
boru programu ksztalcenia i wychowania, lub bardziej nowatorskie — tworzenie
wiasnych, autorskich programéw edukacyjnych;

b) doskonalenie i doksztalcanie nauczycieli w trakcie pracy zawodewej
elastyczne reagowanie na potrzeby spoteczne i edukacyjne, zdektakwanie
potrzeb w zakresie samorealizacji zawodowej nauczyciela (np. zmiana specjal-
nosi); skuteczne ograniczanie rutyny i objawéw wypalenia zawodowego
poprzez zmianenastawienia i mentalnok nauczycieli wobec wspdétczesnych
probleméw w ksztalceniu i wychowaniu;swiadamianie i eliminowanie
.pozoranctwa edukacyjnego” i wygodnictwa nauczycieli (np. nagminne korzy-
stanie z tzw. kart pracy i réggo typu ,kseréwek”, wypetniani@viczea przez
dzieci itd.);

c) przygotowanie nauczycieli do zmian edukacyjnyehsystematyczne
i profesjonalne dostarczanie jak najkszej ilcci rzetelnych i konkretnych
informacji o wprowadzanych zmianach; dzielenie shauczycielami — prakty-
kami wiedz i refleksjami na temat zmian przez pracownikow naukowych
uczelni pedagogicznych (np. z wizyt studyjnych egtaaukowych); przekazy-
wanie déwiadcze i upowszechnianie dobrych praktyk przez szkoty przamhyj
innowacyjne, pilotaowe w kwestii popularyzacji zmian; praktyczna ewaluacja
wprowadzanych zmian: programéw edukacyjnych, zaledgdaktycznych
w zakresie metod i form realizacyjnych, planéw nauczania, proponowanych
zaje¢ edukacyjnych itd.

5 Tanmve.
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W ciagu ostatnich dziestioleci ulegt zmianie wizerunek roli hauczyciela,
szczegOlnie Zaobraz nauczyciela wczesnej edukaciji, veawbsoby zajmujcej
si¢ dziecmi w wieku 3-10 lat. Tradycyjne spojrzenie na nauczyciela — jako na
kogo$ kto przekazuje dzieciom wieglzi umiejetnosci, pdsrednika méedzy
dzieckiem a programem nauczania — jest kwestionowane. Natomiast coraz
czesciej podkrédla sk, ze podstawowym zadaniem nauczyciela jest wspieranie
rozwoju dziecka, planowanie i konstruowanie indywidualnych programéow
rozwojowych dla kadego z nich. Rola nauczyciela nie jestavpostrzegana
w kategoriach instruktora, ale obserwatordedzcego i diagnozucego
poszczegoblne etapy rozwoju dziecka, plaoego i organizujcego odpowied-
nie, dostosowane do indywidualnych potrzeb dziatania edukacyjne, mediatora
i partnera dbajcego o optymalny rozwoj uczniéw. Ta zmiana wizerunku roli
nauczyciela wptywa te na okrélenie celow i zada w procesie ksztatcenia
nauczyciefl. Amerykaiscy badacze Bernard Spodek i Olivia N. Saracho wy-
odrebnili cztery obszary wiedzy, umignosci i wartoLi niezbginych do
petnienia funkcji nauczyciela matych dzieci:
e psychologiczna wiedza o rozwoju dziecka oraz teoriach pedagogicznych
organizugcych proces edukacyjny,
e wiedza o konstruowaniu programu utatwi@ggo wspieranie indywidualnego
rozwoju dziecka,
e wiedza 0 metodach tworzenia bezpiecznego i stymuegp uczenie 6i
srodowiska edukacyjnego,
e wiedza o monitorowaniu rozwoju dziecka i ewaluacji (oceny) efektéw pracy
nauczyciela.
Nauczyciel w toku ksztatcenia powinien zdéhymiegtnosci pozwalajce
na wnikliwe obserwacje, na analigrodowiska edukacyjnego, ale f@kumoz
liwiajace efektywnaprag w zespole, wspoétpracz kolegami i partnerami.
Istotne jest réwnie rozwinigcie poczuciaswiadomogi i odpowiedzialnogi za
proces edukadji
O tym, ze musi ulec zmianie podeje do ksztatcenia i doskonalenia na-
uczycieli wczesnej edukacji (i nie tylko wczesnej) w Polsce przekaswjuz
srodowiska samych nauczycieli, jakrodowiska akademickie i instytucje
doskonalenia zawodowego, ktore opracewegraz nowoczaiejsze programy
i oferty ksztatcenia. Zmianwywotuja rowniez bezwzgédne reguty rynku pracy
w sferze edukacji, ksztatge popyt na okidony typ wyksztatcenia, kierunek
i specjalné¢ oraz polityka unijna. Pisze o tym Stig G. Lund w swoim artykule
,Edukacja zawodowa nauczycieliProgramy wczesnej opieki i edukécjalezq

& M. Zytko, Ksztatcenie i doskonalenie nauczycidii] T. Szlendak (red.)Mate dziecko
w Polsce. Raport o sytuacji edukacji elementagMmérszawa 2006, s. 90.

"Tanve.

8W terminologii wywanej w dokumentach i opracowaniach unijnwehzesna edukacja
i opieka nad dzieckiemznaczaedukac przedszkola. Por. Wczesna edukacja i opieka nad
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do priorytetowych zadaUnii Europejskiej, poniewaamodiwiajq state podno-
szenie kwallifikacji, realizagjStrategii Lizbornskiej na rzecz rozwoju, zatrudnie-
nia i edukacji oraz ulatwiaj pogodzeniezycia rodzinnego i zawodowego.
Jednoczénie traktaty europejskie nie dajwladzom unijnym wystarczgajych
uprawniei, by ingerowadwv oswiate pasistw cztonkowskich — zezwalggdynie
na wymianedaswiadcze, dzielenie & wiedz i prowadzenie innych podobnych
inicjatyw spotecznych. Niemniej, Unia — czyli Rada, Komisja i Parlament —
podejmuje czynne dziatania, zwtaszcza w dziedzinie edukacji wczesirodgieci
co wigze sk z kwesti wyksztatcenia kadry pedagogiczngj.] Unia zachea
pasistwa cztonkowskie do inwestowania w wychowanie przedszkolnée dyak
zwiekszyly liczb specjalnie wyszkolonych nauczycieli i stwierdmgdukacja
przedszkolna i pedagogika stosowana wobec najmtodszych powinny sdgipiacé
w réwnej mierze na nabywaniu wiedzy , jak i na rozwijaniu kompetencji osobi-
stych i spotecznyéh

Natomiast, j&éli chodzi o przygotowanie nauczycieli do zmian i reform,
zmienia st niewiele. Z bada przeprowadzonych w 1999 roRuwsréd nauczy-
cieli szkét w czterech powiatach wojewodztwa mazowieckiego wynikedo,
nauczyciele nie znali dobrze zaénzowczesnej reformy systemu edukacji,
bardzo krytycznie odnosili sido strategii realizacji reformy, mieli deaatpli-
wosci co do zakresu i tempa wprowadzanych zmian, sprzeciw budzit rdwnie
organizacyjny i finansowy aspekt reformy. Generalnie jednak popierali potrzebe
reformowania edukacji i wprowadzania zmian, nie gz ich aktywnymi
uczestnikami. Nie byli tezbyt zainteresowani zmianami, a ciekawym spostrze-
zeniem byt fakt,ze nauczyciele wykazali siw wiekszoLi staba znajomogia
zmian w programach nauczania, ocegugg jednoczénie najbardziej pozytyw-
nie. W innych badaniathwyrazna nieche¢ pod adresem reformy wyrato
okoto 20% nauczycieli, a wkszos¢ miata ambiwalentne pagly na ten temat.
[...] Cze$¢ wolatabyzeby reformy w tak szerokim zakresie nie byto, a wi-ka
dym razie by zostata odiona. Juzwtedy ostrzegano przed tzw. pozornym
przyzwoleniem na reforen Nauczyciele dostosayjsic do zmian, bo nie dala
mieli innego wyboru, jednak w wyborach programéw i metod praci kie-
rowa si¢ dotychczasowymi przyzwyczajeniami.

W wielu badaniach dowiedziono juze prawdziwa jest opinia Bogustawa
Sliwerskiego, £ kluczowym czynnikiem funkcjonowania systemu edukacji

dzieckiem w Europie: zmniejszanie nieré¥aicspotecznych i kulturowyghrundacja Rozwoju
Systemu Edukacji, Warszawa 2009.

®S. G. Lund Edukacja zawodowa nauczyciefundacja Rozwoju Dzieci im. J. A. Kofne
skiego, ,Dzieci w Europie” 2009, nr 15, s. 6.

10 por. M. Kamhska-JuckiewiczPostawy i zachowania nauczycieli wobec reformy edukacji
w Polsce Ptock 2002, s. 243.

1 E. putkiewicz, K. Sielawa-Kolbowska, A. Witkomirska, M. ZahordKaiczyciele wobec
reformy edukacji. Raport z badaNarszawa 1999, s. 156.
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i wprowadzania wnim reform jest odpowiednio przygotowana i umotywowana
kadra pedagogiczna. Niestety, po PRL odziedzicayliniedowartogiowanie
ekonomiczne nauczycieli, niskie poczucie wartepotecznej wykonywanego
zawodu, spadek zainteresowania prazaangagwania w ni, prowadzce do
negatywnej selekcji do zawodu, do ostabienia etosu pracy, do poczucia bezsensu
czy do wyuczonej bezradisd Zmiana ustrojowa w niewielkim stopniu poprawi-
ta sytuacg tej grupy zawodowej, najbardzi@jviadomej potrzeb zmian, a przy
tym sukcesywnie podngsej swoje kwalifikacje i uzyskigej wysze wyksztat-
cenié®. Odgérny, urzdniczy tryb wprowadzania przez MEN innowacji czy
reform owwiatowych wptywa na toze nauczyciele czajsiec niewolnikami
systemu, chodatkiem innego. Reagujzatem oporem, w ndy reguty: ,wie-
dziet swoje”, nie przyjmowa ministerialnych argumentéw i ,robiswoje” lub
protestowa. Nauczyciele reagaj na kolejne propozycje reform w stary,
wyuczony sposob i, choénoz akceptyj hasta czy etykiety, ich schematy
interpretatywne pozostapez zmian. Reformatorzy z centrali traktowanijak
.handlarze metaforami”, pod ktérych powierzchrikryje sk twarda, stara
rzeczywistos&®,

O upowszechnianiu zmian

Zgodnie z deklaracjami reformatoréw, gtéwnymi celami aktualnych zmian
w odwiacie, wprowadzanych pod haste8ekota skuteczna, przyjazna ino-
woczesnha jest:

1. wzmocnienie pozycji zawodowej hauczyciela,;

2. upowszechnienie wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3-5
lat, w tym obowizek rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci
5-letnich;

3. zapewnienie lepszego dgat do edukacji najmtodszych dzieci przez ob-
nizenie wieku rozpoczynania obawku szkolnego do wieku 6 lat, co untiod
wykorzystanie potencjatu systemu szkolnego dla wyréwnywania szans oraz
wczesnego odkrywania uzdolhje

4. reforma programowa wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogolnego
ukierunkowana na precyzyjny opis efektéw ksztalcenia nadyka etapie
edukacyjnym oraz zwkszenie autonomii szkét w kreowaniu procesu ksztalce-
nia,;

5. poprawa jakasi ksztatcenia zawodowego, zaspokajania specjalnych po-
trzeb edukacyjnych oraz warunkow uczenigsizez cale ycie;

12 B. $liwerski, Problemy wspdiczesnej edukacji. Dekonstrukcja politykiiatowej Il RP
Warszawa 2009, s. 41.
B Tame, s. 33.
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6. otwarcie polskiego systemu edukacjismaat, dziatania na rzecz integra-
cji cudzoziemcow w polskim systemievaéty i wspieranie nauczania polskich
dzieci poza granicami Polski;

7. poprawa jakasi edukacji przez odbiurokratyzowanie nadzoru pedago-
gicznego i jasny rozdziat zaslaniecdzy organy prowadze szkoty oraz organy
sprawujce nadzor pedagogiczny,daey elementem racjonalnej decentralizacji
czesci kompetencji pastwa w obszarze wéaty i wychowanid’.

Sporo miejsca w poctkowej fazie realizacji reformy pwdgcono edukacii
przedszkolnej i wczesnoszkolnej, skuptagic na przedsiwzigciach struktural-
nych i programowych. Zaplanowano réwhiszereg posuset finansowych
zwiazanych z nauczycielskimi ptacami, aksviatowy kryzys gospodarczy
uniemotiwit, jak na razie, realnd tych propozycji. D& (kwiecien 2010)
mamy juzza sobawrzesniowy debiut nowej podstawy programowej wychowa-
nia przedszkolnego (we wszystkich grupach wiekowych w przedszkolu) i edu-
kacji wczesnoszkolnej (w klasie I). Nauczyciele zostali postawieni w nowej
sytuacji, majc $wiadomosé¢ niedostatecznej wiedzy na temat praktycznej
realizacji tréci programowych. Zdafi réwniez zauway¢, ze zapisy dotycce
warunkow i sposobéw realizacjy sv wyraznej sprzecznad z rzeczywistosia
szkolna i przedszkolna Pomimo szeregu dzidlapodigtych przez MEN, aby
upowszechri zmiany, zainteresowanie okazat@ snikome. Edyta Gruszczyk —
Kolczynska jako wspotautorka nowej podstawy programowej edukacji przed-
szkolnej i wczesnhoszkolnej w materiatach edukacyjnych datych rozwazan
metodycznycl?, przedstawita swoje propozycje wdemowe dla nauczycieli.
Materiat zostat opublikowany w pdzierniku 2009 roku. Czytamy w nirage:

Od pocztku roku szkolnego 2009/2010 edukacja przedszkolakéw i ucznidéw
klasy | szkoty podstawowe] prowadzona jest zgodnie z wytycznymi zawartymi
w nowych Podstawach programowych wychowania przedszkolnego i Podsta-
wach programowych edukacji wczesnoszkolnej. Dokumenty te zostaty skonstru-
owane na zasadzie stopniowych prz2gditi kolejne wersje wielokrotnie popra-
wiano, uwzgidniajgc uwagi i propozycje zebrane w ramach konsultacji spo-
tecznych oraz recenzje specjalistdw wychowania przedszkolnego i edukaciji
wczesnoszkolnej. Po tych korektach nadano imdatokumentow za€zonych

do Rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r.

W styczniu 2009 Podstawy programowe wychowania przedszkolnego i Pod-
stawy programowe edukacji wczesnoszkolnej zostaly podane do powszechnej
wiadomogi w Dzienniku Urgdowym (nr 4 z 15 stycznia 2009 r.) oraz na

14 Informacja rzdu na temat aktualnej sytuacii i dziatapodejmowanych w polskiejwia-
cie. Edukacja skuteczna, przyjazna i nowoczesHteEN, Warszawa 2008, s.7.

15 http:/Mmww.bc.ore.edu.pl/dlibra/docmetadata?id=132&from=pubindex&dirids=10, E. Grusz-
czyk-Kolczynska, Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna— nowe podstawy programowe.
Konferencje szkoleniowe, fwiecone szczegodtowej analizie celéwstid warunkéw ksztatcenia
dzieci we wszystkich obszarach edukacyjngaitziernik 2009.
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stronach internetowych Ministerstwa Edukacji Narodowej. W czerwcu 2009 r.
wszystkie placowki sgatowe otrzymaty amiotomowt publikacg poswiecong
nowej podstawie programowej. Tom pierwszy tej serii dotyczy edukacji przed-
szkolnej i wczesnoszkolnej i zawiera:

e informacje o potrzebie reformy programowej ksztatcenia ogoélnego,

e Podstaw programovy wychowania przedszkolnego, zalecane warunki i spo-
séb realizacji, a take komentarz do podstawy programowej wychowania
przedszkolnego,

e Podstaw programow; edukacji wczesnoszkolnej, zalecane warunki i sposob
realizacji oraz komentarz do podstawy programowej edukacji wczesnoszkol-
nej,

e opinie Rady Gtéwnej Szkolnictwa ¥ego i Rektorow Akademickich Szkot
Polskich o podstawie programowW;

W materiale jest mowa takzo dostpndsci do dokumentow reformy dla

,0S0b zainteresowanych edukagrzedszkolng wczesnoszkolriaoraz o licz-

nych konferencjach i zebraniach rad pedagogicznych”, na ktérych nauczyciele

mieli modiwos¢ zapoznania giz nowy podstaw. Fakt,ze nauczyciele uczest-

niczyli w takich konferencjach i spotkaniach rieiadczy jednak o tym,zi
doskonale orientgjsig w tresciach programowych. A zalecenie o koniecamnos
jednoczesnego zapoznaniag gi podstaw obowhkzujaca w nasgpnych etapach
edukacyjnych jest juzupetnaabstrakci. W swoim materiale E. Gruszczyk —

Kolczynska jednak doséacjonalnie ocenia sytuacjZ rozméw z nauczycielami

wynika jednakze spetnienie tych wymogow jest trudne,zgoig dysponuj oni

naleeyty wiedz; pedagogiczng dotygeq realizacji tresci ksztatcenia w wielu
obszarach edukacyjnych zawartych w nowych Podstawach. Dotyczy to zaréwno
ksztalttowania konkretnych wiadongdsi umieptnasci, jak i wspomagania
rozwoju umystowego dzieci, budowania systemu wairtastake wielu innych
waznych zakresow ksztattowania dziegich umystow. Problem polega na tym,

ze istniegce metodyki wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej w

wielu zakresach nie uwzglniajg tego, co zawierg nowe Podstawy. Nim

zostang opracowane takie metodyki, trzeba pilnie organizokanferencje
szkoleniowe, w ramach ktérych omowi szczegdtowo tsei ksztalcenia oraz

ich realizacg wedtug zaleoé zawartych w Podstawach programowych edukaciji

przedszkolnej i w Podstawach programowych edukacji wczesnoszkolnej.

Niezbgne jest take omoéwienie uwarunkowas psychologicznych oraz ustale

metodycznych. Chodzi przecie to, aby nauczyciele potrafili organizowad

i prowadzi edukacg przedszkolng i wczesnoszkolng sposdb przyjazny dla

rozwoju umystowego dziéti

% Tame, s. 2.
7 Tamve, s.3.
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Stosunek nauczycieli do zmian a ich kompetencje

Nauczyciele rzeczywitie s zagubieni i niepewni w kwestii praktycznych
rozwiazan i dziatax wdrozeniowych. Na konferencji metodycznej pod hastem
.Szkota dla sz&iolatka”, ktdm zorganizowata z wiasnej inicjatywy jedna
z ptockich szkét podstawowych w marcu 2010 rSkuwv czasie dyskusii
nauczyciele edukaciji wczesnoszkolnej wymienialé slodwiadczeniami i ref-
leksjami o reformie programowej. Mieli wynae negatywne zdanie na temat
pozostawienia ich bez realnej pomocy, braku zapleczateprzgo w szkotach
Zwiazanego z obuaeniem wieku obowizku szkolnego, braku funduszy na
wyposaenie klas (komputery, meble, zabawki). Zwracano wwa@ niespoj-
nos¢ nowych tréci programowych z aktualnym przygotowaniem dzieci,
rozpoczynajcych nauk w klasie I. Obawy i wtpliwosci budzi take brak
zapiséw w nowej podstawie, dotycych wymaga edukacyjnych w klasie |l,
trzeba przeciena koniec roku ustdlikryteria oceny opisowej dla tych uczniéw.
Niematym problemem jest rowriaiezadowolenie rodzicow dzieci w klasach |,
poniewa obecny program nauczania je ,uwstecznia” w stosunku do tego, co
poznawaly w przedszkolu. Nasuwe sifleksja, jak ten obraz przystaje do
niezbyt odkrywczego stwierdzenia reformatoroMowoczeénie wyksztatcony
nauczyciel edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej umie zorgafipoaca
matych dzieci i otoczyje opielg. Wie,ze wymagaj one cestych zmian form
dziatania, cezsto indywidualnego pod&jia, r&nicowania wymagas, doceniania
chody najmniejszych agjnieé. Wie, ze musz nauczy Sie samodzielnasi,
wspotpracy, potrafi przeplatadauke aktywnymiéwiczeniami i rekreagj, uczy
przez ge i zabaw. Wplata® w czas pracy ucznia specjalnie dla niego zaprojek-
towane zajcia i zadania wyréwnuice deficyty czy rozwijage szczegllne
talenty. Dla dobrze przygotowanego nauczyciela to jest oczywiste i stanowi staty
element jego warsztatu prey Jestem gboko przekonanaze nauczyciele
doskonale o tym wiedz a podstawowym problemem nie jest wiedza i ughiej
nosi, ale zmiana sposobu patrzenia na dziecko w szkole i w przedszkolu,
zmiana mentalnad, przetamanie biernej postawy i niechewobec innego
dziatania pedagogicznego. Klgnie zyczeniowe i dyrektywnos@osune¢ wiadz
oswiatowych, niestety, temu nie stuzgak zwykle mamy do czynienia ze
swoistym ,zaklinaniem rzeczywisto§ ze strony MEN. Jasn sprave jest
potrzeba nowoczesnego i skutecznego, a zarazem przyjaznego organizowania
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Nie matpliwosci, ze treci

18 \www.sp22.pl

9 Informacja rzdu na temat aktualnej sytuacji i dziat@podejmowanych w polskiejwia-
cie. Edukacja skuteczna, przyjazna i nowoczebtiaisterstwo Edukacji NarodowejVarszawa
2008, s. 4.
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ksztatcenia powinny podle§aewaluacji i zabiegom dostosowawczym do
wymaga spoteczastwa wiedzy. Na rowni jednak powirniy stawid kwestk
skutecznego i nhowoczeshego przygotowania merytorycznego i przyjaznego na-
stawienia kadry nauczycielskiej.

Podobne opinie pojawiatysjuz wczeniej, kiedy kilka lat temu przygoto-
wywano ws¢pny projekt Podstawy programowej edukacji elementarnej.
Mowiono i pisano drudnogkciach, jakie napotykajw swojej pracy nauczyciele
oraz ci, ktérzy chcq i powinni ich do tej pracy przygotowywactych poszuki-
waniach skutecznych dziatas jest proba zmiany sposobiemiey i postaw
szczegOlnie nauczycieli wychowania przedszkolnego i ksztatcenia zintegrowa-
nego. W edukacji natg zachowaddéwnowag miedzy moliwosciami, dg2nia-

mi dziecka a stawianymi mu wymaganiami. Nauczyciel powinien stgréak
modyfikowac swoje zachowanie, aby stawatge snstrumentem rozwoju, to
znaczy umdtwviato kazdemu dziecku, uczniowi odkrycie swojego miejsca na
swiecie i zwgkszato szanse na dalszy roA6j

Dzicki zmianom ustawowyi edukacja przedszkolna neby¢ dzis pro-
wadzona w réaych formach, nie tylko tradycyjnych przedszkolach, oddziatach
przedszkolnych w szkotach, ale réwniev formach alternatywnych: w zes-
potach wychowania przedszkolnego —cz&# @1 prowadzone w niektore dni
tygodnia lub w punktach przedszkolnych —ez& % prowadzone codziennie.
Nowe rozwizania organizacyjne przewidujrowniez rozszerzenie funkcji
tradycyjnego przedszkola do roli bazy djminnego centrum edukacji i wspie-
rania rozwoju matego dziecka. Istrjeg przedszkola, wraz z zespotami wy-
chowania przedszkolnego, digtez punktami przedszkolnymi, magworzy¢
sie¢ i stanowt lokalne centrum, petlace wielorakie funkcje edukacyjne,
kulturalne, integracji i pomocyrodowiskowej na rzecz wspierania rozwoju
matego dziecka i jego rodziny. Wymaga to od nauczycieli przedszkola dodatko-
wych umiegtnosici, o ktorych pisze Edyta Gruszczyk-Koleéska?. Jej zdaniem,
nauczyciele wychowania przedszkolnego mubnwiem umié:

1) organizowa wychowanie przedszkolne stosownie do potrzeb lokalnych
spotecznogi, jednak z zachowaniem standardow olawjacych w pedagogice
przedszkolnej. w procesie wspomagania rozwoju psychoruchowego dzieci i za-
pewnienia im wgkszych szans edukacyjnych [...];

20, Braiska, Edukacja elementarna w perspektywie zmian ustawawwchS. Guz (red.),
Rozwdj i edukacja dziecka. Szanse i zagmi@, Lublin 2005, s. 108.

21 Jak organizowa edukaci przedszkolp w nowych formach. InformatpMinisterstwo
Edukacji Narodowej, Warszawa 2008, s. 14.

22 E. Gruszczyk-Kolczska, O blaskach i cieniach zawodu nauczyciela przedszkolaeTak
o tym, co zniszczyly decyzje polityczne lat dzielziesitych z dorobku 170 lat wychowania
przedszkolnego w Polscpv:] H. Moroz (red.),Problemy doskonalenia systemu edukacyjnego
w PolsceKrakéw 2008, s. 259.
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2) prowadzt zagcia w grupach ziaonych dzieci od 2. do 6. roku,
z uwzgkdnieniem ich zrogicowanych potrzeb rozwojowych i ndej podatnéci
na oddziatywania wychowawcze i edukacyjne [...];

3) prowadzt zagcia w przedszkolnych grupach integracyjnych [...];

4) wspotpracowa z rodzicami i negocjowaz wtadzami lokalnymi (marke-
ting edukacyjny) w sprawie warunkéw i metod bezpiecznego organizowania
wychowania przedszkolnego i zapewnienia dzieciom lepszych szans edukacyj-
nych [...].

Warunkiem koniecznym do spetnienia, gdy moéwimy o zmianach edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnep siewatpliwie postawy i kompetencje
nauczycieli. Stosunek nauczycieli do zaoi procesu realizacji zmian decyduje
zazwyczaj, jak $ one odbierane i oceniane przez pozostatych uczestnikéw
edukacji: rodzicéw i ich dzieci. Decyduje o efektyweoiagmian wprowadzanych
w zycie. Mapc to na uwadze, nioa wyznacz§ obszar badawczy o charakterze
pedeutologicznym, obejmugy szerokie spektrum zjawisk, towarzysych
reformowaniu edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Obszar ten maogtby
zawiera@ nastpujaca problematyk:

1. Jak nauczyciele ocerdajeforme programow edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej?

2. Jakie pozytywne i negatywne strony reformy pairakaza?

3. Jak oceniajswoje przygotowanie do zmian?

4. Slad czerpi informacje na temat zmian?

5. Czy czuyj sie pethoprawnymi uczestnikami zmian?

6. Jakie g opinie nauczycieli na temat przebiegu zmian?

7. Czy dostrzegajkoniecznosé¢wprowadzenia modyfikacji do zafei re-
formy programowej?

W jaki sposob naley zmodyfikowa te zatoznia? Ktére elementy reformy
tego wymagaj?

Czy potrzebuyj wsparcia w realizacji zmian?

Jakiej pomocy oczekajnauczyciele: merytorycznej, metodycznej, organi-
zacyjnej?

Przedstawione pytania nie wyczerppyoblematyki poruszonej w artykule.
Stanowi jedynie wstpna koncepog badawcz, ktéra zdaniem autorki, mez
przyczynt sie do wieloaspektowego, krytycznego spojrzenia na obecne zmiany
w edukacji.
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MALGORZATA KAMINSKA-JUCKIEWICZ

Lights and shadows of the curriculum reform in primary
and early education — teachers’ attitudes

The article is focused on issues related to teachers’ preparation to current educational
changes, their needs of knowledge and skills development in connection with dissemination of
curriculum reform in preschool and early school education. Based on available documents and
journalistic reports, the author presents the current process of changes implementation in
educational area.

The article shows findings and conclusions related to teachers’ responses to the introduction
of the reform gathered during meetings with teachers and puts forward a proposal for research in
this field.





