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Tajemnica adwokacka w katalogu
regut wyznaczajacych wzorcowy model
wykonywania zawodu adwokata

Streszczenie

Tajemnica adwokacka jest jednym z najwazniejszych atrybutéw pracy prawnika. Jako sztandarowy
wyznacznik regut wskazujgcych na wzorcowe wykonywanie zawodu adwokata podlegat kilku zmia-
nom, ktére mialy jeszcze pelniej wyznaczaé standardy nalezytego zachowania przedstawicieli tej gru-
py zawodow prawniczych. Idealy przyswiecajace pracy adwokata, a opisane w Zbiorze Zasad Etyki
Adwokackiej i Godnosci Zawodu wywodzg si¢ z poczatkéw samorzadu, ktdry odrodzit sie w II Rze-
czypospolitej. Zalozenia twércéw samorzadu adwokackiego zmierzaly do spolecznego uznania za-
wodu adwokata i jego roli w porzadku prawnym. Wlasnie z tego powodu tak istotne jest kreowanie
oraz dbanie o wizerunek zawodowy. Adwokaci i aplikanci tworza nie tylko grupe zawodowsa, ale
takze wspolnote, ktora taczy historia, ktdra wyznaje te same wartosci i kieruje sie wlasnymi zasadami.

Stowa kluczowe: tajemnica adwokacka, adwokat, Zbior Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu,
profesjonalizm pracy adwokata.

Celem, do ktorego adwokat dazy - jest przekonanie sedziow. .. Sedzidw za$ moze ujac tylko
ten, kogo uwazaja za cztowieka prawego... Pod zadnym wiec pozorem nie powinien adwokat
wystawia¢ na szwank zaufania, ktére wzbudza.

Fernand Payen, O powolaniu adwokatury i sztuce obroficzej

Zbioér Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu (Kodeks Etyki Adwokackiej)!
zostal uchwalony przez Naczelng Rade¢ Adwokacka 10 pazdziernika 1998 r. Jako
sztandarowy wyznacznik regul wskazujacych na wzorcowe wykonywanie zawodu

1 Zbior Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu (Kodeks Etyki Adwokackiej) zostat uchwalo-
ny przez Naczelng Rade Adwokacka [dalej: NRA] 10 pazdziernika 1998 r. (uchwata nr 2/XVI1/98)
ze zmianami wprowadzonymi uchwata NRA nr 32/2005 z 19 listopada 2005 r., uchwatami NRA
nr 33/2011 - 54/2011 z 19 listopada 2011 r. oraz uchwatg nr 64/2016 NRA z 25 czerwca 2016 r.;
tj. na podstawie uchwaty nr 52/2011 NRA z 19 listopada 2011 r. obwieszczony 27 lutego 2018 r.
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adwokata podlegat kilku zmianom, ktére mialy jeszcze pelniej wyznaczaé stan-
dardy nalezytego zachowania przedstawicieli tej grupy zawodéw prawniczych.
Uchwala wprowadzita normy, ktére maja zastosowanie jako tzw. przepisy ogdlne,
wskazala dyrektywy odnoszace si¢ do wykonywania zawodu, a takze opisala mo-
delowy stosunek do sadu i innych organéw, przed ktérymi wystepuje adwokat.
Bardzo rozbudowane sg nadto reguly zwigzane ze stosunkiem adwokata do kole-
gow czy klientéw. Waznym elementem skladowym omawianej uchwaly jest roz-
dzial dotyczacy pracy w samorzadzie oraz stosunku do wladz adwokatury. Palestra
bowiem od zawsze podkreslata doniosto$¢ pracy swoich przedstawicieli na rzecz
obywateli oraz organéw spolecznosci adwokackiej.

Ideaty przyswiecajace pracy adwokata, a opisane w Zbiorze Zasad Etyki Adwo-
kackiej i Godnosci Zawodu wywodza sie z poczatkéw samorzadu, ktéry odrodzit
sie w II Rzeczypospolitej na mocy dekretu w przedmiocie Statutu Tymczasowego
Palestry Panstwa Polskiego?. Regulacja weszla w Zycie 1 stycznia 1919 r., natomiast
pierwsze rady adwokackie w Warszawie i Lublinie ukonstytuowaty sie trzy miesia-
ce pozniej wraz z pierwsza Naczelna Radg Adwokacka, ktérg wybrano w marcu
i kwietniu 1919 r.?

Idee i zalozenia przys$wiecajace tworcom samorzadu adwokackiego zmierzaty
do spolecznego uznania zawodu adwokata i jego roli w porzadku prawnym. Osoba
wykonujaca ten zawdd nie tylko winna przejawiaé wiedzg¢ powszechng oraz praw-
nicza, ale takze wzbudza¢ poszanowanie spoleczne z uwagi na przymioty moralne
oraz pozytywny wizerunek wérdd spoteczenstwa. Jako przedstawiciele inteligen-
cji narodu polskiego adwokaci winni dba¢ o interes prawny swoich mandatéw,
a nadto rzetelnoscig wykonywanej profesji — wzbudza¢ zaufanie oraz powszechny
szacunek.

Tego rodzaju wizja zawodu adwokata oraz jego roli spotecznej przyswiecala
takze Naczelnej Radzie Adwokackiej, ktora 10 pazdziernika 1998 r. zdecydowa-
ta o podjeciu uchwaty o Zbiorze Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu.

Uchwata reguluje szereg kwestii zwigzanych z wykonywaniem tego zawodu
prawniczego, w tym dotyczacych sposobu jego realizacji. Wprowadza ponadto
liczne zasady ogodlne. Rozdzialy pierwszy oraz drugi opisujg postanowienia ogol-
ne, a takze zasady wykonywania zawodu adwokata. W rozdziale trzecim opisa-
ne s3 dyrektywy wskazujace na poprawny stosunek do sagdéw i innych organéw,
przed ktérymi wystepuje adwokat. Wspomina si¢ tu o modelowym stosunku
dbania o dobro klienta, przy poszanowaniu godnosci sagdu oraz przeciwnikow
procesowych. Znamienny jest zapis o konieczno$ci powsciagniecia dziatan ocze-
kiwanych przez klienta, gdyby byly one sprzeczne z zasadami etyki i godnoscia

2 Dekret Naczelnika Panstwa Jézefa Pitsudskiego w przedmiocie Statutu Tymczasowego Pale-
stry Panstwa Polskiego (Dz.PrP.P. z 1918 r. Nr 22 poz. 75).

3 A. Redzik, Historia samorzgdu adwokatury polskiej, http://www.adwokatura.pl/100-lecie-
adwokatury/historia-samorzadu-adwokatury-polskiej/ (dostep: 27.02.2020).
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wykonywanego zawodu (§ 10). W rozdziale czwartym opisano wzorcowy sposéb
odnoszenia si¢ do kolegdéw, a w pigtym — wobec klientéw. Kolejny rozdzial wskazu-
je na wazki aspekt pracy adwokata na rzecz samorzadu i wspierania go wlasnymi
dziataniami, w tym okresla nalezyty stosunek do wtadz adwokatury. Przepisy kon-
cowe zamykajg rozwazania zwigzane z akceptowalnym sposobem wykonywania
tego zawodu prawniczego.

Jedng z najwazniejszych regul opisanych w Kodeksie Etyki Adwokackiej jest
zasada tajemnicy zawodowej. Znajduje sie¢ ona w rozdziale drugim dotyczacym
wytycznych wykonywania tego zawodu.

W literaturze zagadnienie tajemnicy zawodowej rozumiane jest jako prawo do
wejécia w posiadanie sekretu oraz obowigzek utrzymania go w bezwzglednej pout-
nosci. Tajemnica ta jest zatem jednoczes$nie prawem profesjonalnego przedstawi-
ciela procesowego, ale przede wszystkim obowiazkiem wobec klienta*.

Tajemnica adwokacka i zakazy dowodowe zwigzane z mozliwoscia przestu-
chania adwokata w charakterze §wiadka maja ponadto swoje gwarancje w aktach
prawnych bezposrednio odnoszacych si¢ do zawodu adwokata. Zasadnicze zna-
czenie dla prawidlowego wykonywania funkcji adwokackich ma uregulowanie
przyjete w art. 6 Prawa o adwokaturze®, dotyczace zakresu i charakteru tajemnicy
zawodowej adwokata. Artykut 6 p.o.a. stanowi, iz adwokat obowigzany jest zacho-
waé w tajemnicy wszystko, o czym sie dowiedzial w zwiazku z udzielaniem po-
mocy prawnej, a ten obowiazek nie jest ograniczony w czasie. Tre$¢ tego przepisu
wskazuje nadto, iz adwokata nie mozna zwolni¢ z obowigzku zachowania tajem-
nicy zawodowej odnosénie do faktow, o ktorych dowiedzial sie, udzielajac pomocy
prawnej lub prowadzac sprawe. Tego rodzaju wylaczenie ustawowe nie dotyczy
jednak informacji udostepnianych na podstawie ustawy z dnia 16 listopada 2000 r.
o przeciwdzialaniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu®. Wylaczenie
powyzsze odnosi si¢ ponadto do informacji przekazywanych na podstawie prze-
piséw rozdziatu 11a dziatu III ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podat-
kowa’. W obydwu przypadkach klauzula wylaczajaca odnosi si¢ do zakresu wska-
zanego tymi przepisami.

Natomiast Zbiér Zasad Etyki i Godnosci Zawodu uchwalony przez Naczelna
Rade Adwokacka w § 19, w sposob szczegotowy w stosunku do uregulowan usta-
wowych, okreslit obowiazki adwokata w zakresie zachowania tajemnicy zawodo-
wej. Sprowadzaja si¢ one nie tylko do zachowania w tajemnicy oraz zabezpiecze-
nia przed ujawnieniem lub niepozagdanym wykorzystaniem wszystkiego, o czym
adwokat dowiedzial si¢ w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéow stuzbowych, ale

N

J. Naumann, Zbiér Zasad Etyki Adwokackiej i Godnosci Zawodu. Komentarz, Warszawa 2017.

5 Ustawa z dnia 26 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze (Dz.U. z 1982 r. Nr 16 poz. 124; tj. Dz.U.
z2019r. poz. 1513, 1673, 2020) [dalej: p.o.a.].

6 Dz.U.z2000r. Nr116 poz. 1216; tj. Dz.U. 2 2017 r. poz. 1049; Dz.U. 2 2018 r. poz. 650, 1075.

7 Dz.U.z2019r. poz. 900, 924, 1018.
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nadto do objecia tajemnica adwokacka materialéw znajdujacych sie w aktach ad-
wokackich (§ 19 ust. 1 i 2). Obowiazek przestrzegania tajemnicy zawodowe;j jest
nieograniczony w czasie.

Te jakze znamienne zasady zwigzane z wykonywaniem zawodu adwokata po-
siadajg ponadto swoje ustawowe zabezpieczenie w regulacjach w postaci gwarancji
procesowych. Postepowanie cywilne co do zasady zezwala na dopuszczenie dowo-
du z przestuchania kazdego, kto moze mie¢ wiedze¢ na temat istotnych okolicznosci
sprawy. Wezwany w charakterze $wiadka adwokat lub radca prawny moze jednak
skorzystac z prawa odmowy odpowiedzi na pytanie, jezeli jego zeznania mogtyby
wigzac sie z pogwalceniem istotnej tajemnicy zawodowej — art. 261 § 2 Kodeksu
postepowania cywilnego®. W takiej sytuacji organ dokonujacy przestuchania nie
moze oczekiwaé ani zazada¢ odpowiedzi na zadane pytanie przy wskazaniu przez
adwokata lub radce prawnego na swoje prawo wynikajace z owej tajemnicy.

W postepowaniu karnym zakaz niezupelny bezwzgledny zwigzany z brakiem
mozliwosci przestuchania jako swiadka obroncy albo adwokata czy radcy prawnego,
ktéry ma kontakt z osobg zatrzymang w trybie procesowym, wynika z tresci art. 178
pkt 1 Kodeksu postepowania karnego®. Jest to zakaz przestuchania tych oséb w cha-
rakterze $wiadkow co do faktéw i okolicznosci, o ktérych dowiedzialy sie, udzielajac
porady prawnej lub prowadzac sprawe. Omawiany przepis gwarantuje zatem adwo-
katowi lub radcy prawnemu ochrone informacji pozyskanych od klienta, ktéremu
udzielano pomocy prawnej w zwigzku z jego zatrzymaniem tudziez w ramach re-
alizowanego prawa do obrony przystugujacego podejrzanemu oraz oskarzonemu.
Innymi stowy - wystepuje w tym zakresie korelacja faktycznej mozliwosci realizacji
prawa do obrony, albowiem adwokata/radcy prawnego nie mozna przestucha¢ na
temat tych faktow, o ktérych dowiedzial si¢, reprezentujac osobe, ktdrej takie prawo
do obrony przystuguje. Zakaz dowodowy zabezpiecza osobe zatrzymang lub strone
postepowania przed ujawnieniem informacji, ktére moglyby pogorszy¢ jej sytuacje
procesowa w zwigzku z przestuchaniem adwokata/radcy prawnego na te wiasnie
okolicznos¢. Organy procesowe respektujac prawo do odmowy zlozenia wyjasnien
przez podejrzanego/oskarzonego (prawo do odmowy udzielenia odpowiedzi na py-
tania osoby zatrzymanej), nie moga w zamian przestucha¢ adwokata/radcy praw-
nego udzielajagcego pomocy prawnej zatrzymanemu lub obroncy na temat tychze
okolicznosci, ktore przemilczal zatrzymany lub podejrzany/oskarzony. Jak wynika
z nazwy tego zakazu - jest to zakaz bezwzgledny, ktéry nie moze zosta¢ uchylo-
ny przez jakikolwiek organ procesowy. W tym bowiem zakresie porzadek prawny
czyni szczegdlne gwarancje podmiotom zatrzymanym i tym, wobec ktorych pro-
wadzone jest postegpowanie karne, jednakze chronionych prawem do obrony. Zakaz

8 Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 1964 r. Nr 43
poz. 296; tj. Dz.U. 22019 . poz. 1460, 1469, 1495, 1649,1655) [dalej: k.p.c.].

9 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (Dz.U. Nr 89 poz. 556 ze zm.)
[dalej: k.p.k.].
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chroni tzw. tajemnice obroncza i nie jest istotne, kto pelnit te funkcje (adwokat/radca
prawny). Na gruncie art. 178 pkt 1 k.p.k. nie chodzi przy tym wyltacznie o obronce
z postepowania karnego, ale o kazdego obronce, ktérego nie wolno tu przestuchi-
wac jako $wiadka co do faktéw, o ktorych dowiedziat sig, udzielajac porady prawnej
albo prowadzac sprawe. Zakaz odnosi si¢ z zalozenia — poza wskazanym wyjatkiem
udzielenia porady prawnej zatrzymanemu - do obroncy, a nie do adwokata w ogo-
le. W tym ostatnim przypadku ochrony tajemnicy zawodowej adwokata upatrywaé
nalezy wart. 180 § 2 k.p.k.

Tym samym tajemnica zawodowa chroniona jest takze przez pryzmat
art. 180 § 2 k.p.k., kiedy to osoba zobowigzana do zachowania m.in. tajemnicy
adwokackiej moze zosta¢ przestuchana co do faktow objetych ta tajemnicg tylko
wtedy, gdy jest to niezbedne dla dobra wymiaru sprawiedliwosci, a okoliczno$é¢
nie moze by¢ ustalona na podstawie innego dowodu. Nalezy podkresli¢ w tym
miejscu fakt, iz takie przestuchanie nie moze dotyczy¢ okolicznosci objetych za-
kazem wiedzy obronczej lub w zwiazku z zatrzymaniem procesowym. W tym
bowiem zakresie zakaz ma charakter bezwzgledny (art. 178 pkt. 1 k.p.k.). Co
warte zaznaczenia, uchylenie tajemnicy zawodowej moze by¢ zwigzane jedynie
w zakresie innych czynno$ci anizeli opisane w art. 178 pkt. 1 k.p.k., czyli zwigza-
nych chociazby ze sprawami o charakterze innym niz obroncze, np. cywilnymi,
rodzinnymi, gospodarczymi.

W razie koniecznosci uchylenia tajemnicy zawodowej w postepowaniu przy-
gotowawczym w przedmiocie przestuchania lub zezwolenia na przestuchanie
decyduje o tym sad, na posiedzeniu bez udzialu stron, w terminie nie dluzszym
niz siedem dni od daty doreczenia wniosku prokuratora. Zakres zwolnienia z ta-
jemnicy zawodowej powinien by¢ precyzyjnie wytyczony w tresci postanowienia
wydanego na podstawie art. 180 § 2 k.p.k. Wyznaczenie zakresu musi odnosi¢ si¢
do $cisle okreslonej sprawy, zachowania oraz sytuacji, co do ktdrej osoba ma zo-
sta¢ poddana przestuchaniu. W wypadku niespelnienia tej przestanki zwolnienie
z tajemnicy zawodowej musialoby zosta¢ uznane za nieograniczone, dajace pet-
ng swobode dziatania organom procesowym, co stoi w opozycji do unormowania
wynikajacego z tresci art. 180 § 2 k.p.k.’* Oczywiste jest, iZ organ procesowy po-
siadajacy niczym nieograniczona swobode przy przestuchaniu mégtby w takim
przypadku wykorzysta¢ wskazane osobowe Zrédlo dowodowe w sposéb sprzeczny
z celem wprowadzenia do polskiego procesu karnego omawianego ograniczenia
dowodowego. Sad winien w takim przypadku wyjatkowo restrykcyjnie opisa¢ za-
kres dopuszczalnego poszukiwania dowodu.

Wskaza¢ w tym miejscu nalezy, iz dla adwokata lub radcy prawnego - nie-
zaleznie od ustawowych wylaczen tajemnicy zawodowej — obowigzek zachowa-
nia tajemnicy jest etycznie bezwzgledny. Wynika z tego, iz nawet jesli przepisy

10 Postanowienie SN z 31 stycznia 2019 r. (sygn. akt VI KZ 2/19), www.sn.pl/orzecznictwo
(dostep: 20.03.2020).
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dopuszczaja mozliwos¢ zwolnienia adwokata z tajemnicy zawodowej, to ma on
moralny obowiazek ja zachowad, i to nawet w przypadku zwolnienia z niej przez
klienta. Ponadto adwokat lub radca prawny winien mie¢ na uwadze takze i taka
okolicznos¢, zgodnie ze stanowiskiem Sadu Najwyzszego, iz adwokatowi lub rad-
cy prawnemu, ktory szanujac bezwzgledny zakaz ujawnienia informacji uzyska-
nych od klienta, odmoéwi ztozenia zeznan, pomimo zwolnienia go z tej tajemnicy
przez sad, nie mozna skutecznie postawi¢ zarzutu zatajenia prawdy''. Wlasciwe
swiadczenie pomocy prawnej przez adwokatéw lub radcéw prawnych jest wszakze
zwigzane z zaufaniem oraz dyskrecjg, jak rowniez wyznacza jedng z wazniejszych
podstaw prawidlowego procesu karnego.

Sytuacja uchylenia tajemnicy zawodowej najczesciej ma miejsce w wyniku zlo-
zonego wniosku prokuratorskiego lub nastepczo oskarzyciela publicznego. Jako
uosobienie organu ustawowo powolanego do $cigania przestepstw dazy on do
realizacji zasady legalizmu oraz zasady prawdy materialnej. Podstawa wszelkich
decyzji procesowych winny by¢ zatem ustalenia faktyczne, do ktérych organ do-
chodzi poprzez przeprowadzane dowody. Jak wczes$niej wspomniano, adwokat lub
radca prawny winien w kazdym przypadku powolania go w charakterze §wiadka
w celu ujawnienia okoliczno$ci, o ktérych dowiedzial si¢ w zwigzku z prowadze-
niem sprawy lub udzielaniem porady prawnej, odmoéwic ztozenia zeznan, powo-
tujac si¢ na wiazaca go tajemnice zawodowa. Takie zachowanie chronione jest
prawnie, a wyjatkowe nawet uchylenie tajemnicy zawodowej przez sad nie bedzie
wiazalo si¢ nastepczo z odpowiedzialnoscia w tym zakresie. Oczywiscie pamietacé
nalezy takze o bezwzglednej tajemnicy obronczej, ktéra w tym zakresie nigdy nie
moze zosta¢ uchylona z racji gwarancji wskazanych w art. 178 pkt. 1 k.p.k.

Do zlozenia zeznan przez adwokata lub radce prawnego dazy¢ moze jednak nie
tylko organ procesowy, lecz takze inny adwokat, ktéry w tezie wniosku dowodo-
wego wskazuje te okolicznosci, ktére objete s3 tajemnicg zawodows. Realizujac
kroki dzialania na korzys¢ swojego klienta, rozpoczyna tym samym tryb ujawnie-
nia informacji objetych szczegdlng ochrona. W takim przypadku nalezy wyjatko-
wo restrykcyjnie podchodzi¢ do sytuacji, kiedy przedstawiciel tego samego zawo-
du, poniekad zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym, prébuje ujawnic
informacje objete tajemnica zawodowa.

Przede wszystkim podkreslenia wymaga fakt, iz tego rodzaju dziatanie adwokata
jest czynno$ciag wypelniajacg znamiona przewinienia dyscyplinarnego. Tres¢ § 19
Kodeksu Etyki Adwokackiej wskazuje, iz adwokatowi nie wolno zglasza¢ dowo-
du z zeznan $wiadka bedacego adwokatem lub radcg prawnym w celu ujawnienia
przez niego wiadomosci uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zawodu. Jezeli
bowiem adwokat zglosi dowod z zeznan swiadka, bedacego adwokatem, w celu,
o ktérym mowa w § 19 ust. 8 Zbioru Zasad Etyki Adwokackiej i Godno$ci Zawodu
in fine, to spetnione s wtedy ustawowe znamiona przewinienia dyscyplinarnego'.

11 Uchwata sktadu siedmiu sedziéw SN z dnia 22 stycznia 2003 r. (| KZP 39/02, LEX nr 57084).
12 Postanowienie SN z dnia 12 grudnia 2014 r. (SDI 44/14).
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Zachowanie, o ktérym mowa w § 19 ust. 8 Zbioru Zasad Etyki Adwokackiej
i Godnosci Zawodu, jest przewinieniem dyscyplinarnym, opisanym w art. 80 p.o.a.
Potrzebe wprowadzenia szczegdlnej regulacji odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
w okreslonych wspolnotach wskazal Trybunal Konstytucyjny, stwierdzajac, ze
wyodrebnienie procedur odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i nadanie im pozasa-
dowego charakteru znajdowa¢ moze podstawe w specyfice poszczegolnych grup
zawodowych oraz ochronie ich autonomii i samorzadnosci. Trybunal podkreslit
réwniez, ze orzecznictwo dyscyplinarne jest elementem pieczy sprawowanej przez
samorzad adwokacki nad cztonkami korporacji®. Trybunal Konstytucyjny konse-
kwentnie uznaje odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za odpowiedzialno$¢ represyjna
i - nie definiujac jej zakresu - wskazuje pewne ogélne gwarancje, ktore musza
mie¢ w niej zastosowanie.

Na gruncie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, uregulowanej w p.o.a., nie obo-
wiazuje zasada nullum crimen sine lege. Podobnie jak jest to w innych wspdlnotach
poddanych odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, nie ma zamknigtego katalogu prze-
winien dyscyplinarnych adwokatéw i aplikantéw adwokackich, poniewaz podsta-
wa odpowiedzialnosci sa czyny godzace w dobro danego zawodu czy tez godno$é
zwigzang z wykonywaniem zawodu adwokata'*. Prawo o adwokaturze nie zawiera
i nigdy nie zawieralo definicji przewinienia dyscyplinarnego adwokata i aplikanta
adwokackiego. Stworzenie takiego katalogu nie bytoby mozliwe nie tylko z uwagi
na uzycie przez ustawodawce przepiséw blankietowych czy klauzul generalnych,
lecz takze wielo$¢ i réznorodnos¢ zachowan, ktére moga stanowic delikty dyscy-
plinarne'.

Powyzsze udowadnia, iz zachowanie tajemnicy adwokackiej jest jednym z waz-
niejszych obowigzkéw adwokata. Jak wskazano w postanowieniu Sadu Najwyz-
szego z dnia 15 listopada 2012 r.', tajemnica zawodowa radcy prawnego, jako
obejmujaca wszystko, o czym dowiedzial si¢ on w zwigzku z udzielaniem porady
prawnej i prowadzeniem sprawy, wyklucza mozliwos¢ ztozenia przez niego zeznan
w charakterze §wiadka w postepowaniu karnym, w ktérym strong jest osoba repre-
zentowana przez niego uprzednio w innych postepowaniach, bez wczesniejszego
zwolnienia go od zachowania tajemnicy przez sad w trybie okreslonym w art. 180
§ 2 k.p.k. Dotyczy to takze sytuacji, gdyby mial zeznawa¢ na prosbe swojego klien-
ta i w jego interesie odnosnie do okolicznosci, ktore byly przedmiotem jawne-
go procedowania przez sady w sprawach innych niz karne, a tym bardziej gdyby
dotyczylo to okolicznosci zwigzanych z pertraktacjami miedzy stronami tamtego

13 Wyrok TK zdnia 8 grudnia 1998 r. (K 41/97, OTK ZU 1998 Nr 7 poz. 117).

14 Wyrok TK z dnia 9 listopada 1993 r. (K 11/93, OTK ZU 1993 Nr 2 poz. 37).

15 K. Ceglarska-Pitat, J. Trela, M. Zbrojewska, Prawo o adwokaturze. Komentarz, Warszawa
2016, komentarz do art. 80 p.o.a.

16 Postanowienie SN zdnia 15 listopada 2012 r. (SDI132/12, OSNSD 2012, poz. 49, s. 193-198, LEX
nr1231613).
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postepowania (a obecnie procesu karnego) i wzajemnych ich stosunkéw, gdyz ta-
jemnica zawodowa radcy prawnego stanowi dobro samo w sobie, jako element
prawidlowego i etycznego wykonywania tej profesji. Wskazane powyzej argumen-
ty bezspornie odnoszg si¢ w sposob tozsamy do tajemnicy adwokackiej.

Przywilej tajemnicy zawodowej i obowigzek jej dotrzymania to nieodlgczne
atrybuty zawodu adwokata i radcy prawnego. To wlasnie na tym elemencie fiducji
zasadza si¢ kluczowe dla tych zawoddéw zaufanie pomiedzy adwokatem lub radca
prawnym a klientem. Tajemnica zawodowa wyznacza granice, ktdra rozdziela sfe-
re ingerencji organdéw wiladzy publicznej. Wtasnie z tego powodu tak istotne jest
kreowanie oraz dbanie o wizerunek zawodowy. Adwokaci i aplikanci tworzg nie
tylko grupe zawodowg, ale takze wspdlnote, ktdrg taczy historia, ktdra wyznaje te
same wartosci i kieruje sie wlasnymi zasadami. Do najwazniejszych z nich naleza
solidarnos¢, uczciwo$¢ zawodowa oraz poszanowanie tajemnicy zawodowej. Dba-
nie o ich przestrzeganie to kluczowe motto, ktére mozna wyrazi¢ takimi stowami:
»tajemnica - tak jak prawda - albo obowiazuje w formie kategorycznej, albo jej
w ogole nie ma. Tak jak nie ma ¢wier¢- czy polprawdy, tak nie ma miejsca na czg-
$ciows, czyli wzgledng tajemnice”™".
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