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Podmiotowe i spoteczne uwarunkowania

edukacji seniorow

Streszczenie: Edukacja senioréw to priorytetowe zadanie w starzejacym si¢ spote-
czefistwie. W opracowaniu ukazano wzrost rangi edukacji 0os6b w podesztym wicku
oraz jej podmiotowe i spoteczne uwarunkowania. Edukacja jest wyznacznikiem ja-
kosci zycia. Deficyty w tym zakresie implikuja negatywne zjawiska, m.in.: poczucie
braku sensu zycia, depresje, automarginalizacj¢ 1 wykluczenie spoteczne.

Stowa kluczowe: edukacja senioréw, autoedukacja, aktywnos¢ intelektualna

Subjective and social conditionings of the seniors’ education

Summary: Seniors’ education is a priority task in an aging society. The paper pre-
sents the increasing significance of the education for elderly people and its subjec-
tive and social conditionings. Education is a determinant of the quality of life. Defi-
cits on this field cause undesirable phenomena, mainly: a sense of meaninglessness
of life, depression, automarginalization and social exclusion.
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1. Wprowadzenie

Spoteczenstwo informacyjne niesie ze sobg nowe wyzwania. Dotyczg one
gléwnie obszaru edukacji, a w szczegolnosci edukacji seniorow. Podstawowym jej
celem jest stymulowanie aktywno$ci 0sob w podesztym wieku, zwtaszcza po przej-
§ciu na emeryture, poprzez wspieranic umiejetnosci i wiedzy pozwalajacej na
uczestnictwo w zyciu codzienny. Edukacja jest czynnikiem wzmacniajgcym tozsa-
mos$¢ 1 przynalezno$¢ do spoteczenstwa, umozliwia nadgzanie za jego rozwojem.
Dokonujace si¢ zmiany we wszystkich dziedzinach zycia, zar6wno w wymiarze
indywidualnym, jak i spotecznym, wywotuja, zwlaszcza u osob starszych, poczucie
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niepewnosci, zagubienia, braku sensu zycia, leku przed wykluczeniem i samotno-
$cig. Koniecznoscig staje si¢ wigc rozwijanie umiejetnosci adaptacji do zmian, cig-
glej kreacji siebie, aktualizacji wlasnej tozsamosci. Sytuacja taka generuje potrzebe
reinterpretacji dotychczasowego modelu starzenia si¢ i przezywania wlasnej starosci
oraz ukazania jej w nowej perspektywie.

Celem opracowania jest ukazanie problemu edukacji senior6w w rdéznych kon-
tekstach. Rodzi si¢ wiele pytan: Czy seniorzy postrzegaja edukacj¢ jako szans¢ na
zrozumienie wlasnej egzystencji? Czy oferta edukacyjna odpowiada ich potrzebom
1 oczekiwaniom? Jakie treSci programowe ma zawierac? W oparciu o wyniki badan,
analiz statystycznych i podejmowanych przez nauki spoteczne dziatan eksploracyj-
nych, a takze wlasng obserwacje¢ i rozmowy ze stuchaczami UTW w Lublinie, pod-
jeto probe wyartykutowania niektérych uwarunkowan podmiotowych i spotecznych,
jakze istotnych z punktu widzenia ludzi starszych zagrozonych wykluczeniem spo-
lecznym.

2. Edukacja seniorow jako warunek aktywnego i pozytywnego
starzenia si¢

Upowszechnianie idei edukacji przez cate zycie zmusza do refleksji nad eduka-
cja seniorow. Staro$¢ jako finalny etap zycia czlowieka zyskuje nalezne miejsce
w $wiadomosci spoteczenstwa XXI wieku. O ile jeszcze w XX wieku panowato
powszechnie przekonanie o nizszej wartosci tego etapu, przedstawianego jako okres
postepujacej degradacji psychofizycznej i intelektualnej cztowieka, o tyle obecnie
akcentuje si¢ nowy jego wymiar. Przyjmuje si¢ zatozenie, ze etap ten moze by¢ tak
samo tworczy, jak etap dorostosci czy miodosci. Przyczyn reinterpretacji starosci
jest wiele. Do nich mozna zaliczy¢, m.in.:

e wzrost znaczenia ideologii aktywistycznej, podkreslajacej zalezno$¢ zmian od
podmiotowej aktywno$ci ludzi.

e wzrost 0sob, ktore przekroczyly 60. rok zycia,

e wydluzenie zycia na emeryturze, od 5-10 lat w latach 1950. do 20-30 lat i wie-
cej obecnie,

e wazrost liczby senioréw coraz lepiej wyksztatconych,

e rozwdj technologii informatycznej, ktory powoduje zagrozenie wykluczeniem
spotecznym senioréw,

e rosnacy potencjal wolnego czasu,

e stereotypy i uprzedzenia o starzeniu i starosci.

Powyzsze przyczyny generuja potrzebe projektowania i realizacji programow
edukacyjnych pozwalajacych osobom starszym zachowaé jak najdtuzej aktywnos¢
i samodzielno$¢. W tworzeniu tych programéw uwzglednia si¢ zatozenia nowej
koncepcji aktywnego i pomys$lnego starzenia sig¢, tzw. pozytywnego starzenia si¢
[Hill, 2009]. Aktywno$¢ w analizowanym kontek$cie nie oznacza wylacznie spraw-
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nosci fizycznej czy zawodowej, ale czynny udziat w zyciu spotecznym, kulturalnym
i duchowym. Dzigki tym formom aktywno$ci mozna poznaé swoj potencjat i pokie-
rowaé swoim zyciem zgodnie z preferencjami, umiejetnoSciami i mozliwo$ciami.
Aktywne starzenie si¢ polega na umozliwieniu zachowania zdrowia, aktywnosci,
bezpieczenstwa w celu zapewnienia lepszej jako$ci zycia.

Niezaleznie od tego, czy celem edukacji bedzie wzbogacanie i aktualizacja wie-
dzy, ksztaltowanie umieje¢tnosci czy traktowanie jej jako wartosci autotelicznej,
istotne znaczenie ma zapewnienie seniorom mozliwosci partycypacji w doborze
przedmiotdw, tresci ksztatcenia i metod adekwatnych do zainteresowan i mozliwo-
$ci percepcyjnych.

Edukacja jako sposob przygotowania do staro$ci wzmacnia indywidualng i spo-
leczng kompetencje dziatania. Liczne badania potwierdzaja, ze znaczna cze$¢ re-
spondentdw wskazuje na aktywno$¢ umystowg i konieczno$¢ zdobywania wiedzy
jako czynniki pozwalajace zrozumie¢ zarowno innych, jak i wzmocni¢ obraz same-
go siebie. W konsekwencji czynniki te gwarantuja lepsza jako$¢ zycia [Dziegielew-
ska, 2009; Skowronska, 2009]. Inne badania 0s6b starszych wskazuja na zaleznos¢
miedzy poziomem wyksztatcenia a checig dalszej edukacji. Im wyzsze wyksztatce-
nie posiadaja respondenci, tym czgéciej wskazuja na aktywnos¢ intelektualng jako
wyznacznik zadowolenia z zycia [Dziegielewska, 2009; Halicka, 2004; Pakuta,
2007]. Edukacja umozliwia osiggnigcie zadowolenia i dos§wiadczanie sensu zycia.
Stanowi antidotum na sytuacje kryzysowe i potrzeby ludzi p6znej dorostosci. Jest
swoistym narzedziem w procesie utrzymania autonomii oraz samodzielno$ci w ra-
dzeniu sobie z problemami zycia codziennego. Z badan prowadzonych w trakcie 21
lat, wsrod 468 senioréw wynika, ze styl zycia obejmujacy duzg aktywnos$¢ umysto-
wa moze chroni¢ przed choroba Alzheimera. U oséb przejawiajacych relatywnie
wysoka aktywnos$¢ intelektualng (np. czytanie i inne zajgcia wymagajace myslenia)
ryzyko demencji jest 0 63% mniejsze niz w grupie os6b najmniej aktywnych [Hill,
2009].

Z zaprezentowanych badan wynika, ze zasoby intelektualne i funkcje kognityw-
ne oséb w starszym wieku maja dodatni wplyw na sprawnos¢ pamieci, co zapewnia
im wigksza zdolno$¢ do samodzielnego funkcjonowania i niezalezno$¢ na przy-
szto$¢. Edukacja jest wartoscig ceniong, bowiem nie tylko zwigksza szans¢ na pozy-
skanie pracy, ale rowniez zapobiega wykluczeniu spotecznemu. Analizujac najnow-
sze prognozy demograficzne, nalezy spodziewac si¢ wzrastajacej liczby senioréw
lepiej wyksztatconych, otwartych na zmiany, poszukujacych nowych form aktywno-
sci, $Swiadomych swoich praw, ale tez chetnych do pracy nad wlasnym rozwojem, co
bedzie oznaczato wzrost rangi edukacji. Mozna przypuszczaé, ze uniwersytety trze-
ciego wieku i inne instytucje zyskiwac beda coraz wiecej stuchaczy.
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3. Podmiotowe uwarunkowania skutecznej edukacji seniorow

Czlowiek w ciagu catego zycia ksztaltuje swoja staros¢. Jakos$¢ starzenia si¢
i staro$ci jest odzwierciedleniem mtodosci i dorostosci. W badaniach na temat pod-
miotowych uwarunkowan edukacji senioréw przydatna okazaé si¢ moze koncepcja
psychotransgresjonizmu [Kozielecki, 2001]. Autor promuje pozytywna koncepcje
czlowieka jako sprawcy dziatania, nastawionego na rozwdj. Czlowiek stanowi uktad
wzglednie samosterowny, zdolny do dziatan transgresyjnych, mogacych rozwijaé
wlasng osobowo$¢ i wzbogacaé¢ kulture. Posiada mozliwo$¢ mniej lub bardziej
swiadomego wptywu na wlasny rozwdj. Podejmuje wigc dzialania wynikajace
glownie z potrzeby potwierdzenia wlasnej warto$ci.

Przyjmujac, ze edukacja ma istotny wptyw na poprawe jako$ci zycia cztowieka,
to pierwszoplanowym jej celem powinno by¢ wspieranie go w rozwoju podmioto-
wym, w budowaniu pozytywnego bilansu zycia, tzn. w uswiadamianiu sobie, co
w zyciu byto warto$ciowe, co stanowito porazke. Niezbednym wyposazeniem kaz-
dego czltowieka sg kompetencje edukacyjne [Dubas, 2005]. Kluczowg kompetencja
wspolczesnego cztowieka jest autoedukacja, czgsto utozsamiana z takimi pojeciami,
jak: autokreacja, samodoskonalenie, samoksztalcenie, samowychowanie [Jankow-
ski, 2000]. Pojecie to jest roznie definiowane przez reprezentantow dyscyplin nau-
kowych: psychologii, pedagogiki, socjologii. Najczesciej autoedukacje ujmuje si¢
jako pewien styl zycia polegajgcy na aktywnym poznawaniu otaczajgcej rzeczywi-
stosci 1 siebie, doskonaleniu swojej osobowosci we wszystkich dziedzinach, m.in.:
umystowej, spoteczno-moralnej, estetycznej i fizyczno-zdrowotnej [Potturzycki,
1991]. Autoedukacja to jeden z wazniejszych paradygmatow wspotczesnej pedago-
giki. Zdaniem D. Jankowskiego, autoedukacja to samodzielno§¢ w okreslaniu kie-
runku i celu, doboru $rodkow i tempa oraz sprawowaniu autokontroli, co acznie
daje poczucie sprawstwa w procesie wlasnego rozwoju, zgodnego z uksztaltowany-
mi standardami psychicznymi, wyznaczajacego petni¢ podmiotowosci jednostki
w procesie stawania si¢ [Jankowski, 2000]. Jednostka jako gtéwny podmiot swojego
rozwoju ma mozliwo$¢ wykorzystywania wedtug wlasnych aspiracji, zainteresowan
i mozliwo$ci wptywoéw edukacyjnych pochodzacych z kultury, w tym: z literatury,
sztuki, systemow wartosci, nauki i religii, relacji z innymi ludzmi i przyroda, z bez-
posredniego otoczenia i posrednich kontaktow, z codziennych czynnoéci, massme-
di6éw, edukacji formalnej i nieformalnej [Jankowski, 1997].

Przytoczone sposoby ujmowania autoedukacji akcentujg doniostos¢ tego proce-
su dla petni tworczego rozwoju cztowieka, ksztattowania tozsamos$ci oraz autono-
mii. Glownym czynnikiem warunkujacym autoedukacje jest aktywno$¢ edukacyjna
jako rezultat samodzielnego planowania i podejmowania dziatan edukacyjnych na
rzecz rozwoju wilasnego i Srodowiska spotecznego. Dziatania te sa niezbedne dla
bycia i stawania sie. Kazdy cztowiek bez wzgledu na wiek ma prawo do nauki
w réznym okresie zycia. Projekt edukacji jako catozyciowego procesu i jako stylu

166



zycia obejmuje cztery wymiary: uczy¢ si¢ aby poznaé, uczy¢ si¢ aby dziataé, uczy¢
si¢, aby zy¢ wspdlnie, uczy¢ sie, aby by¢ [Czerniawska, 1997; Jankowski, 2000].

W podejmowaniu dziatan na rzecz swojego rozwoju i srodowisk, zwlaszcza ro-
dzinnego i lokalnego, istotne znaczenie ma edukacja biograficzna. Cze$cig integral-
na tej edukacji jest przekonanie o znaczeniu whasnej aktywno$ci w procesie stawa-
nia sie, zdolnoéci do konstruowania wizji siebie oraz dokonywania samooceny.
Dydaktyka z wykorzystaniem metody biograficznej wydaje si¢ szczegdlnie przydat-
na w ksztattowaniu postaw edukacyjnych senioréw [Dubas, 1998; Jankowski 2000;
Pietrasinski 1998]. W przypadku seniorow stwarza mozliwo$¢ dokonywania analizy
cato$ciowego obrazu zycia, obejmujacego elementy biografii, kryzysy osobowosci,
dynamike potrzeb, hierarchi¢ wartosci i oczekiwan zyciowych. Metoda biograficzna
pozwala zdiagnozowac potrzeby edukacyjne, budowa¢ wilasng tozsamo$¢, dokony-
wac bilansu zycia oraz rozumie¢ siebie. Stosowanie tej metody jest uzasadnione ze
wzgledu na specyficzne dla senioréw potrzeby, takie jak:

e przynaleznosci do spoteczenstwa, grupy,

e wykonywania spolecznie uzytecznych dziatan

e kreatywnego wyrazania siebie,

¢ bycia wystuchanym, zrozumianym i akceptowanym,

¢ uwzglednienia indywidualnosci i niepowtarzalnosci cztowieka z uwagi na reflek-
syjnos¢, potrzebe autokreacji, dzielenia si¢ doswiadczeniem,

e potrzeba sensu zycia, stanowi niezbedny warunek prawidlowego funkcjonowania
osobowosci; brak mozliwosci zaspokojenia wywotuje stany napigcia, zaburzenia
nerwicowe.

W edukacji biograficznej wyrdéznia si¢ wiele etapow [Pietrasinski 1992]. Do naj-
wazniejszych mozna zaliczy¢:

e rozpoznanie wlasnej biografii oraz wydobycie z niej specyficznych epizodow,

e odtwarzanie biografii i przypominanie sobie réznych sytuacji z przesztosci, ktore
towarzysza naszemu zyciu,

e opracowanie historii zycia. Kazdy dorosty czlowiek ksztaltuje swojg tozsamosc
poprzez refleksje nad minionym zyciem. Tym bardziej czlowiek starszy podejmuje
refleksje nad przesztoécia, probujac dokonac bilansu zyciowego.

Do najwazniejszych umiejetnosci nabywanych w procesie ksztatcenia z wyko-
rzystaniem biografii cztowieka zalicza si¢:

e umiejetnos¢ kierowania wlasnym zyciem,

e umiejetnos¢ formutowania plandéw na przysztosé na podstawie wnioskéw wynika-
jacych z bilansu zycia,

e postawa tolerancji,

¢ umiejetnos¢ krytycznej refleks;ji,

e umiejetnos¢ poznawania zjawisk i procesoOw z perspektywy indywidualnych do-
$wiadczen.

Staros¢ jest okresem refleksji nad zyciem jako catoscig. Warto podkresli¢, iz re-
fleksyjna postawa wobec przesztosci, celow 1 ich realizacji pojawia si¢ réwniez
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w okresie poznej dorostosci, kiedy z dluzszej perspektywy mozna ocenié, czy
w pelni wykorzystane zostaly mozliwosci 1 uzdolnienia, co si¢ udato, a co nie wy-
szto. Mysle, ze interesujacy nas etap zycia wyjasnia model rozwoju osobowosci
E. Eriksona. Autor zajmowat si¢ gtownie psychoanalizg, ale nadawat jej wymiar
socjologiczny. Twierdzit on, ze czlowiek w czasie swojej biografii przechodzi osiem
kryzysow (wymogow), odpowiadajacych o$miu etapom zycia. Na okres 65 i wiecej
lat przypada wymoég poczucia integralnosci w opozycji do rozpaczy. Jesli starszy
cztowiek, patrzac wstecz, odnajduje w swoim zyciu ciagto$¢ i sens, wowczas ma
poczucie integralno$ci, natomiast jesli nie potrafi wyj$¢ poza krag zainteresowan
wlasng 0s0bg i nie zrobit nic dla innych, wtedy w miarg zblizania si¢ do konca zycia
ogarnia go coraz wigksza rozpacz, lek, niepewnos¢ [Bee, 2004; Turner, 1998]. Pozy-
tywne rozwigzanie tego kryzysu prowadzi do zdobycia madrosci i integracji we-
wnetrznej. Zdaniem B. D. Hilla [2009] madros$¢ to forma wiedzy, ktorg zdobywa
si¢, uczac sie na wlasnych bledach i sukcesach. Madro$¢ polega na pomaganiu in-
nym oraz na lepszym rozumieniu sensu i celu zycia. Mozna ja osiaggna¢ tylko po-
przez doswiadczenie zyciowe. Jednym z jej aspektéw jest umiejetno$¢ uczenia in-
nych i pomagania w poszukiwaniu dobrostanu i zyciowej satysfakcji. Jest rowno-
znaczna z uzyskaniem harmonii, odkryciem sensu zycia oraz przekonaniem o warto-
$ci wlasnego zycia. Jedng z form samoksztatcenia seniorow jest czytelnictwo. Per-
cepcja tresci wpltywa zaré6wno na instrumentalne (wiedze, umiejetnosci, nawyki,
doswiadczenie, sposoby dziatania), jak i kierunkowe (emocje, dazenia, przekonania,
postawy) cechy osobowosciowe 0sob poznej dorostosei [Chabior, 2000].

4. Spoleczny wymiar mozliwosci i ograniczen edukacji seniorow —
wybrane aspekty

W wieku podeszlym najblizszym $rodowiskiem jest rodzina. W rodzinie moze
wystapic istotne dla pozytywnego starzenia si¢ — poczucie zadowolenia z zycia jako
rezultatu dobrych i czgstych kontaktow rodzinnych. Antidotum na poczucie samot-
nosci i oddalenia od aktywnosci w codziennym zyciu jest systematyczny kontakt nie
tylko z dzieé¢mi, ale i z wnukami. W przypadku $rodowiska rodzinnego istotna jest
obecnos¢ tadunku emocjonalnego, a takze przestrzeganie zasad pozytywnej komu-
nikacji z osobami w podesztym wieku. Pozytywna komunikacja stanowi narzedzie
wzmacniania wi¢zi rodzinnych w ogoéle, a z osobami chorymi w szczego6lnosci.
Jedng z uniwersalnych metod zastugujacych na popularyzacje jest metoda wideotre-
ningu komunikacji (VIT), przydatna w komunikowaniu si¢ z osobami p6znej doro-
sto$ci, a zwlaszcza z chorymi na Alzheimera [Ochat, 2003]. Poniewaz znaczna czgsé¢
0s0b w podesztym wieku cierpi na tg chorobg, to warto jej po§wigci¢ wigcej uwagi.
Jest alternatywa dla metod stosowanych poza domem rodzinnym. Polega na nagry-
waniu rzeczywistych relacji rodziny z osobg w podesziym wieku lub osoba chora,
a potem kilkakrotnym odtwarzaniu, wylgcznie sytuacji pozytywnych. Celem odtwa-
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rzania wybranych sytuacji jest wyjasnienie rodzinie zasad pozytywnej komunikacji
z chorym, udzielenie profesjonalnej porady oraz wskazanie, co bylo dobre, a co
nalezy zmieni¢. Do najwazniejszych zasad pozytywnej komunikacji zalicza si¢
[Ochat, 2003]:

¢ wzajemne obdarzanie si¢ uwaga,

¢ wzajemne okazywanie sobie akceptacji,

e porozumiewanie si¢ ze sobg w mily sposob,

e wspoldziatanie (umieje¢tne podejmowanie i przekazywanie inicjatywy),

e umiejetnos¢ przyjmowania innych pogladow i rozwigzywania konfliktow.

Przestrzeganie tych zasad poprawia relacje i wzmacnia wig¢zi rodzinne. Pozy-
tywne komunikowanie si¢ to rodzaj wsparcia emocjonalnego, ktorego znaczenie
mozna rozpatrywaé zarOwno z perspektywy chorego, jak i rodziny wypehiajacej
funkcje opiekunczg. Uwzgledniajac perspektywe chorego, metoda ta pozwala liczy¢
si¢ z jego emocjonalnymi potrzebami. Natomiast w przypadku opiekunow, niekiedy
fizycznie i psychicznie wyczerpanych stopniem zaawansowania choroby, analizo-
wana metoda umozliwia przywrdcenie wiary, ze — postgpujac zgodnie z ustalonymi
zasadami — mozna dostrzec pewne umiejetnosci, ktore osoba chora posiada, tylko
wystarczy dostosowa¢ dziatania do jej mozliwosci. Wowczas jest szansa dla obu
stron na poprawe atmosfery, redukcje agresywnych relacji, ktére powstaty w sytua-
cji przemeczenia. Osoby chore odzyskuja rados¢ i pogodny nastroj, a opiekunowie
sife 1 wiarg, ze ich dziatania maja sens. Poczucie sensu zycia wzmacniajg kontakty
spoteczne w ramach §rodowiska lokalnego.

W okresie rozwoju technologii informacyjno-komunikacyjnych istotne znacze-
nie ma budowanie sieci kontaktow seniorow z odleglymi $rodowiskami. Rozwoj
elektronicznych $rodkéw komunikowania w pewnym sensie egalitaryzuje szanse
0s0b w podesztym wieku z innymi grupami wieku. Stwarza nowe mozliwosci, ale
i niesic ze sobg nowe zagrozenia. Deficyty w edukacji os6b w starszym wieku
utrudniaja relacje z mtodszym pokoleniem, ograniczajg dostep do informacji, unie-
mozliwiajg korzystanie z nowych technologii, np. Internetu, komputera, a w konse-
kwencji generuja zjawisko wykluczenia spotecznego. Przedstawione mozliwe rodza-
je srodowisk tworza spoteczny wymiar egzystencji os6b w podesztym wieku. Sta-
nowig uktad odniesienia i odgrywaja istotng role w zaspokajaniu potrzeb psychospo-
tecznych i edukacyjnych senioréw.

Jak wyzej wspomniano, wspotczesne spoteczenstwo, okreslane jako spoteczen-
stwo wiedzy, to spoleczefistwo zinformatyzowane. Generuje zapotrzebowanie na
okreslone kompetencje spoleczne i zawodowe, a w szczegdlnosci umiejetnosci po-
shugiwania si¢ komputerem niemal we wszystkich zawodach i w zyciu prywatnym.
Wymaga permanentnego uzupetniania wiedzy, nabywania nowych umiejetnosci,
radzenia sobie z nowoczesng telekomunikacja, bankomatami, kontami internetowy-
mi i innymi skomplikowanymi urzadzeniami. Powyzsze uwarunkowania stanowig
przestanki do zainteresowania si¢ UE edukacjg seniorow, o czym $wiadcza przezna-
czane $rodki finansowe na realizacj¢ projektoéw kierowanych m.in. do 0s6b pdznej
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dorostosci. Z przeprowadzonych badan wynika, ze tylko 20% osob w wieku 55-64
lata korzysta z Internetu, odpowiednio w UE — 40% [Eurostat, 2006]. Relatywnie
niski odsetek korzystajacych z Internetu spowodowany jest takimi przyczynami, jak:
brak dostgpu do sprzetu, mata oferta kursow komputerowych i jezykowych dla se-
nioréw, zbyt wysokie optaty za Internet. Kolejne badania, przeprowadzone w roku
2007, réowniez potwierdzaja mato zadawalajacy udzial senioréw w korzystaniu
z technologii informacyjno-komunikacyjnych. Ogranicze si¢ do dwoch grup wieku.
W grupie 60-64 lata z Internetu korzystatlo — 14%, komputera — 18%, natomiast
W grupie 65 i wigcej lat z Internetu — 4%, komputera — 5% [Batorski, 2007]. Jak
wida¢, dostep seniorow do technologii cyfrowej jest ograniczony. Spowodowany
jest glownie trudno$ciami natury finansowej, emocjonalno- psychicznej, technicz-
nej, a takze kulturowe;.

Jeszcze do niedawna trudno bylo wyobrazi¢ sobie podjecie w naszym kraju
dyskusji o potrzebie edukacji senioréw, a osoby w tym wieku nie byly postrzegane
jako odpowiednie do podejmowania aktywnos$ci spolecznej, intelektualnej czy fi-
zycznej. Mimo to, istnieje nadal przekonanie, ze przynalezno$¢ do tej grupy jest
czym$, majacym niekorzystny wplyw na inne dziedziny Zzycia. Funkcjonowanie
seniorOw w spoleczenstwie jest uwarunkowane przez zmiany psychofizyczne,
a takze przez poziom akceptacji ich sytuacji zyciowej, w jakiej znajduja si¢, oraz
stopien identyfikacji z pozycja czlowieka starego i wynikajaca z tej pozycji rolg
spoteczng. Rola seniora w znacznej mierze jest wyznaczona funkcjonujacym w spo-
leczenstwie stereotypem starzenia si¢ i staro$ci. Stereotypy ukazuja dualistyczne
oblicze staro$ci. Pierwsze, dodatnio warto$ciujgce staros¢, akcentuje cechy, takie
jak: madro$¢ zyciowa, refleksyjnos$¢, doswiadczenie, wyrozumiatos¢, spokoj. W tym
ujeciu ludzie starzy nie rdznig sie tak bardzo od innych, drugie za$ — deprecjonuje
staro$¢ poprzez eksponowanie choroby, ubostwa, przemijania. Sg ci¢zarem, ktory
muszg dzwiga¢ ludzie w wieku produkcyjnym, nie sg w stanie przyswajac sobie
nowych informacji, sa ,,sztywni” umystowo, co wyklucza ich rozw¢j intelektualny,
tracg pamig¢, nie akceptuja zmian. Wowczas staros¢ jest pogardzana, a sposobem na
oswojenie z nig jest izolowanie ludzi starych. W przypadku eksponowania pozytyw-
nych cech senioréw, postawa mlodego pokolenia i dorostych wobec senioréw be-
dzie pozytywna, petna uznania. Wowczas seniorom tatwiej bedzie podjaé¢ pelienie
stosownych rol. W sytuacji, gdy stereotyp bedzie koncentrowat si¢ na ich nieprzy-
datnosci spotecznej, biernosci, wowczas zmniejszy si¢ prestiz wieku podesztego,
poziom identyfikacji z grupg bedzie nizszy, a seniorzy beda ulegali automarginaliza-
cji [Sustowska, 1989].

W odréznieniu do okresu mtodosci i dorostosci, staro$é jest zréznicowana. Inna
jest staro$¢ 65-latka, a jeszcze inna 90-latka. Jednakze stereotypy nie uwzgledniaja
réznic indywidualnych, a oceniajac cala populacje, tworza zafalszowany obraz,
ktory jest krzywdzacy dla wszystkich. Negatywnie zabarwiony stereotyp ukazuje
seniora jako niezdolnego do komunikacji spotecznej, uzaleznionego od rodziny,
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wymagajacego opieki, o ograniczonej aktywnosci, zahamowaniu mozliwosci rozwo-
jowych, konserwatywnych pogladach i nawykach.

Z powyzszych analiz wynika, ze to Srodowisko spoteczne narzuca osobom pdz-

nej dorosto$ci wlasny sposdb myslenia o staro$ci, inaczej mowiac, tworzy swoisty
model staro$ci zawarty w stereotypie i traktuje go jako spoteczny obraz czlowieka
starego, nie uwzgledniajac réznic indywidualnych. Jak przeciwdziataé stereotypom?
W literaturze przedmiotu wskazuje si¢ na dwa sposoby ostabiania sity stereotypoéw
[Wojciszke, 2002]. Sa to:
¢ uswiadomienie mechanizmu stereotypowego postrzegania innych. Postawy sym-
patii czy niechgci w stosunku do senioréw nie wynikaja z obiektywnej wiedzy, lecz
sa ksztaltowane przez stereotypy;
e uswiadomienie, ze geneza stereotypow tkwi w braku kontaktow spotecznych.
Mozna je zredukowac poprzez zintensyfikowanie ich, poznawanie si¢ wzajemne, co
pozwoli dostrzec pozytywne cechy, osobiste walory i zroznicowanie cech indywidu-
alnych.

Nie wnikajac w zrdédla przedstawiania uproszczonego obrazu starosci, ktory
z pewnoS$cig jest uwarunkowany spolecznie, kulturowo i obyczajowo, mozna
stwierdzi¢, ze istniejg duze potrzeby w zakresie edukacji seniorow. Brak odpowied-
niej edukacji powoduje, ze na staros$¢ jako faze biegu zycia patrzy si¢ z Igkiem, a o
starosci mowi si¢ jako o zniedoleznieniu, schorowaniu, potrzebie korzystania z po-
mocy innych. Takie nastawienie niekorzystnie wptywa zaréwno na ksztaltowanie
spotecznych postaw wobec starzenia si¢ i staro$ci, jak i na samopoczucie tych, kto-
rzy przekroczyli prog wieku emerytalnego.

5. Podsumowanie

Wazrost liczby senioréw, coraz lepiej wyksztatconych otwiera nowa perspektywe
dla edukacji formalnej, jak i nieformalnej. Edukacja stanowi warunek pozytywnego
starzenia si¢ i staro$ci. Pemi role swoistego narzedzia wspierajgcego uczestnictwo
0s0b starszych w zyciu spotecznym, zwicksza ich autonomie i samodzielnos¢.

Liczne badania wskazuja, ze edukacja koreluje z lepszym zdrowiem, wigksza
sprawnoscia fizyczna i intelektualng w poréwnaniu z innymi, nie podejmujacymi tej
aktywno$ci. Motywacja do zdobywania wiedzy uwarunkowana jest posiadanym
wyksztatceniem. Im wyzsze wyksztalcenie, tym wicksza motywacja do dalszego
ksztatcenia. Dotyczy to edukacji 0s6b w réznych etapach zycia, w tym senioréw.

Z perspektywy seniorow istotne jest wypracowanie nowego modelu ksztatcenia
zorientowanego na rozwijanie aktywnosci intelektualnej. W edukacji senioréw waz-
na jest realizacja celow ogodlnych, takich jak: zrozumienie §wiata, umiejetnosc jego
interpretacji, budowanie obrazu samego siebie i przyjecie odpowiedzialnosci za
swoje zycie, czyli przyjecie kontroli nad wtasnym zyciem. Jest to konieczny waru-
nek pozytywnego starzenia. Stanowi wyzwanie nie tylko dla starzejacych si¢ osob,
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ale przede wszystkim dla instytucji spotecznych, edukacyjnych i medycznych. Wy-
niki analiz przeprowadzonych w niniejszym opracowaniu sktaniajg do sformutowa-
nia nastgpujacych wnioskow:

e Solidna edukacja w mlodym wieku potaczona z mozliwosciami uczenia si¢
w ciagu calego zycia, zwigksza adaptacyjno$¢ do zmian w kolejnych fazach zycia.

e Ksztalcenie seniorow wyznacza obowiazki i zadania, ktérych wypeknianie staje si¢
zrédlem lepszej jakosci zycia.

e Wzrost liczby seniorow stanowi wyzwanie dla uniwersytetow trzeciego wieku
i innych placéwek edukacyjnych, ktérych celem powinno by¢ stymulowanie senio-
row do ksztalcenia ustawicznego, aktywnosci intelektualnej, psychicznej i fizycznej
1 ksztaltowanie postaw autoedukacyjnych.

e Istnieje potrzeba rozwiazan instytucjonalnych w zakresie wzmacniania $wiadomo-
$ci 0 mozliwosci partycypacji osob starszych w podejmowaniu na szczeblu lokal-
nym decyzji w kwestiach ich dotyczacych.

e Istnieje potrzeba stworzenia przestrzeni fizycznej, gdzie seniorzy mogliby si¢
spotyka¢, ustala¢ formy wzajemnej pomocy przy statym wspotudziale specjalistycz-
nej kadry.

e Przygotowujac oferte edukacyjng dla senioréw, nalezy poznaé potrzeby i oczeki-
wania seniorow, a zwlaszcza zainteresowania, mozliwosci intelektualne, kwestie
zwigzane z samopoznaniem; umozliwi¢ dostep do zasobdéw wiedzy i informacji
w zakresie korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej; wypracowac
metodyke ksztalcenia starszych osob, dostosowujac metody, pomoce dydaktyczne,
formy pracy do mozliwosci percepcyjnych senioréw.

Przedstawione — z koniecznos$ci skrotowo — problemy dotyczace wybranych
mozliwosci 1 ograniczen edukacji seniorow powinny sta¢ si¢ przedmiotem coraz
wigkszego zainteresowania specjalistow, zaréwno z zakresu gerontologii, polityki
spotecznej i innych nauk spotecznych, jak i architektury, urbanistyki.
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