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Czesé I

Czynniki kulturowe w rozwoju i harmonizacji
rachunkowosci

Wioleta Bartniak, Marta Glowacka”

Wplyw czynnikéw kulturowych na system rachunkowosci kraju

Wprowadzenie

Rachunkowos¢ jest systemem, ksztattowanym przez wiele roznorod-
nych czynnikow. Powszechnie uwaza si¢, ze czynniki ekonomiczne sg
gtdwna determinantg systemu rachunkowosci, jednak to réznice kulturowe
wydajg si¢ by¢ najbardziej znaczace dla ksztaltowania rachunkowosci
i polityki spotecznej danego kraju. Kultura panstwa jest fundamentem
ksztattujagcym zachowanie danego spoleczenstwa, wladzy oraz systemu
prawnego kazdego kraju.

Celem rozdziatu jest wskazanie r6znic wystepujacych w systemach ra-
chunkowosci w roznych czg$ciach $wiata, wynikajacych z roznych czynni-
kéw, w tym z rdznic kulturowych.

1. Czynniki wplywajace na model rachunkowosci
w poszczegolnych krajach

Rachunkowos$¢, jako ,,system informacyjny, shuzacy uzytkownikowi
do podejmowania decyzji gospodarczych™, nazywana jest ,,jezykiem biz-
nesu”, umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ uczestnikow zycia gospodar-

* Studentki ze Studenckiego Kota Naukowego Rachunkowoéci SIGMA, Uniwersytet £.6dz-
ki, Wydzial Zarzadzania, Katedra Rachunkowoéci, ul. Matejki 22/26, 90-237 L6dz.
L A Jarugowa, Rachunkowosé finansowa, RAFiB, L6dz 1992, s. 8.
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czego®. W erze globalizacji powinna ona by¢ uniwersalna, dlatego obecnie
zauwazalny jest coraz wigkszy wplyw rozwigzan migdzynarodowych na
ksztalt sprawozdan finansowych i systemow rachunkowos$ci w poszczegdl-
nych cze¢éciach §wiata. Istotng role w ujednolicaniu i harmonizacji rachun-
kowos$ci na §wiecie pelnig Migdzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci
Finansowej. Pomimo dziatan zmierzajacych do ujednolicenia systemu
rachunkowos$ci na $wiecie, nadal widoczne sa réznice w sposobie prowa-
dzenia ksigg rachunkowych, sporzadzania sprawozdan finansowych, a na-
wet w samym podejsciu do roli rachunkowosci w przedsiebiorstwie i catym
systemie gospodarczym.

Na réznorodno$¢ w systemie rachunkowosci poszczegolnych panstw
ma wpltyw szereg czynnikow. Mozna podzieli¢ je na dwie podstawowe
kategorie®: kulturowe oraz wynikajace z cech §rodowiska gospodarczego.
Bardziej szczegdlowy podziatl czynnikow determinujacych ksztalt syste-
moéw rachunkowosci przedstawia S. Zabtocka: ,,Na wieloaspektowy rozwoj
rachunkowos$ci miaty i nadal maja wptyw liczne czynniki, a wérdéd nich:
historyczne, kulturowe, prawne, ekonomiczne, edukacyjne, fiskalne, wia-
snosciowe™. Wszystkie wyzej wymienione czynniki maja duzy wpltyw na
sposob kreowania rachunkowo$ci w danym kraju, jednak kluczowa role
odgrywaja aspekty kulturowe. Nalezy zauwazy¢, ze ,kultura, jako element
tozsamosci narodowej przejawia si¢ w kazdej aktywnosci cztowieka, w tym
w prawnej, politycznej, spolecznej, ekonomicznej™. Oznacza to, ze kultura
danej spoteczno$ci ksztaltuje inne czynniki, a w konsekwencji, w oddzia-
tuje rowniez na rachunkowo$¢ w danym kraju.

2 Zob. szerz. E. Walinska (red.), Rachunkowos¢ i sprawozdawczo$é finansowa, Wolters
Kluwer SA, Warszawa 2014, s. 22.

3 Zob, szerz. K. Winiarska (red.), Rachunkowos¢ miedzynarodowa, Osrodek Doradztwa
i Doskonalenia Kadr Sp. Z 0.0., Gdansk 2009, s. 31.

*'S. Zabtocka, Czynniki determinujgce rachunkowosé¢ w aspekcie miedzynarodowym, [w:]
L. Bednarski, J. Gierusz (red.), Rachunkowos¢ Miedzynarodowa, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Warszawa 2001, s. 18.

® K. Kolesnik, Wartosci kulturowe, a ksztalt systeméw rachunkowosci, Prace i Materiaty
Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2010, s. 105.
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2. Wplyw czynnikéw kulturowych- kregi kulturowe

Kultura danej spotecznosci opiera si¢ na przyjetych przez nig zwycza-
jach, odzwierciedlajacych pewien wypracowany system norm i wartoSci.
To wlasnie réznice w systemie wartosci poszczegolnych spoleczenstw de-
cyduja o istnieniu wielu odmiennych kregow kulturowych. S. H. Schwartz
wyréznit siedem gltownych uniwersalnych kategorii kulturowych®. Wy-
szczegoblnione kategorie przedstawia Wykres 1.

Wykres 1. Kategorie kulturowe

Konserwatyzm

Autonomia
uczuciowa

I 4 Hierarchicznos$¢
indywidualne

sprawnosci

Zrédio: opracowanie whasne.

Zilustrowany powyzej podziat stal si¢ podstawa do dalszych badan
aspektow miedzykulturowych. Na przelomie lat 60. i 70. XX wieku

6 Zob. szerz. S.H. Schwartz, Beyond individualizm/collectivism: New cultural dimensions of
values, [w:] U. Kim, H. C. Triandis, C. Kagitcibasi, S.C. Choi, Individualism and collectiv-
ism: Theory, method and applications, Sage, Thousand Oaks, CA, 1994,za: A.C.W. Chui,
A.E. Lloyd, C. C.Y. Kwok, The Determinants of Capital Structure: Is National Culture
a Missing Piece to the Puzzle?, Journal of International Business Studies, nr 33, 2002, s. 99—
127, podaje za: K. Kolesnik, Wartosci kulturowe a ksztalt systemow rachunkowosci, Prace
i Materiaty Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2010, s. 109.
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G. Hofstede dokonat analizy zachowan pracownikow korporacji w kilku-
dziesieciu krajach $wiata’. Omawiajac wyniki swoich badan G. Hofstede
wyroznia nastepujace wymiary (cechy) kulturowe:

v' wskaznik dystansu do wiadzy,

v" wskaznik indywidualizmu,

v" wskaznik meskosci,

v’ wskaznik unikania niepewnosci’®.

Kategoria dystansu do wiadzy opisuje zgode poszczegodlnych spote-
czenstw na roznice w dostepie do wladzy. Grupy moga akceptowaé hierar-
chicznos¢ i ograniczony dostep do wiladzy lub dazy¢ do wyréwnywania
praw roznych warstw spotecznych. Niski wskaznik dystansu do wiadzy
wykazuja kraje demokratyczne, do ktorych zalicza si¢ kraje nordyckie,
battyckie, germanskie, Stany Zjednoczone i Wielka Brytanie. Wyzsze
wskazniki sg typowe dla krajow azjatyckich, wschodnioeuropejskich, tacin-
skich, arabskich i afrykanskich.

Indywidualizm jest charakterystyczny dla spoteczenstw, w ktérych
wiezi migdzy jednostkami sg luzne. Jego przeciwienstwem jest kolekty-
wizm, wlasciwy spoteczenstwom, w ktorych czlonkowie nalezg do silnych
grup. Mozna zauwazy¢ duza zalezno$¢ migdzy poziomem zamoznos$ci kra-
ju a stopniem indywidualizmu. Wysoki stopien indywidualizmu jest cha-
rakterystyczny dla krajow zamoznych. Istnieje réwniez zwigzek miedzy
wskaznikami indywidualizmu i dystansu do wladzy. Im wigkszy wskaznik
dystansu do wladzy, tym nizszy wskaznik indywidualizmu.

Wskaznik meskosci pokazuje odmienno$¢ rol ptciowych. Kultury zma-
skulinizowane charakteryzuje przede wszystkim wysoki poziom wspotza-
wodnictwa i ambicji, potrzeba wladzy i materializm. Kultury feministyczne
silnie akcentujg istotno$¢ takich czynnikow, jak jako$¢ zycia i relacje.
W kulturach meskich wyraznie widoczne sa rdznice w rolach kazdej z pici,
natomiast w kulturach zenskich roznice migdzy tymi rolami sg mniej wi-
doczne, zardwno kobiety, jak i megzczyzni wyznaja podobne warto$ci.
Wskaznik maskulinizacji nie zalezy od stopnia zamoznosci kraju.

Czwarty wymiar kulturowy wedlug G. Hofstede to wskaznik unikania
niepewnosci. Opisuje on sposob radzenia sobie przez jednostki z niepew-

" M. Czerwonka, Charakterystyka Wskaznikéw Modelu Kulturowego Hofstede, Oficyna
Wydawnicza SGH, Warszawa 2015, s. 5.
® |bidiem, s. 5.
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noscig wynikajacg z nowych sytuacji. Przejawia si¢ on poprzez proby zwigk-
szenia przewidywalno$ci przyszlych zdarzen. Wzrost przewidywalnosci jest
mozliwy dzigki regulacjom prawa, przepisow, zwyczajow spolecznosci.

Wyniki badan G. Hofstede byly podstawa do dalszych analiz
w zakresie roznic w kregach kulturowych oraz ich wptywu na inne dziedzi-
ny naukowe. Powigzania pomiedzy czynnikami kulturowymi a rachunko-
wosciag opisat S.J. Gray. Zaproponowal on cztery cechy rachunkowosci,
mogace w zalezno$ci od otoczenia przybiera¢ skrajne formy. Nalezg do
nich’: profesjonalizm kontra kontrola prawna, ujednolicenie kontra ela-
styczno$¢, konserwatyzm kontra optymizm, poufno$¢ kontra jawnosS¢.
S.J. Gray polaczyt zidentyfikowane przez G. Hofstede cechy kulturowe
z samodzielnie wyrdéznionymi warto§ciami rachunkowosci. Zalezno$ci
pomigdzy wymiarami kulturowymi a cechami rachunkowosci przedstawio-
ne zostaty w Tabeli 1.

Tabela 1. Zaleznosci migdzy wymiarami kulturowymi a cechami

rachunkowosci
‘Wartosci ra- Wymiary kulturowe zidentyfiko przez G. Hofsted
| AT g || T Meskosé — Unikanie
ziden ne lizm - kolek- . L. . =
B dzy . kobiecosé niepewnosci
Profes; B dazenie do rownego silny nie “:.-;:1:]:-}2 zfz;cﬁé_
olesjonalizm podziatn wiladzy | indywidualizm | zidentyfikowano 3
1 pewnoscl
) akeceptowanie hie- o . silny sprzeciw wo-
Kontrola rarchicznej struktury| silny - . m? bec stanu niepewno-
ustawowa wiadzy kolektywizm zidentyfikowano éci
akceptowanie hie- silny aie silny sprzeciw wo-
Ujednolicenie rIlIL‘lLlL‘ZflEj m"rlu}' kolektywizm | zidentyfikowano bec stanu niepevmo-
\ wladzy sl
Elastycznosc dazenie do réwnego silay nie \‘?é?}t{ z?::;:}:—
- podziatu wladzy | indywidualizm | zidentyfikowano .
pewnosci
. i A S silny sprzeciw wo-
Konserwatyzm nee nde;l;yﬂowa kole.:ﬁi\-'izm kultury meskie bec stanu n_iepm-‘nn—
3 - Sei
. . slaby sprzeciw
o nie zidentyfikowa- silmy B ) N -
Optymizm 0 indywiduali kultury kobiece wo].';)eec“it?clime—
akceptowanie hie- L silny sprzeciw wo-
Poufnosé rarchicznej struktury silaty kultury meskie | bec stanu niepewno-
. wiadzy kolektywizm S sci
: . . - slaby sprzeciw
L. dazenie do rownego silny . . . -
Jawnosc podziatu wiadzy | indywidualizm kultury kobiece W o].';)eec“'f;e:gcllme

Zrédio: K. Kolesnik, Wartosci kulturowe a ksztalt systemow rachunkowosci, Prace
i Materiaty Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2010, s. 128.

®'S. J. Gray, Towards a Theory of Cultural Influence on the Development of Accounting
Systems Internationally, Abacus 24, 1988, s. 1-15., podaje za: K. Koles$nik, Wartosci kultu-
rowe a ksztalt systemow rachunkowosci, Prace i Materiaty Wydziatu Zarzadzania Uniwersy-
tetu Gdanskiego, Gdansk 2010, s. 125.
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Na podstawie badan G. Hofstede i S. H. Schwartza, S. J. Gray wyr6z-
nit nastgpujace grupy krajow o zblizonych cechach spotecznokulturowych
i podobnych systemach rachunkowosci™:

v" kraje anglosaskie (np. Australia, Kanada, Irlandia, Nowa Zelandia,
Wielka Brytania, USA),

kraje skandynawskie (np. Szwecja, Dania, Norwegia),

kraje azjatyckie kolonialne (Hongkong, Singapur),

kraje afrykanskie,

kraje romanskie wysoko rozwinigte (np. Argentyna, Brazylia, Hiszpa-
nia, Wiochy),

kraje romanskie stabo rozwinicte (np. Kolumnia, Ekwador, Meksyk,
Salwador),

kraje azjatyckie wysoko rozwiniete (Japonia),

kraje azjatyckie stabo rozwiniete (Indonezja, Pakistan, Indie),

kraje Bliskiego Wschodu (kraje arabskie, Iran, Turcja),

kraje germanskie (np. Austria, Niemcy, Szwajcaria).

Kraje nalezace do kregu skandynawskiego i anglosaskiego wykazuja
tendencje do elastycznosci i zawodowstwo w ustalaniu standardow. Sg
sktonne do optymizmu i ujawniania informacji o dziatalnosci przedsigbior-
stwa, w przeciwienstwie do krajéw azjatyckich i mniej rozwinietych kra-
jow romanskich, ktore opieraja si¢ na jednolitym podejsciu do ustalania
zasad rachunkowosci i regulacjach prawnych. Kraje te preferuja dyskrecje,
a w konsekwencji ograniczenie ujawniania informacji. Kraje germanskie
i bardziej rozwinigte kraje romanskie charakteryzuja si¢ tendencja do auto-
nomicznej regulacji rachunkowosci, ktérej dokonuja profesjonalne instytu-
cje. Sg sktonne do dyskrecji w wigkszym stopniu niz kraje anglosaskie
i skandynawskie, sg takze bardziej konserwatywne. Ponizej przedstawiono
krotka charakterystyke systeméw rachunkowo$ci Niemiec, Danii i Wtoch.

< AN NEANEAN

AN NEANEAN

L. H. Radebaugh, S. J. Gray, International Accounting and International Enterprises,
Wiley, New York, 2001, s. 47, [w]: T. Doupnik, H. Perera, International accounting,
McGraw-Hill Irwin, Boston, 2009, s. 42, podaje za: K. Kolesnik, Wartosci kulturowe,
a ksztalt systemow rachunkowosci, Prace 1 Materialy Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu
Gdanskiego, Gdansk 2010, s. 130.
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3. Opis wybranych systeméw rachunkowosci w krajach
nalezacych do réznych grup

a. Niemcy

Niemcy sg przedstawicielem krajow germanskich, ktérych model poli-
tyki socjalnej jest prowadzony w sposob konserwatywny (wzorowany jest
na tradycyjnym modelu XIX-wiecznych Niemiec, stworzonym i zapoczat-
kowanym przez Otto von Bismarcka).

W Niemczech obecnos¢ panstwa w sferze socjalnej jest dopuszczalna,
ale tylko w takich granicach, aby nie zaklocaé gospodarki rynkowej i nie
spowalnia¢ rozwoju gospodarczego™.

Na zabezpieczenia spoteczne w Niemczech skladajg si¢ cztery rodzaje
ubezpieczen: chorobowe, emerytalne, od nieszczesliwych wypadkéw oraz
na wypadek bezrobocia, z ktorych ubezpieczenia chorobowe, emerytalne
i na wypadek bezrobocia sa obowiazkowe. Swiadczenia emerytalne wyno-
szg 45% sredniego wynagrodzenia i sg najwyzsze w Europie.

Stuzba zdrowia jest glownie prywatna i kosztowna, ale rOwniez po-
wszechnie dostepna ze wzgledu na ubezpieczenia chorobowe i kasy cho-
rych, ktére refundujg koszty leczenia.

Na oswiate w Niemczech przeznacza si¢ 4,7% PKB. Szkoty sg zarzadzane
przez Landy, dlatego polityka os§wiatowa moze nieznacznie roézni¢ sie po-
miedzy poszczegdlnymi Landami.

Obowiazek szkolny trwa do 15 roku zycia, czyli przez 9 lat. Potem do
wyboru dostepne sg 3 rodzaje szkot:

v' szkoty realne (Realschulen),
v’ gimnazja (Gymnasien),
v’ szkoly catkowite (Gesamtschulen)™,

Ramy prawne rachunkowosci w Niemczech istnieja od dawna, sg one
wyrazone szczegbtowymi przepisami prawa handlowego i podatkowego.
,»W Niemczech podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi rachunko-
wos¢ s3:

v" kodeks handlowy (Handelsgesetzbuch — HGB),
v ordynacja podatkowa (Abgabeordnung — AO)”*,

1 http://uniaeuropejska.org/modele-europejskiej-polityki-spolecznej/ [dostep: 13.02.2017.]
12 http://encyklopedia.pwn.pl/haslo/Niemcy--spoleczna;4574867.html [dostep: 13.02.2017].
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Wedtug obu aktow prawnych do prowadzenia ksigg rachunkowych zo-
bowigzani sg przedsicbiorcy (Vollkaufmann). AO dotyczy rowniez innych
podmiotow gospodarczych np.: stowarzyszen prowadzacych dziatalnosé¢
gospodarczg (Formkaufmann), rzemie§lnikow i drobnych przedsigbiorcow
(Minderkaufmann).

Regulacja zasad poprawnej rachunkowosci i Kodeksu handlowego
moéwi, ze kazdy przedsigbiorca zobowigzany jest do prowadzenia od po-
czatku funkcjonowania dzialalnosci gospodarczej ksiag rachunkowych™.

,Na zakonczenie kazdego roku obrotowego musi:

v’ przeprowadzi¢ inwentaryzacje,

v’ rozliczy¢ inwentaryzacje,

v’ sporzadzi¢ bilans lub ustali¢c wynik finansowy w formie uproszczo-
nej".

Rachunkowos$¢ niemieckg ksztattujg przede wszystkim dwie instytucje.
Pierwsza instytucja jest Instytut Rewidentow (Institiut der Wirtschaftspru-
fer), jego zadaniem jest wydawanie opinii dotyczacych sprawozdawczosci,
druga Rada Rachunkowos$ci Finansowej (Deutscher Rechnungslegungsrat)
funkcjonujgca przy Ministerstwie Sprawiedliwos$ci.

Mate i $rednie spotki kapitatowe obowigzuja reguly uproszczonego bi-
lansu. Rachunek zyskow i strat mozna sporzadzi¢ wybierajac uktad porow-
nawczy lub uktad kalkulacyjny.

Wiekszos$¢ spotek kapitalowych wybiera uktad poréwnawczy; wynika
to z faktu, iz do roku 1986 tylko ten wariant byl prawnie dopuszczalny.

b. Dania

Dania nalezy do kregu krajoéw skandynawskich, ktore ,,charakteryzuje
najwicksza ingerencja panstwa w sfere polityki spotecznej™. Gospodarki
krajow Skandynawii z jednej strony charakteryzuja si¢ wysokimi transfe-
rami socjalnymi, z drugiej plasuja si¢ na najwyzszych pozycjach w rankin-
gach gospodarek wolnorynkowych. Dania definiowana jest jako ,,panstwo

B3 K. Winiarska (red.), Rachunkowos¢ miedzynarodowa, Orodek Doradztwa i Doskonalenia
Kadr Sp. z 0.0., Gdansk 2009, s. 69.

¥ K. Winiarska (red.), Rachunkowos¢ miedzynarodowa, Osrodek Doradztwa i Doskonalenia
Kadr Sp. z 0.0., Gdansk 2009, s. 69.

35 Ibidiem, s. 70.

18 M. Karapuda, Modele europejskiej polityki spolecznej, http:/luniaeuropejska.org/modele-
europejskiej-polityki-spolecznej/ [dostep: 13.02.2017].
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opiekuncze”, z wysokimi stawkami podatkowymi oraz opieka socjalng.
Jednak wolnorynkowy charakter jej gospodarki nie pozwala utozsamiac
Danii z krajami socjalistycznymi. Przykladem matlej ingerencji panstwa
w rynek sg przepisy dotyczace kredytow. To wiasnie dunski rynek kredy-
towy jest jednym z najmniej uregulowanych na §wiecie. Podobnie wyglada
sytuacja z rynkiem pracy. Jest on bardzo elastyczny, przepisy prawa okre-
$laja najwazniejsze kwestie, nie istnieje takze okreslona przez prawo ptaca
minimalna. W odniesieniu do rynku pracy nalezy zauwazy¢, ze model sto-
sowany w Danii zawiera trzy elementy: bardzo elastyczny rynek pracy,
aktywna polityke rynku pracy i hojny system socjalny*’.

Do podstawowych aktéw prawnych, regulujacych dunskg rachunko-
wos$¢ nalezg: Ustawa o rachunkowosci z 1998 r. oraz Ustawa 0 sprawoz-
dawczosci finansowej z 2001 r. Ustawa o rachunkowosci zawiera definicje
podstawowych poje¢ oraz wskazowki dotyczace organizacji rachunkowo-
éci, prowadzenia ewidencji gospodarczej i dokumentacji ksiegowe;j.

Charakterystyczng cecha dunskiej rachunkowosci jest jej plan kont,
odpowiadajgcy w pierwszej kolejnosci strukturze rachunku zyskow i strat,
a w dalszej czesci strukturze bilansu. Z tego powodu, pierwszg grupg kont
sg przychody ze sprzedazy, nastepnie koszty, rozbite na szes¢ grup, a do-
piero w dalszej czesci aktywa, kapitaly i zobowiazania.

Ustawa o sprawozdawczosci finansowej zawiera przepisy dotyczace
sporzadzania sprawozdan finansowych dla poszczegdlnych klas, na ktore
podzielone sg przedsigbiorstwa. Wyrdznia si¢ nastgpujace klasylg:

v Klasa A — przedsigbiorstwa bedace wlasno$ciag 0sob fizycznych, prowa-
dzace rachunkowos¢ wytacznie w celach rozliczen podatkowych; spra-
wozdania finansowe sa dla nich fakultatywne;

v Klasa B — przedsigbiorstwa publiczne i prywatne spotki z ograniczong
odpowiedzialno$cia, spotki komandytowe, zatrudniajace do 50 pracow-
nikow, ktérych suma aktywow nie przekracza 36 mln koron dunskich

Y'D. Lang, Duriski model elastycznego bezpieczenstwa (flexicurity) Wzor do nasladownia?,
s. 5.

www.ips.uw.edu.pl/rszarf/pdf/lang. pdf#search=%22wska%C5%BAnik%20ustawodawstwa
% [dostep: 13.02.2017].

8 A Judkowiak, Rachunkowos¢ w Danii, [w:] K. Winiarska (red.), Rachunkowos¢ miedzy-
narodowa, Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr Sp. z o.0., Gdansk 2009, s. 112.

9 Ibidiem, s. 112.
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i obrét netto do 72 mln koron, majg obowigzek sporzadza¢ bilans, ra-
chunek zyskow i strat, informacje dodatkowa oraz zestawienie zmian
w kapitale wlasnym;

v’ Klasa C — przedsiebiorstwa publiczne i spotki prywatne z ograniczong
odpowiedzialnosciag i1 spotki komandytowe, przekraczajace kryteria cha-
rakterystyczne dla spotek grupy B — maja one takie same obowigzki do-
tyczace sporzadzania sprawozdan finansowych;

v Klasa D — do tej klasy nalezg spotki akcyjne, od ktorych wymaga sie
przygotowania bilansu, rachunku zyskow i strat, informacji dodatkowe;j,
sprawozdania z dzialalno$ci zarzadu, rachunku przeptywow pieniez-
nych, zestawienia zmian w kapitale wlasnym.

Ustawa o rachunkowosci wskazuje jedynie uktad bilansu i rachunku
zyskow 1 strat. Forma pozostatych sprawozdan jest dowolna, w ustawie
zapisano jedynie og6lnie pojemno$¢ informacyjng tych elementow.

c. Wlochy

Pod wzgledem polityki spotecznej ten kraj kwalifikujemy do modelu
srodziemnomorskiego. We Wtoszech duzg role odgrywa Koscidt, przez co
panstwo wykazuje duzg aktywno$¢ w dziatalno$ci charytatywnej i opie-
kunczej®.

Zabezpieczenie spoteczne we Wloszech obejmuje emerytury, zasitki
dla bezrobotnych, zasitki chorobowe i rodzinne, funkcjonuje rownie insty-
tut wyplacajacy odszkodowania za wypadki przy pracy. Ubezpieczenia
spoteczne pochtaniaja ok. 17% wydatkdéw budzetowych.

Opieka zdrowotna we Wtoszech w podstawowym wymiarze jest bez-
platna dla wszystkich obywateli. Pobierane sa minimalne opfaty za leki,
badania analityczne i pobyt w szpitalu, rownolegle do bezplatnej stuzby
zdrowia istnieje rozwiniete lecznictwo prywatne. Naklady na stuzbeg zdro-
wia stanowig ok. 7,5% ogotu wydatkéw budzetowych. Nauka jest obo-
wigzkowa dla dzieci w wieku 6-14 lat oraz bezptatna.

2 http://uniaeuropejska.org/modele-europejskiej-polityki-spolecznej/ [dostep: 13.02.2017]
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Wszystkie szkoty maja jednolity program nauczania opracowany przez
Ministerstwo Edukacji. Uczniowie w trakcie cyklu nauczania uczgszczaja
do nastepujacych szkot:

v' B-letnia szkota podstawowa (scuolaelementare),
v’ 3-letnia szkota $rednia I stopnia (scuola media unificata),
v’ szkota érednia II stopnia (od 2,5 do 5 lat, rozny profil szkoh)>.

Wilochy uznawane sg za kolebke wspotczesnej ksiggowosci. Rachun-
kowo$¢ opiera si¢ na zasadach zawartych w:

v Kodeksie Cywilnym (CodiceCivile),
v' standardach rachunkowosci,
v' polityce podatkowej panstwa.

Sprawozdania finansowe, elementy bilansu oraz jego zawartosé, ele-
menty rachunku zyskéw i strat oraz jego zawarto$¢, uznawanie przycho-
dow i kosztow oraz wptywow 1 wydatkow, sporzadzanie not objasniaja-
cych 1 ich zawarto$¢ oraz sprawozdania z dzialalnosci zarzadu i catosé
sprawozdan finansowych sg regulowane przepisami prawa.

Egzekwowaniem i stanowieniem prawa zajmujg si¢ dwie organizacje:
v’ Krajowa Organizacja Ekspertow Ksiegowych (ConsiglioNazionale dei

Ragionieri — CNR),
v’ Krajowe Stowarzyszenie Ekspertow Ekonomiczno — Handlowych (Con-
siglioNazionale dei DottoriCommercialisti — CNDC)%.

Gtownymi cechami wloskiej rachunkowosci sg:

v' bezpieczenstwo obrotu gospodarczego,

istotna rola kredytodawcow,

v' oddzialywanie prawa podatkowego i Kodeksu handlowego na rachun-
kowosc¢,

\

v’ stosowanie zasady 0stroznosci.

Przedsiebiorca prowadzacy ksiggowo$¢ zobowigzany jest do posiada-
nia urzadzen ksiggowych, tj. ksiegi glownej, protokotu inwentaryzacji,
rejestrow VAT oraz listy ptac®, ponadto spolki akcyjne i z ograniczona
odpowiedzialno$cig obciazeni sa dodatkowymi urzadzeniami ksiegowymi,

2 http://encyklopedia.pwn.pl/haslo/Wlochy-Polityka-spoleczna;4575730.html, [do-
step:13.02.2017].

2|, Bednarski, J. Gierusz (red.), Rachunkowos¢ Miedzynarodowa, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Warszawa 2001, s. 64.

2 por. J. J. Olszewski, Polsko-wloski przedsigbiorca, Rzeczpospolita, Dobra Firma, 2002,
podaje za: K. Winiarska (red.), Rachunkowos¢ migdzynarodowa, O$rodek Doradztwa
i Doskonalenia Kadr sp. z 0.0., Gdansk 2009, s. 39.
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tj. rejestrami protokotéw z posiedzen udziatowcow lub akcjonariuszy, reje-
strem obligacji oraz protokotami z posiedzen komisji rewizyjnych. Okres
przechowywania wyzej wymienionych instrumentéw to dziesigc¢ lat od daty
ostatniego zapisu®”.

Zakonczenie

Rachunkowos¢ ksztattowana jest przez szereg roznorodnych czynni-
kéw. Znaczaca rolg w jej rozwoju odrywaly i nadal odgrywaja czynniki
kulturowe. Pomimo dgzen do ujednolicania zasad rachunkowosci na $wie-
cie, nadal widoczne sg roéznice wynikajace z uwarunkowan spolecznych.
Zeby zrozumie¢ rachunkowo$é danego panstwa, trzeba poznaé jego kulture
1 sposob budowania relacji spotecznych. Panstwa, w zaleznosci od predys-
pozycji i oczekiwan, budujg réozne modele gospodarcze i spoteczne, a co za
tym idzie roéznorodne systemy rachunkowosci. Analizujac rachunkowos¢
danego panstwa, warto przyjrzeé¢ si¢ jego systemowi podatkowemu, wpty-
wowi prawa na gospodarke, poziomowi regulowania zagadnien spotecz-
nych i gospodarczych przez wtadze. Oméwione przyktady krajow naleza-
cych do réznych kregow kulturowych wskazujg na niewielkie réznice
W systemie rachunkowosci na poziomie sprawozdawczo$ci, pomimo wi-
docznych roznic, dotyczacych oczekiwan obywateli, co do regulowania
zasad zycia spolecznego. Roznice dotyczg w wigkszym stopniu calego
systemu gospodarczego i podatkowego, maja mniejszy wptyw na strukture
sprawozdania finansowego, ktore w analizowanych przypadkach wykazuje
podobienstwa do rozwigzan proponowanych przez Miedzynarodowe Stan-
dardy Sprawozdawczosci Finansowe;.
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