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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA BEZROBOCIA
W WOJEWODZTWIE tODZKIM W LATACH 1990-1993

Proces transformacji zachodzacy w polskiej gospodarce wywart istotny
wplyw na rynek pracy. Sprawit, ze zniknety niedobory sity roboczej wy-
stepujgce w gospodarce centralnie planowanej, natomiast pojawito sig
zjawisko jawnego bezrobocia.

1. STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJ. tODZKIM

Tabela 1
Bezrobocie w woj. t6dzkim
Wyszczeg6lnienie 1990 1991 1992 1993
Ogotem 47 646 87 240 92 295 107 318
Kobiety 19 745 41 019 43 449 50 632
Mezczyzni 27 901 46 221 48 756 56 686

Stopa bezrobocia 8,5% 15,4% 16,4%

Zrddto: Opracowanie wiasne na podstawie materiatbw Wojewddzkiego
Biura Pracy w todzi.

W 1990 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w woj. miejskim
tédzkim wyniosta 47 646 os6b, w tym 41,4% stanowity kobiety, a 58,6%
mezczyzni. W 1991 r. liczba ta zwiekszyta sie do 87 240 os6b, co stanowito
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15,4% czynnych zawodowo oraz 19,4% zatrudnionych w gospodarce,
poza indywidualnym rolnictwem. Udzial kobiet zwiekszyt sie do 47,1%,
natomiast udziat mezczyzn obnizyt sie do 52,9% og6tu bezrobotnych.
W nastepnych latach liczba zarejestrowanych bezrobotnych nadal rosta,
chociaz juz nie tak gwaltowanie jak w 1991 r. W nastepnym 1992 r.
przybyto ok. 5 tysiecy bezrobotnych, co podniosto wskaZznik bezrobot-
nych, w relacji do ludno$ci czynnej zawodowo, do 16,4%, a do ludnosci
pracujgcej poza indywidualnym rolnictwem do 20,9%. W tymze roku
bezrobotne kobiety stanowity 47,1%, a mezczyzni 52,9% og6tu bezrobot-
nych. W 1993 r. tempo przyrostu bezrobotnych ponownie przybrato na
sile. Przybyto ich ok. 15 tysiecy. Bezrobotni zarejestrowani w urzedach
pracy w grudniu 1993 r. stanowili juz 20,4% wszystkich czynnych zawo-
dowo i az 27,6% pracujacych poza indywidualnym rolnictwem. Struktura
bezrobotnych wg pici niemal zupetnie sie nie zmienita (kobiety 47,2%,
mezczyzni 52,8%).

Tabela 2
Struktura bezrobotnych wg wieku
o 1991 1992 1993
Wyszczegdlnienie

ogo6tem kobiety ogo6tem kobiety ogbtem kobiety
15-17 746 348 152 81 285 137
18-24 10 304 4 668 13 991 5 770 21 988 10 378
25-34 15 970 8 069 23 844 10 711 26 586 13 566
35-44 43 805 21 064 32 576 16 822 32 943 16 779
45-54 13 649 5 959 18 658 9 195 19 769 8 636
55 i wiecej 2 766 875 2 984 870 5 741 1136

Zro6dto: Jak w tab. 1.

Struktura wieku bezrobotnych w woj. miejskim 16dzkim jest bardzo
niekorzystna. Udziat miodych ludzi do 24 lat jest bardzo wysoki. W 1993 r.
wiecej niz co czwarty bezrobotny (20,8%) nie ukonczyt 24 lat. Natomiast
udziat niepracujacych ludzi starszych, czyli liczacych 55 i wiecej lat, byt
w 1993 r. stosunkowo niski, bo wynosit tylko 5,3%. Bylo to konsekwencjg
zwalniania z pracy ludzi starszych w dalszej kolejnosci, a ponadto znaczaca
ich liczba zagrozona utratg pracy przechodzita na wczesniejsze emerytury.
Na uwage zastuguje tez fakt, ze udziat wsrdd bezrobotnych oséb w wieku
35-54 lat byt relatywnie bardzo wysoki. Stanowili oni w 1993 r. prawie
74% wszystkich pozostajgcych bez pracy w regionie t6dzkim.



W analizowanym okresie dominujgca grupg ws$rdd bezrobotnych byty
osoby z wyksztatceniem podstawowym i zasadniczym zawodowym. Stanowili
oni ponad 70% wszystkich bezrobotnych. Natomiast udziatl os6b z wyzszym
wyksztatceniem byt wsrod bezrobotnych relatywnie maty i nie przekroczyt
5%. Taka struktura bezrobotnych odzwierciedla w duzej mierze strukture
catej ludnosci wg wyksztatcenia. Wydaje sie jednak, ze pewna role odgrywa
tu réwniez struktura zwolnienn z pracy. Doswiadczenie wskazuje, ze w pierwszej
kolejnosci zwalniane sg z pracy osoby z nizszym wyksztatceniem. Pracownicy
z wyzszym wyksztatceniem sg na ogo6t niechetnie zwalniani. Ponadto trzeba
zwroci¢ uwage na fakt, ze jezeli bezrobotnymi stajg sie pracownicy z wyzszym
wyksztatceniem, to znacznie tatwiej mogg oni znalezé nowg prace.

Tabela 3
Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia
1991 1992 1993
Wyszczeg6lnienie
0gbtem kobiety ogo6tem kobiety ogo6tem kobiety
Wyzsze 4 160 2 036 3 626 2 461 3493 195
Policealne i $rednie
zawodowe 10 547 10 783 21 607 12 518 18 611 1138
Srednie ogélno-
ksztatcace 8490 6 396 9 730 6 118 10 466 755
Zasadnicze zawo-
dowe 19 368 7 584 19 021 6 576 27 961 1077
Podstawowe i nizsze 44 675 14 220 38 221 15 776 46 787 1897

Zrédto: Jak w tab. 1.

W latach 1991-1993 w woj. miejskim tddzkim obserwuje sie wzrastajacy
udziat bezrobotnych ws$réd absolwentéw licebw ogo6lnoksztatcagcych oraz
mtodziezy po szkotach zawodowych. W 1993 r. w relacji do roku poprzed-
niego, wskaznik bezrobotnych wsrod absolwentéw licebw og6lnoksztatcgcych
wzrost o 12,3%, a wsrdd miodziezy z ukoniczong zasadniczg szkotg zawodowag
0 11,4%. W analogicznym okresie zmniejszyt sie udziat bezrobotnych wsréd
absolwentéw szkdt wyzszych o 13,6%. Biorac jednak pod uwage absolwentow
wszystkich typow szkét, wskaznik bezrobotnych w 1993 r., w relacji do
poprzedniego roku, zwiekszyt sie 0 5,3%.



Tabela 4

Struktura bezrobotnych ws$réd miodziezy

o 1991 1992 1993
Wyszczegblnienie
ogo6tem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety

Ogétem 4 916 2 317 3 566 1909 3 882 2 148
Miodociani bez
absolutorium 746 384 149 79 283 136
Absolwenci razem 4 170 1933 3417 1830 3 599 2012
w tym szkot:
wyzszych 253 141 270 148 228 134
liceow ogdlno-
ksztatcacych 368 310 534 445 600 509
policealnych i $red-
nich zawodowych 1550 828 1471 874 1499 1003
zasadniczych zawo-
dowych 1999 654 1142 363 1272 366

Zrédto: Jak w tab. 1.

Bardzo trudna na 6dzkim rynku pracy jest sytuacja inwalidéw. W 1990 r.
inwalidzi stanowili wsérod bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy
3,2%. W 1991 r. wskaznik udziatu inwalidéw wsérdd bezrobotnych zwiekszyt
sie do 3,5%, by w 1992 r. zmale¢ do 2,6%. Niestety w 1993 r. udziat
inwalidow wsrod zarejestrowanych bezrobotnych podwoit sie do 4,6%.

Tabela 5
Bezrobocie ws$réd inwalidéw
Wyszczegblnienie 1990 19991 1992 1993
Ogotem 1505 3 100 2 457 4 982
Kobiety 551 1197 946 2 049
Mezczyzni 954 1 903 1511 2 933

Zrédio: Jak w tab. 1.



Bezrobocie wg dzialtdw gospodarki narodowej

Dziat

Przemyst

Budownictwo

Rolnictwo

Le$nictwo

Transport

tgcznosé

Handel

Pozostate galezie gospodarki materialnej

Gospodarka komunalna

Gospodarka mieszkaniowa i niematerialne ustugi
komunalne

Nauka i rozw6j techniki

Osdwiata i wychowanie

Kultura i sztuka

Ochrona zdrowia i opieka spoteczna

Kultura fizyczna, turystyka i wypoczynek

Pozostate branze ustug niematerialnych

Administracja panstwowa i wymiar sprawiedliwosci

Finanse publiczne

Organizacje polityczne, zwigzki zawodowe i in.

Razem
Dotychczas nic pracujacy

Ogo6tem

Zro6dto: Jak w tab. 1.

Z danych dotyczacych bezrobocia wg dziatéw gospodarki

1992

34 987
9 981
1827

313
2 515
620

14 197
4 409
1163

1412
1477
2 332
1270
1887
1141
3 888
1659

366

286

85 730
6 475
92 205

Tabela 6

1993

40 996
7 707
1352

248
4 378
494

20 333
5 166
1438

2 039
527
1988
738
2 056
535
6012
1807
440
336

98 589
8 729

107 318

narodowej

wynika, ze nastgpit spadek bezrobocia w budownictwie o 22,8%, rolnictwie

0 26,0%, leSnictwie o 20,8% i tacznosci
bezrobocia obserwuje sie w przemysle z 17,2%,

transporcie az o 74,1%.

2. ASPEKT CZASOWY BEZROBOCIA

0 20,4%.

Natomiast wzrost
handlu o 43,2% oraz

Badajac sytuacje na rynku pracy w todzi nalezy zbada¢ takze, jak diugo
bezrobotni pozostawali bez pracy. Szczegdtowe dane o strukturze bezrobot-
nych wg okresu pozostawania bez pracy w latach 1990-1993 przedstawia

tab. 7.



Tabela 7

Liczba bezrobotnych w todzi w lalach 1992-1993 wg czasu pozostawania bez pracy

Udziat % .
1992 1993 (stan na koniec Dynamika
Wyszcze- roku) (1992 = 100)
gblnienie
. w tym . w tym t
ogbtem g ogbtem ’ w tym
g kobiet g kobiet 1992 1993 ogotem kobiet
Bezrobotni 92 205 43 449 107 318 50 632 100,0 100,0 116,3 116,5
Do 1 miesigca 4 883 2 102 4 723 2 111 53 4,4 96,7 100,4
Od 1do 3
miesiecy 12 620 5 401 10 524 4 607 13,7 9,8 83,3 85,2
Od 4 do 6
miesiecy 15 529 7 604 16 904 4 607 16,8 15,7 108,8 60,5
Od 7 do 9
miesiecy 16 529 8 388 14 088 6 762 17,9 131 85,2 80,6
Od 10 do 12
miesiecy 17 638 7923 17 762 7 681 19,1 16,6 100,7 96,6
Powyzej 12
miesiecy 24 943 12 031 43 317 21 395 27,0 40,4 173,6 177,8

Zro6dto: Jak w tab. 1

Wojewo6dzki Urzad Pracy w todzi dopiero w 1992 r. zaczat badac
systematycznie bezrobocie wg czasu pozostawania bez pracy.

W 1992 r. liczba bezrobotnych malata, malata rowniez liczba osob, ktore
miaty status bezrobotnego tylko do jednego miesigca - zaréwno ws$rdd
mezczyzn, jak i kobiet. W przedziale od 4 do 9 miesiecy pozostawania bez
pracy w 1992 r. zaobserwowali$my niewielkie wahania. Natomiast w 1993 r.
liczba bezrobotnych systematycznie wzrastata.

Niewielkie byty zmiany w przedziale od 7 do 12 miesiecy pozostawania
bezrobotnymi. Niepokojace byto to, ze coraz mniej bezrobotnych podejmuje
prace przed uptywem trzech miesiecy od zarejestrowania, zwfaszcza w drugiej
potowie roku.

Dane potwierdzajg tendencje o wydtuzaniu sie przecietnego okresu
pozostawania bez pracy w catym badanym okresie. Nastgpit spadek bezrobocia
krotookresowego, co wskazuje na trudnosci w znalezieniu pracy. Dtugo-
okresowemu bezrobociu w woj. t6dzkim sprzyjata wielko$¢ i struktura ofert
pracy. Pod koniec 1990 r. liczba ofert pracy wynosita:

- ogotem 2957
- dla pracownikéw umystowych 217



- dla robotnikdw niewykwalifikowanych 137

- dla robotnikdw wykwalifikowanych 1399

- dla absolwentéw 168

W potowic 1991 r. liczba ofert zmalata ponad dwukrotnie i wynosita:
- ogotem 1120

- na stanowiskach robotniczych 817

- na stanowiskach nierobotniczych 303

- dla inwalidow 52

- dla mtodocianych 0

Oferty w latach 1992-1993 ksztattowaty sie nastepujgco:

Tabela 8
Oferty pracy
e Stan na Stan na
Wyszczeg6lnienie

X1 1992 X1l 1993
Ogobtem 1559 1776
Stanowiska robotnicze 1229 1391
Stanowiska nierobotnicze 330 385
Inwalidzi 206 111
Mtodociani 2 0

Zrodio: Jak w tab. 1

Niepokojacym zjawiskiem jest malejgca liczba ofert pracy dla inwalidéw
i prawie ich brak dla mitodocianych. Struktura pozostatych ofert pracy
w todzi jest odbiciem przekroju bezrobotnych, to znaczy najwiecej jest
ofert pracy dla os6b z wyksztatceniem podstawowym i zasadniczym zawo-
dowym i tez najwiecej jest zwalnianych pracownikéw o najgorszych kwalifika-
cjach. Jest to odzwierciedleniem w istotnej mierze struktury ludnosci wg
wyksztatcenia.

Waznym wskaznikiem sytuacji na rynku pracy jest relacja liczby bez-
robotnych do wolnych miejsc pracy (tzw. relacja B/W). Informuje ona
o skali trudnosci, jakg musi pokona¢ bezrobotny dla znalezienia miejsca
pracy. W woj. t6dzkim wskazniki te stopniowo wzrastalty i wynosity:

w grudniu 1990 r. - 23,8,
——————————————— 1991 r. - 96,8,
——————————————— 1992 r. - 76,8,

w potowie 1993 r - 123,0.

Pokazuje to, ze w potowie 1993 r. na jedng oferte pracy czekato az 123
bezrobotnych. Oznacza to, ze proces zmniejszania miejsc pracy jest zdecy-
dowanie silniejszy od procesu tworzenia nowych. Wskazniki te w waoj.
tédzkim sg na bardzo wysokim poziomie i nie mozna tlumaczy¢ tego



faktem, ze liczba ofert pracy zarejestrowanych w biurach pracy jest znacznie
zanizona. O pozytywnym procesie powiekszania liczby ofert pracy Swiadczy¢
mogtby fakt spadku relacji B/W, gdyby wzrastata stopa bezrobocia.

Na wysoko$¢ stopy bezrobocia ma wptyw zaréwno przecietny okres
pozostawania bezrobotnym, jak i liczba os6b naptywajagcych do bezrobocia.
Stopy naptywu i odptywu z zasobu bezrobocia w todzi w latach 1990 1993
przedstawia tab. 9. Stope naptywu traktujemy jako relacje naptywu w ciggu
miesigca do zasobu sity roboczej, a stope odptywu jako relacje odptywu
do zasobu bezrobocia.

Stopy naptywu w badanym okresie w todzi wykazywaly tendencje
spadkowa, czyli na wzrost stopy bezrobocia decydujacy wplyw miat wy-
dtuzajgcy sie okres pozostawania bez pracy.

Tabela 9

Stopy naptywu i odptywu bezrobocia w woj. t6dzkim w latach 1990-1993

(W %)
Wyszczeg6lnienie X Xl Vi X1l 1
y g 1990 1991 1992 1992 1993
Stopa naptywu - - 0,9 1,0 0,4
Stopa odplywu - - 2,7 13,0 57

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie E. Kwiatkowski,
Sytuacja na rynku pracy w makroregionie tédzkim w latach 1990-1993,
Lo6dz 1993, s. 20.

3. PRZYCZYNY BEZROBOCIA

Szczeg6towe dane o przyczynach bezrobocia w zaleznosci od przyczyn
bezczynnosci zawodowej zawiera tab. 10.

W latach 1990-1993 najwiekszy odsetek, bo az 61 do 69% stanowity
osoby zwalniane ze stanowisk robotniczych. Mialy one najczesciej wyksztat-
cenie podstawowe lub zasadnicze zawodowe. Bezrobocie ws$réod osob na
stanowiskach nierobotniczych w badanym okresie malato, zwtaszcza w roku
1991 i 1992. Pracownicy z wyzszym wyksztalceniem byli nie tylko rzadziej
zwalniani z pracy, ale gdy byli juz bezrobotnymi to znacznie tatwiej znalezli
prace. Fakt ten powinien motywowa¢ do zdobywania lepszego wyksztatcenia.

Udziat inwalidow ws$rod bezrobotnych w latach dziewiecdziesigtych
prawie nie ulegat wahaniom. Nieco wieksze wahania byty wsréd absolwentow,
ktérych udziat w badanym okresie wynosit od 2 do 4,6%, co wigze sie
z cyklem nauczania.



Tabela 10

Bezrobocie w todzi w latach 1990-1993 w zalezno$ci od przyczyn bezczynno$ci zawodowej

Wyszczegolnienie 1990 1991 1992 1993 Dynamika
(1990 = 100)

Bezrobotni 47 664 87 240 92 205 107 318 225,1
Zwolnieni ze stanowisk

- robotniczych 30 307 54 339 56 657 74 545 2459

- nierobotniczych 14 623 32 901 29 073 24 054 164,4
Mtodociani - 746 149 289 -
Absolwenci 2 706 4 170 3417 3 599 133,0
Inwalidzi 1 505 3 100 2 457 4 982 331,0

Zwolnieni z przyczyn

zaktadu pracy 25 609 36 030 22 067 —

Zro6dto: Jak w tab. 7.

Grono bezrobotnych powiekszali rdwniez pracownicy zwalniani z przy-
czyn dotyczacych zaktadow pracy. Na poczatku okresu badania odsetek
zwolnien z przyczyn lezacych po stronie zaktadu pracy wzrastat (od 24%
do 39%), aby w roku 1993 zmale¢ do 28% (w czerwcu) i 20% pod
koniec roku.

W woj. t6dzkim bezrobocie w wyniku zwolnien grupowych wynosito:

9,9 - koniec 1990 r.

25.6 1991 r.

36,0 ------m--mm-- 1992 r.

29.7 - potowa 1993 r.

Uwaza sig, ze udziat bezrobotnych ze zwolniern grupowych w og6élnym
bezrobociu jest wskaznikiem ilustrujagcym skale trudnos$ci ekonomicznych
przedsiebiorstw. W okresie transformacji poszczeg6lne gatezie przemystu
charakteryzujg sie zréznicowang dynamika rozwoju. W +todzi dominuje
przemyst widkienniczy o najsilniejszym spadku zatrudnienia. W latach
1990-1991 w tej gatezi przemystu nastgpit spadek zatrudnienia o 30%.
Bardzo niski jest udziat sektora rolniczego. Tak wiec wyraznie uksztatowana
struktura gospodarcza regionu t6dzkiego ttumaczy w duzym stopniu sytuacje
na rynku pracy.

Dane na temat bezrobocia pochodzace z rejonowych biur pracy nalezy
interpretowa¢ z duzg doza ostrozno$ci. Jednym z powoddéw byt duzy
liberalizm systemu zasitkow dla bezrobotnych w poczatkowym okresie jego
stosowania. Spowodowat on pojawienie sie w 1990 r. sztucznego bezrobocia.
Poza tym analizy danych nie pozwalajg oceni¢ skali bezrobocia ukrytego



wystepujgcego szczegOlnie na obszarach wiejskich i w sferze budzetowej.
Nie ujawniajg takze efektu ,zniecheconego pracownika”, tj. liczby oséb,
ktére utracity prace i wycofaty sie z rynku pracy nic wierzagc w powodzenie
préb ponownego zatrudnienia.

4. PODSUMOWANIE

Proces restrukturyzacji polskiej gospodarki spowodowat zasadnicze zmiany
na rynku pracy, pojawito sie jawne bezrobocie. W latach 1990 1993 w woj.
tédzkim bezrobocie wzrosto ponad dwukrotnie. Znacznie silniej wsrod
kobiet, gdzie wzrost wyniost od 41% do 47%.

W wyniku zmian strukturalnych i wiasnosciowych nastgpita likwidacja
zaktadéw pracy i masowe zwolnienia pracownikéw - zwilaszcza w przemysle
widkienniczym, ktérego kondycja ekonomiczna pogorszyta sie znacznie.

Wséréd bezrobotnych duzo jest oséb w wieku starszym, co nie zwiek-
sza szans na ponowne zatrudnienie czy przekwalifikowanie. Jesli chodzi
0 strukture zawodowa, to przewazajg robotnicy niewykwalifikowani z wy-
ksztatceniem podstawowym i niepetnym podstawowym oraz bez wyuczone-
go zawodu.

Gtowne powody wzrostu bezrobocia w woj. tédzkim to:

znaczny spadek produkcji przemystu widkienniczego, elektromaszyno-
wego i chemicznego spowodowany utratg rynkéw zbytu w panstwach
bytego bloku socjalistycznego,

- trudnosci z wchodzeniem na rynki zachodnie,

ograniczenie dziatalnosci ustugowej wynikajace ze zmniejszenia zapo-
trzebowania ludnosci na ustugi i wzrost kosztow prowadzenia dziatalnosci
(podatki, koszty najmu, wysokie oprocentowanie kredytéw itd.),

- spadek globalnego popytu.

Dziatania naprawcze powinny skoncentrowac sie na:

- zmniejszaniu rozmiarow istniejgcego juz bezrobocia,

- zapobieganiu dalszym redukcjom zatrudnienia.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w todzi jest trudna z uwagi na
charakterystyczne cechy os6b pozostajagcych bez pracy, takie jak: starszy
wiek i stabe wyksztatcenie oraz niska i ograniczona mobilno$¢ przestrzenna.
Pomocne mogg sie tu okaza¢ organizowane na duzg skale roboty publiczne
1 prace interwencyjne.



Izabela Kotodziejczyk, Tomasz Zalega

GENERAL CHARACTERISTIC OF UNEMPLOYMENT
IN THE PROVINCE OF LODZ IN 1990-1993

The paper “General chracteristic of unemployment in the Province of Lodz in 1990-1993”
aims to show trends in the Lodz’s labour market. It helps to broaden the knowledge about
unemployment in the region and the threat that it causess.

The paper is based on the materials from Employment Office of the Province (Wojewddzki
Urzad Pracy) and includes data on:

structure of unemployment by age,

structure of unemployment by educational level,

uncmloyment among handicaps,

structure of unemployment among young people,

unemployment in a particular sector of the economy,

number of unemployed in relation to the period of being unemployed,
unemployment in relation to the causes of being unemployment.

The data shows that unemployment in the Province of Lodz increased more than two
times in 90-93, it concerns to a higher degree women and also affects old people with poor
education and few qualifications.



