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»Ten, kto kocha praktyke bez teorii, jest jak zeglarz
bez steru i kompasu, ktéry nigdy nie wie, dokad dotrze”

Leonardo da Vinci
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WSTEP

Od kilku lat jestesmy $wiadkami oddolnej rewolucji, jaka dokonuje si¢ w eduka-
cji. Zmiany warunkdéw i sposobdw pracy prébuja wprowadzaé nie tylko szkoty
prywatne, lecz takze systemowe. Nie s3 to niestety zabiegi ani latwe, ani szyb-
kie. Wymagaja zaangazowania i wysitku wszystkich, ktérym zalezy na rzetelnym
ksztalceniu i rozwoju mlodych ludzi. Z pomoca przychodza obserwacje dydak-
tyczne i badania naukowe, ktére chca nadazy¢ za wspdlczesnymi przemianami.
Warto wspomnie¢ choéby ksiazke Edukacja w czasach cyfrowej zarazy', w kt6-
rej autorzy staraja si¢ odpowiedzie¢ na pytanie — w jaki sposéb technologia
cyfrowa, a co za tym idzie réwniez media elektroniczne, wplywaja na zycie spo-
teczne oraz jako$¢ edukacji. Badacze zwracajg uwage, ze sensem nauczania nie
powinno by¢ jedynie wykorzystanie na lekcjach mediéw jako narzedzi ksztalce-
nia, ale taka transformacja edukacji, ktéra bedzie czerpa¢ z najwigkszych odkry¢
neurobiologii czy psychologii. Pernille Ripp natomiast, dbajac o wychowawcze
aspekty szkolnictwa, pyta: ,,Czy nasi uczniowie z entuzjazmem wbiegaja do
klasy, czy raczej wloka sie jak na $ciecie?” W swojej ksigzce Uczy¢ (sig) z pasjq.
Jak sprawié, by uczenie (sig) bylo fascynujgcq podrézg konstatuje: ,Kazda z odpo-
wiedzi to wskazéwka, co nalezy zmieni¢. Odpowiedzi moga zabole¢, ale bez
nich trwala zmiana jest niemozliwa” *.

A zatem, jak sta¢ si¢ nauczycielem na miare XXI wieku? W jaki sposéb two-
rzy¢ warunki do efektywnej nauki? Jak odnalez¢ satysfakcje z pracy i zbudowaé
pozytywne relacje z uczniami, innymi pracownikami szkoly i rodzicami? Na te
pytania odpowiadali uczestnicy konferencji naukowej — Szkola jutra — oddolna
rewolucja, ktéra zmienia edukacje — nauczyciele praktycy z wieloletnim doswiad-
czeniem, pedagodzy, psychologowie, dydaktycy i naukowcy. Niniejsza publi-
kacja jest wigc owocem poglebionych refleksji, efektem bogatych obserwacji
szkoly i uczniéw, przedstawieniem réznych perspektyw badawczych. Wielowy-
miarowo$¢ zagadnien zaprezentowanych przez Autorow uswiadamia, jak wiele

' P. Kasprzak, Z.A. Klakéwna, P. Kolodziej, A. Regiewicz, J. Waligéra, Edukacja
w czasach cyfrowej zarazy, Torun 2016.

2 P.Ripp, Uczy¢ (sig) z pasjq. Jak sprawié, by uczenie (sig) bylo fascynujgcq podrézg,
Gdansk 2017, s. 26.
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wyzwar, ale tez mozliwo$ci, pojawia sie przed kazda osoba pracujaca z dzie¢mi
i mlodzieza. Tematyka artykulow dotyczy elementéw psychologii i terapii
w edukacji, nauczania zdalnego wywolanego pandemia koronawirusa, a takze
przestrzeni w szkole, praktycznych rozwiazan dydaktycznych czy weryfikowa-
nia kompetencji.

Bogactwo zagadnien poruszonych w niniejszej publikacji przyczynilo si¢
do wylonienia dwoch wigkszych czeéci tematycznych. Pierwsza — bardziej
teoretyczna — rozpoczyna si¢ artykulem, w ktorym Agnieszka Kowalkiewicz-
-Kulesza, na podstawie badania ankietowego, tworzy wizerunek wspoélczesnego
ucznia i nauczyciela. Dzigki wynikom badania mozna okresli¢, jak wspoétcze-
$ni uczniowie oceniaja edukacje i nauczycieli, ale takze jakich zmian oczekuja.
Swoista kontynuacja rozwazan o roli nauczyciela i jego wplywu na uczniow jest
artykul Agaty Karolczyk-Kozyry, ktéra definiujac pojecie coachingu, wymie-
nia cechy dobrego coacha-nauczyciela. Prezentuje takze przykladowe metody
i techniki coachingowe przydatne w pracy polonisty. W powyzsze konteksty
wpisuja sie tez kolejne teksty. Katarzyna Zalisz charakteryzuje Pokolenie Alfa
(dzieci urodzone po 2010 roku), starajac sie réwniez okresli¢ ich potrzeby oraz
wskaza¢ innowacyjne metody ksztalcenia. Marta Grzesko-Nyczka, dostrzega-
jac koniecznos¢ dostosowania ksztalcenia do wymogéw wspolczesnej rzeczy-
wisto$ci, proponuje reorganizacje przestrzeni edukacyjnej, dzieki ktérej mozna
wdraza¢ metody zrywajace z tradycyjnym wzorem przekazywania wiedzy. Jakub
Niewinski opisuje gimnazjalng innowacj¢ pedagogiczna oraz przywoluje analize
wynikéw raportu na temat dobrostanu psychicznego i fizycznego mtodych ludzi
(UNICEF). Anna Konarzewska natomiast, dbajac o 6w dobrostan i nawigzujac
do idei wychowawczych Janusza Korczaka, podkresla wartoé¢ ,,czulego wycho-
wawcy”. O psychologicznym aspekcie pracy z uczniem pisze réwniez Katarzyna
Rukoj¢, poruszajac istotny problem dziecka straumatyzowanego. Autorka
przedstawia krotka charakterystyke traumy, a takze sposoby pracy z dzieckiem
jej doswiadczajacym. Proponuje sprawdzone sposoby prowadzenia zaje¢, siega-
jac do nowoczesnych rozwigzan terapeutycznych. Anna Kusmierek natomiast
udowadnia, jak istotnym zadaniem jest przygotowanie dziecka do umiejetnego
przezywania porazek i Swiadomego radzenia sobie z nimi. O dzieciecych zabu-
rzeniach, cho¢ tym razem na etapie przedszkolnym, opowiada Tomasz Dobro-
wolski, ktéry w swoim artykule przybliza proces prowadzenia terapii integra-
cji sensorycznej. Prezentuje on tez praktyczne rozwigzania stuzace rozwojowi
umiejetnosci komunikacyjnych. Artykut Jolanty Maciag, kontynuujac zagad-
nienia zwigzane z nauczaniem wczesnoszkolnym, skupia uwage czytelnika na
roli nauczyciela w warunkach dynamicznie zmieniajacej si¢ organizacji pracy.
Teoretyczng cze$¢ monografii koricza teksty Weroniki Kisiel i Klaudii Jeznach.
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Pierwsza autorka, przywolujac wyniki przeprowadzonych samodzielnie badan
kognitywnych, wskazuje kluczowe zasady, ktére powinny zosta¢ spelnione, aby
mysle¢ o efektywnym uczeniu si¢. Klaudia Jeznach natomiast, wprowadzajac
czytelnika w teoretyczne zagadnienia neurodydaktyki, prezentuje przykla-
dowe realizacje lekcji jezyka polskiego w szkole podstawowej. Podczas tych
zaje¢ przeprowadza analize tekstu literackiego z wykorzystaniem kontekstow
muzycznych i plastycznych, a takze ¢wiczen rozwijajacych mlodziericza kre-
atywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w grupach.

W drugiej cze$ci monografii rozwigzania praktyczne goéruja nad teoretycz-
nymi, odnoszac sie do réznych obszaréw nauczania i wieku uczniéw. Cykl artyku-
6w rozpoczyna tekst Doroty Kujawy-Weinke, dotyczacy skutecznych i motywu-
jacych sposobéw oceniania. Autorka ukazuje réznorodne strategie pozyskiwania
informacji na temat postepéw wychowankéw w zdobywaniu wiedzy. Marcin
Mitko natomiast, zauwazajac konieczno$¢ humanistycznego wyksztalcenia we
wspolczesnym $wiecie, proponuje takie lekcje jezyka polskiego, ktore beda dbaty
o wszechstronny rozwoj ucznia: intelektualny, emocjonalny, spoleczny, fizyczny
oraz etyczny — przygotowujac go tym samym do wyzwan XXI wieku. Artykut
Katarzyny Wojtowicz pozostaje w kregu rozwazan o szkole jutra, zwracajac uwage
na istotny problem fake newséw we wspodlczesnej przestrzeni medialnej. Autorka
dokonuje przegladu podrecznikéw szkolnych pod katem obecnosci w nich powyz-
szych probleméw; a takze proponuje wlasne rozwigzania metodyczne. Gracja
Cimaszewska-Kuniniec omawia wykorzystywanie technologii informacyjno-
-komunikacyjnych (TIK) w nauczaniu zdalnym. Maciej Celiriski natomiast pre-
zentuje autorska, szescioetapowa metode nauczania informatyki w szkole podsta-
wowej, zakladajaca, iz elementem uczacym, sprawdzajacym oraz kontrolujacym
w procesie ksztalcenia bedzie program komputerowy. Edukacja w mlodszych
klasach szkoly podstawowej pozostaje w kregu zainteresowan Anny Mateckiej,
ktora w swoim artykule prezentuje aktywizujaca metode teatralizacji wraz z korzy-
$ciami, jakie z niej plyna dla uczniéw. Tom pokonferencyjny zamyka tekst Justyny
Potempskiej odnoszacy sie do do$wiadczen nauki zdalnej w czasie pandemii.
Autorka proponuje rézne rozwiazania skutecznego zdobywania wiedzy online.

W zréznicowanym i bogatym tematycznie dyskursie o jakosci wspotcze-
snego nauczania i potrzebach uczniéw dominowata wéréd wszystkich uczestni-
kéw jedna, gléwna mysl: oddolna rewolucja w edukagji jest konieczna i dzieje
sie kazdego dnia za sprawa indywidualnych inicjatyw wszystkich tych osob,
ktérym los szkoly i uczniéw jest bliski. Kazdy z nas ma realng moc dokonania
zmian w edukacji, a kluczem do efektywnej i efektownej nauki jest autentycz-
nos¢ relacji, réznorodnos¢ metodyczna, komunikatywnos¢, akcentowanie kom-
petencji migkkich i pozytywne nastawienie do $wiata.
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Dodawajmy wigc uczniom skrzydet! Uczyrimy szkole miejscem, do kto-
rego chetnie si¢ powraca. Bawmy sie nauka i rozwijajmy dziecigca fascynacje
Swiatem.

Pragniemy, aby ta ksiazka stala si¢ inspiracja i przewodnikiem dla stu-
dentéw, nauczycieli praktykow i wszystkich, dla ktérych kwestie ksztalcenia
sa wazne. Dziekujemy wspoltworzacym ja Autorom, ktérzy stali si¢ glosem
w nowoczesnej dydaktyce i $wiatlem dla dalszych zmian.

Klaudia Jeznach

Agnieszka Kowalkiewicz-Kulesza
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WSPOLCZESNA SZKOLA
W OCZACH NASTOLATKOW

Stowa kluczowe: wspodlczesna szkola, badanie ankietowe, wizerunek nauczyciela,
wizerunek uczenia, stosunek ucznia do edukacji

Keywords: contemporary school, survey research, the image of the teacher, the image
of the student, student’s attitude to education

Streszczenie

Celem artykutu byla analiza wynikéw badania ankietowego przeprowadzonego wsréd
uczniéw. Ankieta dotyczyta oceny wspolczesnej edukacji przez miodziez pomiedzy
12 a 17 rokiem zycia. Szczegélowe odpowiedzi respondentéw na dwadzieécia osiem
pytan pozwolily ustali¢ stosunek uczniéw do nauki, nauczycieli, szkoly, a takze stwo-
rzy¢ wizerunek ucznia i nauczyciela.

Summary

The aim of the article was to analyze the results of a survey conducted among students.
The survey concerned the assessment of contemporary education by young people
between 12 and 17 years of age. Detailed answers of the respondents to twenty-eight
questions made it possible to establish the attitude of students to science, teachers,
school, and to create the image of the student and the teacher.

Wspolczesny rozwoj technologiczny i nieustanny chaos cywilizacyjny intensyw-
nie wplywaja na przemiane wszystkich dziedzin zycia — w tym réwniez na edu-
kacje. Kultura, po nadejsciu ponowoczesnosci, stala si¢ trudna do zdefiniowa-
nia i stracila swoje walory regulatywne. Sugerowalo to juz kilkanascie lat temu
okre$lenie Baumana ,ptynna nowoczesnos¢”!. Badacz podkreslat wéwczas, ze

! Z. Bauman, Plynna nowoczesnosé, Krakéw 2006, s. 15.
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funkcjonowanie w tak nieuporzadkowanym i dynamicznie zmieniajacym sie
$wiecie jest trudne, poniewaz polega na zyciu ,we fragmentach”, wymagaja-
cych nowego polaczenia®. Mlodzi ludzie, egzystujacy w takich uwarunkowa-
niach, czuja sie¢ wiec czesto zagubieni, samotni i zdezorientowani. Wychowy-
wani w zupelnie inny sposéb niz ich rodzice, nauczyciele czy opiekunowie,
wyznaja tez odmienny system wartosci. Polifonicznos¢ obecnej egzystenciji
prowadzi czesto do miedzypokoleniowych konfliktéw, ktére musza znalezé
swoje odzwierciedlenie réwniez w murach szkolnych. Konsumpcyjny styl zycia
(kultura przyjemnosci), konsekwencje procesu globalizacji (kultura instant),
rozwoj nowych mediéw i wszechobecna popkultura niebywale intensywnie
rzutuja na ksztalcenie, ktére bedac wciaz mentalnie zanurzone w dwudziesto-
wiecznej (a moze i czasem dziewietnastowiecznej) §wiadomosci edukacyjnej,
jest niedostosowane do oczekiwan i potrzeb uczniéw. Proponowana mtodziezy
wiedza czesto jest dla niej nieatrakcyjna w poréwnaniu z multisensorycznym
$wiatem, w ktérym zyje, z kolei system oceniania czy metody prowadzenia
zaje¢ sa dla niej demotywujacym reliktem. Priorytetem powinna sta¢ si¢ wiec
w edukacji umiejetno$¢ empatycznego spojrzenia na dzieci i mlodziez oraz
skuteczne dotarcie do mlodego pokolenia. W dzisiejszej szkole potrzebne jest
nie tylko doskonate merytoryczne przygotowanie do rzetelnego wykonywania
zawodu nauczyciela czy pedagoga, ale przede wszystkim poglebiona wiedza
psychologiczna® i wysoko rozwiniete zdolno$ci komunikacji interpersonalne;j.
Kazdy nauczyciel winien by¢ odpowiedzialny nie tylko za ksztaltowanie kluczo-
wych kompetencji* uczniéw, ale réwniez za rozwijanie kompetencji miekkich.

* Z.Bauman, Dwa szkice o moralnosci ponowoczesnej, Instytut Kultury, Warszawa
1994,s.7.

3 Np. szacuje sig, ze 10-15% mlodziezy cierpi na zaburzenia depresyjne, a nie-
ktore badania wskazuja, ze objawy depresji mozna zauwazy¢ u co trzeciego nastolatka.
Ze wzgledu na dlugotrwate konsekwencje depresji wezesne jej wykrycie ma niezwykle
istotne znaczenie. Elastycznos¢ mozgu dziecka sprawia bowiem, ze terapie i dzialania
prewencyjne, podjete odpowiednio wczesnie, moga pomdc unikna¢ zaburzen depre-
syjnych w zyciu dorostym. I tu wlaénie otwiera sie furtka dla nauczyciela, ktory bedac
dobrym obserwatorem i znajac swoich wychowankéw, moze sta¢ sie wsparciem dla
dziecka i jego rodzicéw. Rola nauczyciela nie jest oczywiscie postawienie diagnozy,
ale wazne jest, by zwrécil on uwage na problem i nie bagatelizowal tego, co dzieje si¢
zuczniem.

* Parlament Europejski sformutowat osiem kompetencji kluczowych: komunika-
cja wjezyku ojczystym i obcym, kompetencje matematyczne i naukowo-techniczne,
kompetencje informatyczne, umiejetno$¢ uczenia si¢, kompetencje spoteczne i obywa-
telskie, inicjatywno$¢ i przedsiebiorczos¢, $wiadomosé i ekspresja kulturalna.
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Krytyczne myslenie, samodzielno$¢ w rozwigzywaniu probleméw, umiejetnosé
pracy w grupie i oceny ryzyka, inicjatywa i kreatywnos¢, mobilnos¢, zarzadza-
nie emocjami to priorytetowe zdolnosci, ktdre uczen powinien miec¢ szanse roz-
wija¢ w szkole, aby méc sprawnie funkcjonowaé w cyfrowym i eklektycznym
spoleczenstwie.

Przeprowadzone na terenie wojewddztwa tédzkiego i czgéciowo $laskiego
internetowe, anonimowe badania ankietowe dotyczyly oceny wspoélczesnej edu-
kacji przez uczniéw pomiedzy 12 a 17 rokiem zycia. Dwadziescia osiem pytan
udostepniono wybranym grupom ucznidw, aby zwiekszy¢ kontrole nad uzu-
pelnieniem ankiet i ograniczy¢ mozliwo$¢ uczestnictwa osob niepozadanych.
Gléwnym problemem badawczym bylo okreslenie jako$ci relacji pomigdzy
nauczycielem, a uczniem oraz poziomu satysfakeji ucznia z nauczania. Mlo-
dzi respondenci odpowiadali zaréwno na pytania zamkniete jedno- i wielokrot-
nego wyboru, jak i otwarte, co pozwolito blizej przyjrze¢ si¢ spostrzezeniom
mlodziezy na temat wspodlczesnej szkoly. Pytania zostaly sformulowane w taki
prosty sposoéb, aby nie byly za trudne do zrozumienia przez mtodszych respon-
dentéw. Uczniowie mieli tez pelng dowolnos¢ w wypowiadaniu swojego zda-
nia w pytaniach otwartych. W ankiecie wzieto udziat 88 0séb — 56 dziewczat
i 32 chlopcow.

Analiza wynikéw ankiet pozwolita sformulowa¢ wnioski na temat sto-
sunku ucznidéw do szkoly, ich edukacyjnych oczekiwan, a takze oceny dziatan
nauczycielskich.

Wyniki badan

Pierwsze pytanie: ,Czy lubisz chodzi¢ do szkoly?” mialo wprowadza¢ ucznia
w tematyke ankiety i wywola¢ u niego spontaniczng odpowiedz nie sugero-
wang kolejnymi pytaniami i dalszymi przemysleniami. Odpowiedzi rozlozyly
sie niemalze réwnomiernie: 51% os6b odpowiedzialo negatywnie, 49% — pozy-
tywnie. Jednoczesnie z odpowiedzi na kolejne pytanie wynika, ze 53% uczniow
czuje sie bezpiecznie w swojej szkole, a 40% réwniez wysoko ocenia w niej
swoje samopoczucie. A zatem, co drugi ankietowany nastolatek nie lubi chodzi¢
do szkoly, a az 30% nie czuje si¢ w niej komfortowo. Za najbardziej stresujace
czynniki w szkole uczniowie uznali: odpowiedzi ustne — 79% (69 gloséw), nie-
ktérych nauczycieli — 66% (58 gloséw), sprawdziany pisemne — 56% (49 glo-
s6w) i strach przed niskg ocena — 56% (49 gloséw). Na kolejnych miejscach
znalazly sig: nieprzygotowanie si¢ do lekcji (35%), lek przed ocena réwiesnikow
(34%) i konflikty z réwiesnikami (19%).
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Celem ankiety bylo réwniez zbadanie, w jaki sposéb uczniowie radza sobie
ze stresem. Jako odpowiedz na to pytanie mozna bylo wybra¢ kilka stwier-
dzeni. Zdecydowanie przodujacy bylo: ,stuchanie muzyki” (az 59 0s6b/67%).
Na drugim miejscu znalazla si¢ odpowiedz: ,nie radze sobie ze stresem”
(32 uczniéw/36%). Bardzo czesto wybierane byly dwie powyzsze odpo-
wiedzi jednocze$nie. Oznacza to, Ze najczeséciej sposobem na radzenie sobie
w sytuacji stresowej jest szukanie ukojenia w muzyce. Kolejne dwa rodzaje
zachowan, dominujace w odpowiedziach to: ,zamykam sie w swoim pokoju”
(30 uczniéw/34%) oraz ,placze i rozmyslam o problemie” (27 uczniéw/30%).
Wyniki pokazuja wigc, ze mtodzi ludzie w wigkszosci przypadkéw czuja
si¢ osamotnieni i bezradni w chwili, w ktérej potrzebuja wsparcia. Tylko
25 uczniéw (28%) rozmawia w takich sytuacjach z rodzicami lub z kims bli-
skim, 22 uczniéw (25%) roztadowuje napiecie poprzez ¢wiczenia fizyczne,
a 16 (18%) objada sig stodyczami. Satysfakcjonujacej odpowiedzi na to pytanie
nie znalazlo 22% mtodych ludzi, wskazujac odpowiedz: ,inne”

Relacje z rodzicami lepiej zostaly ocenione przez mtodziez w kolejnym pyta-
niu: ,Do kogo mozesz zwrdci¢ sie o pomoc, gdy jej potrzebujesz?”. To u przyjaciot
(64 glosy) i wlasnie rodzicéw (57 gloséw) mlodzi najczeéciej szukaja wsparcia,
niektérzy moga réwniez liczy¢ na wychowawce (33 glosy) i dziadkéw lub innych
cztonkéw rodziny (32 glosy). Nauczyciela (nie wychowawce) o pomoc poprosi-
loby jedynie 12 0s6b, psychologa lub pedagoga szkolnego 8 0séb, a do dyrekcji
zglosiloby sie w sytuacji trudnej wylacznie czterech uczniow.

Dos¢ precyzyjnie i jednoznacznie uczniowie wskazali, co sprawia im
w szkole najwigksza rados¢. I tak, najistotniejszy jest dla nich kontakt z rowie-
$nikami (75% uczniéw), przerwy pomiedzy lekcjami (59%), wycieczki (57%)
i konkretne przedmioty (48%). Na nizszych pozycjach umiejscowiono: oko-
liczno$ciowe zabawy/dyskoteki (20%), wspélorganizowanie szkolnych wyda-
rzen (12%), udzial w zajeciach dodatkowych (11%), zdobywanie wiedzy (9%)
i rozmowy z nauczycielami (8%).

Réwnomiernie rozlozyly si¢ tez odpowiedzi dotyczace pytania o zaangazo-
wanie uczniéw w zycie spoleczne swojej szkoly®. 53% (47 gloséw) miodych ludzi
odpowiedzialo pozytywnie, natomiast 47% (41 gloséw) stwierdzito, ze nie angazuje
sie w sprawy szkolne. Co istotne, wérdd uczniéw pracujacych dla dobra spolecz-
nosci szkolnej, jest az 79% dziewczat, wirdd ktérych 58% réwniez wysoko ocenia
swoje bezpieczenistwo w szkole (por. pytanie 4). A zatem, nauczyciele i pedagodzy

> ‘W sklad proponowanych odpowiedzi wchodzily nastepujace aktywnosci: har-
cerstwo, udziat w akcjach charytatywnych, dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym lub
klasowym, tworzenie gazetki szkolnej i udzial w konkursach.
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powinni zastanowi¢ sie nad sposobami aktywizacji chtopcow, ktérzy zdecydowanie
rzadziej angazuja si¢ w dzialalno$¢ na rzecz szkoly i klasy.

Za najbardziej naganne postepowanie uczniowskie mtodziez uznata trzy
zachowania: rézne formy agresji (69 gloséw), o$mieszanie kolegéw i koleza-
nek (68 gloséw) oraz obrazanie innych (64 glosy). Jednoczesnie S1% ankie-
towanych wstydzi sie za negatywne zachowania innych oséb w klasie, ale kry-
tycznie reaguje na nie juz 11% os6b mniej, czyli 40%. Za najmniej naganne
zachowanie uznano natomiast $ciaganie na lekcjach - tej formy postepowania
nie akceptuje tylko 12 os6éb. Analiza wynikéw pokazuje réwniez, ze uczniowie,
ktérzy nie chcieli angazowad sie w zycie szkoly (por. pytanie 6), nie widzieli
réwniez potrzeby zwracania uwagi zle postepujacym kolegom. Odpowiedzi na
pytanie szoste sa rowniez powigzane z pytaniem dziesiatym: ,Czy Twoje oto-
czenie (znajomi, rodzina, itp.) ma wptyw na Twdj stosunek do nauki?”. Badania
wykazaly, zZe osoby, ktore angazuja sie w dzialania szkolne, w kwestii nauki, biora
rowniez pod uwage zdanie swoich najblizszych.

A zatem, nalezalo réwniez sprawdzié, czy badani uczniowie lubig sie
uczy¢ w szkole. Zostali oni wiec poproszeni o ocene swojego stosunku do
nauki w skali od 1 do S. Wyniki niestety nie napawaja optymizmem, ponie-
waz tylko 28% ankietowanych wskazalo wynik wysoki (4 lub S), a co istotne,
do tej grupy naleza osoby, ktore réwniez wysoko ocenity swoje bezpieczenstwo
w szkole (pytanie 4) i poziom satysfakcji z lekcji (pytanie S). Negatywna odpo-
wiedz (1 lub 2) zaznaczylo 26% uczniéw, a 46% zdecydowalo si¢ wskazaé
odpowiedz srodkows, co wskazuje na ich niezdecydowanie. Co ciekawe wiek-
szo$¢ ucznidw na pytanie otwarte — czy potrafig si¢ uczy¢ i stosuja okre§lone
metody ulatwiajace przyswajanie wiedzy — odpowiedzialo twierdzaco. Warto
przytoczy¢ kilka dostownych wypowiedzi:

- Najczesciej po prostu ucze sie z podrecznika i ogladam filmiki w Internecie,

- Tak, umiem sie uczy¢ i stosuje mape mysli,

- Tak, przepisuje i ucze si¢ na glos,

~ Srednio, staram si¢ czytaé ze zrozumieniem i powtarza¢ na glos,

- Zazwyczaj robie sobie notatki i potem sie z nich ucze — i podobne glosy: robie
tadne notatki, z ktorych tatwo moge sie nauczy¢, robie sobie czytelne, kolorowe
notatki, aby je dobrze zapamietac,

— Material do nauki przepisuj¢ w formie $ciagi. W ten sposob latwiej zapamietuje
material,

— Dotrafie, ale zajmuje mi to duzo czasu,

- Stosuje ciagle powtarzanie materiatu, ktérego musze sie nauczyy,

— Mam pamiec¢ stuchowa,

- Prébuje polaczy¢ tak ze sobg informacje, by tworzyly sp6jna calos¢,
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- Uktadam historyjki, aby lepiej zapamietaé pewne rzeczy,

— Umiem sie uczy¢, ale mam problemy ze skupieniem,

- Stosuje metode fiszek, biore kartke i np. pisze stowo po polsku, a na drugiej
stronie po angielsku,

- Wiasciwie to ja stucham na lekcji, odrabiam prace domowe i dzigki temu nie
potrzebuje jako$ bardzo sie uczy¢,

— Ucze sie z tatg, bo jest super,

— Stucham muzyki podczas nauki, wtedy sie bardziej skupiam i jest przyjemnie;j,

- Moim sposobem jest ogladanie tresciwych filméw i robienie z nich notatek,

- Japo prostu czekam do tego momentu az mi sie zachce i nie lubie siedzie¢ w jednym
miejscy, tylko chodze po moim pokoju i udaje, ze np. prowadze jakis wyklad,

- Ucze sie tylko tego, co mnie interesuje lub przyda sie w przysztosci. Co do spo-
sobéw, trudno mi je jasno okreslié.

Osiemnastu uczniéw (20%) odpowiedzialo, Ze nie umie si¢ samodzielnie
uczy¢, a jedynym praktykowanym sposobem jest uczenie si¢ na pamieé. Wéréd
tych gloséw pojawily si¢ tez dwie rozbudowane wypowiedzi, ukazujace bezrad-
nos¢ uczniow:

- Nie umiem sie uczy¢, jest to dla mnie bardzo trudne, rodzice mnie w tym nie
wspieraja, tylko moéwia, ze nic w zyciu nie osiagne i bardzo sie boje szkoly, na-
uczycieli, presji, ztych ocen, ktdre nauczyciele wyraznie uwielbiajg stawiaé, a nie
wiedza, co potem czeka dzieci w domu. Nienawidze szkoly i bardzo si¢ jej boje.

- Nie mam konkretnego sposobu. Czesto mam problem z przyswojeniem mate-
rialu, a przede wszystkim z koncentracja na nim, poniewaz czesto rzeczy, kto-
rych musze sie nauczy¢, wydaja mi si¢ bezuzyteczne i nudne.

Charakterystyke wspolczesnych uczniéw dopelniaja informacje dotyczace
sposobu spedzania przez nich wolnego czasu. Bardzo zréznicowane propozycje
(uczniowie samodzielnie wymieniali swoje aktywnosci) pozwolity mi wyznaczy¢
podstawowy zakres zainteresowar mlodziezy. Do najpopularniejszych naleza: stu-
chanie muzyki (29 0s6b), uprawianie sportu/chodzenie na treningi (28 osoby)®,
spedzanie czasu ze znajomymi/przyjaciéimi (27 oséb), gra na komputerze /kon-
soli (26 0s6b), ogladanie filmoéw i seriali (19 0s6b), czytanie ksigzek (19 oséb)’,
korzystanie z mediéw spoleczno$ciowych (7 oséb), rysowanie/malowanie

¢ Uczniowie wskazywali zorganizowane treningi koszykowki, siatkowki czy pitki
noznej, ale réwniez bieganie, taniec, lowienie ryb, jazde na hulajnodze i rowerze, a tak-
ze plywanie.

7 Dwie osoby wskazaty ulubiony typ literatury — jedna wykazala szczegolne zain-
teresowanie komiksami, druga —~kryminalami, poezja i powie$ciami Jane Austen.
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(7 0sdb), spacery (6 0séb), czas spedzony z rodzing (6 0séb), spanie (6 oséb),
rozmawianie (3 osoby — bez wskazania rozméwcy), gry planszowe (3 osoby),
zabawa z psem lub kotem (2 osoby), rozmysélanie i planowanie w samotnosci
(2 osoby), gra na instrumencie (2 osoby - gitara i pianino). Po jednym wskazaniu
otrzymaly nastepujace zainteresowania: jedzenie, pieczenie, pisanie, robotki na
drutach, ukladanie puzzli, jazda autobusem, matematyka, informatyka, psycho-
logia, $piew, robienie notatek (zwlaszcza z biologii), wyjscia do kina lub teatru.
Dwie osoby zaznaczyly, ze prawie nie maja wolnego czasu, a jedna podkreslita, ze
czas wolny oznacza dla niej czas bez lekgji.

Przygladajac sie powyzszym wynikom badan, mozna stwierdzi¢, ze respon-
denci niezbyt chetnie chodza do szkoly, boja si¢ niektérych nauczycieli, stre-
suja sie duzg ilo$cig sprawdzianéw i odpowiedziami ustnymi. Poza tym czesto
nie potrafia radzi¢ sobie ze stresem, ale mimo wszystko duza cze$¢ uczniéw ma
swoje sposoby na przyswojenie wiedzy. Duzo lepiej radza sobie dziewczeta,
ktore s bardziej zdyscyplinowane, czuja si¢ w szkole bezpieczniej i chetniej niz
chlopcy angazuja si¢ w sprawy szkolne. Wiekszo$ci ankietowanych bliskie jest
stuchanie muzyki, ktére towarzyszy im w chwilach trudnych, ale tez jest nie-
zbednym elementem czasu wolnego. Interesujace i budujace s3 zainteresowania
mtodych ludzi. Okazuje si¢ bowiem, Ze maja oni réznorodne talenty i chetnie
uczestnicza w zajeciach dodatkowych. Dlaczego wigc nie mozna by tego mlo-
dzieficzego entuzjazmu wykorzysta¢ na zajeciach szkolnych? Czemu nie ograni-
czy¢ paralizujacego strachu na rzecz kreatywnego myslenia i twérczego dziala-
nia? W jaki sposéb odblokowa¢ uczniéw, wydoby¢ ich z marazmu i pozwoli¢ im
rozwing¢ skrzydla? Na te watpliwosci odpowiedzieli sami uczniowie w dalszych
pytaniach ankiety.

Wizerunek nauczyciela

Kolejny cykl pytan ankietowych miat na celu pokaza¢ opinie uczniéw na temat
nauczycieli oraz ich pracy. Mlodziez miala okazje powiedzie¢ réwniez o sto-
sunku pedagogow do swoich wychowankow. Niepokojaco wygladaja reakcje
uczniéw na pytanie: ,Czy masz zaufanie do swoich nauczycieli” — az 51% ankie-
towanych udzielifo negatywnej odpowiedzi. Kolejne, bardziej precyzyjne pyta-
nia, pokazuja, jaki obraz nauczyciela funkcjonuje w opinii uczniéw. Respon-
denci mieli do wyboru pie¢ odpowiedzi, gdzie pierwsza oznaczata ,wcale tak nie
jest”, a pigta — ,zdecydowanie tak”. Mozna wigc przyjaé, ze opcja czwarta i piata
wskazuje wysoka ocene danego postepowania, natomiast pierwsza i druga to
niska ocena nauczyciela w tym zakresie. Opcja wskazujaca na odpowiedz ,ani
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tak, ani nie” jest na tyle neutralna, ze trudno zaliczy¢ ja do pozytywnych, nie
powinna wiec stanowi¢ odpowiedzi satysfakcjonujacej.

A zatem, 34% uczniéw twierdzi, ze nauczyciele nie po$wiecaja odpowiedniej
ilodci czasu uczniom stabym, 33% zaznaczylo opcje trzecia (,,ani tak, ani nie”), co
oznacza, ze az 67% nie widzi w nauczycielu osoby wspierajacej i wspomagajacej,
awedlug 63% respondentéw nauczyciel nie tworzy przyjaznej i motywujacej atmos-
fery na lekcjach. Polowa badanych stwierdzila réwniez, ze nauczyciele zwracaja
uwage przede wszystkim na oceny. Pozytywnie natomiast uczniowie wypowiedzieli
si¢ na temat komunikacji z nauczycielem podczas lekgji: 80% respondentéw wska-
zalo, Ze nauczyciele pozwalaja zadawa¢ pytania w trakcie zaje¢, a S1% podkresla, ze
nauczyciele dbaja, aby przekazywane zagadnienia byly zrozumiale dla wszystkich.

Duzo lepiej wypadaja oceny wychowawcéw, ktérzy wedlug wychowan-
kéw: troszcza sie o nich (70%), stuza rada, kiedy uczniowie prosza ich o pomoc
(67%), a takze wykazuja zainteresowanie problemami klasowymi (60%).
Troche gorzej ocenione zostaly umiejetnosci integrowania klasy — tutaj glosy
podzielone s3 réwnomiernie: polowa twierdzi, ze wychowawcy nie maja takich
umiejetnosci (opcja 1, 21 3), a 52% badanych podkresla, ze wychowawca nie
dodaje swojej klasie pewnosci siebie.

Nie do konca satysfakcjonujacy obraz nauczycieli, uczniowie uzupelnili
odpowiedziami na kolejne pytanie otwarte, wskazujac jakimi cechami — ich zda-
niem — powinien charakteryzowac si¢ dobry pedagog. Najczestszymi propozy-
cjami, wystepujacymi prawie w kazdej odpowiedzi, byly: mily, spokojny i cier-
pliwy. Czesto wskazywano tez cechy osobowosci, tj. otwarty, uczacy z pasja,
kreatywny, szanujacy ucznia, majacy poczucie humoru, madry, obiektywny,
zorganizowany, ufajacy uczniom, wyrozumialy. Warto tez podkresli¢, ze jedna
czwarta ankietowanych uznala, ze spotkata nauczyciela, ktéry stal sie dla nich
autorytetem i wzorem postepowania.

Kolejne pytanie ankietowe dotyczylo oczekiwan uczniéw odnosnie spo-
sobu prowadzenia lekcji. Badania wykazaty, ze mtodzi respondenci sa dosko-
nalymi obserwatorami i §wietnymi metodykami-amatorami, wskazujacymi,
jak powinien wyglada¢ prawidlowy i efektywny proces ksztalcenia. Warto wiec
przywola¢ kilka najbardziej reprezentatywnych odpowiedzi (zwracajac jedno-
cze$nie uwage na podkreslone przeze mnie fragmenty, ktore $wiadcza o duzej
$wiadomosci ucznidéw i rozsadku w ocenie sytuaciji szkolnej):

- Nie wszystkie lekcje moga tak wygladag, ale bardzo lubie, kiedy nauczyciel cie-
kawie opowiada o temacie. Skupiam si¢ wtedy wylacznie na nim,

- Nie krzycze¢ na ucznidw, gdy czegos nie rozumieja i nie komentowa¢, czy kto$

co$ umie, czy nie. Nie wychodzi¢ poza program na sprawdzianach,




Wspolczesna szkola w oczach nastolatkéw 23

— Zenergia i zaangazowaniem oraz komunikacja z uczniami,

- Na przedmiotach typu chemia i fizyka powinny by¢ przeprowadzane do$wiad-
czenia, wtedy lekcja bedzie ciekawsza i latwiej bedzie uczniom zapamietaé. Na
biologii i przyrodzie prowadzi¢ lekcje za pomoca szkieletéw i manekindw.
Na geografii czesto powinny by¢ wykorzystywane mapy, tak samo jak na histo-
rii. A na przedmiotach jak matematyka lub jakis jezyk, mysle, ze najwazniejsze
jest, zeby nauczyciel powtérzyl tyle razy, zeby uczen zrozumiat,

— Moim zdaniem nauczyciel powinien w lekcje angazowa¢ ucznidw, ale za zla
odpowiedz nie kara¢ minusem oraz powinny by¢ prace w grupie® i dyskusje na
temat tematu lekcji. Ciekawie by bylo, gdyby nauczyciel raz na miesiac przygo-
towywal gre zwiazana z omawianym tematem,

- Moéwid z zapalem i checia, przekazywa¢ informacje nie tylko w formie wypo-
wiedzi, ale tez multimediow,

- Powinien stosowal wiele metod uczenia sie, nie tylko czytanie z prezentacji
badZ omawianie materialu. Lubieg, jak nauczyciel wprowadzi co$ nowego, co
jest bardziej interesujace,

- Zpoczuciem humoruy,

- Powinien prowadzi¢ dialog z uczniem,

— Powinien uczy¢ o zyciu w dzisiejszych czasach,

— Zeby nauczyciel opowiadat w tatwy i przyjemny sposéb, zeby dawat rézne cie-
kawostki, zeby nie odpytywal i nie zasypywal masa prac domowych i kartkéwek

(niestety niektorzy nauczyciele mysla, ze ich przedmiot jest najwazniejszy).

Odpowiedzi uczniow pokazaly, jak bardzo potrzebuja oni zyczliwej atmos-
tery pracy oraz odejécia od czestej krytyki i nieustannego oceniania. Czynniki
te bowiem wplywaja na wysoki stres na lekcjach i powoduja napiecia miedzy
uczniem a nauczycielem. Nie stuza efektywnemu procesowi ksztalcenia. Mlo-
dzi ludzie nie neguja potrzeby nauki, z powyzszych odpowiedzi wylania sie
ogromna potrzeba uczenia si¢ w sposéb nowoczesny, praktyczny i aktywny.
Uczniowie wskazuja konieczno$¢ stosowania metod aktywizujacych i poglado-
wych, oczekuja wykorzystania srodkéw multimedialnych, ktére uatrakcyjniaja
przekaz i ulatwiaja im nauke. Jednoczeénie wykazuja sie¢ duzym zrozumieniem
i zdaja sobie sprawe, ze nauczyciel nie na wszystkich lekcjach moze zastosowa¢
wskazane metody i techniki pracy.

$ Jak wykazaty badania ankietowe, prace w grupach akceptuje wiekszo$¢ respon-
dentéw pod warunkiem, ze zadania do wykonania sa sprawiedliwie rozlozone i wyko-
nuja je wszyscy uczestnicy grupy. Zwrécono uwage na mniejszy stres pracy i sympa-
tyczniejsza atmosfere, a co istotne — na konfrontacje réznorodnych pomystéw i wigksze
bogactwo wnioskéw. Uczniowie krytycznie odniesli si¢ do 0s6b, ktére nie wspotpracu-
jaiprzeszkadzaja w pracy.
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W przedostatnim pytaniu ankietowym nastolatkowie zostali poproszeni
o wskazanie wlasnych propozycji zmian w organizacji swoich szkot. Mieli
zastanowic sig, jak powinna wyglada¢ atmosfera pracy i zarzadzanie szkola,
aby chetnie do niej przychodzili. Odpowiedzi dotyczyly zar6wno organiza-
cji przestrzeni, wystroju, jak i kwestii merytorycznych. Wymienione ponizej
propozycje naleza do najczestszych i powtarzaly sie w wielu wypowiedziach,
np.: dowolno$¢ stroju, aby kazdy mogt wyrazac siebie; estetyczna przestrzen,
dzieki ktérej przyjemniej spedza sig¢ czas; ograniczenie wszechobecnego
halasu i wyposazenie budynku w fotele, koce i winde; pdzniejsze godziny
rozpoczynania lekcji; wprowadzenie limitéw sprawdzianéw; brak prac domo-
wych, ale za to wiecej kot naukowych i wycieczek; likwidacja ocen i przede
wszystkim empatyczni nauczyciele oraz bardziej efektywna praca psycholo-
g6éw i pedagogdéw szkolnych (skupiona na pomocy uczniowi, a nie poglebia-
niu jego zlego samopoczucia).

Podsumowaniem ankiety bylo pytanie: ,Czy chcialby$ w przyszlosci zosta¢
nauczycielem?” Zamieszczone na koricu mialo na celu sprawdzenie osobistego
stosunku uczniéw do tego zawodu. Biorac pod uwage dos¢ niska ocene relacji
uczniéw z nauczycielami, odpowiedzi byly zaskakujace, bo cho¢ 81 uczniow
zdecydowanie odmoéwilo wykonywania w przyszloéci zawodu nauczyciela, to
jednak uzasadnienie takiej decyzji wskazalo na duzy szacunek, jakim darza
pedagogdéw. Warto przyjrze¢ si¢ kilku wypowiedziom:

— Wydaje mi sig, Ze nie, poniewaz jest to duzy obowiazek oraz duza wiedza, we-
dlug mnie nie dalabym rady,

- Nie, ale szanuje osoby prowadzace w tym zawodzie,

- Nie, ale szanuje i podziwiam osoby pracujace w tym zawodzie,

— Nie, poniewaz to uciazliwa praca,

- Nie, mysle, ze jest to zbyt wymagajaca praca w stosunku do $redniego wyna-
grodzenia,

- Nie, wedlug mnie nauczyciele mato zarabiaja oraz mlodziez i dzieci w dzisiej-
szych czasach sa bardzo roszczeniowe w stosunku do nauczycieli,

- Nie, poniewaz uwazam, ze jest to niewdzieczna oraz mocno niedoceniana praca.
Nauczyciele chodza, jak uczniowie, codziennie do szkoly, chcac przekaza¢ mlod-
szym pokoleniom wiedze. Problemem jest, iz wcze$niej wspomniane mlodsze
pokolenie, nie docenia staraii nauczycieli oraz ma do nich zale,

- Nie, moim zdaniem to za duzo roboty i niepotrzebnego stresu,

— Nie, za nerwowa na to jestem.

Powyzsze wypowiedzi sa dopelnieniem wizerunku nauczyciela i, co cie-
kawe, mozna wyciagna¢ z nich intersujace wnioski. Uczniowie wypowiadaja sie
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o zawodzie nauczyciela w sposob przemyslany i wywazony, zdaja sobie sprawe
z trudéw i obowiazkéw wynikajacych z tej profesji, podkreslaja, ze praca z mlo-
dymi ludZmi wymaga odpowiedzialno$ci, cierpliwosci i wiedzy, a nie zawsze
spotyka sie ze zrozumieniem, docenieniem czy odpowiednim wynagrodze-
niem. Odpowiedzi kolejny juz raz sugeruja, ze mlodziez nie jest negatywnie
nastawiona do zawodu nauczyciela czy szkoly, a jedynie do trudnych relacji
z niektérymi nauczycielami.

Podsumowanie

Wiyniki przeprowadzonych badan ankietowych nie przynosza jednoznacznej
odpowiedzi dotyczacej oceny wspoélczesnej szkoly przez jej ucznidéw. Dla opty-
misty bedzie satysfakcjonujaca informacja, ze 49% badanych lubi chodzi¢ do
szkoly i ma zaufanie do swoich nauczycieli. Dla pesymisty wiadomos¢ o tym,
ze co drugi uczen nie czuje si¢ bezpiecznie w swojej szkole i nie chce si¢ tam
uczy¢ bedzie dojmujaca. Warto wigc przyjaé postawe realisty i zastanowic sie
co zrobi¢, aby przekona¢ watpiacych i rozczarowanych nastolatkéw do efek-
tywnej pracy i dzialania na rzecz osobistego rozwoju. Odpowiedzi uczniowskie
wyraznie wskazuja, ze w mlodych ludziach drzemie ogromny potencjat. Lubia
oni kontakt z réwiesnikami, prace w grupach, ciekawe dyskusje i aktywizu-
jace metody pracy. Maja wiele réznorodnych zainteresowan i zaje¢ pozalek-
cyjnych, co oznacza, ze nauka potrafi sprawia¢ im przyjemnosc¢ i rados¢. Nie-
stety problemem staja sie relacje osobiste miedzy nauczycielami i uczniami,
a takze ogromna presja, zdobywanych w stresie i czgsto przemeczeniu, ocen.
Jak wynika z ankiety, nauczyciele dobrze radza sobie z przekazywaniem wie-
dzy, sprawnym organizowaniem lekgji i korzystaniem z nowoczesnych rozwia-
zan technicznych. Nie zawsze jednak potrafig zbudowa¢ dobrg atmosfere pracy
wirdd nastolatkdw. A przeciez relacje interpersonalne i efektywne porozumie-
wanie si¢ stanowia kluczowq role w nauczaniu i rozwoju ucznidéw. Podkreslaja
to réwniez w swoim artykule Gil G. Noam i Nina Fiore, méwiac, ze uczniowie,
ktérzy sa przywiazani do swoich nauczycieli i czuja, ze sa przez nich szano-
wani, 0siagaja lepsze wyniki w nauce, a nauczyciele, okazujacy swoim uczniom
troske, sa znacznie lepiej postrzegani przez wychowankéw w poréwnaniu do
pozostalych pedagogéw. Postawa dialogu i otwartosci dodatnio wplywa réw-
niez na budowanie spdjnej tozsamosci mtodych ludzi i zdobywanie przez nich
kompetencji spolecznych. Teorie kliniczne i rozwojowe wskazujg, Ze wzajemna
akceptacja i szacunek pomiedzy nauczycielem a uczniem sa wazne szczeg6l-
nie dla uczniéw, ktérzy znajduja sie w zlej sytuacji spoteczno-ekonomicznej,
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emocjonalnej czy edukacyjnej’. Natomiast nauczyciele, ktorzy zachowuja sie
autorytarnie, pozoruja dialog, oddzialuja za pomoca perswazji, nakazow czy
grozb, zniechecaja tym samym uczniéw do prezentowania wlasnego zdania,
do samodzielnosci, kreatywnosci i aktywnej pracy. Uczniowie nie traktuja
takich pedagogéw jako partneréw do rozmowy, boja si¢ braku akceptacji swo-
ich uczu¢ czy pogladéw. Wyniosly i zamkniety w sobie nauczyciel, uciekajacy
na szkolnym korytarzu przed uczniem, nie zacheci do wspoélpracy i nie bedzie
ksztaltowal odpowiednich zachowarn i postaw. Umiejetnos¢ prowadzenia dia-
logu jest warunkiem skutecznej komunikacji'®, a zmniejszony dystans ucznia
w stosunku do nauczyciela i latwo$¢ nawigzywania kontaktu nie musi oznacza¢
braku szacunku. I cho¢ idea szkoly twdrczej nie jest zadnym nowym postula-
tem, to wciaz tak malo jej w naszej codziennej edukacji. Kazda zmiana wymaga
jednak wysitku i przewarto$ciowania my$lenia. W tym celu konieczna jest, jak
konstatuje Beata Przyborowska, zdolno$¢ do inicjowania i recepcji réznorod-
nych zmian — od przemodelowania edukacji i tworzenia reformatorskich pro-
graméw do ambicji przekraczania granic techniczno-instrumentalnych''. Tak
wiec, biorac pod uwage opinie ucznidéw, twérzmy szkoly, w ktérych uczenie
dominuje nad nauczaniem, tworcza aktywnos$¢ stymuluje dziatania nastolat-
kow, a wszystkim uczestnikom procesu ksztalcenia towarzyszy dobrostan psy-
chiczny i spoleczny.

® G.G. Noam, N. Fiore, Relationships across multiple settings: An overview, ,New Di-
rections for Youth Development” 103, s. 9-16, cyt. za: W. Welskop, Komunikacja w relacji
nauczyciel-uczeri a wystegpowanie sytuacji kryzysowych w szkole, [w:] P. Potejko (red.), Ko-
munikacja w sytuacjach kryzysowych IV, red., Gliwice-Katowice 2013, https://depot.
ceon.pl/bitstream/handle/123456789/5845/W.Welskop%20-%20Komunikacja
9%20w%20relacji%20nauczyciel-ucze%C5%84%20a%20wyst%C4%99powanie%20
sytuacji%20kryzysowych%20w%20szkole.pdf1.pdf?sequence=1&isAllowed=y [do-
step 15.02.2022].

1 Por. Z. Kwieciniski, B. Sliwerski, Pedagogika. Podrecznik akademicki, Warszawa
2007, s. 300.

' Por. B. Przyborowska, Pedagogika innowacyjnosci. Miedzy teorig a praktykg,
Torun 2013.
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Streszczenie

Celem artykulu jest poruszenie zagadnienia coachingu edukacyjnego oraz wykorzy-
stywania go podczas lekcji jezyka polskiego w szkole ponadpodstawowej. Autorka
wyjasnia pojecie coachingu oraz przedstawia jego geneze. Podaje cechy dobrego
coacha, zwracajac uwage na kompetencje wspodlczesnego nauczyciela. Prezentuje
takze przykladowe metody i techniki coachingowe, ktére wykorzystuje w pracy
nauczyciela polonisty.

Summary

The aim of the article is to raise the issue of educational coaching and its use during
Polish language lessons in a secondary school. The author explains the concept of
coaching and presents its genesis. It lists the characteristics of a good coach, pay-
ing attention to the competences of a modern teacher. It also presents exemplary
coaching methods and techniques that he uses in the work of a Polish language teacher.

Wprowadzenie

Swiat zmienia sie na naszych oczach, a wraz z nim nieustannie zmieniaja sie
potrzeby uczniéw, dlatego nauczyciele powinni by¢ elastyczni i umiec wyjs¢ ze
swojej strefy komfortu. Nie da si¢ zmieni¢ w polskim systemie edukacji nic bez
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podjecia dzialan. Pandemia, ktéra z dnia na dzient odmienila nasze zycie, poka-
zala, ze nauczyciel nie moze zostawa¢ w tyle i niejednokrotnie bardzo szybko
musi dostosowac si¢ do nowej rzeczywisto$ci. Nie powinien tez tych zmian sie
obawia¢, wrecz wykorzystywac je, gdyz moga sie one przyczyni¢ do poprawy
jako$ci ksztalcenia. I tu pomocny jest coaching.

Geneza coachingu

Mozna przyjac, ze pojecie coachingu liczy sobie kilka tysigcy lat, a jego korze-
nie siegaja juz starozytnej Grecji i nauk Sokratesa, ktéry przechadzajac sie po
greckiej agorze rozmawial z mlodymi ludZmi. Metoda, ktérg stosowat polegata
na zadawaniu waznych pytan majacych na celu samodzielne odnalezienie przez
ucznia odpowiedzi ukrytych w nim samym. Postugujac sie ironig, polegajaca
na udawanej ignorancji i naiwnosci, o$mielajacej rozméwce do wywyzszenia
sie i zademonstrowania swej wiedzy, wypytywal go, o czym sadzi, ze co$ wie'.
Ciaglymi pytaniami zmuszat go do okreslenia przedmiotu wiedzy, a nastepnie,
opierajac si¢ na zasadach racjonalnego dyskursu, ujawnial btedy i sprzeczno-
$ci w jego wypowiedziach. W ten sposéb rozméwca uswiadamiat sobie swoja
niewiedze. Nie otrzymujac jednak od Sokratesa gotowych odpowiedzi, staral
sie rozwiaza¢ samodzielnie swoj problem. Filozof nie zostawial go jednak bez
wsparcia, a prowadzil pytaniami od faktéw jednostkowych do tego co ogdlne®.
Metoda Sokratejska nie polega zatem na przekazywaniu wiedzy, gdyz zdaniem
filozofa nie mozna sie jej wyuczy¢ i gotowa poda¢ drugiemu, jak umiejetno-
$ci praktyczne. Nalezy ja jednak wydoby¢ z cztowieka, pomdc mu ja odszuka,
zadajac wlasciwe pytania. Warto podkresli¢, ze mimo uplywu czasu metoda
wypracowana przez starozytnego filozofa jest wciaz aktualna i sprawdza sig¢
w procesie edukacyjnym w XXI wieku, szczegélnie w edukacji polonistycz-
nej. To wlasnie na niej opiera sie coaching, czyli interaktywny proces rozwoju,
poprzez metody zwigzane z psychologig, realizowaniem procesu decyzyjnego
do zaspokajania potrzeb, ktéry pomaga zaréwno pojedynczym osobom, jak
i organizacjom w przyspieszeniu tempa rozwoju oraz polepszeniu efektéw dzia-
tania i osiagniecia celow?.

' D. Zygmuntowicz, Metoda Sokratesa, [w:] Sokrates, https://encyklopedia.pwn.
pl/haslo/Sokrates;3977382.html [dostep 20.05.2022].

* Ibidem.

3 Por. Czym jest coaching?, https://coachingdao.pl/czym-jest-coaching [dostep
20.05.2022].
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Cechy coachingu jako dyscypliny

Chcac stosowaé metode Sokratesa, a takze elementy coachingu podczas lek-
cji jezyka polskiego, nalezy pamigtac o przestrzeganiu jego zasad. Tradycyjny
coaching opiera sie na okre$lonych regutach:

- jest dobrowolny,

- wyklucza jakakolwiek dyrektywnos¢ np. ze strony coacha,

- pomaga ludziom uczy¢ sie, a nie jest po to, by ich uczy¢,

- jest zbudowany na bazie pytan,

- pobudza do myslenia,

— dokonuje si¢ w atmosferze szacunku i pelnej akceptacji dla wartosci stron,
- prowadzi do $wiadomego dokonywania zmian,

- skupia si¢ na osiaganiu celow.

Warto takze zwrdci¢ uwage na elementy profesjonalnego coachingu. Ich
znajomo$¢ i umiejetnos¢ zastosowania ulatwia uczniom zdobywanie wiedzy.
Podstawowa zasada to 80/20. Oznacza to, ze trener posiada umiejetno$¢ stu-
chania, bowiem méwi on zaledwie 20%, a coachee pozostale 80%. Dobrze,
gdy ta sama zasada obowiazuje podczas lekcji. Swiadczy to wowczas o tym,
ze uczniowie sg aktywni, a tym samym latwiej przyswajaja wiedze i ucza sie
samodzielnego mysglenia. Nauczyciel w trakcie zaje¢ powinien takze stosowa¢
pytania i parafrazowanie w celu weryfikacji zrozumienia wypowiedzi uczniéw.
Pytania jednak nie moga by¢ przypadkowe, a zadawane w sposéb racjonalny,
wnoszacy co$ do tematu, $ciéle zwiazane z omawianym zagadnieniem.

Niezwykle wazna jest tez mowa ciala nauczyciela — coacha oraz jego ton
glosu, poniewaz to wlasnie dzieki komunikacji niewerbalnej potwierdza on
swoje zainteresowanie rozwazaniami uczniéw i zrozumieniem problemu.

Jednak jednym z najwazniejszych elementéw coachingu jest informacja
zwrotna. Wspolczesna edukacja réwniez si¢ na niej opiera, a kazdy nauczyciel
jest zobligowany do jej przekazania uczniowi. Méwi o tym wyraznie art. 44b
Ustawy o systemie oswiaty. Ocenianie osiqgniec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia®.

Wynika z niego, Ze: ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnieé edukacyjnych i jego zacho-
waniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji

o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

* Art. 44b. Ustawa o systemie oswiaty. Ocenianie osiqgnie¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia, https://lexlege.pl/ustawa-o-systemie-oswiaty/art-44b/ [dostep 17.05.2022].
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3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno-
$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach
ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydak-
tyczno-wychowawczej’.

Nie kazda informacja przekazana uczniowi jest jednak informacja zwrotna.
Chcac ja za taka uznaé nalezy pamigtad, ze powinna mie¢ ona forme wyczerpu-
jacego komentarza i zawiera¢ odpowiedzi na cztery pytania: Co uczen zrobil
dobrze?, Co nalezy poprawi¢?, Jak nalezy poprawi¢?, Jak uczen ma si¢ dalej roz-
wija¢? Jej istota nie jest tez bezkrytyczne chwalenie, a skupianie si¢ na budzeniu
inicjatywy ucznia.

Kompetencje wspélczesnego nauczyciela

W zmieniajacym si¢ $wiecie takze nauczyciel musi si¢ zmienia¢. Wymagaja tego
od niego nie tyle przepisy, co uczniowie, z ktérymi ma do czynienia na co dzien.
Chcac by¢ dla nich autorytetem, powinien by¢ zaangazowany w swoja prace,
czyli mie¢ $wiadomos¢ ogromnej odpowiedzialnosci edukacyjnej i spoteczne;.
Powinien mie¢ tez formalne akademickie przygotowanie do wykonywania
zawodu. Jego atutem bedzie pewnos$¢, czyli poczucie pewnosci w odniesieniu
do wlasnej osoby oraz innych. Jego zadaniem jest przeciez stana¢ przed klasa
obcych mu ludzi i w profesjonalny sposéb poprowadzi¢ lekcje. Ulatwi¢ mu to
moze che¢ uczenia sig, stale poglebianie wiedzy, ktore pozwala sie rozwijaé
i osiaga¢ sukcesy. Dzi¢ki umiejetnosci przystosowania sie i elastycznosci
potrafi on dostosowac si¢ do nowych technologii oraz potrzeb uczniéw. Majac
motywujaca nature, umie zmotywowa¢ miodych ludzi do dzialania, inspi-
ruje ich, przeksztalca negatywne do$wiadczenia w pozytywne. Od wspoétcze-
snego nauczyciela wymaga si¢ takze tolerancji oraz umiejetnosci radzenia sobie
z uprzedzeniami, traktowania wszystkich uczniéw na réwni. Potrafi pracowaé
w grupie, nie tylko w swoim zespole przedmiotowym, ale réwniez w zespo-
tach interdyscyplinarnych, dzigki czemu laczy wiedze z réznych przedmiotéw
ze swoim. Pedagog XXI wieku we wlasciwy i zréznicowany sposob zadaje
pytania i umie stucha¢, przywiazujac wage do tego co slyszy, rozumie podloze

S Ibidem.
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emocjonalne i rozbieznoséci pomiedzy werbalnym i niewerbalnym jezykiem
uczniéw. Jest kreatywny i innowacyjny. Ma otwarty umysl oraz entuzjazm
technologiczny, dzi¢ki czemu wie i pokazuje, jak bezpiecznie wykorzystywa¢
wspolczesna technologie.

Posiadajac takie kompetencje, jest w stanie rozwija¢ umiejetnosci swoich
uczniéw. Podczas Swiatowego Forum Ekonomicznego w 2020 roku okreslone
zostaly te, ktorych pracodawcy beda poszukiwa¢ u mlodych ludzi w 2025 roku
(zalacznik 1).

Przykladowe metody, strategie, techniki coachingowe

Kolo zycia, kolo wartosci

To metoda, ktéra mozna wykorzystaé zaréwno podczas godziny wychowaw-
czej, jak i podczas lekgji jezyka polskiego podczas rozmowy na temat bohatera
literackiego i jego systemu wartosci. Uczniowie wspdlnie tworza liste tych,
ktore sa wazne dla charakteryzowanej postaci. Nastepnie rysuja koto, w ktore
wpisuja wybrane z listy wartosci oraz okreslaja ich poziom. W ten sposéb nie
tylko utrwalaja nazewnictwo, ale uczg si¢ tez samopoznania, gdyz kolo to moga
wykorzysta¢ takze w celu lepszego poznania siebie.

Narzedzie moze stanowi¢ réwniez forme sprawdzenia stopnia opanowania
okreslonego materiatu. Uczen, zamiast warto$ci, zapisuje na nim definicje, poje-
cia, zagadnienia, a nastepnie okresla stopient opanowania wiedzy. Kolo zatem
jest tez narzedziem pomagajacym w procesie uczenia si¢ (zalacznik 2).

Metoda SW

Metoda polega na kilkakrotnym zadawaniu pytania ,dlaczego?”, co pozwala
wykry¢ przyczyny problemu oraz kolejno skupic si¢ na ich skutecznym rozwia-
zaniu. Dzieki pieciokrotnemu zadawaniu tego pytania problem, ktérym zaj-
muja si¢ uczniowie, staje si¢ bardziej zrozumialy i podstawowa przyczyna jego
powstania jest fatwiejsza do zidentyfikowania oraz wyeliminowania. Metode
mozna wykorzysta¢ podczas lekcji dotyczacej bohatera, ktérego zachowanie lub
trudnosci nalezy podda¢ szczegélowej analizie. Zadaniem uczniéw jest wskaza-
nie problemu, z ktérym boryka sie posta¢, np. Stanistaw Wokulski, a nastepnie
podja¢ prébe znalezienia jego przyczyny. Zadanie moze zosta¢ zrealizowane
z calym zespolem klasowym lub podczas pracy w grupach (zalacznik 3).
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Strefa wplywu

Strefa wplywu to kolejna z metod oparta na coachingu. Warto ja polaczy¢
z wezedniejsza metoda SW. Gdy uczniowie okreéla problem bohatera literac-
kiego, nauczyciel zaprasza ich do ¢wiczenia z szukaniem strefy wplywu. Zadanie
rozpoczyna si¢ od sformulowania celu, ktéry bohater powinien chcie¢ osiagnac.
W kolejnym etapie uczniowie uzupelniaja tabele. Z lewej strony wymieniaja
te sytuacje, na ktoére w dazeniu do swojego celu posta¢ nie ma wpltywu. Z pra-
wej natomiast te zadania, na ktére ten wplyw ma. Na koniec wyciagaja wnioski
z rozwazan (zalacznik 4).

Technika zadawania pytan

To metoda, ktéra sprawdza sie nie tylko na lekcji jezyka polskiego, ale takze
na innych przedmiotach, zwlaszcza podczas lekcji wprowadzajacych lub
podsumowujacych. Nauczyciel zapisuje na tablicy temat lub nazwe dziatu,
a uczniowie zadaja pytania dotyczace podanego zagadnienia. Nauczyciel
wchodzi w role sekretarza i zapisuje kazde pytanie, nie komentuje, nie kryty-
kuje uczniowskich pomystéw. Sesja zostaje zamknieta, gdy konicza sie¢ pomy-
sty. Wowczas uczniowie pod kierunkiem nauczyciela porzadkuja pytania,
wybieraja trzy najwazniejsze, na ktére wspdlnie szukaja odpowiedzi. Moga
tez na tym etapie poprosi¢ nauczyciela o wyjasnienie tych zagadnien, ktore
sprawiaja im najwiekszy klopot lub ktére szczegoélnie chcieliby powtorzy¢.
Technike zadawania pytan nauczyciel moze takze zastosowa¢ jako forme
utrwalenia wiedzy przed sprawdzianem wiadomosci lub testem. Juz na wste-
pie zaznacza wowczas, ze sposrod pytan stworzonych przez uczniéw wybie-
rze kilka, ktore pojawig si¢ w tescie. Dzieki temu uczniowie beda mie¢ poczu-
cie sprawczosci i wplywu na swoj proces uczenia sig, co korzystnie wplynie na
ich podejscie do sprawdzianu.

Pytania porzadkujace tok lekgcji

Rola pytan w edukacji jest ogromna, poniewaz zadawanie odpowiednich pytan
stymuluje rozwdj i uczy krytycznego myslenia. Ponadto stawianie pytan przez
uczniéw jest uznawane dzis za umiejetnos¢ wazniejsza anizeli zdolno$¢ udzie-
lania na nie odpowiedzi. Tymczasem tatwy dostep do informacji oraz wieloé¢
i r6znorodno$¢ zrédet nie ulatwia rozwijania tej umiejetnosci. Warto zwrécié¢
uwage, ze pytania wykorzystywane w trakcie lekcji moga porzadkowac jej tok.
Na poczatku zajec nauczyciel moze zastosowa¢ nastepujace pytania:
- Jakijest cel naszych dzisiejszych zaje¢?
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Co bedziemy robi¢, zeby go osiagnaé?

Z czym zaczynam zajecia?

Jakie mam nastawienie do zaj¢¢? Jakie uczucia mi towarzysza?
Czym bedziemy zajmowac sie podczas dzisiejszych zajec?

Natomiast forma podsumowania lekcji moga by¢ ponize pytania:

Jakie emocje towarzyszyly mi podczas zajeé?

Z czym moge polaczy¢ to, czego sie dzi$ nauczylismy? Do czego to jest
podobne?

Co pomagalo, a co przeszkadzato mi dzi$§ podczas zajeé?

Czego nauczyly mnie te zajecia?

Gdzie i jak moge wykorzystac to, czego nauczylem sie podczas zajeé?
Nauczyciel moze wykorzysta¢ takze pytania podczas pracy w grupach. Uta-

twia one wowczas prace zespolom, poniewaz dzigki nim uczniowie beda mogli
uporzadkowac swoje dzialania:

Na czym beda polegaly zadania przydzielone poszczegdlnym osobom
w zespole?

Kto i za co bedzie odpowiedzialny w grupie?

Jak zrealizujemy nasze zadanie?

Ktére dziatania bed najbardziej skuteczne? Uzasadnijcie wybor.

Jak przebiegata wspétpraca?

Jaka byla rola poszczegdlnych oséb w grupie?

Kto i jak bardzo angazowal si¢ w poszczegdlne dziatania?

Korzysci pltynacych z zadawania pytan jest wiele. To przede wszystkim

poprawa koncentracji, uruchamianie i prowokowanie do my$lenia, rozbudza-

nie poczucia odpowiedzialno$ci i wspdlodpowiedzialnosci, a takze ksztalcenie
umiejetnosci wyciagania wnioskéw, nabycie kompetencji uczenia si¢ przez cale
zycie — przez rozwijanie ciekawosci i pobudzanie kreatywno$ci oraz umozliwia-
nie wnikliwego i wielostronnego spojrzenia na sytuacje.

Pytania i zdania podsumowujace

Kazda lekcja powinna zosta¢ domknieta i podsumowana. Dobrym sposo-
bem na to jest zastosowanie pytan i zdan podsumowujacych. Konczac zajecia

nauczyciel prosi uczniéw, by odpowiedzieli na trzy pytania:

Czego sie dzi§ dowiedziales?
Nad czym zaczynasz si¢ zastanawiaé?
Co Cie dzi$ zaskoczylo?

Prosi takze, by dokoniczyli nastepujace zdania:

Dowiedzialem sig, ze...
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- Zaczynam si¢ zastanawiaé nad...
- Zaskoczylo mnie, ze...

Alternatywa dla tego zadania jest jedna z rutyn mysélenia krytycznego
»Widze. Mysle. Zastanawiam sig¢”. Warto stosowac ja np. podczas interpretacji
obrazu. Uczniowie po obejrzeniu dziela pisza, co widza (plaszczyzna dostowno-
éci), co my$la (plaszczyzna metaforyki), nad czym sie zastanawiaja (refleksja)
(zalacznik S).

Strategia Walta Disneya

Strategia Walta Disneya to narzedzie z zakresu coachingu, ktére z powodze-
niem mozna wykorzysta¢ podczas lekeji jezyka polskiego w szkole ponadpod-
stawowej lub w ostatnich klasach szkoly podstawowej. Kazdorazowo stuzy ono
do poszukiwania kreatywnych rozwiazan oraz pozwala spojrze¢ na zagadnie-
nie z trzech réznych perspektyw — Marzyciela, Realisty i Krytyka. Zadaniem
ucznidw jest analiza okreslonego problemu zawartego w dziele literackim.
W trzech réznych punktach sali nauczyciel kotwiczy stany, czyli umiejscawia
grupy. Na kartkach ma przygotowane pytania dla kazdej z nich. Jesli klasa jest
bardzo liczna, to mozna uczniéw podzieli¢ na szes¢ grup — po dwie z kazdego
rodzaju. Po uplywie podanego czasu te same grupy lacza si¢ i wspdlnie wypra-
cowuja swoje stanowisko. Od tego momentu funkcjonujg juz jako jedna grupa.

Grupa I to Marzyciele. Chcac, by uczniowie jak najlepiej weszli
w role, nauczyciel prosi, by swoje polecenia wykonywali na stojaco, przyjmujac
postawe wyprostowang, otwarta, majac glowy odchylone lekko do tyltu, a wzrok
uniesiony ku gorze. Ich rola na poczatku jest wylacznie rozmowa. Dopiero
w koficowym etapie maja za zadanie zapisa¢ swoje przemyslenia. Woéwczas roz-
wazaja swoja motywacje, kreuja wizje i marzenia, sa pelni wiary w sukces, pusz-
czaja wodze fantazji, ulegaja nadmiernemu entuzjazmowi.

Grupa II to Realisci. Wchodzac w role Realisty, uczniowie siadaja przy
stole na krzestach, z wyprostowanymi plecami, rozmawiajac ze soba, patrza
przed siebie. Analizuja rozsadnie wszystkie za i przeciw, podchodza do pro-
blemu realnie, nie ulegaja ani zbytniemu entuzjazmowi, ani nadmiernej krytyce,
planuja realizacje przedsiewzigcia.

Grupa III to Krytycy. Wchodzac w role Krytyka, uczniowie siadaja na
podlodze ze zgarbionymi plecami, opuszczong glowa i wzrokiem utkwionym
w ziemig. Krytycy wchodza w role pesymisty, przywoluja najczarniejsze wizje,
znajduja nawet najdrobniejsze zagrozenia.

Na koniec zespoly prezentuja swoja prace oraz pod kierunkiem nauczyciela
wypracowuja wspdlne stanowisko.
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Strategia Walta Disneya pozwala spojrze¢ na zagadnienie z wielu perspek-
tyw i z pewnego dystansu, znalez¢ kreatywne rozwiazania, zidentyfikowac
zagrozenia, zdefiniowa¢ problem i zbudowa¢ pelen jego obraz. Wazne jest tez, ze
podczas pracy rola nauczyciela jest ograniczona strategia, a jego najwazniejszym
zadaniem pozostaje pilnowanie, zeby grupy nie ,zanieczyszczaty” kazdej z rol
sposobem myglenia innej (np. aby Marzyciele nie wyszukiwali putapek badz nie
zaczynali planowania dziatan, czy aby Realisci nie zakladali rézowych okularéw
badz nie przyjmowali postawy nadmiernie krytycznej itp.). Nauczyciel wspomaga
zespoly odpowiednimi pytaniami, pilnuje ich wladciwej postawy ciata. Najlepiej
jesli razem z nimi stoi, gdy przyjmuje perspektywe Marzyciela, siedzi na krzesle,
gdy przyjmuje perspektywe Realisty i siedzi na podlodze, kiedy przyjmuje per-
spektywe Krytyka (zalacznik 6).

Technika PQ45

Kolejna technika efektywnego czytania, zwana jest Metoda PQ4R®. Warto nig
pracowac ze starszymi uczniami szkoly podstawowej oraz z uczniami szkoty
ponadpodstawowej. Dzieki niej rozwijane s3 umiejetnosci czytania ze zrozu-
mieniem, ale tez przetwarzania i przyswajania tekstu. W polaczeniu z nauka
w parach metoda ta moze przynie$¢ bardzo wiele korzys$ci. Czytanie ze zro-
zumieniem, jak ogélnie wiadomo, sprawia uczniom wiele trudno$ci, dlatego
nalezy uczy¢ go réznymi sposobami.

Metoda PQ4R jest szczegdlnie skuteczna w sytuacjach, w ktérych nauczy-
cielowi zalezy, by uczen przyswoil wszystkie informacje zawarte w tekscie, a nie
tylko go przeczytal. Warto wykorzystac ja np. wprowadzajac w szkole ponad-
podstawowej nowa epoke. Dzieki tej technice uczniowie nie tylko zrozumieja
material, ale tez zapamietaja go na dluzej lub uporzadkuja swoja wiedze. Skrot
PQA4R okresla szes¢ etapow dziatania:

1) Preview - PRZEJRZENIE

2) Questions - STAWIANIE PYTAN
3) Read - CZYTANIE

4) Reflect - REFLEKSJA

5) Recite - RECYTOWANIE

6) Review - PODSUMOWANIE

¢ B. Geuenich, I. Hiammelmann, H. Havas, B. Miindemann, K. Novac, A. Solms
(red.), Techniki uczenia si¢. Jak efektywnie przyswaja¢ wiedze, Konstancin-Jeziorna 2016,
s.214.
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Lekcje mozna przeprowadzi¢ w oparciu o dowolny tekst naukowy lub
popularnonaukowy z podrecznika do jezyka polskiego do szkoty ponadpod-
stawowej.

1. P-PRZEJRZENIE

Nauczyciel prosi ucznidéw, by pobieznie przejrzeli tekst z podrecznika
i zorientowali si¢ w poruszanej tematyce. Ich zadaniem jest, by juz na etapie
czytania podzielili tekst na kilka partii i zaznaczyli w nim najwazniejsze zagad-
nienia. Nastepnie kazda partie opracowuja sporzadzajac notatke wizualna
(rysnotke, grafike, diagram etc.) oraz wyjasniaja koledze z tawki, jakie informa-
cje zawiera grafika.

2. Q- STAWIANIE PYTAN

Do poszczegdlnych fragmentéw tekstu uczniowie samodzielnie formutuja
odpowiednie pytania, porzadkujac w ten sposéb nowe informacje. Warto pod-
powiedzie¢ uczniom, ze jezeli w tekécie znajduja si¢ srédtytuly, to moga by¢
one pomocne w tworzeniu pytan. Nalezy tez zaznaczy¢, ze wszystkie pytania
powinny mie¢ charakter pytan otwartych — od ogétu do szczegolu.

3. R-CZYTANIE

Uczniowie czytajg tekst ponownie. Tym razem jest to czytanie uwazne,
szczegbdlowe. Przy okazji probuja odpowiadaé na postawione przez siebie pyta-
nia. Nastepnie moga ponownie pracowaé w parach, udzielajac odpowiedzi na
pytania przygotowane przez kolege.

4. R-REFLEKSJA

Podczas tej fazy uczniowie otrzymuja chwile na wlasng refleksje. Nauczy-
ciel prosi, by zastanowili si¢ nad wlasnymi przyktadami, podzielili przemysle-
niami i rozwiali watpliwo$ci. Czesto na tym etapie takze okazuje sig, ze do tek-
stu mozna zada¢ nowe pytania, ktore warto wowczas zanotowac.

S. R-RECYTOWANIE

Po zakonczeniu dotychczasowej pracy uczniowie w czteroosobowych
zespolach dziela si¢ zdobyta wiedza. Wlasnymi stowami przedstawiaja to, czego
dowiedzieli sig z tekstu. Dzigki temu s w stanie wykry¢ ewentualne braki lub
korzystajac z przekazu kolegéw zapamietaé to, z czym mieli najwieksze pro-
blemy.

6. R-PODSUMOWANIE

W podsumowaniu uczniowie jeszcze raz przegladaja tekst oraz zgroma-
dzony material. Te wielokrotne powtdrki sprawia, ze nowy materiat dobrze sie
utrwali w pamieci.
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Podsumowanie

Jak pokazuja powyzsze przyklady metod, technik, strategii wykorzystujacych
elementy coachingu jest wiele, a ich korzysci dla ucznia s3 ogromne (zalacz-
nik 7). Warto zatem z nich korzysta¢ i dostosowywac je do potrzeb swoich
ucznidw. Wspoélczesny nauczyciel bowiem chcac cieszy¢ si¢ autorytetem wsrod
mlodziezy, musi stosowa¢ zréznicowane formy pracy. Powinien zatem stale sie
rozwijac i wykazywa¢ znajomoscia $wiata. Tym samym musi by¢ kreatywnym
erudyta, ktory bedzie potrafil zainteresowaé ucznia swoim przedmiotem. Kazda
lekcja powinna by¢ dla niego wyzwaniem, walkg z nuda, przelamywaniem ste-
reotypdw, a jednoczesnie okazja do budowania dobrych relacji uczen — nauczy-
ciel. Jego zadaniem jest ciagle angazowanie uczniéw do dzialania i tworzenia
oraz nauka samodzielnego myslenia.

Nauczyciel chcac wprowadzaé zmiany, musi stac sie twérczy i pozwalaé
uczy¢ si¢ swoim uczniom przez prace zespolowa i dzialanie, pobudzac ich cie-
kawo$¢, stymulowa¢ do myslenia i poszukiwania réznych rozwigzan, naucza¢
strategii potrzebnych do rozwiazywania probleméw. Podazajac za swoimi
podopiecznymi, wspdlczesny nauczyciel nie powinien narzuca¢ gotowych lub
utartych rozwiazan, a kierowac si¢ stowami Williama Arthura Warda: ,Slaby
nauczyciel — opowiada. Dobry nauczyciel — wyjasnia. Bardzo dobry nauczyciel
— demonstruje. Genialny nauczyciel - inspiruje”.

Jesli cztowiek robi co$ ciagle tak samo, to popada w rutyne. Tak jest
zaréwno w zyciu codziennym, jak i w pracy. Jesli nauczyciel wykorzystuje te
same metody, zwlaszcza gdy s3 to metody podawcze, to nie moze sie dziwi¢,
ze zaréwno podczas zdalnych, jak i stacjonarnych lekeji uczniowie ciagle mil-
cza. Warto zatem zastanowic¢ si¢, co mozna zmieni¢ w swojej pracy, poszukaé
nowych narzedzi, inspiracji, pomystéw. Lekcje wcale nie musza by¢ nudne.
Przygotowujac si¢ do nich, nalezy nieustannie pamigta¢, ze we wspolczesnym
$wiecie liczy si¢ nie tylko wiedza, ale przede wszystkim umiejetnosci takie
jak: pozyskiwanie, interpretowanie i analizowanie informacji, uczenie si¢
przez cale zycie i dostosowywanie sie do nowych sytuacji oraz zmieniajacego
si¢ §wiata, wspolpraca, by wspdlnie méc rozwigzywaé problemy wspoélcze-
snego $wiata, umiejetnosci komunikacyjne, my$lenie krytyczne i komputa-
cyjne, szeroka wiedza o $wiecie, myslenie nieszablonowe oraz kompetencje
do pracy z ludZmi.
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Zalacznik 3. Kolo wartoéci, zycia, tozsamodci
Zrédlo: https:/ /zgoda-na-to-co-jest.pl/jak-zapobiegac-nawrotom-choroby/
[dostep 30.03.2022].
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Zrédlo: https:/ /kreatywnypolonista.blogspot.com/2021/03 /wokulski-na-sesji-
coachingowej.html [dostep 30.03.2022].
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Zalacznik 7. Prace wlasne
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TERAPEUTA -
POMOZE CI ZIDENTYFIKOWAG BEDZIE ZA TOBA BIEGt,
% LEKI PRZED JAZDA NA ROWERZE ZADAJAC PYTANIA,
AZ SAM NAUCZYSZ SIE JEZDZIG

tomasztokarz.net

Zalacznik 8. Graficzne inspiracje
Zrédlo: https://tomasztokarz.net/ [dostep 7.02.2022].
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Streszczenie

Artykul ma na celu przyblizenie charakterystyki Pokolenia Alfa (Post-Gen-Z), dzieci
urodzonych po 2010 roku, ucznidéw dzisiejszych polskich szkél. Autorka podjela probe
odpowiedzi na kilka pytanl zwiazanych z praca z Pokoleniem Alfa — czego potrzebuja,
jak sie ucza, jakiej pragng szkoty, a jakich nauczycieli? W artykule poruszone zostana
takie zagadnienia jak: wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych
(TIK) w nauczaniu jezykéw obcych, innowacyjne metody pracy z uczniem oraz kom-
petencje kluczowe i umiejetnosci XXI wieku.

Summary

The article will delineate the characteristics of Generation Alpha (Post-Gen-Z); chil-
dren who were born after 2010, students at Polish schools today. The author will try to
answer several questions related to Generation Alpha teaching environment — what the
priorities and potential challenges there are, how they learn, what kind of school and
teachers they need. In the article, issues such as new technologies and innovations in
foreign language education as well as key competencies and XXI century skills of the
Alpha students will be described.
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Szkola dzisiaj

Edukatorzy dzialajacy w polskich szkolach niewatpliwie wskaza¢ mogliby na
liczne wady dzisiejszego systemu. Z perspektywy stricte nauczycielskiej, przede
wszystkim nasuwaja sie ,testmania”, nastawienie na wyniki i egzaminowanie
(,egzaminoza™) oraz skupienie si¢ na realizowaniu podstawy programowej;.
Ponadto, polskie klasy sa przepelnione uczniami o nie tylko zréznicowanym
poziomie motywacji i zaangazowania, ale takze zdolnoéci. W jednej klasie uda-
loby sie spotka¢ ucznidw, ktérych bardzo ogdlnie mozna by zaliczy¢ do grupy
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SEN), czyli zaréwno
ponadprzecietnie uzdolnionych, jak i uczniéw z zaburzeniami utrudniajacymi
nauke, a takze dzieci z do$wiadczeniami migracyjnymi’. Trzeba podkresli¢, ze
dla wszystkich konieczne jest zgola inne podejscie — zindywidualizowane, najle-
piej takze spersonalizowane i dostosowane do wymagan stawianych przez peda-
gogicznych diagnostéw. Najwazniejszym i najtrudniejszym pytaniem zdaje sie
zatem - jak stworzy¢ warunki dla efektywnej nauki w klasie tak wszechstronnie
zrdznicowanej? Pamietajac przy tym, ze szkola to nie tylko nauka, a takze pozy-
tywne relacje.

Dwa lata temu wielu nauczycieli zmierzylo sie z trudna i nagla zmiang trybu
pracy ,przy tablicy” na edukacje zdalna, spowodowang pandemia Covid-19.
Zmuszeni zostali do poszukiwan optymalnych rozwigzan w tych niespodzie-
wanych okolicznosciach. Zdawa¢ by sie moglo, ze owa reorganizacja naswietlita
nie tylko kolejne wady systemu, ale takze pozwolita wielu nauczycielom odlo-
zy¢ na bok swoje uprzedzenia co do wykorzystania nowoczesnych technologii
i alternatywnych metod w codziennej szkolnej praktyce. Zaczeto podejmowa¢
kreatywne i inspirujace proby przeniesienia dotychczas stosowanych w klasie
mechanizméw dydaktycznych na tryb zdalny®, gdzie wiele z nich zakonczylo sie
duzym sukcesem, a ich efekty zaobserwowaé mozna dzisiaj, tym razem ponow-
nie w standardowej, stacjonarnej perspektywie.

' M. Marcela, Jak nie spieprzy¢ zycia swojemu dziecku, Warszawa 2020.

> 'W tym nie tylko dzieci z doswiadczeniem migracyjnym spowodowanym kon-
fliktem w Ukrainie z lutego 2022 roku; sa to takze uczniowie powracajacy z rodzicami
z emigracji zarobkowej z krajow zachodnich (gtéwnie UE), ktérzy czeéé swojej eduka-
cji spedzili w innym niz polski (zagranicznym) systemie szkolnym.

> M. Polak, Model SAMR, czyli o technologii w nauczaniu, https://edunews.pl/
badania-i-debaty/badania/2736-model-samr-czyli-o-technologii-w-nauczaniu [dostep
3.06.2022].



Pokolenie jutra w dzisiejszej polskiej szkole... 49

Dla kazdego z nauczanych w polskich szkolach przedmiotéw, wspomniane
problemy stanowia rézne wyzwania. Nauczyciele jezykéw obcych, ktorzy
za swoj glowny cel stawiajg jezyk jako narzedzie komunikacji*, powinni row-
nie dynamicznie wprowadza¢ innowacje w swoim warsztacie zawodowym, jak
dynamicznie zmienia si¢ sam jezyk oraz jego uzytkownicy’. Aby méc doko-
naé realnych (tak bardzo potrzebnych) zmian w edukacji, a zarazem pozyskaé
nauczycieli na miare XXI wieku, ktérzy beda w stanie stworzy¢ warunki do
efektywnej nauki w polskiej szkole, nalezy przyjrze¢ si¢ samym uczniom dzi-
siejszej szkoly, a co moze nawet bardziej istotne — uczniom szkoly jutra.

Uczniowie jutra

Dzisiejsza szkola kumuluje dwa pokolenia — Pokolenie Z i Pokolenie Alfa. Do
pierwszego z nich zalicza si¢ osoby urodzone w latach 1995/7-2010/2, nazy-
wane takze ,cyfrowymi tubylcami”. Generacja Alfa to nastepcy Zoomerséw.
Przyjmuje sig, ze beda to dzieci urodzone w latach 2010/2-2025 - pierwsze
pelne pokolenie XXI wieku, calkowicie zanurzone w nowych technologiach
oraz innowacjach cyfrowych®. Rok 2010 nie jest przypadkowy — to w tym roku
powstal Instagram, stowem roku na $wiecie zostalo ,,app” (wedtug American
Dialect Society”), a firma Apple wprowadzita na rynek iPady.

Uczniéw Alfa cechuje wysoko rozwinigte postrzeganie wizualne i glosowe®,
co takze ma bezpos$redni zwiazek z rozwojem technologicznym i fatwo dostep-
nymi produktami takimi jak glosowy asystent Siri w urzadzeniach marki Apple,
czy Alexa firmy Amazon. Ta cecha moze wskazywac¢ na preferencje pokolenia

* A. Michonska-Stadnik, Innowacyjnos¢ w dydaktyce jezykowej w opiniach przy-
szlych nauczycieli jezyka angielskiego, [w:] M. Jedynak (red.), Spojrzenie na uczenie sig
i nauczanie jezyka obcego, Wroclaw 2021, s. 121-137.

* E. Gajek, A. Michoriska-Stadnik, Strategie uczenia si¢ jezykéw obcych w Srodowi-
sku cyfrowym, Warszawa 2017.

¢ C.M. Carterl, The Complete Guide To Generation Alpha, The Children of Millenni-
als, 2016, https://www.forbes.com/sites/christinecarter/2016/12/21/the-complete-
guide-to-generation-alpha-the-children-of-millennials/?sh=6e4952e¢63623 [dostep
3.06.2022]; M. McCrindle, A. Fell, S. Buckerfield, Generation Alpha: Understanding
Our Children and Helping Them Thrive, Sydney, Australia 2021.

7 https://www.americandialect.org/app-voted-2010-word-of-the-year-by-the-
american-dialect-society-updated [dostep 2.06.2022].

8 M. McCrindle, A. Fell, S. Buckerfield, op. cit.
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co do formy przekazywanych wiadomosci. Juz poprzednie pokolenie niechetnie
korzystalo z umiejetnosci pisania recznego, zastepujac ja pisaniem na urzadze-
niach z klawiatura. Jako prawdziwi ,digitalni tubylcy”, Pokolenie Alfa preferuje
wysylanie wiadomosci glosowych i graficznych® z wykorzystaniem sztucznej
inteligenciji.

W strukturze rodziny oraz finanséw zakltada sie takze, ze doroéli przedstawi-
ciele Alfa beda w duzym stopniu réznorodni kulturowo (w tym rasowo i etnicz-
nie), najbardziej z dotychczas istniejacych pokoler'®. W czasookresie trwania
kazdej generacji maja miejsce rézne zdarzenia spoteczne, ekonomiczne czy
polityczne, ktére wplywaja na charakterystyke ich przedstawicieli. Wazne dla
obu wspomnianych kohort demograficznych jest do§wiadczenie dziecifistwa
i edukacji zdalnej w okresie pandemii'' z uzyciem nowych technologii, a bez
bezposredniego kontaktu z grupami réwie$niczymi oraz nauczycielami i innymi
uczniami w szkole, a takze bez zaje¢ ogélnoruchowych i dodatkowych (jak kota
zainteresowan czy integrujace zajecia pozalekcyjne).

Pokolenie Alfa posiada umiejetno$¢ adaptacji do zmian i rozwoju tech-
nologicznego, co moze wydawac sie dos¢ oczywiste dzigki dorastaniu wsrod
rozwijajacej si¢ sztucznej inteligencji, automatyzacji i robotow, dostepu do
wszystkiego ,on demand”'?. Podobnie w przypadku pracy, dorosty Alfa moze
oczekiwaé wyboru trybu online/offline. Natomiast, z perspektywy edukacyjnej,
zastanawia¢ moze wplyw obecnosci technologii na krétsza zdolno$¢ utrzymania
uwagi przez uczniéw, op6znienia rozwoju ich funkgeji i zachowan spotecznych
czy emocjonalnych, a by¢ moze nawet na ich kreatywno$¢ i wyobraznie.

Jako gléwne priorytety w pracy szkolnej z pokoleniem Alfa mozna wymienic¢:
- nauke poprzez innowacje i technologie (m.in. virtual reality) z wlasciwie

dobranymi i wyselekcjonowanymi narzedziami (TIK)",

- umiejetne wykorzystanie wiedzy i zdolnosci uczniéw do wyszukiwania
informacji z poziomu globalnego (nie lokalnego),

® Pokolenie Alfa nazywa sie takze: ,screenagers’, czy ,glass generation”, poniewaz
spedzaja wigcej czasu przed ekranami urzadzen, a wchodzg w mniejsza iloé¢ interakeji
spolecznych.

1" A.E. Casey Foundation, Maryland, USA 2019.

11 Np. dla Pokolenia Y (Millenialsi) przyjmuje sie, ze takie punkty to wydarzenie
z 11 wrze$nia 2001 roku, a péZniej Brexit.

12 Dla przyktadu dostep do rozrywki ,na zadanie”, jak VOD (,,video on demand’,
na platformach YouTube, Netflix etc.) lub dostep do wiedzy ,na zadanie” (podejécie
L1l google it”).

» M. Danieluk, TIK w pigutce. Narzedziownik nauczyciela, Poznan 2019.
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efektywne wykorzystanie latwego dostepu do wiedzy na poziomie multi-
modalnym i mobilnym, a takze pomoc w weryfikowaniu wiedzy wlasciwej
i przydatnej,

gamifikacje lekcji dla uatrakcyjnienia zaje¢ oraz wzmocnienia zaangazowa-
nia ucznidéw przez wprowadzenie elementéw gry i rywalizacji',
multitasking bez poczucia bezczynnosci (uczniowie sa przyzwyczajeni do
aktywnosci wykonywanych na ekranie: scrolling, liking, sharing) poprzez
poszukiwanie pozytywnego wzmocnienia z otoczenia — rodzicéw, nauczy-
cieli, réwiesnikdw,

stosowanie feedbacku pozytywnego z perspektywy emocjonalno-spolecz-
nej w kierunku rozwijania poczucia wlasnej wartosci ucznia,

promowanie pracy w grupach/parach na réznych poziomach modalno-
$ci, w tym tworzenie takich zadan, ktére dla ucznia maja znaczenie i sens,
z ktérych jako$ciowego rezultatu uczniowie moga by¢ dumni (quality con-
tent/product),

interdyscyplinarne laczenie wiedzy miedzy przedmiotami z wykorzysta-
niem metody CLIL (Content and Language Integrated Learning),
nauczanie spersonalizowane i zindywidualizowane.

Szkola jutra — Alfa w klasie jezykowej i kompetencje kluczowe

Wedlug zalecent Rady Unii Europejskiej z 2018 roku, w szkolach promowane
powinno by¢ postrzeganie nauki jako procesu uczenia si¢ przez cale zycie, nieprze-

rwanej potrzeby poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci. Przedstawione przez
Komisje Europejska kompetencje kluczowe, ktore obowiazuja takze Pokolenie
Alfa, to przede wszystkim:

a)
b)

kompetencje cyfrowe, tj. skuteczne wykorzystanie nowoczesnych techno-
logii w praktyce z elementami krytycznego myslenia;

umiejetnosci w zakresie rozumienia i tworzenia informacji, tj. ,zdolnosé¢
identyfikowania, rozumienia, wyrazania, tworzenia i interpretowania poje¢,
uczud, faktéw i opinii, w mowie i pi$mie, przy wykorzystaniu obrazéw,
dzwiekow i materialéw cyfrowych we wszystkich dziedzinach i kontek-
stach”, ktora wyksztalci¢ ma w uczniach kompetencje wlasciwej komuni-
kacji i kooperacji z innymi osobami oraz elementy krytycznego myslenia;

' P. Zidtkowski, Innowacje metodyczne w glottodydaktyce, http://eprints.zu.edu.

ua/21960/ [dostep 3.06.2022].
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c) zdolnosci postugiwania si¢ jezykami obcymi, tj. ,,zdolnos¢ do prawidtowego

i skutecznego korzystania z réznych jezykéw w celu porozumiewania si¢”;
d) kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii,

tj. umiejetnos¢ obserwacji, logicznego myslenia, szukania wlasciwych

i kreatywnych rozwiazan dla zaistnialych probleméw, umiejetne taczenie

wiedzy z réznych dziedzin.

Najpewniej, okres nauczania zdalnego w polskich szkotach pozwolil nauczy-
cielom poszerzy¢ wiedzg i zgtebi¢ w praktyce skuteczne uzycie nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych w klasach jezykowych. Zwazywszy
na charakterystyke wspolczesnego pokolenia oraz pozadane kluczowe kompe-
tencje i umiejetnosci XXI wieku, warto przyjrze¢ si¢ dostepnym narzedziom
cyfrowym, ktére juz dzisiaj moga by¢ (i sa) uzywane w nauczaniu jezykéw
obcych.

Wiedzac, ze Pokolenie Alfa charakteryzuje postrzeganie wizualne i glo-
sowe, zachecajac uczniéw do formutowania wypowiedzi ustnych i pisemnych
w jezyku obcym, nauczyciele moga wykorzysta¢ dostepne narzedzia, ktére
umozliwiaja kolekcjonowanie odpowiedzi i prac uczniéw w formie plikéw glo-
sowych, audiowizualnych, grafik itp. Istnieje cala lista aplikacji i stron pozwa-
lajacych na takie dzialania, np. Mentimeter (mentimeter.com), Typeform (type-
form.com), Wooclap (wooclap.com), VoiceThread (voicethread.com). Dzigki
nim, mozna takze przeprowadza¢ krétkie ankiety, cho¢by na poczatku roku
szkolnego, aby lepiej pozna¢ swoich uczniéw, pytajac o ich oczekiwania wobec
kursu i danego przedmiotu, a co jakis czas takze zapytac o ich samopoczucie czy
tez przeprowadzi¢ sonde z refleksja na temat wlasnej pracy, poprosi¢ o ocene
zajeé czy krytyczne spojrzenie na projekty innych 0séb (tzw. ocena kolezeriska,
ang. peer review). Wspomniane narzedzia ulatwiaja prace nauczyciela, uatrakcyj-
niaja zajecia, sa dostosowane do preferencji i stylu uczenia si¢ wspdlczesnego
pokolenia, a odpowiednio przygotowane dodaja takze walor estetyczny zaje-
ciom. Wiele z nich daje mozliwos¢ latwego przygotowania efektownych szablo-
néw i grafik (zalacznik 1).

W celu promowania wspotpracy i komunikacji grupowej wsréd podopiecz-
nych, a tym samym wspierania rozwoju emocjonalno-spolecznego ucznia,
strony takie jak PosterMyWall (pl.postermywall.com) czy Canva Live dla eduka-
cji (canva.com) umozliwiaja prowadzenie projektéw grupowych w formie zdal-
nej (np. wspélne przygotowanie plakatu na dany temat w chmurze). Platformy
Padlet (pl.padlet.com), Seesaw (web.seesawme.me) czy Wakelet (wakelet.com)
uzy¢ mozna z kolei w klasie do prowadzenia przez uczniéw portfolio jezyko-
wego, dzieki ktéremu dokonuja obserwacji wlasnych osiagnie¢ i identyfiko-
wania obszaréw, na ktére powinni poswieci¢ wiecej czasu. Ten proces wspiera
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rozwoj autorefleksji i krytycznego myslenia u mlodego pokolenia, a takze moze
przyczyni¢ sie do rozwoju autonomii u ucznia.

Co wigcej, pomocnym dla ucznia narzedziem, do rozpoznawania i uczenia
sie wlasnych emocji, moze by¢ aplikacja WriteAboutThis (writeaboutapp.com),
gdzie promowane jest prowadzenie notatnika emocji (dostownie ,Napisz-O-Tym”).
Wyksztalcenie u dzieci i nastolatkéw umiejetnosci autorefleksji i rozpoznawania
wlasnych uczu¢ moze mie¢ pozytywny wplyw nie tylko na ich samopoczucie'
i zdolno$¢ odpuszczania nagromadzonych emocji, ale takze moze zacheci¢ ich
do pracy nad zdolnoéciami pisania w jezyku obcym (zalacznik 2).

Materialy audiowizualne s czesto stosowanym elementem podczas zajeé
jezykowych. Maja one na celu prace nad wlasciwa stymulacja jezykows i kre-
atywna uczniow, w duzej mierze dlatego, ze podobne ¢wiczenia pojawiaja sie
w egzaminie 6smoklasisty i egzaminie maturalnym. Zasoby internetowe obfi-
tuja w strony z darmowymi generatorami grafik. Jest to materiat stymulujacy
do tworzenia wlasnych kreatywnych wypowiedzi m.in. Once Upon A Picture
(onceuponapicture.co.uk), Story Dice (davebirss.com), Google Graphics. Dzigki
wlasciwemu zaprojektowaniu ¢wiczenia, materialy graficzne, audio czy audio-
wizualne moga inspirowac, rozbudza¢ ciekawos¢ i kreatywnos¢ uczniow do
tworzenia wlasnych pomystéw i udzialu w dyskusji. Material moze by¢ opa-
trzony intrygujacym pytaniem czy przedstawiony w formie zgamifikowane;
(zalacznik 3).

Coraz cze$ciej w polskich szkolach méwi sie takze o wykorzystywaniu
sztucznej inteligencji, w tym wirtualnej rzeczywistosci (classvr.com, with.in)
w klasach. Przy pomocy aplikacji i symulacji dostepnych chociazby dzieki
Google (w tym takze opcja Google Earth i/lub Maps) i Apple, uczniéw zabraé
mozna na wirtualne spacery czy wycieczki edukacyjne. Podobne zastoso-
wanie maja filmy w perspektywie 360° publikowane na platformie YouTube
(m.in. 360° video experience od Warner Bros.France). Do$¢ popularne juz
w klasach aplikacje Classcraft (classcraft.com) i ClassDojo (classdojo.com)
oferuja takze budowanie wirtualnej klasy, imitowanie srodowiska gry video
z elementami rywalizacji, gdzie kazdy uczen reprezentowany jest przez wyge-
nerowanego awatara. Gamifikacja zaje¢ umozliwia rozwijanie uczucia empatii
i wrazliwo$ci, wspiera ksztaltowanie u dzieci checi do pomocy kolezenskiej
oraz idei zdrowej rywalizacji'®. Te przyklady to tylko namiastka mozliwosci,

'S Majac na uwadze wspolczesne problemy z rozwojem emocjonalnym uczniéw,
warto przyjrze¢ si¢ takze zagadnieniom takim jak mindfulness i well-being oraz psycho-
logii pozytywnej w edukacji.

' M. Danieluk, op. cit.
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jakie daja obecne technologie, dzigki ktérym edukatorzy moga wprowadza¢
elementy grywalizacji oraz cyfrowego $wiata, ktore dla Pokolenia Z i Alfa sa
nieodlaczng czescig ich srodowiska naturalnego.

Refleksja i wnioski

Przyjmuje sig, ze wspolczesnie edukacja ma by¢ postrzegana jako proces ucze-
nia si¢ przez cale zycie — ciagla potrzeba rozwoju i doskonalenia powinna
towarzyszy¢ czlowiekowi nawet po zakoniczonej edukacji formalnej. Dla mlo-
dych ludzi czesto trudne jest pytanie o przyszto$¢ i to, ktdra $ciezke zawodowa
wybra¢. Po reformach w polskim szkolnictwie i przywréceniu o§mioklasowego
systemu szkoly podstawowej, zgodnie z ustawg z grudnia 2016 roku, wprowa-
dzone zostaly regulacje dotyczace lekcji z doradztwa zawodowego. Owo prawo
o$wiatowe informuje, ze juz na etapie wychowania przedszkolnego wprowadza
sie preorientacje zawodowg, nastepnie w klasach I-VI orientacje¢ zawodowa,
a pdzniej zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII szkoly
podstawowej i w czesci szkol ponadpodstawowych.

Ze strony Ministerstwa Edukacji i Nauki mozna przekierowac si¢ na Zin-
tegrowana Platforme Edukacyjna (edpodreczniki.pl), gdzie w zakladce pod
nazwa Doradztwo zawodowe dostepna jest cze$¢ materiatéw multimedialnych
(w tym VR) opisujacych zawody ze szkolnictwa branzowego, ktére ,moga by¢
wykorzystywane przy podejmowaniu decyzji o wyborze zawodu oraz kierunku
dalszego ksztalcenia™"”. Na liécie preorientacji zawodowej znalez¢ mozna kilka
powszechnie znanych zawoddw kreatywnych takich jak aktor, artysta-malarz
czy fotograf. W zestawieniu dla mlodziezy i dorostych spotka¢ mozna technika
inzynierii Srodowiska i melioracji, technika urzadzen i systeméw energetyki
odnawialnej, ale tez ku$nierza, pracownika pomocniczego krawca, zduna czy
koszykarza-plecionkarza.

Popularny wsrdéd oséb poszukujacych pracy jest serwis internetowy Roc-
ketJobs.pl — prowadzony przez aktywnie obserwujacych rynek pracy i rekruta-
cji w Polsce ludzi, reklamujacy sie jako ,portal pracy przyszlosci”. Oferty, jakie
pojawiaja si¢ na stronie niemalze kazdego dnia to miejsca pracy w zawodach
takich jak: Big Data Developer, E-Commerce Content Publisher, Creative Influ-
encer, Digital Marketing Specialist, Visual Content Creator, SEO Copywriter,

"7 https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/doradztwo-zawodowe [dostep
14.02.2022] .
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Social Media/Ads Specialist, Talent Acquisition Partner. Jak latwo zauwazy¢,
wiekszo$¢ ogloszen oferuje prace w jezyku obcym, a i same przytoczone profe-
sje maja w duzej mierze anglojezyczne nazwy.

Szkota jutra to edukacja przyszlych lideréw, zatem uczniowie potrzebuja
innowacyjnej szkoly, oddolnych inicjatyw wprowadzanych przez kreatywnych
i zaangazowanych nauczycieli. Nauka powinna by¢ oparta na zabawie i techno-
logii, z mozliwo$cia rozwijania wlasciwych i pozadanych kluczowych kompe-
tencji oraz umiejetnosci XXI wieku, ktére niezbedne beda we wspolczesnych
iinnowacyjnych miejscach pracy. Polskie szkoly powinny jeszcze bardziej otwo-
rzy¢ si¢ na zmiany, nauke jezykéw obcych i unowoczesnienie systemu, ktory
bedzie odpowiadal wymogom nieustannie rozwijajacego sie $wiata i wzbudzi
w mlodych ludziach che¢¢ ciaglego rozwoju, odkrywania i doskonalenia swoich
talentéw. Przyszto$¢ polskiej edukacji i jej uczniéw zaczyna sie dzi$, nie jutro.
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Streszczenie

Wspélczesny dynamicznie zmieniajacy sie $wiat charakteryzuje sie postepem niemal
w kazdej dziedzinie zycia, podczas gdy edukacja bedaca motorem wszelkiego roz-
woju, wcigz realizowana jest w modelu pruskim, posiadajacym dwuwiekowsq historie.
Konieczno$¢ podejmowania dziatart majacych na celu dostosowanie ksztalcenia do
wymogow rzeczywisto$ci XXI wieku wydaje sie sprawa bezdyskusyjna. W niniejszym
artykule podjeto probe ukazania, jak reorganizacja przestrzeni edukacyjnej moze sta¢
sie zalazkiem (r)ewolucyjnych zmian w funkcjonowaniu szkoly powszechnej. Uwydat-
niono w nim potrzebe transformacji ,starego” modelu nauczania jednokierunkowego
narzecz ,nowego” podejécia opartego na uczeniu si¢ od siebie nawzajem. Stuzy temu
zmiana uktadu fawek wymuszajaca niejako koniecznos¢ przemodelowania zaréwno roli
nauczyciela jak i ucznia. Odpowiednia organizacja przestrzeni sali pozwala bowiem
wdraza¢ metody, ktére zrywaja z tradycyjnym wzorem przekazywania wiedzy i umoz-
liwiaja ksztaltowanie waznych dzis kompetencji. Nauczyciel staje sie wtedy organizato-
rem procesu uczenia sig, a uczniowie jego waznymi podmiotami — aktywnymi uczest-
nikami. Artykul zawiera takze wykaz dobrych praktyk edukacyjnych mozliwych do
implementacji w nowoczesnej szkole systemowej, minimalizujacej znaczenie nauczania
frontalnego.
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Summary

The contemporary world is characterized by dynamic changes and progress in almost
every area of life, while education, which is the engine for all development, is still car-
ried out in the Prussian model, with a history of two centuries. The necessity to under-
take activities aiming at adapting education to the requirements of the 21* century
reality seems indisputable. The article attempts to show how the reorganization of clas-
sroom space can mark the beginning of revolutionary changes in the functioning of pri-
mary schools. It highlights the need to transform the ‘old’ one-way teaching model
into a ,new” approach based on learning from each other. This is going to be achieved
through the change of desk arrangement, which, in a way, forces the need to remodel
both the role of the teacher and the student. An appropriate organization of classroom
space allows teachers to implement the methods which break with the traditional pat-
tern of knowledge transmission and enable the development of competences that are
important today. The teacher then becomes the organizer of a learning process, and the
students are its important subjecs — active participants. The article also contains a list of
good teaching practices, which can be implemented in a modern public school in order
to minimize the importance of frontal teaching.

Jak to mozliwe, ze we wspolczesnej cywilizacji postepu, rozciagajacego si¢ na
wszystkie dziedziny zycia, edukacja stanowigca trampoline rozwoju spotecz-
nego wciaz realizowana jest w szkotach powszechnych w modelu pruskim,
posiadajacym dwuwiekows historie? Cho¢ przedmiotem niniejszych rozwa-
zan nie jest odpowiedz na to pytanie, warto podja¢ refleksje nad czynnikami
warunkujacymi podtrzymywanie tak niewydolnego, wobec wyzwan XXI wieku,
modelu ksztalcenia. Jedng z istotnych barier, w moim przekonaniu, jest przy-
wiazanie nauczycieli do tradycyjnego ukladu tawek w klasie szkolnej, a zarazem
brak tworczego podejécia do aranzowania przestrzeni w celach maksymalizacji
osiagnie¢ uczniéw. Wyjécie ze schematu, w ktérym to zaréwno nauczyciel, jak
i tablica znajduja sie w centrum lekcji, moze okaza¢ si¢ newralgicznym krokiem
ku jakze potrzebnej dzi$ (r)ewolucji edukacyjnej.

Spoleczno-kulturowy kontekst procesow edukacyjnych
XXTI wieku

W dobie preznych przemian globalizacyjnych pojawiaja sie nowe wyzwania,
trudnosci, ale tez i mozliwo$ci. Szybko zmieniajacy si¢ $wiat podnosi poziom
ryzyka we wszystkich obszarach spolecznego funkcjonowania, stawiajac tym
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samym nowe zadania przed jednostka, jak i szerszymi zbiorowosciami. Dotyczy

to takze funkcjonowania systemu edukacji.

Jak wskazuje Raport dla UNESCO, Miedzynarodowej Komisji do spraw
Edukacji dla XXI wieku pod przewodnictwem Jacquesa Delorsa, ,edukacja jest
niejako zobowigzana do dostarczenia mapy zlozonego i wiecznie niespokojnego
$wiata i busoli umozliwiajacej po nim zegluge”'. Dzi$ nie wystarczy juz groma-
dzenie zapaséw wiedzy, z ktérych mozna czerpacd przez reszte zycia. Obecnie
trzeba sig stale uczy¢ i rozwija¢ w celu aktualizowania, pogltebiania i wzboga-
cania wiedzy oraz adaptacji do zmieniajacego si¢ $wiata. Aby byto to mozliwe,
edukacja powinna koncentrowa¢ si¢ wokot czterech podstawowych filarow
ksztalcenia:

1) uczy¢ sie, aby wiedzieé, co oznacza w wiekszym stopniu opanowanie
narzedzi zdobywania wiedzy niz samo jej przyswajanie w encyklope-
dyczny sposob;

2) uczy¢ sig, aby dziala¢, by umieé wykorzystywa¢ wiedze w praktyce;

3) uczy¢ sig, aby zy¢ wspdlnie tzn. wspotuczestniczy¢ w tworzeniu harmonij-
nego zycia zbiorowego;

4) uczy¢ sig, aby by¢, by krytycznie mysleé, ksztattowaé niezalezne, samo-
dzielne osady.

W dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci szczegdlnie wazna jest wyobraz-

nia i kreatywno$¢ oraz szeroko rozumiana réznorodnos¢, takze w zakresie talen-

tow i osobowosci. Dlatego istotne jest, by stworzy¢ uczniom warunki wszech-
stronnego rozwoju ich potencjatu®.

Warto wspomnie(, ze ,,dzi$ ukladanie sie ze $wiatem nie jest latwe, a dzieci
i mlodziez musza »oswoié« wiele nowych zjawisk, typowych dla ponowo-
czesno$ci™®. Ponadto, jak podkres§la Ewa Murawska, wspotczeéni uczniowie
narazeni sa w wigekszym stopniu niz generacja ich rodzicéw, na agresje, rozpad
rodziny, problemy spoleczne, edukacyjne czy zdrowotne. Dorastajace pokole-
nie obyte w $wiecie technologii staje si¢ coraz bardziej bezradne wobec zycio-
wych sytuacji, co wynika z niskiego poczucia wlasnej wartosci i skutecznosci

' Edukacja. Jest w niej ukryty skarb, Raport dla UNESCO Miedzynarodowej Ko-
misji do spraw Edukacji dla XXI wieku pod przewodnictwem Jacques'a Delorsa, 1996,
https://www.unesco.pl/fileadmin/user_upload/pdf/4 Filary Raport Delorsa.pdf
[dostep 4.06.2022].

* Ibidem.

* E. Murawska, Nauczyciel we wspélczesnej przestrzeni edukacyjnej — od ortodoksji
edukacyjnej do pedagogicznego pluralizmu, [w:] W. Zlobicki (red.), Wspélczesna prze-
strzeti edukacyjna. Geneza, przemiany, nowe znaczenia, Krakéw 2013, s. 216.
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w dzialaniu. Poza tym jest zagubione i niepewne, stajac przed trudem wyboréw
spo$rod wielu mozliwych drég, ofert kulturowych, dobr konsumpcyjnych i nad-
miaru wszystkiego, co przemija*.

Wybrane problemy polskiej szkoly

Najwazniejsza zmiang, jaka dotyczy roli szkoly w spoleczenstwie jest utrata
monopolu na przekazywanie wiedzy i kreowanie osobowo$ci uczniow. Jak
zaznaczaja Wiestaw Ambrozik i Kazimierz Przyszczypkowski

szkola niestety nie chce [ ... ] pogodzic si¢ z utrata wspomnianej roli, a jesli juz godzi
sie ona z tym stanem rzeczy, to bardziej wynika on z ,totalnej rezygnacji” i wlasnej
bezsilno$ci wobec powierzonych zadan, niz znalezienia dla siebie wladciwego miej-
sca w nowej rzeczywisto$ci. Dlatego tez miedzy innymi mamy do czynienia zaréwno
z ypozorowaniem” roli ucznia jako przedmiotu zdobywajacego wiedzg, jak iz ,pozo-
rowaniem” roli nauczyciela jako podmiotu te wiedze przekazujacego™.

Oderwany od rzeczywistosci ,encyklopedyzm” powoduje, ze szkola nie
tyle nie w pelni uczy, zeby wiedzie¢, co z pewnoscia nie uczy, zeby dziala¢. Poza
tym w niewielkim zakresie organizuje sie lekcje odpowiadajace indywidual-
nym potrzebom uczniéw oraz rozwija ich zainteresowania i talenty. Nauczy-
ciele rzadko stwarzaja okazje do nabycia wigekszosci kompetencji kluczowych,
a zwlaszcza umiejetnos$ci tworczego rozwiazywania problemoéw, wspoéldzia-
tania w zespole, podejmowania decyzji indywidualnych/zbiorowych, wyglasza-
nia wlasnych pogladéw, efektywnego wykorzystania technologii czy wykorzy-
stywania zdobytej wiedzy w praktyce. Mozna zatem powiedzie(, ze szkola nie
wpisuje si¢ réwniez w koncepcje ,uczyc sie, aby zy¢ wspolnie i wspoltdziatad™.

Co za tym idzie, mentalnos¢ szkoly nie jest dostosowana do mentalno$ci
epoki. Sprawg oczywista jest, ze podstawowa funkcje szkoly stanowi przygoto-
wanie dzieci i mlodziezy do ich pomy$lnego funkcjonowania w rzeczywistosci
spolecznej, a bedzie to mozliwe jedynie, kiedy dzialalno$¢ nauczycieli bedzie
ukierunkowana na wsparcie ich w radzeniu sobie z wyzwaniami rzeczywistosci.

* Ibidem.

> 'W. Ambrozik, K. Przyszczypkowski, Czy wspélczesna szkola jeszcze wychowuje?,
[w:] M.J. Smiatek (red.), W stron¢ przywddztwa edukacyjnego. Relacje podmiotéw (w)
lokalnej przestrzeni, Poznan-Kalisz 2009, s. 224-233.

¢ Ibidem,s. 229-230.
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Tymczasem szkota przygotowuje do $wiata, jaki juz nie istnieje. W zwiazku z tym
powszechna do tej pory pedagogika ,urabiania” i ,pewnosci” stracila ,date waz-
nosci”. Brak spdjnej wizji $wiata i jednoznacznych kierunkowskazéw wymaga
poszukiwania, a zarazem kreowania nowego podejscia w edukacji. Skoro zmienita
sie rzeczywisto$¢, powinna sie réwniez zmienic¢ szkola, zwlaszcza w centrum jej
oddziatywan pedagogicznych powinny znalez¢ sie tzw. kompetencje przyszlosci’.

Jak podkresla Piotr Sztompka, tak ksztaltuje sie ,jeden z powazniejszych
dysonanséw miedzy modelem edukacji szkolnej, stylem pracy wiekszosci
nauczycieli i potrzebami czaséw zwanych »czasami przelomu« czy »wielkiego
cywilizacyjnego przyspieszenia«”®. Wspolczesna szkota powinna by¢ miejscem
odzwierciedlajacym wymogi spoleczenstwa wiedzy, a nie tylko opowiadania
o nim. Powinna zatem praktykowa¢ wizje spoleczenstwa przyszlo$ci bazujaca
na zrozumieniu potrzeb edukacyjnych uczniéw i ich sytuacji rodzinnej, ale takze
wymagan spolecznych i rynku pracy. Sprosta¢ tym zadaniom moga tylko i wylacz-
nie nauczyciele, ktorzy stale si¢ ksztalcg oraz potrafia zaciekawi¢ uczniéw i zache-
ci¢ ich do uczenia si¢, co w efekcie moze prowadzi¢ do ich ustawicznego rozwoju’.

Ponadto, jak zaznacza Dorota Klus-Stanska, funkcjonowanie dzisiejszej
szkoty mozemy postrzegac¢ z dwoch perspektyw. Pierwsza z nich wskazuje, ze
edukacja jest stabo wydolna, a przez to przyczynia sie do marginalizacji okreslonych
grup i spotecznej dezorganizacji mlodziezy. Druga natomiast ktadzie akcent na
brak adekwatno$ci kulturowej, jako ze szkota przygotowuje do zycia w spole-
czenstwie, jakiego juz nie ma. Bez wzgledu na przyjeta perspektywe mozna
stwierdzi¢, iz mentalnos$¢ wspoélczesnej szkoly mija si¢ z mentalnoscia epoki,
a tym samym jest szkodliwa dla uczniéw i niesie zagrozenie dla ich funkcjono-
wania w terazniejszos$ci jak i przyszlosci'.

Kierunki zmian stylu pracy nauczycieli

Szkoly pruskie powstaly w XIX wieku na potrzeby spoleczenistwa przemysto-
wego. Stuzyly temu, aby przyporzadkowac ludzi do hierarchii i struktur, zeby
wypelniali swoje zadania zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi. Ponadto,

7 B. Majerek, Styl ,otwierajgcy” i ,domykajacy”, czyli kontrowersje wokdt oceny (nie)
efektywnosci pracy nauczyciela, [w:] A. Domagala-Krecioch, B. Majerek (red.), Szkola
jako przestrzen edukacyjnego (nie)porozumienia, Krakow 2014, s. 48-49.

¢ P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoleczeristwa, Krakéw 2004, s. S.

° Ibidem,s. S.

' D. Klaus-Stanska, Dokqd zmierza polska szkola, Warszawa 2008, s. 20.
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z uwagi na brak dostepu do informacji, wazng funkcje spelniato nauczanie, rozu-
miane jako przekazywanie wiedzy uczniom w ujednolicony sposéb. Koncepcje
nauczania z poprzednich wiekéw, oparte na podawczych metodach, dyscyplinie
i postuszenstwie, nie daja jednak szansy wspétczesnym dzieciom i mlodziezy
na mierzenie si¢ z wyzwaniami XXI wieku''. Totez jedynym z podstawowych
wyznacznikéw kierunku zmian podejécia pedagogicznego nauczycieli powinno
by¢ tworzenie warunkéw do rozwoju kompetencji przyszlosci.

W literaturze przedmiotu mozna odnalez¢ rézne modele teoretyczne podno-
szace znaczenie wybranych umiejetnosci, niezbednych do pomyslnego funkcjo-
nowania we wspolczesnym swiecie — w dobie globalizacji, plynnej nowoczesno-
$ci, neoliberalizmu czy spoleczenistwa ryzyka. Niewatpliwie aktualne wyzwania
rodza potrzebe ciagtego uczenia sie oraz zdobywania licznych umiejetnosci.
Wéréd badaczy wystepuje dos¢ duza zbiezno$¢ w wylanianiu najwazniejszych
kompetencji XXI wieku. Przykladowo, powolujac sie na koncepcje ,4K”, ktorej
autorem jest Jérémy Lamri, mozna wskaza¢, iz do kompetencji tych naleza: kry-
tyczne myslenie, kreatywno$¢, komunikacja i kooperacja. Jak przekonuje J. Lamri,
szeroki rozwdj tych kompetencji doprowadzi ludzi do aktywnego udziatu w zyciu
spolecznym, przyczyni sie do wzrostu ich $wiadomosci oraz zminimalizuje wyste-
pujace miedzy nimi nieréwnosci'>. Uwzglednienie ich w procesie edukacyjnym,
zdaniem autora, ma znaczenie fundamentalne w tworzeniu indywidualnej i zbio-
rowej przyszlosci. Powstaje zatem pytanie — jakie miejsce w toku nauczania w pol-
skiej szkole ma ksztaltowanie wspomnianych kompetencji?

Dokonujac proby odpowiedzi na postawione pytanie, warto odwolaé sie
do styléw pracy nauczyciela. Z uwagi na dalsze rozwazania niezwykle pomocne
jest przedstawienie charakterystyki dwéch odmiennych stylow ujetych przez
Bozene Majerek jako ,otwierajacy” i ,domykajacy”. Przyjeta ona, ze styl nauczania,
zwany takze stylem kierowania, obok dzialan zwigzanych stricte z tworzeniem
i przebiegiem lekcji, zawiera takze elementy dookreslajace takie jak atmosfera
na lekcjach czy postawy nauczycieli wobec praw i obowiazkéw uczniéw. Do
najwazniejszych cech charakteryzujacych styl otwierajacy zalicza:

1) mozliwosé wspétudziatu uczniéw w formutowaniu celéw nauczania,

2) stosowanie metod poszukujacych i sklaniajacych do twérczego myslenia,

3) korzystanie z osobistej wiedzy i doswiadczen uczniéw w procesie nauczania,

4) zréznicowane zadania i grupowa prace na lekeji (co wiaze si¢ z ruchem,
aktywnoscia i czasem halasem),

"' M. Rasfeld, S. Breidenbach, Budzgca si¢ szkola, Stupsk 2015, s. 53.
2 J. Lamri, Kompetencje XXI wieku. Kreatywnos¢, Komunikacja, Krytyczne myslenie,
Kooperacja, Warszawa 2021, s. 128-186.
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S) zdobywanie wiedzy wyjasniajacej i interpretacyjnej,

6) znajomo$¢ praw i obowiazkéw przez uczniéw oraz respektowanie ich przez
nauczycieli,

7) przyjmowanie przez nauczycieli roli partnera, doradcy czy konsultanta.

Z kolei styl domykajacy charakteryzuja:

1) metody podajace (gtéwnie wyklad, prelekcja czy prezentacja),

2) otwarcie tylko na wiedze publiczna (ujawnianie wiedzy osobistej uczniéw
traktowane jest anegdotycznie lub zakldcajaco),

3) niezréznicowanie i odtworczo$¢ zadan, praca na lekcjach najczeéciej indy-
widualna,

4) zdobywanie wiedzy nazewniczej,

S) usytuowanie w centrum nauczyciela, ktéry kontroluje zachowania uczniéw
przez kary i nagrody,

6) znajomo$¢ przez uczniéw swoich obowiazkéw, ale nieznajomosé swoich
praw,

7) atmosfera powagi i ciezkiej pracy na lekcji oraz monotonia i schematycznos¢,

8) wystepowanie nauczyciela w roli eksperta, profesjonalisty'®.
Ksztaltowanie kompetencji XXI wieku wymaga od nauczycieli pracy

w stylu otwierajacym podczas gdy, jak wykazuja badania'*, w polskiej szkole

dominuje domykajacy styl nauczania. Poza tym ukryty program szkoty wyklu-

cza uczniéw z wielu czynnikéw stymulujacych ich aktywnoéé¢ (prowadzacych

do zmiany rozwojowej i wyréwnywania szans rozwojowych). Aby szkota mogta

w maksymalnym stopniu stymulowad rozwéj dzieci i mlodziezy (zapobiegajac

tym samym wykluczeniu spolecznemu) , powinna tak organizowa¢ dziatalno$¢

uczniéw, by wzbudza¢ ich aktywno$¢ i naturalne procesy uczenia sie w grupie,

w zabawie, w nauce". Tylko edukacja w stylu otwierajacym jest w stanie przy-

gotowac uczniéw do tworczej adaptacji do rzeczywistosci spolecznej.

(Re)organizacja przestrzeni klasy poczatkiem
(r)ewolucji edukacyjnej

Co prawda nie mozna zmusi¢ mézgu do uczenia sie, ale mozna stworzy¢ warunki
zachecajace ucznia do podejmowania aktywnosci na rzecz wlasnego rozwoju.
Warto zatem, by nauczyciel prowadzit lekcje w taki sposob, aby stanowily one pole

3 B. Majerek, op. cit., s. 50-51.
4 Ibidem, s. 52-58.
'S A. Brzeziniska, Niewidzialne Zrédla — szanse rozwoju, Poznar 2003, s. 39.
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pozytywnej energii oraz licznych impulséw stymulujacych do dzialania oraz nauki
w réznych obszarach. Odpowiednio zorganizowana przestrzen klasy i wlasciwie
dobrane metody sytuuja ucznia w roli odkrywcy, naukowca, praktykanta, ale takze
partnera edukacyjnego dialogu'®. Nauczyciel staje si¢ wtedy organizatorem proce-
sOw uczenia si¢, a uczniowie jego waznymi podmiotami — aktywnymi uczestnikami.

Kompetentny nauczyciel powinien zdawac sobie sprawe z tego, ze w sali
szkolnej i uczniach tkwi ogromny potencjal. Nalezy zatem zastanowi¢ sig, jak
go wydoby¢? Podstawa podjetych rozwazan jest przyjecie tezy, iz aranzacja sali
szkolnej ma istotny wplyw na zachodzace w jej obrebie procesy ksztalcenia. Tra-
dycyjny model nauczania (i odpowiadajacy mu styl domykajacy) wpisany jest
w znany na calym $wiecie uktad, gdzie w centrum uwagi jest nauczyciel oraz
tablica z przodu sali, a naprzeciw stoja rzedy tawek, w ktérych siedza ucznio-
wie, zwrdceni plecami do siebie. Taki uklad nastawiony jest przede wszystkim
na przekazywanie informacji przez nauczyciela i prace indywidualng uczniow.
Aby bylo to mozliwe, w sali musi panowac cisza i skupienie. W tym podejéciu
rola ucznia sprowadza si¢ do biernego odbiorcy informacji, rzadko sklania go
do interakcji oraz wspélpracy z innymi.

Zwazajac na ogromne wyzwania, jakie stoja przed ksztalceniem kolejnych
pokolen, warto podjaé refleksje na temat tego, co mozna juz dzisiaj zrobi¢, by
zmaksymalizowa¢ osiaggniecia rozwojowe uczniow w trakcie edukacji powszech-
nej. Jednym z rozwiazan jest tworcze podejécie do organizacji przestrzeni klasy
szkolnej, aby z wigksza skuteczno$cig wdraza¢ metody, ktore zrywaja z tradycyj-
nym wzorem przekazywania wiedzy i umozliwiaja rozw6j waznych dzi§ kompe-
tencji. To nauczyciele ksztaltuja sSrodowisko i klimat klasy i sa ,,akuszerami
nauki”". To od nich zalezy, na ile tworzona przestrzen edukacyjna bedzie
przyjazna i efektywna dla proceséw uczenia sie.

Jest wiele dobrych praktyk mozliwych do implementacji w szkole
w celu minimalizacji udzialu nauczania frontalnego. Ponizej zaprezento-
wane zostanie zaledwie kilka inspiracji.

Jedna z propozycji jest ustawienie stoléw w taki sposob, zeby uczniowie
pracowali w zespotach. Taki uklad lawek ma na state od kilkunastu lat w swo-
jej klasie Anna Szulc, autorka ksiazki Nowa Szkota oraz nauczycielka matema-
tyki w publicznej szkole $redniej. Uczniowie siedza z grupach 3—6-osobowych,

' J. Nowak, Szkola — nowe przestrzenie edukacyjne, [w:] M. Magda-Adamowicz,
L. Kopaczyniska (red.), Pedagogika wczesnoszkolna wobec zmieniajqcych sig kontekstéw
spolecznych, Toruri 2014, s. 82-87.

"7 B. Hurst, G. Reding, Profesjonalizm w uczeniu si¢. Jak osiggng¢ sukces, Warszawa
2011, s. 144.
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skierowani do siebie przodem, a zarazem bokiem do tablicy. Nie stanowi to jed-
nak wigkszego utrudnienia, gdyz tylko krotkie fragmenty lekcji maja charakter
wykladowy. Zdecydowanie najwazniejsza jest aktywno$¢ uczniéw, ktéra odbywa
sie przy stolikach, w poczuciu bezpieczenistwa oraz atmosferze zaufania i wzajem-
nego wsparcia. A. Szulc organizuje lekcje w taki sposob, by w maksymalnym stop-
niu wykorzysta¢ czas na uczenie si¢. Nie odpytuje uczniéw przy tablicy, nie zadaje
tez zadait domowych, totez calos¢ lekeji przeznaczona jest na przetwarzania
wiedzy i utrwalanie nowych umiejetnosci — nie tylko matematycznych. Ucznio-
wie maja mozliwos¢ pracy we wlasnym tempie i cho¢ klasy A. Szulc sa bardzo
liczne (ponad trzydziestoosobowe), jej podejécie do nauczania umozliwia wysoka
indywidualizacje. Nauczycielka pozostaje blisko uczniéw i udziela wsparcia, tym,
ktorzy go potrzebuja. Czesto jednak jest wyreczana przez innych uczniow, gdyz
idea wspolpracy, ktora przy$wieca organizacji przestrzeni w jej klasie, realizuje sie
na wielu plaszczyznach. Sprawia, Ze uczniowie pomagaja sobie nawzajem, a przy
tym ksztaltuja umiejetnos$¢ komunikacji oraz budowania relacji'®.

Jednym z popularnych hamulcéw zmian w edukacji, na ktéry zwraca uwage
Katarzyna Polak, jest przeswiadczenie, ze uczniowie uczg sie najlepiej w ciszy,
pracujac samodzielnie w fawkach. Tymczasem liczne badania potwierdzaja, iz
cztowiek nie jest stworzony do uczenia si¢ w pozycji biernej, a najlepiej uczy sie
przez dzialanie, wielozmyslowo z zaangazowaniem emocjonalnym, w relacji.
Jej propozycja polega na ,,odkrzestowieniu” lekcji. Jak twierdzi K. Polak ,nie
ma ucznia, ktory nie skorzysta z mozliwo$ci wyjscia na korytarz w ciagu lekgji,
nie pogra w gre, nie przejdzie si¢ po sali. Najgorsze co mozemy zrobi¢, to kom-
pletnie ,ukrzestowi¢” swoich uczniow i pielegnowac¢ w nich poczucie, ze tylko
wtedy »naprawde« sie uczg”. K. Polak podpowiada jednoczesnie, ze najprost-
szym ze sposobow na cho¢by minimalne rozruszanie uczniéw jest zaplanowanie
pracy w grupach. Dzieci i mlodziez chetnie zmieniaja miejsca i przysiadaja si¢ do
kolegéw. Codzienny schemat zostaje wtedy przelamany i otwieraja si¢ nowe
mozliwosci rozwoju. Kolejnym pomystem na urozmaicenie lekcji jest przygo-
towanie zadan na karteczkach i schowanie ich w malych pojemnikach, np. od
sjajek niespodzianek”, a nastepnie poproszenie uczniéw o przeszukanie klasy
w celu realizacji polecen. W praktyce dobrze sprawdza si¢ réwniez pozostawie-
nie fragment6w tekstu pod krzestami, rozklejenie réznych pomocy na $cianach
czy organizacja lekcji metoda stacji. Warto tez wprowadza¢ elementy zdrowej

¥ A. Szulc, Nowa Szkota. Zmiang edukacji warto zaczgé przy tablicy, £6dz 2019,
s. 96-102.

' K. Polak, Odkrzestowi¢ zajecia, 27.01.2017, http:/ /kreaktywnanauka.blogspot.
com/2017/01/odkrzesowic-zajecia.html [dostep 25.05.2022].
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rywalizacji, np. réznego rodzaju podchody, w ktérych jedna grupa zostawia
wskazéwki i zadania (np. pytania z omawianego dziatu) drugiej — nastepnie
grupy moga zamienic sie rolami®.

Otwarto$¢ nauczyciela na zmiane ustawienia fawek i krzeset w klasie daje
przestrzen do efektywnego zastosowania metody projektéw. Jak podkresla Geoff
Petty, ,zadania i projekty to armaty w arsenale nauczyciela — moga robi¢ wielkie
wrazenie, jesli zostana dobrze wymierzone™'. Nie ma wielu poréwnywalnych
metod, ktére umozliwiaja rozwijanie tak wielkiego bogactwa réznych umiejetno-
$ci. Niestety przy niewlasciwym prowadzeniu moga okazac sie takze stratg czasu.
Dlatego stosowanie wielogodzinnych zadan czy dlugoterminowych projektéw
musi by¢ poprzedzone solidnym przygotowaniem i refleksja nauczyciela nad
tym, co planuje osiagna¢. Majac to na uwadze, warto czerpac z licznych korzysci
prawidlowo zastosowanej metody zadan i projektéw. Réznig si¢ one zasadniczo
tylko czasem trwania i poziomem zlozonosci (przyjeto umownie, ze zadanie trwa
ok. 1-8 h, projekt natomiast 8-50 h). Do ich najwazniejszych waloréw naleza:

1) poczucie kontroli i odpowiedzialno$ci za wlasna nauke,

2) okazja do trenowania umiejetnosci intelektualnych wyzszego rzedu takich jak
tworcze myslenie, rozwigzywanie probleméw, dokonywanie syntezy i analizy,

3) rozwijanie kluczowych umiejetnosci takich jak porozumiewanie sie, uzy-
wanie liczb, korzystanie z technologii informacyjnych oraz uczenie sig tego,
jak sie uczy,

4) ¢wiczenie umiejetnosci przydatnych w codziennym zyciu takich jak wspét-
dzialanie, zarzadzanie soba w czasie, wyszukiwanie informacji*.

Dobrze przemyslane i wlaciwie przeprowadzone zadania oraz projekty dosko-

nale wpisuja sie w wymogi edukacji XXI wieku, a ich zastosowanie sklania

nauczyciela do kreatywnego podejscia w aranzacji przestrzeni klasy.

Podsumowanie

We wspolczesnej szkole brakuje kultury uczestnictwa, wspdlnego uczenia sie,
tworzenia, dzielenia si¢ i wspoélpracy — kwestii podnoszonych we wszystkich
nowoczesnych koncepcjach szkoty i miedzynarodowych dokumentach o$wia-
towych (np. w kapsztadzkiej Deklaracji Otwartej Edukacji). Jak podkreslaja

0 Ibidem.

*' G. Petty, Nowoczesne nauczanie. Praktyczne wskazowki i techniki dla nauczycieli,
wykladowcéw i szkoleniowcéw, Sopot 2010, s. 274.

2 Ibidem,s.274-281.
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W. Ambrozik i K. Przyszczypkowski, szkola zamyka sie we wlasnych wewnetrz-
nych problemach. Nie zwraca si¢ ku otwartym zasobom edukacyjnym, nie skla-
nia si¢ ku odkrywaniu i tworzeniu wiedzy, a przede wszystkim nie przekazuje
ykontroli uczenia si¢ w rece samych uczacych si¢”. W konsekwencji nie wdraza
idei ustawicznego uczenia sie¢ i staje si¢ instytucja coraz bardziej oderwang od
zycia i spoleczenistwa®. Totez, jak apeluje Hanna Krauze-Sikorska, ,albo zro-
bimy co$ z systemem edukacji albo bedziemy drze¢ ze strachu przed czekajaca
nas przyszloscig™**.

Jedynie ,,zdrowi psychicznie i fizycznie ludzie, w pelni przystosowani
do zycia, twérczy i obdarzeni kompasem zasad skutecznego funkcjono-
wania stanowia najwyzsza gwarancje¢ dobrego spoleczenstwa”>. Dlatego
sprawa najwyzszej wagi jest zapewnienie odpowiednich warunkéw ksztal-
cenia kolejnym pokoleniom. Wciaz aktualne s3 stowa Jana Amosa Komen-
skiego, ktéry postulowal,

aby dawano uczniom wyksztalcenie nie pozorne, lecz prawdziwe, nie powierz-
chowne, lecz rzetelne, to jest by czlowiek, stworzenie rozumne, przyzwyczajal
sie kierowa¢ nie cudzym, ale wlasnym rozumem i nie tylko wyczytywaé w ksiaz-
kach i rozumie¢ czy nawet w pamieci zachowywac i odtwarzaé cudze sady o rze-
czach, lecz sam dociera¢ do istotnych podstaw rzeczy i przyswajac sobie ich wla-
$ciwy sens i uzytek?.

Najwyzszy czas, by zakoniczy¢ pozorowanie ksztalcenia dzieci i mlodziezy
w Polsce. Jesli zalezy nam na ich przyszlosci, a takze przyszlosci zycia zbiorowego,
konieczne jest zerwanie z tradycyjnym modelem nauczania oraz porzucenie pru-
skiego drylu. Dzi$§ mistrzostwo w zawodzie nauczyciela powinno przejawiac sie
nie w przekazywaniu informacji, a w organizacji proceséw uczenia sig, tzn. two-
rzeniu przestrzeni do zdobywania wiedzy i umiejetnosci przez uczniéw w toku ich
aktywnosci, wspolpracy, wzajemnych doswiadczen i relacji. Wszyscy uczestnicy
lekcji staj sie wtedy zaréwno uczacymi sie, jak i zZrédlem, z ktérego czerpia inni.
Zmiana ukladu fawek w klasie wspiera zmiang¢ paradygmatu z ksztalcenia opar-
tego na jednokierunkowym przekazie, dominacji, opresji i zaleznosci w kierunku
zaufania, odpowiedzialno$ci i partnerstwa. Moze zatem sta¢ sig istotnym, przelo-
mowym punktem do (r)ewolucyjnych zmian edukacyjnych.

» 'W. Ambrozik, K. Przyszczypkowski, op. cit., s. 233.

** H. Krauze-Sikorska, Edukacja przez sztuke. O edukacyjnych wartosciach arty-
stycznej tworczosci dziecka, Poznai 2006, s. 107.

» 1. Majewska-Opielka, Wychowanie do szczgscia, Poznan 2006, s. 23.

% J.A. Komenski, Wielka dydaktyka, Wroctaw 1956, s. 88.
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Streszczenie

Mimo ze polska szkola kontynuuje XIX-wieczny model szkolnictwa pruskiego,
pojawiajq sie na mapie edukacyjnej alternatywne pomysly realizowane np. w formie
wolnych szkét demokratycznych, ktére obok eksperymentu pedagogicznego wyzna-
czaja nowe trendy w XXI wieku. Prezentowany artykut przypomina mysli tworcow
pedagogiki alternatywnej: Marii Montessori, Rudolfa Steinera oraz Kurta Hahna, ale
takze ukazuje tworczy ferment pedagogiki nadziei — niderlandzkiej szkoly pokoju oraz
oddolnego ruchu Budzgcej si¢ Szkoly wykorzystujacej najnowsze badania neurobiolo-
géw. Autor dzieli sie swoim do$wiadczeniem i opisuje innowacje pedagogiczna, ktéra
funkcjonowata przez sze$¢ lat w gimnazjum. Interdyscyplinarna hybryda Iaczyla edukacje
formalng z dzialaniami pozaformalnymi oraz nauczanie blokowe z duzg autonomia
uczniéw i uczennic w zakresie samorzadnosci klasowej. Kontekstem do rozwazan na
temat szkoly jest analiza wynikéw raportu na temat dobrostanu psychicznego i fizycz-
nego mlodych ludzi (UNICEF).

Summary

Although the Polish school continues the 19th-century model of Prussian educa-
tion, there are alternative ideas appear on the educational map, e.g. in the form of free
democratic schools which, apart from a pedagogical experiment, set new trends in
the 21st century. The presented paper recalls the thoughts of the creators of alternative
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pedagogy: Maria Montessori, Rudolf Steiner and Kurt Hahn, but also shows the cre-
ative ferment of the pedagogy of hope — the Dutch school of peace and the grassroots
movement of Schule im Aufbruch using the latest research from neurobiologists. The
author of paper shares his experience and describes the pedagogical innovation that
functioned for six years in the middle school. The interdisciplinary hybrid connected
the formal education with non-formal activities and block teaching with the high auto-
nomy of students in terms of class self-governance. The context for considering school
is the analysis of the results of the Report on mental and physical well-being of young
people (UNICEF).

»[ -.- ] wiec i one powinny rzadzi¢”!

W 1922 roku Janusz Korczak oddat wladze dzieciom. Wezeéniej zrobita to Ellen
Key, szwedzka pedagozka oraz aktywistka ruchu kobiecego, ktora postulowata
przywrécenie mtodemu cztowiekowi jego woli i stworzenie przestrzeni formu-
lowania przez niego wlasnych mysli>. Bohater Kréla Maciusia Pierwszego, ktéry
jest metonimia samego Korczaka i jego przekonan pedagogicznych i spolecz-
nych, méwi: ,Panie prezesie ministréw, nie moge na to pozwoli¢, zeby listy
do mnie, nie czytane, szly do émietnika. Dlaczego nie mam wiedzie¢, czego
potrzeba dzieciom mojego panistwa™. Pewnie wspolczesnie bytyby to listy elek-
troniczne nadane i odczytane za pomocg poczty wirtualnej lub innego komu-
nikatora. Nie wiemy jednak, kto moglby sta¢ si¢ ich wlasciwym adresatem i nie
jestesmy do korica pewni, czy zostatyby one przeczytane.

Dariusz Stola w przedmowie do publikacji towarzyszacej wystawie W Pol-
sce kréla Maciusia. 100-lecie odzyskania niepodleglosci pisze:

Stary Doktor byt bowiem w swoich czasach pionierem tego, co dzis$ okreslamy
pojeciem spoleczenistwa obywatelskiego: byl zwolennikiem samorzadno$ci i bu-
dowania wspolnoty, ktérej podstawy jest aktywny udzial wszystkich jej czlonkow.
Swoja wizje spoleczng w praktyce realizowal w pracy z dzie¢mi. Budowal spolecz-
no$¢ dzieciecy na zasadach samorzadnoéci i partycypacji, dawat dzieciom narze-
dzia wlasciwe i potrzebne demokratycznym spoleczenstwom: gazete, samorzad

' J. Korczak, Krél Macius Pierwszy, https://wolnelektury.pl/media/book/pdf/
krol-macius-pierwszy.pdf [dostep 9.05.2022], s. 64.

* E. Key, Stulecie dziecka, Warszawa 2005, s. 134-13S.

3 J. Korczak, op. cit., s. 61.
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czy sad kolezeniski. Uczyt swoich wychowankéw zaangazowania i brania odpowie-
dzialnosci za wspélnote [ ... ]*

Praktyczna realizacja postulatéw Henryka Goldszmita bylo m.in. utwo-
rzenie w 1926 roku Sanatorium im. Wlodzimierza Medema w Miedzeszynie
pod Warszawa®. Zgodnie ze statutem byla to placéwka leczniczo-wychowawcza,
w ktdrej prowadzono zajecia szkolne, zespoly zainteresowan, w tym kotka arty-
styczne oraz biblioteke. Nauka odbywala sie gléwnie w jidysz. Zycie w sanato-
rium pomagaly organizowa¢ dziesiecioosobowe, wybierane demokratycznie, dzie-
ciece samorzady (w szkotach publicznych namiastka tej formy partycypacji
dzieci sa samorzady uczniowskie. O wiele sprawniej idea ,,oddania wladzy dzie-
ciom” realizuje si¢ w wolnych szkotach demokratycznych, w ktérych wspdlnota
szkolna podejmuje decyzje, ktére obowiazuja wszystkich niezaleznie od tego,
czy s3 uczniami, mentorami, tutorami czy rodzicami). Sanatorium wspOlpraco-
walo ze Zjednoczeniem Szkét Zydowskich. Przez caly okres leczenia obok nauki
prowadzono tzw. szkoly higieny. Dzieci pomagaty w pracach gospodarczych, co
realizowato nie tylko cel wychowawczy, ale obnizalo koszty utrzymania. Monika
Sznajderman, powolujac si¢ na przedwojenny tygodnik ,Ewa’”, ktérego zesp6t
redakcyjny odwiedzil placowke w listopadzie 1928 roku, podkresla zachwyt
wizytujacych nie tylko nad nowoczesnymi budynkami i panujaca w nich nie-
skazitelng czysto$cig, ale takze ,atmosfera przyjacielska i prawie rodzinng™®.
Przywolujac sprawozdanie z kontroli kolonii, zwraca uwage na partycypacyjny
model wychowawczy funkcjonujacy w o$rodku, oparty na zgromadzeniu ogél-
nym, ktére wybiera rade dzieci, dyzurnych i komisje do poszczegélnych spraw.
Mimo ze do rady wchodzito dwoje wychowawcéw, funkcje przewodniczacego
i sekretarza zawsze sprawowaly dzieci. Panowal ,,duch $wieckos$ci, zamitowa-
nia do pracy, przywiazania do zasad wolnosci i sprawiedliwos$ci spolecznej™.
Obraz taki widzimy jeszcze w filmie Aleksandra Forda Mir Kumen On
z 1936 roku. Mimo pojawiajacych sie sygnalow o zblizajacej si¢ nieuchronnie

* D. Stola, W Polsce kréla Maciusia. 100-lecie odzyskania niepodleglosci, Warszawa
2018, 5. 8-9.

5 Oryginalne budynki juz nie istnieja. Aktualnie znajduje sie tam Szkota Podsta-
wowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 219 ,Klonowego Liscia”. Jedynym $ladem upa-
mietniajacym sanatorium jest skromny pomnik w ksztalcie macewy wykonany ze szkla
oraz kamienia z fotografia zydowskich dzieci oraz informacja o tym miejscu w trzech
jezykach: hebrajskim, polskim i angielskim.

¢ M. Sznajderman, Dzieri ostatni, [w:] M. Sznajderman, M. Kiciniska (red.), Prze-
ciez ich nie zostawie, Wolowiec 2018, s. 174.

7 Ibidem,s. 175.
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katastrofie (np. przyjecie do sanatorium szeécioletniego Samuela, ktérego
rodzice zgineli podczas pogromu w Przytyku niedaleko Radomia) dzieci sa
u$miechniete i szczesliwe.

W ubiegtorocznym raporcie UNICEF-u na temat dobrostanu dzieci (rozu-
mianego jako zdrowie psychiczne, fizyczne oraz umiejetnosci akademickie
i spoteczne) w krajach bogatych na 38 krajéw uczestniczacych w badaniu od
wielu lat pierwsze miejsce zajmuja Niderlandy, drugie Dania, a podium zamyka
Norwegia. Potem mamy Szwajcarig, Finlandie, Hiszpanie, Francje oraz Belgie.
Dziesiate miejsce zajmuje Szwecja. Skandynawia wygrywa, Polska zajmuje dale-
kie 31 miejsce. W tym samym raporcie 15-latkowie oceniaja swoje zadowolenie
z zycia w skali od 0 do 10. We wszystkich krajach wigkszo$¢ dzieci uzyskata pigé
i wiecej punktow. Najlepszy wynik pozostaje przy Niderlandach. Z dobrymi
notami mamy jeszcze Meksykanéw, Rumunéw, Finéw, Chorwatéw, Szwajca-
row, Hiszpanéw, Litwinéw, Islandczykow oraz Francuzéw. Polscy nastolatkowie
zajmuja siodme miejsce od korica®. W czym tkwi fenomen Holendréw?

W Holandii nie wszystko kreci sie¢ wokdt stopni i dostania sie na najlepsze studia.
Edukacja ma tutaj zupelnie inny cel. Tradycyjnie jest postrzegana jako droga do
dobrego samopoczucia dziecka i jego rozwoju jako jednostki. Nie trzeba mie¢ od-
powiednich stopni, zeby dosta¢ sie na studia; wystarczy $wiadectwo ukorczenia
szkoly $redniej. Maturzysci nie musza ze soba konkurowaé. Aby zrozumie¢ holen-
derski system szkolnictwa, musiatam zdja¢ z barkéw cale mnéstwo psychologicz-
nego bagazu i nieuswiadomionych wartoéci i przemysle¢ na nowo, o co naprawde
chodzi w ksztalceniu. Musiatam sie tez rozsta¢ z wieloma gleboko zakorzenionymi
przekonanijami’.

Tak o swoim do$wiadczeniu méwi Michele Hutchison z Wielkiej Brytanii,
ktora wraz z mezem Holendrem przeprowadzita sie do Amsterdamu. Tam zapi-
sali swojego syna Bena do szkoly Montessori.

Jednak musze przyznad, ze kiedy nasz czteroletni syn po raz pierwszy wrécit do
domu ze $wiadectwem szkolnym, bylam zszokowana. Nie znalaztam na nim zad-
nych stopni, ocen w skali od jednego do dziesigciu ani wyrazonych literami. Nie
dowiedzialam si¢, ze moj syn jest najlepszy w klasie, na co jako matka prymuska
po cichu liczylam ani tez, Ze ciggnie sie w ogonie. Prawde méwiac, na swiadectwie

$ https://www.unicef-irc.org/publications/pdf/Report-Card-16-Worlds-of-
Influence-child-wellbeing.pdf [dostep 09.05.2022],s. 11-16.

° R.Mae, M. Hutchison, Najszczesliwsze dzieci na Swiecie, czyli wychowanie po ho-
lendersku, Warszawa 2018, s. 141.
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nie bylo nawet stowa o tym, jak mdj syn prezentowat sie na tle klasy [ ... ]. W ni-
czym nie przypominato to moich $wiadectw z podstaw6éwki, zawierajacych oceny
ze wszystkich przedmiotéw w skali od zera do dwudziestu i informacje o zajmo-
wanej przeze mnie pozycji w klasie'.

Waznym glosem o szkole w Niderlandach s stowa drugiej mamy — Ame-
rykanki, Riny Mae, ktéra réwniez poslubila Holendra oraz osiedlila si¢ razem
z nim oraz dwdjka dzieci na wsi.

Dazenie do szcze$cia jest czyms gleboko zakorzenionym w amerykanskiej psy-
chice. Walczymy o to, zeby by¢ idealnym rodzicem, wierzac, ze jeli nie bedziemy
odstepowac naszego dziecka na krok przez dwadziescia cztery godziny na dobe,
zastuzymy na ten zaszczytny tytul. Dowcip polega na tym, ze Holendrom uda-
je sie to na masowg skale i przy znacznie mniejszym wysitku. Czyzby wystarczylto
sie wyluzowad i wziag¢ przyktad z Holendréow?'.

Sam jest 10-latkiem, ktory spedza letnie wakacje z rodzicami oraz starszym bratem
na holenderskiej wyspie. Pewnego dnia w przyplywie egzystencjalnych refleksji na
temat tego, ze jest najmlodsza osoba w rodzinie i wszyscy inni wczesniej umra,
a on pozostanie sam, w ramach przygotowan do tej chwili, wymysla trening sa-
motno$ci — kazdego dnia przez kilka godzin kontempluje nad morzem. Rodzi-
com zostawia wiadomo$¢ na kartce: ,Mamo, tato, przepraszam. Musze poby¢
sam”. Scena wpisuje si¢ w niderlandzki model wychowania opartego na zaufaniu
i prostocie'.

Szkola pokoju: pedagogika nadziei

W stolicy Niderlandéw nastapilo moje wyrazne o$wiecenie w mysleniu o tym,
czym szkola powinna by¢ i co jest najwazniejsza warto$cia nadajaca sens jej ist-
nieniu. Jak juz moglismy sie przekona¢, analizujac réznorodne raporty, to nie
wyniki, érednie wazone, staniny, rankingi, ale szczescie, zadowolenie, wzajem-
nie zrozumienie, otwarto$¢ i roznorodnos¢ sg fundamentalnymi aksjomatami
w edukacji a holenderska szkola pokoju — pedagogika nadziei $wietnie ja egzem-
plifikuje. Pierwsza placéwka realizujaca jej zalozenia powstala w Utrechcie

19 Tbidem, s. 148—-149.
" Ibidem, s. 37.
12-S. Wouterlood (rez.), Niezwykle lato z Tess, Holandia 2019.
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ponad dwadzieécia lat temu, kolejne w Rotterdamie i Amsterdamie. W tym
ostatnim zauroczylem sie pieknym minimalistycznym budynkiem wykona-
nym z drewna oraz ze szkla. W §rodku zamiast betonowych $cian dominuja
otwarte szklane przestrzenie z sofami oraz pufami. Réznorodna, pelna jasnych
odcieni kolorystka, wypelniajaca przestrzenie, sprawita mi czysta przyjemnosé
bycia i doswiadczania. Wymienione elementy oddzialuja na psychike uczniéw,
nauczycieli, rodzicéw oraz tych, ktérzy znajduja sie w sasiedztwie budynku oraz
przekraczajg jego progi. Mozna méwic o sprzyjajacej atmosferze, bezpieczen-
stwie, swoistym klimacie szkoly. Malgorzata Dymnicka oraz Katarzyna Roz-
marynowska pisza wrecz o oddzialywaniu przestrzeni budynku na psychike
odbiorcéw.

Odpowiednia aranzacja i zastosowanie wlaciwych koloréw moze sprzyja¢ kon-
centracji lub wrecz przeciwnie, rozpraszac [ ... ]. Poza tym dobry obraz szkoty
w wielu jej kontekstach zapewnia uczniom wazne poczucie emocjonalnego bez-
pieczenstwa'?.

Na stronie internetowej Brede Basisschool Fiep Westendorp (dostownie
Szeroka Szkota Podstawowa im. Fiep Westendorp w Amsterdamie — ,szero-
kos$¢” oznacza, ze oprocz szkoly podstawowej znajduja sie tam jeszcze zlobek,
przedszkole, $wietlica oraz opieka pozaszkolna) czytamy:

Zdecydowali$my si¢ na wprowadzenie De Vreedzame School (ttum. szkoly po-
koju), poniewaz uwazamy, ze wazne jest, aby kazdy czul sie w szkole jak w domu
i mégt aktywnie si¢ do tego przyczyniad [ ... ]. W tym celu niezbedna jest nauka
pozytywnej interakcji. Uczniowie uczg si¢, jak traktowa¢ si¢ powaznie i jak rozwia-
zywa¢ konflikty. Uczniowie ucza si¢ réwniez bra¢ odpowiedzialno$¢ za atmosfere
w klasie i szkole [ ... ]. Dzieci zyskuja glos i ucza sie go wlasciwie uzywaé'.

Szkole pokoju buduja: krytyczne mysélenie (kritisch denken), zywa demo-
kracja (democratie voorleven) oraz wyjscie z wlasnej banki (uit de eigen bubbel).
Dzieci oraz mlodziez juz od pierwszej klasy stawiaja sobie filozoficzne pytanie:
»Jak nalezy 2y¢?” oraz uczestnicza w zajeciach na temat tozsamosci. Waznym
aspektem pedagogiki nadziei jest wzmacnianie wzajemnego zrozumienia opar-
tego na zaufaniu. W tym celu wykorzystuje si¢ mediacje rowiesnicze. Media-
torami i mediatorkami s3 uczennice i uczniowie, ktoérzy — dzieki swojemu

3" M. Dymnicka, K. Rozmarynowska, Architektura szkoly i jej spoteczne funkcje,
[w:] M. Mendel (red.), Pedagogika miejsca, Wroctaw 2006, s. 258.
' https://bsfiepwestendorp.nl/onderwijs/vreedzame-school/ [dostep 9.05.2022].
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zaangazowaniu — wspieraja proces rozwigzywania konfliktéw pomiedzy réwie-
énikami oraz uczg si¢ odpowiedzialnosci w dzialaniu (przykladem wcielania
w zycie mediacji réwiesniczych sa dziatania Domu Pokoju z Wroclawia, ktory
we wspolpracy z Holendrami realizuje program zarzadzania konfliktem) ™.
Szkota pokoju jest otwarta na dzieci z réznych srodowisk, kultur i religii. Dzieki
réznorodnosci mtodzi ludzie ksztaltuja umiejetno$¢ empatycznego postrzega-
nia drugiego cztowieka, wzmacniaja nie tylko tolerancje i akceptacje innosci,
ale takze zachowuja si¢ spokojniej i bardziej odpowiedzialnie. Dzieci otrzymuja
glos i zdobywaja pewnos¢, ze moga uczestniczy¢ w demokratycznym spoleczen-
stwie. Szkola pokoju jest na wskro§ partycypacyjna i demokratyczna.

David Tuohy podkre{la, ze ,aby doprowadzi¢ do zmiany postaw uczniéw,
muszg oni przebywaé w miniaturowym spoleczenistwie (szkole integrujace;j),
w ktérym zyja i znajduja poparcie wartoéci nie wystepujace w szerszych spote-
czenistwach”'%. Wedlug niego zadaniem szkoly jest ,zintegrowanie w jedna spo-
tecznos¢ grup o bardzo réznej tozsamosci religijnej, etnicznej, jezykowej, nawet
intelektualnej”’. Autor wprowadza pojecie ,kultury szkoly”, ktéra nie ma nic
wspdlnego z jako$cig nauczania i wynikami, ale z tym ,jak szkola traktuje wklad
tych réznych podgrup w szkolna spolecznos¢, bowiem to jest wskaznik, z jakiej
perspektywy patrzy na dystrybucje bogactwa w spoteczenstwie'.

Pedagogika przezy¢ oraz szkola waldorfska

Szkola pokoju z zalozeniami niderlandzkiej pedagogiki nadziei zapewniaja-
cej dziecku wolno$¢, z piekng minimalistyczng architekturg oraz mediacjami
réwie$niczymi stanowila dla mnie jedna z kilku inspiracji przy tworzeniu
koncepcji klasy interdyscyplinarnej w polskiej publicznej szkole w dawnym
zaborze pruskim.

Cwier¢ wieku temu jako maturzysta uczestniczytem w polsko-niemieckiej
wymianie mlodziezy w ramach inicjatywy rzadéw polskiego i niemieckiego
(Polsko-Niemiecka Wspéipraca Miodziezy powstata na mocy ,Umowy o pol-
sko-niemieckiej wspétpracy mlodziezy”, 17 czerwca 1991 roku podpisanej

'S https://www.dompokoju.org/mediacje-rowiesnicze-w-szkolach [dostep
9.05.2022].

!¢ D. Tuohy, Dusza szkoly. O tym, co sprzyja zmianie i rozwojowi, Warszawa
2002, 5. 130.

7 Ibidem, s. 138.

' Ibidem.
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przez premiera RP Tadeusza Mazowieckiego oraz kanclerza NRF Helmuta
Kohla). Od poczatku swojej dziatalnosci dofinansowata blisko 80 tys. projek-
tow, w ktorych udzial wzielo, w ramach wymiany szkolnej (edukacji formal-
nej) i pozaszkolnej (edukacji nieformalnej), przeszto 3 mln mtodych Niemcéw
i Polakéw'. Rozpoczela sie wtedy wspdlpraca mojego liceum ze szkola nad
Jeziorem Bodenskim.

W Badenii-Wirtembergii narodzila si¢ szkola waldorfska (jej pomysto-
dawca, Rudolf Steiner, stworzyl swoja pierwsza placowke w 1919 roku w Stut-
tgarcie przy fabryce cygar ,Waldorf-Astoria”, wtedy jeszcze tylko dla dzieci
robotnikéw). Tam réwniez znajduje sig znana na calym $wiecie szkota z inter-
natem, ktora ma swoja siedzibe na zamku — Schule Schloss Salem (w ubieglym
roku szkola obchodzita 100-lecie). Odwiedzilem jedng i druga. Elitarng szkole
w Salem zalozyt Kurt Hahn - niemiecki pedagog pochodzenia zydowskiego
(przez niektérych nazywany ojcem edukacji empirycznej opartej na czterech
filarach: treningu fizycznym, dzialaniu spolecznym, projekcie oraz wyprawie),
dla ktérego najwazniejsze bylo polaczenie edukacji z wychowaniem i stwarza-
nie mlodym ludziom jak najlepszych mozliwosci do rozwoju pasji. W deka-
logu pedagogiki przezy¢*® Hahn postulowat m.in. stwarzanie dzieciom okazji
do odkrywania samych siebie, zgode na przezywanie przez uczniéw sukceséw
i porazek oraz praktykowanie wyobrazni/fantazji*'.

Szkota duzy nacisk ktadzie na balans miedzy nauka a rozwojem fizycznym
ucznia. Koncepcja pedagogiczna placowki opiera si¢ na trzech komplemen-
tarnych filarach: przygodzie z dostosowana do wieku edukacja empiryczna,
uczeniu si¢ poprzez doswiadczenie (glowa, odwaga, rece) oraz trzyletnim obo-
wiazkowym zaangazowaniu w dowolnie wybrane stuzby ratownicze i socjalne
(np. straz pozarna, Czerwony Krzyz, ochrona srodowiska, opieka nad osobami
starszymi, pomoc uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w odra-
bianiu prac domowych, lekcje jezyka niemieckiego dla uchodzcéw). Szczegélna
warto$cia wychowawcza szkoly z internatem jest odpowiedzialna wspotpraca
uczniéw i nauczycieli z ponad 40 krajéw. W wielonarodowej spolecznosci spo-
tkanie réznych grup etnicznych oraz religijnych stwarza codziennie calg serie
wymagajacych wyzwan. Kazdy, kto mieszka w Salem, szybko rozumie, ze do
akceptowania wyzwarn potrzebne s3 otwarte umyst oraz serce, empatia, samo-
dyscyplina, uznanie dla réznorodnosci i praktyczne zaangazowanie na rzecz

! https://pnwm.org/pnwm/ [dostep 9.05.2022].

%% Por. R. Ryszka, Pedagogika przezyc praktycznie. O innej metodzie pracy grupowej,
Krakéw 2016.

! http://www.kurthahn.org/writings/ [dostep 8.05.2022].
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innych*. W Salem poczulem si¢ jak na innej planecie i wtedy pomyslalem, ze
moze warto zaadaptowac przestrzen jakiegos polskiego zamku, by stworzy¢
namiastke pedagogicznych koncepcji Schule Schloss Salem z pedagogika prze-
zy¢ w centrum.

Koncepcja szkoty waldorfskiej inspiruje mnie do teraz. W 1996 roku
zachwycila mnie nie tylko swoja nieoczywista architektura — rotunda wyko-
nana z drewna oraz szkla — ale przede wszystkim lekcjami, w ktérych bratem
czynny udzial. Pamietam, ze najwigksze wrazenie zrobila na mnie ogromna
aula teatralna z olbrzymia sceng, na ktdrej uczniowie wystawiali na koniec roku
szkolnego przedstawienia teatralne. Cala klasa byla zaangazowana w dziatanie.
Chcialem tego doswiadczy¢ w Polsce, ale dopiero koriczytem liceum i zaczyna-
lem studia polonistyczne na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu. Marzenie o podobnej szkole musialo kilka lat poczeka¢.

Co jest dla mnie wazne w pedagogice steinerowskiej? Na pewno filozofia
nauczania i wychowania oparta na antropozofii, ktéra ,nie jest [ ... ] zadna forma
religii ani gotowym systemem filozoficznym, lecz droga do uzyskiwania wie-
dzy o $wiecie i czlowieku”. Pedagog musi w pracy z dzie¢mi i mlodziezg zro-
zumie(, Ze na rozwoj cztowieka maja wplyw nie tylko sfery myslenia, uczué¢
iwoli, ale takze duch i dusza. Trzeba zadba¢ o wszystkie sfery zycia cztowieka,
nie tylko fizyczng i poznawcza, ale takze wolitywna, emocjonalng i duchowa.
Z perspektywy nauczycielskiej obserwuje, ze pedagodzy zapominaja lub nawet
nie wiedza, ze s3 odpowiedzialni za danie swoim wychowankom do dyspozycji
materialu do samodzielnej refleksji, majacej uczynic ich zdolnymi do zajecia
wlasnego stanowiska wobec $wiata i samych siebie.

Pedagogika waldorfska nie jest pedagogika autorytarna, wymuszajaca
narzucanie jedynie stusznych idei, ktérym mlody czlowiek musi si¢ bez-
wzglednie podporzadkowaé. Edukacja steinerowska wymaga od nauczy-
ciela bycia bardziej przewodnikiem i wspierajacym niz akademikiem, ktory
wszystko wie najlepiej. Niestety nie jest to latwe zwlaszcza w Polsce, w ktorej
pedagogiczne przygotowanie nauczycieli do wykonywania zawodu opiera si¢
w duzej mierze jeszcze na metodologii wypracowanej w PRL-u i ciagle pod-
legajacej centralnej kontroli ministerialnej i podporzadkowanym jej publicz-
nym instytucjom, poczawszy od kuratoriéw o$wiaty, a skoriczywszy na Insty-
tucie Badan Edukacyjnych.

* https:/ /www.schule-schloss-salem.de/de/internat-und-schule/leitbild-paedagogik
[dostep 8.05.2022].

» F. Carlgren, A. Klingborg, Wychowanie do wolnosci. Pedagogika Rudolfa Steinera.
Obrazy i relacje z migdzynarodowego ruchu szkét steinerowskich, Krakéw 2010, s. 134.



80 Jakub Niewinski

Pedagog i nauczyciel musza wymaga¢ od siebie bardzo wiele, ciagle pra-
cowa¢ nad wlasnym charakterem i by¢ w gotowosci nieustannego towarzysze-
nia i wspierania swoich wychowankéw w przezywaniu ich radoéci i smutkéw.
Musza takze pamietaé, by wzmacnia¢ mocne strony mlodych ludzi i wykorzy-
stywac¢ ich zasoby oraz indywidulane uzdolnienia, by rozwija¢ ich pasje. ,Naj-
wazniejszym zadaniem wychowawcy jest wspieranie indywidualnych uzdolnien
i kierowanie ich ku aktywnosci spolecznie uzytecznej” — konstatuja autorzy
Wychowania do wolnosci**. Pedagogika waldorfska wyraznie zwraca uwage na
to, ze wszechstronny i komplementarny rozw6j mlodziezy jest powiazany ze
$wiatem i spoleczenstwem. Prawdziwe zainteresowanie drugim czlowiekiem
jest wazng skfadowa steinerowskiej antropozofii. Niestety — jak pisza publicysci
— polska szkota postrzegana jest bardziej jako ,niszczarka marzen”i ,rzeznia”.

Frans Carlgren oraz Arne Klingborg przestrzegaja przed dehumanizacja
szkoly, czyli przed tym, z czym mamy do czynienia w naszej rzeczywistosci
politycznej i spolecznej. Nie mozna sprowadza¢ edukacji do kapitalistyczne;
wymiany towardw, gdzie klientami s3 najczesciej roszczeniowi rodzice, a sprze-
dajacymi dyrektorzy szkot przejeci wynikami egzaminéw oraz stanem wlasnej
placowki. Pisza:

Tymczasem zauwazono, ze taka na wskro$ przemystowa organizacja szkoly obar-
czona jest powaznymi wadami. [ ... ] moze doprowadzié¢ to do dehumanizacji
szkoly, gdyz szybko nastepujacy zanik wigzi miedzyludzkich powoduje erozje
najwazniejszej z umiejetnosci — umiejetnosci uczenia si¢ innego czlowieka®.

Innowacja pedagogiczna jako alternatywna hybryda

Od 2001 roku jestem czynnym wychowawca i polonista (nieprzypadkowa
kolejnos¢). Staram sie budowaé nows jakos¢ w dziataniach dydaktycznych
i wychowawczych. Idee pedagogik alternatywnych z Niemiec oraz Niderlan-
dow upewnily mnie w pomysle zmiany szkolnej rzeczywistoéci — z pozycji
praktyka — od $rodka. Zalezalo mi, by odda¢ mlodym ludziom przynalezng
im wolno$¢. Magdalena Szuksta zwraca uwage, ze tylko w atmosferze wolno-

24 Ibidem,s.21.

% A. Szyllo, Niszczarka marzeri, ,,Gazeta Wyborcza” 2014, nr 44 (1102), s. 25-26.

¢ P. Wilczynski, RzeZnia zamiast kuzni, ,Tygodnik Powszechny” 2015, nr §
(3421),s. 12-18.

¥ F. Carlgren, A. Klingborg, op. cit., s. 296.
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$ci i swobody dziecko moze prawidlowo rozwina¢ autonomie i uniezalezni¢
sie w pewnym stopniu od dorostych.

Samodzielna decyzja dziecka mobilizuje je do pracy, do wykonywania jej na
wlasna odpowiedzialno$¢, do wielu przemyslen, do zastanowienia sie nad konse-
kwencjami swoich czynnosci czy w koficu do sprawdzenia samego siebie, odkrycia
swoich stabostek, przezywania sukcesu badz rozczarowania®®.

Jeszcze przed wakacjami i nowym rokiem szkolnym zaprosilem chetnych
nauczycieli do wspdlnej pracy nad koncepcja klasy interdyscyplinarnej oraz
wymys$leniem innowacyjnego programu laczacego edukacje formalng z elemen-
tami edukacji pozaformalnej, ktéry blokowo i holistyczne taczylby rozne dzie-
dziny wiedzy i zycia, budujac komplementarny obraz rzeczywisto$ci. Wszyst-
kim czlonkom zespotu nauczycieli i nauczycielek pracujacych nad koncepcja
zalezalo, by kompetencje spoleczne oraz wspolpraca z lokalnym srodowiskiem
oraz innymi instytucjami z Polski i Europy staly sie elementami priorytetowymi
innowacji pedagogicznej — programu klasy gimnazjalnej stuzacemu mlodemu
cztowiekowi, w ktérym najwazniejszym fundamentem byty warto$ci szacunku,
réwnosci, autonomii i wolnosci. Pozytywna opinia rady pedagogicznej dala
dyrekcji zielone $wiatlo, by innowacje zglosi¢ do Kuratorium Oswiaty w Poznaniu.
Tak rozpoczela sie historia alternatywnej hybrydy edukacyjnej w Gimnazjum
nr 1 im. Hipolita Cegielskiego w Murowanej Goslinie — klasy interdyscyplinar-
nej ,Hipolit™. Program innowacji pedagogicznej umozliwial mtodym ludziom
rozwdj nie tylko kluczowych kompetencji wymaganych na egzaminach, ale
takze artystycznych oraz spolecznych ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na
empatyczne postrzeganie drugiego czlowieka, otwarto$¢, uwazno$¢ oraz kry-
tyczne my$lenie. Fundamentem metodologicznym dzialania tego zespolu
bylo komplementarne polaczenie edukacji formalnej z nieformalng, ktére
wyrazito sie m.in. w licznych projektach miedzynarodowych dotyczacych edu-
kacji obywatelskiej*. I tak np. w 2014 roku zaprosiliémy do Murowanej Gosliny
mlodych Gruzinéw, Ormian oraz Maltaficzykéw i razem z nimi zrealizowalismy

* Szuksta M., Mendel M., Wspélczesne tendencje w nauczaniu inspirowane metoda-
mi M. Montessori, C. Freineta, E. Steinera, Plock 1995, s. 26.

* Nazwa pochodzi od patrona: https://www.youtube.com/watch?v=0ZXGE
PR3x9M [dostep 8.05.2022].

¥ J. Niewiniski, D. Nowak, Relacyjnie i kreatywnie w polskie szkole? Kilka pomystéw
na polgczenie edukacji formalnej z dziataniami nieformalnymi wykorzystujgcymi projekt
edukacyjny jako narzedzie zmiany i budowania relacji, [w:] Skqd przyszlismy? Dokqd
idziemy?, Gdansk 2016, s. 177-191.
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,»,0d Potrzeb do Marzen — Miedzykulturowg Akademie Otwartosci”, w ramach
ktorej poréwnywaliémy potrzeby i marzenia mtodych ludzi z r6znych krajéow?'.

Innowacje pedagogiczng udato mi sie zrealizowac w ramach dwdch roczni-
kéw w latach 2013-2018. Zaczelismy od architektury wnetrza — przeobrazenia
przestrzeni. We wspotpracy z architektem mlodzi ludzie stworzyli wizje wyma-
rzonej klasy, w ktorej chcieliby spedzac czas, uczy¢ sie i zy¢. Zdobylismy odpo-
wiednie pozwolenia oraz fundusze. W lipcu i sierpniu z pomoca rodzicéw oraz
ekipy remontowej, przy czynnym zaangazowaniu architektéw oraz nauczycieli,
malowali$my $ciany, $cieralismy stoliki, kleiliémy zyrandole, szyliémy nakrycie
na pufy, polerowali$émy parkiet. Z cala pewno$cia nasze dzialania wpisuja sie
w model partycypacyjny, ktory jest czyms wiecej niz tylko aktywnoscig mlo-
dych ludzi. To oddanie im czesci wladzy, zaproszenie do wspdéldziatania i wspol-
odpowiedzialno$ci. Nie jest latwo ludziom dorostym dopusci¢ ludzi mlodych
do wspolrzadzenia. A przeciez takie spolecznosci jak szkola, organizacja poza-
rzadowa czy grupa nieformalna sg $wietna okazja, by mlody czlowiek sprawdzit
si¢ jako aktor wlasnego zycia, poszukujacy rozwigzania wazkich probleméw,
z ktorymi sie boryka. Odda¢ wladze to porzuci¢ zakorzenione w §wiadomo-
$ci schematy dzialania. Pojawia si¢ imperatyw zmiany. Otaczajacy nas $wiat,
a w nim wszystkie sfery zycia spolecznego podlegaja nieustajacym zmianom.
Mozna powiedzie¢, ze zmiana jest jedyna pewna rzeczywistoscig, ktorej podle-
gamy i tylko to od nas zalezy, na ile bedziemy jej wspotautorami i kogo zapro-
simy do wspolpracy i wspotodpowiedzialnosci, by — jak méwi Jolanta Nowak
z Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy — kultura asymilacji usta-
pila partycypacyjnemu podejsciu do edukacji. ,Obecnie, kiedy wiedza przestata
by¢ czyms elitarnym, mamy zapotrzebowanie na nowy model ucznia w wersji
3K czyli kreatywnego, kooperujacego i krytycznie myslacego™. Ewa Jarosz
z Uniwersytetu Slaskiego podkresla, ze idea partycypacji spolecznej dzieci ,jest
wyzwaniem dla tradycyjnego modelu relacji pomig¢dzy dzie¢mi a dorostymi,
w ktérym z gory zalozona jest zwierzchno$¢, wladza i sifa dorostych oraz pod-
porzadkowanie dzieci™.

1 wrzeénia nieuzywana przez kilka lat mata sala gimnastyczna stata sie naj-
bardziej przytulnym miejscem w szkole. Zburzyliémy nie tylko tradycyjna topo-
grafie ustawienia tawek, ktére zostaly zastapione modutowymi drewnianymi

3! http://fntd.blogspot.com/p/participants.html, https://www.youtube.com/
watch?v=r1mBylAN9hA [dostep 8.05.2022].

3 J. Nowak, Edukacja wczesnoszkolna, ,Przeglad Pedagogiczny” 2015, nr 1, s. 43.

33 E. Jarosz, Partycypacja dzieci a rozwéj zaangazowania obywatelskiego, ,Pedago-
gika Spoleczna” 2016, nr 2, s. 69.
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stolami, dzigki czemu na kazdej lekcji mozna budowa¢ nowe konfiguracje
odpowiadajace potrzebom chwili. Najczesciej stoly ustawione s3 w podkowe
lub w koto. Odpowiednia zmiana usytuowania tawek wyzwala nowg ener-
gie i pozwala lepiej sie komunikowa¢ wszystkim cztonkom grupy, jest egalitarna
i urzeczywistnia indywidualny kontakt. Uczniowie widza twarze, a nie plecy.
Mlodziez wyszla takze z pomyslem wyrzucenia biurka nauczycielskiego — swo-
istej twierdzy, ktora blokuje relacje interpersonalne’. Z wielka frajda przejeta
takze podloge, wewnetrzna czeé¢ klasy, na ktérej polozyla migkki dywan i oto-
czyla go skrzynkami (miejsce na ksigzki oraz inne artefakty nie tylko szkolne)
z zielonymi mobilnymi pufami, ktére wykorzystuje jako podglowek w cza-
sie ogladania filméw lub kiedy jest zmeczona i potrzebuje si¢ zrelaksowac.
Calos¢ aranzacji, w my$l architektonicznego eklektyzmu faczacego nowocze-
sno$¢ z tradycja, dopelnia swoisty mix stylow glamour® oraz boho* wyrazajacy
sie m.in. historyczna komoda, pastelowymi barwami $cian, sklejka sosnowsa, zle-
wem wykonanym z marmuru oraz $ciang pomalowana farba magnetyczna, ktéra
spelnia funkcje tablicy szkolnej i ekranu multimedialnego, a takze przestrzeni
dla uczniowskiej ekspresji oraz duzego ekranu. Sg tez dwa projektory multime-
dialne, tablica interaktywna, a w aneksie kuchennym lodéwka, mikrofala, toster,
kuchenka elektryczna, czajnik oraz ekspres do kawy. Nasza sala jest przestrzenia
nie tylko do uczenia sig, ale tez do zycia.

W ramach zaje¢ interdyscyplinarnych uczennice i uczniowie mieli dodat-
kowe lekcje z etyki i filozofii, rozszerzony jezyk angielski oraz trzyletni modut
pracy z wychowawca, wykorzystujacy narzedzia coachingowe oraz mediacje
rowiesnicze. Jednak nie tylko przestrzen w szkole stanowila 0 mocy edukacyjnej
tej innowacji pedagogicznej. Wiele aktywnosci w ramach klasy interdyscyplinar-
nej organizowanych bylo poza jej murami. Odbywaliémy systematyczne wizyty
studyjne polaczone z warsztatami w waznych instytucjach naukowych i kul-
turalnych na terenie catej Polski m.in. w Zachecie — Narodowej Galerii Sztuki,
Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN, Zydowskim Muzeum Galicja w Kra-
kowie, Miedzynarodowym Centrum Edukacji o Auschwitz i Holokauscie, Domu
Pokoju we Wroclawiu, Domu Anny Frank w Amsterdamie, Gminie Zydowskiej
oraz Muzulmarnskim Centrum Kulturowo-Oswiatowym w Poznaniu.

** Por. A. Nalaskowski, Przestrzenie i miejsca szkoly, Krakéw 2002.

* https://czasnawnetrze.pl/wnetrza/pomieszczenia/salon/18161-styl-glamour-
jak-go-stworzyc-we-wnetrzu [dostep 8.05.2022].

3¢ https://czasnawnetrze.pl/wnetrza/pomieszczenia/salon/25600-styl-boho-
radzimy-jak-go-stworzyc-we-wnetrzu [dostep 8.05.2022].



84 Jakub Niewinski

Klasa ,Hipolit” realizowala m.in. programy: ,Szkota Dialogu” (mlodziez
przygotowala dla mieszkaricébw Murowanej Goéliny gre miejska*’), ,Przedsie-
biorczy w szkole i w zyciu” (programowi towarzyszyt ogélnopolski konkurs
»Nie ma, ze si¢ nie da!”, w ramach ktérego projekt klasy ,Hipolit” zwyciezyl
w kategorii gimnazjoéw i otrzymal grant na przygotowanie ,Przestrzeni Spo-
tkat”*), ,100 lat dla pokoju w Europie” (efektem programu bylo zorganizowane
wystawy ,,Anna Frank. Historia wspolczesna”)*, , Polska dla Wszystkich” (kon-
kurs Ministerstwa Spraw Zagranicznych, w ramach ktérego uczniowie z klasy
,Hipolit” zrealizowali projekt ,Inny ma Imi¢” i zdobyli gléwna nagrode), ,Kro-
kus” (we wspélpracy z Zydowskim Muzeum Galicja oraz Irlandzkim Towarzy-
stwem Edukacji o Holokauscie uczniowie zasadzili wokét Kamienia Pamieci na
cmentarzu zydowskim cebulki zéttych krokuséw). Mlodzi ludzie z klasy ,Hipo-
lit” przez ponad rok, w partnerstwie z Komitetem Partnerskim Ziemi Goslin-
skiej oraz o$mioma innymi organizacjami pozarzadowymi z Miasta i Gminy
Murowana Goélina, realizowali wymyslony przez siebie projekt ,Nakreémito”
—~ MUROWANA (re) AKTYWACJA” (Ogélnopolski Konkurs Grantowy Pro-
gramu ,Réwnaé Szanse 2015” Polskiej Fundacji Dzieci i Mlodziezy), w ramach
ktorego zorganizowali takze wymiane miedzy szkotami z Murowanej Gosliny
oraz Lisewa Malborskiego na Zulawach. W mysl pedagogiki przezy¢ oraz kon-
cepcji szkoty waldorfskiej realizowali dwa wazne przedmioty bedace istotnym
elementem Budzqcej sig Szkoly: wyzwanie i odpowiedzialno$¢é. Uczniowie przez
trzy lata wspolpracowali z osobami z niepelnosprawno$ciami fizycznymi oraz
intelektualnymi zrzeszonymi w dwdch organizacjach pozarzadowych: ,Jednej
Chwili”*, Goslinskim Stowarzyszeniu Przyjaciét Oséb Niepelnosprawnych
oraz z seniorkami i seniorami z Klubu Seniora , Zacisze” (projekt ,Mtodzi (i)
Seniorzy w Dziataniu™').

7 https://www.youtube.com/watch?v=RyUsSRU12kQ&feature=youtu.be
[dostep 8.05.2022].

% https://www.lepszypoznan.pl/2018/01/03/powstaje-przestrzen-spotkan.
html [dostep 8.05.2022].

3% http://archiwum.murowana-goslina.pl/4211_WYSTAWA PT_ ANNA
FRANK HIST.HTM [dostep 8.05.2022].

“ https://wwwyoutube.com/watch?v=60NW]SeiGZo [dostep 8.05.2022].

' https://szkolatolerancji.ceo.org.pl/sites/szkolatolerancji.ceo.org.pl/files/dobre_
praktyki_antydykryminacyjne publikacja_strony zmiana.pdf [dostep 8.05.2022].
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Wyjscie na zewnatrz $wietnie wpisuje si¢ w jedna z wazniejszych cech wol-
nej szkoly demokratycznej*. Pamietam ostatni wyjazd nad morze z ostatnim
rocznikiem gimnazjalnym w ramach klasy interdyscyplinarnej ,Hipolit™. Przez
tydzien odbywalismy trening z uwazno$ci oraz wrazliwos$ci. Najwigksza moc
mialy warsztaty na plazy, w czasie ktérych do$wiadczali$my efektu bystandera.

Budzjca si¢ Szkola

Gimnazjéw oraz innowacji pedagogicznej w zapisach nowej ustawy juz nie ma
i prawdopodobnie w najblizej przyszlosci nie bedzie, ale pojawila si¢ mozli-
wos¢ eksperymentu pedagogicznego we wspoélpracy z uczelnia wyzsza. Jestem
pewien, ze podczas pracy nad nim skorzystam z pomystéw Budzgcej si¢ Szkoty.

Niecale 300 km od Murowanej Goéliny w Berlinie dziata szkola wpisujaca
sie¢ w nurt neurodydaktycznych inklinacji, ktorej sposéb nauczania i uczenia si¢
wyplywaja z pasji oraz potrzeb uczniéw i nauczycieli. Trzy lata temu odwiedzi-
lem ja i uczestniczytem w zajeciach. Nie obserwowalem lekgji, ale bylem aktyw-
nym czlonkiem. Caly czas mam przed oczyma ucznidéw i uczennice stosujacych
w praktyce edukacje rowiesnicza i wzajemnie si¢ wspierajacych. Die Initiative
Schule im Aufbruch (ttum. Iniciatywa Budzqcej Sig Szkoly) zaczela zmieniaé euro-
pejska szkote, wprowadzajac ja w XXI wiek. Jednym z waznych inicjatordw tej
idei jest niemiecki neurobiolog, prof. Gerald Hiither®, ktéry razem z praw-
nikiem interesujacym si¢ zmiana spoleczng — Stefanem Breidenbachem oraz
dyrektorka Evangelische Schule Berlin-Zentrum Margret Rasfeld - zostali
poproszeni przez Angele Merkel, by zastanowili si¢ nad sposobami uczenia sie
i nauczania w przysztoéci. Tak powstal oddolny ruch spoteczny, ktéry w kilku
europejskich krajach proponuje zmiany w szkotach*, by edukacja byla przy-
jazna uczniowi i opierala sie¢ o najnowsze odkrycia neurobiologii**. W berlin-
skiej szkole nie ma podziatu na grupy wiekowe. Codziennie rano uczniowie
z nauczycielem indywidualnie ustalaja plan pracy, maja takze dwa dodatkowe
przedmioty: odpowiedzialnos¢ i wyzwania. Sami decyduja, jak je zorgani-
zowa( i jakie dzialanie wymy$li¢. Najcze$ciej wychodza poza szkote, dzialaja

# J. Rybinska, Zarys koncepcji wolnych szkét demokratycznych, ,Problemy
Opiekuriczo-Wychowawcze” 2019, nr S, s. 9.

# A. Szylo, op. cit,, s. 26.

“ http://www.budzacasieszkola.pl/zespol/ [dostep 8.05.2022].

% Por. M. Zyliniska, Neurodydaktyka. Nauczanie i uczenie si¢ przyjazne mézgowi,
Torun 2013.
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nieformalnie, np. wéréd senioréw i seniorek lub w srodowisku oséb z doswiad-
czeniem migracyjnym. Pracuja w grupach miedzypokoleniowych, rozwijaja
wlasne pasje i zainteresowania. Idea uczenia si¢ przez dzialanie realizuje si¢
w codziennej praktyce. Uczniowie i uczennice Szkoly Ewangelickiej w Berlinie
sa jednymi z najlepszych w kraju na egzaminach konicowych.

Myslenie o eksperymencie pedagogicznym lub zatozeniu wlasnej szkoly,
ktora w sposob holistyczny zaopiekuje sie uczennicami i uczniami, wyzwoli ich
potencjal, wzmocni krytyczne myslenie oraz przygotuje mlodych ludzi goto-
wych do aktywnego wlaczenie si¢ w zmienianie $wiata i odpowiedzialnego
dzialania na rzecz drugiego czlowieka, warto rozpocza¢ od swiezego przegladu
nie tylko wspomnianych przeze mnie w tym artykule pedagogiach alterna-
tywnych niemieckich, niderlandzkich czy amerykanskich, ale takze polskich,
ktorych realizacji mamy coraz wiecej na rynku edukacyjnym. Zachecam, by
przyjrzec si¢ Zespotowi Szkdt ,Bednarska’, Zespolowi Szkol Laudera-Morasha,
w sklad ktérego od tego roku szkolnego wchodzi takze Liceum Ogolnoksztal-
cace im. Zuzanny Ginczanki, szkotom demokratycznym, w tym projektowi
»Wolnej Szkoly”™* oraz bardzo zachecajacej catkiem nowej inicjatywie Instytutu
Dobrej Edukacji, ktorego celem ,jest wyksztalcenie cztowieka dobrze przygo-
towanego do zycia, do ciaglego ksztalcenia sie i do wykonywania pracy, ktéra
bedzie dla niego Zrédtem poczucia sukcesu i satysfakeji”™.

Przypomniane w niniejszym artykule niemieckie idee innowacyjnych
podejs¢ pedagogicznych (szkota waldorsftka, pedagogika przezy¢) narodzily
sie, podobnie jak pedagogiki Korczakowska oraz Montessori*, jeszcze przed
I1 wojna $wiatowa (lata 1919-1923). Wtaénie na nich bazuja idee Budzgcej
Sig Szkoly, wolnych szkét demokratycznych oraz szkoly pokoju — pedagogiki
nadziei, ktére wpisuja si¢ w poszukiwania najlepszej hybrydy edukacyjnej, ktéra
bedzie odpowiedzia na wyzwania XXI wieku zwigzane réwniez z bezpreceden-
sowg sytuacja przeniesienia edukacji do $wiata wirtualnego i nauczaniem zdal-
nym. W tym wszystkim wazna wydaje si¢ koniecznos¢ przesuniecia polskiej
edukacji z modelu transmisyjnego na model partycypacyjny*®. Eksperyment
pedagogiczny moze w tym pomoc.

* J. Rybinska, op. cit., s. 3-16.

7 https://instytut.dobraedukacja.edu.pl/mapa-programowa/ [dostep 8.05.2022].

* Maria Montessori w 1907 roku otworzyla Casa dei Bambini — dom dziecie-
cy/dzieci (przedszkole), w ktérym realizowala swoj innowacyjny program edukacji
elementarnej opartej na wolnosci dziecka i jego wszechstronnym rozwoju fizycznym,
duchowym, kulturowym i spolecznym.

# J. Balachowicz, A. Korwin-Szymanowska, E. Lewandowska, A. Witkowska-
-Tomaszewska, Zrozumiec uczenie sig. Zmieni¢ wczesng edukacjg, Warszawa 2017, s. 9.



Szkota jako przestrzen do zagospodarowania i eksperymentowania 87

Postanowili$émy, zeby rzadzil caly naréd, zeby caty naréd mogt powiedzie¢, cze-
go mu potrzeba. Ale zapomnieli$cie panowie, ze naréd - to nie tylko dorogl, ale
i dzieci. Mamy kilka milionéw dzieci — wiec i one powinny rzadzi¢*.
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Streszczenie

Janusz Korczak role wychowawcy rozumial jako proces poszukiwania i bladzenia.
Poréwnywal dzialania wychowawcy do zawodu lekarza. Mimo ze jego pisma pedago-
giczne oraz ksiazki powstaly prawie sto lat temu, przekazywane w nich warto$ci nadal
obowigzuja. Aktualno$¢ Korczaka przejawia sie przede wszystkim w réwnogodnosci
dziecka i wychowawcy. Permanentne pytanie: ,dlaczego?” zawiera w sobie pierwiastek
badacza osobowoéci dziecka, ale przede wszystkim jest kwintesencja bycia czlowie-
kiem w budowaniu relacji miedzyludzkiej. Jego filozofia wychowania inspiruje do dzis
wielu pedagogéw. Swiat VUCA rzuca niezliczone wyzwania wspélczesnym wycho-
wawcom. Co doradzitby im Korczak?

Summary

Janusz Korczak understood the role of the educator as a process of searching and wan-
dering. He compared the actions of an educator to the medical profession. Although
his pedagogical writings and books were written almost a century ago, they are still
relevant today. Korczak’s timeliness is manifested primarily in the equality of the child
and the educator. The constant question “why?” contains the element of an explorer
of the child’s personality, but above all it is the quintessence of being human in build-
ing interpersonal relations. His philosophy of education still inspires many educators
today. The world of VUCA poses countless challenges to contemporary educators.
What would Korczak advise them?
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Janusz Korczak byt czlowiekiem niezwyktym. Jego poglady wychowaw-
cze oparte byly na zalozeniach pedagogicznych i filozoficznych koncepcji
dziecka w spoleczenstwie i przystugujacych mu praw. Byt zdania, ze porzad-
kowanie zycia spolecznego trzeba zacza¢ od usystematyzowania spraw naj-
mlodszych. Pragnat naprawia¢ $wiat od znalezienia w nim miejsca dla dzieci.
Uwazal, ze wszelkie niedoskonalosci rzeczywistosci, w ktorej zyjemy, odbijaja
sie na najmlodszych. Dazyt do réwnouprawnienia dzieci. Role wychowawcy
rozumial jako proces poszukiwania i bladzenia. Poréwnywat dzialania peda-
goga do zawodu lekarza. Dobry wychowawca to ktos, kto widzi w pacjencie
(czyt. w uczniu) czlowieka, a nie tylko jednostke chorobowa. Aby méc wes-
prze¢ pacjenta, trzeba stara¢ si¢ go zrozumie¢. Empatyczny lekarz nie interesuje
sie tylko objawami zaburzen, ale zauwaza i docenia postepy pacjenta w walce
z choroba. Dobry lekarz, dobry wychowawca musza zadawac¢ sobie stale to
samo pytanie: dlaczego?

Rola wychowawcy dla niektérych nauczycieli nadal jest wyzwaniem,
dla jeszcze innych przygoda i wedréwka ku poznaniu siebie. Janusz Korczak
i jego mysl pedagogiczna s3 w edukacji istotne, aby poja¢, kim powinien by¢
wspolczesny nauczyciel. W obu swoich publikacjach podkreslam, w jaki spo-
sob pojmuje jego nauczanie skierowane do wychowawcéw. Jego wskazowki
s3 uniwersalne, godne uwagi, bo mimo ze czasy, w ktérych zyjemy sa inne niz
realia, w ktérych funkcjonowat doktor, to nie ulega watpliwosci, ze ludzmi,
niewazne, w ktdrej epoce zZyjemy, zadza te same emocje, te same watpliwosci,
pragnienia i mygli.

Malo kto zdaje sobie sprawe z tego, ze wychowujac dzieci i mlodziez,
rowniez ulega si¢ wychowawczym wplywom srodowiska, otoczenia i ludzi.
Pelniac role wychowawcy, trzeba zdoby¢ si¢ na wysitek krytycznego stosunku
do wlasnej osoby. Motto mojej pierwszej ksiazki' podkreslalo to przekonanie
Korczaka:

Badz soba - szukaj wlasnej drogi. Poznaj siebie, zanim chcesz poznawa¢ dzieci.
Zdaj sobie sprawe z tego, do czego sam jeste$ zdolny. Ze wszystkich sam jestes
dzieckiem, ktére musisz poznaé, wychowa¢ i wyksztalci¢ przede wszystkim®.

Te stowa sa wskazéwka, od czego powinni$my zaczaé bycie wycho-
wawcg — od uczciwosci. Nauczyciel, ktory pozna swoje zalety i wady, sta-
bosci i mocne strony, moze w pelni wspiera¢ swoich uczniéw w rozwoju.

! A.Konarzewska, By¢ (nie)zwyklym wychowawcq, Warszawa 2019.
* J. Korczak, Jak kochaé dziecko?, Warszawa 2020.
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U podstaw tego dzialania lezy empatia — empatia najpierw dla samego siebie,
a potem dla ucznia. Dlaczego? Jesli nauczyciel nie zaakceptuje siebie wraz ze
swoimi talentami i utomno$ciami, to nigdy nie zrozumie ucznia. Jak mamy
pokochac ucznia, jesli sami siebie nie potrafimy zaakceptowa¢é? To pyta-
nie powinien zada¢ sobie kazdy nauczyciel oraz wychowawca. Kazdy cztowiek.
Warunkiem akceptacji drugiego czlowieka jest akceptacja siebie. Zacznijmy od
siebie, od autorefleksji, aby by¢ lepszymi ludZmi, lepszymi pedagogami. Poza
tym kazdy nauczyciel dojrzewa, a otwierajac si¢ na wspélprace z dziec-
kiem, odkrywa siebie, poznaje siebie. Jezeli zas zlekcewazymy prace nad
soba — upadniemy. Dzieci wychowuja nas, nie my je. Uczniowie daja nam
doswiadczenie, wplywaja na nasze poglady, emocje, sprawiaja, ze stajemy sie
dobrymi nauczycielami. Kazde dziecko jest ksiazka, ktora trzeba przeczyta,
odkry¢, poznaé. Nie mozemy lekcewazy¢ jej tresci. Nasi wychowankowie wie-
dza wiecej o sobie niz my o nich.

My, jako wychowawcy, czesto zgadujemy, kim s3 nasi uczniowie, co prowa-
dzi do powierzchownej i niekiedy krzywdzacej oceny danego dziecka. Ksiazki
nie ocenia si¢ po okladce, tak jak ucznia nie powinni$my ocenia¢ po zaslysza-
nych opiniach na jego temat od innych nauczycieli, czy po pierwszym wrazeniu.
Aby moc ocenic ksiazke, trzeba ja przeczyta¢, trzeba do niej podejsé z pelng
odpowiedzialnoscia i uwaga.

Wazne jest, aby$my w tym dialogu z uczniami pamietali o potrzebach
swoich podopiecznych. Nie béjmy sie zapyta¢ wychowankdéw o ich oczeki-
wania, potrzeby, wartoéci i emocje. Otwdrzmy bezpieczng przestrzen do roz-
mowy z nimi, aby poczuli, ze traktujemy ich powaznie. Nasi uczniowie dadza
nam wskazowki, drogowskazy, a my nauczmy sie je zauwazac i odczytywaé. To
wypowiedz 15-letniego ucznia na temat roli wychowawcy:

Przede wszystkim wychowawca nie powinien ,szufladkowa¢” uczniéw. Zyjemy
w czasach dylematow wielu uczniéw, poszukujacych wlasnej tozsamosci, zma-
gajacych sie z dyskryminacjg. Jeden wychowawca moze mie¢ silniejszy glos we
wspieraniu ucznia niz dziesigtki ludzi. Nie przesadzam, méwiac, ze moze to ocali¢
czyjes zycie®.

Powinni$my zda¢ sobie z tego sprawe. Nie uratujemy catego $wiata, bo go nie
znamy, bo jest zbyt rozlegly na nasze dzialania, ale dla tego jednego ucznia
mozemy zmieni¢ §wiat, w ktérym on zyje. Ta wypowiedz mlodego czlowieka
kryje w sobie wysoka $wiadomos¢, dojrzalosé i refleksyjnos¢ naszych uczniow.

3 A. Konarzewska, (Nie)zwykle spotkania. Wokét godzin wychowawczych, Warsza-
wa 2022.
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W ksiazce By¢ (nie)zwyklym wychowawcq pisalam o efekcie Pigmaliona
i Golema w edukacji. Jakze czesto nieswiadomie poddajemy wszystko powierz-
chownej — pozytywnej lub negatywnej — ocenie, bez refleksji. Uczniowie
domagaja sie tego, aby wychowawca stal przy nich. Nie stowa, lecz czyny
wychowawcy sa dla nich istotne, sa potwierdzeniem jego autentyczno-
$ci. Wspolczesni wychowawcy stoja przed wyzwaniem: albo podejma niekon-
czacy si¢ prace nad wlasnymi niedoskonato$ciami, albo odizoluja sie od swo-
ich wychowankdéw, popadajac w mit o swojej nieomylnosci. Praca nad soba
jest trudna, ale potrzebna wspoélczesnej edukacji. Przyznanie si¢ do swoich
bledow, niedoskonatosci to odwaga. To element niezbedny do zmiany. Nigdy
nie bedziemy doskonali i wybitni w swoim fachu, bo kazda klasa jest inna,
kazdy zespo6l rodzicéw jest inny i wciaz musimy pracowa¢ nad odpowied-
nimi narzedziami, aby umie¢ wspélpracowac z r6znymi osobowosciami.
To zmudna praca, ale jakze satysfakcjonujaca, bo nauczyciel doswiadcza
nowych przezy¢, ktére réwniez go ucza i ksztalca. Mozna to przyréwnac do
wspinania sie po drabinie. Im wyzej jeste$my, tym wigcej widzimy, wiecej rozu-
miemy, patrzac na usmiech, lzy, gesty i wdzieczno$¢ uczniéw. W tym procesie
jednak trzeba przede wszystkim cierpliwosci i zaufania — wobec siebie i uczniow.

Nauczyciel powinien by¢ akuszerem w poznawaniu $wiata przez ucznia.
Wychowawca nie powinien walczy¢ z uczniem o autorytet, o przestrzen,
o racje. Czesto zetkniecie si¢ dwoch §wiatéw: doroslego oraz dziecka konczy
sie kleska tego drugiego, bo jest ono stabsze. Dlatego tak istotne jest traktowanie
ucznia podmiotowo i powaznie. Przewaznie uczniowie, ktorzy sprawiaja nam
problemy wychowawcze, nie przychodza na lekcje po to, aby nam dokucza¢
i przeszkadza¢. Czesto ich obecnosé jest cichym krzykiem, wolaniem o pomoc,
wsparcie i uwage nauczyciela. Niektore problemy wychowawcze wydaja nam
si¢ blahe, ale ich znaczenie jest wielkie dla dziecka, dlatego warto uwaznie
przygladac sie sytuacji psychofizycznej kazdego wychowanka. Nie oceniajmy
powierzchownie: ,niekulturalny”, ,niewychowany”, bo prawdopodobnie to
tylko maska, pod ktéra ukrywa si¢ prawdziwe oblicze ucznia i miejsce, gdzie
nalezy szuka¢ przyczyn jego zachowania.

Kazdy nauczyciel powinien zdoby¢ si¢ na zadanie pytan: Jak zbudo-
wa¢ dobre relacje z uczniami? Jak zadba¢ o integralno$¢ osobista kazdego
ucznia? Jezeli bedziemy pojmowali wychowanie w tradycyjnym sensie typu:
ja — nauczyciel, ty — uczen, ja jestem wyzej w hierarchii, a ty nizej, to poniesiemy
kleske. Zamiast relacji beda racje. Wymaga to od nas cierpliwosci i otwartosci
na ucznia oraz czasu, a niektore rzeczy lepiej niekiedy odpuscié, niz szarpa¢ sie
na racje i traci¢ na to cenng energie¢, ktora mozemy przeznaczy¢ na budowa-
nie relacji. Kazda klasa potrzebuje madrego lidera, ktéry bedzie empatycznie
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przewodzil, bo nie jest tak, Ze uczniowie nas nie potrzebuja. Poza tym od mlo-
dych ludzi mozna sie sporo nauczy¢.

Zyjemy w trudnych czasach, w okresie wielu wyzwan: pandemii, skrajnosci,
konfliktow i kryzysu klimatycznego. Kazda epoka ma swoje problemy. Rzeczy-
wisto$¢, ktora nas otacza, okreslana jest mianem VUCA. Akronim ten dotyczy
czterech cech otoczenia, ktére maja wplyw na nasz sposéb pracy to: V — zmien-
nos¢, U — niepewnos$¢, C — zlozono$é, A — niejednoznacznoéé. Na VUCA trzeba
spojrze¢ przez pryzmat naszych postaw i zachowan wobec zachodzacych zmian.
Priorytetem jest tutaj elastyczno$¢, czyli umiejetno$¢ przystosowania sie do istnie-
jacych warunkéw. Wymaga to czasu, wysitku intelektualnego i nowych kompeten-
cji. Naukowcy obliczyli, Ze obecne pokolenie, uczace si¢ w szkolach, jednego dnia
otrzymuje wigcej informacji niz jego réwiesnicy 100 lat temu przez cale zycie.

Dzisiaj nie wystarczy juz bezmys$lne opanowanie podstaw programowych,
a mlodziez nie musi szuka¢ posady na cale zycie. Warunkiem nadazania za $wia-
tem jest zrozumienie przez nauczycieli, ze ich rola nie ogranicza sie tylko do prze-
kazywania wiedzy. Nauczyciel w dzisiejszych czasach jest tutorem, przewodni-
kiem, towarzyszem, akuszerem — jakby to powiedzial Sokrates. Wspdlczesny $wiat
docenia nie tylko umiejetnos¢ wspolpracy, ale takze indywidualizm. Z kolei indy-
widualizm wigze si¢ z umiejetnoscia podejmowania decyzji. Czlowiek powinien
zna¢ swoje potrzeby i emocje, wiedzie¢, co jest dla niego dobre, co go motywuje
iangazuje. Dobrze jesli mlodzi ludzie maja przestrzen do podejmowania niezalez-
nych decyzji, aby nauczy¢ si¢ odpowiedzialnosci za podjete wybory.

Pandemia podkreslita przede wszystkim problem niskiego poczucia wia-
snej warto$ci u mtodych ludzi. Ogromny wplyw na samoakceptacje maja media
spolecznosciowe. Cale nasze zycie ostatnio, przez pandemig, przenioslo sie
do sieci. Powstaly rézne aplikacje zmieniajace nasz rzeczywisty wyglad, retu-
szujace kolor oczu, kontur twarzy, cere, wlosy, a nawet usmiech. Mlodzi ludzie
maja $wiadomos¢ tego trendu, ale mimo wszystko nie zwalnia nas to z odpowie-
dzialnosci méwienia o tym. Swiat rzeczywisty, a zycie celebrytéw czy tez to uka-
zywane w reklamach zbyt sie r6znia. Dziewczeta z niska samoocena wygladu nie
podejmuja zyciowych wyzwan, przez co moga nigdy nie wykorzysta¢ w petni
swojego potencjalu. Wywiera to niekorzystny wplyw nie tylko na pojedyncze
dziewczeta, ale takze cate spoleczenistwo, w ktérym zabraknie przysztych kobie-
cych liderek®.

Ciekawe badania na ten temat zaprezentowala réwniez Fundacja Dajemy
Dzieciom Sile. Warto si¢ z nimi zapoznac.

* https://www.dove.com/content/dam/unilever/dove/poland/brand _essential/
dsep-folder-final-07092018-1386149.pdf [dostep 17.05.2022].
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Co zaproponowalby wspoélczesnym wychowawcom Janusz Korczak?
Zapewne dazylby do tego, aby odbiurokratyzowa¢ szkote, aby papier nie byl
wazniejszy od dziecka - jego emocji, pasji i potrzeb. Stary Doktor wolalby
o poszanowanie zawodu nauczyciela i funkcji wychowawcy. Odciazytby pod-
stawy programowe, a postawilby na zajecia rozwijajace wiedze dziecka o nim
samym. Teorie zastapilby praktyka. Wprowadzilby zajecia, ktére ucza wspot-
pracy, analizowania i rozwigzywania probleméw, kreatywnego i krytycznego
myslenia. Postawilby na ruch, zabawe i rozwdj zainteresowan dzieci i mlodziezy.
Zrezygnowalby z oceniania, ktére tak wrosto w system edukacyjny. Stworzyltby
szkole, ktora skupia sie na empatii i szacunku do siebie oraz innych, poniewaz
twierdzil, ze te warto$ci tworzg ludzi dobrych, rozwaznych i sprawczych.

Kto powinien przygotowaé mlodych ludzi do zycia w §wiecie VUCA? My
— doroéli, my — spoleczenistwo, my — rodzice, wychowawcy i nauczyciele.
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Streszczenie

Rosnaca liczba zaburzen psychicznych wsrdd dzieci i mlodziezy, wynikajaca z odczu-
wania leku, dystresu, ale czesto tez przezy¢ traumatycznych, stawia przed wspolcze-
snym nauczycielem kolejne wyzwanie, jakim jest nauczanie dziecka z obcigzeniami,
do ktérych nalezy réwniez trauma, czyli skrajnie urazowe do$wiadczenie. Artykut
przedstawia krdtka charakterystyke traumy i zasady poruszania sie w jej obszarze oraz,
przy wykorzystaniu nowoczesnych rozwiazan terapeutycznych, proponuje sprawdzone
sposoby prowadzenia zaje¢ lekcyjnych, ktére moga nie§¢ warto$¢ terapeutyczna dla
dziecka z trauma. W artykule wykazano, ze utrudniony, a czesto niemozliwy kontakt
straumatyzowanego dziecka z psychoterapeuty badz pedagogiem sprawia, ze uczen
po dramatycznym do$wiadczeniu wlasnie u nauczycielu szuka pomocy, a nauczyciel,
pomimo braku fachowego wyksztalcenia psychologicznego, ma narzedzia, aby takiemu
dziecku zapewni¢ poczucie bezpieczenstwa i ulatwi¢ powrét do normalnego funkgjo-
nowania, a nawet na potraumatyczny wzrost.

Summary

The growing number of mental disorders among children and teenagers, resulting from
fear or distress, but very often also from a traumatic experience, poses yet another chal-
lenge a contemporary teacher has to take up. Teaching a child after a traumatic event
requires specialistic knowledge and respecting certain rules that provide a guidance in
the trauma zone. This article presents basic characteristics of trauma and some dos and
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don’ts when encountering this phenomenon in the classroom. Additionally, certain
therapeutic solutions that can be implemented in the course of the lesson are presen-
ted. The article shows that the traumatized children very often have a limited access to
psychologists or psychotherapists, therefore they seek help at school where the person
they turn to is a teacher, who, despite the lack of professional education in the field of
psychology, has tools to offer such children the feeling of safety and the possibility to
return to normal functioning or even to post-traumatic growth.

Obecnie nauczyciel stoi przed ogromnym wyzwaniem: w klasie s3 ucznio-
wie po wielu miesigcach zdalnej nauki. Nauki czesto konczacej sie depresja
lub traumg, a ta moze by¢ spowodowana np. nagla utratg bliskich w wyniku
Covid-19 lub przebywaniem w spolecznej izolacji. Taka izolacja pozwalata na
catkowita kontrole opiekuna, najczesciej rodzica, nad dzieckiem, a opiekun
ten mogl by¢ przeciez oprawca, jesli dziecko pochodzilo z rodziny przemo-
cowej lub bylo naduzyte seksualnie. Powrdcila jeszcze trauma wojenna, kto-
rej nie mozna poming¢ — w klasach znajduje si¢ coraz wigksza liczba uczniow
z Ukrainy, uczniéw wystraszonych, zdezorientowanych, czesto na wlasna reke
szukajacych pomocy w Internecie. Niestety dzieciom w wieku szkolnym nie
zawsze zapewnia si¢ odpowiednia opieke pedagogiczno-psychologiczna
w zakresie rozmawiania o sytuacjach stresujacych, czyli np. o wojnie i zagro-
zeniach z nig zwigzanych, a takze o przyjmowaniu i inkluzji nowych uczniéw
z terenéw wojennych. Co wigcej, nauczyciele réwniez czgsto nie maja zapew-
nionej pomocy, poniewaz w wielu placéwkach edukacyjno-opiekunczych bra-
kuje bezposredniego dostepu do pedagoga lub psychologa, czyli specjalistow,
z ktérymi wspoélpraca jest niezbedna, kiedy wchodzi si¢ w obszar traumy. I tu
pojawia sie kwestia oczekiwan wobec nauczyciela, ktory z caly gama urazowych
doswiadczen i negatywnych afektéw, z ktérymi uczniowie ,przychodzy” do
szkoty, musi sobie poradzi¢. Od razu trzeba zaznaczy¢, ze zaden nauczyciel nie
zastapi dziecku z traumg kontaktu z pedagogiem, psychotraumatologiem lub
wyspecjalizowanym w postepowaniu z trauma psychologiem czy lekarzem
psychiatra. Niemniej, nalezy wiedzie(, jak bezpiecznie poruszaé si¢ w obszarze
traumy, ktora wydaje si¢ coraz cze$ciej wpisywaé w schemat zajec¢ lekcyjnych.

Stad konieczno$¢ zapoznania si¢ z ta bardzo istotna kwestia, a mianowicie
przezyta przez ucznia traumg i zasadami, ktore nauczyciel powinien zna¢, aby
poprawnie postepowac z dzieckiem w stanie niedajacego si¢ opanowac leku
i pod ciaglym wplywem negatywnego stresu. Jednak na poczatku nalezy okre-
8li¢, co rozumie si¢ pod pojeciem traumy.
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Powstawanie i rodzaje traumy

W Czym jest trauma Caroline Garland, psycholog kliniczny, czlonek Brytyj-
skiego Towarzystwa Psychoanalitycznego, przypomina, ze traume w znacze-
niu metaforycznym wprowadzil Sigmund Freud. Termin ten Freud zapozyczyt
z jezyka greckiego, gdzie traume rozumie sie jako uszkodzenie lub rang zazwyczaj
zewnetrzna i — jak zaznacza Garland — ,Freud ukazuje, ze umyst réwniez otacza
swoista skora czy tarcza ochronna”, dlatego ,umyst takze moze zosta¢ uszko-
dzony i zraniony wydarzeniami”'. Definicja obejmujaca szerokie spektrum
skrajnie urazowych do$wiadczen opisuje traume jako przezycie przez czlowieka
naglego i gwaltownego lub dlugotrwalego zewnetrznego lub wewnetrznego
zagrozenia, wiazacego sie z uczuciem $miertelnego leku, bezbronnodci, a cze-
sto takze z fizycznym boélem i zranieniem. Aby wyjasni¢ zlozong nature traumy,
nalezy doprecyzowad, ze najczesciej spotykana definicja opiera si¢ na zatozeniu,
ze trauma wystepuje w sytuacji zagrozenia zycia, stad kojarzy sie to zjawisko
z dzialaniami wojennymi, atakami terrorystycznymi, katastrofami naturalnymi
lub wypadkami komunikacyjnymi. Taka definicja traumy nie obejmuje jednak
leku dziecka przed utrata wiezi z opiekunem, najczesciej matka. Utrata wiezi
z matka jest przez dziecko utozsamiana z zagrozeniem zycia. Innym przyktadem
traumy opartej na utraconej wiezi moze by¢ dziecko, ktdre przez wiele miesiecy,
a nawet lat, obawia si¢ wrdci¢ do domu, zeby nie narazic si¢ na kontakt z pija-
nym, agresywnym opiekunem (to najczesciej ojciec lub partner matki), dziecko,
ktore zyje w stalym poczuciu ogromnego leku. Psycholodzy podzielili wiec
traume na ,big trauma’, czyli trauma przez duze ,T” i tu klasyfikuja te powodo-
wane bezposrednim zagrozeniem zycia, oraz ,small trauma’) czyli ta przez mate
,t” Do tej kategorii naleza skrajnie urazowe zdarzenia, ktére rodza si¢ w wyniku
dlugotrwalego leku i dystresu. Jednak moze pojawi¢ si¢ watpliwos¢ co do stusz-
nosci tego podzialu, poniewaz patrzac z perspektywy przerazonego dziecka
na jego dramatyczne przezycia, wynikajace z braku mitosci i opieki, doswiad-
czana przez nie trauma wydaje si¢ zdecydowanie przez wielkie , T”.

W latach 50. ubiegtego wieku zaczeto prowadzi¢ badania nad trauma spo-
wodowang zerwaniem wiezi — gléwnie wiezi dziecka z matka (badania zapoczat-
kowat John Bowlby — brytyjski psychiatra i psychoanalityk, ktory stworzyl teorie
przywiazania®). Wykazano, ze pomimo zadbania o biologiczne potrzeby dzieci,
brak stalego kontaktu z opiekunem wystarczy, aby niemowle czy niespelna

' C. Garland, Czym jest trauma. Podejscie psychoanalityczne, Warszawa 2013, s. 19.
* J. Bowlby, Przywigzanie, Warszawa 202.2.
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roczny maluch stracil poczucie bezpieczenstwa, poniewaz dla niego brak kon-
taktu z opiekunem réwna si¢ sytuacji zagrazajacej zyciu. Co wigcej, zaréwno
rozwoj fizyczny, jak i psychiczny takiego dziecka zostaje znacznie zaburzony.
Dlatego pojecie wigzi, z naciskiem na jej wage dla prawidlowego, niezaburzo-
nego rozwoju, na stale weszlo do stownika zdrowia psychicznego.

Wedlug Marka Wolynna, kazdy cztowiek przezyl przynajmniej jedna
traume. Bywa tez, ze jest tych traum wiecej, stad méwi sie o traumie zlozonej.
Wolynn twierdzi, ze ,niezdolno$¢ nazwania tego, co nam si¢ przytrafilo, jest
dobrze opisang i rozpoznang cechg traumy ™. Takie ,rozproszenie i dezorien-
tacja” to jedne z objawdw skrajnie urazowego doswiadczenia, dlatego ofiary
traumy maja trudnoéci z odtworzeniem wydarzen, poniewaz ich wspomnie-
nia s3 czesto rozbiezne z tym, co naprawde sie stalo. Mamy tu do czynienia
z mechanizmami obronnymi, ktére dzialaja na zasadzie paradoksu — sa wytwa-
rzane przez organizm po to, aby pomoc, ale jednocze$nie blokuja funkcje
umozliwiajace niezaktécony kontakt z otaczajaca rzeczywistoscia. Niezaleznie
od wieku czlowiek doswiadczajacy skrajnego leku wyksztalca mechanizmy
obronne, ktére pozwalaja mu przetrwa¢ stany wysokostresowe. Sa to np.: dyso-
cjacja (czyli poczucie, ze to nie mnie si¢ przydarza, jestem gdzie indziej), zamro-
zenie, wyparcie, aleksytymia (nieumiejetno$¢ nazywania emocji). Mechanizmy
te zapewniajq przetrwanie, ale uniemozliwiaja straumatyzowanej osobie nor-
malng egzystencje i pelne spoleczne wspdlistnienie.

Jezeli zalozymy, Ze uczen przezyl skrajnie urazowe do$wiadczenie i dzialajq
u niego mechanizmy obronne, a mimo to trzeba takie dziecko z trauma naucza¢,
sytuacja nie jest prosta, szczegodlnie, gdy bierze si¢ pod uwage fakt, ze przecietny
nauczyciel nie ma przygotowania psychoterapeutycznego i nie przechodzil
odpowiedniego szkolenia pod okiem doswiadczonego psychologa. Niewielka
tylko liczba nauczycieli w szkolach podstawowych i srednich oraz w przedszko-
lach miala do czynienia z zagadnieniem traumy i wie, po czym rozpozna¢ ucznia
z dramatycznym do$wiadczeniem oraz jak postepowac w kontakcie z mtodym
czlowiekiem po traumatycznym wydarzeniu. Co wiegcej, dzi§ od nauczyciela
oczekuje sig, ze nie tylko nauczy, ale tez zapewni opieke i bezpieczenstwo,
zadba o jak najlepsza codziennos¢ swoich wychowankéw, ich dobrostan psy-
chiczny, o integracje i inkluzje uczniéw, z ktérych kazdy jest odrebna jednostka,
a coraz wigksza liczba potrzebuje szczegélnej uwagi.

O traumie moéwi sig, ze sie ,odpala” — ten czasownik brzmi po polsku
dos¢ kolokwialnie, ale thumaczac z angielskiego stowo trigger, ktore laczy sie
z trauma, wyraz ,odpala¢” wydaje sie najtrafniej oddawac istote tego zjawiska,

3 M. Wolynn, Nie zaczelo si¢ od ciebie, wyd. II, Warszawa 2021, s. 28.
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poniewaz trauma uruchamia si¢ gwaltownie i niespodziewanie, nie mozna sie
na nig ,przygotowac”. Dziecko z trauma nie przechodzi przez jakis przejsciowy
stan, ktéry moze oznaczaé ,przebudzenie si¢” traumy. Takie aktywowanie sie
przezytej traumy przypomina przebudzenie z szeroko otwartymi oczami i goto-
woscia do ucieczki. Traume moze aktywowaé pozornie nieistotne sformulowa-
nie, ktére padnie w trakcie zaje¢ lub zabawy, czy tez jaki$ dzwiek, gest, zapach.
Trauma wchodzi ,przez cialo”, sprawia, ze, potocznie mdwiac, cztowiek traci
zdolno$¢ racjonalnego myslenia. Specjalisci twierdza, Ze w traumatycznym
momencie mézg dziala w obrebie §r6dmozgowia, czyli w obszarze ataku lub
ucieczki. A kora odpowiedzialna za racjonalne myslenie jest wtedy ,odcieta”.

Jesli wiec zatozymy, ze wiréd wychowankéw jest osoba po przezyciu trauma-
tycznym i ze ta trauma moze ,,odpali¢ si¢” w kazdej chwili, to powstaje pytanie — czy
nauczyciel wie, jak sobie z takim problemem poradzi¢, czy ma zapewnione wspar-
cie psychologiczne i odpowiednie narzedzia, aby w kluczowym momencie udzieli¢
uczniowi po skrajnie urazowym do$wiadczeniu oczekiwanej pomocy.

Podstawowe zasady pracy w obszarze traumy

Obecnie w szkolach spore grono nauczycieli ma w klasach dzieci, ktore przy-
jechaly z obszaréw dotknietych wojna. Sa tam tez dzieci bite przez opiekuna
badz wykorzystywane seksualnie. Biorac powyzsze pod uwage, nalezy przyja¢,
ze nauczyciel nie moze pozostawac obojetny na zjawisko traumy i prawdopo-
dobienstwo jej wystapienia np. w trakcie jego zaje¢. To on jest czesto tym
yterapeuta pierwszego kontaktu”, poniewaz dzieci z traumg nie maja zazwy-
czaj zapewnionego dostepu do psychologa. Co wiecej, dla uczniow dotknie-
tych skrajnie urazowym doswiadczeniem ich trauma to tajemnica. Dziecko
jest nig zwigzane, zmanipulowane przez oprawce. Milczy, poniewaz si¢ boi,
ale jest w szkole i wlasnie dlatego osobag, ktéra ma szanse takiemu dziecku da¢
poczucie bezpieczenstwa i komfortu psychicznego, jest wlagnie nauczyciel,
ktéry wzbudza jego zaufanie. I tu pojawia si¢ kolejna kwestia, ktéra nazwe
sjezykiem traumy”. Nauczyciel poruszajacy sie w obszarze traumy powinien
by¢ uwaznym obserwatorem, ktéry posiada umiejetno$¢ rozpoznawania
sygnalow mogacych $wiadczy¢ o przezytym przez dziecko skrajnie urazo-
wym doswiadczeniu. Dostrzezenie tych sygnalow, szczegélnie niewerbalnych,
bedzie niezwykle istotne w pracy z dzieckiem z trauma. Pochodnym zagad-
nieniem jest interpretacja sygnalow psychosomatycznych, wysylanych przez
organizm straumatyzowanego dziecka, czyli np. niczym nieuzasadnione béle
brzucha lub wysypki skérne.
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Jesli zatem w grupie badz na zajeciach indywidualnych nauczyciel ma
do czynienia z uczniem z trauma, ktéry szuka pomocy, potrzebuje poczucia
bezpieczenstwa i opieki, zawiera z nim ,sojusz”. W relacji edukacyjnej oznacza
to, ze nauczyciel ,przyjmuje” traume, poniewaz kazdy, kto spotyka straumaty-
zowang osobe i poznaje jej historie, doswiadcza przeniesienia i czesto rowniez
przeciwprzeniesienia. W uproszczeniu to troche tak, jakby trauma mozna sie
byto zarazi¢, poniewaz uczen po traumatycznym do$wiadczeniu przenosi swoje
emocje na powiernika — w tym przypadku nauczyciela (przeniesienie) — a czesto
osoba wysluchujaca, 6w powiernik, traci neutralno$¢ i moze kierowac si¢ emo-
cjami pojawiajacymi si¢ w zwigzku z opisywanym zdarzeniem (przeciwprzenie-
sienie). Z zalozenia przezywamy w takiej sytuacji cudza opowie$¢ o doswiad-
czonym okrucienstwie i ta opowies¢ juz w nas zostaje. A gdy powiernikiem
i zaufang osoba staje si¢ nauczyciel, w pewnym sensie oczekuje si¢ od niego, ze
bedzie pelnil role podobna do terapeuty, ze znajdzie rozwigzanie, Ze pomoze
wyjé¢ z trudnej sytuacji.

Podstawg skutecznej terapii jest stworzenie dobrej relacji, umozliwiajacej
powr6t straumatyzowanego czlowieka do zdrowego funkcjonowania. Taka rela-
cja oznacza powstanie istotnego rodzaju wiezi, ktéry nazywam, wzorujac sie na
psychoterapeutycznej nomenklaturze, sojuszem terapeutyczno-edukacyjnym.
Chodzi tu o to, ze kiedy nauczyciel pozna traume posrednio, czyli przez tra-
giczne do$wiadczenia swojego ucznia, zawsze powinien jasno okresli¢ i uzgod-
ni¢, jak bedzie postepowac, przedstawic uczniowi szczegdtowy plan, wedlug
ktérego beda prowadzone zajecia. Trauma dziata z zaskoczenia, nie podlega
zadnym zasadom, dlatego jasny plan dzialania, precyzyjnie okreslony cel zaje¢
i ich dokladny opis, pozwola uczniowi na przekonanie, Ze ma pewne poczu-
cie kontroli nad biezacymi wydarzeniami. I wlasnie we wlaczeniu racjonalnego
myslenia, ktére zostaje wylaczone w momencie do§wiadczania okruciefistwa
ileku o wlasne zycie, upatruj¢ szansy na przynajmniej czgsciowa skutecznosé
lekcjoterapii.

Teraz szczegolnie trzeba pamigta¢, ze EDUKACJA TO RELACJA, a nie
tylko nauczanie i wychowywanie. Edukacja dziecka z trauma to przede wszyst-
kim stworzenie wigzi, ktéra moze przywréci¢ straumatyzowanego ucznia na
ynormalne tory”. Opracowane przeze mnie lekcjoterapie oparte sa na zaloze-
niu, ze kazdy czlowiek ma potrzebe przynaleznosci i znaczenia — czyli chce
przynaleze¢ do grupy i czué, ze jest w niej niezbedny i wtedy moze si¢ ,,zdrowo”
rozwija¢, majac poczucie wlasnej wartosci. Dlatego odtworzenie wiezi powinno
by¢ priorytetem. Dzieki dziataniu edukacyjnemu opartemu na wiezi, ucznio-
wie, ktorzy doznali skrajnie urazowego doswiadczenia, moga wyksztalci¢ dobre
wspomnienia, uruchomi¢ pamie¢ o pozytywnych zdarzeniach, emocjach,
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sukcesach. Podniesienie samooceny jest w przypadku dziecka z traumg niezwy-

kle istotne terapeutycznie. Dziecko z traumg potrzebuje ,,dobrej pamieci’, czyli

pozytywnych wspomnien, ktére nie znikng w momencie intruzji (z ang. re-expe-
riencing, czyli np. przeblyskéw obrazéw traumatycznych).

Dzisiaj dzieci i mlodziez na swoj, czesto wirtualny, sposdb radza sobie ze
$wiatem zastanym po kolejnej fali pandemii, dlatego chetnie wracaja do cyfro-
wej rzeczywistosci, gdzie tworza swoje awatary, posiadaja supermoce i czuja
sie bezpiecznie. Wystepuje stale poczucie zagrozenia, nieumiejetnos¢ weryfi-
kowania wiadomo$ci w mediach spolecznosciowych, z ktérych prezentowane
tresci przyjmowane sg przez mlodych ludzi bezkrytycznie. Czesto powoduja
one stan permanentnego leku o wlasng egzystencje i potwierdzaja przekona-
nie, ze sytuacja nie ulega poprawie, a wrecz przeciwnie, ze wciaz si¢ pogarsza.
Obecnie szkoly to miejsca, gdzie spotykaja si¢ zaréwno uczniowie w stanach
lekowych i depresyjnych, jak réwniez uczniowie wysoko wrazliwi, nadinter-
pretowujacy zastang rzeczywisto$¢ i istniejace problemy, co sprawia, ze zyja
w ciaglej obawie i niepewnosci. Sg tez w klasach uczniowie z trauma wojenng
i koszmarem uchodzstwa, bez znajomosci jezyka kraju goszczacego. Przy takim
postrzeganiu uczniéw w klasie kluczowa wydaje sie¢ swiadomos¢, ze dzisiejsza
edukacja to nie tylko transmisja wiedzy. We wspolczesnej placéwce edukacyjnej
nauczyciel, wychowawca pelni roleg, ktérag mozna okresli¢ mianem nauczyciela-
-terapeuty. Taki nauczyciel ma zlozone zadanie: uczy i wspiera swoim do$wiad-
czeniem, okresla zasady, szanuje granice, jest uwazny — wstuchuje si¢ w potrzeby
ucznia, obserwuje i reaguje, zawsze chroni. Ta uwazno$¢ jest niezbedna w kon-
takcie z dzieckiem po szczegélnie okrutnym przezyciu. Dlatego warto zna¢ kilka
niezbednych regul, kiedy pracuje sie¢ w obszarze traumy:

1) Niewolno dopusci¢ do sytuacji, w ktérej ignoruje sie sygnaly wysylane przez
straumatyzowanego ucznia — s3 to bardzo czesto sygnaty niewerbalne i to od
czujnosci nauczyciela zalezy, czy w pore dostrzeze aktywujaca sie traume.

2) Nalezy odtworzy¢ wiezi zrujnowane przez skrajnie urazowe do$wiadczenie,
wiezi niezbedne do normalnego funkcjonowania i wspoélistnienia spolecz-
nego na zasadzie harmonii.

3) Konieczne jest rozpoznawanie mechanizméw obronnych: czesto jest to
nieuzasadniona agresja albo wrecz przeciwnie — catkowite odciecie i wyco-
fanie sie dziecka. Tu zadanie nauczyciela polega na byciu uwaznym i elimi-
nowaniu czynnikéw aktywujacych przezyte dramatyczne do$wiadczenie
oraz zredukowaniu mechanizméw obronnych, ktére w przypadku dziecka
z trauma blokuja jego prawidlowe zachowania.

4) Nalezy pamietaé, ze twarz i cialo to najczesciej uzywane kanaty komu-
nikacji niewerbalnej, dlatego nauczyciel musi réwniez swoja postawa
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komunikowa¢ zainteresowanie, gotowos¢ niesienia pomocy, dawaé
nadzieje, ze z problemem mozna sobie wspoélnie poradzié. Jesli komuni-
katy ze strony ucznia s3 niewerbalne, poniewaz nie jest on gotowy do roz-
mawiania o przezytych doswiadczeniach, nalezy pamigtaé, ze nie wolno
ynaciska¢” i zmuszac¢ do zwierzen w tym trudnym czasie, poniewaz u ucznia
z traumga dzialaja mechanizmy obronne i taki ,nacisk” spowoduje efekt
odwrotny od oczekiwanego, czyli dziecko jeszcze bardziej zamknie si¢ na
$wiat zewnetrzny.

Zawsze powinno sie skupiaé na ,zyciu przed trauma’, na tym, co dobre, na
pozytywnych wspomnieniach, omawia¢ sukcesy ucznia, wydobywac jego
zasoby, nie tylko te matematyczno-logiczne, ale i plastyczne, muzyczne
czy kinetyczne. Stad bardzo wazne jest dopasowywanie zadan do réznych
typow inteligencji, urozmaicanie lekcji tak, aby jej przebieg uwzgledniat
szeroki wachlarz umiejetnosci drzemiacy w uczniach, poniewaz mierzenie
zdolno$ci wylacznie kryteriami matematyczno-logicznymi nie daje pel-
nego obrazu potencjatu dziecka. Warto pamieta¢, ze w przypadku trauma-
tycznego wydarzenia o$rodek mowy moze zostaé wylaczony (pojawia sig
np. mutyzm potraumatyczny). W takim wypadku nie powinno sie zakfa-
da¢, ze uczen, ktéry milczy jest niepelnosprawny lub ponizej normy inte-
lektualnej, a Ze prawdopodobnie dziala jeszcze mechanizm obronny — jak
widaé w obszarze traumy bardzo tatwo o pomylke w ocenie kompetencji
i zasobow dziecka.

Potraumatyczna transformacja

Istotnym elementem w pracy z dzieckiem z traumg jest to, Ze z traumy mozna
»Wyj$¢”. Co wiecej, jest rowniez duza szansa na potraumatyczny wzrost (post—
traumatic growth), czyli nie tylko zaakceptowanie tego, co sie¢ wydarzylto
i powrdt do w miare stabilnej egzystencji, ale takze rozw6j i podniesienie wla-
snej warto$ci. Garland zaznacza, ze w zasadzie w trakcie kazdej konsultacji

pacjenta z traumg styszy sie: ,Nie jestem juz ta sama osoba. Moje zycie rozpadlo
si¢ [ ... ]. Ostatnio na niczym mi nie zalezy™. Terapeutka szczegdlowo opisuje
spustoszenie, jakie pozostawia w pacjencie skrajnie urazowe do$wiadczenie,
obrazujac poczucie osamotnienia w konfrontacji z najglebszymi, uniwersalnymi

* C. Garland, op. cit., s. 22.
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lekami®. Kluczowa kwestia w relacji z trauma jest wlasnie ta mozliwos¢ skutecz-
nej terapii. We wprowadzeniu do ksiazki Pozytywne skutki doswiadczeri trauma-
tycznych, czyli jak lzy zamieniajq si¢ w perty Nina Ogiiska-Bulik pisze:

Tragedie, katastrofy, kataklizmy — wszyscy jestesmy narazeni na tego rodzaju zda-
rzenia, ktore uswiadamiaja nam ulotno$¢ i krucho$¢ zycia. Zwigzana z tym trauma
psychiczna wiaze sie z ogromnym ryzykiem wystapienia zaburzen i patologii. Po-
twierdzaja to liczne badania wskazujace na wystepowanie negatywnych skutkéw
doswiadczanych zdarzen traumatycznych, gléwnie w postaci tzw. ostrego zespolu
stresu czy zaburzen po stresie traumatycznym. Pojawienie si¢ tego typu objawdw,
jako konsekwencja przezytej traumy (urazu psychicznego), wydaje sie zrozumiale,
natomiast zaskoczeniem jest wystepowanie pozytywnych skutkéw doswiadczanych
zdarzen traumatycznych. Ta wlasnie problematyka wzbudza coraz wigksze zaintere-
sowanie badaczy. Wyrazem tego zainteresowania jest opisany fenomen potrauma-
tycznego wzrostu, czyli zespot pozytywnych zmian potraumatycznych, ktére moga
pojawi¢ sie w wyniku podejmowanych préb radzenia sobie z do§wiadczong sytu-
acja. Oznacza to, ze doswiadczanie wydarzen traumatycznych, jesli towarzyszy mu
skuteczne radzenie sobie, moze stanowic szanse dla wlasnego rozwoju®.

Autorka podaje réwniez pojecia czesto uzywane zamiennie lub jako fazy potrau-
matycznego wzrostu. Wymienia m.in. ,zaradno$é zyciowa (resourcefulness), twar-
dos¢, optymizm, poczucie koherencji, a przede wszystkim prezno$¢ (resilience)”.
I wlasnie owa preznos¢, zwana rezyliencja, czesto utozsamia sie z potraumatycz-
nym wzrostem. Niemniej, Oginiska-Bulik zaznacza, ze nie s to pojecia tozsame.
W jej przekonaniu: ,Prezno$¢ umozliwia przystosowanie sie do trudnej sytuacji
czy powr6t do réwnowagi po krytycznym wydarzeniu, co nie jest rownowazne
ze wzrostem”®, poniewaz wzrost réwnoznaczny jest z transformacja i uzyskaniem
»Wyzszego niz przed trauma poziomu funkcjonowania’, przez ktére autorka rozu-
mie ,wieksza $wiadomo$¢ zyciowa™. Reasumujac, potraumatyczny wzrost to nie
tylko powr6t do funkcjonowania w potraumatycznej rzeczywistosci, ale réwniez
zmiana wewnetrzna, swoista integracja osobowosci, ktéra rozpadta si¢ po drama-
tycznym doswiadczeniu, a co za tym idzie, rozw¢j samo$wiadomodci, ktéry nie
oznacza przystosowania, ale odnalezienie wlasnej drogi.

S Ibidem,s.21.

¢ N. Oginska-Bulik, Pozytywne skutki doswiadczen traumatycznych, czyli jak lzy
zamieniajq si¢ w perly, Warszawa 2013, s. 9.

7 Ibidem, s. 33.

8 Ibidem, za: Tedeschii Calhoun, 2010.

? Ibidem.
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Punktem wyjscia przy opracowywaniu lekcjoterapii byla wlasnie mozli-
wos¢ potraumatycznego wzrostu. Wzrost ten jednak czesto wiaze si¢ ze zmiang
dotychczasowego systemu wartoéci, czy tez odnalezieniem sensu zycia, dlatego
w przypadku dziecka z trauma pomoc osoby z zewnatrz jest niezbedna, poniewaz
mlody cztowiek nie ma jeszcze wystarczajacej niezaleznosci i sity, zeby w pelni
wykorzysta¢ swoj potencjal i samodzielnie poradzi¢ sobie z urazowym doswiad-
czeniem, obezwladniajacym lekiem i stalg obecnoécig dystresu. A jesli dziecko
nie uzyskuje pomocy i wsparcia w domu i najblizszym otoczeniu, kiedy zawo-
dza najblizsi opiekunowie, a oprawca jest chroniony przez innych czlonkow
rodziny, ktérzy wspotuczestnicza w dochowywaniu ,tajemnicy”, role takiej
osoby, ktora dostrzeze problem, odczyta sygnaly wysylane przez skrzywdzone
dziecko, zdobedzie jego zaufanie i wyciagnie pomocna dlon, moze spelnia¢
wlasnie nauczyciel. Dlatego zrodzila si¢ u mnie potrzeba przygotowania zajeé
w formie lekcjoterapii.

Przykladowe pomysly na lekcje z elementami terapii

Jest juz wiele o$rodkéw edukacyjnych w Polsce, ktére proponuja odmienne od
wczesniej stosowanych rozwigzania dotyczace prowadzenia zaje¢. Te innowa-
cyjne pomysly czesto oparte sa na prze¢wiczonych i sprawdzonych juz wzor-
cach i systemach stosowanych w réznych szkotach na $wiecie. Cecha wspolna
tych nowatorskich systemdw jest skupienie sie na réznorodnych zasobach
ucznia oraz na dobrostanie emocjonalnym. Odmienna pozostaje tez relacja
miedzy nauczycielem a wychowankiem. Zazwyczaj calkowicie rezygnuje sie
z modelu transmisyjnego, a dba sie o stworzenie relacji opartej na wzajemnym
szacunku'’. Taka relacja tworzy wiez niezbedna do prawidlowego, niezaburzo-
nego rozwoju miodego czlowieka. Dobrg relacje mozna wspiera¢ takze, wzmac-
niajac wiez z przyroda.

Wiele méwi si¢ obecnie 0 ZESPOLE DEFICYTU NATURY, czyli sytu-
acji, w ktorej istnieje ogromna przepas¢ miedzy homo sapiens a przyroda.
Liczne badania wykazaly, ze przywrdcenie kontaktu z natura jest niezwykle
istotne, poniewaz niesie ogromny terapeutyczny potencjal. Wida¢ to na przy-
ktadzie tych, ktorzy juz wdrozyli pewne rozwigzania niwelujace ten deficyt.

Nauczyciel moze wprowadzaé rozwigzania systemowe, tak jak to robi
Justyna Gorce-Balut, stosujac ,zielone godziny” — codziennie jedna godzina

' M. Rasfeld, S. Breidenbach, Budzgca si¢ szkota, Stupsk 2015.
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lekcyjna odbywa sie w plenerze czy ,zielone przerwy” — wszystkie dzieci
wychodza na przerwe ze szkoly albo ,zielong $wietlice” — $wietlice, ktora prak-
tycznie znajduje si¢ na zewnatrz budynku szkolnego (to co$, co mozna nazwaé
»sala zewnetrzng” — wystarczy kilka lawek i stolow, pare grzadek, taka szkolna
wersja hortiterapii).

Edukacja outdoorowa, jak si¢ popularnie o niej méwi, jest jedna z metod,
ktére mozna zaliczy¢ do form lekcjoterapii, poniewaz oprdcz wprowadze-
nia materialu odnosi ona dodatkowy, pozytywny emocjonalnie i psychicznie
skutek. Dzieci uczg sie i bawia jednoczeénie, pracuja wspdlnie nad projektem
(np. wspomniany szkolny ogrédek, w ktérym kazde dziecko ma swoja roslinke
oraz jakie$ zadanie, ktére stanowi o jego znaczeniu dla sukcesu catego przed-
siewziecia). Dzieci maja zapewniong bezpieczng przestrzen i grupe, do kté-
rej przynaleza. Jako nauczyciel jezyka obcego zaznacze, ze lekcja outdoorowa
w jezyku angielskim sprawia, ze kazdy uzywa jezyka obcego, a nie ojczystego,
co jest niezmiernie wazne przy inkluzji i wyréwnywaniu szans.

Pamietajmy, ze to wlasnie w szkole, juz od najwczesniejszego etapu edu-
kacji, uczen zmagajacy sie ze skrajnie urazowym doswiadczeniem potrzebuje
pomocy nauczyciela-pedagoga i taka pomoc mozna mu w ramach zaje¢ zapew-
ni¢. Z ogromnym zaangazowaniem podjeto juz proby zmiany relacji nauczyciel
- uczen w ramach projektu Szkota dla innowatora, ktéry wspiera szkoly i roz-
wija u mlodych ludzi kompetencje proinnowacyjne. Strona internetowa tego
przedsiewzigcia'' oferuje gotowe pomysly i karty zadan przeréznych projektow,
opartych na interdyscyplinarno$ci i wspolpracy, a autorzy tych innowacji chet-
nie dzielg si¢ swoim bogatym doswiadczeniem.

Jako, ze zawodowo pracuje z jezykiem obcym, staram sie nauczy¢ ,jezyka
traumy’, czyli zrozumie¢, jak funkcjonuje organizm straumatyzowanego czlo-
wieka — ma to kluczowe znaczenie dla poprawnej i skutecznej lekcjoterapii.
Dzieci, ktére stracity dom i przyjechaly do obcego kraju, najczesciej bez umie-
jetnosci porozumiewania si¢ w nowym dla nich jezyku i bez tzw. wlasnego kata,
zyja w ciagtym leku i nie powinny by¢ sadzane w tawkach szkolnych, gdzie
zmusza si¢ je do przerabiania podstawy programowej. Nauczyciel ma za zada-
nie czerpac z zastanych zasobow takiego ucznia, skupiac si¢ na tym, co on moze
wnie$¢ do zajeé, da¢ mu przestrzen do rozwoju.

Na koncu chcialabym wymieni¢ kilka sposobdw, ktére sprawdzily sie
podczas moich lekeji z dzie¢mi po traumatycznych przezyciach. Pomysly te
moga by¢ stosowane podczas zaje¢ indywidualnych badz grupowych. Czesto
punktem wyjscia, przed opracowaniem takiej lekcji z elementami terapii, byly

' https://szkoladlainnowatora.ceo.org.pl/ [dostep 30.05.2022].
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stosowane juz z powodzeniem metody terapeutyczne, ktérych nazwy mozna
zapozyczy¢ do okreslenia metody nauczania.

1)

3)

Bajkoterapia, ktéra moze oznacza¢ glosne czytanie, odgrywanie postaci
z bajek — duzo pisze sie obecnie o tej metodzie, szczegdlnie skutecznej
przy terapii malych dzieci. Jako literaturoznawca jestem nig bardzo zain-
teresowana. Z moich wieloletnich obserwacji wynika, ze zaréwno czyta-
nie, jak i pisanie bajek lub opowiadan, w ktérych jest dobre zakoriczenie,
ma ogromna warto$¢ terapeutyczng. Jezeli dziecko z trauma jest chetne do
pracy w grupie, warto przygotowac taki projekt, ktérego wykonanie bedzie
zalezalo réwniez od zdolnosci tego ucznia i jego zasobow'?, czyli np. jesli
dziecko ma predyspozycje do tarica, grupa moze przygotowaé przedsta-
wienie z elementami, gdzie jest scena balu, np. Kopciuszka. W tej bajce
kluczowa jest transformacja gléwnej bohaterki i zmiana na lepsze pomimo
braku wsparcia ze strony domu rodzinnego, dlatego niesie ona duzy poten-
cjal terapeutyczny.

Polecam w pracy z dzieckiem po wstrzasajacych przejéciach korzystanie
z szerokich mozliwo$ci i materialéw zwigzanych z bajkoterapia. Sa juz
gotowe scenariusze zaje¢ z elementami bajkoterapii (mozna je skopiowaé
nieodplatnie z Internetu lub kupi¢ wydania ksiazkowe), ktére z powodze-
niem da si¢ wykorzysta¢ réwniez na zajeciach z jezyka obcego. Wierze, ze
dobre zakoriczenie i mozliwo$¢ utozsamienia sie z pozytywnym bohaterem
niosa ogromna warto$¢ terapeutyczna.

Pisanie ekspresywne z oczywistych wzgledéw polecane dla uczniéw star-
szych. Tu uczen ma szanse¢ ,wyrzuci¢” z siebie negatywne doswiadcze-
nia i emocje, a stowo zapisane jest juz stowem, nad ktérym piszacy ma
kontrole. Jak wspominalam, odzyskanie kontroli nad wlasnym umyslem,
cialem i emocjami jest kluczowe w wychodzeniu z traumy". Przelanie
negatywnych tresci na papier pozwala oswoi¢ leki i uruchomi¢ anali-
tyczne myslenie, niezbedne do wyjscia ze stanu ,zamrozenia” lub wyparcia
czy dysocjacji. Kiedy uczen poczuje, ze jest bezpieczny moze pozby¢ sie
mechanizméw obronnych i wréci¢ do tzw. normalnosci.

Kolejny sposob na odzyskanie kontaktu z wlasnym ciatem, ktérego trauma-
tyczne doswiadczenie pozbawia, to rzadko obecnie stosowana gimnastyka
$rédlekcyjna z muzykq w tle — jest mnostwo ¢wiczen, ktdre reguluja zaburze-
nia psychosomatyczne i przywracaja ,poczucie wlasnego ciala”.

2" G.L. Landreth, Terapia zabawq, Krakéw 2016.
'3 JW. Pennebaker, J.M. Smyth, Terapia przez pisanie, Krakéw 2018.
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4) Zagadki to réwniez bardzo dobry sposéb na pobudzenie racjonalnego
myslenia, ktore zostaje w przypadku traumy zablokowane przez mechani-
zmy obronne.

Stowem podsumowania — myslac o lekcji dla dziecka z trauma, lekgji, ktéra
bedzie formg terapii, nalezy pamieta¢, ze nauczyciel musi by¢ integralng czeécia
tego wspolnie spedzonego czasu, Ze powinien zapewnic bezpieczne srodowisko,
by¢ sojusznikiem, stworzy¢ z dzieckiem wigz, ktéra pozwoli wydoby¢ zasoby
ucznia, odbudowac jego wiare w siebie i pewnos¢, ze ma on wplyw na swoje
zycie. Wszystko to da sie osiagna¢ dzieki uwaznosci i znajomosci jezyka traumy.
Nauczyciel-terapeuta posiada narzedzia, aby da¢ dziecku po skrajnie urazowym
przezyciu szanse na zwrot ku relacjom, ku warto$ciom, szans¢ na potrauma-
tyczny wzrost.
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Nauczyciel jezyka polskiego jako obcego
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Streszczenie

Celem artykulu jest obrona tezy, ze przepracowana porazka wplywa na rozwdj czlo-
wieka poprzez poznanie siebie i zglebienie wiedzy w tym zakresie, w ktérym nie jest
ona wystarczajaca. W artykule pojawia sie informacja, zZe porazki nie da sie uniknaé,
dlatego od dziecka czlowiek powinien by¢ uczony percepcji jej jako zjawiska natural-
nego. Warto uczy¢ dzieci postrzegania porazki jako zjawiska réwniez pozytywnego,
a nie tylko negatywnego. Ksztalcac dzieci i mlodziez powinno si¢ zapewni¢ im rozwdj,
dostosowujac metody pracy do ich mozliwosci i uzdolnien.

Nauczyciel, uczac dzieci i mlodziez akceptowania porazek, powinien wdraza¢
rézne metody edukacyjne. Wspélczesny model pracy z dzie¢mi i mlodzieza oferowany
przez literature branzowa prezentuje sposob pracy z uczniem zdolnym oraz uczniem
z problemami edukacyjnymi. Nie opracowuje si¢ metod pracy z uczniem przeciet-
nym. Poza tym model pracy z uczniem jest sporzadzony tak, by efektem bylo osiagnie-
cie przez niego sukcesu. Opracowania te sugeruja, ze porazka jest zjawiskiem wylacznie
negatywnym, a sukces pozytywnym.

W artykule zwraca si¢ réwniez uwage na czerpanie wiedzy z porazki, ktéra uczy
radzenia sobie w dorostym zyciu.
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Summary
The aim of the article is to defend the thesis that the worked through failure affects the
development of a person through getting to know oneself and exploring the knowledge
in the area where it is insufficient. The article states that failure is unavoidable, therefore
from childhood a person should be taught to perceive it as a natural phenomenon. It
is worth teaching children to see failure as a positive phenomenon as well, not just
a negative one. When teaching children and young people, one should ensure the chil-
d’s development by adapting the methods of work to the student’s abilities and talents.

A teacher, teaching children and youth to accept failure, should implement various
educational methods. The contemporary model of working with children and youth
offered by professional literature, presents a way of working with gifted students and
students with educational problems. Methods of working with an average student are
not developed. Besides, the model of working with a student is designed to result in
his/her success. These studies suggest that failure is only a negative phenomenon, and
that success is a positive one.

The article also highlights learning from failure, which teaches coping skills for
adult life.

Wprowadzenie

Stownik jezyka polskiego PWN definiuje porazke jako znaczace niepowodzenie’,
natomiast sukces jako pomyslne zakoniczenie jakiegos dzialania czy osiagniecie
planowanego celu®. Poréwnujac objasnienie tych termindw, tatwo zauwazy¢, ze
porazka jest postrzegana jako zjawisko negatywne, a sukces jako pozytywne.
Celem artykulu jest zachecenie do interpretowania niepowodzenia w inny spo-
sob, niz méwia o tym standardy. Chodzi o definiowanie porazki w zakresie roz-
woju cztowieka jako mobilizacje do dalszej pracy i nauki.

Nauczyciel, wykonujac swéj zawdd, powinien by¢ §wiadomy, ze uczac
nalezy dostrzec potrzeby dziecka, zapewni¢ mu warunki rozwoju, pamieta-
jac przy tym o mozliwosciach i talentach ucznia. Praca z dzie¢mi i mlodzieza
majacymi trudno$ci w nauce i uzdolnionymi doczekata si¢ mnéstwa opraco-
wan zawierajacych rozwiazania, ktére nauczyciele moga wdrozy¢ w dydaktyce.
Wspolczesna szkola najczesciej koncentruje si¢ na rozwijaniu umiejetnosci
uczniow, osiagajacych zauwazalne sukcesy. Zalicza sie do nich oceny celujace
z przedmiotéw szkolnych i czolowe miejsca w konkursach przedmiotowych.

' https://sjp.pwn.pl/sjp/porazka;2505221.html [dostep 12.04.2022].
* https://sjp.pwn.pl/sjp/sukces;2576536.html [dostep 12.04.2022].
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Wespierany jest réwniez pomoca psychologiczno-pedagogiczng uczen z trudno-
$ciami w nauce. Uczen przecigtny natomiast jest pomijany. Ogromne znaczenie
w takim funkcjonowaniu szk6t maja ich rankingi. Placéwki edukacyjne osiagaja
najlepsze wyniki gtéwnie dzieki uczniom utalentowanym. Stad tez szkoly w pro-
cesie ksztalcenia klada ogromny nacisk na doskonalenie umiejetnosci najzdol-
niejszych dzieci. Dzialanie to zacheca najlepszych uczniéw, aby aplikowa¢ do
szkot zajmujacych czotowe miejsca rankingowe. W konsekwencji mamy w tej
sytuacji do czynienia z zawodami, a nie z nauka. Praca z uczniem zdolnym jest
czasochlonna. W tej sytuacji na edukowanie dzieci i mlodziezy z trudnos$ciami
w nauce lub przecietnymi nauczyciel nie ma juz czasu.

Uczniowie obawiaja sie ponoszenia porazek. Taka postawa jest efektem
wielu czynnikéw. Jednym z nich jest ochrona dzieci i mlodziezy przez osoby
dorosle przed niepowodzeniami. Kieruja sie oni troska, ktérej przyczyna jest
stworzenie uczniowi lepszego dziecinstwa niz sami mieli. Lek przed porazka ma
swoje zrédlo réwniez w panujacym wspoélczesnie ,kulcie sukcesu”, ktéry zmusza
mlode pokolenie do osiggania najlepszych efektéw natychmiast. Dzieci i mlo-
dziez zauwazaja, Ze osoby, ktore osiagaja sukcesy, moga liczy¢ na uznanie
i podziw w spoleczenstwie. Stad mlodym ludziom bardziej zalezy na sukcesach
dlatego, Ze czerpia z nich satysfakcje i podnosza samooceng, a nie dlatego, ze
robig cos dla siebie. Obawa przed porazkami i pogon za sukcesami ma swoje
zrddlo réwniez w nasladowaniu zachowan os6b dorostych. Dodatkowo dazenie
do osiagniecia celu za wszelka cene i che¢ doréwnania osobom, ktore ten cel
osiagnely, prowadza do zwigkszonego stresu w sytuacji, kiedy dziecko ponosi
porazke. Nastepstwem tego moze sta¢ si¢ blokada przed uczestnictwem w kolej-
nych przedsiewzigciach. Z kolei lek przed niepowodzeniem wyuczony w dzie-
cinstwie moze stanowi¢ w zyciu czlowieka doroslego blokade przed podejmo-
waniem wyzwan zawodowych czy osobistych.

Celem artykulu jest zaprezentowanie argumentow, ze warto doswiadczaé
porazek, poniewaz sa one szansa rozwoju cztowieka.

Wspolczesny model pracy z uczniem

Specjaliéci, opracowujac wspodlczesne modele pracy z uczniem, stawiaja sobie
za cel przygotowanie nauczycieli do wla$ciwego rozpoznawania uzdolnien
uczniéw i tworzenia odpowiednich warunkéw do ich rozwijania. W pracy
z dzieckiem zdolnym nalezy koncentrowac si¢ na indywidualnym podejsciu
poprzez przekazywanie tresci w sposéb dostosowany do prawidlowo rozpo-
znanych potrzeb ucznia. Opracowanie modelowego systemu pracy z uczniem
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zdolnym jest niezbedne w kazdej polskiej szkole. Moze on wptyna¢ na rozwi-
janie mozliwo$ci dzieci i mlodziezy. Literatura przedmiotu, opisujac model
pracy z uczniem zdolnym, potwierdza, ze jest on pomocny w procesie ksztal-
cenia. Specjalisci doszli do takich wnioskéw na podstawie obserwacji tej grupy
dzieci. Zauwaza sig, ze chca sie one rozwija¢ przez edukacje’. Literatura fachowa
wyraznie koncentruje si¢ na uczniu zdolnym. Jesli chodzi o zastosowanie
w praktyce modelu pracy z dzieckiem z problemami edukacyjnymi, publikacje
réwniez dysponuja szeregiem wzorcéw, ktore w praktyce moga by¢ wykorzy-
stywane przez nauczycieli. W literaturze branzowej nie udostepnia sie opraco-
wan modeli pracy z uczniem przecigtnym. Badania pokazuja, ze ta grupa dzieci
i mlodziezy stanowi az 2/3 spolecznosci uczniowskiej. Dlatego brak opracowan
schematow pracy dla dziecka przecigtnego jest powaznym niedopatrzeniem.
Analizujac modele pracy z uczniem udostepniane nauczycielom, nietrudno
zauwazy¢, ze nie poswieca si¢ uwagi porazce. Opracowania informuja jedynie,
jak pomoc dziecku, zeby osiagalo sukcesy lub zeby bylo ich wiecej.

Szkola stanowi gléwne miejsce wychowania dzieci i mtodziezy. Z tego
powodu ma ona duzy wplyw na rozwdj cztowieka. Wspolczesna szkola jest
na tyle przyjazna i tolerancyjna, ze r6zne zewnetrzne czynniki wplywajace na
ksztaltowanie osobowo$ci czlowieka utrudniaja nauczycielowi prace dydak-
tyczna i wychowawcza*. Jest to jedna z przyczyn utraty autorytetu nauczyciela.
Problematyzuje to pelnienie przez niego roli dydaktycznej i wychowawczej.
Podejmujac sie nauczania dzieci radzenia sobie z porazkami, nauczyciel moze
spotkac sie z oporem.

Wspélczesna szkola popelnia szereg bledow w kwestii dydaktycznej
i wychowawczej. Jednym z nich jest przychylne podejscie do ucznia zdol-
nego i bierne do ucznia przecigetnego. W efekcie porazka jest postrzegana
przez dzieci i mlodziez wylacznie negatywnie. Uczen nie dowiaduje sie przez
takie dzialanie, ze z porazki mozna nauczy¢ sie czego$ pozytywnego i rozwija¢
wiedze. Dziecko, ktéremu zdobywanie wiedzy sprawia trudnosci, na pewnym
etapie postanawia si¢ wycofaé, poniewaz stwierdza, ze inni uczniowie sa lepsi.
Na skutek opisanych dzialan nie dazy ono do zrozumienia przekazanego przez
nauczyciela materialu. Pojawia si¢ wowczas nieche¢ do przedmiotu, a nawet
pedagoga. Jest to ewidentna porazka ucznia, ktora nie rozwija jego wiedzy.
Gdyby mial on szanse przedyskutowania z nauczycielem przyczyny niepowo-
dzenia - zrozumialby, ze warto z pojawiajacym sie problemem popracowaé

* 1. Fechner-Sedzicka, Model pracy z uczniem zdolnym w szkole podstawowej,
Warszawa 2013, s. 8.
* M. Cichosz, Pedagogika spoleczna. Zarys problematyki, Krakoéw 2014, s. 77.
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w przyszloéci i mozna sie z niego wiele nauczy¢. Zaprezentowana sytuacja
odnosi si¢ rowniez do ucznia przecietnego. Bledy dydaktyczno-wychowaw-
cze s3 popelniane takze w momencie, gdy porazki do$wiadcza uczen zdolny.
Nauczyciel ocenia wéwczas niepowodzenie dziecka jako sygnal, ze trzeba zrobi¢
wszystko, co mu pomoze nastepnym razem osiagna¢ sukces. Takie koncentro-
wanie si¢ na osiaganiu sukcesu za wszelka cene sprawia, ze uczen, doswiadcza-
jac niepowodzenia, nie dazy do samorozwoju, lecz do wygranej. Korzystniej
jest, jesli dydaktyk jak najwcze$niej u§wiadomi dziecku, ze porazki w zyciu
czlowieka sg czyms$ nieuniknionym. Powinien takze wytlumaczy¢ uczniowi,
ze ocenianie w zyciu czlowieka ma miejsce zaré6wno na etapie szkolnym, jak
i zawodowym, a wyniki nie zawsze beda pozytywne.

Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza powinien u$wia-
domic¢ sobie, ze kazdy uczen posiada indywidualny profil zdolnosci. Wplywaja
na niego te rodzaje inteligencji, ktore sa u dziecka najsilniejsze. Istnieja ucznio-
wie posiadajacy zaréwno kilka rodzajéw inteligencji, jak i tacy, u ktérych wyraz-
nie dominowa¢ bedzie jeden. Modele pracy z dzieckiem prezentowane szkolom
wprawdzie zachecaja do indywidualnej pracy z nim, ale poprzez rozwijanie jego
mocnych stron, by osiagnat sukces®. Udostepniane schematy zachecaja row-
niez nauczyciela, aby dazyl do zwigkszenia poziomu wiedzy ucznia z trudno-
$ciami edukacyjnymi. Literatura nie publikuje wzorcéw pracy z uczniem prze-
cietnym. Edukacja stanowi wazny etap rozwoju czlowieka. Jest nastepstwem
zaspokajania potrzeb zwigzanych z przygotowaniem ludzi do pracy zawodo-
wej, do radzenia sobie w zyciu osobistym, gospodarczym i spolecznym?®. Z tego
powodu dziecko powinno mie¢ $wiadomo$¢, ze w zycie wpisane sg porazki.
Publikowane modele nauczania zachecaja do indywidualnej pracy z dziec-
kiem, jednak nie uwzgledniaja edukowania, ze porazki sa naturalnym zjawi-
skiem. Mentalne przygotowanie mlodego cztowieka do tego faktu jest rola
szkoly. Zgodnie z publikowanymi modelami nalezy si¢ koncentrowa¢ na takiej
pracy z dzieckiem, ktéra pozwoli mu by¢ lepszym — w przypadku ucznia z trud-
no$ciami edukacyjnymi, a najlepszym — w grupie réwiesniczej w przypadku
ucznia zdolnego.

Wzorzec indywidualnej pracy z uczniem zaklada, ze nauczyciel powinien
dostosowac styl pracy do kazdego ucznia, ktéremu nauka sprawia trudno$ci.
Dodatkowo dydaktyk powinien wprowadzi¢ metode¢ edukowania zgodna ze
sposobem uczenia si¢ kazdego dziecka w klasie. Chcac dostosowad sposob

3 1. Fechner-Sedzicka, op. cit., s. 12.
¢ M. Szymanski, Socjologia edukacji. Zarys problematyki, Krakow 2013, s. 7.
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pracy do kazdego ucznia indywidualnie, nauczyciel musi okresli¢ rodzaj jego
inteligencji na etapie planowania zaje¢. Wsrdd typow inteligencji wyrdznia sie:
- inteligencje lingwistyczna, ktéra obejmuje zdolnos¢ do wyrazania mysli

w formie literackiej czy poprawnosci uzywania jezyka;

- inteligencje logiczno-matematyczna, ktéra pozwala widzie¢ zwiazki przy-
czynowo-skutkowe, utatwia logiczne myslenie;

- inteligencje muzyczna, ktora jest zdolnoscia do rozpoznawania dzwigkéw,
rytméw, komponowania;

- inteligencje cielesno-kinestetyczng, ktéra odpowiada za koordynacje
ruchowy czy zdolno$¢ do zapamietywania przez dzialanie;

- inteligencje wizualno-przestrzenna, ktéra odpowiada za zdolno$¢ do inter-
pretacji wykresow, grafik, rysunkow;

- inteligencje przyrodniczg, ktéra pozwala zrozumie¢ rodowisko przyrodnicze;

- inteligencje intrapersonalng, ktéra pozwala na rozumienie samego siebie,
autorefleksje i autoanalize;

- inteligencje interpersonalng, ktéra pomaga w rozwiazywaniu konfliktéw,
prowadzeniu negocjacji, czy rozumieniu uczu¢ innych oséb”.

Model indywidualnej pracy z dzieckiem uwzgledniajacy rozpoznanie
typow inteligencji to bardzo dobra metoda dydaktyczna. Nie jest jednak moz-
liwy do realizacji w polskiej szkole. W okolo trzydziestoosobowych oddziatach kla-
sowych trudno dostosowa¢ sposéb pracy do kazdego ucznia. Stad tez nauczy-
ciele koncentrujg swoja uwage na dzieciach zdolnych lub majacych trudnosci
w nauce. Dla ucznidéw przecietnych nie majq czasu i fizycznej mozliwosci, by w pelni
realizowa¢ opisywany model indywidualnej pracy dydaktyczno-wychowawczej.
Osobg, ktora opracowala rodzaje inteligencji dziecka, jest amerykanski psycho-
log Howard Gardner. Swoja teorie okresla on terminem inteligencja wieloraka.
Zdaniem Gardnera szkola skupia swoja uwage przede wszystkim na uczniach
wyposazonych w inteligencje jezykowa i logiczno-matematyczna. Dzieci wypo-
sazone w inne rodzaje inteligencji sa przez nauczycieli postrzegane jako mniej
zdolne. Gardner zauwaza, ze tym drugim uczniom réwniez nalezy poswiecié
duzo uwagi. Jako osoby dorosle urozmaicaja nasz §wiat, poniewaz sa wéréd
nich: przyrodnicy, architekci czy tez artysci, bedacy przedstawicielami réznych
dziedzin®. Spostrzezenia Gardnera odzwierciedlaja realia wspdlczesnej polskiej
szkoly. Docenianie uzdolnien z réznych dziedzin powinno by¢ podstawa w edu-
kacji. W celu rozpoznania talentéw uczniowie musza zmierzy¢ si¢ z porazkami.
Tylko w ten sposéb mozna poznaé ich mocne i stabe strony. Przezyte porazki
pozwola okresli¢ i rozwijaé ich typ inteligencji.

7 1. Fechner-Sedzicka, op. cit,, s.11.
8 Ibidem.
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Wspdlczesny model pracy z uczniem zaktada organizowanie pracy opartej
na czterech zasadach. Pierwsza zasada zwraca uwagg, ze kazdy uczen jest inny,
czego $wiadomos¢ zmusza nauczyciela do dostosowania metod pracy zar6wno
do poziomu zdolnosci, jak i zainteresowan ucznia i jego sposobu uczenia sie.
Z kolei druga informuje, ze dziecko uczy sie najchetniej wtedy, gdy nauka spra-
wia mu rado$¢. Trzecie zalozenie wskazuje, ze uczenie si¢ przynosi efekty wtedy,
gdy w edukowaniu wykorzystywane sa realne problemy. Natomiast czwarta
regula odnosi sie do sposobu nauczania dzieci i mlodziezy. Chodzi w niej
przede wszystkim o to, aby naucza¢ samodzielnego myslenia poprzez zdoby-
wanie wiedzy tak, zeby nauczyciel nie ingerowat w nig bezposrednio®. Zapre-
zentowane zasady pracy z uczniem s skuteczne, jesli w procesie ksztalcenia
nauczyciel zezwoli dziecku na ponoszenie porazek.

Zezwolenie na ponoszenie porazek

Porazek w zyciu nie da sie¢ unikna¢. Z tego powodu lepszym rozwiagzaniem
jest pozwolenie dziecku na ich ponoszenie, a nie ochrona przed nimi. Uczen
nabywa wéwczas do§wiadczenia w zrozumieniu, Ze niepowodzenia istnieja,
poszerzaja wiedze i nie s3 zyciowq tragedia. Nauczyciel powinien u§wiadomi¢
dziecku, ze porazka nie jest milym uczuciem, ale warto nauczy¢ sie radzenia
sobie z nig i wyciagania z niej wnioskéw na przyszlosé. Jesli dydaktyk bedzie
chronil dziecko przed niepowodzeniami, uczen nie bedzie umial w dorostym
zyciu radzi¢ sobie z porazkami.

Wazne jest, aby dziecko uséwiadomilo sobie, ze porazki nie uniknie ten, kto
dazy do osiagniecia jakiego$ celu. W to wpisuja si¢ zaréwno niepowodzenia na
etapie edukacji, jak i w dorostym zyciu. W literaturze specjalistycznej dostepne
s3 opracowania dotyczace sposobu diagnozowania, zapobiegania i przezwy-
cigzania niepowodzen. Porazka szkolna wspdlczesnego ucznia jest brak opa-
nowania okreslonego w podstawie programowej materiatu'® lub brak sukcesu
w olimpiadzie przedmiotowej. Patrzac z tego punktu widzenia na porazke, jest
ona niewatpliwie zjawiskiem negatywnym, nad ktérym trzeba pracowac. Jednak
doswiadczanie niepowodzenia w wielu innych sytuacjach, z ktérymi styka sie
dziecko, mozna oceni¢ jako korzystna strone porazki.

° 1. Fechner-Sedzicka, op. cit., s. 13.

19 J. Poziemska, Porazka w dyskursie edukacyjnym, s. 181, https://przeglad
pedagogiczny.ukw.edu.pl/archive/article/178/porazka-w-dyskursie-edukacyjnym/
article.pdf [dostep 30.03.2022].
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Pozytywne postrzeganie porazek przez dzieci i mlodziez

Uczac dziecko radzenia sobie z porazkami, warto rozpocza¢ od wyjasnienia,
zeby zaréwno mniejsze, jak i wigksze niepowodzenia zyciowe nie oddziaty-
waly na nie w duzym stopniu. Pozytywny efekt mozna osiagnac przez opty-
mistyczne podejécie do porazki. Jest to styl, w ktérym dziecko doswiad-
czajace niepowodzenia stwierdza, ze jest ono jednorazowe. Nie obwinia sie
mys$leniem, ze zawsze co$ robi zle, godzi sie z poniesiona porazka i potrafi
realnie stwierdzi¢, czy poniosto ja z wlasnej winy, czy z powodu niesprzyja-
jacych okoliczno$ci. Nie boi si¢ realizowa¢ kolejnych dzialan. Dziecko nie-
nauczone optymistycznego podejscia do porazki, w momencie zetkniecia sie
z nig stwierdza, ze zawsze wszystko robi Zle i jest do niczego. Taki sposéb
reakeji na niepowodzenia jest pesymistyczny. Uczac mlodego cztowieka kata-
stroficznego podejscia do porazki, nauczyciel osiaga negatywny efekt eduka-
cji w kwestii przygotowania do wykonywania pracy zawodowej i radzenia sobie
w zyciu osobistym.

Osoba dos$wiadczajaca porazki przezywa trudne emocje. Wazne jest,
aby potrafila sobie z nimi radzi¢. Zadaniem nauczyciela jest okazanie zainte-
resowania niepowodzeniem dziecka, a nastepnie wspdlne poszukanie czego
mozna si¢ nauczy¢ z poniesionej porazki. Z drugiej strony istnieje zagroze-
nie rutyna. Wystepuje ona w sytuacji, gdy dziecko zetkneto sie wielokrotnie
z porazka. Zeby unikna¢ efektu rezygnacji z zaangazowania w dazenie do osia-
gniecia zalozonego celu, warto uswiadomi¢ dziecku, ze dziatanie, ktérego sie podej-
mie nie zawsze musi zakonczy¢ sie sukcesem. Mimo to do realizowanego zadania
nalezy si¢ rzetelnie przygotowa¢. Dobrze wyjasni¢ uczniowi, ze porazka nie jest
koncem, lecz poczatkiem, a nauka na bledach pozwala si¢ doskonalié.

Dzieci bedg akceptowaly niepowodzenia, jezeli nauczyciel wyjasni im, jakie
korzysci z nich wynikajg. Istnieje wiele sytuacji, ktore sprzyjaja uswiadomie-
niu pozytywnych stron porazki. Jedna z nich jest powszechnie panujacy kor-
poracyjny kult dazenia do osiagniecia celu przez rywalizacjg, aby za wszelka
cene pokonac¢ innych. Nie wplywa to dobrze na rozw¢j dziecka. Warto wdraza¢
w szkolach ¢wiczenia uczace reguly, ze uczen robi co$ dla siebie. Jesli czlowiek
od dziecka wzrasta w prze$wiadczeniu, ze celem jest pokonanie innych, w zyciu
dorostym bedzie postepowal podobnie. Wykonujac prace zawodowa, bedzie
kierowal si¢ checia zwyciestwa, a nie checia rozwijania siebie. Uczenie si¢ na
bledach innych jest kolejng sytuacja, ktora uéwiadamia, ze porazka jest zjawi-
skiem pozytywnym. Warto wpoi¢ dziecku te umiejetnos¢. Uczen dowiaduje sie,
ze obserwujac niepowodzenia ludzi, bedace efektem ich zaniedbarn, sam moze
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unikna¢ porazki, gdy znajdzie si¢ w podobnej sytuacji. Inna pozytywna strona
porazki jest zwigzana z jej przepracowaniem. Polega to na przyjrzeniu sie przy-
czynom pojawiajacej sie kleski. Nalezy zastanowic sie, ktore elementy porazki sa
spowodowane wylacznie dzialaniem ucznia, a ktére innymi czynnikami. Tylko
tak doglebna analiza pozwoli wyeliminowa¢ popelnione bledy podczas kolej-
nych dzialan oraz uswiadomic sobie, ze nie na wszystko mamy wplyw. Jednym
z korzystnych efektéw wynikajacych z poniesionej porazki, o ktérym warto
wspomnie¢, jest uczenie si¢ dzieci od doroslych. Wskazane jest u§wiadomie-
nie dziecku, na przykladzie swoich porazek, ze kazdy czlowiek ich do$wiadcza.
Woéwezas mlody cztowiek uczy sig, jak nalezy rozwiazywa¢ problemy lub jak je
akceptowad, jesli sa nierozwigzywalne.

Chcac osiagna¢ efekt pozytywnego postrzegania porazek przez dzieci,
warto nauczy¢ je akceptowania niepowodzen. Ten rezultat edukacyjny mozna
osiagna¢, wdrazajac rézne metody dydaktyczne. Jedna z nich mozna wyko-
rzysta¢ w sytuacji, w ktorej dziecko nie jest zadowolone z efektéw pracy. Nie
nalezy go wtedy przekonywac, ze jego dzielo jest bardzo dobre. Warto wystu-
cha¢ ucznia i poszukaé wspdlnie rozwiazan. Kolejna metoda to niekrytykowa-
nie pomylek popelnionych przez ucznia. Innym narzedziem moze by¢ unikanie
poréwnywania porazki dziecka z sukcesem innego dziecka. Dobra metoda nauki
akceptowania porazek jest niewykonywanie zadania za ucznia. Kolejne dwa spo-
soby uczenia akceptowania niepowodzen sa skrajne. Jeden polega na tym, by nie
zmusza¢ lub zacheca¢ ucznia do udziatu w przedsiewzieciach, ktore wykraczaja
poza jego umiejetnosci. Z kolei drugi zaktada, ze nie nalezy zniecheca¢ do reali-
zacji dziatart ambitnych, jesli dziecko tego chce. Zabranianie w tym przypadku
jest wprawdzie spowodowane obawa przed niepowodzeniem, ale hamuje rozwdj
dziecka. Inng metoda nauki, ktéra pomoze zaakceptowac porazke, bedzie wyja-
$nienie dziecku, ze odczuwanie zagrozenia w zwigzku z przezytymi niepowo-
dzeniami i bélu po kazdym z nich jest naturalne. Kluczowa metoda uczenia
akceptowania porazek jest wyjasnienie dziecku, Ze nie nalezy rozpamietywaé
niepowodzenia. Dobrze, kiedy uczen uswiadomi sobie, ze porazka go spotkata
i tego zdarzenia nie da si¢ cofnaé. Nierozpamietywanie polega na tym, aby
patrzeé w przyszloé¢ i nie wracaé do przesztosci. Warto wytlumaczy¢ uczniowi,
ze jesli spotka go niepowodzenie, powinien zastanowi¢ si¢ nad tym, co udalo
mu sie w zyciu zrealizowaé. Gdy poréwna osiagniecia z porazka — zauwazy, ze
w zyciu spotkalo go tez wiele dobrego. W momencie doswiadczenia porazki,
uczen powinien si¢ skupi¢ na tych pozytywnych osiagnigciach.

Ksztalcac dzieci i mlodziez w zakresie pozytywnego postrzegania niepowo-
dzen, warto odnie$¢ si¢ do obecnie panujacego kultu, ze czlowiek wszystko musi
mie¢ na juz. Jest to jedna z przyczyn leku przed porazka. Uczac dziecko radzenia
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sobie z takimi obawami, dobrze jest przeszkoli¢ je w zakresie wytrwatoéci i pra-
cowitosci w procesie dazenia do obranego celu. Takie podejscie nauczy dziecko
postrzega¢ porazke jako pozytywne do$wiadczenie.

Porazki z dziecinstwa ksztaltowaniem zycia

Ludzie starsi maja z natury wigksze zyciowe do$wiadczenie. Stad tez to oni
przygotowuja do funkcjonowania w dorostosci mtode pokolenie, uczac tego,
co potrafig"'. Ksztalcenie jest zarbwno nauczaniem, uczeniem sig, jak i wycho-
wywaniem. Wplywa ono na rozwdj psychiczny czlowieka'?. Niestety wiele
wspolczesnych szkol koncentruje sie wylacznie na nauczaniu, a wychowanie
jest czesto pomijane. Tymczasem to w procesie wychowania wskazane jest
poswiecenie czasu porazce. Jedna z kwestii wartych wyjasnienia dziecku jest uni-
kanie porazek. Jezeli juz w dziecinistwie czlowiek zetknal sie z niepowodzeniami,
przepracowal je, wyciagnat z nich odpowiednie wnioski — w zyciu dorostym wie,
jak sie¢ przed nimi ustrzec. Kolejnga trudnoscia do opanowania jest umiejetnosé
przegrywania. Zaréwno uczen, jak i osoba dorosta skupiona wylacznie na suk-
cesach nie bedzie umiala przegrywac, jesli sukcesu wymaga od niego otoczenie.
Wspdlczesny $wiat oczekuje wylacznie triumfu. Im szybciej nauczymy dziecko
akceptowac porazki, tym lepiej dla niego. W przeciwnym razie w doroslym
zyciu kazde niepowodzenie bedzie traktowalo jako zyciowa tragedie. Dobrze
jest nauczy¢ dziecko przyznawania sie¢ do porazek przed otoczeniem. Wtedy
latwiej bedzie sie na nie godzilo.

Nauczyciel, chcac uczy¢ i wychowywaé mtode pokolenie, powinien by¢ $wia-
domy faktu, ze porazki, ktorych cztowiek do§wiadcza w dziecinstwie, ksztaltuja
jego cale zycie. Wazna jest tez swiadomos¢ dydaktyka, ze dziecko przed pdjséciem
do szkoly wlasciwie uczy sie na swoich bledach oraz od 0séb doroslych. Tak samo
powinno si¢ uczy¢, gdy jest ono w wieku szkolnym. Dlatego niepotrzebnie od
uczniéw wymaga si¢ samych sukceséw i gléwnie na dzieciach je osiagajacych
nauczyciele skupiaja swoja uwage. Nie uswiadamiaja oni sobie, ze dzieki doswiad-
czeniu porazek mozna sie najwiecej nauczy¢. Mlody czlowiek musi zrozumie,
ze po poniesionym niepowodzeniu jest czas na zle emocje, a nastgpnie na ana-
lize bledéw. Jedynie wy¢wiczenie takiej postawy przez doswiadczenie w dziecin-
stwie pomoze w zyciu doroslym radzi¢ sobie z porazkami.

""" M. Szymaniski, op. cit., s. 76.
12 Ibidem, s. 87.
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Podsumowanie

Wspolczesna szkola skupiona gtéwnie na uczniach osiagajacych sukcesy wymaga
radykalnej reformy w tym zakresie. Porazka powinna by¢ traktowana w ,,szkole
jutra” jako szansa na rozwdj czlowieka. Chcac dokonaé opisanej zmiany w syste-
mie edukacji, nalezy wdrozy¢ w procesie ksztalcenia i wychowania szereg metod
uczacych przezywania i akceptowania porazki. Jedna z nich jest jej przepraco-
wanie. Uczen po przezytym niepowodzeniu powinien okreéli¢ swoje odczucia,
porozmawia¢ z osoba zyczliwa na ten temat, wyciagna¢ wnioski, zaplanowa¢
jak rozwiazaé problem i jak postapi¢ w przyszlosci, a nastepnie nie znieche-
ca¢ sie do dalszych dziatai. Nadmierne koncentrowanie si¢ na sukcesie uczy
przesadnego perfekcjonizmu w dorostoéci. W dluzszej perspektywie wywiera to
niekorzystny wplyw na zycie czlowieka. Rola nauczyciela jest zaréwno wspie-
ranie dzieci po przezytej porazce, jak i pokazanie, ze dzigki rzetelnej pracy
mozna unikna¢ niepowodzenia w przyszloéci oraz rozwija¢ swoja wiedze.
Czlowiek, ktory nauczy si¢ akceptowac porazki, nabywa umiejetnos¢ wytrwa-
tosci i pokory. Nauczyciele czesto uwazaja, ze dzieci potrzebuja pomocy, aby
osiagna¢ sukces, zapominajac o tym, ze to czlowiek ponoszacy porazke potrze-
buje wsparcia i pomocy. Przyjecie blednego podejscia do wychowania w tym
zakresie wynika z faktu, iz $wiat wspolczesny z jednej strony wywiera na dzie-
ciach presje do bycia idealnymi, a z drugiej strony dorosli rozwiazuja za dzieci
problemy, bo tego tez wymaga wspodlczesny $wiat. W efekcie czlowiek tak
wychowany, w doroslym zyciu nie bedzie w stanie poradzi¢ sobie z porazkami.
Kolejnym sposobem, ktéry pozwoli zaakceptowaé porazke, jest uswiadomie-
nie dziecku, ze sukces nie zawsze oznacza bycie uznanym oraz, ze sklada sie
na niego talent polaczony z wytrwalosécia. Uczen powinien wiedzie¢, ze jesli
czlowiek co$ tworzy, istnieje ryzyko porazki. Dobrze jest uczy¢ dzieci, ze naj-
wazniejsza osoba, ktéra moze pomdc w momencie pojawienia si¢ niepowodze-
nia jest ten sam, ktéry go doswiadcza. Zatem nalezy wewnetrznie popracowaé
nad umiejetnos$cia radzenia sobie z porazka. Warto nauczy¢ dzieci i mlodziez
analizowania mocnych stron i wyciagania wnioskéw, jak je rozwijaé. Swoje
niedoskonato$ci korzystniej jest zaakceptowac i poprawi¢ w mniejszym zakre-
sie. Dobrze jest uswiadomic¢ uczniom, ze tak postepuja ludzie sukcesu. Zdaja
sobie sprawe z tego, co chca osiagnac i pracuja nad tym z wykorzystaniem swo-
ich mocnych stron. Na swoich stabych punktach sie nie skupiaja. Otoczenie,
widzac tylko ich sukcesy, blednie postrzega ich jako ludzi idealnych. Innym
sposobem, ktéry nauczy dziecko akceptowania i przezywania porazki, jest
zaprzestanie przez nauczycieli wpajania dziecku, ze musi by¢ najlepsze w kla-
sie lub powinno osiggac sukces. Nie da si¢ na etapie szkoly, studidw, czy zycia
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zawodowego osiaga¢ wylacznie sukcesow. Korzystniej jest mowic¢ dziecku, zeby
bylo swiadome, ze osiagnigcie sukcesu bedzie bardzo trudne i trzeba na niego
zapracowa’. Tylko wtedy uczen jest gotowy na zaistnienie porazki. Ta metoda
dydaktyk nauczy dziecko rzetelnej pracy w dazeniu do postawionego sobie celu.
Uswiadomienie uczniowi, ze osigganie samych sukceséw i niedo$wiadczanie
zadnych porazek nie daje motywacji do dalszego rozwoju, jest réwniez bardzo
wazne. Wiedze te mozna przekaza¢ na przykladzie przezywania sukcesu, kto-
rego doswiadcza czlowiek. Jest on szczgsliwy chwilowo. Nie zastanawia sie, jak
doszlo do zwycigstwa. Porazka natomiast zmusza do refleksji i pracy nad soba.
Jest tez sposobem na zdobywanie wiedzy, dlatego nalezy ja postrzega¢ jako zja-
wisko pozytywne.

W kwestii porazki nalezy pamietac tez o nauczeniu dziecka tolerowania nie-
doskonalosci. Umiejetnosé¢ ta pozwoli uczniowi na niezalezno$¢ i zdolnosé¢ do
osiagnigcia postawionych przed soba celow zawodowych czy osobistych w doro-
stym zyciu. Dzieci chronione przed porazkami nigdy nie naucza si¢ odpornosci
na stres. Zraza sie¢ do podejmowania kolejnych wyzwan. Modne wspoélczesnie
tzw. bezstresowe wychowanie powoduje, ze czlowiek jako dziecko i p6zniej osoba
dorosla, nie potrafi sobie poradzi¢ z najmniejszymi potknieciami.

»Szkota jutra” powinna by¢ miejscem koncentrujacym uwage na wszyst-
kich uczniach. Wéréd nich sa dzieci zdolne, przecigtne i z problemami eduka-
cyjnymi. Wszystkie one beda ogniwami rynku pracy. Z tego wzgledu kazdemu
uczniowi nalezy sie uwaga nauczyciela, poniewaz rolg szkoly jest przygotowanie
mlodego pokolenia do pracy zawodowej. Analizujac zaprezentowane w artykule
argumenty odnoszace si¢ do niepowodzen, nietrudno zauwazy¢, ze porazka jest
najlepszym nauczycielem i sposobem na zdobywanie wiedzy.
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Streszczenie

Pracujac z matymi dzie¢mi, musimy mie¢ na uwadze ich wielostronne potrzeby rozwo-
jowe. Obecnie w przedszkolach jest bardzo duzo wychowankéw z przeréznymi zabu-
rzeniami. W ostatnim czasie przybywa zwlaszcza tych z potrzeba prowadzenia terapii
integracji sensorycznej. W ponizszym opracowaniu przyblizam proces prowadzenia
tej terapii oraz przedstawiam praktyczne rozwigzania majace stuzy¢ rozwojowi umie-
jetnosci komunikacyjnych.

Summary

Working with young children, we must bear in mind their multilateral development
needs. Currently, in kindergartens there are a lot of pupils with various disorders.
Recently, there is a significant increase of those who need sensory integration the-
rapy. In the following study, I present the process of conducting the aforementioned
therapy and present practical solutions aimed at developing communication skills.

Wstep

Obecnie duzym wyzwaniem w pracy z malym dzieckiem sg zréznicowane
potrzeby rozwojowe oraz wszelkiego rodzaju zaburzenia. Na co dzien przybywa
dzieci z grupy specjalnych potrzeb edukacyjnych, zaréwno tych posiadajacych
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orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, jak i tych ze specjalistycznymi
opiniami z poradni psychologiczno-pedagogicznych. Jednym z najczesciej poja-
wiajacym si¢ probleméw rozwojowych u dzieci sa zaburzenia w sferze integracji
sensorycznej. O ile jeszcze pare lat temu problem nie byt tak zauwazalny, o tyle
na te chwile funkcjonuje bardzo duzo gabinetéw udzielajacych w tym zakresie
pomocy najmlodszym. Wszelkiego rodzaju dysfunkcje i zaburzenia u wycho-
wankow stawiaja przed nauczycielami szereg wyzwan. Dzialania nauczyciela
przedszkola musza by¢ wiec prowadzone niejako dwutorowo'. Po pierwsze
jego podstawowym obowiazkiem jest praca nad rozwojem kompetenciji jezy-
kowej i komunikacyjnej dziecka oraz monitorowanie postepéw w tym zakre-
sie, w odniesieniu do okres§lonych norm wiekowych. Po drugie, w stosunku do
dzieci z opdznieniem rozwojem mowy, powinien on podja¢ dzialania w kie-
runku tych op6znient. Moze tu zastosowac¢ nie tylko zdobyta wiedze logope-
dyczna, czy podjac¢ kroki w kierunku konsultacji logopedycznych, ale takze sku-
pi¢ sie na ewentualnych zaburzeniach przetwarzania sensorycznego. W swoich
dalszych rozwazaniach podejme wlasnie temat zwiazany z rozwojem mowy
u dzieci i zaproponuje praktyczne rozwigzania z zakresu integracji sensorycznej,
ktore moga wplynaé na poprawe sprawnosci jezykowych. Wspolczesnie nauczy-
ciele wezesnej edukacji podejmuja wiele dzialan, ktére moga poméc dzieciom
w ich wielostronnym rozwoju. Nalezy zatem pamieta¢, ze starajac sie,

aby pomoc byta skuteczna, nalezy mie¢ na uwadze to, ze dziecko jest samodziel-
na jednostka, aktywna, wykonujaca rézne celowe dzialania i sprawujaca nad nimi
poznawcza kontrolg, dlatego musi by¢ podmiotem naszych i swoich dziatan [ ... ]
Terapia wymaga gltebokiego zrozumienia i analizy przyczyn, a takze wniknie-
cia w osobowo$ciowe mechanizmy niepowodzen w nauce ucznia w celu podjecia
konkretnych dziatan, umozliwiajacych likwidowanie jego probleméw?.

' Por. A. Kowalska, Rola przedszkola i szkoly w ksztattowaniu kompetencji komu-
nikacyjnej dziecka, [w:] J. Balachowicz, A. Kowalska (red.), Wezesna edukacja dziecka.
Stan obecny — perspektywy — potrzeby, Warszawa 2006, s. 45—46.

2 L. Bucholska, Udziat dziecka we wlasnym procesie korekcyjnym, [w:] J. Balacho-
wicz, A. Kowalska (red.), Wezesna edukacja dziecka. Stan obecny — perspektywy — potrze-
by, Warszawa 2006, s. 81.
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O historii integracji sensorycznej

Wypracowane pojecie integracji sensorycznej (SI) oraz zalozenia teorii inte-
gracji sensorycznej stanowig efekt wieloletniej pracy amerykariskiej terapeutki
zajeciowej dr A. Jean Ayers. Sformulowane przez nig hipotezy ukazaty zaleznos¢
pomiedzy dysfunkcjami psychoneurologicznymi a trudno$ciami w uczeniu si¢
i problemami z zachowaniem, co pozwolilo uzna¢ wady integracji sensorycznej,
zachodzace w moézgu dziecka, za ich przyczyne. Za poczatek nabywania wie-
dzy i opracowywania zagadnien zwiazanych z integracja sensoryczna w Polsce
mozna uznac rok 1993, kiedy to po raz pierwszy, prowadzony w jezyku angiel-
skim przez uczennice dr A. Jean Ayers — Violet F. Mass, odbyt si¢ kurs Integracji
Sensorycznej. Jednak juz po trzech latach, z uwagi na spore zainteresowanie
tematem, rozpoczeto szkolenia SI w jezyku polskim.

Nazwa integracja sensoryczna pochodzi z jezyka angielskiego — Sensory
Integration (SI). Wedlug definicji jest ,[ ... ] to taka organizacja bodzcéw, ktéra
umozliwia ich pdzniejsze wykorzystanie™. Narzady zmystéw dostarczaja nam
informacji zwigzanych ze stanem fizycznym naszego ciala oraz otaczajacym nas
srodowiskiem. Mechanizm ten poréwnywalny jest do wpadajacego do jeziora
strumienia, ze wzgledu na to, iz w kazdej sekundzie odbieramy niezliczona
ilo§¢ bodzcédw sensorycznych z kazdego miejsca w ciele. Zadaniem naszego
mozgu jest uporzadkowanie tychze bodzcéw w danej chwili tak, aby jednostka
korzystajac z ich odbioru mogla si¢ porusza¢, uczy¢ i wykazywac zachowania
adekwatne do sytuacji. Innymi stowy mézg odpowiada za procesy lokalizacji,
sortowania i organizacji bodzcéw. Ich prawidlowa integracja zostanie wykorzy-
stana do tworzenia percepcji, prawidlowego zachowania czy procesu uczenia sie.
Natomiast zaburzenie wlasciwego przeplywu bodzcéw poréwnywalne jest do
korka w godzinach szczytu.

BodZce to strumienie impulséw elektrycznych. Reakcje chemiczne, ktdre pojawia-
ja si¢ w obrebie naszego ukladu nerwowego, réwniez generuja impulsy. Impulsy te
muszg zosta¢ zintegrowane, aby nabraly znaczenia®.

Nalezy pamigtac, ze procesy integracji sensorycznej maja charakter podswiadomy.
Porzadkuja one informacje odebrane przez zmysly smaku, wzroku, stuchu, wechu,
ruchu, grawitacji i pozycji ciata. Nadaja sygnal informujacy, na czym mamy sie

* A.Jean Ayers, Dziecko a integracja sensoryczna, Gdansk 2016, s. 21.
* Ibidem,s.22.
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w danej chwili skupi¢. Pozwalaja nam podja¢ celowe dzialania i zaadaptowac sie.
Stanowia fundament edukacji, a takze zachowan spolecznych.

Organizacja procesoéw SI rozpoczyna si¢ juz w okresie prenatalnym, gdy ptéd
wyczuwa ruchy ciala matki. Kazde dziecko rodzi sie z podstawowym zakresem
zdolnoéci do integrowania bodzcéw zapewnionym przez geny. Umiejetnosci te
nalezy jednak ciagle rozwija¢ poprzez interakcje z otoczeniem, adaptacje ciata
i mézgu do ¢wiczen fizycznych, przy czym nalezy pamietad, ze wspomniany
proces adaptacji wplywa determinujaco na dynamike rozwoju SI. ,Odpowiedz
adaptacyjna to celowa i nastawiona na osiggniecie celu reakcja na do§wiadczenie
zmystowe™. Dziecko, kiedy zauwaza grzechotke — automatycznie po nig siega.
Siegniecie takie okre$lamy wlasnie odpowiedzig adaptacyjna. Jej bardziej ztozony
charakter mialby miejsce, gdyby dziecko pelzlo po grzechotke, ktora znajdowa-
laby sie poza jego zasiegiem. Na ogot takie zachowanie dziecka okreglane jest jako
zabawa, natomiast rozpatrujac to w ramach omawianego zagadnienia, wlasnie
taka zabawa stanowi seri¢ odpowiedzi adaptacyjnych. Lepiej opanowany proces
organizacji zabawy skutkuje lepszym rozwojem umiejetnosci procesu uczenia
sie i pokonywania trudnosci w pdzniejszym etapie rozwoju. Z takiego powodu,
za lata rozwoju sensomotorycznego uznaje si¢ wiek do 7 roku zycia, czyli do
momentu rozpoczecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Gléwne zaburzenia przetwarzania sensorycznego

Jak zauwaza C.S. Kranowitz

zaburzenie przetwarzania sensorycznego (sensory processing disorder, SPD), zwane
réowniez dysfunkejq integracji sensorycznej, pojawia sie w momencie, gdy mozg
niepoprawnie przetwarza informacje sensoryczne pochodzace z ciata lub z otoczenia.
Osoba z SPD przejawia trudnoéci w adaptacyjnym reagowaniu na codzienne wra-
zenia sensomotoryczne, ktorych inni nie zauwazaja lub radza sobie z nimi bez
najmniejszych problemdéw®.

Zmysly pozwalaja nam do$wiadcza¢ otoczenia i na nie reagowa¢. Podczas gdy
dzialaja prawidlowo, chronia nas i pozwalaja nam sie cieszy¢ z poznawania
$wiata. Wiekszo$¢ z nas zna pie¢ zmystéw: wzrok, stuch, dotyk, wech i smak.

> Ibidem.
¢ C.S. Kranowitz, Nie-zgrane dziecko w Swiecie gier i zabaw. Zajecia dla dzieci z za-
burzeniami przetwarzania sensorycznego, Gdansk 2011, s. 30.
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Jednak warto pamieta¢ o dwdch dodatkowych, z ktérych istnienia nie kazdy
zdaje sobie sprawe, to zmyst rownowagi i zmyst propriocepcji (kinestetyczny).
Dzigki zmystowi réwnowagi informacje sensoryczne otrzymywane s3 z ucha
srodkowego i zwigzane s3 z ruchem oraz réwnowaga, natomiast w przypadku
propriocepcji sygnaly dochodza z miesni, stawdw i koniczyn.

Przy zmysle wzroku kluczowa role odgrywa siatkéwka oka, ktéra sta-
nowi receptor odbierajacy fale swietlne z otoczenia. Swiatlo stymuluje ja, a ona
wysyla bodzce wizualne do znajdujacych sie w pniu mézgu o$rodkéw prze-
twarzania wzrokowego. Osrodki te przeksztalcaja impulsy, laczac je z innymi
dostarczonymi informacjami sensorycznymi (gléwnie z mie$ni i stawéw ukladu
przedsionkowego). Jadra w pniu mézgu przekazuja impulsy do pozostalych cze-
$ci pnia mézgu oraz moézdzka, w ktorym zachodzi proces integracji z sygna-
tami motorycznymi przemieszczajacymi sie do mieséni poruszajacych gatkami
ocznymi i szyja. Efektem tego procesu jest mozliwos¢ §ledzenia poruszajacego
sie obiektu za pomoca oczu i glowy.

W zmysle smaku wazna funkcje pelni jezyk. Dostarcza on komunikatéw
zwigzanych ze sktadem chemicznym spozywanych substancji. Dzigki temu
mozemy rozrézniaé smaki (stodki, stony, gorzki i kwasny), a takze czerpaé
przyjemnos¢ z jedzenia lub zastosowaé mechanizm obronny przed zjedzeniem
substancji szkodliwych.

Poprzez nos, w zmysle wechu, odbieramy impulsy zawierajace informacje
o sktadzie chemicznym czasteczek unoszacych si¢ we wdychanym powietrzu, ktére
wywoluja zapach. ,Wech jest niezwyklym zjawiskiem dlatego, ze zapachy s prze-
twarzane bezpos$rednio przez uklad limbiczny bez koniecznosci wedrowania przez
normalne kanaly w pniu mézgowym™. Dzieki temu zapachy potrafia przywolywaé
wspomnienia, skojarzenia oraz stuza rozpoznawaniu czy cos jest §wieze czy zepsute.

Zmyst dotyku opiera si¢ na r6znego rodzaju receptorach, ktére odbieraja
bodzce pochodzace z dotyku, faktury, nacisku, goraca, zimna, ruchu wloskow
na skorze. Dzigki temu tworzy najwiekszy i najbardziej kluczowy — pod wzgle-
dem fizycznym i psychicznym — uklad sensoryczny funkcjonowania organizmu

ludzkiego.

Receptory dotykowe zlokalizowane ponizej szyi przesylaja impulsy do rdzenia
kregowego, skad przechodza wyzej do pnia mézgowego. Receptory zlokalizowane
w skorze glowy przesylaja impulsy przez nerwy czaszkowe bezpo$rednio do pnia
mozgowego. Stad bodzce dotykowe s3 rozprowadzane po calym moézgu®.

7 A.Jean Ayers, op. cit., s. S2.
8 Ibidem,s. 53.
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Ciekawe jest to, iz bardzo wiele z tychze impulséw ma miejsce poza nasza $wia-
domoscia, co nie znaczy, Ze nie zostaja one wykorzystane, wrecz odwrotnie,
korzystamy z nich w ramach zaspokajania potrzeb emocjonalnych, sprawnego
poruszania si¢, harmonizacji ukladu siatkowatego, nadawania znaczenia pozo-
stalym rodzajom bodzcéw. Poprzez proces przetwarzania przez jadra w pniu
mozgowym mamy umiejetno$¢ okreslenia, kiedy odczuwamy dotyk, bél, ciepto,
zimno, pieczenie, swedzenie i jeste$my w stanie rozpozna¢, czy dany komunikat
nam nie zagraza.

Zmysl proprioceptywny (propriocepcja) ,dostarcza informacji na temat
pozycji ciala i ruchow czesci naszego ciala. Informacje sa wynikiem rozciaggania
i kurczenia si¢ mig$ni™. Pomaga on w ruchu. Jego niewlasciwe funkcjonowanie
powoduje wolniejsze tempo poruszania sig, przy czym poruszanie si¢ ma cha-
rakter malo zgrabny.

Zmysl przedsionkowy (westybularny) przekazuje nam informacje o poto-
zeniu glowy wzgledem powierzchni ziemi, o ruchu ciala w przestrzeni, a takze
o rownowadze. Ich zrédlem sa bodzce z ucha wewnetrznego, gdzie znajduje sie
blednik, zawierajacy receptory stuchowe i dwa rodzaje receptoréw przedsion-
kowych. Receptory stuchowe tworza drobne krysztatki weglanu wapnia przy-
czepione do wlosowatych neuronéw, ktére reaguja na site przyciagania ziem-
skiego. Receptory przedsionkowe umieszczone sa w zamknietych rurkach,
zwanych kanatami pélkolistymi, wypelnionymi ptynem. Kanaly pétkoliste ulo-
zone sa w trzech plaszczyznach: jeden w pionowej, jeden dla orientacji strony
lewej od prawej i jeden dla rozpoznawania kierunku przéd - tyl. Przy nagtym
poruszeniu glowa, w dowolnym kierunku, plyn cofa si¢ w kazdym z kanatéw
potkolistych do ucha wewnetrznego. Nastepuje stymulacja receptoréw produ-
kujacych bodzce przeplywajace przez nerw przedsionkowy do jader przedsion-
kowych. Takie impulsy sensoryczne ulegaja zmianie z kazdym ruchem glowy.
Polaczenie informacji z dwdch receptoréw daje nam $wiadomos¢ pozycji
naszego ciala bez wzgledu na ruch czy spoczynek.

Zmysl interoceptywny to Zrédlo dostarczania informacji do pnia moézgu
o wrazeniach z organéw wewnetrznych, za pomoca receptoréw umieszczonych
w naczyniach krwiono$nych i narzadach wewnetrznych. ,Posiadajac wlasna
»madroéé«, zmyst ten podtrzymuje dzialanie naszego organizmu i jest nie-
zbedny do przetrwania”'°.

° C.S. Kranowitz, Nie-zgrane dziecko. Zaburzenia przetwarzania sensorycznego
— diagnoza i postgpowanie, Gdanisk 2012, s. 67.
1 Ibidem.
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Podczas gdy ktérys z omdéwionych wezesniej obszaréw funkcjonuje nie-
prawidlowo, mozemy stwierdzi¢, ze nastapito zaburzenie przetwarzania sen-
sorycznego. Powodem takiego stanu na pewno nie jest uszkodzenie narzadéw
zmystow, lecz trudnosci, ktére napotyka uklad nerwowy w kwestii ich odbioru,
porzadkowania i wlasciwej interpretacji bodzcéw.

Zaburzenia przetwarzania sensorycznego maja trzy podstawowe podtypy:
- zaburzenia modulacji sensorycznej,

- zaburzenia ruchowe o podlozu sensorycznym,

- zaburzenia réznicowania sensorycznego.

»Zaburzenia modulacji sensorycznej sprawiajg, ze cialo blednie interpretuje
rodzaj i nasilenie informacji sensorycznych, ktére otrzymuje z otoczenia™"'.
Oznacza to, ze jeden ze zmystéw moze wykazywaé sie nadwrazliwoscia lub
podwrazliwo$cia na przesylane sygnaly. Nadwrazliwo$¢ sensoryczna wyste-
puje wtedy, gdy odnotowujemy tendencje do reakcji na doznania, tak jakby
byly one niebezpieczne i bolesne. Na jej skutek czesto dziecko moze unika¢
dotyku innych oséb, by¢ rozdraznione, gdy ktos je przypadkowo potraci, krzy-
cze¢ iwyrywac sie podczas mycia lub czesania wloséw, dlawic sig, unikac jedze-
nia o niezaakceptowanej przez siebie konsystencji, krzycze¢ i zastania¢ uszy
(podczas wydawania odgloséw przez sprzet gospodarstwa domowego i glosna
muzyke), odczuwa¢ lek przed zwyklymi zajeciami ruchowymi na hustawkach,
zjezdzalniach. Podwrazliwo$¢ sensoryczna powoduje, ze dziecko potrzebuje
dluzszej, czestszej i bardziej intensywnej stymulacji ze wzgledu na slabszy
poziom odczuwania. Obserwujemy ten rodzaj zaburzenia, gdy ma mniejsza
wrazliwo$¢ na bé, skaleczenia, sitice, gdy gryzie niejadalne przedmioty (cze-
sto ubrania, zabawki lub przedmioty znalezione na podlodze: okruchy, piasek
lub patyki), wpada na pojawiajace si¢ na jego drodze przedmioty lub zderza sig
z nimi, fatwo si¢ meczy, unika kontaktu z drugim czlowiekiem. Poszukiwacz
sensoryczny jest zadny doznan, aby zaspokoi¢ swoje potrzeby, czesto zauwa-
zamy sposoby, ktére moga zakléca¢ interakcje spoleczne (ustawianie glosno-
$ci telewizora, radia na najwyzszy poziom, nieustanne zderzanie si¢ z réznymi
przedmiotami, tendencja do brutalnych zabaw, notoryczne poszukiwanie przed-
miotow, ktérych mozna dotykaé, wiercenie sig, ogromne trudnosci z pozosta-
niem w bezruchu, lizanie, gryzienie lub ssanie swoich ubran, przedmiotéw nie-
nadajacych sie do jedzenia). Jednostki z zaburzeniami modulacji sensorycznej
w zalezno$ci od bodzca wykazuja rézne formy reakeji. ,Dziecko z zaburzeniami
réznicowania sensorycznego ma trudnosci ze zrozumieniem jakosci informa-
cji sensorycznych, ktére otrzymuje z otoczenia. Trudnosci sprawia¢ mu moze

"' B. Arnwine, Rozpoczynanie terapii integracji sensorycznej, Gdansk 2011, s. 23.
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rozréznienie zblizonych doznan”'?. Obserwuje si¢ woéwczas problemy z rozréz-
nianiem podobnych dZzwiekéw, rozpoznawaniem przedmiotéw, ktorych nie
wida¢, rozpoznawaniem réznic pomiedzy zapachami, smakami, konsystencjami
jedzenia, a ruchy jednostki maja charakter niezgrabny i niezdarny.

W przypadku zaburzen ruchowych, rozpatrujac je pod katem sensorycz-
nym, widoczne s3 problemy ze zmuszaniem swojego ciala do wykonywania
polecen. ,Dzieci te maja trudnosci z reagowaniem we wlasciwy sposéb na
bodzce proprioceptywne (zmyst kinestetyczny) i przedsionkowe (zmyst réwno-
wagi), ktére otrzymuja z otoczenia”'>. Wyrézniamy dwa podtypy omawianych
zaburzen: dyspraksje i zaburzenia posturalne. Dyspraksja to trudnosci z plano-
waniem, koordynowaniem i wykonywaniem ruchu. Obejmuje ona umiejetno-
$ci z zakresu motoryki malej, duzej, oralnej lub wszystkich trzech jednoczeénie.
Cechy rozpoznawcze to przede wszystkim potykanie sig, sktonnos¢ do niszcze-
nia rzeczy, sprawianie wrazenia niezdary, wpadanie na ludzi, przedmioty, podat-
nos$¢ na wypadki, trudnoéci z przezuwaniem i jedzeniem, tendencja do §linie-
nia sig, problemy z ubieraniem sie, dbaniem o siebie i swdj wyglad zewnetrzny,
klopoty z trzymaniem narzedzia pisarskiego, ukoriczeniem zadan o charakterze
ztozonym. Zaburzenia posturalne natomiast odnosza si¢ do slabego napiecia
mie$niowego, co skutkuje trudno$ciami w sprostaniu codziennym obowiaz-
kom. U takich dzieci zauwazamy problemy z wykonywaniem réznych zadan,
utrzymaniem pozycji wyprostowanej podczas siedzenia, sprawianie wrazenia
zmeczonych, zaburzenia (zachwiania) réwnowagi, przewracanie sig, spadanie
z krzesta, niestaranne, pochyle i nieestetyczne pismo.

Zdecydowanie ryzyko wystapienia zaburzen przetwarzania sensorycz-
nego jest wieksze u dzieci, ktorych matki zdecydowaly sie na péZne macierzyn-
stwo, zazywaly uzywki, leki, do§wiadczaly w okresie ciazy silnego stresu, cigza
byla zagrozona, pordd przebiegal z powiklaniami lub poprzez cesarskie cigcie.
Wérod pozostatych przyczyn wymienia sie niewladciwg pielegnacje, przestymu-
lowanie dziecka, zaburzone zachowanie niemowlat, ktérego przejawem sa trud-
noéci w karmieniu, trudnosci ze snem. Zaburzenia przetwarzania sensorycz-
nego diagnozuje si¢ réwniez jako zaburzenia wspolistniejace przy zaburzeniach
rozwojowych oraz niepelnosprawnosciach takich jak spektrum autyzmu, zesp6t
Downa czy mézgowe porazenie dzieciece. Zaburzenie przetwarzania sensorycz-
nego to bardzo zlozony proces, dlatego tez niezwykle istotnym elementem jest
wlasciwie przeprowadzona diagnoza, ktéra wymaga koniecznosci przeprowa-
dzenia szeregu badan przez wykwalifikowanego terapeute.

2 B. Arnwine, op. cit., s. 28S.
B Ibidem.
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Terapia integracji sensorycznej od strony praktycznej

Jak zauwaza L.J. Miller ,terapia integracji sensorycznej to polaczenie sztuki
i nauki. Ma ona na celu zwigkszanie podstawowej zdolno$ci przetwarzania
sensorycznego [ ... ] i przeniesienie osiagnie¢ z sali terapeutycznej na sytu-
acje z zycia codziennego”'. Jej zadaniem jest poprawienie funkcjonowania
spolecznego dziecka, wzmocnienie poczucia warto$ci, samoregulacji, a takze
umiejetnosci sensoryczno-motorycznych. Zajecia terapeutyczne powinny mie¢
charakter zindywidualizowany, sekwencyjny i oparty o umiejetnosci i potrzeby,
ktore dziecko opanowalo i zaspokoilo. Warto pamieta, ze ,podazajac za dziec-
kiem, zaproponujemy dzialania, ktére beda oddziatywa¢ na jego uklad nerwowy
i stana sie¢ wyzwaniem dla jego umiejetnosci efektywnego i zorganizowanego
reagowania na bodzce sensoryczne”".

Terapia SI obejmuje cialo, wszystkie zmysly i mézg, dlatego tez méwi sig, ze
ma charakter holistyczny. Obowiazuja w niej nastepujace zasady:

- realizacja poprzez zabawe,

-  zwigkszenie $wiadomosci ciala i wzmocnienie adekwatnych reakeji na
bodzce sensoryczne poprzez zastosowanie szerokiej gamy mozliwosci sen-
sorycznych,

- dopasowanie ¢wiczen do mozliwosci dziecka,

- aktywny udzial dziecka,

- réznorodnosd i elastyczno$é ¢wiczen,

- wnioskowanie kliniczne.

Zabawa stanowi w tym wypadku podstawe dla ciezkiej pracy wykonywa-
nej przez dziecko. Dzigki niej nieswiadomie zwigksza ono swoje mozliwosci
rozwojowe. Wszelkiego rodzaju gry i ¢wiczenia sensoryczne maja za zadanie
stymulowac trzy gléwne obszary: dotyk, przedsionek i propriocepcje. Pomi-
jajac pojawiajace si¢ trudnosci w tym zakresie, niemozliwa bedzie integra-
cja zadan wyzszego rzedu. Aktywnos¢ dziecka rozumiana jest jako interakcja
z otoczeniem, dzigki ktdrej zachodzg zmiany w mézgu. ,Dziecko powinno
odebra¢ i prawidlowo zinterpretowa¢ odpowiednig ilo$¢ informacji sensorycz-
nych, by zrozumie¢, co trzeba zrobié, a nastepnie musi wykaza¢ adekwatna
reakcj¢ behawioralng lub ruchowa™'é. Cwiczenia nalezy tak dopasowaé, aby
dziecko moglo wykona¢ zadanie z jednoczes$nie niezauwazalnym przez siebie

" L.J. Miller, Dzieci w $wiecie doznat. Jak pomdc dziecku z zaburzeniami przetwa-
rzania sensorycznego?, Gdansk 2016, s. 131.

5 C.S. Kranowitz, op. cit., s. 186.

16 L.J. Miller, op. cit., s. 132-134.
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przekroczeniem granic mozliwoséci. Opanowanie jednego poziomu trudnosci

wymaga niezwlocznego podniesienia trudnosci zadania. Zatem stosowane ¢wi-

czenia powinny by¢ elastyczne i ulega¢ modyfikacji wraz z potrzebami dziecka

w danym momencie. Wnioskowanie kliniczne ze strony terapeuty przebiega

poprzez proces dedukgji i inferencji oparty na znajomosci badan naukowych,

literatury i nabywanego doswiadczenia zawodowego.

W swoim opracowaniu chce opisa¢ praktyczne rozwiazania do rozwijania
narzadéw mowy i funkeji jezykowych, poprzez stosowanie ¢wiczen z zakresu SI.
Jako przyklady zastosowania sensomotorycznej stymulacji sfery oralnej i narza-
dow artykulacyjnych zaproponuje:

- masaze — gleboki masaz dloni (silne dociskanie), kompresja nadgarstkéw,
stawow lokciowych i skokowych, masaz rak réznymi fakturami — od lokcia
do palcéw, masaz opuszkéw palcéw naparstkiem, opukiwania klockiem
i pileczka, ostukiwanie glowy i uszu opuszkami palcéw, ostukiwanie uszu
dloniazlozona,szerokieotwieranieust, palceulozonenastawachzuchwowo-
-skroniowych, nasladowanie ruchéw zucia (zgby i wargi ztaczone),

- zréznicowane ¢wiczenia warg — cmokanie i szeroki $§miech (na przemian),
przeciaganie przez zlaczone wargi stomki, mocne przytrzymywanie war-
gami kartki papieru, drewnianej pateczki i lizaka w ksztalcie kulki, wyrzu-
canie wargami stomki (ulozonej poprzecznie), nauka gry na grzebieniu,
obrysowywanie warg (np. pedzelkiem, kostka lodu, gabka, paleczka) pod-
czas wymowy samoglosek ,,0 — i — u”, nauka parskania (najpierw laskota-
nie warg piérkiem, pedzelkiem, kawatkiem waty) i wprowadzanie warg
w wibracje palcami, przygryzanie warg, nakladanie wargi na wargg, obli-
zywanie dziasel (wargi zlaczone), wypychanie policzkéw czubkiem jezy-
ka, wsuwanie jezyka pod gorna i dolna warge, zaciskanie warg, zbieranie
powietrza pod gérna warga, przesadna wymowa samoglosek ,u — i — 0,
»0 —1i—1, przytrzymywanie wargami plytki przedsionkowej lub smoczka,

- ¢wiczenia jezyka — uczulanie watka dzigstowego (zgrubienia dziasta za
gérnymi, przednimi zebami) i jezyka zimna lyzeczka lub szeroka, meta-
lowa szpatulka, ukladanie jezyka (gora, dot, w lewo, w prawo) zgodnie
z podawanym bodzcem, np. po dotknieciu kostka lodu lub pateczka, masaz
wedzidetka podjezykowego szczoteczka elektryczng, rozciaganie wedzi-
detka szpatulka lub trzonkiem tyzeczki od herbaty, ukladanie jezyka na
szpatulce ulozonej w poprzek i wzdluz jezyka, uderzanie jezykiem w kaciki
warg (,wahadetko”), ssanie suszonych owocéw, twardych cukierkéw, kost-
ki lodu lub rozpuszczalnej gumy do zucia, pocieranie czubkiem jezyka po
gérnych i dolnych zebach (od wewnetrznej strony jamy ustnej), dotykanie
kolejnych zgbéw czubkiem jezyka (dolnych, nastepnie gérnych zebow),
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robienie gorki z jezyka (cofanie jezyka od dolnych zgbéw), zawijanie jezy-
ka o gérne zgby, mechaniczne cofanie jezyka w glab jamy ustnej (za pomo-
ca szpatulki lub tyzeczki),

- ¢wiczenia oddechowe — dmuchanie na wiatraczki, dmuchawki unoszace
piteczke, pidrka i paski papieru, dmuchanie w réznego rodzaju gwizdki,
zdmuchiwanie lekkich przedmiotéw ze stotu, dmuchanie na przedmiot
zawieszony na lince, dmuchanie na pileczke pingpongowa, wdmuchiwanie
pileczek do bramki, utrzymywanie w powietrzu pidrka za pomoca wydy-
chanego powietrza, puszczanie baniek, imitowanie chuchania i wachania,
wdech: ramiona do géry (zatrzymanie), dtugi wydech i powolne opuszczenie
ramion, przetaczanie powietrza z jednego policzka do drugiego, wypycha-
nie policzkéw czubkiem jezyka przy zlaczonych zebach i wargach, dmu-
chanie przez slomki o réznej grubosci, dmuchanie na zabawki ptywajace
w wodzie, wypuszczanie powietrza z przedtuzeniem gloski /s/ i /f/ przy
ztaczonych zebach i lekko przygryzionej dolnej wardze, przenoszenie za
pomoca slomki np. kawalkéw styropianu, przysysanie do warg bibulki,
wdech i wydech nosem z kontrola ruchu przepony dlonia (najpierw dlon
dziecka powinna spoczywa¢ na przeponie terapeuty), proby nadmuchiwania
torebek papierowych, gumowych zabawek oraz balonikéw, dmuchanie na
plomien $wiecy i gaszenie go wydychanym powietrzem z réznej odleglosci,

- ¢wiczenia podniebienia migkkiego i zwierajacego pierscienia gardlowego
— masowanie podbrddka, ziewanie przy nisko opuszczonej zuchwie, dmu-
chanie przy zakrytym nosie, wypelnianie policzkéw powietrzem, zatrzymy-
wanie i wypuszczanie powietrza nosem, wdychanie powietrza przez nos (usta
zamknigte), polykanie plynéw przy zakrytym nosie, wdychanie powietrza
przez nos (usta zamkniete), polykanie ptynéw przy zakrytym nosie.

Zakonczenie

Zaburzenia przetwarzania sensorycznego s coraz bardziej powszechne i doty-
kaja kazdego roku coraz wiekszg liczbe dzieci. Jak staralem sie przyblizy¢
W powyzszym opracowaniu, przyczynami tego typu dysproporcji rozwojo-
wych moga by¢ juz te zwigzane z przebiegiem cigzy w fonie matki, ale takze
te zwiazane z niewla$ciwym pielegnowaniem niemowlecia. Wazne jest, aby
dziecko, ktdre przejawia niepokojace zachowania poddaé specjalistycznej dia-
gnozie i podja¢ kroki do ich niwelowania. Niewatpliwie pomocne moga tu by¢
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ktére dysponuja specjalistami z réz-
nych zakreséw. Wczesne wykrycie wszelkiego rodzaju dysfunkcji rozwojowych
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daje wigksze szanse na prawidlowe funkcjonowanie dziecka. Oméwiony przeze
mnie nieco szerzej rozwoj funkeji jezykowych jest jednym z elementéw integra-
cji sensorycznej i niewatpliwie moze stanowi¢ uzupelnienie zaje¢ specjalistycz-
nych z logopeda. Kierujac dzieci na terapi¢ musimy pamietac, aby ich liczba nie
przewyzszata mozliwosci psychofizycznych i nie dochodzilo do przestymulo-
wania, ktore jest réwnie niekorzystne, jak zaniechanie niesienia pomocy. Obec-
nie powstaje duzo gabinetéw $wiadczacych terapie SI. Nalezy jednak pamieta¢,
iz wybierajac takie miejsce nalezy zwrdci¢ uwage nie tyle na wyposazenie sali
do terapii (co jest oczywiécie réwniez wazne), co na do$wiadczenie i przygo-
towanie terapeuty. Jednoczesnie cieszy mnie fakt, ze w coraz wigkszej liczbie
placéwek edukacyjnych powstaja specjalistyczne gabinety, ktére moga $wiadczy¢
terapie SI chociazby w ramach zaje¢ rewalidacyjnych, czy pomocy psychologiczno-
-pedagogiczne;.
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Streszczenie

W rozwazaniach nad uwarunkowaniami pracy nauczyciela niezbedne jest dostrzeganie
czynnikéw organizacyjnych. Naleza do nich zewnetrzne warunki pracy nauczyciela,
w ktorych przebiega ich dzialalnos¢. Kazdy z tych uwarunkowan moze stanowi¢ przed-
miot odrebnych analiz ilosciowych i jako$ciowych. Stad tez w dalszych rozwazaniach
zostang przedstawione tylko niektére czynniki organizacji pracy, uznane za istotne
i majace wplyw na stopient wzajemnych relacji interpersonalnych w zespolach, w kté-
rych funkcjonujg nauczyciele wezesnej edukacji. Uznatam, ze warto zglebi¢ zagadnie-
nie dotyczace stosunkéw interpersonalnych w srodowisku nauczycielskim z uwagi na
specyfike tego zawodu i jego niepowtarzalno$¢. Dziatalnos¢ szkoly jest bowiem tym
efektywniejsza, im bardziej nauczyciele wspdlpracuja ze sobg, im lepiej sie rozumieja
i potrafia wspolnym wysitkiem podnosi¢ styl wlasnej indywidualnej pracy.

Summary

In all the deliberations concerning the conditioning of the teacher’ life, it is essential to
pay attention to the organisational factors. Among those we can distninguish the exter-
nal conditions of the teacher’s work in the context of which their activity takes place.
Every single conditioning aspect can be the subject of a separate qualitative analysis.
Therefore, in this author’s further considerations only certain organisational factors of
career shall be presented — those that have been deemed essential and having influence
on the degree of mutual interpersonal relations in teams in which the teachers of early
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education operate. This author arrived at the conclusion that it would be of value to
analyse the very issue of interpersonal relations in the teachers’ environment. For the
school’s activity is the more effective the more its teachers are able to cooperate smo-
othly, the better they understand one another and are able — with concentrated joint
effort — to refine and improve the style of their respective individual work.

Wprowadzenie

Obserwacja zmian spotecznych zachodzacych w Polsce w ostatnich latach oraz
proby reformowania systemu o$wiaty sprawiaja, iz niezwykle wazne staja sie
pytania dotyczace roli, jaka pelnia nauczyciele, i zadan, jakie przed nimi stoja.
Zadania zreformowanej szkotly winien zrealizowa¢ nauczyciel odpowiednio
przygotowany do pracy oraz wspdlpracujacy efektywnie z wlasng grupa zawo-
dowa i rodowiskami uczestniczacymi w procesie wychowania mlodego pokole-
nia. Wraz z tymi zmianami przeksztalcaja si¢ rowniez kryteria ogélnospolecz-
nych ocen dzialalno$ci pedagogicznej nauczycieli, dlatego istnieje potrzeba
ciaglej aktualizacji wskazanej problematyki, jak réwniez badan w tym zakresie.

W opracowaniu podejme prébe wskazania na determinanty funkcjono-
wania nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej w warunkach dynamicznie zmie-
niajacej si¢ organizacji pracy zawodowej, wobec ktérych szkota jutra powinna
odnajdywaé swdj nowy wyraz i podejmowaé nowe zadania.

Szkota jako instytucja edukacyjna jest od wiekéw wpisana w procesy ada-
ptacyjne, stad tez nijak si¢ ma do ,wspdlczesnego spoteczenistwa ryzyka™,
w ktérym to przyszto egzystowaé mlodym pokoleniom nauczycieli.

Samoswiadomo$¢ zawodowa jest istotna z perspektywy poznania przez
jednostke tozsamosci wlasnej grupy zawodowej, zas dzieki zbiorowej ,moty-
wagcji hubrystycznej” pojawia si¢ dazenie do jej przeksztalcania i doskonale-
nia%. Swiadomos¢ siebie, odzwierciedlona w wiedzy o sobie, ksztaltowana jest
w relacji z samym soba i innymi. Szkota jako miejsce pracy staje si¢ Zrédlem

' U. Beck, Spoleczeristwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, Warszawa
2002, s. 35.

* J. Kozielecki, Transgresja i kultura, Warszawa 2002, s. 119-130. Motywacja
hubrystyczna — rozumiana przez J. Kozieleckiego — jako trwate dazenie czlowieka do
potwierdzania i powiekszania swojej wartoéci. Zaspokojenie tej potrzeby umozliwia
przystosowanie si¢ do érodowiska socjokulturowego. Pelni ona w psychologii transgre-
syjnej taka rolg, jak pojecie libido w psychoanalizie klasycznej i samorealizacja w psy-
chologii humanistycznej.
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roznorodnych doswiadczen, ktore z jednej strony moga przeksztalca¢ samowie-
dze nauczyciela, wzbogacac ja, a z drugiej, istniejacy obraz wlasnej osoby moze
wplywaé na charakter odbioru i sposéb rozumienia tych doswiadczen.

Pelnomocne funkcjonowanie nauczycieli jest mozliwe przy spelnieniu
wielu warunkéw, ktore determinuja jego zawodowy rozwoéj, przekraczajacy
narzucone konwencje poprzez detradycjonalizacje wszystkiego, co ogranicza
jego progresywny rozwdj i nie sprzyja integracji spolecznej. Zdaniem Henryki
Kwiatkowskiej

dzialanie nauczyciela na rzecz zmiany | ... ] jest tym skuteczniejsze, im bardziej nauczy-
ciel sam podlega procesom rozwojowym, im bardziej jest Swiadomy siebie, a takze
$wiadomy realizacji przez szkole jego wlasnych potrzeb zawodowych (poznawczych,
sprawnosciowych), a takze egzystencjalnych (np. potrzeb uznania, autonomii)°.

Rozwijanie §wiadomofdci refleksyjnej wymaga wiedzy ogélnej, aktywnosci
intelektualnej oraz orientacji w wydarzeniach spoteczno-politycznych. Trudno
wyobrazi¢ sobie nauczyciela wypelniajacego swoje zadania w izolacji od $wiata,
w ktérym egzystuje. Dlatego refleksja nad jego rola osadzona jest w kontek-
$cie codziennego zycia, we wzajemnie przenikajacych sie wptywach kulturo-
wych, osobistych do§wiadczeniach, réznorodnych interakcjach i przezyciach
psychicznych. Badanie nauczycieli w tym aspekcie stanowi przedsiewziecie
budzace gwaltowne emocje spoleczne, zwlaszcza jesli wyniki sa niepochlebne
dla tej grupy zawodowej*.

Analizujac funkcjonowanie zawodowe nauczycieli nalezy réwniez podkre-
$li¢ potrzebe zmiany rozumienia roli ,facylitatora™: od bycia ,w roli” — nauczy-
ciel rozgranicza spostrzeganie siebie jako osoby i jako nauczyciela: transmitu-
jacego wiedze zgodnie z celami i warto$ciami okre$lonymi przez innych - do
bycia autonomicznym podmiotem, nastawionym na wybory, wspolokresla-
nie celéw, czyli bycie kreatorem zmian. ,Jest to $wiadoma forma niezalez-
nego nauczycielstwa, wyzwolonego z przepiséw zewnetrznie narzuconej roli,

* H. Kwiatkowska, Edukacja nauczycieli. Konteksty, kategorie, praktyki, Warszawa
1997,s.57.

* A. Nalaskowski, Nauczyciele z prowincji u progu reformy edukacji, Toruri 1998,
s. S1inast.

* Termin ,facylitator” do pedagogiki wprowadzit C. Rogers, okreglajac nim nowy
typ nauczyciela, obdarzonego cechami umozliwiajacymi stwarzanie uczniom szczegdl-
nych warunkéw w procesie edukacyjnym (atmosfery pracy poprzez autentyzm, szcze-
ro$¢, empatyczne zrozumienie). Za W. Puslecki, Nauczyciel pelnomocny, [w:] H. Moroz
(red.), Rozwdj zawodowy nauczyciela, Krakéw 2008, s. 190.



136 Jolanta Maciag

nauczycielstwa indywidualnej odpowiedzialno$ci utozsamiajacego si¢ ze swym

dziataniem, bioracego za nie odpowiedzialno$¢™. Proponowany paradygmat

przygotowania profesjonalnego nauczycieli ,wynika z porzucenia indoktrynacji
na rzecz krytycznej $wiadomosci™.

Rezygnacja z przyjetych wzoréw transmisji wiedzy bezposrednio przyczy-
nia sie do formowania samoswiadomos$ci nauczycielskiej w kierunku postulo-
wanych kompetencji komunikacyjnych, czyli ,poszukiwania prawdy, otwartego
dialogu i polifonicznej interpretacji zdarzen i twierdzen w ksztalceniu™. Stad
tez istotne staje sie podjecie przez $rodowisko nauczycielskie zaangazowanego
wspoldziatania opartego na dialogu i komunikacji, ktére dynamizuje wytwo-
rzenie si¢ odpowiedniej identyfikacji spotecznej i prowadzi do integracji gru-
powej’. Zespo6t nauczycielski powinien stac sie twdrca okreslonej tradycji pracy
w szkole. Sily tkwigce w zespole, ksztaltujac odpowiedni stosunek nauczycieli
do ich zadan, okreslaja w znacznym stopniu wartos$¢ poszczegdlnych jednostek.

W organizacji zycia spotecznego szkoly oraz jej efektywnosci pedagogicznej
istotna role pelni ,kultura organizacyjna”. Szkoly ré6znig si¢ miedzy soba we wszyst-
kich obszarach funkcjonowania, poniewaz kazda posiada sobie jedynie wlasciwg
kulture, wyznaczong przez wartosci i doswiadczenia, jakie poszczegdlne osoby do
niej wnosza, przez sposoby dzialania jej pracownikéw i ich wzajemne kontakty.
Kultura organizacyjna jest znaczacym instrumentem mogacym ksztaltowac zacho-
wania ludzi sprzyjajace osiaganiu celéw organizacji. Oznacza réwniez ,,okreslony
poziom stosunkéw miedzyludzkich, oblicze moralne” oraz tendencje do rozwoju
zawodowego'’. Kultura organizacyjna spelnia wiec nastepujace funkcje:

1) diagnostyczna, polegajaca na okreslaniu faktycznych stanéw rzeczywistosci
bedacej przedmiotem analiz i badan;

2) wyjasniajaco-informacyjna, dotyczaca opisywania i eksplikacji wszelkich
determinantéw zachowania sie ludzi w organizacjach formalnych i niefor-
malnych, w instytucjach o$wiatowych w celu poznania mechanizméw i pra-
widlowosci stymulujacych te zachowania;

¢ H. Kwiatkowska, op. cit., s. 74-75.

7 S. Dylak, Nauczycielskie ideologie pedagogiczne a ksztalcenie nauczycieli,
[w:] K. Kruszewski (red.), Pedagogika w pokoju nauczycielskim, Warszawa 2000 s. 189.

8 7Z.Kwiecinski, Konteksty pytari o zmiany w ksztatceniu nauczycieli, [w:] H. Kwiat-
kowska (red.), Edukacja nauczycielska wobec zmiany spolecznej, Warszawa 1991, s. 106.

° A.Radziewicz-Winnicki, Spoleczeristwo w trakcie zmiany. Rozwazania z zakresu
pedagogiki spolecznej i socjologii transformacji, Gdaisk 2004, s. 460-461.

10 J. Szempruch, Nauczyciel w zmieniajqcej si¢ szkole. Funkcjonowanie i rozwéj za-
wodowy, Rzeszéw 2001, s. 173.
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3) prognostyczna, analizujaca dzialania ludzi w organizacjach w aspekcie kon-
tynuacji realizowanych przez nich funkcji i zadan;

4) regulacyjna, decydujaca o utrzymaniu réwnowagi organizacyjnej i meryto-
rycznej systemu edukacji;

S) innowacyjna odnoszaca sie do zakresu zagadnien zwigzanych z wprowadza-
niem zmian do aktualnego stanu rzeczywisto$ci organizacyjno-strukturalnej
systemu o$wiaty;

6) strategiczng, zwiazana z kwestig strategicznego funkcjonowania systemu
o$wiaty jako caloscii poszczegélnych jego instytucji''.

Warto$¢ pracy pedagogicznej jest tym wieksza, im bardziej kontakty interper-
sonalne sprzyjaja stwarzaniu odpowiedniego ,klimatu” miedzy czlonkami zespoltu
nauczycielskiego. ,Korzysci plynace z atmosfery promujacej kolektywno$¢ zaleza
od tego, czy czlonkowie grupy dobrze rozumieja co ich inspiruje, w co chca sie
angazowac i znaja tozsamo$¢ wlasng oraz pozostalych nauczycieli”'*. Niewatpliwie
uksztaltowany styl pracy, odznaczajacy si¢ wspoéldzialaniem lub jego brakiem,
warunkuje, na zasadzie sprzezenia zwrotnego, postawy nauczycieli, utrwalajac je
w danym kierunku. Gotowos¢ do wspoldziatania jest niezbednym warunkiem ist-
nienia organizacji, chociaz i ona sama nie jest kryterium wystarczajacym. W zespo-
tach nauczycielskich wspoéldzialanie moze przybiera¢ posta¢ mniej lub bardziej
$wiadomego i zorganizowanego pomagania sobie wzajemnie przez cztonkéw
grupy. To dzigki takim relacjom mozna podzieli¢ si¢ z innymi cztonkami zespolu
swoimi wrazeniami, pomystami oraz sposobami pojmowania probleméw poprzez
ujawnianie wlasnej strategii myslenia i dziatania. ,Rezultatami takiego rodzaju inte-
rakcji moga by¢ glebsze poziomy refleksji, wigkszy potencjal sprzyjajacy innowa-
cjom”", a takze wyzszy stopien wigzi spolecznej w grupach nauczycielskich.

Co istotne, podobnie jak Joanna Rutkowiak, wiaze te zalozenia z postacia
nauczyciela, uznajac, ze dla jego realnego funkcjonowania w warunkach kultury
organizacyjnej znaczace jest to, jak on sam odczytuje stan bycia w rzeczywistosci,
zwlaszcza stan jego wlasnego bycia w edukacji'*. Wazne jest uruchomienie pro-
ceséw grupowych i takich interakcji, w ktérych podmioty uczace si¢ $wiadomie
dzialaja na rzecz zmiany. Dochodzenie do mistrzostwa osobistego jest wlasciwe

" Ibidem, s. 169-170.

2 Ch. Day, Nauczyciel z pasjg. Jak zachowa( entuzjazm i zaangazowanie w pracy,
Gdansk 2008, s. 163-165.

3 Ch. Day, Rozwdj zawodowy nauczyciela. Uczenie si¢ przez cale zycie, Gdansk
2004, s. 154.

* J. Rutkowiak, Nauczyciel interpretatorem edukacyjnej rzeczywistosci neoliberal-
nej, [w:] E. Potulicka, J. Rutkowiak (red.), Neoliberalne uwiklania edukacji, Krakéw
2010, 5. 250.
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koncepcji szkoly jako organizacji uczacej sig, ktéra wymaga , przejscia od kultury
fragmentarycznego indywidualizmu w pracy nauczycieli do kultury niewymuszo-
nej, dobrowolnej wspdlpracy”™?, co oznacza zmiane podejécia takze do wiedzy
— z jednostkowej na kolektywna. Kluczowe znaczenie dla zmiany kultury pracy
stanowi umiejetno$¢ kooperacyjna nauczycieli. Te zdolno$¢ do tworzenia grup
nieformalnych, sieci wspdlpracy, nalezaloby wytworzy¢, podnoszac stopien inten-
sywnoéci i jakosci kontaktéw w §rodowisku nauczycielskim.

Zlozono$¢ warunkdéw spotecznych, wplywajacych na stosunki interper-
sonalne, sprawia, Ze nie zawsze przebiegaja one prawidlowo. Wraz z mecha-
nizmami integrujacymi zbiorowosci pojawiaja sie procesy stratyfikacyjne,
wynikajace ze sprzecznosci intereséw, postaw i pogladow oraz z checi wspol-
zawodnictwa i rywalizacji. Konflikty w miejscu pracy, podobnie jak wszelkie
inne konflikty spoteczne, s3 okre$lone warunkami obiektywnymi (antyno-
mie tkwigce w organizacji pracy, w stosunkach miedzyludzkich, w warunkach
socjalno-bytowych itp.) oraz czynnikami subiektywnymi (motywy i popedy)®.
Zasadniczymi elementami sytuacji konfliktowej w organizacji sa cztery zmienne
niezalezne, ktére bezposrednio moga wplywac na jej przebieg:

1) cechy uczestnikéw konfliktu: osobowo$¢, role spoteczne, styl kierowania
oraz umiejetnosci interpersonalne,

2) przedmiot konfliktu, to znaczy jego przyczyny, istotnos¢ oraz sposéb sfor-
mulowania problemu,

3) istniejace wspélzaleznosci i charakter interakcji miedzy stronami konfliktu,

4) kontekst konfliktu zwigzany z presja otoczenia, uznanymi normami i warto-
$ciami spolecznymi w danej organizacji, z celami organizacji oraz z kultura
organizacyjna"’.

Pojawiajace si¢ w pracy zespolowej nieporozumienia faczg si¢ przede wszystkim

ze stopniem akceptacji celéw zaktadu pracy, petnionych rél oraz z sytuacjami

wynikajacymi z przebiegu dzialan zawodowych.

Konflikt w obszarze interpersonalnym (spolecznym) jest specyficznym
rodzajem interakcji spolecznej, stanowi wymiane negatywnych oddziatywan
miedzy uczestnikami interakcji. Natomiast jako proces intrapersonalny (psy-
chiczny) dotyczy charakterystycznego ukladu zdarzeri emocjonalnych i percep-
cyjnych uczestnikéw konfliktu. W sytuacjach antagonistycznych zjawiska intra-
personalne i interpersonalne wzajemnie si¢ wzmacniaja, stanowiac o dynamice

'S E. Potulicka, Uczqcy si¢ nauczyciel, szkola, spoteczeristwo, [w:] T. Bauman, Ucze-
nie si¢ jako przedsigwzigcie na cale Zycie, Krakéw-Gdanisk 2008, s. 20S.

16 J. Sztumski, Socjologia pracy, Katowice 1999, s. 172-173.

17" A. Adamus-Matuszyniska, Zarzgdzanie konfliktem w miejscu pracy, [w:] B. Kozusz-
nik, M. Adamiec (red.), Wspélczesne problemy zarzqdzania ludzmi, Katowice 2000, s. 66-67.
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przebiegu konfliktu'®. Konflikty nie zawsze traktuje si¢ jako stany wplywajace
ujemnie na funkcjonowanie czlowieka w aspekcie spoleczno-emocjonalnym.
Konflikty miedzyludzkie w zespotach pracowniczych dzieli si¢ w zwiazku
z powyzszym na dwa rodzaje: pozytywne i negatywne (twércze — nietwércze).
Jedne przyczyniaja sie do postepu w pracy, inne postep ten hamuja, w znacznej
mierze zaleza od postrzegania odmiennoéci i radzenia sobie z nig".

Istnieje przekonanie, ze konflikty moga stwarza¢ powazne problemy, ale
mozna tez wykorzystac ich pojawienie si¢ w celu doskonalenia dziatania orga-
nizacji*’. Dzigki sytuacjom konfliktowym jednostka ma szanse odkry¢ swoje
umiejetnosci oraz doceni¢ nieznane dotychczas zalety przeciwnika. Dlatego tez
wazne jest umiejetne zarzadzanie konfliktem, mozliwe wéwczas, gdy organi-
zacja dysponuje menedzerem, ktéry potrafi zidentyfikowa¢ czynniki konflik-
togenne i dokona¢ trafnej diagnozy sytuacji, a nastepnie dobrac i zastosowa¢
okre¢lone metody postepowania, zapewniajace rozwigzanie konfliktu®!.

Szeroko rozumiana organizacja pracy jest istotnym czynnikiem sprawnosci
i skutecznosci dzialan zespotéw nauczycielskich. Wlasciwy podzial zadan i rél,
optymalne wykorzystanie érodkéw, wiedzy i zasobdéw ludzkich, wspdldzialanie
wszystkich elementéw w procesie pracy — to podstawowy warunek prawidtowo
funkcjonujacej szkoly. Stad tez obecnie, w rozwazaniach teoretycznych i empi-
rycznych, zwraca sie szczegdlna uwage na zagadnienie dotyczace czynnikow
warunkujacych prawidlowa organizacje pracy nauczyciela.

Zalozenia metodologiczne badan

Celem przedsiewziecia eksploracyjnego bylo poznanie opinii nauczycieli edu-
kacji wezesnoszkolnej na temat charakteru wzajemnych relacji oraz poszcze-
gdlnych organizacyjnych aspektow pracy zawodowej, a tym samym okreélenie
zwiazku miedzy wyszczeg6lnionymi parametrami.

'8 K. Balawajder, Komunikacja, konflikty, negocjacje w organizacji, Katowice 1998,
s. 74-76. Por. W. M.. Stankiewicz, Konflikt jako zjawisko integrujqce i dezintegrujgce ob-
licze wspélczesnego swiata, Olsztyn 2008, s. 28-29.

' R.J. Edelmann, Konflikty w pracy, Gdarisk 2002, s. 11-14.

0 Por. Z. Rummel-Syska, Konflikty organizacyjne. Ujecie mikrospoleczne, Warszawa
1990, 5. 20-27.

> K. Balawajder, op. cit., s. 105. Por. M. Deutsch, Wspélpraca i rywalizacja,
[w:] M. Deutsch, PT. Coleman, Rozwigzywanie konfliktéw. Teoria i praktyka, Krakéw
2005, s. 34-37.
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Problem 1. Czy i jaka zachodzi zalezno$¢ miedzy warunkami organizacyj-
nymi pracy a oceng wzajemnych relacji w zespotach pedagogicznych, w ktérych
funkcjonuja nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej?

Hipoteza 1. Istnieje zalezno$¢ miedzy warunkami organizacyjnymi pracy
zawodowej a oceng wzajemnych relacji w zespotach pedagogicznych, w ktérych
funkcjonuja nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej. Odpowiednia organizacja
pracy sprzyja wspolpracy i wspolzyciu w radach pedagogicznych, nieprawi-
dlowa natomiast moze doprowadzi¢ do atomizacji zespoléw oraz dezorganizacji
postaw nauczycieli.

Zaleznosci analizowane w ramach podjetego problemu dotycza relacji
miedzy dwiema zmiennymi, tj. 1) warunki organizacyjne pracy zawodowej,
2) okreélenie wzajemnych relacji w radach pedagogicznych. Do uwarunkowan
organizacyjnych zostaly zaliczone: motywy wyboru miejsca pracy, stosunek do
miejsca pracy oraz czynniki warunkujace zadowolenie z wykonywanej pracy
zawodowej.

W prezentowanych badaniach postuzylam si¢ metoda sondazu diagno-
stycznego i metodami statystycznymi [test niezalezno$ci chi-kwadrat (x2),
wspolczynnik zbieznosci Cramera (V) ]. Analize statystyczng zebranego mate-
rialu badawczego, otrzymanego na podstawie stosowanych technik rozpocze-
tam od wstepnego opracowania i zestawienia wynikéw w formie arkuszy zbior-
czych, ktére postuzyly do skonstruowania tabel prezentujacych wyniki badan.
Obliczenia wykonano na Arkuszu programu Microsoft Excel. W ramach zasto-
sowanych metod badawczych wykorzystatam nastepujace techniki: ankiete $ro-
dowiskowa, wywiad nieskategoryzowany, obserwacje.

Badania zostaly przeprowadzone wsrdéd nauczycielek wezesnej edukacji,
ktore dokonaly oceny wzajemnych relacji miedzy czlonkami w wybranych zespo-
tach pedagogicznych odpowiadajac: ,dobre, bez zaklocent’, ,mimo drobnych nie-
porozumien na ogét dobre”, ,ograniczam swéj kontakt do koniecznosci”

Z uzyskanych danych wynika, ze 50,4% (123 osoby) nauczycielek eduka-
cji wezesnoszkolnej ocenia swoje zespoly jako te o zwartej strukturze stosun-
kéw spolecznych oraz partnerskich uktadach kolezenskich. Natomiast 32,8%
(80 0s6b) respondentek wskazuje na wystepowanie drobnych nieporozumien,
a16,8% (41 0s6b) okresla wzajemne relacje negatywnie stwierdzajac, ze ,ogra-
niczaja swoje kontakty do koniecznosci”, a to $wiadczyloby o izolowaniu sie
niektérych nauczycieli badz odrzuceniu ich przez zespél.
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Organizacja i teren badan

Badania empiryczne zostaly zrealizowane w §rodowisku nauczycieli wczesnej
edukacji na terenie wojew6dztwa pomorskiego. Lacznie udzial w nich wziely
244 nauczycielki specjalizujace sie w edukacji wczesnoszkolnej, w tym takze
osoby podnoszace kwalifikacje zawodowe na 2-letnich uzupetniajacych stu-
diach niestacjonarnych oraz studiach podyplomowych z zakresu zintegrowanej
edukacji wezesnoszkolnej i przedszkolnej w Akademii Pomorskiej w Stupsku.

Procedura badawcza rozpoczeta sie od przeprowadzenia badan pilotazowych,
w ktérych poddalam weryfikacji skonstruowane osobiscie narzedzie badawcze:
kwestionariusz ankiety. Zebrany w badaniach pilotazowych material empiryczny
przeanalizowalam i po dokonaniu korekt przyjetam, ze przygotowane techniki
inarzedzia badawcze moga sluzy¢ do analizy podjetej problematyki.

Dane uwzglednione w badaniach sondazowych dostarczyly informa-
cji o wieku, plci i stazu pracy (tabela 1i2). W badaniach uczestniczyly tylko
nauczycielki wymienionej specjalizacji. Zostat potwierdzony tym samym fakt
feminizacji zawodu nauczycielskiego.

Tabela 1. Wiek badanych nauczycielek

Wiek Do 27 28-36 37-45 Pow. 45 Ogolem
N 16 74 87 67 244
% 6,5 30,3 35,7 27,5 100,0

Zrédlo: badania whasne.

Z tabeli 1 wynika, ze najliczniejsza grupe wéréd badanych stanowia nauczy-
cielki w wieku $rednim od 37 do 45 lat — 35,7%, a najmniejsza osoby do 27.
roku zycia — 6,5%.

Tabela 2. Staz pracy nauczycielek

Sta Do § lat 6-15lat 16-251at | Pow.25lat | Ogoélem
w latach
N 42 68 96 38 244
% 17,2 27,9 39,3 15,6 100,0

Zrédlo: badania wlasne.
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Z zestawienia w tabeli 2 wynika, ze najwieksza grupe stanowia respon-
dentki o stazu w zawodzie od 16 do 25 lat (39,3%) oraz od 6 do 15 lat (27,9%).
W przypadku nauczycielek o krétkim stazu — do S lat (17,2%) oraz pracujacych
dluzej — powyzej 25 lat (15,6%) pojawiaja sie wskazniki z najmniejsza rozpie-
toscia liczbowa i procentowa. W kazdej szkole pracuja nauczyciele o réznym
stazu pracy. Taka sytuacja stwarza mozliwosci nie tylko przeplywu informacji
i do$wiadczen, ale takze intensyfikuje procesy adaptacyjne i konsolidacyjne
w zespolach nauczycielskich.

Motywy wyboru miejsca pracy

Panuje powszechne przekonanie, ze silna motywacja, zwlaszcza wewnetrzna,
ma wyjatkowo korzystny wplyw na przebieg i jako$¢ pracy zawodowej czlo-
wieka. Motywacja do pracy jest specyficzng forma motywacji do dzialania
i odnosi sie¢ do wykonywania zadai zawodowych. Wymaga stworzenia takich
warunkéw, aby byto mozliwe pogodzenie intereséw jednostki i organizacji. Stad
tez tak wazne sa motywy wyboru miejsca pracy, ktore $wiadcza nie tylko o okre-
$lonym stopniu identyfikacji nauczycieli z zakladem, ale moga takze determino-
wacd procesy integracyjne w zespolach nauczycielskich.

Przedmiotem rozwazan w tym podrozdziale jest zwigzek miedzy moty-
wami wyboru miejsca pracy a oceng wzajemnych relacji w zespotach nauczy-
cielskich. Wyniki badan prezentuje w tabeli 3.

Tabela 3. Motywy wyboru miejsca pracy a okreslenie wzajemnych relacji
w zespolach nauczycielskich

Wzajemne Mimo drob- | Ograniczam
relacje| Dobrze, bez | nych niepo- | swéj kontakt ,
., ., . Ogolem
wzespolach| zaklocen |rozumienna | dokoniecz-
ogol dobrze nosci
Motywy
wyboru N % N % N % N %
miejsca pracy
1 2 3 4 S 6 7 8 9
Przypadek 48 | 391 | 42 | 52,5 | 10 | 244 | 100 | 40,9
Sam wybrale(a)m 16 13,1 10 12,5 9 21,9 35 | 14,3
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1 2 3 4 S 6 7 8 9

Pracuje w tej szkole

od wielu lat 14 11,4 6 7S 4 9,8 24 9,8

Nw miale(a)m 31 | 252 | 10 | 125 | 14 | 342 55 | 22,8
innego wyboru

W szkole pracuja 8 | 65| 4 | 50| 3| 73| 15| 62
znajomi, koledzy itp.

Szkola posiada
bardzo dobre 4 3,3 8 10,0 1 2,4 13 5,4
warunki pracy

Chi-kwadrat = 19,670; df = 10; p = 0,032; V-Cramer = 0,202

Zrédlo: badania wlasne.

Odsetki nie sumuja si¢ do 100, poniewaz zostala pominieta kategoria ,inna
odpowiedz” ze wzgledu na malg liczbe wskazan.

Obliczona warto$¢ testu x2 wynosi 19,670. Wartos¢ x2 - odczytana
z tablic statystycznych (przy dziesieciu stopniach swobody) wynosi 18,307, co
dowodzi istotnej zaleznosci miedzy motywami wyboru miejsca pracy a ocena
zintegrowania zespoléw nauczycielskich. Wspoélczynnik zbieznosci V-Cramera
osiagnat wskaznik 0,202. Oznacza to, ze wystepuje umiarkowana zbieznos¢ mie-
dzy zbadanymi cechami.

Jak wynika z danych zamieszczonych w tabeli 3 w grupie 0s6b wskazuja-
cych na nieporozumienia w relacjach znaczny odsetek badanych (52,5%) doko-
nuje wyboru miejsca pracy przez przypadek. Co ciekawe, w zespolach o nie-
prawidlowych stosunkach interpersonalnych wybér miejsca pracy okazuje sie
kwestig nie tylko przypadku (24,4%), ale takze koniecznoscia z braku innych
mozliwosci (34,2%). Artur S. Reber okresla przypadkowa aktywno$¢ jako
zachowanie, w ktérym obserwator nie jest w stanie dostrzec wyraznego celu
lub bodzca warunkujacego takie, a nie inne postepowanie®.

Wydaje sig, ze przypadkowy sposéb wyboru miejsca pracy przez nauczy-
cieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem motywu wynikajacego z koniecznosci,
wiaze si¢ nie tylko z poczuciem przymusu (w sferze wewnetrznej i zewnetrz-
nej), ale i dezaprobata. Wobec takiego nastawienia nietrudno o zachowania
antagonistyczne lub oportunistyczne. W tym kontekscie warto wspomnie¢
o paradygmacie oporu i waznego dla tej wizji edukacji paradygmatu podmiotu

* A.S. Reber, Slownik psychologii, Warszawa 2000, s. 577-578.
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dzialania. Zwolennicy tej teorii daza do wyjasniania konfliktéw miedzy jed-
nostkami (i spoleczeristwem) w kategoriach ludzkiego dziatania: wyboréw czy
podejmowania decyzji*’. Wedlug nich, ,jednostka ludzka jest w stosunkach ze
spoleczeristwem zaréwno »wolna«, jak i »przymuszona« [ ... ]”**. Czesto pod
wplywem pojawiajacego sie oporu wewnetrznego nauczyciele przyjmuja
postawe wycofujaca sie ,w swdj milczacy swiat niezgody, rozterek i watpli-
woséci”®. Taka sytuacja nie sprzyja pozytywnemu ksztaltowaniu si¢ tozsamo-
$ci jednostki, ktéra budujac swoja strukture ,ja” jest pozbawiona mozliwosci
zaspokojenia potrzeby afiliacji i akceptacji. ,Ruch mysli nie moze odby¢ sie bez
przeszkdd, ktore przezwycieza”. Wyniki badant dowodza negatywnego wpltywu
przypadkowego/koniecznego wyboru miejsca pracy na stopien wzajemnych
relacji w zespole nauczycielskim, gdyz oceny nauczycielek wybierajacych pla-
cowke zatrudnienia z koniecznosci znajdowaty sie w tym wlasnie przedziale.

Warto zauwazy¢, iz 11,4% respondentek, ktore funkcjonuja w danej
szkole od wielu lat, wskazuje na dobre relacje interpersonalne w radach peda-
gogicznych. Mozna wnioskowa¢, ze dluzszy czas przynaleznosci pracownikéw
do tego samego zespolu oraz dluzej trwajace wspdlne wykonywanie pracy jest
czynnikiem sprzyjajacym ksztaltowaniu sie pozytywnych relacji w zespotach
nauczycielskich.

Z przeprowadzonych badan moze réwniez wynika¢, ze dla czlonkéw tych
grup ma réwniez znaczenie wspdlna praca ze znajomymi i przyjaciélmi. Wiez
kolezenska czesto daje pracownikowi oparcie i §wiadomos¢, ze w niejasnych
i trudnych sytuacjach moze znalez¢ u znajomych pomoc i wsparcie. W tym
przypadku istnienie struktury nieformalnej moze oznacza¢ stworzenie warun-
kéw do sprawniejszego funkcjonowania calego systemu spolecznego. Wartoé¢
pracy pedagogicznej jest tym wigksza, im bardziej wigzi kolezenskie sprzyjaja
tworzeniu si¢ dobrego porozumienia mi¢dzy cztonkami zespotu. Stosunki mie-
dzyludzkie odzwierciedlajace sie w grupie nieformalnej sa waznym czynnikiem
psychicznym struktury grupy. Wystepowanie pozytywnych struktur nieformal-
nych tworzy zatem dobry klimat dla ksztaltowania skoordynowanych dziatan
czlonkéw grupy nauczycielskiej.

» Z.Melosik, Wspdlczesne amerykariskie spory edukacyjne, Poznan 1995, s. 18 i nast.

2 Ibidem,s. 58—59.

25 E. Biliniska-Suchanek, Przestrzenie oporu w edukacji, [w:] E. Biliriska-Suchanek
(red.), Przestrzenie oporu w edukacji, Torui 2006, s. 12.
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Stosunek do miejsca zatrudnienia

Poznanie stosunku do miejsca pracy nauczycielek wydaje si¢ istotne dla oceny
caloksztaltu uwarunkowan organizacyjnych badanej grupy respondentow
wobec okreglenia ich wzajemnych relacji. W zestawie okolicznosci wplywaja-
cych na opinie jednostki o konsolidacji swojego zespotu znajduja si¢ niewatpli-
wie prze$wiadczenia dotyczace miejsca zatrudnienia. Przekonanie, ze macierzy-
sty zaklad pracy ma podstawy ku temu, aby zastugiwac na spoleczna aprobate
i uznanie, moze sprzyja¢ ksztaltowaniu sie¢ poprawnej atmosfery pracy oraz
pozytywnie wplywaé na samookre$lenie swojej pozycji spoleczne;j.

Ze zgromadzonego materialu empirycznego wynika, ze zdecydowana
wigkszos¢ (67,3%) respondentek czuje sie dobrze w szkole, w ktérej funkcjo-
nuje. Zaledwie 22,9% badanych nauczycielek stwierdza, ze jest im obojetne,
gdzie pracuja, natomiast 9,8% dos$wiadcza alienacji w miejscu pracy (wykres 1).

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%
Pozytywny Pasywny Negatywny
stosunek stosunek stosunek
do miejsca pracy do miejsca pracy do miejsca pracy

Wykres 1. Obraz wielkosci badanej populacji nauczycielek
wobec ich stosunku do miejsca zatrudnienia (%)
Zrédto: badania whasne.

Niewatpliwie dobre samopoczucie nauczycielek w srodowisku pracy warun-
kuje przebieg ich dzialalnosci zawodowej. Identyfikacja z miejscem pracy
wplywa nie tylko na wzmozong aktywno$¢ w ksztaltowaniu wlasciwych relacji
interpersonalnych, ale takze na jako$¢ czynnosci wykonawczych wobec podje-
tych zadan.

Wydaje si¢ interesujace przedstawienie wynikajacych z badan zaleznosci
dotyczacych wzajemnych kontaktéw miedzy czlonkami zespotéw nauczyciel-
skich wzgledem ich stosunku do miejsca pracy (tabela 4).
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Tabela 4. Stosunek do miejsca zatrudnienia a okreslenie wzajemnych relacji
w zespolach nauczycielskich

Wzajemne relacje Mimo drob- | Ograniczam
w zespolach Dobre’:, be’ez nych n.lepo- swoj ko?takt Ogoélem
zaklocenn |rozumien na | do koniecz-
Stosunek ogol dobre nosci
do miejsca pracy N % N % N % N %
Czuje sie tu dobrze 102 829| 44 55,0 18 439| 164 | 67,3
t mi obojetne gdzi
Jestmiobojetne gdzie |\ 101 o6 | 32,5] 15 | 366 56 | 22,9
pracuje
Czuje sie tu Zle, obco 6 49| 10 12,5 8 19,5 24 9,8
Ogolem 123 | 100,0| 80 [100,0| 41 [100,0| 244 |100,0
Chi-kwadrat = 29,862; df = 4; p = 0,001; V-Cramer = 0,247
Zrédlo: badania wlasne.
Obliczona wartos¢ testu x2 wynosi 29,862. Wartos¢ x2 -odczytana

z tablic statystycznych (przy czterech stopniach swobody) wynosi 9,488, co
dowodzi istotnej zaleznosci miedzy stosunkiem badanych do miejsca zatrudnie-
nia a wzajemnymi relacjami w zespolach nauczycielskich. Wspétczynnik zbiez-
nosci V-Cramera osiaggnal wskaznik 0,247. Oznacza to, ze wystepuje znaczna
zbieznos$¢ miedzy zbadanymi cechami.

Analiza danych zawartych w tabeli 4 wskazuje, Ze nauczyciele o pozytyw-
nym stosunku do miejsca pracy (,czuje sie tu dobrze”) naleza w 82,9% do
grupy osob, ktora okreslita swoje relacje jako ,dobre bez zaklécen”. Respon-
dentki ujawniajace pasywna i negatywng postawe wobec miejsca zatrudnienia
natomiast w wiekszosci (56,1%) pracuja w zespotach, w ktérych pojawiaja sig
drobne nieporozumienia badz kontakty s3 ograniczane do koniecznosci. Warto
zwrdcié uwage na fakt, ze tylko 4,9% respondentek z takim nastawieniem funk-
cjonuje w zespolach zintegrowanych. Stad wniosek, ze pozytywny stosunek
do miejsca pracy warunkuje odpowiednie relacje interpersonalne w zespolach
nauczycielskich.

Odpowiedni stosunek nauczyciela do miejsca pracy to przejaw jego przy-
stosowania si¢ i wlasciwej adaptacji. Taka osoba moze poprawniej rozwigzywaé
powstale konflikty, swobodniej nawigzywac kontakty z innymi oraz stwarza¢
korzystna atmosfere pracy. Nauczyciel, ktory czuje si¢ obco w $rodowisku
pracy, ma problemy w nawigzywaniu relacji z pozostalymi czlonkami zespolu,
a to czesto powoduje nieche¢ i $wiadoma izolacje. Elementy sktadowe sytuacji
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alienujacej charakteryzuje zdolno$¢ do wywolywania silnych emocji pejora-
tywnych, ktére uniemozliwiaja realizacje wyznaczonych celéw. Konsekwencja
takiej sytuacji jest narastanie poczucia bezsilnosci, leku lub zagrozenia®. A to
z kolei wplywa niekorzystnie na efekty pracy i dezintegracje srodowiska nauczy-
cielskiego w miejscu pracy.

Uzyskane dane dotyczace badanej zmiennej zaleznej wobec stosunku
nauczycieli do miejsca pracy przedstawiam w formie graficznej na wykresie 2.
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70,00%

Poprawne relacje
60,00% w zespotach

50,00%
40,00% 4
——>=— Niepoprawne relacje
30,00% wzespotach
20,00% >
10,00%
0,00%

Akceptacja Obojetnosé Alienacja

Wykres 2. Obraz oceny integracji oraz wzajemnych relacji w zespolach nauczycielski
wobec stosunku do miejsca zatrudnienia (%)
Zrédto: badania whasne.

Z zebranego podczas badan materiatu i dokonanej analizy wynika, ze
zachodzi statystycznie istotna zalezno$¢ pomiedzy stosunkiem badanych do
miejsca pracy a oceng wzajemnych relacji w zespotach nauczycielskich.

Czynniki warunkujace zadowolenie z wykonywanej pracy

Niniejsze rozwazania maja na celu rozpatrzenie przyczynowosci okreslonej
oceny wzajemnych relacji w zespolach pedagogicznych wobec uwzglednio-
nych w badaniach komponentéw pracy warunkujacych zadowolenie nauczy-
cieli. Analize zapowiadanych zaleznosci rozpoczynaja wskazania interesujacych
— moim zdaniem — paradygmatéw dotyczacych kwestii zadowolenia z wykony-
wanej pracy.

6 H. Sek, Spoleczna psychologia kliniczna, Warszawa 1993, s. 172-175.
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Pytanie o czynniki pozwalajace na osiagniecie poczucia zadowolenia z pracy
od dawna niepokoi badaczy nauk spotecznych. Popularng koncepcje w tym
wzgledzie sformulowat Frederick Herzberg®. Autor doszedl do wniosku, ze
czynniki, ktére prowadza do zadowolenia, to tzw. motywatory, wsréd ktérych
wyszczegolnia: uznanie, odpowiedzialnosc, osiqgnigcia, awans, roznia sie jakosciowo
od elementéw powodujacych niezadowolenie, czyli czynnikéw higieny: zarobki,
relacje migdzyludzkie, stosunki z przelozonymi, warunki pracy*®. W tradycyjnym
ujeciu zadowolenie i niezadowolenie z pracy stanowia przeciwne krarice jednego
wymiaru. Wydaje sig, ze zadowolenie mozna uzyska¢ przez usuniecie przyczyn
niezadowolenia. Wedlug Fredericka Herzberga wyeliminowanie Zrédel niezado-
wolenia nie prowadzi do stanu oczekiwanego. Nalezy zatem dazy¢ do takiego zre-
organizowania pracy, ktére maksymalizuje motywatory*’, gdyz czynniki te maja
bezposredni wpltyw na poziom wykonania zadan organizacyjnych.

Niewatpliwa zastuga Fredericka Herzberga jest to, ze zakwestionowat stusz-
nos¢ jednolitego traktowania wszystkich elementéw sytuacji pracy z punktu
widzenia zadowolenia czlowieka. Jego zdaniem niektore czynniki wplywaja na
zadowolenie pracownika, a ich brak w niewielkim stopniu powoduje niezado-
wolenie (motywatory). Pozostale komponenty pracy natomiast musza wysta-
pi¢, aby pracownik nie czut sie niezadowolony, aczkolwiek ich obecno$¢ nie
gwarantuje zadowolenia danej jednostki (czynniki higieny). Pierwsza grupa ma
zatem zwigzek z treécig i specyficznymi cechami pracy oraz mozliwo$ciami pra-
cownika, druga za$ — z ,otoczeniem pracy”.

Wirdd teorii, ktére koncentrujg si¢ na problematyce réznorodnych uwa-
runkowan zadowolenia z pracy jest rowniez koncepcja opracowana przez
Daniela Katza i Johna van Maanena. Autorzy wyrézniaja trzy kategorie czynni-
kow, ktore nazywaja ,,umiejscowieniem zadowolenia z pracy”:

- sama praca — powigzanie z czynnikami motywacji prawdziwej Herzberga.
- kontekst interakcyjny — wspdlpracownicy, zwierzchnicy i in.
- polityka organizacji — czynniki kontekstu: place, warunki pracy®.

*” F. Herzberg, B. Mansner, B. Snyderman, The Motivation to Work, New York
1989, s. 34 i nast.

* Motywatory, czyli czynniki wzbudzajace proces motywacyjny, zostaja przez
czlowieka przyjete, uwewnetrznione i staja sie pragnieniami, impulsami (motywami)
do selekeji podejmowanych przez cztowieka dzialan, tak, aby mogt je zrealizowa¢. De-
finicja za ].E. Karney, Czlowiek i praca. Wybrane zagadnienia z psychologii i pedagogiki
pracy, Warszawa 1998, s. 1585.

¥ Por. ].J. Foster, Motywacja w miejscu pracy, [w:] N. Chmiel (red.), Psychologia
pracy i organizacji, Gdansk 2003, s. 138-139.

3% Por. B. Kozusznik, Zachowania czlowieka w organizacji, Warszawa 2002, s. 54.
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Wida¢, ze czynniki, ktére Frederick Herzberg (,motywatory” i ,otoczenie
pracy”) zakwalifikowat do odrebnych kategorii, w tym ujeciu maja te sama moc
formowania poczucia zadowolenia z pracy. Wydaje sig, Ze poznanie czynnikéw
warunkujacych zadowolenie z pracy oraz zbadanie ich zwigzku ze stopniem
wzajemnych relacji w zespolach nauczycielskich moze posiadad istotne znacze-
nie pragmatyczne.

W przeprowadzonych badaniach wlasnych respondenci zostali poproszeni
o wskazanie nie wigcej niz czterech czynnikéw, sposréd wymienionych dzie-
wieciu, ktore ich zdaniem wplywaja na zadowolenie pracownika. Uwzglednione
w zapytaniu komponenty pracy (,,motywatory” i ,otoczenie pracy”) — podob-
nie jak w koncepcji Daniela Katza i Johna van Maanena — wystepuja tacznie,
ksztaltujac poczucie zadowolenia z wykonywanej pracy.

Warto zastanowi¢ si¢ nad istnieniem zalezno$ci miedzy uwzglednionymi przez
respondentéw wskaznikami zadowolenia a wzajemnymi ich relacjami. Wyniki tego
badania zostaly okreslone w tabeli 5. Obliczona warto$¢ testu x2 wynosi 137,8185.
Warto$¢ x2,  odczytana z tablic statystycznych (przy szesnastu stopniach swo-
body) wyn051 26,296, co dowodzi istotnej zalezno$ci miedzy czynnikami warun-
kujacymi zadowolenie z wykonywanej pracy a wzajemnymi relacjami w zespolach
nauczycielskich. Wspotczynnik zbieznoéci V-Cramera osiagnat wskaznik 0,297.
Oznacza to, ze wystepuje znaczna zbieznos¢ miedzy zbadanymi cechami.

Tabela 5. Czynniki warunkujace zadowolenie z wykonywanej pracy a okreslenie
wzajemnych relacji w zespolach nauczycielskich

Wspolne spedzanie Mimo Ograni-
wolnego czasu Dobre, bez dljobnych czam swoj ,
., | nieporo- |kontaktdo | Ogélem
. zaklocen . .
Czynniki zumien na | konieczno-
warunkujace ogol dobre $ci
zadowolenie
. N % N % N % N %
z wykonywanej pracy
1 2 3 4 S 6 7 8 9
Zamitowanie do
, 114 1 92,7 | 70 | 87,5| 20 | 48,8 | 204 | 83,6
wykonywanej pracy
Stalos¢ pracy 88 | 71,5 | 19 | 238 | 28 |683 | 125 | 51,3
Dobre stosunki z kol i
OOE SOSTI PO | 16 | 13,1 | S1 | 638 | 32 |781| 99 | 40,6
W miejscu pracy
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Tabela S (cd.)

1 2 3 4 S 6 7 8 9
Dobre stosunki 19 [154 | 45 | 563 | 18 |439| 82 |33,6
z przetozonymi

e "
Wiasciwa ocena wysitku 20 | 163 | 33 | 41,3 | 26 | 63,4| 79 | 32,4

pracownika
Wysokie zarobki 38 [ 30,9 | 20 |250 8 [195| 66 |27,1
Mozliwosci awansu 29 (236 20 (250 | 10 |244 | 59 |24,2

Dobre warunki lokalowe 11 89 | 16 | 20,0 | 12 |293 | 39 |15,9

Brak obciazen w pracy 2 1,6 7 87| 11 |268 | 20 | 8,2
Chi-kwadrat = 137,815; df = 16; p = 0,001; V-Cramer = 0,297

Zrédlo: badania wlasne.

Odsetki nie sumuja sie do 100, poniewaz respondenci wskazywali wigcej
niz jedna odpowiedz.

Dane zgromadzone w tabeli S $wiadcza o tym, zZe zamilowanie do wykony-
wanej pracy to gléwny czynnik przynoszacy zadowolenie nauczycielom funk-
cjonujacym we wszystkich grupach kryterialnych. Mozna jednak zaobserwo-
wa(, iz ten komponent jest silniej akcentowany w zespotach o prawidtowych
stosunkach miedzyludzkich (92,7%). Wskutek tego praca zajmuje szczegdlne
miejsce w systemie warto$ci badanych nauczycieli. Okazuje sig, ze jest postrze-
gana jako obszar tworczej samorealizacji oraz rozwijania wlasnej osobowosci.

Znaczny odsetek nauczycielek funkcjonujacych w zespotach o nieprawidlo-
wych relacjach interpersonalnych wskazuje kontekst interakcyjny jako istotny
dla poczucia zadowolenia z wykonywanej pracy. Dla tych respondentek w wigk-
szym stopniu znaczace s3 stosunki miedzy nauczycielami w szkole (78,1%) oraz
miedzy dyrekcja, a nauczycielami (56,3%) anizeli u 0s6b nalezacych do zespo-
léw skonsolidowanych.

Stad wniosek, ze czlonkowie zespoléw o zakldéconych stosunkach mie-
dzyludzkich opieraja poczucie zadowolenia przede wszystkim na czynniku
wewnetrznym, jakim jest zaangazowanie emocjonalne, ktore tworzy podstawe
do zadowolenia plynacego bezposrednio z faktu funkcjonowania w roli zawo-
dowej, a to przyczynia sie do poglebiania identyfikacji z zawodem i grupa pra-
cowniczg. Wazne s3 tutaj uwarunkowania spoleczne dotyczace klimatu spo-
lecznego zakladu pracy oraz wzoréw przywddztwa, ktére wplywaja na stan
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zadowolenia pracownika, a tym samym umozliwiaja poprawe kontaktow inter-
personalnych. Mozna sadzi¢, ze sposobem zaspokojenia silnej potrzeby afilia-
¢ji*! wérdéd nauczycieli jest uznanie ze strony zwierzchnika i grupy pracownicze;j.
Ponadto nauczycielki funkcjonujace w tych grupach, czesciej niz respondenci
okreglajacy wzajemne relacje jako pozytywne, opieraja zadowolenie z pracy na
wlasciwej ocenie wysitku pracownika (63,4%). Wielu nauczycieli zwraca uwage
na brak zobiektywizowanych i stusznych kryteriéw oceny wktadu pracy, na to,
ze opinia o pracowniku jest wydawana w sposéb przypadkowy, subiektywny,
nieadekwatnie do dlugoletniego wysitku. Poza tym to dyrekcja szkoly najcze-
$ciej dokonuje oceny pracy nauczyciela. Przypuszczalnie w tych zespotach
wystepuja niepoprawne relacje ze zwierzchnikiem, wskutek czego nauczyciele
traca zaufanie do kierownictwa, a w konsekwencji pojawia si¢ poczucie krzywdy
i niesprawiedliwosci wobec dokonanej oceny.

Nauczycielki funkcjonujace w zespolach o poprawnych stosunkach inter-
personalnych na ogél wiaza swoje zadowolenie z komponentami pracy umoz-
liwiajacymi stabilizacje i kariere zawodowa, a takze poczucie wlasnego bezpie-
czetistwa (71,5%). Z zebranego materialu empirycznego mozna wnioskowa¢,
ze w zespolach nauczycielskich, w ktérych relacje czlonkéw przebiegaja dobrze,
bez zaktécert dominuje tendencja do instrumentalnego traktowania pracy jako
srodka do osiagnigcia réznych wartosci. W tej grupie badawczej zostaly zaak-
centowane oczekiwania materialne (30,9%) i stabilizacyjne. W sytuacji kiedy
istotne aspekty zycia codziennego sa zaspokajane, nie wystepuje koniecznos¢
angazowania si¢ w dodatkowg dzialalno$¢ zarobkowa, ktéra moze niekorzystnie
wplyna¢ na poziom zadowolenia oraz jakos¢ pracy w szkole.

Podsumowanie

Z przeprowadzonego projektu badawczego wynika, iz nauczycielki wczesnej
edukacji, funkcjonujace w zespotach o niepoprawnych relacjach interpersonal-
nych, w wiekszosci wskazuja na przypadkowy i bez innych mozliwo$ci wybér
szkoly, w ktdrej obecnie pracuja. Wyplywa z tego faktu wniosek, ze incyden-
talny wybo6r miejsca pracy moze stanowi¢ utrudnienie dla wlasciwego wspot-
zycia czlonkéw zespolu nauczycielskiego. Ponadto nauczyciele o pozytywnym
stosunku do miejsca pracy utrzymuja dobre — bez zaktdcen - relacje. Badani

' D. Katz i R.L. Kahn wskazali na znaczne motywacyjne dziatanie w organizacji
dwéch grup potrzeb: afiliacji i samorealizacji [w:] Spofeczna psychologia organizacji,
Warszawa 1980, s. 524-534.
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nastawieni obojetnie lub negatywnie do miejsca zatrudnienia stwierdzaja
wystepowanie nieporozumien we wzajemnych relacjach badz ograniczanie ich
do konieczno$ci. Mozna przypuszczaé, ze znaczne zréznicowanie czlonkéw
zespoldéw pracowniczych pod wzgledem stosunku do miejsca pracy nie sprzyja
ksztaltowaniu si¢ odpowiednich wiezi spotecznych. Przejawy dwodch skrajnych
postaw wobec miejsca pracy moga stanowi¢ przyczyne ograniczenia mozliwosci
prawidlowego wspoldzialania.

Uzyskane wyniki wykazuja, ze cztonkowie zespoléw o zakldéconych sto-
sunkach spotecznych sa w znacznym stopniu zainteresowani zaréwno jakoscia
relacji ze zwierzchnikiem, jak i poziomem komunikacji miedzy nauczycielami
w szkole. Okazalo sig, ze zjawiska spoleczne zachodzace w grupach nauczy-
cielskich nie tylko warunkuja istotnie procesy konsolidujace, ale réwnocze-
$nie wplywaja na zadowolenie pracownikéw. Natomiast nauczycielki pracu-
jace w zespolach o odpowiednich relacjach w wigkszym wymiarze zwracaja
uwage na stalo$¢ pracy i wysokie zarobki jako elementy istotne dla poczucia
zadowolenia. Jak wynika z badan, najczesciej wskazywanym przez respondentki
komponentem warunkujacym zadowolenie z pracy zawodowej jest zamilowa-
nie, czyli osobisty kontekst pracy. Wskutek tego praca zajmuje szczeg6lne miej-
sce w systemie warto$ci badanych nauczycielek wezesnej edukacji. Okazuje sie,
ze jest postrzegana jako obszar tworczej samorealizacji oraz rozwijania wlasnej
osobowosci.

Uwarunkowania organizacyjne moga spelnia¢ istotng role w ksztaltowaniu
sie kultury wspolpracy miedzy cztonkami badanych zespotéw nauczycielskich.
Wlasciwe zorganizowanie warsztatu zawodowego tworzy warunki sprzyjajace
procesom integracyjnym. Nieodpowiednia za$ organizacja pracy moze dopro-
wadzi¢ do atomizacji zespoléw oraz dezorganizacji postaw nauczycieli.

Budowanie wzajemnego zaufania jako warunku efektywnej kooperacji
wspolczesnie staje sie wyzwaniem w szkole jutra. Jest ono istotne, poniewaz
pozwala lepiej skoncentrowa¢ zasoby ludzkie i odpowiednio skorzystac z kapi-
talu spolecznego bedacego fundamentalnym zrédlem sukcesu nowoczesnej
szkoly. Co ciekawe — i tu zgadzam si¢ z Joanng Malinowska* — zastosowanie
zasady dobrowolno$ci uczestnictwa moze zwiekszy¢ prawdopodobienstwo
przystapienia do zespolu nauczycieli, ktorzy maja wysoki stopien profesjonali-
zmu oraz reprezentuja postawe ,chce i moge” zamiast ,musze’, a zatem wysoki
poziom motywacji wewnetrzne;j.

3> J. Malinowska, Bycie we wspélnocie — mozliwosci zmiany praktyk dzialania na-
uczycieli, [w:] E. Kochanowska, . Skibska (red.), Nauczyciel wobec wyzwar wspélcze-
snosci. Dylematy, poszukiwania i inspiracje, Bielsko-Biata 2013, s. 97.
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Nauczyciele w zastanej sieci organizacyjnej nieustajaco poszukuja tzw.
ynowej” organizacji dydaktyki osadzonej w realiach szkoly jutra, czyli w perspekty-
wie redefinicji wiedzy — jako przestrzeni nasyconej propozycjami nowych metod
jej przekazu. Czy zatem pojawiajace sie postulaty dotyczace czynnikéw zawodo-
wych i organizacyjnych w pracy nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej wydaja sie
tatwe do spelnienia w warunkach szkoly jutra? I tu sformulowane pytanie pozo-
stawie bez odpowiedzi, dajac tym samym mozliwo$¢ na autorefleksje.
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Streszczenie

Czytanie i pisanie naleza do kluczowych kompetencji wspdlczesnego $wiata, a ich rozwi-
janie stanowi jedno z podstawowych zadar szkoly, mimo to Polska mierzy sie z niezwy-
kle popularnym zjawiskiem nieczytania. Podczas poszukiwania odpowiedzi na pytania
postawione w Sensach i bezsensach edukacji wezesnoszkolnej przez prof. D. Klus-Stariska
powstalo unikatowe w skali kraju rozwiazanie — ,Skuteczne zdziwienie, czyli wyzwala-
jaca my$lenie nauka czytania i pisania”. Najnowsze badania kognitywne wskazuja naj-
istotniejsze zasady, ktore powinny zosta¢ spelnione, jezeli chcemy mysle¢ o efektywnym
uczeniu sie. Wspomniana koncepcja odnosi sie do wielu z tych odkry¢ i wlasnie korela-
cje miedzy tym innowacyjnym podejéciem a odkryciami badan kognitywnych wykazuje
w ponizszym tekscie. Aktywny w procesie uczenia si¢ uczen, tworzenie powiazan z wie-
dzg uprzednig czy uaktywnienie sfery emocjonalnej i wolicjonalnej podczas nabywania
wiedzy sprawiaja, ze uczenie sie zaczyna by¢ skuteczne i atrakcyjne.

Summary

Reading and writing are among the key competences of the modern world, and their
development is one of the basic tasks of the school, yet Poland is facing an extremely
popular phenomenon of non-reading. Looking for answers to the questions posed in
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Sense and Nonsense of early childhood education by prof. D. Klus-Stanska, a solution
that is unique on a national scale has been developed — Effective astonishment, is lear-
ning to read and write that liberates thinking. The latest cognitive research indicates
the most important principles that should be met if we want to think about effective
learning. The aforementioned concept relates to many of these discoveries, and it is
precisely the correlation between this innovative approach and the findings of cogni-
tive research that I demonstrate in the following text. An active student in the learning
process, linking with prior knowledge, or activating the emotional and volitional sphe-
res during the acquisition of knowledge make learning effective and attractive.

Bez watpienia umiejetno$¢ czytania, pisania oraz komunikowania sie sg jed-
nymi z kluczowych kompetencji wspotczesnego cztowieka. Nauka tych umie-
jetnosci stanowi jedno z podstawowych zadan systemu oswiatowego. Ucznio-
wie maja rozwijac je przez wszystkie lata edukacji. W $wietle tego stwierdzenia
niepokojace sa doniesienia dotyczace wystepowania w polskim spoleczenstwie
analfabetyzmu wtdrnego, funkcjonalnego czy pétanalfabetyzmu. Znaczna czeéé
Polakow, jezeli juz siega po lekture, nie rozumie komunikatéw, z ktérymi ma do
czynienia i nie potrafi wykorzysta¢ ich w praktyce'. Dodatkowo poglebiajacy sie
w naszym kraju analfabetyzm realny i inne niepokojace dane, ktérych dostar-
cza raport przeprowadzony przez Biblioteke Narodowa nad czytelnictwem
Polakéw? prowokuja do postawienia pytania o zwiazek tych zjawisk z edukacja.
W tym miejscu nie sposéb nie przytoczy¢ pytan sformulowanych w 2005 roku
przez D. Klus-Staniska oraz M. Nowicka®:

- Jak to sie dzieje, ze dzieci, ktére tak lubia, by czytac im ksiazki, po krétkim cza-
sie uczeszczania do szkoly zaczynaja je traktowac jako symbol nudy i przykrego
przymusu i probuja za wszelka ceng go unikna¢?

— Jak to sie dzieje, ze dzieci zainteresowane $wiatem liter w codziennym zyciu
pisza coraz mniej, niechetnie i z duzymi trudno$ciami?

U Ibidem, s. 17-49.

* J.M. Twenge, iGen. Dlaczego dzieciaki dorastajqce w sieci sq mniej zbuntowane,
bardziej tolerancyjne, mniej szcz¢sliwe — i zupelnie nieprzygotowane do dorostosci, War-
szawa 2019; https://www.bn.org.pl/download/document/1587585168.pdf [dostep
31.05.2022]; R. Louv, Ostatnie dziecko lasu. Jak ocalié nasze dzieci przed zespotem defi-
cytu natury, Warszawa 2020.

3 D. Klus-Stariska, Sensy i bezsensy edukacji wczesnoszkolnej, Gdansk 2005, s. 36.
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- Jakto sie dzieje, ze uczniowie przestajq czytad, pisac i rozmawiac ze soba, a czy-
tanie nie jest dla nich interesujace*?

Chcac zrozumied i ulepszy¢ uczenie sig, rozpoczelam wspolprace z dr hab.
prof. UL Monika Wiéniewska-Kin, ktéra zaowocowala unikatowa w skali kraju
koncepcja ,Skutecznego zdziwienia™, czyli wyzwalajaca myslenie nauka czy-
tania i pisania, ktéra powstala z mysla o dzieciach w wieku przedszkolnym
i mlodszym wieku szkolnym. Inspirujace okazaly sie dla nas odkrycia badan
kognitywnych, ktorych zwiazek z naszym podejsciem opisze szerzej w dalszej
czesci tego artykulu.

W pracy Istota uczenia sig. Wykorzystanie wynikow bada#i w praktyce® przy-
wolano gléwne odkrycia badan kognitywnych nad uczeniem sie. Wybrane
z nich beda stanowily korpus mojej wypowiedzi — to w odniesieniu do nich
przyblize nieco idee ,Skutecznego zdziwienia”.

Uczenie si¢ jako dzialanie podejmowane przez ucznia’

Obserwujac nauczyciela, ktéry przygotowuje zajecia, wdraza wybrane metody,
gromadzi materialy mozna ulec mylnemu przekonaniu, jakoby to wlasnie
nauczyciel byl determinantem procesu uczenia sie. Nic bardziej mylnego. Oczy-
wiécie niepodwazalna pozostaje jego rola w tym procesie, jednak najwazniejsza
osobg w klasie jest uczenl. Merytoryczna wiedza pedagogiczna pozwoli nauczy-
cielom wykorzystywa¢ metody jako srodki do rozbudzania u uczniéw ich indy-
widualnych proceséw konstruowania wiedzy. Rozprawiajac o uczniowskiej
aktywno$ci oraz konstruowaniu wiedzy, od razu przychodzi mi na my$l zapro-
jektowany i wyprodukowany w ramach koncepcji ,Skutecznego zdziwienia”
zestaw drewnianych klockéw konstrukcyjnych. Zadne z proponowanych przez
nas narzedzi nie ma charakteru transmisyjnego, tak tez jest w tym przypadku
(zalacznik 1). Prezentowany zestaw klockéw sklada sig z S6 elementéw, z ktd-
rych dziecko moze utozy¢ korpus blisko 1300 wyrazéw, ktory poszerza sie stop-
niowo z zaje¢ na zajecia. Poszczegdlne klocki maja wymiary S x S x 2 cm. Klocki

* Ibidem.

> M. Wiéniewska-Kin, Skuteczne zdziwienie. Wyzwalajqca myslenie nauka czytania,
1£6d72020.

¢ H. Dumont, D. Istance, F. Benavides, Istota uczenia si¢. Wykorzystanie wynikéw
bada# w praktyce, Warszawa 2013.

7 Ibidem,s. 114-115.
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posiadaja frezowane elementy prototypowe, z ktérych najmlodsi prébuja
zbudowac wybrang litere. Opisywane narzedzie naturalnie przyczynia sie do
wytworzenia $ladu pamigciowego. Dzieci konstruuja litery, zamiast wykonywa¢
tradycyjne ¢wiczenia w liniaturze. Taka aktywno$¢ pozwala na uéwiadomienie
sobie istotnych i wyrdzniajacych litere elementéw. Widoczne frezy umozliwiaja
wyczucie drogi kreslenia. Niezwykle warto$ciowy jest towarzyszacy dzieciecej
dzialalno$ci element niespodzianki, zaskoczenia. Litera wylania si¢ jako bryta,
a format 3D pozwala na przyjrzenie si¢ literze z réznych perspektyw. Dzieci sa
aktywne i maja szanse uczy¢ si¢ na bledach®. Pojawiajace sie w polskich szkotach
¢wiczenia przepisywania w liniaturze przyczyniaja si¢ jedynie do chwilowego
utrzymywania w dzieciecej pamigci odwzorowywanej treéci, tak wiec spycha-
nie uczniowskiej aktywnosci na dalszy plan negatywnie przektada si¢ na pro-
ces uczenia sie. Szkola, w ktérej dzieci nie s3 aktywne i nie dzialajg jest nudna,
a dowodem na to sa pokladajacy si¢ na lawkach uczniowie’.

Uwzglednianie posiadanej juz wiedzy w procesie uczenia si¢"

Niezwykle istotne jest, aby nauczyciele orientowali si¢ jaka wiedze posiadaja
ich uczniowie. Préby zrozumienia nowych informacji odbywaja sie najczesciej
poprzez laczenie ich z tymi, ktdre juz posiadaja. Wiedza uprzednia istotnie
wplywa wigc na przebieg procesu uczenia si¢. Projektowane sytuacje edukacyjne
nie moga prowadzi¢ do powstawania konfliktéw poznawczych. Na interpreto-
wanie nowych informacji, w $wietle posiadanej juz wiedzy, nacisk polozono
rowniez w koncepcji ,Skutecznego zdziwienia”. Uczniowie rozpoczynajac przy-
gode z konkretna gloska i jej graficznym odpowiednikiem obcuja z wizualiza-
cjami graficznymi autorstwa wybitnej polskiej graficzki Marty Ignerskiej"'. Plan-
sze z ilustracjami imponuja rozmiarem 600 x 850mm. Pozostajace w dynamice

¥ M. Wisniewska-Kin, op. cit,, s. 24-25, 30, https://skuteczne-zdziwienie.edu.pl/
product/klocki-do-konstruowania-liter/ [dostep 31.05.2022].

’ M. Nowicka, Socjalizacja na lekcjach w klasach poczgtkowych. Praktyki — prze-
strzenie — konceptualizacje, Toruni 2010.

' H. Dumont, D. Istance, F. Benavides, op. cit., s. 115-119; S.M. Barnett, S.J. Ceci,
When and Where Do We Apply What We Learn? A Taxonomy for Far Transfer, ,Psycho-
logical Bulletin” 2002, nr 4, s. 612—637.

"' Marta Ignerska — graficzka §wiatowej stawy, nagradzana wielokrotnie m.in.
w Bologna Ragazzi, cztery z jej prac wpisane zostaly na Liste Biatych Krukéw Jugend-
bibliothek w Monachium. Wiele razy odznaczana w konkursie Polskiej Sekcji IBBY za
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i ruchu wizualizacje skladaja sie z dwdch warstw: przedstawieniowej, czyli to co
wida¢ oraz znaczen niedostownych, czyli co to wszystko moze oznacza¢. Zaste-
pujemy w ten sposdb statyczne ilustracje podrecznikowe wielkosci pudetka
od zapalek, ktore ujawniajg brak wiary w dziecigcy potencjal interpretacyjny.
Opisywane grafiki prowokuja do uzupelniania luk w figurach oraz dostrzega-
nia figur niepelnych jako kompletnych. Ilustracja ma zacheci¢ dzieci do for-
mulowania wypowiedzi, interpretowania tre$ci'’. Ponizej zamieszczam frag-
menty proby interpretacji, czg$ciowq relacje z dziecigcych poszukiwan znaczen
w obecnosci nauczyciela, doroslego uzytkownika jezyka, ktory, co niezwykle
wazne, na tym etapie nie ocenia prawidlowosci formulowanych sadéw. Plan-
sza, ktora byla przedmiotem ich namystu zamieszczona zostala w zalacznikach
do tekstu (zalacznik 2). Dzieciece wypowiedzi uksztaltowaly dyskurs klasowy.
Dzigki dyskusji dzieci wymieniajg sie spostrzezeniami, dostrzegaja istnienie roz-
nych punktéw widzenia i odmiennych opinii, nauczyciel za$ ma szanse ocenié
dziecieca wiedze. Dorosly uzytkownik jezyka pelni w tej dyskusji wazna role,
monitoruje ja i upewnia sig, Ze nie stanowi ona jedynie bezcelowego zbioru roz-
norodnych stwierdzen, pomaga dzieciom w poszukiwaniach ukrytych senséw
i znaczen poprzez zadawanie pytan. Ponizej zamieszczam fragmenty z rozmowy
z dzie¢mi. Pogrubione zostaly wypowiedzi nauczyciela.

- Co widzicie na planszy?

- To sa jakie$ kolorowe plamy.

— A mi to przypomina twarze ludzi.

- Ale czyje to moga by¢ twarze?

- Nie wiem, ale tak mysle, ze to buzie, troche jakby mialy usta, dziwne miny.

- Ajezeli to ludzie to dlaczego wszystkie patrza w jednym kierunku?

— Moze to turniej narciarski, wtedy przeciez widownia patrzy na sportowcéw. Ale
dlaczego ten stok wyglada jak nos?

- Jawiem! Kiedy$ w gérach, mieszkalem w pensjonacie blisko gory, ktora miata
taka nazwe podobna do stowa ,nos”

- Tak! To nosal! Ale przeciez na tej gorze nie ma zadnej korony...

najlepsza ksiazke roku. Wyznacza kierunek w wizualizacjach graficznych dla najmtod-
szych. Jej prace przemawiaja z duza silg, a obraz staje si¢ tekstem.

2" M. Wiéniewska-Kin, op. cit., s. 26-28; M. Cackowska, A. Wincencjusz-Patyna,
Polska szkola ksiqzki obrazkowej, Gdanisk 2017; J. Anusiewicz, A. Dabrowska, M. Fle-
ischer, Jezykowy obraz $wiata i kultura, [w:] ,Jezyk a Kultura’, t. 13: Jezykowy obraz
Swiata i kultura, red. A. Dabrowska, J. Anusiewicz, Wroctaw 2000, s. 12-15; A. Nowak-
-Lojewska, Od szkolnego przekazu do konstruowania znaczei: wiedza spoleczna mlod-
szych uczniéw z perspektywy nauczyciela, Zielona Géra 2011.
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- Jak myslicie co tam robi ta korona?

- Korona kojarzy mi si¢ z krélem, a krél duzo moze i pewnie ma zamkniety stok
tylko dla siebie, bo ma duzo pieniedzy.

- Ate dziwne twarze to moze jego stuzba?

- Oni majq otwarte buzie, jakby byli zdziwieni. Moze krdél dobrze zjezdza i im
sie podoba.

- AzwrdciliScie uwage na te krople?

— To tatwe — koniec zimy, $nieg si¢ topi.

— Ale ten krél jedzie po nosie i to troche wyglada jak katar.

— Moze masz racje, ze si¢ rozchorowal, ja czesto mam katar, wtedy woda kapie
mi z nosa.

Po dzieciecych probach interpretacji ilustracji pora na tekst, ktory rozwieje
watpliwo$ci. Na uwage zastuguje fakt, ze nauczyciel nie stanowi jedynego Zrédla
wiedzy i nie weryfikuje dziecigcych pomystéw. Grupa, ktérej fragment dyskusji
zamie$citam w artykule, doskonale radzi sobie z argumentowaniem swoich teorii,
potrafi korzysta¢ z wypowiedzi innych uczestnikéw rozmowy. W zdarzeniu kry-
tycznym do gloski /n/ znajdziemy tekst autorstwa M. Wisniewskiej-Kin Nosa-
lowa bajka (inspirowany Tréjkatng bajkq, D. Wawitow)'®. Okazuje si¢, ze dzieciece
pomysty byly spdjne z zamyslem autorki. Kréla Nosala obserwowali dzielni dwo-
racy, jednak pewnego dnia spadla na niego moc czarnoksieska i dostat kataru. Po
wystuchaniu tekstu nauczyciel razem z dzie¢mi zastanawia sig, jak brzmi mowa
nosowa i w ten bardzo przystepny sposdb prezentuje uczniom wiedze fonetyczna
zwigzang ze sposobem i miejscem artykulacji omawianej gloski. Dzieci musialy
odwola¢ sie do swoich do$wiadczen, by prawidlowo wybrzmiewa¢ gloske /n/
w izolacji. Ujawnilo si¢ to juz wczeéniej, gdy jeden z uczniéw przywolal meczacy
go katar i kapiace z nosa krople albo swéj pobyt w gérach. Mozliwo$¢ powiaza-
nia glosek z konkretnymi sytuacjami z Zycia codziennego, a takze podjety przez
uczniéw trud wnikniecia w rzeczywistos$¢ artystyczna sprowokowang tekstem
i obrazem powoduje, ze zdobyta w ten sposob wiedza staje si¢ trwala, a jej przy-
wolanie latwiejsze. Warto podkresli¢, ze istota edukaciji jest dzielenie si¢ wiedza
i pomystami, wspolne konstruowanie znaczen i nawigzywanie relacji dialogo-
wych'*. Uczenie si¢ przez méwienie pozwala pochyli¢ si¢ nad rzeczywistoscia
jezykowa na bardzo wczesnym etapie rozwoju, kiedy to samodzielng prace z tek-
stem uniemozliwia jeszcze niska sprawnos¢ w zakresie czytania'.

3 M. Wisniewska-Kin, op. cit., s. 96.

14 B. Sliwerski, Pedagogika dziecka. Studium pajdocentryzmu, Sopot 2007.

S M. Czerepaniak-Walczak, Pedagogika emancypacyjna. Rozwdj swiadomosci kry-
tycznej czlowieka, Gdansk 2006; D. Klus-Stariska, op. cit., s. 101-1031 105-110.
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Uczenie si¢ to wynik wzajemnej zaleznos$ci miedzy motywacja,
poznaniem i emocjami'®

Od poczatku lat 60. XX wieku motywacje i emocje traktuje sie jako wyznacznik
my$lenia i uczenia si¢. Przywolywana na famach artykutu koncepcja , Skutecznego
zdziwienia” nie odnosi si¢ jedynie do mierzalnych osiagnie¢, ale otwiera perspek-
tywy samoksztalcenia. Omawiana strategia wyzwala entuzjazm poznawczy'’, roz-
budza emocjonalnos¢, a przede wszystkim uwalnia od stereotypéw w mysleniu
o poczatkowej nauce czytania i pisania poprzez chociazby zalozenie réwnoupraw-
nienia w tym procesie jezyka, wyobrazni i umystu. Prace z dzie¢mi organizuje sie
wokol sytuacji problemowej, w ramach zdarzen krytycznych'®. Autorka koncepcji
ktadzie nacisk na trzy wymiary uczenia sie: spoleczny, poznawczy i emocjonalny.
Wspomniane juz zdarzenia edukacyjne zaprojektowano tak, aby skutecznie roz-
budzaly poznawcza motywacje dzieci w identyfikowaniu glosek na podstawie ich
wezedniejszych doswiadczen pochodzacych ze $wiata dzwigkéw. Uruchamianie
kontekstu indywidualnego ulatwia dzieciom pézniejsze rozpoznawanie obrazéw
dzwiekowych. W koncepcji pojawia sie grupa dzwiekdéw, za pomoca ktérych
mowigcy moze wyrazaé najrozniejsze stany emocjonalne. Emocje i poziom emo-
cjonalnego zaangazowania prezentowany przez dzieci odgrywa w ,,Skutecznym
zdziwieniu” kluczowg role. Wazne jest, by nie traktowa¢ motywacji jako motoru
napedowego warunkujacego przyswajanie wiedzy, ale rozumie¢ j oraz uczenie sie
jako wzajemnie oddziatujace na siebie systemy, ktére w réznych sytuacjach moga
zaréwno wzmacniac sie, jak i ostabia¢®.

Uczenie si¢ wymaga czasu i wysitku®

Na wstepie nalezy podkresli¢, ze czas i wysilek wlozony w powtoérzenia czy
wykonywane ¢wiczenia s3 jednym z najistotniejszych czynnikéw, ktére wply-
waja na skuteczno$¢ podejmowanych w ramach procesu uczenia sie aktywno-
$ci. W ,Skutecznym zdziwieniu” na uczniow czeka wiele réznych aktywnosci

!¢ H. Dumont, D. Istance, F. Benavides, op. cit., s. 129-130.

"7 D. Klus-Staniska, Paradygmaty dydaktyki. Mysle¢ teorig w praktyce, Warszawa 2018.

'8 D. Tripp, Zdarzenia krytyczne w nauczaniu. Ksztaltowanie profesjonalnego osqdu,
Warszawa 1996.

¥ M. Wisniewska-Kin, op. cit., s. 96.

* H. Dumont, D. Istance, F. Benavides, op. cit., s. 133-134.
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w obrebie jednego zdarzenia krytycznego, czyli podczas zaje¢ poswigconych
wybranej glosce. Odnoszac si¢ do moich doswiadczen, ktére zdobytam pod-
czas wdrazania programu — zajecia s3 wymagajace, ale wszystkie proponowane
aktywnosci pozostaja dostosowane do dziecigcych mozliwosci. Pierwszy ele-
ment to praca z wizualizacja graficzng, nastepnie wystuchanie zorganizowa-
nego brzmieniowo tekstu. Ponownie praca z ilustracja oraz wyszukiwanie na
niej elementéw, ktoére w swoich nazwach zawieraja dana gloske (w dowolnej
pozycji: naglosowej, §rédglosowej lub wyglosowej). Kolejnym elementem jest
wspdlne wyprowadzenie z prezentowanej na grafice sytuacji gestu, ktory bedzie
wskazywal konkretny fonem. Pézniej dzieci zapoznaja sie z punktem wejscia
oraz kierunkiem kreslenia znaku graficznego odpowiadajacego wprowadzonej
glosce dzigki specjalnie zaprojektowanym fontom liter konturowych (miejsce
rozpoczecia i kierunek kreélenia zaznaczone zostaly w obrysie litery, przez co
jej obraz nie jest zaburzony)?'. Nastepny etap to préby konstruowania liter
z klockéw i zamieszczonych na nich elementéw prototypowych. Celem wery-
fikacji, po prezentacji swoich wytwordw, dzieci moga przyjrze¢ sie ukladowi
klockéw zamieszczonemu na ulotce dolaczonej do zestawu. Po aktywnosci
z klockami nauczyciel inicjuje swobodna ekspresje dzieci w konwencji zabawy
rozwijajacej, ktéra to pozwala poruszy¢ myslenie dzieci wokot obrazéw dzwie-
kowych (,dzwigkoznakéw”) oraz graficznych (,literakéw”). Nastepnie dzieci
podejmuja proby odczytywania wyrazéw zlozonych z poznanych dotychczas
liter (w ,,Skutecznym zdziwieniu” wykorzystujemy technike czytania zwana
,przeslizgiwaniem sie” po gloskach E. Malmquist®). Zwiericzeniem zajec jest
aktywnos¢ tworcza dzieci z wykorzystaniem ksiazki obrazkowej Zamieniam sig
w stuch, czyli opowiesci dZzwigkiem malowane*® M. Wisniewskiej-Kin i M. Igner-
skiej, w ktdrej zaprojektowane puste strony czekaja na prace dzieci. Picturebook
zastepuje w naszym projekcie podrecznik. Dominuja w nim obrazy, a rymo-
wany, zakoniczony pytaniem tekst uwalnia dziecigce skojarzenia wokot dzwie-
kéw. Wspotautorzy — nasi uczniowie — tworza ciag dalszy historii o dzwiekach.

W ramach projektu powstal réwniez zestaw pomocy wdrozeniowych ,Dzwie-
koznaki-literaki’, ktore wykorzystywane s podczas zabaw rozwijajacych. Dosko-
nale sprawdzajq sie podczas utrwalania dziecigcej wiedzy i umiejetnosci, utatwiaja
wigzanie liter z fonemami, pozwalaja na doskonalenie techniki czytania i przede
wszystkim sprawiajg, ze uczenie si¢ jest przyjemne, zachodzi mimochodem, przy

2l M. Wigéniewska-Kin, Projekt, [w:] W. Kisiel, DZwi¢koznaki-literaki. Wyzwalamy
myslenie ruchem, £.6dz 2020, s. 68—89.

* E. Malmquist, Nauka czytania w szkole podstawowej, Warszawa 1982.

»* Nominowana i wyrézniona w konkursie Ksigzka Roku IBBY 2020.
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okazji. W uczeniu si¢ efekty oczywiécie sa wazne, ale nierzadko réwnie warto-
$ciowa jest przebyta przez dzieci droga i ich poszukiwania. ,Dzigki zréznicowa-
nym formom aktywno$ci dzieci nie nudza si¢ w procesie czytania i pisania, co
pozwala liczy¢ na to, ze w przyszlosci beda czytaly dla przyjemnosci™.

Oczywistym jest, ze tak powszechne w naszym kraju zjawisko nieczyta-
nia pozostaje w §cislym zwiazku z tym, jak proces poczatkowej nauki czytania
i pisania przebiega w placéwkach oswiatowych. Przedszkole/szkota powinna
koncentrowac¢ sie nie tylko na technicznej stronie tej umiejetnosci, ale uwzgled-
nia¢ réwniez dziecigca motywacje do podejmowania czytania. Nauke czytania
i pisania nalezy rozpocza¢ juz na etapie edukacji przedszkolnej, wtedy bowiem
ujawnia sie dziecigce zainteresowanie literami i ich dZzwiekowymi odpowiedni-
kami. Dziecigca gotowos¢ nalezy jednak odpowiednio wspiera¢ i zdecydowa-
nie mozna robi¢ to dzigki koncepcji ,Skutecznego zdziwienia”. Pozwala ona na
uwzglednianie w procesie uczenia sie dziecigcej aktywnosci, odwoluje sie do
ich uprzedniej wiedzy, angazuje sfere emocjonalng, a takze zaklada, ze satys-
fakcjonujace efekty daje praca rozlozona w czasie. Podczas niej dziecko, dzieki
wlozonemu wysitkowi intelektualnemu, uczy sie na bledach. Te atrakcyjne
i zajmujace zajecia ujawniajg dzieciecy potencjal w obszarze czytania i pisania.
Najmlodsi odczuwaja radoé¢ z pokonywania trudnosci zwigzanych z faczeniem
obrazéw dzwigkowych i graficznych liter z fonemami oraz s3 autentycznie zain-
teresowani jezykiem pisanym?*.
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Streszczenie

Celem artykulu jest ukazanie mozliwo$ci polaczenia edukacji ze srodowiskiem przy-
jaznym wspoélczesnym uczniom. Nauka poprzez grupowa zabawe, wykorzystujaca
rézne dyskursy naukowe staje si¢ efektywniejsza i praktyczniejsza. W niniejszej pracy
zaprezentowano przykltadowe realizacje lekcji jezyka polskiego w szkole podstawowej,
analizujac tekst literacki z wykorzystaniem materialéw dotyczacych dziel muzycznych
oraz plastycznych, a takze ¢wiczen rozwijajacych kreatywno$¢ i umiejetno$¢ pracy
w zespolach.

Summary

The aim of the article is to show the possibilities of combining education with an envi-
ronment friendly to modern students. Learning through group play, using various
scientific discourses, becomes more effective and practical. This paper presents exam-
ples of Polish lessons in primary school, analyzing the literary text with the use of musi-
cal and artistic materials, as well as exercises developing creativity and the ability to
work in teams.
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Czy wspolczesny model szkoly jest nadal efektywny?

Czlowiek wyréznia si¢ sposrdéd wszystkich istot zywych przede wszystkim zdol-
noscia uczenia si¢ i rozumowania oraz logicznego wnioskowania. Ta wyjatkowa
cecha nie jest dana nam tymczasowo, a gosci w nas na state. Cztowiek uczy sie
przez cale swoje Zycie, co wiecej uczy si¢ juz od poczecia, czego dowodem s
najnowsze badania nad dotykiem, wechem, stuchem i smakiem. , Juz nienaro-
dzone dziecko w fonie matki reaguje na bodzce, to znaczy odbiera je i przetwa-
rza. Dotyka, wacha, smakuje i styszy™'. Uczenie si¢ nie jest elementem biernym,
nie istnieje lejek norymberski, za pomoca, ktérego wlejemy calg wiedze do
glowy. Jest to aktywno$¢ podobna do plywania, biegania czy jedzenia i zgodnie
z ta zasada, konieczne jest stworzenie dla niej dobrych warunkéw. Pojawia sie
wiec pytanie: Czy obecna szkola tworzy optymalne warunki do nauki wspot-
czesnemu uczniowi?

Fundamentéw funkcjonujacej dzis$ szkoly nalezy szuka¢ na przetomie
XVIII/XIX wieku. To wtedy wiasnie powstaty szkoly o podobnej do dzisiejszej
formule, z tym wyjatkiem, ze 6wczesny system edukacyjny byl doskonale dosto-
sowany do potrzeb i oczekiwan uczniéw oraz dostosowany do oczekiwan kraju.

Po klesce poniesionej w wojnach z napoleoniska Francja przeprowadzajace glebokie
reformy Prusy potrzebowaly nowej kasty urzedniczej, ktéra zapewnilaby spraw-
ne funkcjonowanie paristwa. Stworzono wiec system edukacyjny, ktéry miat wy-
chowa¢ oddanych padstwu i wladcy urzednikéw oraz poddanych. Cho¢ pierwsze
préby wprowadzenia obowiazku szkolnego podejmowane byly w wielu krajach
juz w XVII w., to jednak modelem obowigzujacego do dzis systemu edukacyjnego,
byla reforma przeprowadzona na poczatku wieku XIX w Prusach rzadzonych przez
Fryderyka Wilhelma III. W roku 1817 na czele nowo utworzonego Ministerstwa
do spraw Wyznar i O$wiaty stanat Karl Freiherr vom Stein zum Altenstein, ktory
wspo6lnie z Wilhelmem Humboldtem opracowat i wdrazal spdjny i calosciowy sys-
tem edukacyjny z podzialem na szkoly ludowe, $rednie i uniwersytety. Swoista cezu-
ra stafo sie uzyskanie matury, ktéra otwierala droge nie tylko do sluzby panstwowej
i wojskowej, kariery urzedniczej, ale réwniez na uniwersytety’.

Jeszcze przed reforma pruska podobne préby podjeto w Polsce. W 1773 r.
powstata Komisja Edukacji Narodowej, ktéra podobnie jak Altenstein, podpo-
rzadkowala szkoly, prowadzone przez Kosciét (gléwnie jezuickie), paistwu.

' M. Spitzer, Jak uczy si¢ ludzki mézg, Warszawa 2012, s. 149.
2 M. Zylitiska, Neurodydaktyka. Nauczanie i uczenie si¢ przyjazne mézgowi, Torun
2013,s.227-228.



Neurodydaktyka i nauka poprzez zabawe grupowa 169

Niestety w wyniku Targowicy, ktéra przyczynita si¢ do drugiego rozbioru Polski,
reforma zaproponowana przez KEN nie mogta zosta¢ dokoriczona, tym samym
wprowadzajac w zycie gotowa juz reforme pruska. Celem zmian edukacyjnych
w Prusach byto przede wszystkim wyksztalcenie podporzadkowanych i stuza-
cych pafistwu obywateli. Ale czy to jest cel szkoly XXI wieku? Swiat nieustan-
nie si¢ zmienia, otwieraja si¢ granice panstw, duzo latwiej jest podrézowac, poja-
wiajg sie coraz to nowsze urzadzenia, aplikacje do nauki, firmy obecne na rynku
pracy oczekuja konkretnych umiejetnosci od pracownikéw, a w tym wielokultu-
rowym i bardzo zréznicowanym $wiecie musi odnalez¢ sie wspolczesny uczen.
Whiosek jest jeden: szkota musi i§¢ z duchem czaséw, przystosowad
swoje narzedzia do nowych mozliwosci, wyksztalci¢ spoteczenstwo
gotowe do podejmowania wyzwan — kreatywne i aktywne.

Dysponujac nowymi badaniami nad mézgiem i wiedzac jak przebiega pro-
ces uczenia si¢, mozliwe jest zreformowanie systemu edukacyjnego w taki spo-
sOb, aby $wiadomie i na najwyzszym poziomie wykorzysta¢ wrodzone zdolnosci
czlowieka. Eo ipso dostosowac¢ szkole do potrzeb indywidualnych jednostek,
stawiajac za gléwne cele: indywidualizacje procesu nauczania, mozli-
wo$¢ rozwijania pasji i talentéw, tworzenie dobrych relacji i wyko-
rzystywanie zasad edukacji naturalne;j.

Budowa i funkcjonowanie mézgu w procesie
uczenia sie — slow kilka

Mozg czlowieka wazy srednio 1400 graméw, co stanowi okolo 2—-3% masy ciala.
To stosunkowo niewielki organ, ktéry pobiera az 20% dostarczanej catemu
cialu energii. A zatem 1/5 tego, co zjadamy przeznaczona jest na podtrzymy-
wanie pracy mézgu. Dzigki tym danym mozliwe jest zaobserwowanie, Ze nasz
mozg, w perspektywie calego organizmu, pelni bardzo wazne funkeje, do czego
potrzebne mu s3 ogromne zasoby energii.

Mamy wrazenie, ze to niepozorny narzad, ale gdy zagtebimy sie w tajem-
nice jego budowy i funkcjonowania nie jeste$my w stanie wyj$¢ z podziwu.
Patricia Goldman-Rakic powiedziala, ze: ,Pytanie o to, jak mézg organizuje
swoje podsystemy, by wytwarza¢ zintegrowane zachowanie, jest chyba najbar-
dziej ambitnym, jakie mozna postawi¢”®, natomiast Sarah-Jayne Blakemore

* JW. Kalat, Biologiczne podstawy psychologii, Warszawa 2006, s. 608.
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i Uta Frith w swojej ksiazce Jak uczy si¢ mézg stwierdzily, ze jest on jednym
z najbardziej zlozonych systeméw we wszechs$wiecie.

Mozg czlowieka sktada sie z okoto 100 miliardéw neuronéw, ktére z kolei
tworza cialo komorki, akson i dendryty. Dendryty rozrastaj sie, tworzac tzw.
drzewa dendrytyczne, na ktérych ramionach powstaja synapsy odbierajace
informacje. To wlasnie w nich odbywa si¢ przekazywanie impulséw z jednego
do drugiego neuronu, a klucz do sukcesu lezy w ich sile.

Z ich pomoca neurony coraz silniej facza si¢ w obwody, tworzac uprzywilejowane
drogi przetwarzania informacji. Proces ten jest odpowiedzig mézgu na zdobywa-
nie doswiadczenia. Dojrzaly mézg niechetnie rezygnuje z raz wytyczonych $ciezek
ijuz gotowych polaczen neuronalnych. Nawet jesli nowe bylyby efektywniejsze,
czesto trzyma sie starych i sprawdzonych, tak jak my korzystamy z raz wydepta-
nych $ciezek. Utworzone w dziecinistwie szlaki neuronowe czesto wykorzystywa-
ne sa do konica zycia*.

Dlatego tak wazny dla czlowieka jest wiek szkolny. I cho¢ mézg mozna przyréw-
na¢ do olbrzymiego placu budowy, na ktérym ciagle sie co$ dzieje i zmienia (co
jest wartocia, poniewaz oznacza mozliwo$¢ zmian), to jednak powstale w tym
czasie deficyty moga zawazy¢ na procesach uczenia si¢ i przyszlym tworzeniu
sie nowych polaczen.

Nowe informacje zapisuja si¢ w mézgu w postaci sily polaczen neurono-
wych. Komunikacja miedzy neuronami odbywa si¢ za pomoca substancji che-
micznych (neuroprzekaznikéw) i umiejscowiona jest w synapsach. Neurony
nie dzialaja w odosobnieniu, grupuja si¢ ze soba i specjalizuja w okreslonych
zadaniach. I tak np. za proces méwienia odpowiada o$rodek Broki znajdujacy
sie¢ w lewym placie czolowym, za rozumienie mowy pole Wernickiego umiej-
scowione w lewym placie skroniowym, za orientacj¢ przestrzenna i uczenie si¢
nowych rzeczy — hipokamp, a za przetwarzanie informacji sensorycznych odpo-
wiedzialny jest mézdzek.

Moéwiac o miliardach neurondéw, nie nalezy zapomina¢ o komérkach gle-
jowych, z ktérych niektore tworza dla aksonéw ostonke mielinowa. Ich range
podkreslila dr Marian C. Diamond, ktéra badajac mézg Einsteina udowodnita,
ze w jego korze mézgowej znajduje sie podobna ilo$¢ neurondéw, co u innych
ludzi, a jego wyjatkowos¢ zlokalizowana byta w korze ciemieniowej. To wlasnie
miejsce odpowiedzialne za my¢lenie abstrakcyjne, wyzsze funkcje myslowe, czy
obrazowanie wizualne okazalo si¢ tropem do nowych badan, bowiem zawieralo
az dwa razy wigcej komorek glejowych niz u przecietnego cztowieka.

* M. Zylinska, op. cit., s. 31.
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Nowe badania skupione na, bagatelizowanej dotad, drugiej potowie mézgu
wykazaty, ze grubo$¢ mieliny decyduje o szybkosci przekazywanych impulsow,
a mielinizacja koniczy si¢ dopiero okolo 30 roku zycia i jest ostatnim etapem
rozwoju mozgu.

Mozemy wigc $mialo stwierdzi¢, ze czlowiek ma wplyw na grubo$¢ war-
stwy mieliny, bowiem przyjmujac, ze mielinizacja jest forma plastyczno$ci
mozgu, to im bogatsze i ciekawsze $rodowisko, w ktérym przebywamy i silniej-
sze procesy uczenia si¢, tym warstwy mieliny staja si¢ grubsze. Wylaniajacy sie
z badan wniosek jest tylko jeden. Okres szkolny to najlepszy czas do tworzenia
sie jak najwigkszej ilosci nowych doswiadczen i kierowania przebiegiem naucza-
nia tak, aby procesy te byly jak najbardziej intensywne.

Poniewaz mézg kazdego z nas jest inny, ma swoja wlasna, niepowtarzalna
mape przetwarzania informacji, wazne jest, aby szkota nie szufladkowala
uczniow, a podchodzila do kazdego w sposéb indywidualny i dopasowany do
jego potrzeb. Rzezbiarzami naszych mézgdw sa prywatne historie, doswiadcze-
nia czy $rodowisko, ktore tworza niepowtarzalne struktury sieci neuronalnych
i sprawiaja, ze kazdy z nas inaczej przetwarza podane mu informacje.

Czy glebokos$¢ przetwarzanych informacji jest wazna? Pomimo ze roz-
dzielczo$¢ technik skanowania mézgu z kazdym rokiem sie podwaja, to jed-
nak obecne rezonanse magnetyczne wciaz daja nam tylko ogélny obraz. To, co
wiadomo dzi$ to fakt, ze efektywno$¢ nauczania zalezy w gléwnej mierze od
motywacji, czasu poswigconego danemu zagadnieniu oraz glebokosci prze-
twarzanych informacji. Jest to zatem proces wymagajacy czasu i mozliwie jak
najwiekszego zaangazowania réznych obszaréw moézgu. ,Upraszczajac, mozna
powiedzie(, ze im wigcej zmyslow bierze udzial w procesie uczenia sig, tym wie-
cej struktur zostaje pobudzonych i zmuszonych do wspoélpracy, a to prowadzi
do lepszego zapamietania™.

Zmysly umiejscowione w korze mézgu maja swoje reprezentacje, a badacze
coraz dokladniej sa w stanie zidentyfikowa¢ ich obszary i powiaza¢ je z konkret-
nymi funkcjami. I tak, obecnie wiadomo, Ze w placie skroniowym umiejscowiona
jest kora stuchowa, do ktérej trafiaja bodzce akustyczne, odbywa sie w nim takze
zaawansowana analiza wzrokowa. Plat czolowy odpowiedzialny jest za planowa-
nie ruchéw, pamie¢ §wieza i pewne aspekty emocji, a w korze przedczotowej usy-
tuowana zostala opuszka wechowa odpowiedzialna za doznania wechowe. Plat
ciemieniowy odbiera wrazenia z ciala, a plat potyliczny przetwarza bodzce odbie-
rane przez oczy. Co ciekawe, rece polaczone s3 z kora ruchowa (wykonywanie
ruchéw) i korg somatosensoryczng (odbiér bodzcéw czuciowych).

S Ibidem, s. 39.
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peczek lukowaty

at ciemieniowy

ptat czotowy

okolica Broca
Tworzenie mowy

zakret katowy

bruzda boczna okolica Wernickiego
ptat skroniowy Rozumienie mowy

ptat potyliczny

Fot. 1. Mézg i jego platy
Zrédlo: zasoby whasne.

Do naszych zmyslow z kazda minutg trafia tak wiele informacji, ze prawi-
dlowe funkcjonowanie jest mozliwe tylko na drodze selekcji. Na poczatku prze-
twarzane s3 te bodzce, ktdre w sposdb bardzo subiektywny wydaja sie nowe
i pod jakims wzgledem istotne.

Manipulujac informacjami, przetwarzajac je i uzywajac w réznych kontekstach, zy-
skujemy efekt trwatego zapisania w pamieci bez koniecznoéci uciazliwych, nud-
nych i nielubianych powtdrzen. Oznacza to, ze efektywno$¢ nauczania zalezy od
rodzaju zadan zaplanowanych przez nauczyciela®.

Zakres zapamietanych informacji zalezy przede wszystkim od naszego
wysitku i zaangazowania. Zmudne i typowe ¢wiczenia nie spowodujg, ze
w naszych moézgach zaswieci si¢ zielona lampka, one zostang przez nas wyko-
nane, ale z pewnoscia szybko zapomniane. Sukces tkwi w samodzielno$ci.
Najbardziej efektywne beda zadania otwarte, wymagajace zaangazowania,
doskonale sprawdzg si¢ metody projektowe czy tworzenie wlasnych ¢wiczen.
Najwazniejsza zasada w edukacji jest projektowanie ¢wiczen w taki sposob, by
wywolywaly one w wykonujacym zadania wiele pozytywnych emocji, a tym

¢ Ibidem, s. 40.
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samym, by przyczynialy sie do aktywnoéci réznych sfer zmyslowych. Istotne
jest to, aby nauczyciele zamiast narzuca¢ uczniom swoje zdanie, stali si¢ ich edu-
kacyjnymi partnerami, przyjeli role coachéw.

Praktyka swiadomych dydaktykow wykazata, ze jednym ze sposobéw na
pozyteczno$¢ nauczania jest pozwolenie uczniom na stworzenie wlasnych nota-
tek przedmiotowych. To, co i w jaki sposéb uczniowie zapisza w zeszytach,
powinno zaleze¢ tylko od dobrego porozumienia z nauczycielem (konsultacji)
i wlasnego sposobu prezentowania materialu. Moga to by¢ np. mapy mysli czy
kolorowe dlugopisy. Dyktowanie gotowych definicji i przygotowanych przez
nauczyciela informacji nie wymaga od uczniéw aktywnosci, co wiecej sprawia,
ze pisanie staje si¢ bezmyslne i poniekad automatyczne. Proba wlasnego upo-
rzadkowania wiadomosci wymusi na uczniach selekcje, umiejetno$¢ spdjnego
i logicznego konstruowania zapisu i przyniesie satysfakcje, a co wiecej wysi-
lek wlozony w prace zyska na glebokosci zapamietania informacji. Najwyzszy
czas, by haslo Marii Montessori: ,Poméz mi zrobi¢ to samemu!” przestalo by¢
tylko frazesem, a stalo si¢ codzienna praktyka. Wychodzac z takiego zalozenia,
okazuje sig, ze robienie przez ucznidow $ciag wcale nie jest takie zle, a wrecz
przeciwnie, moze okaza¢ sie bardzo przydatne w procesie uczenia sie. O sensie
robienia §ciagg mozemy przeczytaé w ksiazce Marzeny Zyliniskiej Neurodydak-
tyka. Nauczanie i uczenie si¢ przyjazne moézgowi. Autorka pisze, ze:

jest to jedna z najbardziej efektownych metod powtarzania materialu i uczenia sie.
Zrobienie dobrej $ciagi wymusza aktywne powtdrzenie, uporzadkowanie i nada-
nie struktury tre§ciom nalezacym do okreslonych kregdéw tematycznych. W ten
sposdb uczen tworzy wlasng konstrukeje i osadza w niej nowe elementy. Poznanie
istoty tego procesu pozwala zrozumie¢, dlaczego wiedzy nikomu nie mozna prze-
kaza¢. Przekaza¢ mozna jedynie informacje’.

Mowiac o procesach uczenia sig, nie mozemy zapomnie¢ o hipokampie.
Jest to struktura znajdujaca sie na wewnetrznej stronie plata skroniowego, gle-
boko w mézgu, odpowiadajaca za uczenie si¢ zdarzen i za pamig¢. Odgrywa bar-
dzo wazna role podczas przenoszenia wiadomosci z pamieci krotkotrwalej do
dlugotrwalej. Wiemy juz, ze aby co$ zostalo gleboko zapamietane, musi wydaé
sie dla naszego mdzgu nowe i warto$ciowe. To wlaénie hipokamp ocenia jaka$
rzecz i na tej podstawie tworzy jej neuronowa reprezentacje. Lepiej i prezniej
funkcjonuje, gdy jest wykorzystywany, a zatem rosnie w miare do$wiadczen.
Szkota nie uczy tylko pojedynczych faktow i zdarzen, nauczyciele przekazuja

7 Ibidem,s. 47.
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uczniom znacznie wiecej, dlatego dobry nauczyciel to taki, ktéry zamiast sku-
pia¢ si¢ na faktach, bedzie staral sie stworzy¢ ciekawe historie.

Historie nas poruszaja, nie fakty. Historie zawierajq fakty, ale fakty maja si¢ do
opowiedci jak szkielet do calego cztowieka. Ten, kto sadzi, ze w uczeniu sie¢ chodzi
o wkuwanie faktéw, calkowicie si¢ myli; szczegoly maja sens tylko w kontekscie,
i to wlasnie kontekst i sens sprawiajg, ze szczegdly staja sie ciekawe. I tylko wtedy,
gdy fakty sa w tym sensie ciekawe, pozostana w naszej pamieci®.

Z badan nad neurofizjologia mézgu wynika, ze poczatek lekcji jest najwaz-
niejszym etapem inicjujacym nauke, poniewaz uklad limbiczny podejmuje wtedy
decyzje o uwalnianiu neuroprzekaznikéw. Warto zatem planowac¢ lekgje tak, aby
zaciekawi¢ uczniéw juz na wstepie. Co wigcej, nauka jest tym efektywniejsza, im
bardziej nas ciekawi i aktywizuje. Niezwykle szybko potrafimy wylaczy¢ sie, gdy
sluchamy jedynie glosu nauczyciela, duzo trudniej jest to uczyni¢, kiedy jestesmy
$wiadomymi uczestnikami zaje¢, od ktérych wymaga sie dzialania.

Neurobiolodzy potwierdzaja to, co wiedza wszystkie dzieci z rado$cia czekajace na
pojécie do szkoly — poznawanie i odkrywanie $wiata jest przyjemne. Jednak dzieje
sie tak tylko wtedy, gdy proces ten odbywa sie w §rodowisku przyjaznym moézgowi
i stymulujacym jego rozwdj’.

Dlatego tak wazne dla nauczyciela powinno by¢ poznanie klasy, jej uczniéw
i dostosowanie nauczania do ich potrzeb, tak, aby w jak najlepszym stopniu
wykorzysta¢ potencjat ich moézgéw i pokazad, ze nauka jest interesujaca i moze
zarazac swoja ciekawosciag'’.

Dzi$, po wielu latach badan nad mézgiem wiemy, ze jest to bardzo pla-
styczny organ, a neurogeneza zachodzi naprawde. Fakt, ze cztowiek potrafi
dostosowac sie do kazdego $rodowiska wystepujacego na ziemi, tylko to
potwierdza. Ludzki moézg jest na tyle wyjatkowy, Ze jego najwazniejsze struk-
tury ksztaltuja sie na bazie doswiadczen zbieranych dopiero po urodzeniu. To
oznacza, ze na jego ksztalt maja wplyw warunki srodowiskowe, w jakich znaj-
dujemy sie, przychodzac na $wiat. Nasz mdzg, nie bez powodu, przyréwnany
jest do placu budowy, zmienia si¢ nieustannie. Wszystko, co robimy (lub czego

$ M. Spitzer, op. cit., s. 38.

? M. Zylinska, op. cit, s. 58.

19 Por. A. Konarzewska, By¢ (nie)zwyklym wychowawcq, Warszawa 2019. Anna
Konarzewska napisata o potrzebie blizszego poznania uczniéw, nawigzania z nimi wiezi
i zbudowania partnerskich relacji.
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nie robimy) i czego do$wiadczamy zostaje zapisane w jego strukturach. Co cie-
kawe, podobnie jak nie ma dwoch identycznych kodéw genetycznych, tak kazdy
mozg jest inaczej zagospodarowany, a wszystko, co znajduje w nim swoje miej-
sce, tworzy nasz fundamentalny obraz o §wiecie i ma wplyw na relacje z otocze-
niem. W tym procesie ogromna odpowiedzialno$¢ spada na $rodowisko i kul-
ture, w jakiej sie obracamy. Neuroplastycznos¢ nie dotyczy tylko neurondw, ale
takze komorek glejowych, czego dowiodly szwedzkie badania nad mézgiem
u muzykéw. Badaczom udalo sie wykaza¢, ze mielinizacja byla proporcjonalna
do godzin spedzonych z instrumentem, a takze, ze proces ten zachodzi zupelnie
inaczej u dorostych niz u dzieci i im wcze$niej podjeto nauke gry, tym zmiany
byly bardziej widoczne. Na tej podstawie sformulowano wniosek, ze ,¢wiczenie
gry na instrumencie w znaczny sposéb zwieksza ilo$¢ mieliny u dzieci™'. Idac
o krok dalej, mozna wysnu¢ hipoteze, ze na rozw6j mézgu ma wplyw takze sama
muzyka, ktéra w sposéb bardzo naturalny mozna wprowadzi¢ do ksztalcenia
polonistycznego, a takze wykonywanie ¢wiczenn manualnych, podczas ktérych
musimy skupi¢ uwage na tym, co robimy i jak to wykonujemy.

Omawiajac budowe mdzgu, nie sposéb pomina¢ odkrytych catkiem nie-
dawno neuronéw lustrzanych. Pomimo Ze neurony odnaleziono w 1881 roku,
to jednak dopiero na przetomie lat 80. 1 90. XX wieku dokonano przypad-
kowego odkrycia, ktére zmienilo spojrzenie na funkcjonowanie neuronéw
w mozgu. Trzej wloscy badacze: Vittorio Galese, Leonardo Fogassi i kierujacy
grupa Giacomo Rizzolatti prowadzac badania na malpach odkryli, ze istnieja
komorki zachowujace si¢ w zupelnie inny niz neurony kanoniczne, nieznany
dotad sposob. Badajac brzuszna kore ruchowa makakéw badacze zauwazyli,
ze te same obszary pobudzaja si¢ zaréwno, gdy dany osobnik wykonuje jaka$
czynnos$¢, jak i gdy czynno$¢ te obserwuje u innego zwierzecia. Okazuje sie,
ze niezwyklos¢ neurondéw lustrzanych tkwi w sposobie ich funkcjonowania,
bowiem potrafig one laczy¢ w sobie cechy motoryczne z wizualnymi'. Zanim
dostrzezono neurony lustrzane w ludzkich mézgach, zauwazono cechy wskazu-
jace naich obecnoé¢: krzywimy sie z bolu na widok rany u innej osoby, czujemy
na podniebieniu kwasny smak, gdy widzimy, jak kto$ je cytryne, zarazamy sie
ziewaniem, odskakujemy, gdy podczas ogladania ulubionych horroréw zauwa-
zamy, ze kto$ ma zosta¢ popchniety czy zraniony. ,Bez watpienia co$ kaze nam
nasladowa¢ innych ludzi i mechanizm ten jest wyjatkowo silny u dzieci. Dzigki
strukturom lustrzanym mozemy zrozumie¢, co dzieje si¢ z innymi ludzmi i jak
sie czuja w okre$lonych sytuacjach™.

1" M. Zylinska, op. cit., s. S8.
2 Ibidem, s. 111.
B Ibidem, s. 120.
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Dopiero w 2010 roku neurobiologom Uniwersytetu Kalifornijskiego udato
si¢ zidentyfikowaé neurony lustrzane u ludzi. I cho¢ badania wciaz trwaja,
to dzi§ wiemy, Ze s3 one zlokalizowane w korze ruchowej, korze czuciowej
i wwyspie, ktéra pozwala rozréznia¢ smaki i zapachy, a ich najintensywniejszy
rozwoj przypada na okres dzieciristwa. Niemiecki neurobiolog Joachim Bauer,
twierdzi, ze s3 one niezmiernie wazne dla proceséw uczenia si¢'%.

Nauka dziecka zachodzi wiec w duzej mierze poprzez obserwacje i naslado-
wanie. Szkoly musza przystosowac swdj program nauczania do potrzeb ludzkiego
mozgu, a nauczyciele stworzy¢ uczniom optymalne warunki nauczania. Co wigcej,
wykorzystujac wiedze na temat funkcjonowania neurondw lustrzanych, powinni
stara¢ sie dostarcza¢ dzieciom jak najwiecej réznorodnych wzorcéw dziatar i pozwo-
li¢ im wchodzi¢ w rézne role. Potencjat odkrytych neuronéw mozna doskonale roz-
wina¢ na lekcjach jezyka polskiego, stosujac techniki dramy, urozmaicajac przebieg
zaje¢ wielowymiarowymi projektami, a takze pozwalajac dzieciom chociazby bawi¢
sie literaturg. Szkota XXI wieku powinna rozwija¢ wszystkie uzdolnienia dziecka,
zapewniajac mu miejsce, w ktorym czuje sie bezpiecznie i szczesliwie. Pozytywne
emocje sa niezwykle wazne w ksztaltowaniu wlasnej samooceny i zaangazowania
w prace, dlatego tak wazne beda pochwaly i dostrzeganie nawet mikropostepow.

Szkoty, wiedzac, jak wielki potencjal kryje sie w ludzkim mézgu, powinny
odchodzi¢ od sprawdzania wiedzy za pomoca testow i nagradzania ucznidéw za
udzielenie najbardziej typowej odpowiedzi. Zrezygnowanie ze stopni na rzecz
oceniania ksztaltujacego zdaje si¢ koniecznoscia.

Spoleczenstwo rozwija si¢ i doskonali dzieki kreatywnoéci i innowacyj-
nosci, dlatego tak wazna staje si¢ umiejetno$¢é wychodzenia poza schematy,
zdolno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w sposob wyszukany i nieprzecigtny.
Nauka rozwija czlowieka i czyni go bardziej §wiadomym swoich wyboréw, dla-
tego nauczyciel powinien by¢ inicjatorem wszechstronnych i twor-
czych dzialan ucznia.

Cwiczenia laczace tekst, obraz i dzwiek.
Nauka poprzez grupowa zabawe w praktyce

Omoéwione pokroétce ¢wiczenia zwigzane sg z prowadzonym przeze mnie
cyklem spotkan ,Literatura niejedno ma imie. Zatrzymaj sie, spdjrz i znajdz
co$ dla siebie”.

'* J. Bauer, Empatia. Co potrafiq lustrzane neurony, Warszawa 2008.
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Kiedy uczy si¢ w szkole podstawowej, najwiekszym problemem jest zache-
cenie ucznidéw do czytania. Skoro stowo ,lektura” odstrasza, a czytanie kojarzy
sie ze szkolnym przymusem, sprawdzianami, stawianiem ocen i zmudnym oma-
wianiem zagadnien, to najwyzszy czas pokaza¢ mlodym czytelnikom, ze ksiazka
jest niesamowita przygoda, polaczona z doswiadczaniem, przezywaniem i ciar-
kami na skoérze. Swoj cykl zaje¢ z literatury rozpoczelam od zaproszenia dzieci
w dziki $wiat Indian. Wydrukowalam krétki tekst z ksigzki Alfreda Szklarskiego
Tomek na wojennej Sciezce, méwiacy o plemionach:

Tomek niecierpliwie obserwowal przygotowania Indian do wyruszenia na wojen-
na wyprawe. Lada chwila spodziewali si¢ powrotu Palagcego Promienia, ktory
z polecenia Czarnej Blyskawicy mial sprowadzi¢ odpowiednia liczbe koni. Jak
Tomek zdazyt juz zauwazy¢, czerwonoskorzy trzymali w kanionie zaledwie kilka-
nascie mustangéw. Niezbyt rozlegly teren ukrytego w dziczy kaktusowej kanionu
nie stwarzal odpowiednich warunkéw do hodowli.

W pierwszym wigc rzedzie Indianie zaopatrzyli sie w spore stado bydta rogate-
go, aby zapewnic¢ sobie dostateczne wyzywienie. Wedtug wyjasniert Czarnej Bly-
skawicy, w razie potrzeby dostarczali im koni Indianie z pobliskich rezerwatéw.
Jak z tego wynikato, wplywy buntowniczego wodza siegaly daleko na teren Stanéw
Zjednoczonych. Oczywiscie Tomek byt zbyt rozsadny, aby wypytywaé swych czer-
wonoskorych przyjaciol o sprawy stanowigce ich tajemnice. Rozumial, ze byloby to
nawet bardzo niebezpieczne. Za zgoda wodza, Czerwony Orzel miat zawiez¢ bos-
manowi Nowickiemu list od Tomka, a nastepnie razem z marynarzem przyby¢ na
umowione miejsce, gdzie caly oddzial powinien juz na nich czekaé. Tomek wlasnie
wyrwat z notesu kartke i oléwkiem zaczat pisa¢ do swych stroskanych przyjaciot™.

Cwiczenia rozpoczeli$my od rozmowy na temat konstruowania imion sktada-
jacych sie z rzeczownika i okreslajacego go przymiotnika. Nastepnie kazdy uczest-
nik zaje¢ musial wymysli¢ imie dla siebie i obrazujac swoim cialem (ruchami,
barwa glosu), wypowiedzie¢ je na tle grupy. I cho¢ pomysty byly zaskakujace —
od Plonacego Youtubera po Zawstydzona Blondyneczke — to najwazniejsze bylo
pokonanie leku przed publicznym wystapieniem, integracja i kreatywnos¢.

Kolejne zadanie wymagalo podzialu na grupy trzyosobowe. W kazdej
z grup zostata wyznaczona jedna osoba, ktora stanela na kartce brystolu i dwie,
ktére otrzymaly flamastry. W sali polonistycznej rozbrzmiata muzyka Leo
Rojasa El Condor Pasa. Osoby stojace na kartkach wykonywaly indianiskie ruchy,
a gdy muzyka przestawala gra¢, pozostali uczestnicy szybko odrysowywali ich

'3 A. SzKklarski, Tomek w krainie kanguréw, Warszawa 2006, s. 82.
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stopy. Ostatnim elementem zadania bylo stworzenie, z powstalych zapiséw
tanecznych, bohaterow literackich. Aby to zrobi¢, uczniowie mogli wykorzysta¢
jedynie kolorowe flamastry i swoja wyobraznie (zalacznik 1).

Po fragmencie powiesciowym, przeszlismy do basni. Tutaj uczniowie mogli
wykazaé sig kreatywnoscia, talentem plastycznym (lub préba zmierzenia sie ze
swoimi stabymi stronami), a takze my$leniem przestrzennym i oryginalnoscia.
Zaczelismy od rozmowy na temat tego, ze literatura moze sta¢ si¢ przepisem na
zycie, a jej oryginalne wykorzystanie przyczynic si¢ do rozwiniecia wlasnego,
niepowtarzalnego biznesu. Kazdy ma prawo inspirowac si¢ dzielami literackimi.
Aby przywolane zdania nie byly tylko frazesami, zaprezentowano uczniom kilka
postaci i ich niezwykla twérczo$c.

Federico Babina — wloski architekt i rysownik. Stworzyl piekne, unikatowe
projekty architektoniczne, ktére maja na celu obrazowo opowiedzie¢ wybrane
basnie i powiesci. Calo$¢ sprawia wrazenie ,,obiektoéw narracyjnych’, gdyz kazdy
element opowiada o fabule i bohaterach tekstéw. Babina méwil, ze: ,Pigkne
opowiesci — podobnie jak dobra architektura — sa przyozdobione magia i tajem-
nicy, a takze wsparte na solidnej strukturze. Jak wszystkie wielkie dziela sztuki,
zawieraja w sobie maksymalng glebie i maksymalna prostote™S.

Jako ¢wiczenie na spostrzegawczo$¢, pokazalam uczniom obrazy, zastaniajac
tytuly i poprositam, aby sprébowali odgadnaé — co to za basn lub powies¢ i co ja
charakteryzuje. Zadanie to mialo na celu sprawdzenie si¢ w znajomosci poszcze-
golnych basni i mozliwo$¢ wskazania ich elementéw charakterystycznych.

Kolejnym argumentem, trafiajacym w gléwnej mierze do dziewczynek,
bylo przywolanie postaci izraelskiej wizazystki Tal Peleg, ktéra na powiekach
maluje miniatury ulubionych ksiazek, musicali czy filméw. Kobieta stynie z nie-
stychanych umiejetno$ci wladania pedzlem kosmetycznym i szybkosci wykona-
nia takiego makijazu (od 2 do 2,5 godziny). Artystka pokazuje, ze zawodd wizazysty
to nie tylko podkreslanie kobiecosci, lecz takze mozliwo$¢ opowiedzenia histo-
rii, forma sztuki, w ktorej pragnie wyrazi¢ swoje uczucia, emocje i pasje.

Na deser, ktos dla fanéw zdje¢. Kilian Schonberger — niemiecki fotograf,
ktory na co dzien specjalizuje sie w krajobrazach, stworzyl serie zdje¢ w oparciu
o basnie braci Grimm. Ciekawostka moze by¢ fakt, ze Schonberger jest dalto-
nista i pomimo swojego zaburzenia — albo jak twierdzi on sam: dzi¢ki niemu
— potrafi przekazaé pelnie obrazu i wydoby¢ najdoskonalsza kompozycje. Glow-
nym zalozeniem jego prac byto ukazanie mrocznej strony basni (zalacznik 2).

'S http://booklips.pl/galeria/slynne-basnie-i-powiesci-opowiedziane-za-pomoca-
architektury/ [dostep 26.02.2021].
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Po zaprezentowaniu $wiatowej stawy artystéw, zachecitam uczniéw do
dzielenia si¢ swoimi pomystami. Wspoélnie doszlismy do wniosku, ze najwaz-
niejsze jest to, aby nie ba¢ sie ryzykowac i zawsze podaza¢ za marzeniami,
pamietajac, ze literatura jest droga do pelniejszego zycia. Nasze literackie
zabawy sprawily, ze uczennice zamiast przesciga¢ sie w modowych trendach,
zaczety malowa¢ na swoich twarzach postaci z kregu zagadnien polonistycz-
nych. Przyklady ilustruje w zalaczniku (zalacznik 3).

Pokazujac wieloaspektowo$¢ ujmowania literatury i sposob na zabawy
z tekstem, na tablicy wy$wietlifam kolejny utwor — Czerwony Kapturek — tym
razem zmodyfikowany na potrzeby zabawy.

Pewnego dnia Czerwony Kapturek szedl do swojej ukochanej Babci. A Babcia
jak to Babcia — znéw chora. Martwita sie o Czerwonego Kapturka, ktéry czesto ja
odwiedzal, bo Gajowy méwil jej ostatnio, ze w lesie grasuje okropny wilk, ktory
moze zrobi¢ krzywde malemu Czerwonemu Kapturkowi. A Gajowy jak na dobre-
go Gajowego przystalo wiedzial, co méwi. Znal dobrze podstepnego Wilka. Wilk
byl sprytny i juz nie raz przechytrzyl Gajowego, ale zmyli¢ matego Czerwonego
Kapturka nie sposéb!

Uczniowie zostali podzieleni na dwie grupy. Jedna miala przygotowa¢ do
kazdej postaci odglosy, druga — gesty. Czytaliémy tekst trzy razy. Za pierwszym
razem, gdy mowa byla o postaciach, wskazana grupa miala za zadanie poka-
zywal opisywang przestrzen, przy drugim czytaniu — kolejna grupa opisywata
wydarzenia odglosami, trzecie czytanie — byla kumulacja stéw i mowy niewer-
balnej. Zabawa wywotala duzo $émiechu i odprezyta uczniéw przed zadaniem
polegajacym na mysleniu twoérczym.

Kolejna notatka, ktéra uczniowie ode mnie otrzymali, byl tekst Macieja
Kraszewskiego Bajka o Czerwonym Kapturku dla przyszlych internautéw:

Czerwony Kapturek.com.pl w §licznym czerwonym wdzianku dreptal infostrada

i odtwarzal radosng MP4. W tle $wiergotato ptactwo lesne.com.pl. Przez dluzszy

czas Kapturek wedrowal z www.polskielasy.gov.pl, gdy nagle z linku wyskoczyl

www.wilk.org.com, ktéry czatowal przez dluzsza chwile:

- Dokad sie udajesz dziewczynko? — kliknat wilk

- Ide do chorej babci IP 00BabciaCecyliaDorota22Danuta7Annabelka. Niose jej
pliki z prezentami.

- Na co choruje babunia?

- Zaatakowal ja dum, kasuje pliki, babunia si¢ zawiesza, ma klopoty z logowa-
niem. Musz¢ jej sformatowa¢ twardziela.
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Www.wilk.org.com linkiem wpadt do www.chorababunia.pl i wystat jej kilka nie-
przyzwoitych spaméw na chatkanasrodkulasupisanerazem.com.pl. To ostabilo
babcie tak, ze www.wilk.org.com bez trudu spenetrowat jej wszystkie partycje
dysku C i przefaczyl ja do swojej sieci. Czerwony Kapturek dotarl do IP 00Bab-
ciaCecyliaDorota22Danuta7Annabella, a wilk.org.com byl juz w posiadaniu bab-
cinej domeny.

- Babciu, dlaczego masz takie duze ikonki?

— Zebys miala lepszy dostep do netu.

- A dlaczego masz taka wielka czcionke?

— Zebys mnie lepiej widziala.

- A dlaczego masz taka duza skrzynke?

- Zebys dluzej tu zostala.

Kapturek stal si¢ linkiem www.wilk.org.com, na laczu nieopodal znajdowat sie www.
gajowy.gov.pl z dubeltéwka.com, zobaczyl rozpaczliwe wolanie na ircu i zaatakowal
wilka najnowszym antywirusem. Kliknat wilka razy kilka, klikneli i wilka.
ZegnamPanstwapisanerazem@radio.pl'’

Po przeczytaniu pomystu Kraszewskiego, powiedzielismy sobie pare stow na
temat opowiadania twérczego i odtworczego, po czym przystapilismy do dzia-
lania. Kolejny raz uczniowie podzielili si¢ na grupy, a ich zadaniem bylo stwo-
rzenie na miare XXI, a nawet XXII wieku, dowolnej basni, mitu lub legendy.

Zainspirowani pracami znanych oséb, wzorujacych si¢ na literaturze,
i majac w pamieci obrazy Giuseppego Arcimbolda, ktéry tworzyt oryginalne
dziela, sktadajace sie przede wszystkim z elementéw martwej natury, uczniowie
klasy VI postanowili, inspirujac si¢ obrazem pt. Lato, stworzy¢ wlasne obrazy
przedstawiajace ulubiong ksiazke lub baén. Efekty pracy pokazuje w zalaczniku
(zalacznik 4). W kolejnym cyklu zaje¢, skierowanym gléwnie dla klas VI-VII,
rozmawiali$my o poezji, malarstwie i muzyce klasycznej.

O tworczodci artystycznej mozna méwi¢ na wiele sposobdw: jedni wola
przekaz wizualny, drudzy zdecydowanie lepiej odnajda sie w muzyce. Majac do
czynienia z klasa, w ktérej kazdy czlowiek jest inny — odczuwa $wiat w zupelnie
odrebny mu, indywidualny sposéb — doskonale sprawdzi sie polaczenie tekstu,
z obrazem i dZwigkiem. Niewatpliwie w tak urozmaiconych lekcjach kazdy znaj-
dzie co$ dla siebie, a moze zyska wigcej niz do tej pory dane mu bylo poznaé?

Zajecia rozpoczely sie od krotkiej ,,rozgrzewki” sprawdzajacej stuch muzyczny.
Uczniowie wstuchiwali sie w kilka miniatur muzycznych Camille’a Saint-Saénsa
Karnawat zwierzqt i probowali odgadnag, o jakich zwierzetach méwia poszczegolne

'7 Tekst zostal spisany przeze mnie z cyklu mini-stuchowisk M. Kraszewskiego
(Tréjka Program 3 Polskiego Radia).
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wariacje instrumentalne (np. Akwarium, Eabed?, Stori, Zétwie). Cwiczenie pozwo-
lifo sprawdzi¢ czy uczniowie potrafig rozrézniaé brzmienie instrumentdw, tempo
utworu oraz jego dynamike. Uczestnicy zaje¢ poznali kilka terminéw muzycznych
dotyczacych tempa (grave, largo, lento, adagio, andante, moderato, allegretto, allegro,
vivo, presto) i dynamiki (forte, mezzo forte, mezzo piano, piano). Podczas drugiego
odstuchania poprositam uczniéw, aby zamkneli oczy, wyobrazili sobie to, co stwo-
rzyli przedstawil za pomoca muzyki kompozytor, a nastepnie sprobowali opisa¢
swoje doznania. Takie ¢wiczenie $wietnie sprawdzi si¢ réwniez jako przerywnik
lekgji, ktora wymaga duzego zaangazowania i skupienia.

Swiat literacki jest zakorzeniony w rzeczywistoséci, kazdy twérca ma swoj
bagaz doswiadczen, pasje, zainteresowania. I chociaz dzieta sztuki interpretu-
jemy bardzo czesto w oderwaniu od niej, to jednak ich gltebsza analiza moze
doprowadzi¢ nas — czytelnikéw na inne horyzonty.

Spojrzmy na wiersz Mirona Bialoszewskiego Karuzela z madonnami. Oma-
wiajac go, mozemy zwrdci¢ uwage nie tylko na tres¢, ale takze na pojawiajace sie
w nim motywy malarskie. W trzeciej strofie czytamy:

A one w Leonardach min,
W obrotach Rafaela’®.

Jest to odwotywanie si¢ do obrazéw Leonarda da Vinci, ktéry malowal
madonny z charakterystyczng mimika oraz Rafaela Santiego, u ktérego mozemy
zauwazy¢ kobiete w ruchu — w pétobrocie. Pokazujac obrazy, mozemy poprosi¢
ucznidw, aby na podstawie takiej informacji wskazali, ktére obrazy naleza do kto-
rego artysty. Rozmowy mozemy poszerzy¢ o twérczo$¢ renesansu, wskazujac na
takt, iz w tej epoce oprocz tych dwdch mistrzéw, na uwage zastuguje takze Michal
Aniot. Kazdy z malarzy miat swéj charakterystyczny styl i byl niezwykle ceniony
w epoce i poza nia. W sztuce renesansu dominowaly trzy perspektywy malarskie:
—  pierwsza dotyczyla powrotu do antyku — malarze na nowo odkrywali $wiat

starozytny,

- druga byla zwrdceniem si¢ w strone natury i czlowieka — motywem prze-
wodnim stawalo si¢ malowanie portretéw na tle natury,

- trzecia byla linearna — przedstawienie rzeczywistos$ci w takiej technice
umozliwialo artyscie stworzenie, na plaskiej powierzchni, wrazenia glebi.
Nastepnie, podzieleni na grupy uczniowie mieli za zadanie, na podstawie

ksigzek znajdujacych sie w szkolnej bibliotece lub wlasnych, przygotowa¢ krot-

kie notatki biograficzne o wybranych malarzach. W celu lepszego zapamietania,

warto zapisa¢ na tablicy najwazniejsze dziela artystow (zalacznik S).

'8 M. Bialoszewski, Sprawdzone sobg. Wybdr wierszy, Warszawa 2013, s. 39-41.
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Podsumowaniem interpretacji wiersza Mirona Bialoszewskiego byla pio-
senka w wykonaniu Ewy Demarczyk, ukazujaca, jak mozna odda¢ swoja inter-
pretacje wiersza za pomoca muzyki i poezji $piewanej.

Kolejnym twoérca, u ktérego mozemy zaobserwowac¢ obecnos¢ malarstwa,
jest poetka Wistawa Szymborska. W jej wierszu Ludzie na moscie juz sam tytul
prowadzi nas do japonskiego malarza XIX wieku Hiroshige Utagawy. Szymbor-
ska niewatpliwie byta zafascynowana jego tworczoscia i postanowila poswieci¢
mu swoj wiersz z wydanego w 1985 roku tomu o tym samym tytule. Utwoér
nawiazuje do obrazu z serii Sto znanych miejsc w Edo, ktory stal sie impulsem do
wyrazenia swoich spostrzezen na temat czasu i ludzkiej egzystenciji (zalacznik 6).

Tworczos¢ Utagawy stala sie inspiracja dla wielu impresjonistéow, w tym
chociazby dla Vincenta van Gogha. Utagawa oraz Hokusai Katsushika przyczy-
nili si¢ do uksztaltowania nowego sposobu postrzegania rzeczywistoéci i pozwo-
lili mlodopolskim artystom spojrze¢ na $wiat z zupelnie innej perspektywy'’.

Obrazy Hiroshige Utagawy moga zainteresowa¢ mlodych badaczy kultury
przede wszystkim swoja specyfika, przypominajaca animowane kreskowki.
W tym miejscu, w ramach ciekawostki, mozemy porozmawia¢ z uczniami
o Ukiyo-e, czyli rodzaju malarstwa i drzeworytu (zalacznik 7).

Cykl takich zaje¢ moze wywotaé wiele emocji i burzliwych dyskusji na
temat tego, czym w ogole jest sztuka. Doskonalym podsumowaniem, moze
sta¢ si¢ rozmowa na temat przezy¢ wewnetrznych, ktéra zapoczatkuje wiersz
Wislawy Szymborskiej Nienawis¢. Nie chodzi tutaj tylko o emocje negatywne,
ale w gtéwnej mierze o to, aby unaoczni¢ uczniom, ze poprzez poezj¢ mozna
opisac co$, na co bardzo czgsto wystarcza nam dwa, trzy zdania.

Na zakonczenie cyklu zaje¢ pojawilo sie krétkie ¢wiczenie o emocjach
z wykorzystaniem techniki dramowej: Ustawiliémy cztery krzesla, a na nich
umiescili$my karteczki z napisami: ZEOSC, SMUTEK, RADOSC, ZACHWYT.
Uczniowie zostali poproszeni, aby siadajac na krzestach, probowali ukaza¢ dang
emocje za pomoca gestéw i mimiki. To zadanie moze stanowi¢ punkt wyjécia do
dyskusji 0 komunikacji niewerbalnej, falszywych i autentycznych emocjach®, wla-
snych predyspozycjach oraz o réznorodnym sposobie odbierania tekstéw kultury.

' Wroku 2015 w Muzeum Narodowym w Krakowie odbylo si¢ — w ramach wy-
stawy ,Niech zyje sztuka! Kolekcja Feliksa Jasieriskiego. Od Japonii do Europy. Rzeczy
piekne i uzyteczne” — spotkanie, na ktérym oméwione zostaly sylwetki tych dwoch
malarzy i ich wptyw na Mlodopolan.

** Dodatkowym Zrédtem inspiracji dla nauczyciela moze stad sie strona www.
paulekman.com oraz ksiazki: D.G. Leathers, Komunikacja niewerbalna, Warszawa 2009
i P. Salovey, D.]. Sluyter, Rozwdj emocjonalny a inteligencja emocjonalna, Poznan 1999.
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Podsumowanie

W szkolnej lawce nie ma rzeczy niemozliwych. Edukacja, ktéra wspiera rozwdj
dziecka, jest bliska jego zainteresowaniom, rzeczywistosci, w ktorej osadzony
jest mlody czlowiek, staje sie efektywniejsza. W §wiecie szybkiego przeptywu
informacji nalezy zrozumie¢, ze szkola nie przygotowuje uczniéw tylko do
terazniejszo$ci. Rola nauczycieli jest nie nauczanie, a stwarzanie warunkéw do
uczenia si¢, bowiem po stronie edukacji leza potrzeby czlowieka i wspolcze-
snego $wiata, czyli wyzwania, z jakimi przyjdzie si¢ mierzy¢ uczniowi w zyciu
dorostym. Wiedza z neuronauki u§wiadamia, ze skutecznymi metodami
nauczania s3 m.in.: ,zrozumienie i utrwalenie wiedzy dzieki wlasnej aktywno-
§ci [ ... ], stosowanie mnemotechnik [ ... ], stosowanie zabaw i gier terenowych
[...], wspélpraca grupowa (zespolowa) [ ... ], wykorzystywanie naturalnych
réznic miedzy uczniami [ ... ] czy dostosowanie materialéw éwiczeniowych,
zasad i przyktad6w”™'. Lekcje z wykorzystaniem literatury, przekazu audiowizu-
alnego czy technologii informacyjnych staja sie ciekawsze i z pewno$cia bardziej
warto$ciowe. Ucza kreatywno$ci, my$lenia krytycznego i umiejetnosci doboru
materiatu. To czas, w ktérym znika presja i my$lenie sztampowe, a rodzi si¢
uczen szczesliwy, wierzacy w siebie i lubiacy szkole.
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Streszczenie

Ocenianie jest nieodlacznym sktadnikiem uczenia. Jezeli zostanie oderwane od bezre-
fleksyjnego wstawienia stopnia do dziennika na rzecz oceniania, ktére jest informacja
dla ucznia na temat tego, co wie i potrafi, to bedzie ono takze wskazéwka dla nauczy-
ciela w planowaniu i realizacji procesu dydaktycznego. Niniejszy artykul prezentuje
strategie pozyskiwania informacji od uczniéw na temat ich uczenia sie przy zastosowa-
niu roznych aplikacji oraz wiele technik monitorowania lekcji.

Summary

Assessment is an integral part of learning. If it is detached from the thoughtless insertion
of the grade into the assessment journal that informs the student about what he knows
and can do, it will also guide the teacher in planning and implementing the teaching pro-
cess. This article presents strategies for obtaining information from students about their
learning using a variety of applications and a variety of lesson monitoring techniques.
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Ocenianie szkolne jest normalizowane przez nastepujace dokumenty prawa
o$wiatowego:

- Ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty',

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r.

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy

w szkolach publicznych?®.

Uszczegdlowienia zapiséw znajdujacych sie w ustawie® w art. 44 i w rozpo-
rzadzeniu powinny pojawic¢ sie w statutach szkol.

Art. 44b 1. ustawy brzmi: ,Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia”.

W wielu praktykach oceniania szkolnego osiagniecia edukacyjne ucznia sa
powiazane z jego zachowaniem. Na ocene roczng lub $rédroczng czesto maja
wplyw takie cechy zachowania jak: aktywnos¢ na lekcji, systematycznosé w ucze-
niu si¢, obowiazkowos¢, terminowo$¢ oddawania prac, a takze relacja pomiedzy
uczniem a nauczycielem. Nauczyciele powinni wzia¢ pod ocene wyzej wymie-
nione cechy ucznia, ale w ocenie zachowania, a nie osiaggnie¢ edukacyjnych.

Art. 44b 3. ustawy podaje definicje oceniania.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczy-
cieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego lub
efektow ksztalcenia i kryteriéw weryfikacji w podstawie programowej ksztal-
cenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wyni-
kajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

! Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty, Dz. U.z 1991 r. Nr 95,
poz. 425, https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19910950425/U/
D19910425Lj.pdf [dostep 21.05.2022].

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w spra-
wie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicz-
nych, Dz. U. z 2017 r., poz. 1534, https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/
WDU20170001534/0/D20171534.pdf [dostep 29.05.2022].

3 Dla potrzeb tej publikacji Ustawa o systemie o$wiaty bedzie nazywana ustawa,
a Rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stu-
chaczy w szkolach publicznych - rozporzadzeniem. https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/
download.xsp/WDU20170001534/0/D20171534.pdf [dostep 29.05.2022].
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Z zapisu tego wynika, ze kazdy nauczyciel jest zobowigzany ustali¢ wyma-
gania na poszczegélne oceny ze swojego przedmiotu. Wymagania to oczeki-
wane przez nauczyciela osiagniecia ucznia.

Rozporzadzenie w § 2 podaje, ze wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia. Ter-
min ,dostosowanie” to nie obnizone wymagania edukacyjne, ale okreslenie,
»w jakich zakresach wymagania te powinny by¢ zmniejszone [ ... ], a w jakich
powinny byé podwyzszone | ... ]

Art. 44b. ust. 5 ustawy wskazuje na cele oceniania. Pytanie: po co chce oce-
ni¢ prace ucznia, jest pytaniem, ktore kazdy nauczyciel powinien uwzgledni¢
w czasie planowania lekgji, ale i zadawa¢ sobie to pytanie podczas lekcji. Naj-
czeéciej bywa bowiem tak, ze przyjety plan na lekcje musi zosta¢ zweryfikowany
podczas jej trwania. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zacho-
waniu oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji

o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
S) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

Cele oceniania wewnatrzszkolnego to: informowanie ucznia, rodzicéw i innych
nauczycieli o poziomie osiagnig¢¢ ucznia, postepach i trudnos$ciach, a w pod-
punkcie 2 i 3, wskazane jest udzielanie pomocy uczniowi poprzez informacje
zwrotna. Ocenianie ma réwniez motywowac ucznia. Pozwala takze nauczycie-
lom na autonomie¢ w zakresie doskonalenia organizacji i metod pracy dydak-
tyczno-wychowawczej.

Rozporzadzenie w § 7.1 podaje:

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczne, a w szkole policealnej — seme-
stralne, oraz koficowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stop-
niach wedlug nastepujacej skali:

* Z.Pomirska, Ocenianie ucznidw ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.
W poszukiwaniu optymalnego rozwigzania, [w:] M. Karwatowska, M. Latoch-Zielifiska,
I. Morawska (red.), Ocenianie w szkole na cenzurowanym. Badania — dylematy — inspira-
¢je, Lublin 2020, s. 256.
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1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - S,
3) stopier dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

S) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopier niedostateczny — 1.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze poczawszy od klasy IV szkoly podsta-
wowej nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ uczniowi na koniec roku szkolnego
ocene wyrazona skala 1-6. Ani w ustawie, ani w rozporzadzeniu nie znajdziemy
zapiséw o ocenianiu uczniéw skalg 1-6 w ocenianiu biezagcym. ,W jezyku
potocznym, ba — nawet na $wiadectwach szkolnych i w zarzadzeniach ministra,
utozsamia sie »ocene szkolna« ze »stopniem szkolnym«. [ ... ] Nie umiemy
rozstac si¢ z obrazem szkoly przekazujacej wiadomosci i z obrazem nauczyciela
obliczajacego osiggniecia uczniow*”.

Na uwage zastuguja réwniez cele oceniania biezacego wynikajace z zapisu
§ 12 Rozporzadzenia: ,Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu
monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢”.

Ponownie podkreslona zostata rola informacji zwrotnej w monitorowaniu
pracy ucznia: co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy i jak powinien
dalej sie uczy¢.

Podczas monitorowania pracy ucznia mozliwe staje sie Swiadome uczestni-
czenie w procesie uczenia sie i ,przygladanie si¢” wltasnemu procesowi uczenia.
Nauczyciel moze zastosowaé nastepujace strategie:

- kierowanie uwaga podczas uczenia sig,

- stawianie pytan dotyczacych danego materialu,

- poszukiwanie korelacji pomiedzy wiedzg uprzednig a nowym materialem,
- nadzorowanie tempa uczenia sie,

- sprawdzanie efektow uczenia sig®.

5 B. Niemierko, Ocenianie szkolne bez tajemnic, Warszawa, 2002, s. 191.

¢ J. Szymczak, Swiadome i autentyczne uczestniczenie w procesie uczenia sig. Spe-
cyfika i znaczenie strategii uczenia sig, https://repozytorium.ukw.edu.pl/bitstream/
handle/item/1762/Joanna%20Szymczak%20Swiadome%20i%20autentyczne%20
uczestniczenie%20w%20procesie%20uczenia%20sie%20Specyfika%20i%20znaczenie%20
strategii%20uczenia%20sie.pdf 2sequence=1&isAllowed=y [dostep 29.05.2022].
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Oto przeglad zadan zaproponowanych uczniom na lekcjach jezyka pol-
skiego w klasie 6smej, ktore pozwalaja zorientowac si¢ uczniom i nauczycielowi
czy ijak uczniowie si¢ ucza.

Polecenie do zadania, ktére pomoglo w ocenie stopnia rozumienia tekstu
ksiegi V Pana Tadeusza brzmialo: Jak poprawi¢ humor bohaterom ksiegi V Pana
Tadeusza? Nauczyciel w aplikacji Tricider (fot. 1) umiescil bohateréw ksiegi
Klétnia, a uczniowie obok nich mieli wypisaé rozwiazanie problemu, zatem
wskaza¢ sposéb poprawy im humoru. Propozycje uczniéw mogly by¢ propo-
zycjami niezgodnymi z treécig lektury, ale powinny uwzglednia¢ okolicznosci,
o ktérych mowa, np. Mikolaj napisal, ze Gerwazemu poprawiloby humor nakre-
canie zegaréw. W ksiedze V zastajemy Gerwazego przy tej czynnos$ci. Nakreca
on jeden zegar i nie powoduje to, Ze ta czynnos¢ czyni go rado$niejszym, wigc
uczen proponuje wieksza liczbe zegaréw do nakrecenia. Odczytanie przez ucznia
cudzej propozycji i wyjasnienie koncepcji réwniez daje nauczycielowi mozliwosé
dokonania oceny stopnia rozumienia tekstu, a w indywidualnych przypadkach
wskazowek kierowanych do ucznia w celu lepszego rozumienia tekstu. Moga to
by¢ objasnienia nauczyciela lub innego ucznia, polecenie ponownego przeczyta-
nia tekstu lub wybranych werséw ksiegi albo obejrzenie filmu.

Inny pomyst zastosowany do sprawdzenia stopnia rozumienia tekstu zostat
zrealizowany w Miedzynarodowy Dzien Pizzy podczas lekeji zdalnej. Ucznio-
wie podczas sluchania tekstu lekturowej epopei zapisywali pytania do niego na
kawalkach narysowanej lub utworzonej w programie graficznym pizzy. Nastep-
nie jeden z uczniéw wysylal na czacie ogélnym swoj rysunek lub grafike i wska-
zujac na inng osobe mowil: Poczestuj sie kawatkiem pizzy. Wskazana osoba
odpowiadata: Czestuje sie¢ kawalkiem z pytaniem... tu wymieniala pytanie
i podawala odpowiedz. Odpowiedz byla weryfikowana przez zadajacego pyta-
nie. Nastepnie osoba ,czestujaca si¢” pizza wskazywala innego ucznia i wysy-
lala na czacie grupowym zdjecie swoich pytan i pizzy. W taki sposéb ucznio-
wie mogli rozwia¢ swoje watpliwosci dotyczace rozumienia tekstu podczas
stuchania odpowiedzi na pytania kolegéw, a nauczyciel mogt ocenié stopien
rozumienia tekstu i zdecydowa¢, czy jeszcze poswieci¢ czas na jego omdéwienie
(zalacznik 1).

Kolejny pomysl, ktory pozwolil zorientowa¢ sie nauczycielowi w rozu-
mieniu tresci lektury, to wykonanie tweeta w generatorze tweetéw — http://
classtools.net/twister/. Zadaniem uczniéw bylo zredagowanie treéci, ktéra sta-
nowilaby krétkie podsumowanie czytanego fragmentu ksiegi IV Pana Tadeusza
(zalacznik 2).
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() @& tricider.com/brainstorming/2

Jak poprawié¢ humor bohaterom ksiggi V "Pana

Tadeusza?"

Ideas

Gerwazy

Hrabia

Pros and cons

pozwoli¢ mu zemscic sie na Soplicach
by Kuba 6

pomszczenie stolnika
by gustaw 1

pozwolié nakreci¢ mu wszystkie zegary
by Mikota) 5

Gerwazy przeciez Hrabia nie odda zamku
Soplicom nie trzeba nikogo bi¢
by Mitosz 5

Zabi¢ kazdego Soplica

by Zabi¢ kazdego Soplica

Zabi¢ kazdego Soplica

by Julka S

Zemszczenie si¢ na Soplicach oraz
niedoprowadzenie do bojki.

by Olaf 6

Posiadanie zamku na wiasnos¢

by Julan

Soplicowie nie dostang zamku.
by Weronika

Przeprosiny ze strony Sedziego.
by Karolna Jurczak

Add argument

e

przywlaszczenie zamku
by gustaw

Zdobycie Telimeny jako swoje] matzonki
by Julian

Pozwoli¢ mu malowa¢ obrazy w blasku

ksigzyca
by Kuba 4

Zdobycie zamku
by Grzegorz 5

Jesli Zosia ckazalaby sie. jednak bardziej
wysoko urodzong osobg
by - Natalia G

Dagzyé¢ do poslubienia Telimeny.
by Oiaf 4

Pogodzenie si¢ Sedziego i Gerwazego.

by Karolina Jurczak

Add argument

Fot. 1. Jak poprawi¢ humor bohaterom Pana Tadeusza?

Zrédlo: zasoby wlasne.

Share and Invite

Votes

1*

Natalia
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Jeszcze jeden sposdéb na sprawdzenie rozumienia treéci to wykonanie
komiksu w dowolnej aplikacji komiksowej np. https://www.storyboardthat.
com/pl. Zadaniem uczniéw bylo zaprezentowa¢, w formie dialogéw lub mono-
logéw bohateréw, wazne tresci. Prace byly udostepniane na czacie ogélnym,
a uczniowie, wskazujac siebie nawzajem, podawali, ktorego fragmentu dotyczy
przedstawiona historia (zalacznik 3).

Aplikacja https://www.swiftscribo.com/ pozwala na biezace §ledzenie
postepow uczniéw i ewentualne korygowanie btedow. Uczniowie otrzymali
polecenie ulozenia czterech pytan do Trenu VII i Trenu VIII Jana Kochanow-
skiego (fot. 2). Pytania daly nauczycielowi orientacje w wiedzy uczniéw na
temat cech trenu jako gatunku literackiego, operowania pojeciami dotyczacymi
budowy wiersza, a takze rozumienia i analizy tekstow. Nastepnie uczniowie
odpowiadali w grupach na wybrane, postawione pytania. Tej aktywnosci nie
przystuchiwat sie nauczyciel. To sami uczniowie weryfikowali poprawnos¢
odpowiedzi.

E Tosia ®
1

Tren7

1. Jaki nastroj dominuje w utworze?
2.Jakie emocje sg w podmiocie lirycznym ?
3.0 czym moga swiadczy¢ zdrobinuenia w
tekscie

4.Jak Urszula zostaje przedstawiona w
trenie?

Tren 8

1.Jakie cechy posiada posiada opisywana
przez podmiot Urszula?

2.Jakie jest przestanie tego trenu?

3.Co mozna powiedzie¢ o samym podmiocie

lirycznym?
+1 -1 <
E Natalia ®
1
Tren VII

-kogo stracit podmiot liryczny?
-kim dla niego byta ta osoba?
-iakie towarzvsza mu emocie?
Fot. 2. O Trenach w edukacji
Zrédlo: zasoby wlasne.



196 Dorota Kujawa-Weinke

Technika ,Dwie gwiazdy i jedno zyczenie” dala nauczycielowi mozliwos¢
zorientowania sie w rozumieniu kryteriéw postawionych do lekgji oraz dokonania
ewaluacji w zakresie zastosowanych metod i srodkéw dydaktycznych. Uczniowie
dzigki uzyciu tej techniki odtworzyli w pamigci poszczegdlne fazy lekeji oraz zasta-
nowili si¢, na ile przydatne byly zastosowane przez nauczyciela oddziatywania.

gwiazda 1- podobato mi sie spojrzenie
na cechy Scrooga ze strony
wspotczesnosci i zestwienie ich z
czyms$ co mogto by¢ dla nas blizsze.

gwiazda 2- zainteresowato mnie
poréwnywanie swoich wtasnych cech
z bohaterem ,, Opowiesci Wigilijnej

", sprawito, to ze bardziej mogtam
wnikngé w psychike i charakter
postaci oraz zobaczy¢, czym Ebenezer
réznit sie od przecietnych ludzi.

zyczenie- troche wiecej zadan
zwigzanych z lektura.

Fot. 3. Dwie gwiazdy i jedno zyczenie
Zrédlo: zasoby wlasne.

Lekcja moze by¢ monitorowana za pomocg prostych technik. W zaleznosci
od fazy lekcji mozna podzieli¢ je na:

- techniki stosowane w fazie wstepnej (przygotowawczej),
- techniki stosowane w fazie wykonawczej,
- techniki stosowane w fazie koricowej.

Podczas oceniania, na poczatku lekcji mozna zastosowa¢ technike ,Co
pamietam?”. Pomaga ona uczniowi w przypomnieniu, co juz wie na dany temat.
Nauczyciel poleca uczniom odpowiedzie¢ w parach na pytania:

- Coztego pamigtasz?

- Cowiesz na ten temat?

Uczniowie nawzajem stuchaja swoich odpowiedzi. Wariantem tej techniki
moze by¢ polecenie: Jakich hasztagéw uzyjesz, aby opisa¢ lekture Maly Ksigze?
(fot. 4). Odpowiedzi uczniéw zostaly zebrane w formularzu MS Forms i prze-
analizowane przez nauczyciela. Je$li np. nie pojawili si¢ w odpowiedziach wszy-
scy bohaterowie, to zadaniem nauczyciela bylo takie skonstruowanie zadan do
powtdrzenia treéci lektury, aby byly one powiazane z tymi bohaterami, do kto-
rych uczniowie nie odwolali sie.
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a lle pamietasz z "Matego Ksiecia?"

1.Jakich hasztagdw uzyjesz, aby opisac lekture "Maty Ksigze?" lloé¢ jest dowolna. *

Fot. 4. Technika ,Co pamietam”
Zrédlo: zasoby wlasne.

Na poczatku lekeji, jeszcze przed zajeciami, mozna zastosowaé quizy online.
Sa one oceniane elektronicznie, a podsumowanie trafia do nauczyciela, wiec
moze on przyjrzec sie najczesciej pomijanym problemom i/lub zidentyfikowa¢
obszary nieporozumien. Od nich rozpoczyna lekcje.

Technika stosowana w fazie wykonawczej lekcji moze by¢ ,Tablica
Twitterowa”. Uczniowie po pewnym etapie lekcji lub na jej zakonczenie, na
tablicy w klasie lub wirtualnie zawieszaja kartki z zapisanymi problemami
z lekeji, ktore sa analizowane wspdlnie z nauczycielem i pozwalaja zoriento-
wac sig, czy i jak uczniowie si¢ ucza. Inna technika to ,Pytania do lekcji”. Przy
poznawaniu nowych treéci uczniowie zapisuja pytania, ktore im si¢ nasuwaja.
Nastepnie pytania s3 zadawane uczniom z klasy i to oni starajg sie udzieli¢
na nie odpowiedzi. Nauczyciel uzupelnia wypowiedzi uczniéw, ewentualnie
udziela odpowiedzi, gdy uczniowie nie umieja sobie z jaka$ poradzi¢. Na
fotografii przedstawiono inny wariant tej techniki, ktéry polegal na zadaniu
pytania do problemu, ktory pojawil si¢ na lekcji. W tym przypadku byl to
problem rusyfikacji podczas omawiania Syzyfowych prac Stefana Zerom-
skiego (zalacznik 4).

Na podsumowanie lekcji warto skorzysta¢ z techniki ,Top 10" Uczniowie
zapisuja 10 waznych hasel zwiazanych z tematem lekcji. Warto zacheci¢ ich,
aby hasla byly zagadkowe lub z humorem. Listy mozna wykonywa¢ w grupach,
a nastepnie poréwnywac je lub wymienia¢ sie nimi z inng grupa i zapisywac obok
hasel ich znaczenie. Na koniec lekcji mozna tez zaproponowac uczniom wyko-
nanie testu opartego na wspélpracy. Uczniowie rozwiazuja test, ale nie wysylaja
go. Dowolng watpliwo$¢ z testu moga przedyskutowac z kolega lub matq grupa.
Po dyskusji wracaja do niego i moga zmieni¢ wybrang odpowiedz, a nastepnie
wysla¢ nauczycielowi, ktéry na jego podstawie oceni wiadomosci lub umie-
jetnosci uczniéow po lekcji. Inny wariant tej techniki to ,Quiz z zasobami”
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Uczniowie robia szczegélowe notatki zwigzane z tematem, poniewaz moga
korzystac z tych notatek podczas rozwigzywania quizu.

Ocenienie to wazne narze¢dzie motywujace ucznia. To od nauczyciela zalezy,
czy bedzie ono wzbudzalo motywacje wewnetrzna wyrazona przez samodziel-
nos¢, odpowiedzialnosé, poczucie sprawstwa, czy bedzie jedynie stopniem szkol-
nym, ktéry poprowadzi ucznia ku wypracowaniu strategii przetrwania w szkole.
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Zalaczniki

Zalacznik 1. Pytania do lekeji
Zrédlo: zasoby wlasne.

' Dzisiaj uniknalem $mierci z rak niedzwiedzia.
¥ Podziekowania kieruje do @ksiadz_robak
gdyby nie on prawdopodobnie nie byloby
¢ ‘mnie tu z nami.

Tadeusz_29

Tadeusz

Zalacznik 2. Tablica Twitterowa
Zrédlo: zasoby wlasne.
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Stuchatam pod
drzwiami stryja!
Wiec, to dziecko,
Zosia, wpadta ciw
oko i na nig S Wpadi w rozpacz i
zdradziecko ‘ nie widziat innego
Dybiesz? | sposobu,
Zaledwies jedng / Chyba ucieczke
nieszczesna predka; gdzie?
oszukat, chyba do grobu!
A juzes pod jej
okiem nowych
ofiar szukat!

Precz! gardze tobg!
jestes ktamca, Bo samohéjstwo
cztowiek podty! jak kazda rozpusta
Jest wymysina; on
w gtowy szalonym

zawrocie

Czut niewymowny

pociag utopic sie w
btocie.

Zes mnie uwiodi i
teraz porzucit
sierote,

To nic!
Wiem, ze jak inni,
tak ty mogibys
wiare ztamac,
Lecz nie
wiedziatam, Ze tak
podle umiesz
ktamaé

Zalacznik 3. Notatki z lektury
Zrédlo: zasoby wlasne.
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KSZTALTOWANIE KOMPETENC]I
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Streszczenie

Kompetencje kluczowe i przyszloéci stanowia bardzo wazna cze$¢ procesu edukacyj-
nego, a obowiazek ich uczenia jest wpisany w preambule do Podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego. W artykule zostala przedstawiona refleksja nad rola edukacji polo-
nistycznej oraz kompetencji przysztosci i kluczowych w szkole podstawowej. Na pod-
stawie pracy Jérémy’ego Lamriego oraz innych badaczy zostal przedstawiony wykaz
umiejetnosci przydatnych na rynku pracy. Pokazano réwniez, jak z pomoca poloni-
stycznych projektéw edukacyjnych mozna ksztalci¢ kompetencje przyszlosci.

Summary

Key and future competences are a very important part of the educational process, and
the obligation to teach them is included in the preamble to the core curriculum of
general education. The article presents a reflection on the role of Polish language edu-
cation as well as future and key competences in primary school. Based on the work of
Jeremi Lamri and other researchers, a list of skills useful in the labor market has been
presented. It was also shown how the competences of the future can be developed with
the help of Polish language education projects.
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Od wielu lat znajdujemy sie w cichym kryzysie, ktéry bardzo trudno
zauwazy¢, i ktéry moze mie¢ dla naszej obecnej demokratycznej samorzadno-
$ci oraz dla nastepnych pokolen tragiczne skutki. Nie chodzi o $wiatowe pro-
blemy finansowe (tj. krach na gieldzie amerykanskiej w 2008 roku, inflacja,
nieréwno$é¢ ekonomiczna) wywierajace oczywiscie ogromny wplyw na nasze
codzienne Zzycie, ale o to, co jest zwiazane ze szkoly, nauka, edukacja. Martha
Nussbaum w ksiazce Nie dla zysku. Dlaczego demokracja potrzebuje humanistow'
zauwaza, ze w pogoni za zyskiem (przede wszystkim finansowym) zostaja wpro-
wadzane zmiany w programach przynoszace krétkoterminowe korzysci stuzace
jedynie powigkszeniu portfela wielkich firm i koncernéw. Zapomina si¢ nato-
miast o tak bardzo istotnym humanistycznym i spolecznym aspekcie edukacji
odpowiedzialnym za ksztaltowanie madrych i kreatywnych obywateli. Autorka
obawia sig, ze niedlugo moze zabrakna¢ samodzielnie i krytycznie myslacych
ludzi, ktérzy moga wplywac na otaczajaca nas rzeczywistosc.

Edukacja nie stuzy jedynie ksztalceniu obywateli. Przygotowuje takze ludzi do
zawodu i, co wazne, pomaga w wytyczaniu zyciowych celéw. [ ... ] Mlodzi ludzie
na calym $wiecie, w kazdym panstwie cieszacym sie ustrojem demokratycznym,
powinni by¢ wychowywani na uczestnikéw tej formy rzadu, w ktérej ludzie moga
zasiegna¢ informacji na temat najistotniejszych spraw, z ktérymi beda musieli sie
zmierzy¢ jako wyborcy, a niekiedy jako urzednicy. Kazda nowoczesna demokracja
to takze spoleczenstwo zlozone z ludzi zréznicowanych pod wieloma wzgledami.
[ ... ] Bez wsparcia ze strony odpowiednio wyksztalconych obywateli zadna demo-
kracja nie moze zachowa¢ stabilno$ci®.

Amerykanska badaczka snuje niepokojaca wizje dewaluowania nauk
humanistycznych, spotecznych i artystycznych we wspoétczesnych systemach
demokratycznych. Zaznacza jednoczesnie, jak istotne jest ksztaltowanie mlo-
dego czlowieka w duchu samodzielnosci, krytycznego myslenia, kreatywnosci
oraz szacunku do innych. Dostrzega takze, jak wazne jest zatrzymanie codzien-
nego pedu za tym, co przyjemne i materialne oraz zwraca uwage na psychiczny
i duchowy aspekt zycia czlowieka.

Zdajemy si¢ jednak zapominac o duszy, o tym, na czym polega wydobycie z niej
mysli oraz polaczenie czlowieka ze swiatem w bogaty, subtelny i zlozony sposab.
Zapominamy, jak dostrzec w drugiej osobie podmiot duchowy, a nie jedynie uzy-
teczne narzedzie lub przeszkode na drodze do naszych celéw; zapominamy, co

' M.C. Nussbaum, Dlaczego demokracja potrzebuje humanistow, Warszawa 2016.
2 Ibidem,s. 2S.
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to znaczy rozmawiac jako istota duchowa z kims innym, kogo postrzegamy jako
osobe o rownej glebi i zlozonosci®.

Szkola* jest miejscem, w ktérym mlode osoby pozyskuja wiedze i ucza sie
korzystania z réznych zrédel, nawiazuja réznego typu relacje spoleczne, zdo-
bywaja nowe umiejetnosci. Gléwnym celem powszechnej oswiaty jest przygo-
towanie mlodego czlowieka do zycia we wspolczesnym swiecie, dbanie o jego
wszechstronny rozwoéj intelektualny, emocjonalny, spoleczny, fizyczny oraz
etyczny. Stuza ku temu réznego typu programy ksztalcenia i programy profilak-
tyczne wykorzystywane w placéwkach edukacyjnych.

Istotna role w procesie edukacji pelni ksztalcenie polonistyczne, ktore
przygotowuje ucznia do odbioru jezykowej rzeczywisto$ci oraz tworzenia tek-
stow, a takze zapoznaje go z tradycja kulturowq kraju’. Wskazuje réwniez na
to, ze celem polonistyki jest nie tylko przekazywanie wiedzy, wyksztalcenie
umiejetnosci jezykowo-literackich, lecz takze wychowanie wrazliwego czlo-
wieka dostrzegajacego i akceptujacego potrzeby innych, wartosci i poglady bez
wzgledu na rase, narodowos¢ czy status spoleczny. Poprzez zaznajamianie sig
z tradycja literacko-kulturowa uczen powinien zdoby¢ réwniez umiejetnosci
komunikacyjne, rozpoznawania wlasnych emocji, wyrazania ich oraz nawiazy-
wania relacji z drugim czlowiekiem.

Niestety system o$wiaty, pomimo swoich zapiséw o stwarzaniu warunkow
do wszechstronnego rozwoju oraz przyjaznego $rodowiska, nie gwarantuje
mozliwo$ci realizacji powyzszych celéw. Przepelnione klasy, nastawienie jedy-
nie na wynik (tzw. punktokracja), duza ilo$¢ materiatu do realizacji, brak indy-
widualizacji nauczania sprawiaja, ze tylko niektdrzy nauczyciele chca i potrafia
zrealizowa¢ postawione cele. Jednakze nauczyciel w natloku biurokracji i stoja-
cych przed nim wyzwan ma mozliwo$¢ wykorzystania kompetencji, ktére moga
wesprzec go i jego uczniéw w procesie edukacyjnym.

Coraz cze¢éciej zdarza sie, ze mlodemu czlowiekowi, a takze jego rodzicom,
szkola nie wystarcza, gdyz sposob przekazywania wiedzy pozostawia wiele do
zyczenia. Zbyt mala liczba godzin lekcyjnych przeznaczonych na dany przedmiot,
za duza liczba os6b w klasie, niepozwalajace na indywidualng prace z uczniem,

3 Ibidem,s.22.

* ‘W pracy zamieszczone zostaly fragmenty nieopublikowanej pracy magisterskiej
Coaching edukacyjny w ksztalceniu polonistycznym. Szanse — perspektywy — wyzwania
napisanej pod kierunkiem dr Diany Malinowskiej w Collegium Civitas w Warszawie
w 2017 roku.

* Por. A. Janus-Sitarz, Edukacja polonistyczna wobec Innego, Krakéw 2014, s. 9-29.
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nadmierna biurokracja obciazajaca nauczycieli, pospiech, uczenie si¢ pod klucz
— to zmory wspodlczesnego nauczyciela utrudniajace mu codzienng prace. Oczy-
wiscie nie tylko zmiany administracyjne wplywaja negatywnie na nauczycieli. Jak
twierdzi Miroslaw Szymariski:

Wspolczesne przemiany spoleczne i gospodarcze nieustannie poszerzaj za-
kres obiektywnie istniejacych oraz postrzeganych subiektywnie zadan i potrzeb
edukacyjnych. W latach 60. i 70. XX wieku wigzalo si¢ to gtéwnie z procesami
urbanizacji i uprzemystowienia poszczegélnych krajow, a takze rozwojem kultury
masowej. Obecnie gléwnymi sitami sprawczymi stajq si¢: globalizacja, integracja
spotecznosci réznych krajow, rozwoj gospodarki rynkowej, bardzo szybki rozwéj
cywilizacji naukowo-technicznej, przemiany kultury oraz postepujaca demokraty-
zacja zycia spolecznego [ ... ]. Zwigksza si¢ edukacyjne znaczenie zakladow pracy,
mediéw, instytucji kultury, fundacji i stowarzyszen oraz innych osrodkdéw zycia
publicznego®.

Zycie w $wiecie ciaglych zmian jest bardzo trudne i moze wywolywaé w czlowieku
duzy dyskomfort, gdyz sam nie wie lub nie potrafi wytyczy¢ swojej $ciezki. Jed-
nakze wspodlczesnos¢ ze wszystkimi swoimi uwarunkowaniami i réznorodnymi
procesami spolecznymi, gospodarczymi i technologicznymi przede wszystkim
kreuje oraz wymaga od czlowieka bycia samosterownym, odwaznym, aktywnym,
a skupianie sie na ,wtlaczaniu” czlowiekowi encyklopedycznej wiedzy nie rozwija
umiejetnosci samodzielnego my$lenia i radzenia sobie z zyciowymi wyzwaniami’

Ogromna ilo$¢ naplywajacych zewszad informacji wymaga od kazdej jed-
nostki bardzo duzych umiejetnosci filtrowania i dobierania ich do swoich indy-
widualnych potrzeb. Trudno jest mlodemu cztowiekowi oddzieli¢ informacje
przydatne mu w jego przyszlym zyciu od tych, ktore sg jedynie realizacja pro-
gramow nauczania. Dlatego tez dobre edukowanie nie tylko kolejnych mtodych
pokolent ma pobudzi¢ do poszukiwania swoich wlasnych $ciezek w zyciu, ponie-
waz uczenie si¢ jest jedng z podstawowych form aktywnosci czlowieka. Wspot-
cze$nie zblizamy si¢ réwniez do sytuacji, w ktorej niemalze kazdy czlowiek
bedzie ksztalcil si¢ stale lub dorywczo, z wigkszym lub mniejszym natezeniem,
grupowo lub indywidualnie. Ksztalcenie i samoksztalcenie s bardzo waznymi
elementami biografii czlowieka, gdyz realizowanie wlasnych celéw (nie tylko
edukacyjnych) daje poczucie osiagnie¢ oraz ciagle istniejacego dystansu, ktéry
nalezy pokona¢.

¢ M.J. Szymanski, Socjologia edukacji, Warszawa 2013, s. 9.
7 J. Nowosielska, D. Bartnicka, Coaching, mentoring, tutoring — wyzwania edukacji
XXTI wieku, Warszawa 2016, s. 7.
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Kluczowa czy przyszlosci? Wokol pojecia kompetencji

Edukacja polonistyczna jutra musi faczy¢ w sobie zdobycze nowoczesnej nauki
o literaturze i jezyku, a takze najnowszych badan psychologicznych i pedago-
gicznych. W celu osiaggniecia celéw postawionych przez Podstawg programowq
oraz, aby spelni¢ oczekiwania przyszlego rynku pracy, nauczyciel powinien by¢
wyposazony w wiedze o kompetencjach kluczowych oraz kompetencjach przy-
szloéci. Warto na wstepie wspomnie¢ takze, ze oba te pojecia s3 w ostatnich
latach naduzywane w dzialaniach zwigzanych z reformami edukacji oraz czesto
sie pojawiaja w réznego typu tekstach, opracowaniach, dokumentach, testach,
co sprawia, ze mozna je zaliczy¢ do stéw/zwrotéw modnych®.

Monika Wiéniewska-Kin, podajac za Dorota Klus-Stariska, rozumie ,kom-
petencje” ,jako ciag zmian jako$ciowych, dokonujacych sie w procesie kon-
struowania wiedzy™. Nie maja one struktury statycznej i nie sg polaczeniem
trzech dyspozycji psychicznych: wiedzy, umiejetnosci i postawy. Maja one cha-
rakter dynamiczny i zmieniaja si¢ ilo§ciowo oraz jako$ciowo w procesie edukacji,
staja sie narzedziem uczenia si¢ i podstawa do dalszego ksztalcenia i wychowa-
nia — s3 niezbywalnym elementem kultury uczenia si¢'’. Zgodnie z dokumentem
Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia zalozono, ze kompe-
tencje kluczowe sa niezbedne czlowiekowi w procesie uczenia si¢ przez cale zycie
i wplywaja na jego innowacyjnos¢, produktywnosé, motywacje, jakos¢ pracy oraz
dobrostan''. Na licie tych kompetencji znajduja sie: komunikacja w jezyku ojczy-
stym; komunikacja w jezyku obcym; umiejetno$ci matematyczne i podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne; krytyczne wykorzystywanie technologii
informatycznych; kompetencje spoleczne i obywatelskie; inicjatywno$¢ i przed-
siebiorczo$¢; swiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

$ Por. M. Wi$niewska-Kin, Kompetencje kluczowe uczniéw w spoteczeristwie wiedzy
— koniecznosé mentalnych przewartosciowan, [w:] J. Uszyniska-Jarmoc, K. Nadachewicz
(red.), Kompetencje kluczowe dzieci i mlodziezy. Praktyka edukacyjna, Warszawa 2018,
s. 14-15.

o Ibidem,s. 14.

1% Tbidem, s. 15.

"' Dobrostan jest to inna nazwa dla pojecia szcze$cia. Jak zauwaza Janusz Cza-
piniski (za Ludwikiem Wittgensteinem) terminu szczesécie nie da sie wytlumaczy¢
w klasyczny sposéb, bowiem zawiera w sobie calg rodzine innych znaczen pozbawiong
wspolnego elementu wyrézniajacego. Por. J. Czapinski, Psychologia szczescia. Kto, kie-
dy, dlaczego kocha zycie i co z tego wynika, czyli nowa odstona teorii cebulowej, Warszawa
2017, s. 18.
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Jérémy Lamri z innej perspektywy przypatruje sie pojeciu kompetenciji
i zauwaza, jak zmienialo si¢ ono przez lata. W latach 70. XX wieku rozumiano je
jako kwalifikacje czyli co$, co wiaze si¢ z konkretnym miejscem pracy, a nie z osoba.
Wskutek procesu odprzemystowienia i rozwoju technologii informatycznych
zaczeto uznawad kompetencje jako techniczng umiejetno$¢ potrzebna do wykony-
wania danego dziatania. W latach 90. nastapil jednak przelom, w ktérym dostrze-
zono cechy indywidualne i jako$ciowe kompetencji, jednakze byly one nadal poj-
mowane bardzo technicznie. Do poczatku XXI wieku badacze probowali na rézne
sposoby zdefiniowa¢ te wieloznaczna kategorie i jedna z najbardziej przekonujacych
definicji jest rozumienie kompetencji jako ,zdolnosci jednostki do wykonywania
zadan poprzez mobilizacje odpowiednich zasobdéw sposrdd tych, ktore zostaty
nabyte wczeéniej podczas edukacji lub podczas wezesniejszych doswiadczen: kom-
petencja to »know-how« zastosowane w konkretnej sytuacji”"’.

Guy Le Boterf, ktory byl tworca powyzszego opisu, zaproponowat tez jako
pierwszy tréjwymiarowe postrzeganie kompetencji jako wyniku trzech czyn-
nikéw: umiejetnosci dzialania, checi dzialania, mozliwosci dziatan. Sg osoby,
ktére doskonale opanowaly dang umiejetnosé, ale niekoniecznie musza jej
uzy¢ w danej sytuacji lub po prostu nie maja motywacji do tego. Wyjaénie to
na przykladzie ucznia, ktéry ma wiedze i zna zasady pisowni ,6” i ,u”, jednakze
nie potrafi ich zastosowaé w czasie pisania wypracowania, poniewaz nie lubi
tworzy¢ dtuzszych wypowiedzi pisemnych.

Bardzo wyrazny i popularny jest takze podzial na tzw. umiejetnosci twarde
(hard skills) i umiejetno$ci miekkie (soft skills). Te pierwsze to wszystko, co
jest techniczne, nabywane w procesie nauki lub powtarzane poprzez do$wiad-
czenia praktyczne, np. programowanie, rysunek techniczny, znajomos¢ jezyka
obcego, znajomo$¢ wiedzy z poetyki dziela literackiego. Natomiast druga grupe
stanowia kompetencje spoleczne, relacyjne oraz emocjonalne®, lecz takze te
zwigzane z warto$ciami'¥, kreatywnoécia'® i przedsigbiorczoscia'®. Wielu bada-

2 Tbidem, s. 82.

13 Ibidem, s. 84.

" Por. K. Chalas, Przysztos¢ nalezy do swiadomych i aktywnych obywateli. Jakie
kompetencje sq im niezbedne? Jak skutecznie je ksztaltowaé? (Perspektywa aksjologiczna),
[w:] S.M. Kwiatkowski (red.), Kompetencje przyszlosci, Warszawa 2020.

' Por. K.J. Szmidt, Kreatywnos¢ a standaryzacja: pedagogika tworczosci i jej postu-
laty pod adresem wspdlczesnej szkoly, [w:] S. M. Kwiatkowski (red.), Kompetencje przy-
szlosci .. ; . Fazlagié, Wspieranie rozwoju kreatywnosci wsréd uczniéw, [w:] S.M. Kwiat-
kowski (red.), Kompetencje przyszlosci...

' Por. M. Borowiec-Gabrys, W. Kilar, T. Rachwal, Przedsi¢biorczos¢ jako kompe-
tencja przyszlosci, [w:] S.M. Kwiatkowski (red.), Kompetencje przyszlosci...
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czy probuje stworzy¢ listy oraz grupy poszczegélnych kompetencji, jednakze

jest to zjawisko na tyle zlozone, ze trudno dokona¢ jednoznacznych podzialéw.

Dlatego tez, idac za Lamrim, warto skorzystac z jego propozycji uproszczonego

podzialu na pewne kategorie kompetencji:

—  kompetencje techniczne (nabywane przez nauke i dogwiadczenie), np. zna-
jomos¢ jezyka angielskiego, kodu komputerowego,

- kompetencje behawioralne i motywacyjne (osobowo$¢ i jej rézne cechy),
np. swiadomos¢ zawodowa, stabilno$¢ emocjonalna,

—  kompetencje poznawcze (pozwalajace si¢ uczy¢, mysle¢, wechodzi¢ w inte-
rakcje), np. kreatywno$¢, myélenie krytyczne, komunikacja, wspétpraca,

- kompetencje obywatelskie (nastawienie do $wiata i spoleczenistwa), np. ety-
ka, przywodztwo'’.

Zycie w spoleczenistwie informacyjnym powoduje takze, ze zZyjemy coraz
szybciej, kontakty miedzy ludZmi s3 utatwione, dzieki czemu powstaja miedzyna-
rodowe zespoly, maszyny wykonuja coraz wigcej rutynowych zadan. Dlatego tez
nalezy posiagé¢ umiejetnosci kwestionowania rzeczywistosci, dostosowywania sie
do ciaglych zmian, podejmowania inicjatywy oraz wspolpracy z innymi. Zaréwno
te wymienione wczesniej, jak i inne zdolnoéci powinny by¢ podstawg ksztalcenia
i edukacji w szkole, aby uczent mégl sobie z latwoscia poradzi¢ w przyszlosci. Wie-
dza o kompetencjach kluczowych oraz umiejetnos¢ faczenia ich z tresciami ksztal-
cenia powinna by¢ znana kazdemu nauczycielowi, aby byl w stanie przygotowaé
swoich wychowankéw do rzeczywistosci, ktora dopiero nadejdzie.

Okreslenie i opisanie kompetencji przydatnych w przyszlosci jest o tyle
trudne, Ze nie ma ich jednej sp6jnej listy. Lamri opiera si¢ na kilku modelach
i opisuje, jakie umiejetnosci sa w nich zawarte'®, jednakze wymienia cztery
pojawiajace si¢ w nich najczesciej, a sa to: kreatywnos¢, krytyczne myslenie,
komunikacja i kooperacja, czyli tzw. 4K. Wspomniane umiejetnosci poznawcze
pozwalaja na dostosowywanie sie do konkretnych sytuacji i s3 najmniej skom-
puteryzowane, czyli trudno bedzie je zastapi¢ nowoczesnymi technologiami.
Do tejze grupy Lamri dolacza jeszcze swiadomos¢ kulturows, elastycznosé,
samokierowanie, $wiadomos$¢ etyczna i uczenie si¢ przez cale zycie, ale dysku-
syjne jest to, czy mozna je zakwalifikowa¢ jako kompetencje, czy raczej jako
cechy zwiazane z osobowoscia kazdego czlowieka'. Na podstawie pracy Lam-
riego zostang ponizej pokrotce opisane wspomniane kompetencje przyszlosci,
aby moc sie nastepnie do nich odnies¢ w dalszej czesci artykutu.

'7 Por. J. Lamri, Kompetencje XXI wieku. Kreatywnos¢, komunikacja, krytyczne my-
Slenie, kooperacja, Warszawa 2021, s. 87-88.

8 Por. ibidem, s. 124-128.

¥ Ibidem.
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1) Krytyczne myslenie obejmuje rozumowanie indukcyjne, dedukcyjne,
analizowanie, wycigganie wnioskéw oraz ocen. Umozliwia ono rozwiazy-
wanie probleméw za pomoca wiedzy, faktéw, danych oraz logiki. Zawiera
w sobie nie tylko elementy zimnego rozumowania, ale takze kody spo-
teczne, wrazliwo$¢ na kontekst i kulture, dlatego tez jest nierozerwalnie
zwigzane z empatig®™.

2) Kreatywnos¢ jest procesem majacym na celu przeksztalcanie w sposéb
oryginalny czegos, co juz istnieje albo wytworzenie czego$ nowego. Kre-
atywnos¢ obejmuje oryginalnos¢, pomystowosé, rozbiezne i innowacyjne
myslenie, zdolnos¢ postrzegania porazki jako szansy na poprawe. Kompe-
tencja ta ma ogromne znaczenie w rozwigzywaniu codziennych proble-
mow, takze tych na poziomie spotecznym.

3) Komunikacja jest kompetencja dwustronna i oznacza zdolno$¢ nadawcy
do przekazywania wiadomosci odbiorcy w danym kontekscie, a takze
zdolnoé¢ odbiorcy do doktadnego odbierania wiadomoséci. Istnieje siedem
umiejetnosci potrzebnych do skutecznej komunikacji: otwarto$é, empatia,
ochrona, pozytywne nastawienie, zdolno$¢ do adaptacji spolecznej, inspi-
racja, stymulacja. Wysokie kompetencje komunikacyjne rozwijaja zdolno-
$ci przywodcze, do zarzadzania zespotem oraz konfliktami.

4) Kooperacja czyli wspélpraca i budowanie pozytywnej wspotzaleznosci. Za
jej rdzen uznano cztery postawy moralne: $wiadomos¢ wspélnych celéw,
wymiang pogladéw na temat wspdlnych celéw, wewnetrzna motywacje,
wrazliwos¢ na siebie oraz innych. Kooperacja laczy w sobie pozostale kompe-
tencje przyszloéci, poniewaz wazne jest takze wykorzystywanie komunikacji,
kreatywno$ci oraz krytycznego myslenia do tworzenia grup i zespolow.

Model 4K wydaje sie przejrzysty, prosty i zrozumiaty, dlatego warto go zna¢ i odno-

si¢ sie do niego, planujac proces edukacyjny. Warto tez zaznaczy¢, ze wpisane

w niego kompetencje i umiejetnosci mozna znalezé w czesci ogélnej Podstawy pro-

gramowej dla klas IV-VIII, co zostanie przedstawione w dalszej czeéci pracy.

Tak jak zostalo wspomniane juz powyzej, nie ma jednego wykazu umie-
jetnosci przydatnych za 20 lat. Instytut Przyszlo$ci Uniwersytetu w Phoenix
opublikowal w 2020 roku liste zawierajaca dziesie¢ pozycji:

- zdolno$¢ do odkrywania i nadawania glebszego sensu otaczajacej nas rze-
czywistosci,

** ‘W ostatnim czasie my$lenie krytyczne stalo sie tematem wielu szkoleni i porad-
nikéw dla nauczycieli. Powstat takze ,Instytut Krytycznego My$lenia” zajmujacy sig
promowaniem narzedzi (rutyn) my$lenia krytycznego; https://instytutkrytycznego
myslenia.pl/ [dostep 12.06.2022].
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- inteligencje spoleczna, umiejetnos¢ wspdlodczuwania oraz zdolnoé¢ do
swobodnego komunikowania si¢ i wchodzenia w relacje miedzyludzkie,

- myslenie adaptacyjne i nowatorskie, biegltos¢ w rozwigzywaniu probleméw,

- kompetencje migdzykulturowe, czyli zdolno$¢ do dziatania w zréznicowa-
nym srodowisku kulturowym,

- zdolno$¢ przetwarzania duzej iloci danych oraz interpretowania ich,

- umiejetno$¢ krytycznego podejscia do tresci w nowych mediach oraz
wykorzystywanie tych mediéw do skutecznej komunikacji,

- rozumienie poje¢ i koncepcji z réznych dyscyplin,

- myslenie projektowe czy zdolnoé¢ rozwijania sposobéw pracy ulatwiaja-
cych osiaganie pozadanych wynikow,

- zdolno$¢ do zmaksymalizowania funkcjonowania poznawczego i przyswa-
jania wielu bodzcéw przy uzyciu réznych narzedzi i technik,

- umiejetnoé¢ wspolpracy w ramach wirtualnych zespotéw?'.

Czeé¢ kompetencji z wymienionej listy pokrywa sie z modelem 4K (myglenie ada-

ptacyjne i nowatorskie to inaczej kreatywnos¢; inteligencja spoteczna i wspétod-

czuwanie to komunikacja), co tylko pokazuje, ze niezaleznie od badan naukowcy

z r6znych oérodkéw wskazuja na podobne zestawy umiejetnosci i kompetenciji.

Kompetencje przyszlosci i kluczowe w edukacji polonistycznej

Wspolczesna szkota przechodzi wiele przemian - od tych zwigzanych z poste-
pujaca cyfryzacja spoleczenistwa, poprzez zmiany w wychowaniu dzieci
i mlodziezy, koniczac na reformach wprowadzanych przez panistwo. W dobie
ciaglych przeobrazen funkcja szkoly wciaz pozostaje ta sama — edukowanie
i wychowywanie mtodego cztowieka oraz przygotowanie go do codziennego
zycia. Szkola powinna ksztaltowa¢ ogdlna postawe otwartosci poznawczej,
ktorej towarzyszy ciagly wysitek zdobywania i porzadkowania swojej wiedzy.
Kolejnym istotnym zadaniem szkoly jest wyksztalcenie umiejetnosci wykorzy-
stywania zdobytej wiedzy dla lepszego funkcjonowaniu w zyciu w taki sposéb,
aby zaden uczen nie stal si¢ funkcjonalnym analfabets, ktory nie potrafi wyko-
rzystywac zdobytej wiedzy oraz umiejetno$ci*.

21 M. Swigon, Kilka uwag o badaniach nad przyszloscig i ksztalceniu kompetencji
przyszilosci, [w:] M. Fedorowicz-Kruszewska, M. Cyrklaff-Gorczyca, T. Kruszewski
(red.), W swiecie bibliologii i informatologii. Ksigga dedykowana prof. Bronistawie Woz-
niczce-Paruzel w 70. rocznice urodzin, Torun 2019, s. 351-352.

> Por. M. Ledziriska, E. Czerniawska, Psychologia nauczania. Ujecie poznawcze,
‘Warszawa 2011, s. 10-21.
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Wzrost wskaznikéw scholaryzacji widoczny w ostatnich latach niewatpli-
wie powinien cieszy¢ nasze spoleczenstwo, z drugiej jednak strony umasowienie
edukacji nie idzie w parze ze wzrostem poziomu ksztalcenia i powoduje obnize-
nie standardéw. Dlatego tez niezbedna jest modyfikacja pogladéw nauczycieli
oraz os6b zajmujacych sie edukacja, gdyz kazdy z nich musi podja¢ wyzwanie
zmiany swojego sposobu uczenia. Trudno wyobrazi¢ sobie nauczyciela, ktory
bedzie przygotowywal swoich wychowankéw do zycia w zglobalizowanym
$wiecie, podczas gdy sam nie do konica potrafi si¢ w nim porusza¢.

Realizujac cele z Podstawy programowej**, polonista staje przed licznymi
wyzwaniami: brakiem motywacji i zobojetnieniem uczniéw na tresci ksztal-
cenia, ciagglym unowoczes$nianiem procesu dydaktycznego, wychowaniem
dobrego czlowieka, przygotowaniem go do podjecia pracy zawodowej — to
wszystko stanowi oczekiwania wobec nauczyciela jezyka polskiego, ktory spe-
dza z uczniami najwiecej czasu w szkole. Na szcze$cie zapisy w dokumentach
o$wiatowych sprzyjaja ksztalceniu kompetencji przysztosci i przygotowaniu
wychowankéw do zmieniajacej si¢ ciagle rzeczywistosci.

Ksztalcenie og6lne w szkole podstawowej ma na celu:

3. formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godno-
$ci innych os6b;

4. rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsie-
biorczo$¢;

S. rozwijanie umiejetnoéci krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania, ar-
gumentowania i wnioskowania;

Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogélnego w szkole

podstawowej to:

3. poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z roznych zrédet;

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w spra-
wie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawno-
$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla
branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiaja-
cej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoly policealnej, Dz. U. 2 2017 r., poz. 356.
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4. kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze §wiadomym wy-
korzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym progra-
mowanie [ ... |;

6. praca w zespole i spoteczna aktywnogé*.

Nauczyciele kazdego przedmiotu maja wprost zapisane, jakie umiejetno-
$ci nalezy ksztalci¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych. Do tego pokrywaja sie one
z wykazami przedstawionymi we wczeéniejszej czesci pracy, co tez pokazuje, ze
polska szkota jest gotowa do przygotowywania dzieci na przyszly rynek pracy.
Powstaje w takim razie pytanie — dlaczego tak si¢ nie dzieje?

dzisiejsza dydaktyka, w tym polonistyczna, niebezpiecznie mocno i coraz bardziej
oderwana jest od rzeczywistosci i probleméw wspolczesnych ludzi, a to wystawia
na prébe nasza (wszystkich dorostych, a dydaktykéw w szczegdlnosci) wiarygod-
nos¢. Podejrzewam, ze dzi§ edukacja szkolna traktowana jest przez uczniéw jako
swoista gra, w ktorej trzeba zdobywac kolejne ,levele”, aby osiagna¢ narzucane
mlodym (bo niekoniecznie naprawde przez nich pozadane) cele. [ ... ] narzuca-
my mlodym okre$lony kod zbudowany z przestarzalych znakéw i jeszcze bardziej
nieaktualnych znaczen, a oni muszg go opanowac, aby funkcjonowa¢ w tym swie-
cie, ktory postrzegaja jako coraz bardziej nieprzyjazny, a przede wszystkim zmie-
rzajacy ku katastrofie. Swiecie — dodajmy — urzadzonym i doprowadzonym do
obecnego stanu przez dzisiejszych dorostych. Nauczyciele za$ nieraz z ogromnym
trudem i duza kreatywno$cia probuja przyblizy¢ uczniom teksty, ktorych tema-
tyka i styl zupelnie nie odpowiadaja wspolczesnej rzeczywistosci i wrazliwosci
mtiodych ludzi®.

Maciej Michalski zauwaza slusznie, ze celem edukacji nie s3 umiejetnosci
i kompetencje tylko konkretne cele, tresci ksztalcenia, ktére beda potrzebne
do zdania egzaminéw i uplasowania sie w rankingach. Zapomina si¢ o tym, ze
dzisiejszy $wiat, uwzgledniajac przy tym tempo zmian, bedzie diametralnie inny
od tego, ktory znamy obecnie®®. Wazne jest oczywiscie to, aby uczniowie znali
naszg historie i kulture, budowali narodowa tozsamo$¢, jednak nie moze sie

* Ibidem.

» M. Michalski, Edukacja literacka wobec wyzwan wspélczesnosci — préba diagnozy
i propozycje rozwiqzan, ,Z Teorii i Praktyki Dydaktycznej Jezyka Polskiego” 2021, t. 30,
s.22-23.

¢ ,Oczywiscie wielu nauczycieli — z duzym trudem i zaangazowaniem - ksztal-
ci uczniéw do mierzenia si¢ ze wspolczesnoscia, a robi to na miare polonistycznych
i szkolnych mozliwosci. Podobnie w refleksji metodycznej pojawia sie duzo intere-
sujacych propozycji. Niestety ramy edukacji wyznaczane sa podstawa programowa
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to odbywac¢ kosztem ich przysztosci. Stad tez istotne jest wzbudzenie reflek-
sji w nauczycielach, ze moga laczy¢ tresci ksztalcenia i wykorzystywac takie
metody dydaktyczne, ktore wspieraja rozwijanie kompetencji przyszlosci. Jedna
z nich stanowi metoda projektu®” szeroko opisywana w réznych pracach nauko-
wych oraz poradnikach metodycznych.

Projekt moze przybieraé dowolna forme (filmu, plakatu, prezentacji,
przedstawienia, wykonania wigkszej ilosci zadan w okreslonym czasie) i by¢
zrealizowany za pomoca réznorodnych narzedzi — zaréwno tradycyjnych, jak
i informatycznych. Ta druga opcja wydaje si¢ o tyle korzystniejsza, ze ucznio-
wie, Zyjac juz po czeéci w wirtualnym $wiecie, musza nauczy¢ sie korzystac
z nowoczesnych technologii w celach edukacyjnych, co moze tez wymaga¢ od
nauczyciela jezyka polskiego pokazania odpowiednich i rzetelnych zZrodel wie-
dzy. Dzieci najlepiej i najtrwalej zdobywaja wiedze, dzieki wlasnej aktywnosci,
poprzez badania, dzialanie i samodzielne poszukiwanie odpowiedzi. Dzialania
projektowe i technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK) s3 narzedziem
ozywiajacym proces edukacyjny — ,poszerzaja kontekst poznawczy, zapewniaja
przestrzen do do$wiadczania i aktywnos$ci we wspolpracy z innymi™®. Warto
stwarzac okazje do pracy w parach i grupach tak, zeby uczniowie uczyli sie
komunikacji i kooperacji z r6znymi osobami, zeby mieli okazje do wymiany
mysli, a takze dobrego spedzenia czasu. Nawet ¢wiczenia gramatyczne odra-
biane w zeszycie ¢wiczen sg o wiele przyjemniejsze, gdy mozna je wykonywa¢
z kolega lub kolezanka. Praca projektowa jest §wietna mozliwoscia, aby laczy¢
kompetencje przyszlosci z tre$ciami ksztalcenia, co pokaze ponizszy przyklad
zadania dla klasy VII na podstawie lektury obowiazkowej Charlesa Dickensa
Opowies¢ wigilijna.

Na powyzsze zadanie siodmoklasisci otrzymali péttora tygodnia i wykony-
wali je w trakcie lekcji jezyka polskiego tak, aby nie musieli dodatkowo poswie-
caé na nie czasu w domu. Wzér do CV (curriculum vitae) byt samodzielnie
wyszukiwany i co ciekawe w wielu przypadkach zostaly wykorzystane darmowe
generatory do tego typu dokumentéw oraz program graficzny Canva.

i systemem egzaminacyjnym, a te w obecnej formie nie pozostawiaja wiele czasu i pola
manewru, aby wprowadza¢ tak istotne dzi$ tresci” (ibidem, s. 27).

* Por. E. Strawa-Kesek, Metoda projektu w edukacji polonistycznej, Krakow 201S;
J. Fiszbak (red.), Polonistyczna dydaktyka ogélna, £6dz 2019, s. 235-247.

* A. Krzyzanowska, Efektywna edukacja. W poszukiwaniu balansu miedzy techno-
logiq, kulturq i naturg, [w:] S.M. Kwiatkowski (red.), Kompetencje przyszlosci, Warszawa
2020, s.221.
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Poprzez wykonanie tego projektu uczniowie zrealizowali ponizsze tresci
ksztalcenia:

Uczen wykorzystuje w interpretacji utworéw literackich odwotania do wartosci
uniwersalnych zwigzane z postawami spotecznymi, narodowymi, religijnymi,
etycznymi i dokonuje ich hierarchizacji; wyszukuje w tekécie potrzebne informa-
cje; interpretuje dziela sztuki (obraz, grafika, rzezba, fotografia); znajduje w tek-
stach wspélczesnej kultury popularnej (np. w filmach, komiksach, piosenkach)
nawiazania do tradycyjnych watkéw literackich i kulturowych; tworzy spojne
wypowiedzi w nastepujacych formach gatunkowych: zyciorys, CV, uczestniczy
w projektach edukacyjnych®.

Innym przykladem tego typu zadania laczacego poszczegélne tresci ksztal-
cenia z kompetencjami przysztosci moze by¢ stworzenie folderu turystycz-
nego po Srédziemiu na podstawie powiesci J.R.R. Tolkiena Hobbit, czyli tam
iz powrotem.

PROJEKT PODROZU]J Z NAMI PO SRODZIEMIU

W ramach zwiedzania Srédziemia z Bilbem Bagginsem, Gandalfem, Thorinem

ijego kompania stworzcie folder turystyczny wraz z zaproszeniem do odwiedze-

nia cudownej krainy, w ktérej zyja ludzie, elfy, krasnoludy, smoki i inne fantastycz-

ne stworzenia.

W folderze turystycznym muszg si¢ znaleZ¢ nastepujace elementy:

~ mapa Srédziemia wraz z zaznaczona trasa podrézy Bilba Bagginsa;

- opisy miejsc, w ktérych znalazt sie Bilbo. Nalezy takze napisa¢, co konkretnie
mozna tam odwiedzic i jest warte zobaczenia;

- stworzenia, ktére mozna tam spotka¢;

- krzyzéwka, wykre$lanka lub quiz zwigzany z powiescia dla dzieci, zeby sie nie
nudzily podczas zwiedzania i mogly si¢ czyms zajac.

W zaproszeniu do zakupu wycieczki musza sie znalez¢:

— wszystkie elementy zaproszenia;

- dwa argumenty zachecajace do wzigcia udzialu w wycieczce.

Informacje o zadaniu:

- projekt wykonujecie w parach na oceng i jego forma jest dowolna (prezentacja,

film itd. ).

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. ...,
Dz.U.z2017 r,, poz. 356.
¥ Opracowania i materialy wlasne.
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Tego typu zadania powinny by¢ wykonywane w trakcie lekeji jezyka pol-
skiego, gdyz uczniowie maja mozliwo$¢ skonsultowania sie z nauczycielem,
a nauczyciel moze obserwowac¢ grupy projektowe oraz przypatrywac sie, w jaki
sposdb dzieci ze soba wspodlpracuja i jak si¢ komunikuja. Mozliwos$¢ wybrania
formy zadania otwiera wiele drzwi i daje szanse do wykazania sie kreatywnoscia
oraz znajomoscia nowoczesnych technologii. Waznym aspektem jest réwniez
samostanowienie oraz zarzadzanie soba w czasie, ktore buduja samodzielnosé
— tak wazna w dorostym zyciu.

Polonista na drodze ku przyszlosci

Podstawa nauczania jezyka polskiego jest wspolna wedrowka ucznia i nauczy-
ciela poprzez $wiat réznych tekstow kultury i jezyka. Dzigki temu obie strony
poszerzaja swoja perspektywe, wzbogacaja wlasng wiedze oraz doswiadczenia
i dowiaduja si¢ nowych rzeczy o sobie oraz otaczajacym ich $wiecie. Pomoca
w tej wedréwce moze okazac sie wiedza o kompetencjach kluczowych i przy-
szlosci, ktore wespra proces edukacyjny. Skonczyly sie juz czasy, gdy nauczy-
ciel wystepowal jako niepodwazalny autorytet i coraz wiecej probleméw
sprawia mu motywowanie uczniéw do pracy oraz wykonywanie wszelkich
szkolnych obowigzkéw. Aby odpowiednio zacheci¢ swoich wychowankow
do pracy, pedagog samodzielnie musi dobra¢ metody nauczania, zaplano-
wac proces dydaktyczny i, co najtrudniejsze, dostosowa¢ go do indywidual-
nych potrzeb i mozliwoséci kazdej klasy. Nauczyciel nie wprowadza juz wiedzy
krok po kroku, on przewodzi i pomaga uczniom w jej poszukiwaniu, bedac
przy nich, zadaje odpowiednie pytania, stawia wyzwania. Trudna wspolcze-
sno$¢ nie stawia nauczycielowi zbyt tatwych zadan w prowadzeniu ksztalcenia
polonistycznego:

Wiedza i kompetencja humanistyczna, zwlaszcza ta druga, nabraly charakte-
ru niszowego, sa potrzebne garstce hobbystéw, a nie szerokim masom. Tak sie
przynajmniej uwaza. Neoliberalny projekt uwikiania edukacji w zaleznosci eko-
nomiczno-biznesowe jest z jednej strony z wielkg silg i determinacja, i niestety
ze skuteczno$cig, wprowadzany w zycie przez polityke paistwa, nie tylko zresz-
ta w Polsce. Z drugiej strony zdolal juz odstoni¢ swoje ztowrogie i niszczace
skutki w zyciu wspoélczesnych spoleczenistw w skali globalnej, o czym $wiadczy
fakt, ze w Ameryce (naszym wzorcu z Sévres) spadek zainteresowania studen-
tow kierunkami humanistycznymi (zreszta skutecznie sterowany przez paristwo
i korporacje) stanowi teraz najpopularniejszy temat debat uniwersyteckich
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i medialnych. Ich uczestnicy zdaja sobie coraz bardziej sprawe z negatywnych
skutkéw spolecznych marginalizowania humanistyki®'.

Jednym z zadan nauczyciela polonisty jest pokazanie, w jaki sposéb mozna
przeku¢ wartosci edukacji polonistycznej w dziatania ,przydatne” ekonomiczno-
-biznesowym modelom prowadzenia panistwa. Wlaczenie wiedzy o kompeten-
cjach przyszloéci do edukacji polonistycznej ma przede wszystkim wzmocnié
ucznia jako czlowieka, pomdc mu w budowaniu swojej tozsamosci i wyznaczeniu
celéw zawodowych. Wykorzystanie ich w ksztalceniu polonistycznym jest droga
do ciaglego samodoskonalenia si¢ ucznia i pobudzenia jego proaktywnosci.

Edukacja powinna skupia¢ sie na rozwijaniu wrazliwo$ci i tolerancji
oraz uczy¢ rozumienia i funkcjonowania w $wiecie wielu $§wiatopogladow,
wartosci, tozsamosci, kultur. W zakresie umiejetnos$ci poznawczych nalezy
w uczniach rozwija¢ zdolnosci krytycznego myslenia, poznawania i rozumienia
roznych zrédel wiedzy, a takze przygotowywac i oswajac z nieprzewidywalno-
$cig zycia i $wiata®.
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Streszczenie

Tematem niniejszego szkicu jest jedno z najwiekszych zagrozen wspoélczesnej rzeczy-
wisto$ci kulturowej — tworzenie i rozpowszechnianie fake newséw w przestrzeni medial-
nej, a takze podjecie proby odpowiedzi na pytanie — czy i na ile polska dydaktyka
polonistyczna odpowiada na potrzebe przyswojenia przez uczniéw metod weryfikacji
tre$ci? Pandemia koronawirusa, rézne inicjatywy spoleczne, a dzis takze wojna w Ukra-
inie dobitnie obrazuja, jak wielka moc maja treéci zamieszczane w Internecie i jak
bezbronni wobec nich moga by¢ nie§wiadomi zabiegéw manipulacyjnych odbiorcy.
Celem niniejszego artykulu jest dokonanie przegladu podrecznikéw szkolnych pod
katem obecnosci w nich wyzej zasugerowanych problemow, a takze zaproponowanie
wlasnych rozwiazai metodycznych.

Summary

The subject of this paper is one of the greatest threats to contemporary cultural reality
— the creation and dissemination of fake news in the media space, as well as an attempt
to answer whether and to what extent Polish language teaching responds to the need
for students to acquire methods of content verification. The coronavirus pandemic,
various social initiatives, and nowadays also the war in Ukraine clearly illustrate
how powerful the content published on the Internet is and how vulnerable to it the
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recipients, unaware of manipulative procedures, may be. The aim of this article is to
review school textbooks from the perspective of the presence of the above-mentioned
problems in them, as well as to propose our own methodological solutions.

1. Po wyborach prezydenckich w Stanach Zjednoczonych w 2016 roku
oraz szeroko zakrojonych kampaniach, prowadzacych do opuszczenia przez
Wielka Brytanie Unii Europejskiej, termin fake news stal sie w przestrzeni mie-
dzynarodowej niezwykle no$nym pojeciem. Zgodnie z danymi statystycznymi
jego uzycie zwiekszylo sie w 2017 roku az 0 365% w pordéwnaniu z rokiem
poprzednim, co zadecydowalo o przyznaniu temu wyrazowi miana stowa roku
2017". Rok 2020 i pandemia koronawirusa unaocznily réwniez w Polsce, jak
grozne i znaczace moze by¢ publikowanie nieprawdziwych wiadomosci w Inter-
necie. Takze w momencie powstawania tego szkicu — czasie agresji Rosji na
Ukraing - tak wazne wydaje si¢ pytanie o uczciwos¢, wiarygodnos¢ i rzetelno$é
publikowanych w przestrzeni medialnej materialéw. Naturalng konsekwencja
wyzej wyprowadzonych obserwacji jest pytanie o gotowos¢ odbiorcéw komu-
nikatéw do weryfikacji niesprawdzonych informacji. To réwniez zagadnienie
wazne w kontekscie dydaktyki polonistycznej. Pytanie, ktore nasuwa sie kaz-
demu zatroskanemu o losy szkoly edukatorowi, nauczycielowi czy pedagogowi
brzmi: czy i na ile polska szkola przygotowuje, czy tez podejmuje probe wypo-
sazenia ucznia-uczestnika kultury — w przysztosci, przede wszystkim kultury
zapoéredniczonej medialnie — w umiejetnoéci weryfikowania treéci? To pytanie
rozpoczelo takze refleksje autorki, ktorej celem jest przyjrzenie si¢ Podstawie
programowej do jezyka polskiego, a takze wybranym podrecznikom szkolnym
w poszukiwaniu na nie odpowiedzi. W analizie uwzgledniono nastepujace
podreczniki do jezyka polskiego dla szkét podstawowych: Nowe stowa na start
wydawnictwa Nowa Era oraz Migdzy nami Gdanskiego Wydawnictwa O$wia-
towego. Dokonano przegladu najnowszej Podstawy programowej do jezyka pol-
skiego z 2017 roku, a takze zaproponowano skromna prébke rozwigzan meto-
dycznych. Punktem wyjécia dla projektowania wszelkich dzialan edukacyjnych
winna by¢ obserwacja terazniejszosci, jednak réwnie wazna lub moze nawet
wazniejsza, powinna by¢ perspektywa przyszlosci i umiejetnosci przydatnych
za kilka, kilkanascie lat. Omawiane zagadnienie winno zosta¢ wlaczone w ramy
dydaktyki polonistycznej, poniewaz ze wzgledu na swa aktualnos¢ stanowiloby
nieoceniong szanse na dostrzezenie zwiazku lekcji jezykowych z codziennoscia

! B. Kalsnes, Fake news, [w:] Oxford Research Encyclopedia of Communication,
Kalifornia, Stany Zjednoczone 2018, s. 1.
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uczniéw. Niestety obecnie tzw. lekcje gramatyki przypominajg jedynie skom-
plikowane wyklady teoretyczne, analizowane przyklady s dla uczniéw niecie-
kawe i nieangazujace, niemajace zwiazku z zyciem. Wyzwaniem ,szkoly jutra”
jest przeformutowanie celow ksztalcenia jezykowego tak, by dominujaca stata
si¢ wiedza praktyczna (wiem, jak...; wiem, dlaczego) ponad ta wiedza nor-
matywna (wiem, ze... ). Jedynie nauka poprzez dzialanie, realng aktywnosé
uczniowska przynosi spodziewane efekty. Celem niniejszego szkicu jest ukaza-
nie, ze zjawisko rozpoznawania fake newséw byloby zagadnieniem wartym pod-
jecia na lekcjach jezyka polskiego, jako jedna z mozliwych drég uatrakcyjnienia
zagadnien jezykowych.

2. Dzi$ coraz cze$ciej w odniesieniu do wspdlczesnej kultury stosuje si¢
termin postprawdy — wspomniana we wstepie niniejszej pracy popularno$é
stowa fake news byla poprzedzona réwnie zaskakujaca kariera wyrazu post-
prawda, ktoéry w 2016 roku uzyskat tytul stowa roku®. W uzasadnieniu wyboru
tego wyrazenia przedstawiono definicje, zgodnie z ktéra postprawda oznaczaé
bedzie taka rzeczywisto$é, w ktdrej obiektywne fakty maja mniejszy wplyw na
ksztaltowanie opinii publicznej niz odwolania do emocji i osobistych przeko-
nart’. O ile samo zjawisko szerzenia nieprawdy i ludzka sktonnos¢ do ktamstwa,
przeinaczania faktow, koloryzowania opowiesci sg znane od poczatku istnienia
czlowieka, o tyle w sytuacji, gdy nieprawda staje si¢ bardziej interesujaca od
prawdy, a dodatkowo dystrybuowana jest medialnie, zas owe media staly sie
dla wielu odbiorcéw autorytetami, wowczas kreéli si¢ przed nami wizja $wiata,
ktéry wymaga nieustannej czujnosci i stosowania zasady juz nie tylko ograni-
czonego, ale catkowitego braku zaufania. Dzi$ juz bardzo trudno o ustalenie
jednoznacznych granic miedzy opinia a faktem, prawda a falszem. Tak prowa-
dzona komunikacja, w ktérej tamane sa podstawowe reguly konwersacyjne (jak
chociazby ta nazwana przez Paula Grice’a regulq jakosci) prowadzi do zagubie-
nia, zbudowania atmosfery niepewnosci, szczegélnie u odbiorcéw niedorostych
kierujacych si¢ dziecieca naiwnoscia. Warto zwrécic¢ takze uwage na zjawisko
konsumpcjonizmu charakterystycznego dla czaséw wspoélczesnych, ktorego
cecha naczelng jest biernos¢:

Sam proces tworzenia kultury wymaga od czlowieka aktywnosci — ale aktywno$¢
potrzebna jest réwniez do jej odbioru. Produkt spoleczefistwa ponowoczesnego,
okreslany mianem ,kultury masowej”, w rzeczywistosci nie istnieje, gdyz przymiotnik

* https://languages.oup.com/word-of-the-year/2016/ [dostep 20.05.2022].
3 Ibidem, thum. wlasne.
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ymasowa” sugeruje, Ze wyrasta ona spontanicznie z mas, w rzeczywistosci natomiast
jest tym masom narzucana jako produkt, wytwor ,przemystu kulturowego”, ktory
zdolny jest wytwarzaé jedynie standardowe produkty, niewymagajace od potencjal-
nego odbiorcy wysitku intelektualnego (trudno tu o dobrg definicje, moze bardziej
odpowiednie bedzie nazwanie go mianem ,tworu kulturopodobnego”?)*.

Mamy zatem do czynienia z kolejnym czynnikiem potegujacym bezrefleksyjne
przyswajanie tresci.

Obok postprawdy, terminem waznym dla niniejszego szkicu jest fake news,
ktory uznaje sie za produkt, wytwor kultury postprawdy. Zgodnie z definicja
zmieszczong w Wielkim Stowniku Jezyka Polskiego oznacza on: ,nieprawdziwg
informacje podang do publicznej wiadomosci™.

Wyrazenie pochodzi z jezyka angielskiego i jest polaczeniem dwéch stow:
przymiotnika fake — sztuczny, falszywy oraz rzeczownika news — wiadomo-
$ci. Wydaje si¢ jednak, ze zaproponowana wyzej definicja owego terminu jest
naznaczona zbytnia ogélnikowoscia i nie wyczerpuje bynajmniej jego mozli-
wych znaczen. Wielu badaczy podejmowato sie proby stworzenia optymalnej
definicji fake newsa, co szczegélowo referuje Klaudia Rosiriska w swej ksigzce
Fake news. Geneza, istota, przeciwdzialanie. Autorka proponuje nastepujaca defi-
nicje, ktora taczy rézne dotychczasowe punkty widzenia:

Fake newsy sa to nieprawdziwe przekazy medialne przedstawiane w mediach jako
newsy, ale niebedace rzeczywistymi informacjami. Moga by¢ intencjonalnie two-
rzone przez autordw albo sta¢ sie fake newsami w procesie dystrybucji za pomoca
mediéw spolecznosciowych, poza kontrola pierwotnego autora. Fake newsy moga
tez rozni¢ sie od siebie stopniem nieprawdziwosci. Beda nimi wiadomoéci catko-
wicie zmy$lone, czesciowo zmy$lone lub te, ktore bazuja na faktach, ale ich uktad,
a w zwigzku z tym przekaz, jest falszywy. Cel tworzenia fake newséw takze moze
by¢ rézny. Falszywe wiadomosci moga powstawac z pobudek finansowych, poli-
tycznych, dla skupienia lub rozproszenia uwagi oraz w celach ludycznych®.

Zacytowana powyzej propozycja zdaje si¢ wyczerpywa¢ odcienie znaczeniowe
slowa, jednoczes$nie ujawniajac jego niezwykle wazna ceche, jaka jest intencjo-
nalno$¢ — fake newsy w swej pierwotnej postaci czesto wiaza sie z korzyécia kon-
kretnej grupy oséb, je tworzacych.

* A. Janas, Kultura w spoleczeristwie ponowoczesnym, [w:] K. Cikala-Kiszowska,
W. Zieliniski (red.), Spoleczeristwo ponowoczesne, spoleczeristwo ponowoczesnosci, Krakéw
2016, 5. 14.

5 Wielki Stownik Jezyka Polskiego — https://wsjp.pl/haslo/podglad/87931/fake-news
[dostep 17.06.2022].

¢ K.Rosiniska, Fake news. Geneza, istota, przeciwdziatanie, Warszawa 2021, s. 25-26.
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3. Dokumentem w sposéb naturalny projektujacym wigkszo$¢ z podejmo-
wanych w szkole dziatan jest Podstawa programowa. Dla potrzeb niniejszego
szkicu dokonano analizy Podstawy programowej do jezyka polskiego dla szkot
podstawowych w 2017 roku. W wielu miejscach dokument wprost odnosi sie
do konieczno$ci ksztaltowania zdolno$ci weryfikacji tresci. Wéréd najwazniej-
szych umiejetnosci rozwijanych w ramach ksztalcenia ogélnego w szkole pod-
stawowej wymienia si¢: ,poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz
wykorzystanie informacji z réznych zrédet™.

Dalej autorzy jednoznacznie okreslaja, ze:

Szkola ma réwniez przygotowywa¢ ich (uczniéw) do dokonywania $wiadomych
i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobéw dostepnych w In-
ternecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni
cyfrowej, w tym nawiazywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku
relacji z innymi uzytkownikami sieci®.

W czeéci ogolnej dla klas IV-VIII wymienia sie takze nastepujace cele edukacji
polonistycznej:

Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego docierania do informacji, dokonywania
ich selekeji, syntezy oraz warto$ciowania.

Rozwijanie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng
w poszukiwaniu, porzadkowaniu i wykorzystywaniu pozyskanych informacji®.

W wymaganiach szczegdtowych, juz w klasach IV-VI, dokument zobowiazuje
do tego, by uczniowie odrézniali fakty od opinii, posiadali umiejetnos¢ kry-
tycznej oceny pozyskanej informacji. W czesci poswieconej klasom VII-VIII
podstawa programowa wprowadza jeszcze konieczno$¢ zaznajomienia uczniéw
z pojeciami manipulacji jezykowej, perswazji czy etyki wypowiedzi.

7 MEN, Podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego dla publicznych szkét pod-
stawowych — Zalacznik nr 2 do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla
uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoly policealne;
(Dz.U.22017 r,, poz. 59), s. 12.

8 Ibidem,s. 13.

® Ibidem, s. 60.
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Jak wykazal ten krotki przeglad, w dokumencie nie pojawia sie termin fake
news, ktoérego znajomos$¢ wydaje si¢ dzi$§ niezbedna dla $wiadomego i krytycz-
nego funkcjonowania w $wiecie zdominowanym przez media. Popularne pod-
reczniki szkolne (dla potrzeb artykulu dokonano analizy serii Nowe sfowa na
start oraz Migdzy nami dla klas IV-VIII), zgodnie zreszta z trescia dokumentu,
réwniez nie postuguja sie terminem fake news lub tez pojawia si¢ on jednora-
zowo. Ponizsza tabela obrazuje, jakie zagadnienia poruszane s przez badane
tytuly z podzialem na etapy, w ktérych dane pojecie zostaje wprowadzone
i zdefiniowane. Zagadnienia zwigzane z weryfikowaniem i krytycznym odbio-
rem tekstow medialnych najczeéciej pojawiaja sie¢ w klasach VII-VIIL Porusza-
nymi zagadnieniami s3: manipulacja, perswazja, etyka jezykowa czy kulturalne
komunikowanie w przestrzeni medialnej. W zadnym z analizowanych pod-
recznikéw nie pojawila si¢ definicja fake newsa czy tez notatka dotyczaca ich
rozpowszechniania i — co najwazniejsze — weryfikacji. Plusy w ponizszej tabeli
oznaczaja pojawienie si¢ danego terminu, brak wypelnienia — analogicznie jego
niewystepowanie.

Tabela 1. Treéci programowe w podrecznikach

MIEDZY NOWE SLOWA
NAMI NA START
TRESC PROGRA-
e e A P AT
W PODRECZNIKU)
Perswazja
Manipulacja
Fake news
Reklama
Etyka jezykowa
Kultura stowa N
w Internecie

Zrédto: badania wlasne.

Wyjatek w przypadku weze$niejszego etapu edukacyjnego (klasy IV-VI)
stanowi podrecznik Nowe stowa na start, ktory w klasie V porusza zagadnienie
kulturalnego komunikowania si¢ w Internecie. Przedstawione zostaly pomocne
wskazowki, dotyczace nieumieszczania treéci tzw. spamu czy tez umiejetno-
$ci wyrazania swojej opinii w sposéb pozbawiony agresji stownej (zjawisko
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hejtowania). Nastepnie zaproponowano uczniom ¢wiczenie wykorzystujace
jako ilustracje niewlasciwie sformutowany komentarz — zadaniem uczniow jest
obserwacja wpisu i dyskusja nad zjawiskiem hejtowania (fot. 1):

8. Przeczytaj posty zamieszczone na forum internetowym dotyczacym kosmetykéw
dla nastolatek. Nastepnie wykonaj polecenia.

£} Sprawd? w Wikipedil, co oznaczaja okreslenia hejter i trollowanie,
* Powiedz, co sadzisz na temat odpowiedzi Martyny.
* Wyjasnij, jak nalezy sie zachowywad, aby nie zostac LZnanym za trolla.

Blyszczyki ,Kiss” — co o nich myélicie?

‘a Czese, dziewczyny! Czy kibras z Was uzywala blyszczykéw firmy Kiss?
anitkai3 Co o nich myslicie?

“ Ja urywatam. Polecam malinowy — ladnie odbija éwiatlo i pysznie
luba smakuje 3.

n ALE JESTESCIE PUSTE! MOZE BYSCIE POSZUKALY SOBIE LEPIEJ
martyna  JAKIEGOS HOBBY, CO?! Blyszczyk i tak nie zrobi z was blyskotiwych!iil

Fot. 1. Hejt w sieci
Zrédto: Nowe stowa na start, klasa V, s. 43.

Podrecznik Nowe stowa na start w klasie VII proponuje do$¢ obszerng jed-
nostke lekcyjna, podczas ktérej analizie poddano $rodki perswazyjne i manipula-
cyjne w reklamie oraz slogany reklamowe, a takze etyke wypowiedzi. Na uwage
zastuguje fakt, iz jedno z ¢wiczen zacheca do stworzenia samodzielnej notatki na
temat fake newséw oraz sposobow ustrzezenia sie przed ich wptywem (fot. 2).

A

¥z 6. Poszukaj w internecie informacji o fake newsach [fejk niusach] i przygotuj no-
tatke na ich temat. Jak, Twoim zdaniem, mozna sie przed nimi ustrzec?

Fot. 2. Zadanie z ksiazki
Zrédto: Nowe stowa na start, kl. VII, s. 285.

Jest to jedyne miejsce, w ktérym pojawia si¢ owo zagadnienie. Jak wida¢ potrak-
towano je jako dodatkowe (umieszczona obok numeru zadania gwiazdka), nie
proponujac autorskiego komentarza czy tez definicji. Niemniej jednak, decyzja
o wlaczeniu tego terminu w ramy lekcji wydaje si¢ bardzo warto$ciowa.
Podrecznik Mi¢dzy nami dla klasy VII zawiera dwie lekcje poswie-
cone badanym zagadnieniom - jedna w catosci dotyczy grzecznosci i etyki
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wypowiedzi. Druga skupia si¢ wylacznie na reklamie i érodkach perswazyj-
nych w niej obecnych. W przeciwienistwie do poprzedniej serii, podrecznik nie
odwoluje sie¢ w zadnym miejscu do terminu fake news.

Ta kroétka analiza ma stanowi¢ jedynie kolejny dowdd wspierajacy teze, ze
szkola wymaga od nas nieustannego projektowania nowych rozwiazan meto-
dycznych odpowiadajacych na potrzeby wspoélczesnosci. Podrecznik niewatpli-
wie stanowi jedno z wazniejszych narzedzi pracy nauczyciela i ucznia, wywiera
znaczacy wplyw na przebieg wielu szkolnych lekgji, a zatem jego obserwacja
moze by¢ niejako dowodem na istnienie lub tez nieistnienie jakiego$ zagadnie-
nia w przestrzeni szkolnej. W przypadku badanego terminu méwic nalezy raczej
0 jego nieobecnosci i koniecznosci wprowadzenia do programu dydaktyki polo-
nistycznej.

4. Obecnie istnieja juz inicjatywy, ktorych celem jest zwiekszanie $wiado-
moéci odbiorcéw w kontekscie szerzenia nieprawdy. Jedna z nich jest #Fake-
Hunter - spoleczny projekt weryfikacji tresci publikowanych w Internecie,
uruchomiony przez Polska Agencje Prasowa wspdlnie z GovTech Polska. Jego
celem jest demaskowanie nieprawdziwych wiadomosci dotyczacych wirusa
SARS-CoV-2:

W przestrzeni internetowej pojawia sie coraz wiecej falszywych wiadomosci, aich
zadaniem jest dezinformacja i sianie paniki w czasie zagrozenia epidemicznego.
Projekt #FakeHunter zrodzil si¢ z potrzeby przeciwstawienia si¢ takiej sytuacji,
a takze z dazenia do tego, by portale internetowe i wszyscy uzytkownicy mediow
spotecznosciowych w sposéb odpowiedzialny dzielili sie wyltacznie prawdziwymi
przekazami'’.

Autorzy strony weryfikuja obecnie nie tylko informacje zwigzane z pandemig,
lecz takze rozszerzyli swa dzialalnos$¢, odpowiadajac na watpliwosci zwiazane
z wojna w Ukrainie i publikowanymi na jej temat wiadomosciami.

Opisany pokrétce projekt spoleczny wydaje sie warto§ciowym narzedziem
i punktem wyjscia dla bardzo konkretnych rozwiazan metodycznych. Realizu-
jac lekcje jezyka polskiego w klasach IV-VIII, mozna byloby zaproponowa¢
uczniom odnalezienie w Internecie wiadomos$ci, ktéra budzitaby ich watpli-
wosci pod wzgledem wiarygodnosci oraz zgloszenie takiej publikacji do wspo-
mnianego wyzej projektu. Kolejnym etapem byloby przedstawienie rezultatow
i wspdlne opracowanie elementéw stron, komunikatéw medialnych, ktére
powinny budzi¢ stuszne zastrzezenia.

10 https://fakehunter.pap.pl/o-projekcie [dostep 20.05.2022].
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Jako pomoc dydaktyczng mozna bytoby wykorzystac takze opublikowany
przez ,Akademie¢ cyfrowego rodzica” krétki poradnik dla wszystkich pragnacych
ustrzec si¢ przed nadmierng ufnoscia wobec publikowanych tresci. Autorzy pro-
ponuja kroki weryfikacyjne, z ktérymi warto zaznajomié¢ uczniéw (fot. 3):

Czy to fake news? ™

Masz watpliwo$é, czy czytasz prawdziwa
informacje? Sprawdz:

a Autora

To wazne, aby pod
tekstem podpisat sie
jego twérca. Cy’“‘t‘/

Czy cytowane tresci maja
podane Zrédto? Czy
wypowiedzi ekspertéw sa

cytowane tez w innych
Kontekst o mediach?

Sensacyjne zdania
czesto sa wyrwane
z kontekstu.

WypowiedZ w petnym +
brzmieniu moze mie¢ Teks
inny sens.

Nie koricz lektury
artykutu na jego
poczatku. Tre$é

wiadomosci moze
nie pokrywac sie
2z nagtéwkiem.

io
aznok zapyten
Kontrowersyjna teza
postawiona w

tytule, zakoriczona
znakiem zapytania,

rzadko znajduje
potwierdzenie Doto
w tresci.

Bazuj na najnowszych
informacjach.
Spektakularne doniesienie
moga juz liczyé kilka lat

e lub straci¢ na aktualnosci.
Link

Adres strony, na ktérej
szukasz treéci, duzo DySkUSJQ
powie Ci na temat ich

autentycznosci.

W komentarzach pod
kontrowersyjnymi
postami mozesz znalezé
informacje o ich
nieprawdziwosci.

Dowiedz sig wiecej na:

p!

Fot. 3. Kroki weryfikacyjne
Zrédlo: https://naukatolubie.pl/acr/naucz-dziecko-rozpoznawac-fake-newsy/
[dostep 22.09.2022].
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Ponizej zamieszczono pytania, ktére moglyby stanowi¢ element lekcji

i bylyby rozszerzeniem informacji zamieszczonych w powyzszej grafice:

1) Autor — Czy w ogéle znamy twérce informacji? Kim jest autor? Czy na
pewno jest ekspertem w danej dziedzinie? A jeli tak, to czy nie formutuje
odosobnionych opinii niepopartych badaniami naukowymi?

2) Cytat - Jak brzmia oryginalne stowa? Czy na pewno nie zostaly zmienione?
Skad pochodzi cytowana opinia? Czy znajdziemy ja réwniez w innych
miejscach w Internecie? Czy podane sformulowanie na pewno jest cyta-
tem, a nie sfabrykowang na potrzeby tekstu wypowiedzia?

3) Kontekst - Jak brzmi calo$¢ wypowiedzi? Jaki charakter ma cata wypo-
wiedz — czy jest pozytywna, negatywna? Czy jest w jakikolwiek sposéb
nacechowana emocjonalnie? Czy ma charakter ocenny?

4) Treéé - Jaka jest intencja tekstu? Co jest tematem tekstu? Jakie wystepuja
w nim elementy wartosciujace? Jaka jest relacja migdzy naglowkiem a tre-
$cig? Czym moze grozi¢ nieprzeczytanie tekstu w calosci? Ktéry fragment
tekstu mozna byloby zrozumie¢ niewlasciwie bez przeczytania komunikatu
od poczatku do konica? Jakie zagrozenia niesie ze sobg czytanie wylacznie
fragmentéw?

S) Znak zapytania — Co sugeruje ten znak interpunkcyjny? W jaki sposéb
tekst dostarcza odpowiedzi na postawione w tytule pytanie? Dlaczego
w nagléwkach stosuje sie znaki zapytania? Na co wplywa tak uksztaltowany
tytul?

6) Data — Czym jest nauka? Jakie s3 wyznaczniki naukowosci? Dlaczego
nalezy zwraca¢ uwage na date publikacji informacji? Czym moze grozi¢
nieweryfikowanie aktualno$ci przedstawionych wiadomosci?

7) Link - Co to za strona internetowa? Jaka jest jej popularno$¢? Jak rozpo-
zna¢ strony internetowe prowadzone nierzetelnie?

8) Dyskusja— W czym moga pomdc nam zamieszczane pod wpisem komentarze?

Niewatpliwie zestaw powyzszych o§miu zagadnien znaczaco obejmuje proces

weryfikowania tresci. Wydaje sie, Ze mozna bytoby go wzbogaci¢ o jeszcze jeden

element, a mianowicie o szate graficzng portalu. Szczegdlnie zastanawiajaca
powinna by¢ bardzo duza liczba reklam czgsto dominujaca nad trescig wlasciwa.
Bardzo angazujace byloby takze zaproszenie uczniéw do zapoznania sie
z wybranym przez nauczyciela artykulem opublikowanym na portalu www.
aszdziennik.pl. Jest to strona satyryczna, otwarcie deklarujaca swoj zartobliwy
charakter oraz fakt, ze informacje tam publikowane s3 zmys$lone. Niemniej jed-
nak wciaz znajduje si¢ bardzo duza grupa ludzi dorostych, ktoéra nie jest $wia-
doma fikcyjnosci przedstawianych historii. Lekcje poswigecong fake newsom
mozna byloby rozpocza¢ od zaprezentowania uczniom wybranego artykulu.
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Na potrzeby niniejszego szkicu postuzono si¢ przykladem tekstu, w ktérym
autorzy informujg o likwidacji komunikacji miejskiej w Bydgoszczy (fot. 4).

Bydgoszcz zlikwidowata komuni-
kacje miejska. "Taka sama jest w
Toruniu, nie bedziemy ich papu-
gowac"

@ Aszdziennik ZYCIE

01 grudnia 2015, 11:15 1 minuta czytania

8 Bydgoszczanie mysla, ze w miescie trwa strajk MZK. Prawda lezy gdzie indziej.

- Z dniem dzisiejszym likwidujery MZK - powiedziat na konferencji t ukasz Niedzwiecki,
zastepca prezydenta miasta. - Z naszych badari wyszto, ze bardzo podobne linie
autobusowe i tramwajowe kursujg w tak zwanym miescie Kopernika. A Bydgoszcz nie bedzie

nikogo papugowac.
Po tej deklaracji bydgoszczanie odetchneli z ulga.

- Myslelismy na przystanku, ze znowu strajk i sp6Znimy sie do pracy, az tu nagle nadeszta ta
radosna wiesg, ze zndw pokonalismy Torun - mowi ASZdziennikowi jeden z mieszkanicow

miasta.

- Niech sie pierniki ttoczg w tych swoich tramwajach i autobusach skoro inaczej nie potrafig
- dodaje inny.

Jak dowiaduje sie ASZdziennik, likwidacja komunikacji miejskiej moze by¢ dopiero
poczagtkiem zmian. Ekspedycja bydgoskich urzednikéw odkryta bowiem wiasnie, ze w Toruniu

istniejg szkoty.

Fot. 4. Fake newsy w edukacji
Zrédlo: https://aszdziennik.pl/115871,bydgoszcz-zlikwidowala-komunikacje-
miejska-odkryli-ze-taka-sama-jest-w-toruniu [dostep 4.10.2022].

Na poczatku mozemy zapyta¢ uczniéw o ich pierwsze wrazenia na temat
strony internetowej — czy sa w niej jakie$ elementy budzace ich watpliwosci.
Nastepnym krokiem bylaby samodzielna lektura artykulu i zestawienie pierw-
szych wrazen z analizg caloéci. Przywolany przyktad stanowitby $wietna ilustra-
cje dla poczynionych wyzej rozwazan teoretycznych. Z pewnoscia tez uzmysto-
wilby potrzebe odpowiedzialnej lektury, nieopartej wylacznie na fragmentach
wypowiedzi, cytatach wyrwanych z tekstéw zrédtowych. Ostatnim krokiem
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weryfikacyjnym powinno by¢ takze sprawdzenie, czy i jak czesto prezentowana
informacja obecna jest takze w innych miejscach. Woéwczas warto zaznajomi¢
ucznidéw ze strong internetowg np. Polskiej Agencji Prasowej, ktéra mogtaby
stanowi¢ przeciwwage dla obco brzmiacych linkéw. W ramach zadania domo-
wego uczniowie mogliby podja¢ prébe samodzielnego odnalezienia przykta-
dow, ktore potwierdzalyby sformulowane wyzej kroki weryfikacyjne.

Ostatnim przykladem, niosacym bodaj najwieksze zagrozenie, jest pod-
szywanie si¢ pod czyja$ tozsamos¢ i tworzenie profilu w mediach spoleczno-
$ciowych, wykorzystujac dane osobowe popularnej osoby — polityka, dziatacza
spolecznego, artysty. Jako egzemplifikacj¢ mozna wykorzysta¢ portal Twitter
oraz zamieszczony ponizej wpis. Na pierwszy rzut oka wydaje sie, ze jest to
jedynie kolejna opinia do biezacych wydarzen - zdjecie, dane osobowe, kon-
tekst — wszystko wydaje si¢ autentyczne. Dopiero po uwaznym przyjrzeniu sie
i $wiadomodci, ze na Twitterze oprdcz imienia i nazwiska pojawia sie takze pod-
chwytliwie ukryta nazwa uzytkownika — w przykladzie ponizej sa to odpowied-
nio nazwy: czowiek _bobr oraz profGrodzki, okazuje sie, ze mamy do czynienia
z tzw. fejk/fake kontem — falszywie stworzonym profilem. Ten i inne tego typu
wpisy sa dostepne w Internecie, a zatem nauczyciel polonista moze w latwy
sposob dostosowac tematyke do wieku uczniéw, uswiadamiajac, ze fake newsy
moga by¢ tak podstepnie ukryte:

3 Tweet

Tomasz Grodzki lowlek_bol

3 Pytacie mnie panstwo, czemu nie bedzie
mnie na #zaprzysigzenie Andrzeja Dudy
na prezydenta. Moge odpowiedziec
pytaniem: Czy prezydent byl na
zaprzysigzeniu mnie jako Marszalka
Senatu? Bo nie przypominam sobie.

5\ Tomasz Grodzki
To konto fake. Akurat na wyborze
Marszalka Senatu prezydent Duda
byl

Fot. 5. Fake konto

Zrédlo: https:/ /twitter.com/profGrodzki/status/1290702087974727681
[dostep 4.10.2022].
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S. Niniejszy szkic stanowi jedynie przyczynek do pytan nad ksztaltem
edukacji polonistycznej w kontekscie powstawania, szerzenia i weryfikowania
fake newsow. Jego celem nie byla bynajmniej calo$ciowa analiza tego zjawiska,
ajedynie zasygnalizowanie, iz wspolczesna szkota powinna wlaczy¢ w repertuar
termindw takze opisywane pojecie. Zaprezentowane rozwiazania wydaja sie na
tyle obrazowe i nieskomplikowane, ze stuszna wydaje si¢ propozycja, by pod-
staw naukowej metody weryfikacyjnej naucza¢ juz od IV klasy szkoly podsta-
wowej. Kolejnym argumentem, cho¢ formutowanym ze swiadomoscia truizmu,
jest coraz wiekszy i coraz wczesniejszy intensywny kontakt dzieci z nowymi
technologiami. Niewatpliwie juz od najmtodszych lat musza one by¢ swiadome
cech kultury, w jakiej sa zanurzone, a wiedza o mediach - zagrozeniach i szan-
sach z nich plynacych — winna by¢ czyms$ podstawowym. Co wigcej, zagadnie-
nie fake newsow jest na tyle interesujace, ze niewatpliwie inspiruje do tworzenia
réznego rodzaju rozwiazan metodycznych. Uczniowie, realizujac zapropono-
wane w artykule ¢wiczenia z pewnoécia odnajdowaliby przyjemnoé¢ z wlasnych
poszukiwan, z mozliwosci dzielenia si¢ wynikami samodzielnej pracy z innymi.
Ponadto bylaby to réwniez $wietna okazja do odkrycia, iz warsztat jezykowy,
ktory nabywaja w trakcie lekeji jezyka polskiego, moze by¢ dla nich przydany
na co dzien. Wspolczesny nauczyciel, polonista ,szkoly jutra” nie moze pozosta-
wacd niezainteresowany nowymi technologiami. Powinien korzysta¢ z ich poten-
cjalu, wprowadzajac uczniéw w $wiat medidéw. Ta potrzeba wydaje si¢ autorce
tekstu jedna z najpilniejszych w kontekscie przemian w edukacji polonistycz-
nej. Cho¢ z cala pewnoscia nie jest juz mozliwe catkowite wyeliminowanie nie-
prawdziwych informacji z przestrzeni Internetu, czy tez wymierzenie kary dla
wszystkich, ktérzy w sposéb celowy zajmuja si¢ ich rozpowszechnianiem, to
z calg pewnoscia realne jest ograniczenie ich zasiegu. Kluczem jest budowanie
$wiadomosci mtodych ludzi, rozbudzanie w nich odpowiedzialnosci za stowo
i nauczenie dystansu wobec wytworéw, z ktérymi beda mieli do czynienia.
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Streszczenie

W ciagu ostatnich kilkudziesieciu lat technologie informacyjno-komunikacyjne byly
szeroko stosowane we wszystkich dziedzinach zycia i dzialalno$ci gospodarczej oraz
skutecznie zmienily sposob dzialania i funkcjonowania czlowieka na rynku pracy. Jed-
nak wlaczenie TIK do edukacji jest zjawiskiem nowszym. Podstawowe przyczyny sa
by¢ moze $ciéle zwigzane z pedagogicznymi aspiracjami systemu edukacyjnego. Pod-
czas gdy tradycyjna edukacja odbywa si¢ w formie spolecznego uczenia si¢ (zajeé gru-
powych) lub jest calkowicie kierowana przez nauczyciela, zmiana pedagogiczna, jaka
niesie ze sobg edukacja oparta na narzedziach informacyjno-technologicznych, jest
przejéciem od nauczania skoncentrowanego na nauczycielu do nauczania skoncentro-
wanego na uczniu. W zwiazku z tym narzedzia te wzmacniaja pozycje ucznia, sprawiaja,
ze nauka staje sie interaktywna i rozwijaja krytyczne myslenie. Zachecajq réwniez i ula-
twiaja bardziej kontekstowe procesy uczenia sie. Technologie informacyjno-komuni-
kacyjne przyczynily sie do usuniecia izolacji zwiazanej z uczeniem sie na odleglos¢
i zmienily charakter edukacji zdalnej. W artykule przeanalizuje ww. zmiany oraz to,
jak wplynely one na wykladowcédw szkét §rednich i wyzszych oraz studentéw, ktorzy
nie maja wyboru i muszg uczy¢ sie na odlegto$¢, a takze decyduja sie na korzystanie
z technologii informacyjno-komunikacyjnych w celu uzyskania elastycznego dostepu
do zajec i zasobéw online.
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Summary

Over the past few decades, ICTs have been widely used in all areas of life and busi-
ness and have effectively changed the way people operate and function in the labor
market. However, the integration of ICT into education is a more recent phenome-
non. The underlying reasons are perhaps closely related to the pedagogical aspirations
of the education system. While traditional education takes place in the form of social
learning (group activities) or is entirely teacher-led, the pedagogical change brought
by education based on ICT tools is a shift from teacher-centered to student-centered
learning. As such, these tools empower students, make learning interactive and develop
critical thinking. They also encourage and facilitate more contextualized learning pro-
cesses. ICT has helped to remove the isolation associated with distance learning and
has changed the nature of remote education. In this discussion, I will examine the
aforementioned changes and how they have affected secondary and higher education
lecturers and students who have no choice but to study at a distance and choose to use
ICTs to gain flexible access to online classes and resources.

»MoOwisz mi, a ja zapominam;
uczysz, a zapamietuje; angazujesz mnie, a ja sie ucze...”
Benjamin Franklin

Sposréd dziesigciu podstawowych zasad uczenia sie pierwsza méwi, ze

kazde ustrukturyzowane do$wiadczenie edukacyjne sklada sie z czterech ele-
mentdw, w centrum ktdrych znajduje si¢ uczacy sie, a pozostale trzy elementy to
nauczyciel, wiedza merytoryczna i kontekst uczenia sie. Uczacy sie znajduje sie
w centrum procesu, poniewaz zaobserwowano silng korelacje miedzy poziomem
uczestnictwa uczniéw a opanowaniem treci kursu'.

W ponizszej pracy pragne przedyskutowac znaczenie i wykorzystanie
narzedzi TIK w dzisiejszej edukacji. Zastandwmy sie zatem, czym jest edukacja
z wykorzystaniem narzedzi TIK?

Narzedzia TIK to wszystkie technologie wykorzystujace specjalne $rodki
techniczne (komputer, dzwiek, film, wideo). UNESCO podaje, ze technologie
informacyjne i komunikacyjne to zréznicowany zestaw narzedzi i zasoboéw tech-
nologicznych i cyfrowych wykorzystywanych do tworzenia, przekazywania,

' J. Boettcher, R. Conrad, The Online Teaching Survival Guide: Simple and practical
pedagogical tips, New Jersey 2010, s. 20.
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przechowywania oraz rozpowszechniania informacji*>. Do tych narzedzi
i zasobow technologicznych naleza komputery, Internet (strony internetowe,
blogi i poczta elektroniczna), technologie nadawania na zywo (radio, telewizja
i webcasting), technologie nagrywania (podcasting, odtwarzacze i urzadzenia
do przechowywania plikéw audio i wideo) oraz telefonia (stacjonarna i komér-
kowa, satelitarna, wideokonferencje itp.).

We wspodlczesnym systemie edukacji szybko nabiera tempa proces wpro-
wadzania technologii informacyjnych i komunikacyjnych (ICT), wyposazania
placéwek o$wiatowych w sprzet komputerowy, rozwoju telekomunikacji oraz
globalnych i lokalnych sieci edukacyjnych. Wynika to z faktu, ze umiejetnos¢
i kultura korzystania z informacji staly si¢ kluczem do udanej dziatalno$ci zawo-
dowej czlowieka. Technologia informacyjna staje si¢ integralna czescia wspol-
czesnego zycia. Jej posiadanie poréwnuje sie do takich cech, jak umiejetnos¢
czytania i pisania. Osoba, ktéra umiejetnie i skutecznie postuguje sie¢ techno-
logia i informacja, prezentuje nowy styl myslenia, w zasadniczo inny sposéb
podchodzi do oceny powstalego problemu i organizowania swoich dzialan.

Pomoc w rozwijaniu umiejetnosci przetwarzania informacji i motywowa-
nie do samoksztalcenia s3 waznym zadaniem wspolczesnej szkoly. Technologie
informacyjno-komunikacyjne umozliwiaja nauczycielom wprowadzenie swoich
uczniow w fascynujacy $wiat mozliwosci, w ktérym samodzielnie moga pozy-
skiwa¢, przekazywa¢ innym oraz analizowa¢ zdobywane informacje. Im szybciej
uczniowie poznaja mozliwosci technologii informacyjno-komunikacyjnych, tym
szybciej beda mogli wykorzysta¢ najnowsze metody pozyskiwania informacji
i przeksztalcania ich w wiedze. Informatyzacja szkoly odgrywa wazna role w osia-
ganiu nowoczesnej jakosci ksztalcenia i ksztaltowaniu kultury informacyjnej
ucznia XXI wieku. Z powodu pandemii zostali$my zmuszeni w duzym stopniu
wykorzystywa¢ nauczanie na odleglo$¢, a wraz z nim technologie informatyczne.

Uczenie si¢ z wykorzystaniem komputeréw podlaczonych do Internetu
jest postrzegane jako rozwiazanie problemu zapewnienia edukacji w sytuacji
pandemii, a jednocze$nie sposob na stworzenie miedzynarodowych rynkow
dla edukacji i szkolen. Rozwdj ksztalcenia na odleglo$¢ jest istotny zaréwno dla
tradycyjnych instytucji poszukujacych studentéw na calym $wiecie, jak i insty-
tucji komercyjnych stworzonych na potrzeby procesu wirtualnego nauczania.
Wszystkie szczeble edukacji przyjely strategie ksztalcenia na odlegtos¢, dlatego

> WJ. Pelgrum i in., Guide to measuring information and communication technologies
ICT in education English; http://uis.unesco.org/ [dostep 17.11.2009].
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tez we wszystkich kontekstach nalezy rozwazy¢ wplyw na ten rodzaj uczenia sie.
Ponizej przedstawie analize sytuacji w szkolach srednich i uczelniach wyzszych:

wyktadowcy i studenci musieli nauczy¢ si¢ nowych umiejetnosci i metod
pracy,

nauczyciele musieli nauczy¢ si¢ prowadzi¢ zajecia ze studentami, ktérych
nie znaja, z sali lekcyjnej, ktorej nie widza, co stwarzalo nowe wyzwania
w zarzadzaniu grupa,

prowadzacy zajecia musieli posigé¢ umiejetnosci w zakresie technologii,
by mie¢ wystarczajaca pewnos¢ siebie w prowadzeniu zaje¢ ze studentami
korzystajacymi z nauczania zdalnego,

studenci uczyli si¢ nowego zakresu umiejetnosci komunikacyjnych
z wykorzystaniem urzadzen takich jak telefon, e-mail, tablet, laptop, kom-
puter oraz metod komunikacji takich jak wideokonferencje, platformy
edukacyjne, a takze fora dyskusyjne,

zmuszeni zostaliémy do polaczenia edukacji bezposredniej z edukacja na
odleglos¢,

z jednej strony nauka zdalna umozliwila studentom polaczenie zycia zawo-
dowego z nauka, z drugiej strony nierzadko sprawiala trudnosci w skupie-
niu sie na zajeciach w trakcie pracy,

studenci czynni zawodowo czesto uczestniczyli w zajeciach w godzinach
pracy, w efekcie nie bedac wydajnymi ani w pracy, ani podczas zaje¢. Trud-
no im bylo skupi¢ sie na wykladowcy oraz pozostalej grupie, byli bierni
podczas zaje¢ w grupach oraz ¢wiczen zwiagzanych ze studium danego zja-
wiska czy problemu.

Znaczenie technologii informacyjno-komunikacyjnych
w codziennym nauczaniu

Dzisiejsi uczniowie szkét $rednich oraz studenci szk6t wyzszych to ,,cyfrowi
tubylcy” — przyszli na $wiat w czasach nowych technologii i dorastali wsréd
wszechobecnej kultury medialnej. Z drugiej strony, szkota, ktéra ich ksztalci,
probujac wykorzystaé potencjat tkwigcy w kazdym z nich, pozostata daleko
w tyle, jedli chodzi o wykorzystanie technologii i multimedialnych pomocy
dydaktycznych. Przepas¢ cyfrowa, czyli réznica miedzy tymi, ktdrzy maja sku-
teczny dostep do nowych technologii informacyjnych, a tymi, ktérzy sa z niego
wykluczeni, jest niestety bardzo wyrazna takze w szkolach, ujawniajac niepoko-
jace dysproporcje miedzy aktualnymi metodami nauczania i uczenia sie.
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Najbardziej oczywistym skutkiem tej sytuacji jest to, ze tradycyjne systemy
pedagogiczne w coraz mniejszym stopniu s3 w stanie przyciagna¢ mtodych
ludzi, ktérzy przyzwyczaili si¢ do patrzenia daleko poza podrecznik, zafascy-
nowani tym, co pozwala im wej$¢ w bezposrednia komunikacje z technologia.
Atmosfera, ktora nalezy zatem stworzy¢ w szkole, a ktorej pierwsze pozytywne
przyktady zaczynamy dostrzegad, to klimat zmiany i konieczno$¢ przemyslenia
calej sytuacji dydaktycznej. Nauczanie cyfrowe oferuje nauczycielom aktywna
strategie, ktora moze zwigkszy¢ udzial ucznia w procesie ksztalcenia i wystawic¢
go na probe w bardziej ,,realnym” érodowisku, w polaczeniu z wiedza i praktyka,
ktora rzadko byla akcentowana w tradycyjnej szkole.

Edukacja, ktéra Iaczy nowe technologie z metodami tradycyjnymi, wypo-
saza nauczycieli i uczniéw w narzedzia, ktére moga prowadzi¢ do prawdzi-
wej innowacyjnosci, niezbednej dla rozwoju spolecznego i technologicznego
XXI wieku. TIK oferuja instrumenty dydaktyczne do pracy, dzielenia sie
i wspoélpracy, umozliwiajac nauczycielom ,prowadzenie edukacji” w sposob
zintegrowany, a takze zwigkszajac umiejetnosci potrzebne do samodzielnego
uczenia sie. Swiat sie zmienia i szkola tez musi sie dostosowad, osiagajac wyzszy
poziom e-dojrzaloéci niz jej uzytkownicy.

Do jednych z wazniejszych zadan pracy z narzedziami TIK nalezy prze-
zwyciezanie powszechnego oporu przed ich stosowaniem, promowanie inte-
raktywno$ci miedzy nauczycielami i uczniami oraz miedzy samymi uczniami.
Tresci cyfrowe, obiekty dydaktyczne, gry naukowe i alternatywnej rzeczy-
wisto$ci, cyfrowe platformy wymiany, praktyki edurozrywki (edutainment
— edukacja rozrywkowa) musza sta¢ si¢ instrumentami systematycznego, a nie
epizodycznego doswiadczenia dydaktyki, stanowiac jej niezbedny warunek.
Edukacji cyfrowej nie nalezy si¢ ba¢. Ciagle doskonalenie pracy z narzedziami
TIK jest najskuteczniejszym sposobem na sprawienie, aby nasi uczniowie byli
aktywnymi, krytycznymi i $wiadomymi stuchaczami, a takze bardziej konkuren-

cyjnymi podmiotami w spoleczenstwie, ktérego filarami sg informacja i wiedza.

Od nauczania na odleglos¢ do nauczania twarza w twarz
z wykorzystaniem technologii cyfrowe;j.
Powrét do szkol i na uczelnie wyzsze

W biezacym roku akademickim przeprowadzilam szereg wywiadéw
z lektorami oraz wykladowcami, doswiadczonymi nauczycielami szkét
$rednich oraz wyzszych, réwniez ekspertami w dziedzinie technologii
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informacyjno-komunikacyjnych (ICT), aby zrozumie¢ — poza ograniczeniami
i krytycznymi aspektami nauki zdalnej — w jaki sposéb wykorzystuja narzedzia
i zasoby oferowane przez $wiat cyfrowy, by osiagna¢ bardziej efektywne i eks-
cytujace efekty swojego nauczania.

1) Czy w Twoim osobistym i zawodowym doswiadczeniu technologie cyfrowe
byly obecne, i to na dlugo przed zawieszeniem ,tradycyjnych” zajec szkolnych

z powodu pandemii? Czy skorzystales z okazji, by zapoznad si¢ z platformami,

lekcjami wideo i interaktywnymi zajeciami online, dzigki ktérym mogles zapro-

ponowac swoim uczniom nauke na odleglosé w sposob jak najbardziej motywu-
jacy i odpowiedni? Czy byla to dla Ciebie bolesna koniecznos¢, czy dostrzegles
potencjal w zwigkszaniu skutecznosci swojego nauczania?

Wiegkszoé¢ respondentéw odpowiadala podobnie: Covid-19 nosit zna-
miona zdarzenia o duzej sile razenia i nie dal nikomu czasu na przygotowanie
sig, a juz na pewno nie szkolom. Po poczatkowej patowej sytuacji, w ktorej
dominowalo surrealistyczne wrazenie caltkowitego zawieszenia, caly sektor
edukacyjny dostrzegl potrzebe znalezienia nowych sposobéw na przywro-
cenie szkoly na wlasciwe tory, za§ komunikacja miedzy szkola a rodzing stala
sie wazniejsza niz kiedykolwiek. Ci, ktérzy byli przyzwyczajeni do interakcji
w chmurze lub np. na platformach typu eTwinning, mieli przewage, nato-
miast nowicjusze odczuwali istotne trudnosci. Reakcje nauczycieli byly rézne,
a placowki edukacyjne musialy szybko pogodzi¢ sie z realiami spolecznymi
panujacymi na ich terenie w zakresie technologii cyfrowych.

2) Jakie wartosciowe elementy wykorzystania technologii cyfrowych udato Ci sig
dostrzec podczas pracy w trybie zdalnym, pomimo ograniczes i stresu, i jaki
wplyw mialy one na aktywnos¢ Twoich uczniow/studentow?

W sposéb bardziej selektywny zwracano uwage na jakos¢ tresci udostepnia-
nych uczniom, na uczenie si¢ poprzez wiedze i umiejetnosci, na znaczenie prze-
sylania ¢wiczen stymulujacych. Trudno$ci w zarzadzaniu czasem sklonily nas
do uproszczenia, esencjonalizacji zaje¢, skupienia sie bardziej na tresci, a mniej
na szczegolach, przemyslenia na nowo zatozen i skutecznych strategii. Ocena
pod koniec roku stala si¢ przedmiotem nowej uwagi — przyjela interesujaca role
jako opis $ciezek i procesdw, wykraczajac poza tradycyjna konotacje zwigzana
z wynikami i ocenami sumatywnymi. Wykorzystanie réznych narzedzi dydak-
tycznych, staranny dobdr kanaléw komunikacji, odkrycie platform chmuro-
wych do dzielenia si¢ wiedza, zostaly przyjete przez uczniéw z ogélnym zado-
woleniem, byly stymulujacymi wektorami wiedzy, ktérych w czasach takich jak
nasze nie nalezy lekcewazy¢, lecz analizowa¢ i naukowo dostosowywac.
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3) Jakie mozliwosci interakcji i wspélpracy za posrednictwem mediéw cyfrowych
sq Twoim zdaniem odpowiednie dla uczniéw szkét srednich i wyzszych?
Dzigki aplikacjom Web 2.0° juz od dawna mozna wykorzystywa¢ funk-

cjonalne srodowiska do wspolpracy. Nie pisze tu tylko o wirtualnych klasach,

ktore utatwily usystematyzowanie przekazywanej treéci, ale takze o cyfrowych
tablicach ogloszen, prezentacjach multimedialnych i wspélnym tworzeniu map
mysli, kreatywnym pisaniu przez kilka oséb, czy tez minidebatach w salach pod-
czas lekcji wideo — oczywiscie tam, gdzie jest to mozliwe. Dydaktyczne wyko-
rzystanie sieci, dzieki szerokiemu wachlarzowi dostepnych narzedzi, sprzyja
wspoélpracy, sklania ku dydaktyce, w ktérej przedmioty wiedzy musza by¢
badane, rozkladane na czeéci, sktadane na nowo i ponownie opracowywane.

Pozwala na bardziej efektywne tworzenie grup roboczych zdolnych do podej-

mowania prawdziwie angazujacych zadan w rzeczywistosci, ktére pobudzaja

ducha inicjatywy, aktywizuja rozwiazywanie probleméw i prowadza ucznia
poza bezkrytyczne przyjmowanie pojec.

Padaly odpowiedzi ukazujace potencjal odwréconej klasy, grywaliza-
cji z quizami i kwestionariuszami tworzonymi przez uczniéw rywalizujacych
w zespolach, poszukiwania skarbéw w jezyku obcym, wyzwan typu escape room,
burzy mézgéw i glosowania zespolowego, wykorzystania kodéw QR, cyfrowego
opowiadania historii, ktére tworzone w grupach, wymagaja wkladu wszystkich
uczestnikéw danego zespotu.

4) W jaki sposéb za pomocq technologii cyfrowej mozna promowac autonomig
nastolatkéw w $ciezkach edukacyjnych, na ich wlasnym poziomie?
Promowanie i rozwijanie autonomii u mtodziezy stanowi jeden z najtrud-

niejszych celéw. Pozostaje on zakorzeniony w aspektach psychopedagogicz-

nych, o ktérych nalezy stale pamietaé. Autonomia nie jest w rzeczywistosci
celem nauczania, lecz wznioslym zadaniem ogdlnej formacji mlodego czlo-
wieka. Autonomia ucznia jest szeroko definiowana jako ,zdolnoé¢ do przejecia
kontroli nad wlasnym uczeniem si¢”. Inne wyjaénienie, zwane czesto ,defini-
cja Bergena”, zawiera wiecej szczegdlow i podkresla procesy spoleczne, a takze
poczucie odpowiedzialno$ci za wlasna nauke: ,[ ... ] gotowos¢ do przejecia
odpowiedzialno$ci za wlasna nauke w stuzbie wlasnych potrzeb i celow [ ... ],

* D. DiNucci, Fragmented Future, ,Print Magazine” 1999, nr 53, 5. 221-222.
* P. Benson, Teaching and Researching Autonomy in Language Learning, Wielka
Brytania, 2011, s. 2.
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zdolnos¢ i gotowos$¢ do dzialania niezaleznie i we wspdlpracy z innymi, jako
spoleczna, odpowiedzialna osoba™.

Autonomiczne uczenie si¢ mozna przedstawic jako kontinuum, co pozwala
postrzega¢ postepy uczniéw w dazeniu do autonomii w kategoriach stopnia®.
Nauczanie z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych wymaga $cislejszej wspol-
pracy miedzy szkola a rodzing, ale oferuje tez nowe perspektywy, ktére pozwa-
laja mlodziezy na autorozwoj oraz daja szanse, by zastanowi¢ sie nad wlasnym
podejsciem do nauki. Promowanie autonomii nie moze pomija¢ podstawowych
umiejetnosci w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktére nie
powinny nas przerazac ze wzgledu na szybkos¢, z jaka dzieci i mtodziez je opa-
nowuja. Wysylanie wiadomosci i e-maili lub tadowanie prac do przestania ma
niebagatelna warto$¢ instrumentalna i wiaze si¢ z waznymi umiejetnosciami kla-
syfikacji i systematyzacji. Dbanie o porzadek w swoich materiatach, niezaleznie
od tego, czy znajduja si¢ one w plecaku, w urzadzeniu, czy w chmurze, jest kwe-
stia ergonomii umystu, ktéra przyczynia sie¢ do dobrego samopoczucia psycho-
fizycznego. To samo mozna powiedzie¢ o przegladach kalendarzy cyfrowych,
ktore sa obecnie réwnie wazne, jak kiedys$ dziennik szkolny, poniewaz pozwalaja
uczniom oceni¢ swoje zobowigzania w odniesieniu do czasu, terminéw, priory-
tetow i podzialu energii. Autonomia i poczucie obowiazku Iacza sie wiec w pozy-
tywnym kole umiejetnosci, ktdre rozwijaja takze poczucie wlasnej wartosci.

S) W jaki sposéb nauczanie z wykorzystaniem mediow cyfrowych moze okazac sig
uzytecznym narzegdziem wlqczania, doceniania réznorodnosci i niepozostawia-
nia nikogo w tyle?

Atutem integracji jest wspolne przekonanie kolegéw, ze ,personalizacja
$ciezek edukacyjnych” ma fundamentalne znaczenie. Korzystanie z narzedzi
cyfrowych, zaréwno na odleglos¢, jak i w obecnosci uczniéw, wymaga znajo-
mosci stylow uczenia si¢, doboru metod i strategii w odniesieniu do poszczegél-
nych uczniéw. Wlaczanie nie jest konkretnym, lecz ogélnym celem nauczania
i wymaga wkladu kazdego ksztalcacego sie¢ umystu w zespole. Odpowiednio
wczesne planowanie przez zespo6l nauczycielski, wybor lekeji synchronicz-
nych lub asynchronicznych, wybér tre$ci do obrébki cyfrowej, tworza modele

5 L.Dam, R. Eriksson, D. Little i in. Towards a definition of autonomy. In proceedings
of developing autonomous learning in the F.L. classroom, http:/ /www.warwick.ac.uk/go/
dahla/archive/trebbi 1990 [dostep 22.05.2022].

¢ C.J. Everhard, Investigating the true colours of autonomy in language learning,
[w:] K. Schwienhorst, Learner Autonomy in Second Language Pedagogy and Research:
Challenges and Issues, Hong Kong 2018, s. 73-103.
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dostosowane do kazdego stylu uczenia sig, co prowadzi do konkretnych wyni-
kéw i zindywidualizowanych sukceséw w nauce.

Inng podstawg waloryzacji réznic jest interdyscyplinarno$¢, czyli tworzenie
$ciezek, obejmujacych dwie lub wiecej dyscypliny akademickie, naukowe lub
artystyczne. Nauczanie interdyscyplinarne, polaczenia miedzyprzedmiotowe
staja sie $ciezkami rozwoju, motywujac mlodych ludzi do zdobywania wiedzy.
Innowacyjne podejscie do nauki, cho¢ czasem trudne, stawalo si¢ inspiru-
jace dla niektérych uczniéw. Przyktadem moze by¢ wspominany przez jedna
z ankietowanych grup nauczycieli wspélny projekt biologéw z anglistami, kto-
rzy przygotowywali mlodziez do Miedzynarodowego Konkursu Wiedzy Neu-
robiologicznej BRAIN BEE. Narzedzia i metody wyprébowane na odleglos¢
beda mogly w zaskakujacy sposéb wdrozy¢ standardy jakosci ksztalcenia, stac
si¢ waznym sojusznikiem nauczania bezposredniego, stopniowo tworzac moz-
liwosci nauczania mieszanego, tzw. blended learning. Maja one na celu stymu-
lowa¢ nowe pasje i zainteresowania, z poszanowaniem indywidualnego rytmu
nauki kazdego studenta.

6) Czy w sytuacji kryzysowej postawiles na pierwszym miejscu na kontakt i bli-
skos¢, umieszczajgce na platformach bardziej tradycyjne zadania i ,gotowe”
lekcje, czy chciales si¢ bardziej zaangazowad i rozwijaé technologicznie?
Dominujaca odpowiedzig bylo zachowanie relacji miedzy iloscig a jakoscia

uczenia sie. Nauczyciele wyszli z podstawowego zatozenia — blisko$¢ i komuni-
kacja ponad wszystko. Sytuacja przymusu nauki zdalnej sklonita wszystkich do
obserwacji i refleksji — z perspektywy metapoznawczej — nad swoimi umiejet-
noéciami komunikacyjnymi. Problem technologiczny byl tylko pozornie pod-
stawowym aspektem. W centrum znalazlo si¢ nauczanie oraz sposoby konstru-
owania uzytecznych zajec.

Narzedzi informatycznych do tego celu jest na rynku wiele, podobnie jak
dostepnych szkoler. Wazne jest, aby nauczy¢ sie rozmawia¢ z uczniami i towa-
rzyszy¢ im, pokonujac lek przed ekranem i trudnosciami zwiazanymi z odlegto-
$cig. Jest to dobry moment na zdobycie doswiadczenia w nagrywaniu ekranu.
Nie potrzeba wiele czasu, aby nauczy¢ si¢ podstaw Screen Cast O Matic Apo-
wersoft, osiagajac nadzwyczajne rezultaty, ani aby poznac¢ rozlegly $wiat inter-
netowych rozszerzen przegladarki Google Chrome, takich jak Loom, ktory
pozwala na sprawne zapisywanie nagran glosu i ekranu w czasie wolnym od
pracy. Na ogol przyjmuje sie za pewnik, ze znajomos¢ dyscypliny i jej tresci
stanowi przepustke do jej nauczania, ale tak nie jest. Dlatego wlasnie stworzenie
i przestanie wlasnej lekcji asynchronicznej jest bardzo chwalong metoda pracy
ze studentem.
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Inng wazna kwestia staly sie wyklady wideo na zywo, ktére nie dla kazdego
sa latwe w obsludze. Tradycyjne platformy, takie jak Google czy Microsoft,
wprowadzily nowe funkcje wideokonferencji — lepsze zarzadzanie studentami,
pokazywanie rak, pokoje przerw, ankiety, transmisje strumieniowe. Polecane
sa takze ¢wiczenia w wirtualnych klasach, w zaleznoéci od wyboru danej insty-
tucji (Google lub Microsoft, ale takze Edmodo i WeSchool, ktére maja bardzo
ciekawe funkcje). Interesujace staja si¢ cyfrowe tablice informacyjne Padlet
i Linoit, tablice Jamboard, uniwersalne przestrzenie w chmurze do dzielenia
sie notatkami, rysunkami/obrazami w czasie rzeczywistym oraz wspélne two-
rzenie map mysli. Wreszcie, aby przeksztalci¢ wiele z wciaz bedacych w obiegu
plikéw pdf w materialy interaktywne, ktére mozna wykorzysta¢ do autokorekty,
polecam eksperymentowanie z funkcjami stron darmowych edytoréw takich,
jak Sejda PDF editor, Inkscape, DocHub.

Krétko méwiac, jesli chodzi o wybdr narzedzi cyfrowych, mozliwosci sa
szerokie i realistyczne. Wyprébujmy ich potencjal we wspoélpracy z naszymi
kolegami i nie przegapmy okazji, by — gdy tylko ponownie zobaczymy naszych
uczniéw — przeéwiczy¢ je z nimi w klasie. Pod kazdym wzgledem poprawia
one nasze nauczanie, niezaleznie od tego, czy pozostaniemy w szkole na stale,
jak wszyscy mamy nadzieje, czy tez wrécimy na jaki$ czas do narzedzi TIK
w nauczaniu zdalnym. Tradycja i innowacyjnos¢, madrze polaczone, beda sta-
nowily zwycieska kombinacje dla przysztosci szkoty.

Warto réwniez przyjrze¢ si¢ wynikom badan przeprowadzonych wéréd
studentow i uczniéw szkot §rednich. Szkolty musza wiedzied, co uczniowie
sadza o ksztalceniu na odleglos¢ i poznac ich doswiadczenia. Aby zebra¢ dane,
mozna rozesta¢ do uczniéw ankiete lub przeprowadzi¢ rozmowy na temat
ksztalcenia na odlegto$¢. Po uzyskaniu wynikow zespot zarzadzajacy zdobywa
niezbedna wiedzg, co uczniom podoba si¢ w istniejacym systemie, a co chcie-
liby zmieni¢. Ponizej podam przyklady pytan do ankiety dotyczacej ksztalcenia
na odlegto$¢ dla student6w, ktére zadatam, aby zebra¢ ich opinie. Odpowiadato
tysiac studentéw i ucznidéw szkot $rednich.

1) Jakie sq Twoje ogélne odczucia zwigzane z ksztalceniem na odlegtos¢?

stabe — ponizej Sredniej — Srednie — dobre — doskonale

W tym pytaniu zbierane s3 odpowiedzi dotyczace ogdlnych doswiadczen
ucznidéw zwigzanych z edukacja online. Szkoly moga wykorzysta¢ te dane do
podjecia decyzji, czy powinny kontynuowa¢ nauczanie w trybie online, czy
tez przenie$¢ sie¢ ponownie do nauczania stacjonarnego. 85% respondentéw
odpowiedzialo, ze ich doswiadczenia z minionych lat byly zaréwno dobre, jak
i doskonale. Pozostale 15% wykazalo, ze byly raczej srednie. Problem stanowily
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przerwy w dostawie Internetu, brak mozliwosci skupienia si¢ na zajeciach
z powodu licznej rodziny przebywajacej w tym czasie w domu, przeszkadzajace
w skupieniu si¢ zwierzeta domowe etc.

2) Czy masz indywidualny dostep do urzqdzenia umozliwiajgcego nauke online?

tak — tak, ale nie dziata ono dobrze - nie, dzielg si¢ z innymi

Uczniowie powinni mie¢ nieprzerwany dostep do urzadzenia umozliwiaja-
cego nauke online. W tym pytaniu dowiadujemy sig, czy napotykaja problemy
zwiazane z jako$cia sprzetu, czy dzielg urzadzenie z innymi osobami w domu
i nie maja do niego dostepu, kiedy go potrzebuja. Znaczna wigkszos¢ ankieto-
wanych odpowiadala, ze ma dostep do urzadzen, okoto 7% przekazato informa-
cje o potrzebie dzielenia sie sprzetem z innymi domownikami.

3) Jakiego urzqdzenia uzywasz do nauki na odleglosé i czy jest ono wystarczajqce?

laptop — komputer stacjonarny — tablet — smartfon

To pytanie mialo na celu zdobycie wiedzy na temat tego, czy uczniowie uzywaja
laptopa, komputera stacjonarnego, smartfonu lub tabletu do nauki na odleglos¢.
Laptop lub komputer stacjonarny s3 idealnym wyborem ze wzgledu na rozmiar
ijako$¢ ekranu. W kwestionariuszu dla studentéw zastosowatam pytania wielokrot-
nego wyboru oraz mozliwo$¢ odpowiedzi otwartej. Zdecydowana wigkszo$¢ postu-
giwala sie laptopami oraz tabletami, 7% wykazala uzywanie tabletow i smartfonéw,
wskazujac jednoczesnie pewne trudnosci z wykonywaniem zadan w aplikacjach.

4) Ile czasu dziennie poswigcasz srednio na ksztalcenie na odleglos¢?

1-3 godziny/ 3-S godzin / 5-7 godzin / 7-10 godzin/ 10+ godzin

To pytanie pozwolilo pozna¢ iloé¢ czasu, jaka spedzaja studenci na kursach
online, przeanalizowa¢, czy nie marnuja zbyt wiele czasu i pozna¢ przyczyny
takiego stanu rzeczy. Uczniowie muszg przeznaczy¢ troche czasu na zabawe
i ¢wiczenia fizyczne, gdy pozostaja w domu, aby zadba¢ o swoje zdrowie.
Z odpowiedzi na to pytanie mozna si¢ dowiedzie¢, czy uczniowie poswigcaja
czas takze na inne zajecia. Wiekszo$¢ odpowiedzi, bo az 78%, to 7-10 godzin
zdalnej nauki, pozostale 22% wykazalo migdzy 4-7 godzin.

S) Naile efektywne bylo dla Ciebie zdalne nauczanie z wykorzystaniem narzedzi TIK?
wcale nie jest skuteczne — nieznacznie skuteczne — umiarkowanie skuteczne
— bardzo skuteczne
W zaleznosci od osobowo$ci ucznia, moze on lubi¢ uczy¢ sie¢ w klasie
z innymi uczniami lub sam w domu. W sali lekcyjnej panuje bardziej ozywiona
i interaktywna atmosfera, podczas gdy w domu jest stosunkowo spokojnie.
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Za pomocy tego pytania mozna sprawdzi¢, czy nauczanie zdalne byto skuteczne
dla uczniéw; czy tez nie. Wiekszo$¢ odpowiedziala, Ze nauka byla dla nich umiar-
kowanie skuteczna — 54%, dla 6% okazala sie nieskuteczna, a pozostale 40%
wykazalo wysoka skuteczno$¢ nauki zdalnej z wykorzystaniem narzedzi TIK.

6) Na ile pomocna okazala si¢ Twoja szkota (lub uczelnia) w zapewnieniu Ci

warunkow do nauki w domu?

w ogdle nie byla pomocna — otrzymalem niewielkq pomoc — szkola byta umiar-

kowanie pomocna — bardzo pomocna

Zespoly zarzadzajace szkolami, aby ksztalcenie na odleglos¢ bylo wygodne
i efektywne, powinny zapewni¢ pelne wsparcie w zakresie infrastruktury tech-
nologicznej i ramowych proceséw zaréwno nauczycielom, jak i uczniom. Biorac
pod uwage sytuacje pandemii, szkoly musiaty pozwoli¢ na wigksza elastycznoéé
i stworzy¢ mniej restrykcyjne zasady pracy. Zdecydowana wiekszo$¢ respon-
dentéw odpowiedziata, ze szkoly okazaly si¢ pomocne. Okolo 20% odpowiedzi
wskazywalo na brak pomocy ze strony szkoly.

7) Czy bardzo stresujqce jest dla Ciebie uczenie si¢ na odleglosé z wykorzysta-
niem TIK?

Uczenie sie w trybie zdalnym moze by¢ do$¢ stresujace, zwlaszcza jesli
uczen czy student nie radzi sobie dobrze z nauka. Nalezy zmierzy¢ poziom
stresu ucznidéw i znalez¢ sposoby jego zmniejszenia. Mozemy np. zorganizo-
wac impreze taneczng online lub gre w klocki lego. Odpowiedzi na to pytanie
moga mie¢ w przyszlosci kluczowe znaczenie przy podejmowaniu decyzji
o przyszlym kierunku ksztalcenia na odleglo$¢ w danej placéwce oswiatowe;j.
Tu odpowiedzi rozlozyty si¢ podobnie — 54% wykazalo, Ze ksztalcenie na
odlegto$¢ przy uzyciu TIK bylo dla nich stresujace, pozostale 46% odpowie-
dzialo, ze nie.

8) Jak dobrze potrafisz zarzqdzaé czasem podczas nauki zdalnej? (Przyjmij

S jako bardzo dobrze i 1 jako weale). Mozliwosé odpowiedzi opisowe;.

Ciagte przebywanie w domu i zajmowanie si¢ wieloma sprawami moze
by¢ stresujace dla wielu oséb. Wymaga to od studentéw umiejetnoséci dobrego
zarzadzania czasem i samodyscypliny. Uczniowie moga oceni¢ swoje doswiad-
czenia w skali od 1 do S i podzieli¢ si¢ nimi z wladzami szkoly. Do tego
typu pytan w kwestionariuszu dla uczniéw w nauczaniu na odlegtos¢ nalezy
uzy¢ pytan typu matryca wielokrotnego wyboru. Studenci wykazali, ze nie
posiadaja zdolnosci dobrego planowania czasu, przydatne okazaly sie zajecia
z Time Management — Zarzadzania Czasem.
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9) Czy lubisz uczy¢ sig na odlegtosé?

tak, zdecydowanie — tak, ale chcial(a)bym zmienic kilka rzeczy (jakie?) — nie,

jest dos¢ duzo wyzwar — nie, weale nie

To pytanie dalo réwniez mozliwo$¢ odpowiedzi opisowej i pozwolilo uzy-
ska¢ ogolny poglad na to, czy uczniowie lubig uczy¢ sie w domu, czy tez robiga to,
poniewaz s3 do tego zmuszani oraz, aby pozyska¢ informacje o tym, jak mozna
ulepszy¢ ksztalcenie na odlegto$¢ i sprawi¢, by byto ono dla nich interesujace.

Zdecydowana wigkszo$¢ wykazala, ze lubi ksztalcenie zdalne. Jednym
z argumentow za takim rozwigzaniem byla mozliwos¢ laczenia pracy z nauka,
szanse na spedzanie czasu z rodzing i bliskimi, oszczedno$ci na dojazdach oraz
wynajmie mieszkan (dotyczy grup studenckich).

10) Jak pomocni sq Twoi nauczyciele podczas nauki online?

wcale nie pomagali — nieznacznie pomocni — umiarkowanie pomocni — bardzo

pomocni

W edukacji na odleglo$¢ nie ma bliskiego kontaktu z nauczycielami, co
wiaze si¢ z wyjatkowymi wyzwaniami. Niektérym studentom nauka przed-
miotu moze sprawia¢ trudnosci i zabiera¢ wiecej czasu, zanim go zrozumieja.
To pytanie mierzy, w jakim stopniu studenci uwazaja swoich nauczycieli za
pomocnych. Wiekszos$¢ respondentéw, bo az 62%, wykazala, ze nauczyciele
byli pomocni, pozostale 38% zaznaczylo nieznaczna lub zadna pomoc ze strony
nauczycieli.

Perspektywy i przyszlo$¢ szkoly online

Patrzac wstecz na moje doswiadczenia z minionych miesiecy nauki na odle-
glos¢, opisalabym je jako eksperyment w edukacji. Zajecia za posrednictwem
stalego polaczenia online okazaly sie dla wigkszo$ci z nas niezwyklym i mocno
edukacyjnym do$wiadczeniem. Ten czas edukacji domowej mozemy traktowaé
jako okres wielkich eksperymentéw dydaktycznych i wlasnego rozwoju zawo-
dowego, w ktorym mielismy mozliwo$¢ i swobode poznania i wykorzystania
roznych metod nauczania, wykorzystujac dostepne narzedzia TIK. Technolo-
gie informacyjno-komunikacyjne staly si¢ dla nas narzedziami do zjednocze-
nia i podtrzymania zycia szkoly na odleglos¢. Synergia miedzy rzeczywistoécia
a $wiatem wirtualnym, ktérej dzi§ doswiadczamy, moze przynies¢ wiele korzy-
$ci w dalszym rozwoju edukacji. Cyfrowe i nowe umiejetno$ci informatyczne
zdobyte w krétkim czasie zaréwno przez uczniéw, jak i nauczycieli nie moga
by¢ porzucone, ale powinny zostaé przyjete jako narzedzia uzupelniajace zajecia
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prowadzone zaré6wno na terenie szkoly, jak i zdalnie, w przyjetym w wielu
uczelniach trybie hybrydowym. Nalezy inaczej, bardziej krytycznie, analizowaé
zaréwno wybory dydaktyczne, aby w razie potrzeby méc je ponownie wdraza¢,
a takze samg postawe nauczyciela, ktérego zadaniem jest staly rozwdj zawo-
dowy. Warto podkresli¢, ze zdolnoé¢ nauczyciela do ,bycia obecnym” na odle-
glo$¢, w promowaniu aktywnego stuchania, dzielenia si¢ wiedza oraz umiejet-
noscia wprowadzenia wspoltpracy w grupie uczniéw, czy doroslych stuchaczy,
nie zalezy juz wylacznie od wsparcia technologicznego, ale przede wszystkim od

naszych wyboréw pedagogicznych.
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Streszczenie

W niniejszym artykule skupiam sie na przedstawieniu teoretycznych zatozen sze$cio-
etapowej metody nauczania dla przedmiotu informatyka. Zastosowanie tej metody
nauczania przez nauczycieli w szkole podstawowej moze znaczaco zwigkszy¢ jako$¢
prezentowanych tresci. Wskazywana w niniejszej publikacji metoda zostala wcze-
$niej opisana przeze mnie w pracy magisterskiej pt. Nauczajqco-kontrolujgcy program
pt. ,Nowoczesne programowalne uktady logiczne w projektowaniu ukltadéw cyfrowych
o wielkiej skali integracji”. Opracowana metoda zostala zaimplementowana w programie
ICON do nauki podstaw projektowania uktadéw cyfrowych w bazie nowoczesnych
mikrouktadéw programowalnych. Jej uniwersalnoé¢ jednak pozwala na zaadoptowanie
innych tresci, zadan, przedmiotdw.

Summary

In this article, I focus on presenting the theoretical assumptions of the 6-step teaching
method for the subject of computer science. The use of this teaching method by pri-
mary school teachers can significantly increase the quality of the content presented.
The method indicated in this article was previously developed by the author of the
thesis entitled The teaching and controlling program ,Modern programmable logic
circuits in the design of digital circuits with a large scale of integration”. The developed
method was implemented in the ICON program for learning the basics of designing
digital circuits in the base of modern programmable microcircuits. However, its univer-
sality allows the implementation of other content, tasks and items.
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Wstep

Najpowszechniejsza forma nauki z wykorzystaniem komputera jest e-learning.
Jak podaje encyklopedia mass mediow:

e-learning lub e-nauka — nauczanie lub szkolenia przy uzyciu technologii informa-
tycznej. Oznacza wspomaganie procesu dydaktycznego za pomoca komputeréw
osobistych, smartfonéw, tabletéw (m-learning) i Internetu. Pozwala na ukoriczenie
kursu, szkolenia, a nawet studiéw bez koniecznosci fizycznej obecnosci w sali wykla-
dowej. Uzupelnia réwniez tradycyjny proces nauczania, budujac blended learning'.

W powyiszej definicji znalazly si¢ elementy technologii cyfrowej. To wlasnie
dzieki ukladom cyfrowym, mozliwe jest korzystanie z komputeréw. Zatem
powyzszy termin okresla takie elementy jak cyfrowe techniki uczenia sie
i cyfrowe technologie ksztalcenia. S to bowiem pojecia znacznie szersze niz te,
ktore zostaly opracowane na poczatku epoki cyfryzacji spoleczenistwa, ktorej to
poczatek przypada na polowe lat 80. XX wieku. Inna definicja brzmi:

E-learning, w doslownym tlumaczeniu ,elektroniczne uczenie si¢”, nazywane tak-
ze w jezyku polskim ,nauczanie elektroniczne”, ,e-nauczanie” czy ,nauka online”
— jest technika szkolenia na odlegto$¢, w ktérej wiedza jest zdobywana, a umie-
jetnosci sa rozwijane z zastosowaniem najnowszych technologii i narzedzi infor-
matycznych®

Termin e-learning okresla znacznie wigcej niz pojecia nauczania online czy edu-
kacji online. Nauczanie i edukacja online zaklada bowiem nauczanie przez sie¢
komputerowsa. Natomiast to pojecie nalezy rozumie¢ znacznie szerzej, ponie-
waz skupia ono w sobie wszystkie elementy nauczania na odleglo$¢, a wiec takiego,
ktére wykorzystuje komputery, laptopy, telefony, tablety, sie¢ komputerowa oraz
wszystkie inne elementy, ktére moga by¢ przydatne w procesie nauczania.
Waznym elementem odrdzniajacym tradycyjny model ksztalcenia od na-
uczania e-learning jest to, ze w tradycyjnym modelu ksztalcenia ciezar nauczania
spoczywa na nauczycielu. Kompetencje nauczyciela mozna podzieli¢ na dwa
rodzaje — kompetencje zwigzane z kwalifikacjami oraz kompetencje jako zakres

! https://pl.wikipedia.org/wiki/E-learning [dostep 30.05.2022].

> A. Szopa, E-learning jako narzedzie wspomagajgce proces zarzqdzania wiedzg
w szkole wyzszej, ,Zarzadzanie Publiczne. Zeszyty Naukowe Instytutu Spraw Publicz-
nych Uniwersytetu Jagiellonskiego Instytut Spraw Publicznych Uniwersytetu Jagiel-
loniskiego” 2009, nr 3(7), s. 25.
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uprawnien. Aby efektywnie wykonywa¢ zawdd nauczyciela, musi on bowiem
by¢ wychowaweca, dydaktykiem i ekspertem. Wychowawca musi budowa¢
motywacje, dba¢ o klase lub grupe. Rola wychowawcza to takze rézne sposoby
oddzialywania na uczniéw. Mozna zaliczy¢ do nich umiejetnosci:

- komunikacyjne,

- nawiazywania kontaktdw,

- rozwiazywania probleméw (pewnego wieku rozwojowego),

- doradzania wychowawczego, zyciowego®.

W kontekscie tre$ci omawianych w tym artykule najwazniejsze sa kompe-
tencje merytoryczne. Dotycza one zagadnien z zakresu nauczanego przedmiotu
i nauczyciel jest tutaj ekspertem. Posiada on specjalistyczng wiedze i umie-
jetnosci. Pozostale kompetencje nauczyciela to kompetencje dydaktyczno-
-metodyczne, ktére dotycza sposobéw uczenia innych, a takze metod i technik
nauczania*.

»Motywacja to konstrukt teoretyczny, ktérym tlumaczy sie wystapienie
okre$lonego zachowania, jego ukierunkowanie i trwanie™. Zatem w odniesieniu
do tradycyjnego modelu ksztalcenia motywacja dotyczy pewnych subiektyw-
nych doznan ucznia, a takze jego poziomu zaangazowania podczas zaj¢c¢ oraz
czynnosci, jakie on podejmuje, aby si¢ uczy¢.

Behawiorysci przyjmuja na przyklad, iz wzmocnienia pozytywne, nazywane nagro-
dami [ ... ] lub wzmocnienia negatywne, rozumiane jako kary [ ... ], stanowia gléwny
mechanizm wywolujacy dane zachowanie. Ich zdaniem, zachowanie ma charakter
instrumentalny, a kary i nagrody stanowia gléwne narzedzie zmiany zachowania®.

Opis powyzszego modelu ksztalcenia idealnie wpisuje sie w model tradycyj-
nego ksztalcenia, bowiem wspomniane behawioralne aspekty motywacyjne
najczesciej wystepuja w szkolach.

Zadanie motywowania uczniéw polega na wyszukaniu sposobdw, ktérymi nauczy-
ciel zdotalby zacheci¢ uczniéw do zaakceptowania celéw pracy w klasie i nauczenie
si¢ okreglonych tymi celami wiadomosci i umiejetnosci niezaleznie od tego, czy pra-
ca ta sprawi uczniom przyjemno$¢ i czy podjeliby ja, gdyby nie musieli’.

M. Taraszkiewicz, Jak uczy( jeszcze lepiej! Szkola petna ludzi, Pozna 2001, s. 175.
* Ibidem.

J. Brophy, Motywowanie uczniéw do nauki, Warszawa 2002, s. 17.

¢ Ibidem,s. 16.

7 Ibidem,s. 14.
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Istotne jest zatem, aby uczniowie posiadali motywacje do uczenia sig, zdo-
bywania i poszerzania wiedzy. Implementacja tresci nauczania to zadanie
nauczyciela w procesie dydaktycznym.

Teoretyczne podstawy szescioetapowej metody nauczania
w implementacji programu nauczajaco-kontrolujacego

Program nauczajaco-kontrolujacy to narzedzie, ktore umozliwia zastgpowanie,
w czesci, zadan nauczyciela. Jak juz zostalo wspomniane, w takim oprogramo-
waniu gléwna role odgrywa sam uczen. Jest on bowiem zobowiazany do samodziel-
nej pracy z oprogramowaniem, a w szczegdlnosci z jego treécia. To ona czyni
program uzytecznym.

Na szes$cioetapowa metode nauczania skladaja sie takie elementy, jak:

1) Ksztaltowanie motywacji

Motywacja to proces, ktory polega na powstaniu dziatan, podtrzymaniu
ich oraz ukierunkowaniu wraz z okreslonymi zachowaniami ludzi, by osiagna¢
okreslone i wyznaczone cele. Proces motywacji zachodzi, gdy cztowiek postrzega
osiagniecie celu jako uzyteczne, czyli posiada $wiadomos¢, ze jesli opanuje pewne
zagadnienia i umiejetnosci, osiagnie dzieki temu odpowiednie korzysci.

Na tym etapie dodatkowo trzeba wprowadzi¢ podstawowe elementy mery-
toryczne, ktére beda dotyczyly kolejnych lekcji prowadzonych w programie
nauczajaco-kontrolujacym. Zrozumienie podstawowych zalozen dotyczacych
informatyki, czyli wprowadzenie poje¢, oznaczen, termindw, schematdw, praw,
definicji, bedzie mialo znaczenie dla rozumienia kolejnych prowadzonych lek-
cji. Bez opanowania podstawowych treéci nauczania uczen nie bedzie mial moz-
liwoéci zrozumienia kolejnych coraz to trudniejszych zadan wymagajacych nie
tylko znajomosci podstaw teorii, ale takze wyciggania wlasnych wnioskéw oraz
samodzielnego myslenia w celu rozwiazywania zadan.

2) Rozwiazywanie przez uzytkownika zagadnien z nauczanego materiatu,
wykonywane dzieki instrukcjom i ,podpowiedziom” umieszczonym

W programie nauczajacym

Na tym etapie program wprowadza konkretne pojecia, definicje, czyli cala
podstawowa wiedzg, ktéra bedzie wykorzystywana na kolejnych etapach. Cha-
rakterystyczna cecha dla tego momentu jest fakt, ze uzytkownik moze wraca¢
do niego dowolng ilo$¢ razy. Na tym etapie uczen powinien juz opanowac pod-
stawowe tresci nauczania dotyczace informatyki, gdyz bez niej nie bedzie w sta-
nie rozwiazywac¢ zadan z kolejnych etapéw dzialania programu.
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3) Samodzielne wykonywanie przez uzytkownika zadan z zakresu
nauczanych zagadnien realizowane poprzez seri¢ ¢wiczen
Na tym etapie program wprowadza uzytkownika w podstawowe zagad-

nienia praktyczne. Na podstawie opanowanych wiadomosci z poprzedniego

dziatu uzytkownik — prowadzony przez program wykonuje szereg ¢wiczen.

Odpowiada dlaczego zostata zaznaczona prawidlowa odpowiedz lub jesli uczen

w trakcie rozwiazywania serii ¢wiczen popelnia bledy, wyjasnia zaistnialy pro-

blem badz po duzej liczbie negatywnych odpowiedzi odsyta uzytkownika do

powtdrzenia wiadomoéci z poprzedniego dziatu.

4) Samodzielne (bez pomocy programu nauczajacego) rozwigzywanie
przez uzytkownika zadan o niskim i §érednim stopniu trudnosci
Réznica pomigdzy etapem trzecim a czwartym programu polega na tym, ze

w etapie czwartym uzytkownik jest zdany na wlasne wiadomosci i umiejetno-

$ci. Nie otrzymuje podpowiedzi. Program weryfikuje tylko, czy odpowiedz jest

prawidlowa, czy bledna. Jednak, gdy uczen posiada zbyt maly wiedze, tzn. robi
duzo bledéw, program nakazuje poprawe w postaci powrotu do poprzedniego
etapu lub dzialu materiatu.

S) Samodzielne (bez pomocy programu nauczajjcego) rozwiazywanie
przez uzytkownika zadan o wyzszym stopniu trudnosci
Kolejny, piaty etap rozwiazywania zadan przez ucznia polega na tym, ze do

opanowanych wczeéniej wiadomosci dodatkowo wprowadza si¢ umiejetnosé¢

wyciagania wnioskéw oraz samodzielnego rozwiazywania zadan o wyzszym
poziomie trudnosci.

6) Samodzielne (bez pomocy programu nauczajacego) rozwigzywanie
przez uzytkownika zadan o maksymalnym stopniu trudnosci
Ostatni etap metody nauczania polega na podsumowaniu wiedzy ze

wszystkich dzialéw i etapéw programu oraz tematdéw teoretycznych i prak-

tycznych. Uzytkownik rozwiazuje wszystkie zadania zaréwno teoretyczne, jak

i praktyczne. Charakteryzuja si¢ one wysoka zlozonoscia. Do ich opisu stoso-

wana jest fachowa terminologia z zakresu informatyki.

Zalozenia sze$cioetapowej metody nauczania

Przedstawiana metoda zaklada, ze elementem uczacym, sprawdzajacym oraz
kontrolujacym bedzie program komputerowy. Konieczne jest zatem stworzenie
oprogramowania, ktére pozwoli nauczycielowi zaimplementowac tre$ci naucza-
nia oraz ¢wiczenia i zadania. Powyzszy program przewiduje, ze uczen bedzie
pracowat indywidualnie, dzigki dostgpowi do oprogramowania.
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Uczent ma mozliwo$¢ pracy indywidualnej, we wlasnym tempie, co wydaje
sie bardzo dobrym rozwiazaniem, poniewaz nauczyciel rozwiazuje problem
indywidualizacji pracy. Rola nauczyciela zatem jest by¢ mentorem, kierow-
nikiem, administratorem. Moze on podczas zaje¢ pracowaé z wybranymi
uczniami, tzn. tymi, ktérzy wymagaja dodatkowej pomocy, niezaleznie od tego,
co zapewnia oprogramowanie. W takim przypadku nauczyciel moze mie¢ zna-
czaco wiecej czasu dla wybranych uczniéw, poniewaz nie skupia sie na calej kla-
sie badz grupie, a tylko na wybranych jednostkach. Metoda zaklada, ze zostanie
stworzone oprogramowanie na zasadzie szablonu lub pewnego uniwersalnego
oprogramowania, ktére nada nauczycielowi uprawnienia do wprowadzania
i modyfikowania tresci, zadan, systemu oceny. Nauczyciel bedzie musial pra-
cowad z oprogramowaniem, aby stalo si¢ ono gotowym programem z tresciami
nauczania oraz zadaniami dla uczniéw. W omawianej metodzie oprogramo-
wanie moze posiada¢ wersje sieciowa. Takie oprogramowanie mogloby by¢
wykorzystywane przez ucznia w domu, warunkiem jednak bytoby posiadanie
dostepu do sieci internetowe;j.

Zalety sze$cioetapowej metody nauczania:

- indywidualizacja pracy ucznia,

- indywidualne tempo pracy ucznia,

- dowolno$é¢ prezentowanych treéci,

- dowolna ilo$¢ prezentowanych treéci.

Wady i ograniczenia szescioetapowej metody nauczania:

- ograniczenia aplikacji/oprogramowania, ktéra moze nie spetnia¢ wszystkich
potrzeb nauczyciela. Istnieje zatem obawa, ze tworca programu nie przewi-
dzial wszystkich funkcjonalnosci, z ktérych uzytkownik chce skorzystaé.

Proponowane tresci nauczania z informatyki przewidziane
dla szkoly podstawowej, ktore sa mozliwe do implementacji
w prostej formie programu nauczajaco-kontrolujacego

Ksztaltowanie motywacji nie jest elementem podstawy programowej, jednak
jako jedno z najbardziej kluczowych zadan nauczyciela przyczynia si¢ ono bez-
posrednio do rozwoju ucznia. Nauka informatyki w klasach IV-VIII szkoty pod-
stawowej powinna przyblizy¢ uczniom wplyw komputeréw na otaczajacy ich
$wiat. Zmiany, ktére zaszly w funkcjonowaniu spoteczenstwa, ale takze w gospo-
darce, administracji, bankowo$ci, ekonomii, wymiany informacji oraz w nauce
i edukacji sa bardzo znaczace dla mlodego pokolenia — mimo Zze urodzeni juz
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w erze multimedialnej maja styczno$¢ z technologia cyfrowa od najmtodszych
lat. Cyfrowi tubylcy, bo tak nazywa sie mlode pokolenie XXI wieku, dysponuja
juz znaczacymi umiejetno$ciami korzystania z urzadzen elektronicznych. Rola
nauczyciela zatem jest nie nauczanie dzieci postugiwania si¢ komputerami, bo
one juz to potrafia, a tego, jak poprawnie wykorzysta¢ nowe technologie. Wcze-
sny kontakt uczniéw z informatyka powinien przybliza¢ mozliwosci, jakie plyna
z jej zastosowania. Nauczyciel powinien takze wzbudzi¢ zainteresowanie i zacieka-
wienie tym przedmiotem, rozbudzi¢ pasje i zainteresowania. Intensywny rozwoj
informatyki od polowy lat 80. XX wieku nie zatrzymat si¢ — mozna mie¢ wrazenie,
ze kolejne osiagnigcia inzynieréw oraz programistow ciagle zmieniaja otaczajacy
$wiat. Warto podkresli¢, ze nowa reforma podstawy programowej zaklada, iz
uczniowie wlasnie w szkole podstawowej musza wybra¢ kierunek zawodowego
rozwoju, by kontynuowa¢ nauke w tym zakresie na etapie szkoty sredniej. Tutaj
pojawia si¢ rola nauczyciela jako motywatora. To w pewnej czgéci od niego bedzie
zaleze!, czy uczniowie zainteresuja si¢ informatyka. Powinien on przedstawi¢
uczniom podstawowe metody informatyki, a takze wzbudzi¢ zaciekawienie nig.

Do gtéwnych zadan szkoly podstawowej, oprocz alfabetyzacji w czytaniu,
pisaniu, rachowaniu, nalezy naklonienie ucznia, by do rozwigzywania proble-
mow potrafit wykorzystywaé metody i narzedzia informatyczne. W tym przy-
padku do elementéw powszechnego ksztalcenia dodano umiejetno$é progra-
mowania. Jednak samo programowanie wedlug Rozporzadzenia rozumie sie
inaczej niz sam proces tworzenia algorytmu programu. To pewien caly

proces, informatyczne podejécie do rozwiazywania problemu: od specyfikacji pro-
blemu (okreslenie danych i wynikéw, a ogélniej — celéw rozwiazania problemu),
przez znalezienie i opracowanie rozwigzania, do zaprogramowania rozwigzania,
przetestowania jego poprawnosci i ewentualnej korekty przy uzyciu odpowiednio
dobranej aplikacji lub jezyka programowania®.

W ten sposob rozumiane programowanie nie jest tylko pisaniem programu, ale
ksztalceniem podstawowych umiejetnosci, takich jak logiczne myslenie, precyzyjne
prezentowanie mysli i pomystow, organizacja pracy tak jednostki, jak i w zespolach,
kompetencje spoleczne, budowanie jasnych i precyzyjnych treéci projektowych.

$ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w spra-
wie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla bran-
zowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztalcenia ogoélnego dla szkoly policealnej, Dz. U.z 2017 r,, poz. 356, 5. 27.
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Etap drugi powyzszej metody to rozwiazywanie przez uzytkownika zagad-
nien z nauczanego materiatu, wykonywane dzigki instrukcjom i ,podpowiedziom”
umieszczonym w programie nauczania. Rola nauczyciela opiera si¢ na opracowaniu
zadan, do ktérych zostang dodane podpowiedzi, instrukcje, wskazéwki, wyjasnie-
nia. Na tym etapie uczer musi poznaé wszystkie szczegoly, definicje, prawa, zasady
iinne elementy zwigzane z prezentowanym zagadnieniem. Ten etap jest najbardziej
istotny, poniewaz to gtéwne starcie z prawdziwym zadaniem, ¢wiczeniem do wyko-
nania przez ucznia. Pierwsze wrazenie i stycznos¢ ze szczegétami prezentowanego
zagadnienia stang si¢ fundamentalna, a wigc podstawowa wiedza i umiejetno$ciami
ucznia. Na tym etapie uczert ma petna dowolnos¢ wracania do wezesniejszego mate-
rialu, powtarzania. Warto jednak, aby w trakcie powtarzania lub ponownego rozwia-
zywania pierwszego zadania i poznawania szczegdlow prezentowanego zagadnienia,
dane treéci byly w inny sposob przedstawione. Réwniez juz na tym etapie powinien
powsta¢ pewien bank lub baza zadan, generowana poprzez nowe rozpoczecie. Same
pomoce, podpowiedzi moga by¢ takie same, cho¢ niewielka zmiana moze pozytyw-
nie wplyna¢ na ich wartos¢ edukacyjna.

Etap trzeci to samodzielne wykonywanie przez uzytkownika zadan
z zakresu nauczanych zagadnien, realizowane poprzez serie ¢wiczen. Na tym
etapie uczen, posiadajac juz elementarng wiedze, jest w stanie wykonywaé
samodzielnie zadania. Jednak na tym poziomie ma jeszcze mozliwos¢ poszu-
kiwania podpowiedzi i wyjasnien. Etap ten rozni sie od poprzedniego wieloma
elementami, np. nie sa generowane automatyczne podpowiedzi, uczen nie
ma dostepu do pelnych objasnien, bo jedynie nowe elementy moga zawiera¢
wyjaénienia i podpowiedzi.

Czwarty etap to samodzielne (bez pomocy programu nauczajacego) roz-
wigzywanie przez uzytkownika zadan o niskim i $rednim stopniu trudnosci. Na
tym etapie uczen jest juz przygotowany do rozwiazywania zadan samodzielnie.
Jego praca indywidualna to rozwigzywanie zadan o niskim i érednim stopniu
trudnosci. Uczen nie ma juz mozliwosci postugiwania sie¢ podpowiedziami.
Istotne jest jego dobre przygotowanie do tego etapu, nie powinien do niego
przechodzi¢, jesli w pelni nie opanowal zagadnien z etapu drugiego i trzeciego.
Motzliwe jest réwniez to, ze w tej czgéci beda pojawiac sie inne zagadnienia, np.
prawa, definicje, ktérych nie bylo na etapie drugim i trzecim. Dzieje sie tak,
poniewaz ogromny zakres, jaki obejmuje informatyka nie bedzie mozliwy do
przedstawienia w kilku jednostkach lekcyjnych. Zadaniem nauczyciela jest
dobranie tak prezentowanych tresci, aby obejmowaly one jak najmniejszy
zakres, byly jak najbardziej szczegdlowe, ciagle majac na uwadze tylko te zagad-
nienia z podstawy programowej. Etap ten jest pierwszym zderzeniem ucznia
z samodzielna praca z uwagi na to, ze nie otrzymuje on juz zadnej pomocy,
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a zadania i ¢wiczenia stajq sie coraz trudniejsze. Rozwiazujac zadania i wykonu-
jac ¢wiczenia na tym poziomie, uczen powinien spedzi¢ nad nimi dosy¢ duzo
czasu i poswieci¢ im wiele uwagi. Kolejne dwa etapy beda juz zawiera¢ zadania
trudne i bardzo trudne. Dlatego na tym etapie uczen powinien wstepnie zdoby-
wac umiejetnosci wyciggania wnioskow, analizowania, przetwarzania i kontroli.

Etap piaty to etap samodzielnego (bez pomocy programu nauczaj qcego) roz-
wigzywania zadan. Polega on na rozwigzywaniu przez ucznia ¢wiczen o wysokim
poziomie trudnosci, ponadto uczert musi posiada¢ umiejetnosci wyciagania wnio-
skéw. Zadania s zlozone, zatem dodatkowo wprowadza sie umiejetno$¢ dzielenia
problemu gléwnego na problemy szczegétowe. Umiejetnosci te beda bardzo przy-
datne na kolejnym — ostatnim etapie opisywanej metody nauczania.

Ostatni etap to samodzielne (bez pomocy programu nauczajacego) rozwia-
zywanie przez uzytkownika zadai o maksymalnym stopniu trudnosci. Na tym
poziomie uczen musi posiada¢ duza wiedze¢ i umiejetnosci z prezentowanego
zagadnienia. Powinien on zna¢ zaréwno praktyczne, jak i teoretyczne elementy.
W zadaniach, na tym etapie, uczen musi postugiwac si¢ fachows terminolo-
gia, precyzyjna wiedza, umiejetnosciami logicznego myslenia oraz myslenia
komputacyjnego, poprawnego wyciagania wnioskéw oraz dzielenia problemu
gléwnego na problemy szczegélowe. W celu poprawnego rozwiazania zadan
uczen powinien jasno precyzowaé wynik, a takze zna¢ wigcej niz jeden sposob,
metode rozwigzania zadania. Na tym etapie do zadait mozna zaliczy¢ réwniez
opis rozwiazania lub metody rozwigzywania zadania, czyli uczen powinien
obroni¢ stuszno$¢ swojego rozumowania. Do jego obowiazkéw nalezy réwniez
— np. w przypadku programowania — zadbanie nie tylko o poprawno$¢ rozwia-
zanego zadania, ale takze o umiejetno$¢ wychwycenia innego typu bledéw,
np. niepoprawny format danych, niepoprawne dzialania arytmetyczne itp.

Podsumowanie

Niniejszy artykul stawia przede mna ogromne wyzwanie implementacji tej
metody do dydaktyki szkolnej. Wymaga to przede wszystkim opracowa-
nia programu komputerowego w jezyku Java, ktory zostal wybrany jako jezyk
programowania programu ICON. Powyzsza metoda zostata zaimplemento-
wana w programie ICON, dostepna jest jej pierwsza wersja na stronie www.i-con.
edu.pl. Pierwsze przystosowanie programu odbylo si¢ w 2018 roku, metoda
zostala zaimplementowana do nauki o ukladach cyfrowych (PAL, PLA,
PROM). Obecnie trwaja intensywne prace nad jej implementacja w programie
ICON do nauczania programowania.
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Streszczenie

Tematem rozwazan podjetych w ramach niniejszego artykulu jest metoda teatralizacji,
ktora autorka wykorzystywala podczas zajec na etapie edukacji poczatkowej. W pierw-
szej czesci artykulu przedstawiona zostala geneza terminu teatralizacja, a takze pod-
jeto prébe sformulowania definicji tego terminu w odniesieniu do przestrzeni dzialan
edukacyjnych. W tej cze$ci réwniez zostala zaprezentowana teatralizacja jako aktywi-
zujaca metoda dydaktyczno-wychowawcza wraz z narzedziami, dzieki ktérym mozna
ja bada¢. W drugiej czesci artykulu przedstawione zostaly korzysci, jakie moga zyskac¢
uczniowie dzieki nauce metoda teatralizacji. Ostatnia cze$¢ artykulu to opis doswiad-
czeni autorki w tym zakresie oraz przyktadowe sugestie do wykorzystania podczas zajec.

Summary

The subject of the considerations undertaken in this article is the presentation of the
theatrical method that I used during the classes at the stage of initial education. The
first part of the article presents the genesis of the term theatralization, and attempts to
formulate a definition of this term in relation to the space of educational activities. This
part also presents theatricalisation as an activating didactic and educational method
along with tools that allow it to be studied. The second part of the article presents
the benefits that can be gained by students thanks to learning through the theatrical
method. The last part of the article is a description of the author’s experiences in this
area and some examples of suggestions for use during the classes.
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Wprowadzenie

Gléwnym celem niniejszego artykulu jest zaprezentowanie teatralizacji jako
metody dydaktyczno-wychowawczej, ktéra moze uczyni¢ edukacje procesem
bardziej zrozumialym i twérczym (zaréwno w odniesieniu do nauczyciela, jak
i do uczniéw), efektywnym i atrakcyjnym. W celu potwierdzenia zalozenia
o korzysciach plynacych z metody teatralizacji, chce odwola¢ si¢ zar6wno do
literatury przedmiotu, jak i do do$wiadczen wlasnych. We wspoétczesnej edu-
kacji obecno$¢ teatralizacji zaznacza sie¢ w bardzo skromny sposéb. Odnalez¢
ja mozna przede wszystkim na polu dzialan polonistycznych i muzycznych.
W moim przekonaniu wazne jest, by potencjal zwiazany z teatralizacja byl przez
nauczycieli dostrzegany i wykorzystywany takze w wielu innych kontekstach,
poczawszy od etapu przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej, ktéry — z racji
mojego zaangazowania zawodowego — interesuje mnie w sposdb szczegdlny.
Edukacja wezesnoszkolna bedzie wigc w moich rozwazaniach najwazniejszym
punktem odniesienia, cho¢ pragne podkresli¢, ze teatralizacja moze by¢ wyko-
rzystywana na kazdym etapie edukacji i w odniesieniu do bardzo réznorodnych
zadan, jakie wykonuje nauczyciel.

Podjecie badan w tym zakresie wydaje mi sie istotne, poniewaz poszukiwa-
nie praktycznych i ciekawych rozwiazan prowadzenia zaje¢ metoda teatralizacji
oraz obserwacja rezultatow jej stosowania moga stanowi¢ inspiracje dla nauczy-
cieli do aktywnego, tworczego dzialania, a takze do poglebiania i utrwalania
wiedzy u ucznidw.

Czym jest teatralizacja?

Co bylo pierwsze? Teatr czy teatralizacja? Cho¢ mogloby sie wydawad, ze teatra-
lizacja jest pochodng teatru nalezy podkresli¢, ze jest odwrotnie — to tzw. teatrali-
zacja zycia zapoczatkowala teatr jako specyficzna forme sztuki.

Codzienne zycie bylo i jest pelne ceremonii, rytualéw, obrzedéw. Imieniny,
urodziny, pogrzeby, inauguracje i zakonczenia roku szkolnego, koronacje kré-
lewskie, parady wojskowe, rozprawy na sali sgdowej to schematy powtarzane
cyklicznie. Te rytualy posiadajace okreslone cechy teatralne to przyktady teatra-
lizacji zycia.

Czym zatem sg te okre$lone cechy teatralne? Wymieni¢ tu nalezy prze-
strzen do dzialan, wzmozong ekspresje emocji, gestow, stow, istotna, wyrazna
charakteryzacje, czasami przyobleczenie kostiumu. Najistotniejszym jednak
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$rodkiem wyrazu jest komunikat, czyli dialog. Sa to cechy, ktore wspolczesnie
kojarzymy ze spektaklem teatralnym. Jak pisze Kazimierz Braun ,pojedynczy
ludzie, grupy ludzkie, chcac intensyfikowaé nadawane przez siebie komunikaty
oraz wzmagac ich ekspresje, wychylaja si¢ ku teatrowi, oscyluja ku teatrowi, sie-
gaja ku teatrowi i ku jego srodkom wyrazowym”'. Autor pisze takze, ze

mozna obserwowa, jak zycie we wszystkich jego przejawach, funkcjach i uwarun-
kowaniach, a wiec w dzialaniach, gestach, zachowaniach, w czynnosciach ludzi,
w ich uczynkach i wypowiedziach, dazy ku teatrowi i zaczyna w jakim$ momencie
nabiera¢ cech teatru (widowiska, spektaklu, przedstawienia), cho¢ ostatecznie te-
atrem sie nie staje. Dokonuje si¢ natomiast teatralizacja zycia®.

Teatralizacja jest przestrzenia, obszarem pomiedzy zyciem a teatrem. To strefa
posrednia, jak linia widnokregu, oddzielajaca ziemig¢ od nieba.

Ten wybitny badacz teatru, poszukujacy teatralizacji w réznych dziedzi-
nach zycia, bedac jednocze$nie rezyserem i pisarzem, podejmuje problematyke
przetwarzania si¢ codziennego zycia w widowisko. Zauwaza on, ze w wielu
kulturach teatralizacja stala si¢ zalazkiem teatru. W Grecji teatr zrodzit sie
dzieki kultowi boga Dionizosa (VI w. p.n.e.). W Chinach natomiast pierwsze
widowiska na cze$¢ béstw wystawiane byly okoto 1122 roku p.n.e. (za czaséw
panowania dynastii Zhou). Tak wygladaly poczatki narodzin teatru. Trwaly one
do momentu upadku Cesarstwa Rzymskiego. Teatr traktowany byl tam jako
,rozrywka okrutna, niemoralna, wyuzdana (naprawde zabijano w widowiskach
postaci zloczynicéw, przedstawiano akty symulujace kopulacje)”®. Zaniknat
wiec, by po raz drugi narodzi¢ si¢ z obrzedow chrzescijaniskiej liturgii.

,Quem queritis? (Kogo szukacie?) Jesum Nasarenum (Jezusa Nazaren-
skiego). Od tych stéw na poly méwionych, na poly §piewanych, zgodnie z pra-
starym obyczajem wywodzacym sie jeszcze ze starozytnosci, zaczal sie teatr
chrzescijanski. Byl poczatkowo scisle obrzedowy®.

W $redniowieczu z teatralizacji chrze$cijanskiej liturgii zrodzil sig teatr
w Anglii, a nastepnie w Europie kontynentalnej, w tradycji buddyjskiej Japonii,
wyksztalcit sie teatr No (XIII w.), teatr Kabuki i Bunraku (XVII w.).

Interesujace jest, ze istnieja kultury, ktére w ogéle nie wydaly teatru.
Motywy teatralizacji w kulturze Indian Ameryki Péinocnej i Potudniowej
s3 nam powszechnie znane. Naleza do nich m.in. rytualne polowania, tarice

1

K. Braun, Teatralizacja zycia. Praktyki i strategie, Torun 2020, s. 27.
2 Ibidem.

3 Ibidem,s. 28.

Z.Raszewski, Krétka historia teatru polskiego, Warszawa 1978, s. 9.
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polaczone z niebanalng charakteryzacja, czesto zaktadanymi na twarz maskami,
$piewem i okrzykami. Poprzestano jednak na teatralizacji wymienionych wyzej
obrzedéw. Kultura Indian nie zrodzila sztuki teatru. Podobnie rzecz si¢ ma
z kulturg islamu. Bardzo widowiskowa, przejmujaca i drastyczna jest teatra-
lizacja praktykowana na Bliskim Wschodzie. Czgsto na oczach kamer i wielu
milionéw obecnych dochodzi do porwan czy mordowania ludzi. Bez watpienia
akty tego rodzaju przybieraja cechy widowiskowe, znamienne dla teatralizacji.
Charakterystyczny jest takze sposéb komunikowania sie tych ,aktoréw” oraz
yprzywdziany” kostium.

We wstepie do Antropologii widowisk kulturoznawca i antropolog widowisk
Leszek Kolankiewicz, powolujac si¢ na metafore teatralna w ujeciu Turnera,
pisze, ze

dramat i teatr — i w ogéle widowiska — sa najskuteczniejszym narzedziem stuza-
cym regeneracji spoleczenistwa. To one bowiem wzniecaja i kumulujg przezy-
cia zbiorowe, a tagodzac i rozladowujac konflikty, organizuja energie spoleczna.
W nich spoteczeristwo jawi si¢ sobie samemu jako dynamiczna calo$é®.

Przyjrzyjmy si¢ zatem definicjom terminu ,teatralizacja”. Amerykanski
socjolog, Erving Goffman jest autorem ksiazki Czlowiek w teatrze Zycia codzien-
nego®, w ktérej dokonuje analizy relacji spolecznych w kontekscie cech teatral-
nych. Pisze on:

Bede rozwazat sposob przedstawienia przez jednostke siebie i swojej dzialalnosci
innym ludziom w sytuacjach codziennych, sposoby kreowania przez nig wraze-
niem, jakie robi na innych, oraz to, na co moze i na co nie moze sobie ona pozwo-
li¢ w trakcie danego wystepu’.

Stwierdzenie, ze ,,[ ... | W naszym spoleczenistwie podzial na scene i kulisy
mozna znalez¢ wszedzie™ jest bardzo trafne. Zycie spoleczne jest bez watpienia
analogia jezyka sceny. Scena zycia za$, na ktérej odbywa sie ,wystep” jednostki,

S L. Kolankiewicz, Wstgp: Ku antropologii widowisk, [w:] A. Chalupnik, W. Du-
dzik, M. Kanabrodzki, L. Kolankiewicz (red.), Antropologia widowisk. Zagadnienia i wy-
bér tekstéw, Warszawa 20085, s. 22.

¢ E. Goffman, The Presentation of Self in Everyday Life, Anchor Books, Doubleday,
New York 1959. Wydanie polskie: Czlowiek w teatrze zycia codziennego, oprac. i stowem
wstepnym poprzedzil J. Szacki, Warszawa 2020.

7 E. Goffman, op. cit., s. 37.

® E. Goffman, Czlowiek w teatrze zycia codziennego, [w:] A. Chalupnik, W. Du-
dzik, M. Kanabrodzki, L. Kolankiewicz (red.), Antropologia widowisk ..., s. 57.
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probujacej wplynaé na innych ,robiac wrazenie” czy kulisy, w ktérych owa
jednostka moze pozwoli¢ sobie na ,wyjscie z roli”, by spojrze¢ na siebie i na
swoje wlasne ,ja” — s3 przykladem pewnych modeli zachowan. Spotkanie takie,
czyli ,interakcja” oraz pojawiajacy sie podczas niej komunikat miedzyludzki,
odbywac¢ si¢ moze w dwoch odstonach. Jedna z nich jest autentyczny, szczery
i uczciwy ,wystep” jednostki, druga zas jego przeciwienstwo.

W ostatnim przywotanym przypadku Leszek Kolankiewicz odwoluje sie do
yFormy” Gombrowicza. Pisze:

jest zarazem sztuczna i zywiolowa: podlegajac jej i ulegajac w interakcjach, czlo-
wiek uczestniczy w uroczystosci kultury, do ktérej okazuje si¢ wiecznie niedojrza-
ty, i pozwala si¢ opanowa¢ dziatajacej w niej i przez nig zbiorowej sile. Cztowiek
pozostaje zawsze nieautentyczny’.

W perspektywie poszukiwan istoty czlowieczenstwa, rodza si¢ kolejne
odkrycia oraz pytania. Obok okreslenia Homo sapiens — ,,czlowiek myslacy”,
pojawiaja si¢ terminy — Homo faber (czlowiek twérczy) czy Homo ludens (czto-
wiek bawiacy sig). Ta ostatnia koncepcja czlowieka — ktérej autorem jest holen-
derski historyk, filozof, jezykoznawca i eseista Johan Huizinga — zaklada, ze
zroédlem ludzkiego zachowania, dzialania i tworzonej kultury jest zabawa, gra
oraz wspolzawodnictwo.

Piszac o teatralizacji, nalezaloby odnies¢ sie do pojecia zabawy, ktora
Huizinga uwaza za zrédlo kultury. Twierdzi on, ze wszystko to, co dotyczy
i odnosi si¢ do twodrczo$ci, moze takze odnosic si¢ do zabawy.

Inno$¢ i tajemniczo$¢ zabawy uwidacznia sie najwyrazniej w przebraniu. Dopel-
nia ono ,niezwykloéci” zabawy. Czlowiek przebrany lub zamaskowany ,gra” inng
jaka$ istote. Jest inng istota. We wszystkim co laczy sie z maska i przebraniem,
strachy dzieciece, niepohamowana wesolos¢, $wiety obrzadek i mistyczna fantazja
sa nierozdzielnie ze sobg przemieszane'.

Huizinga przekonywal, ze zabawa jest cze$cia skladowa kultury: ,kultura
ludzka powstaje i rozwija si¢ w zabawie i jako zabawa”'!. Swobodne dzialanie
stajace si¢ zabawg czy gra bez nakazéw i zakazow, zaspakaja potrzeby, pozwala

° L. Kolankiewicz, op. cit., s. 18.

1% Tbidem, s. 153.

" J. Huizinga, Homo ludens. Zabawa jako Zrédto kultury, [w:] A. Chalupnik,
W. Dudzik, M. Kanabrodzki, L. Kolankiewicz (red.), Antropologia widowisk ..., s. 143.
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naby¢ nowe umiejetnosci, uczy rywalizacji, moze przynosi¢ rados¢ i przyjem-
nos¢, ale i powodowad napiecia.

W Polsce czolowym badaczem zagadnienia teatralizacji jest Kazimierz
Braun. Definiuje on teatralizacje zycia jako

stosowanie teatralnych $rodkéw wyrazowych w réznych dziedzinach zycia w ce-
lach amplifikacji komunikacji spolecznej; teatralizacja jest elementem teatralnym
- widowiskowym, dramatycznym, akcyjnym, aktorskim, wizualnym — dodanym
do réznego rodzaju codziennych, zwyklych, normalnych wydarzen, dzialan, akeji,
czynnosci, zachowan i wypowiedzi'?.

Teatralizacja jest zatem poczatkiem, zalazkiem, mozliwym przyczynkiem
do powstania teatru. Jest zawsze najpierw, przed. Jak pokazuje historia, moze
trwaé, wzrastad, rozwija¢ si¢ i albo doprowadzi do powstania i rozkwitu teatru,
albo w ogdle nie sprowokuje jego narodzin. Jednak obecnie, gdy teatr juz ist-
nieje i zakorzenil si¢ u nas na dobre, pelnigc wszechstronne funkcje, mozliwe
jest okreslenie teatralizacji w odniesieniu do cech spektaklu teatralnego. Wida¢
to na przykladzie ponizszych definicji.

Stownik jezyka polskiego PWN teatralizacje okreéla jako ,przystosowanie
utworu niescenicznego do wystawienia na scenie, a takze nadanie czemus cech
teatralnych™>.

Justyna Guze pisze:

moéwigc o teatralizacji mamy na mysli co$ wiecej anizeli tylko nadawanie czemu$
cech teatralnych. Najogélniej rzecz biorac, mozna by méwi¢ o oddzialywaniu te-
atru w najrozmaitszych jego aspektach, od tekstu dramatycznego, przez insceni-
zacje, scenografie i gre aktoréw, az po jego znaczenie spoleczne. Jednym stowem,
o teatralnodci tych dziedzin, na ktdre teatr wywiera jakikolwiek wptyw'*.

Adam Andrzejewski w swoich rozwazaniach na temat teatralizacji Zycia
podkredla, iz ,polega ono na przejeciu przez codzienne czynnosci cech charak-
terystycznych dla sztuki teatralnej”".

"2 K. Braun, op. cit., s. S8.

3 Stownik jezyka polskiego PWN, Teatralizacja, https://sjp.pwn.pl/slowniki/
teatralizacja.html [dostep 08.05.2022].

" J. Guze, Teatralnos¢ i teatralizacja w sztuce XVIII i XIX wieku: préba poréwnania
wybranych zagadnieri, ,Recenzje i Omowienia” 1986, s. 192-198.

5 A. Andrzejewski, Teatralizacja zycia a estetyka codziennosci, ,Przeglad Filozo-
ficzny — Nowa Seria” 2017, R. 26, nr 1, s. 185-201.
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Teoria wychowania estetycznego jako ugruntowanie
pedagogicznej refleksji nad teatralizacja w edukacji

Refleksja pedagogiczna nad teatralizacja ma swoje ugruntowanie w obejmujacej
rozne dziedziny sztuki teorii wychowania estetycznego. Irena Wojnar, wybitny
pedagog i teoretyk w zakresie teorii wychowania estetycznego, pisze:

[...] w epoce starozytnej, a nawet jeszcze w $redniowieczu sztuka, zwlaszeza sztuki
plastyczne, muzyka, teatr nalezaly do treéci codziennego zycia ogromnej wigk-
szosci ludzi, przez wszystkich mogly by¢ w pelni przezywane, przez wielu czynnie
uprawiane, co wynikato zreszta z faktu, iz praca wytwdrcza miata wéwczas czesto
charakter artystyczny. W wyniku narastajacego podziatu pracy i poglebiajacej sie
specjalizacji sztuka stopniowo oddalala sie od codziennego zycia wiekszosci lu-
dzi, stawala si¢ dziedzing artystycznej specjalizacji dla jednych, srodkiem rozrywki
i odprezenia dla innych. Podzial ten poglebial sie jeszcze bardziej, w miare jak
wzrastalo znaczenie techniki'.

Dowodzono oczywiscie, ze

sztuka ksztaltuje postawy moralne, wplywa na lepsze porozumienie miedzy
ludZmi, pokazuje wzory lepszego zycia i sluszniejszego postepowania, moze by¢
ypodrecznikiem” czy ,przewodniczky” Zycia. Sztuka nie jest, a raczej nie musi
by¢ sprzeczna z nowoczesnymi procesami pracy i produkeji, daje natomiast przy-
klad dzialania naprawde twérczego, ktére prowadzi do stworzenia dziela; sztuka
plastyczna moze nawet spelnia¢ bardzo konkretng role uzytkowa, wplywacé na es-
tetyczny wyglad czlowieka i jego srodowiska'’.

Na gruncie teorii wychowania estetycznego sztuka jest wiec postrzegana
jako Zrodlo wieloaspektowego oddzialywania na cztowieka. Wplyw ten zde-
cydowanie wykracza poza do$wiadczanie pigkna i ksztalttowanie wrazliwosci
estetycznej jednostki. Sztuka (rozumiana zaréwno jako obcowanie z wielkimi
dzielami, jak tez jako twércza aktywnos¢) ma potencjal wplywania, oddzialy-
wania na bardzo rézne aspekty ludzkiego rozwoju: poznawczego, spolecznego,
emocjonalnego czy tez moralnego.

To szerokie rozumienie sztuki i jej pedagogicznego potencjalu sprawilo,
ze zaczeto dokladniej przygladad sie artystycznej aktywnosci dzieci i mlo-
dziezy, wyplywajacej z naturalnych potrzeb ekspresji, bardzo indywidualnych,

'S 1. Wojnar, Wychowanie przez sztuke, Warszawa 1965, s. 5-6.
17 Ibidem, s. 6.
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zakorzenionych wiasciwie w kazdym cztowieku, nie tylko w jednostce arty-
stycznie uzdolnione;j.

Aktywny twérczo wychowanek mial nauczy¢ sie (poprzez oddziatywanie
sztuki) wyrazaé swoje uczucia. Sztuka miata przywréci¢ mu réwnowage emo-
cjonalna, wzbogaci¢ myslenie i miedzyludzkie kontakty, a takze wychowywaé
moralnie. Herbert Read, angielski filozof, poeta i estetyk twierdzil, ze

celem wychowania przez sztuke jest spowodowanie, ze wszystko nabierze ruchu
i zacznie si¢ rozwijaé, a postawa konformizmu i bezmyslnej uleglosci zostanie
u kazdego czlowieka zastapiona twdrcza aktywno$cig wyobrazni, tej wyobrazni,
ktora si¢ stanie swobodnym wyrazem jego wlasnej osobowosci'®.

Szczegolne, pionierskie zastugi w obszarze badan nad wychowawczym
potencjalem sztuki maja pedagodzy zwiazani z ruchem Nowego Wychowania.
Powstat on na przetomie XIX i XX wieku i zrewolucjonizowal myslenie o tym,
jak powinna wyglada¢ edukacja.

Ruch koncentrowat si¢ m.in. na wolnosci i twoérczej aktywnosci w wychowa-
niu i edukacji dziecka. Byl reakcja na tradycyjny, rygorystyczny model wychowania
inauczania, jaki dominowat w XIX stuleciu. Twércy Nowego Wychowania postawili
m.in. na indywidualno$¢, osobowos¢, kreatywno$é, spontanicznos¢ oraz tworcze
myslenie dziecka. Uwazali, Ze wiedze powinno ono zdobywa¢ w oparciu o wia-
sne doswiadczenie, a $wiat poznawa¢ m.in. poprzez sztuke. Powstawaly placowki
eksperymentalne, w ktérych wprowadzano w zycie te nowe idee. Dzieci uczyly sie
np. garncarstwa, tkactwa, gotowania oraz szycia. W szkolach i placéwkach ekspe-
rymentalnych laczono teorie z praktyka, co spowodowalo, ze uczenie si¢ mialo
charakter kreatywny, a nie bierny. Szkota byta ,szkola aktywna’, ,szkola na miare
dziecka’, wychowujaca ,do zycia i przez zycie”.

Gléwnymi przedstawicielami i teoretykami nurtu Nowego Wychowania
byli m.in. John Dewey, Ovide Decroly, Edouard Claparéde, Maria Montessori.
W Polsce eksperymentalng szkole oparta na ideach Nowego Wychowania zato-
zyt Henryk Rowid, nazywajac ja ,szkola tworcza™".

Symboliczna dla takiego sposobu myslenia pedagogicznego publikacja jest
Twdrcza aktywno$¢ dziecka autorstwa dwoch francuskich pedagogéw, Roberta
Glotona oraz Claude’a Clero®®. W przedmowie do tej ksiazki Irena Wojnar

'8 R. Gloton, C. Clero, Twércza aktywnos¢ dziecka, Warszawa 1976, s. 12.

Y H. Rowid, Szkota Twércza. Podstawy teoretyczne i drogi urzeczywistnienia nowej
szkoly, wyd. 2, Krakéw 1929.

* R. Gloton, C. Clero, Lactivité créatrice chez l'enfant, Paris-Tournai 1971. Wyda-
nie polskie: Twércza aktywnos¢ dziecka, Warszawa 1976.
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zaznaczyla, ze ,stanowi ona kolejne ogniwo w dlugim tancuchu dziatan na rzecz
odnowy wychowania. Odnowy, czyli zerwania z tradycja modelowania dziecka
»na wzor i podobienstwo ludzi dorostych«...”*..

W publikacji tej czytamy:

tworcza aktywno$¢ dziecka zyskuje swoj istotny sens biologiczny wlasnie dzieki
tej Zyciowej potrzebie wzrastania, calkowicie zwréconego ku przyszloéci i beds-

.....

inwencja, jesli wszystko musi zosta¢ uruchomione po to, by sprzyjaé jego mozli-
wosciom twoérczym, dzieje sie tak po prostu z tej przyczyny, ze aktywno$¢ twércza
stanowi potrzebe biologiczna, ktérej zaspokojenie jest absolutna konieczno$cia
dla optymalnego rozwoju istoty ludzkiej w okresie wzrostu®.

Jak udowodnili pedagodzy zwiazani z Nowym Wychowaniem, sztuka
oddzialuje integralnie i harmonijnie na zycie dziecka. Moze by¢ impulsem do
ekspresji tworczej. Sztuka bowiem jest wielowymiarowa i nie ma okreslonych
ram, ktére mogga ja ograniczyc.

Irena Wojnar, podazajac za mysla filozoficzng Bergsona, zaznacza: ,Twor-
czo$¢ realizuje si¢ jednoczesnie dzigki rzeczywistoéci i mozliwoéci. Gra mozli-
wosci z rzeczywisto$cia wyznacza procesy tworcze i w przyrodzie i w czlowieku.
Tworczosé jest triumfem zycia™.

W mysli pedagogicznej poswiecono sporo miejsca roli teatru jako jed-
nej z dziedzin sztuki. Na refleksje zastuguje pozycja Zabawa dzieci w teatr Jana
Dormana, monografia Teatr i wychowanie autorstwa Krzysztofa Homy, Justyny
Sprutty, Weroniki Pudelko i Katarzyny Skulskiej, a takze artykuly poswigcone tej
tematyce. Wazne sa m.in.: Edukacja teatralna. O jej potrzebie i formalnych mozliwo-
$ciach edukacji wezesnoszkolnej Agnieszki Janik*, Sztuka teatralna a wychowanie
dziecka Anny Asyngier-Koziel* oraz wiele innych istotnych publikacji.

Jednak o ile o potrzebie wychowania przez teatr i szeroko rozumianej edu-
kacji teatralnej mozna przeczytac wiele, o tyle wciaz zbyt malo jest publika-
cji dotyczacych teatralizacji, ktore nie musza wykorzystywac wszystkich cech
spektaklu, lecz tylko niektdre z nich. Jak zaznaczylam wczegniej, istnieje réznica

2 Ibidem,s. S.

2 Ibidem, s. S8.

» L. Wojnar, A. Piejka, M. Samoraj, Idee edukacyjne na rozdrozach XX wieku, War-
szawa 2008, s. 26.

** A. Janik, Edukacja teatralna. O jej potrzebie i formalnych mozliwosciach edukacji
wczesnoszkolnej. Dziecko w sytuacjach uczenia sig, Wroctaw 2017.

» A. Asyngier-Koziel, Sztuka teatralna a wychowanie dziecka, Lublin 2000, s. 61-80.
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pomiedzy teatrem a teatralizacjq. Teatr to przedstawienie z udzialem aktoréw
i podzialem na akty, odbywajace si¢ na scenie, przed widzami. Spektakl roz-
grywa si¢ w zaaranzowanej przestrzeni, aktor jest odpowiednio do granej roli
ucharakteryzowany, wystepuje w kostiumie, czesto korzysta z rekwizytow,
a komunikat do widowni wysylany jest ze sceny. Teatralizacja za$ ,wydobywa
ze strumienia zycia, tak jak ono toczy si¢ na co dzien, jakie$ zdarzenia, ktore
dzieki niej nabiora niezwyklo$ci, zostang wyrdznione, upublicznione, zakomu-
nikowane”*.

Teatr i teatralizacja stanowia wiec dla pedagogéw bogate zrodla wszech-
stronnego oddzialywania na wychowankéw, inspirowania ich twérczej aktyw-
noéci, stymulowania rozwoju. W takim wlaénie kontekscie bede sie przyglada¢
teatralizacji w dalszej czg$ci niniejszego artykutu.

2. Teatralizacja jako metoda dydaktyczno-wychowawcza

Teatralizacja jest przemyslana, zaplanowang, $wiadoma i celowa metoda prowa-
dzenia zaje¢, majaca szkic, ramy, w ktérych mozemy pozwoli¢ sobie na improwi-
zacje. Sklania zaré6wno nauczyciela, jak i uczniéw do szeroko rozumianej aktyw-
nosci tworczej. Teatralizacja eksponuje, upowszechnia, unaocznia, wzmacnia
tre$¢ tematu, ktdry zapisany zostal na kartach podrecznika.

Dzigki inspirujacej publikacji Kazimierza Brauna, pozwolitam sobie na
sformulowanie nastepujacej definicji teatralizacji. Teatralizacja w edukacji
dokonuje sig, kiedy nastepuje przeniesienie tematu lekgji z:

- podrecznika,

- ksigzki,

—  ¢wiczen,

- lektury,

- kart pracy,

- innych na dzialania uczniéw i nauczyciela za pomoca narzedzi, w ktére
wyposazony jest teatr.

Tematem, ktory opracowujemy, stosujac metode teatralizacji moze by¢
tekst dydaktyczny, tre$¢ zadania, ¢wiczenia, zawarte zwykle pod tresciag opo-
wiadania, historyjki, komiksu czy wiersza, opis jakiego$ zjawiska. Narzedzia,
ktérymi mozemy postugiwac sie, pracujac metoda teatralizacji, to:

*¢ K. Braun, op. cit., s. 18.
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- dialog,

- partner sceniczny,

- ruch,

-  mimika,

- gest, naleza one takze do naszego codziennego zycia.

Kazimierz Braun w definicji teatralizacji zycia wspomnial o niezwykle istotnym
ingrediencie, bez ktérego nie mozna si¢ obej$¢. To element dodany.

Oznacza to, ze do naszego zwyklego, prostego tematu lekcji (ktory pra-
gniemy przeprowadzi¢ metoda teatralizacji) wplatamy cho¢by jeden element
wypozyczony z narzedzi, ktére oferuje nam teatr. Moze to by¢ kostium lub
np. rekwizyt. Nie musi by¢ to oczywiscie kostium stricte z teatru wziety. Wystar-
czy, ze pojawi si¢ chocby drobny jego element, ktéry moze dzieciom poméc
w zrozumieniu omawianego tematu, a takze w przebiegu zaje¢. Niewatpliwie
wplynie tez na ich wigksza aktywnos¢ twdrcza. Jest to tym bardziej zasadne, ze
dzieci uwielbiajg si¢ przebierad.

Innym elementem dodanym, ktéry ewentualnie mozemy zamiennie wpro-
wadzi¢, jest rekwizyt. Maly, charakteryzujacy postac. Jeszcze innym ogniwem
moze by¢ scenografia (oprawa plastyczna np. rysunki wezeéniej wykonane),
muzyka — tu nastr6j moze okresli¢ charakter miejsca czy sytuacji, w ktorej
bedziemy sie poruszaé. Element dodany (wybiérczo dobrany) oraz dialog
pozwala stwierdzi¢, ze pracujemy metoda teatralizacji.

Niezwykle istotne jest podkreslenie, ze nauczyciel nie musi by¢ profesjonal-
nym aktorem z dyplomem magistra sztuki aktorskiej, by méc pracowaé metoda
teatralizacji. Nauczyciel tym aktorem juz jest i to kazdego dnia, kiedy przycho-
dzi do klasy i prowadzi lekcje. Andrzej Janowski, w ksigzce Uczeri w teatrze Zycia
szkolnego, podkresla ten aktorski wymiar pracy nauczyciela. Pisze on: ,nauczy-
ciel komunikuje cos$ klasie nie tylko przez podanie treéci. Ale takze przez styl
mowienia, rozlozenie akcentéw, intonacje, gest, wyraz twarzy””’. Aktor ma za
zadanie jedynie odtwarza¢ powierzona mu role. Tworca za$, na bazie pewnej
idei, pomystu lub — w przypadku szkoly — tematu lekcji, wymysla, rozwija, two-
rzy, pewna historie, opowie$¢ czy didaskalia z nia zwiazane. Nauczyciel jest
wigc w pewnym sensie aktorem zawsze, cho¢ moze nie by¢ tego swiadomy.
Bycie $wiadomym twérca wymaga od niego aktywnosci, pracy nad nowymi
pomystami, kreatywnosci, a czesto takze odwagi. Teatralizacja daje mu takie
mozliwosci. Praca metoda teatralizacji wymaga pelnej $wiadomosci i zaanga-
zowania nauczyciela, ma charakter bardzo indywidualny, zalezny od otwartosci
i wyobrazni nauczyciela.

¥ A. Janowski, Uczert w teatrze zycia szkolnego, wyd. 2, Warszawa 1995.



272 Anna Matecka

Zalety pracy metoda teatralizacji

Cechy, ktore — dzigki pracy metoda teatralizacji — mozemy odkry¢ i rozwijaé
w dzieciach to: wrazliwo$¢ emocjonalna, wyobraznia, koncentracja, cierpliwos¢.
Teatralizacja pobudza do aktywnosci tworczej, pozwala na poznanie wlasnych
mozliwosci, ulatwia wspotdziatanie w grupie, ksztattuje zamilowanie do litera-
tury. Metoda ta pomaga w wyrazaniu emocji (co nie nalezy do najtatwiejszych
umiejetnosci). To takze doskonalenie dykeji i poprawnej artykulacji. Teatra-
lizacja rozwija intelektualnie dzieci, poszerza stownictwo, doskonali logiczne
myslenie, ksztaltuje uwage i ¢wiczy pamig¢. Stymuluje aktywno$¢, przez co nie
pozwala by¢ biernym. Uczy dyscypliny, odpowiedzialnosci, zaufania, a takze
zacie$nia wiezi kolezenskie. Niezwykle istotne jest, ze pelni takze funkcje tera-
peutyczne. Pozwala dziecku pozby¢ sie oniesmielenia, przez co pokonuje ono
lek przed publicznoscia (np. spowodowany wadami wymowy, trudno$ciami
w nauce lub brakiem akceptacji wsréd réwiesnikéw). Dziecko moze zablysnaé,
zaimponowac talentem, pomyslami, wyobraznig i gra aktorska. Moze wcieli¢
sie w wymarzong posta¢ lub sta¢ sie kims, kim nigdy wcze$niej nie mogto by¢.
W procesie tworczym os$miela sig, nabiera zaufania do zespolu i swojego prze-
wodnika.

Teatralizacja w edukacji uczy przez zabawe. Dzieci zadaja pytania, samo-
dzielnie wyciagaja wnioski, dyskutuja, zauwazaja problem, szukaja wlasciwej
drogi do rozwiazania go. Ten sposob pracy pozwala uwierzy¢ w siebie, w swoje
mozliwo$ci, w samodzielne myslenie, dzialanie, poszukiwanie i odkrywanie.
Uwalnia twércze myélenie. Dzigki niej dziecko uczy si¢ nawiagzywac relacje
z innymi dzie¢mi, a takze nauczycielem, przewodnikiem edukacyjnym.

Cele teatralizacji w edukacji to przede wszystkim:

- ulatwienie uczniom zrozumienia $wiata zamknietego w tre$ci podreczni-
ka, zeszytu ¢wiczen lub innych materialach dydaktycznych,

- rozwijanie tworczej aktywnosci, czyli uwolnienie tworczego myslenia,

- dzialanie, poszukiwanie, odkrywanie,

- nauczenie wspéldzialania w grupie (szeroko rozumianych kompetencji
spolecznych), a takze odpowiedzialnosci, dyscypliny i zaufania.
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Doswiadczenia wlasne zwiazane z teatralizacja w edukacji oraz
przyklady autorskich dzialan opartych
na wykorzystaniu teatralizacji

Dos$wiadczen w pracy z dzie¢mi nabieram od 2009 roku. Byl to moment rozpo-
czecia mojej pracy w Prywatnej Szkole Podstawowej nr 114 w Warszawie, ktora
trwa do dzi$. Warto zaznaczy¢, ze placoéwka, w ktorej jestem zatrudniona od
12 lat, jest szkola o profilu artystycznym. Czas ten pozwolil mi na obserwacje,
a takze refleksje dotyczace takich metod pracy z dzieémi, ktore odwoluja sie do
sztuki. Pragne nadmieni¢, ze w szkole tej pracuje zaréwno jako aktorka (ukon-
czytam Pafstwowa Wyzsza Szkole Teatralng w Krakowie, Wydzial Aktorski we
Wroclawiu?®), prowadzac zajecia z teatru i dykcji, jak réwniez jako nauczyciel
edukacji poczatkowej w klasach I-IIL

Jak prowadze zajecia metoda teatralizacji?

Pierwszym etapem zaje¢ jest przeczytanie tematu lekcji z podrecznika.
W klasach mlodszych dobrze bedzie, jezeli tre$¢ przeczyta nauczyciel. Drugi
etap to wyjscie ucznidéw z fawek i przejécie na $rodek sali. Nauczyciel bedzie tu
przewodnikiem, twércg, osoba prowadzaca. Z kolei trzeci etap to podsumowa-
nie zajec.

A) Szkic I do tematu W indiariskiej wiosce — kl. I

Dawno temu Indianie mieszkali w tipi lub w wigkszych, okrgglych namiotach zwanych
wigwamami. Byly one zrobione ze skéry i malowane w pigkne, kolorowe wzory. Ubie-
rali si¢ w skdrzane stroje, ozdobione koralikami. Gléwnym zajeciem mezczyzn bylo
polowanie — przede wszystkim na niedzZwiedzie i bizony. Czesto tez wyplywali na rzeki
i jeziora w dlugich kanu i towili ryby. Kobiety zajmowaly si¢ uprawq kukurydzy, fasoli
i dyni. Wspélczesnie wigkszo$¢ Indian zyje i pracuje tak jak inni ludzie w ich kraju.
Niektérzy czasami organizujg dla turystéw pokazy dawnych obyczajow™.

Po przeczytaniu przez nauczyciela tekstu z podrecznika uczniowie wychodza na
$rodek klasy i rozpoczyna si¢ rozmowa.

** Dzi$ Akademia Sztuk Teatralnych im. S. Wyspiariskiego w Krakowie, Filia we
Wroclawiu.
¥ Podrecznik dla kl. I, Gra w kolory, 2017, cz. 4, 5. 57.
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N (nauczyciel) — Witam was bardzo serdecznie. Pewnie zastanawiacie sig, kim jestem?
Jestem wielkim wodzem plemienia Manitu. Na imi¢ mi Aida. UsigdZmy w kole.
Za chwilg dowiecie si¢ dlaczego was tutaj zwolatam. Dzieci siadaja w kole.

N - Przypomnijcie mi prosze¢ swoje plemienne imiona.

Tu dzieci kolejno wymys$laja dla siebie imiona. Mozemy im podpowiada¢,

np. Ztoty Jastrzab, Wielkie Serce, Szybka Strzala, Bialy Kiet itp. Po przedstawie-

niu sie dzieci N. méwi:

Drodzy, jak wiecie zyjemy na prerii (obszar porosnigty gléwnie trawaq, roslin-
nosciq lgkowg). Jest nas coraz wigcej, a jedzenia jest coraz mniej. W tym celu
musimy wybra¢ si¢ na polowanie. Bedziemy polowac na niedZwiedzie i bizony,
bowiem my Indianie zwykle na takie zwierzgta polujemy. Prosz¢, abyscie usta-
wili si¢ jeden za drugim przede mnq. Za chwilg wrecze kazdemu z was tuk
i kotczan ze strzatami. Potem przedstawi¢ wam cigg dalszy mojego planu.
Uczniowie ustawiaja sie przed wodzem, ten wrecza kazdemu tuk i kolczan
ze strzatami. Gdy kazdy go otrzyma, wédz méwi:

N - Teraz prosze, aby kazdy z was udat si¢ do swojego wigwamu i zatozyt swéj
skérzany stréj ozdobiony koralikami. Za chwilg wyruszymy na polowanie.
Dzieci rozchodza sie¢ do swoich namiotéw, pantomimicznie zakladaja
str6j. Po chwili odzywa si¢ wodz:

N - Indianie, udamy sig¢ teraz na brzeg jeziora (tu wymyslamy jego nazwe,
np. Bystra Fala). W naszych diugich todziach canoe, znajdujaq sig sieci, dzigki
ktérym mozemy ztowic takze troche ryb. Jednak postarajmy sig szybko dotrze¢
w gory, gdzie rozpoczniemy polowanie na zwierzyng. Dzieci dobieraja
sie w pary lub w wiecej 0séb, wchodza do canoe, odktadaja w nich tuki
i strzaly, przygotowuja sieci. Wyplywaja na jezioro, fowia ryby.

N - Indianie, doplywamy do brzegu. Pamigtajcie, ze aby znaleZ¢ zwierzyng
musimy by¢ bardzo cichutko. Dzieci wychodza cicho ze swoich todzi,
zabierajg luk i kolczan ze strzatami. Udaja si¢ wysoko w gory. Po drodze
nastuchuja, czy nie slycha¢ jakich$ odgloséw, w koricu nauczyciel zauwaza
niedzwiedzice, ktora okazuje si¢ mie¢ ze soba mate niedzwiadki.

N - Indianie, niestety nie mozemy upolowac dzis niedZwiedzia. Nie widzg tez na
horyzoncie zadnego bizona, a zaczyna robic si¢ coraz ciemniej. O! Zobaczcie
to, mama z matymi niedZwiadkami! Ale nie zapolujemy na niq! Przeciez nie
mozemy dzieciom odebrac mamy! Zlowilismy troche ryb, wystarczy na kilka
dni. Nasze Indianki uprawialy kukurydze, fasole i dynig, moze cos jeszcze
zostalo, to nam ugotujg. Wracajmy do naszych todzi i do naszej wioski. Wrd-
cimy tu za 3 dni. Nauczyciel i uczniowie wchodza do lodzi, ptyna. Moga
$piewac jaka$ radosng piosenke lub wydawac¢ indianski okrzyk. Po doply-
nieciu do wioski, wodz zegna sie z nimi.
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N - Jawédz plemienia Manitu, chciatam wam bardzo podzigkowaé za dzisiejszy
poléw. A teraz rozejdZmy si¢ do naszych wigwaméw na odpoczynek. Ahoj
Indianie!

B) Szkic II do tematu Oswietlenie dawniej i dzis - Kl. 1

Dawno, dawno temu ludzie mieszkali w jaskiniach i tam rozpalali ogniska. Ogien
ogrzewal, dawal $wiatlo i chronil ludzi przed dzikimi zwierzetami. Minelo wiele
lat i ludzie nauczyli sie robi¢ pochodnie. Potem zaczeli uzywa¢ kagankéw napel-
nionych oliwg. Kiedy Chinczycy wynalezli $wiece, zaczeto uzywac jej do o$wie-
tlania doméw na calym $wiecie. Z czasem wynaleziono lampy gazowe. Palily sie
one jasnym i rOwnym plomieniem. Doskonale oswietlaly mieszkania, a nawet
ulice duzych miast. Pierwsza lampa naftowa zostala skonstruowana przez Polaka
— Ignacego Lukasiewicza. Kolejnym wynalazkiem byla zaréwka. Skonstruowal ja
ponad sto lat temu amerykanski naukowiec Tomasz Edison. Obecnie coraz cze-
$ciej uzywa sie zaréwek energooszczednych™®.

Po przeczytaniu tekstu z podrecznika nauczyciel wychodzi z dzie¢mi na $rodek

klasy i prosi aby polozyly si¢ na podlodze i zamknety oczy.

N - Ojej! Jak strasznie zimno! Cala si¢ trzese! Styszycie? To chyba wyjq wilki!
Musimy co$ wymysli¢! Macie jakis pomyst? Nauczyciel pyta dzieci, ewentu-
alnie podpowiada:

Péjdzmy po drewno, sprébujemy rozpali¢ ognisko. Dzigki niemu ogrzejemy sig,
a i dzikie zwierzgta nas nie skrzywdzq. Co myslicie o tym? Dzieci z pewno-
$cia bardzo chetnie wyrusza po drewno i beda probowaly wznieci¢ ogien.

N - Ognisko juz plonie. Mozemy teraz spokojnie polozyc sig spac w naszej jaskini.
Dobranoc!

Stycha¢ glosne chrapanie.

N - Hop, hop! Kochani! Przenieslismy si¢ w czasie. Uptynelo juz wiele lat. Sly-
szatam, ze ludzie oswietlajg noc pochodniami /inaczej tuczywem/! Czy ktos
z was wie, jak mozemy takq pochodnig zrobic?

N — WeZmy gruby kij, owitimy go materiatem i zamoczmy w tluszczu lub oleju.
Ustawcie si¢ w kolejce. Kazdy z was bedzie podchodzit do mnie i bedzie zama-
czal go w naczyniu, w ktérym mam tluszcz. Wspaniale. Teraz przylézmy
naszq pochodnig do ognia, by data nam bardzo jasne Swiatto. Kierujemy
pochodnie do ogniska, ktére wciaz sie pali.

N — WejdZmy w glab jaskini, by pochodniq rozswietlic jej wnetrze. Jestem juz bar-
dzo zmegczona, wy pewnie tez. Polézmy sig i sprobujmy zasngé. Wiemy juz, jak

¥ Podrecznika dlakl. I, Gra w kolory, 2017, cz. 2, s. 51-52.
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rozpalic¢ ognisko, jak powstaje pochodnia, jutro dowiemy sig, czym jest kaga-
nek i jak go wykonaé. Dobranoc! Wszyscy kladg sie na podlodze i zasypiaja
glosno chrapigc.

N - Pobudka! Nastal juz swit. Zejdzmy na dét na plaze, widze tam mndstwo
pieknych i duzych muszli. Potrzebujemy rzeczy, ktora przez dtugi czas bedzie
dawata nam $wiatlo. Wiecie co to moze byé? A moze pamigtacie z tekstu, ktory
wam przed chwilg czytalam? Zrobimy dzis kaganek®'! Nauczyciel wyjasnia
dzieciom co to jest kaganek.

N - Ojej! Jakq pickng muszle znalaztam! A tu popatrzcie, ile naczyn glinianych!
A tam widzg jakie$ metalowe! Zabierzcie je prosze i przyniescie tu do mnie.
Mam smalec i co$ w rodzaju knota. PodejdZcie prosz¢ do mnie, ale ustawcie si¢
jeden za drugim. Kazdy na pewno bedzie mdgl zapali¢ swdj wlasny kaganek.
Dzieci ustawiaja sie w kolejce, nauczyciel kazdemu uczniowi pantomi-
micznie wklada co$ do naczynia, glosno méwiac: ,oto twéj knot i thuszcz”
Kazde dziecko odktada swéj kaganek np. na parapet okienny.

N - Teraz moi kochani polézmy si¢ spac, ale zanim to zrobimy przypomnijcie mi
proszg, jak powstato pierwsze oswietlenie?

Dz (dzieci) — Najpierw byt ogier, potem pochodnia, potem kaganek.

N — Wspaniale! Jutro poznamy kolejnq rzecz, dzigki ktérej takze mozna bylo
oswietla¢ domy. Dobranoc! Dzieci zasypiaja. Glosno chrapia.

N - Dzieti dobry. Nastal nowy dzieti! Zrébmy kilka przysiadow na dobre rozpo-
czecie dnia.

Wspdlnie robimy 10 przysiadéw.

N - Swiece® nie bedzie nam latwo zrobié, kiedys wykonywano jq m.in. z toju®.
Niech kazdy z was weZmie teraz jakies szklane naczynie i podejdzie do
mnie. Do kazdego naczynia dodam wam troche loju i knot. Zapalimy swiece,

31 Kaganek (lampka oliwna) — niewielkie naczynie gliniane lub metalowe,
w ksztalcie miseczki z dziébkiem, uchwytem i knotem, napetnione ttuszczem (np. ole-
jem ro$linnym lub zwierzecym) albo olejem mineralnym, stuzace od starozytnosci do
o$wietlania, https://pl.wikipedia.org/wiki/Kaganek [dostep 12.05.2022].

2 Swieca — zrédlo $wiatla, zazwyczaj wykonane z paliwa stalego uformowanego
w walec, wewnatrz ktorego, przez cala dlugo$¢, umieszczony jest knot. Dawniej $wiece
wykonywano gléwnie z wosku pszczelego, przez co w tej formie byly dostepne dla wyz-
szych sfer. Biedniejsi uzywali zrédel oswietlenia wykonanych z tanszego ttuszczu zwie-
rzecego. Obecnie $wiece najczeéciej produkowane sg z parafiny lub stearyny, https://
pl.wikipedia.org/wiki/Swieca [dostep 12.05.2022].

3 16j - tluszez zwierzecy o twardej konsystenciji, uzyskiwany gléwnie z bydta (16
wolowy), rzadziej z owiec. Jest bialy, nie ma swoistego zapachu, https://pl.wikipedia.
org/wiki/loj [dostep 12.05.2022].
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ktéra bedzie dugo nam sig palita. Brawo! Nauczyciel opowiada dzieciom
o0 $wiecy i thumaczy co to jest 16j.

Polozcie swiece obok kagankéw na parapecie i przeniesmy si¢ poprzez obrot
wokdt wlasnej osi w przysztos¢ prosto do Szkocji. Tam pewien pan, chcge oswie-
tli¢ swoj dom, wymyslil lampe zasilang gazem. Z czasem lapy gazowe spotkac
mozna bylo na ulicach Londynu, Paryza i wielu innych miast. Lampami gazo-
wymi oswietlano zaklady przemystowe czy instytucje publiczne. Przejdzmy sig
wzdhuz tej ulicy. Zobaczcie, jak pigknie jest oswietlona lampqg gazowg!

A teraz moi kochani przeniesmy si¢ do Polski. Obréémy sig wokdl wlasnej osi,
ale w lewq strong. Wspaniale! WyobraZcie sobie, ze pewien Polak Ignacy Luka-
siewicz wynalazt lampe naftowq! Naukowiec ten znalazl sposéb na uzyskanie
z ropy naftowej substancji idealnie nadajqcej si¢ do palenia w lampach. Nafty.
Natfta nie dymi i nie ma zapachu. Wiedzieliscie o tym?

Moi kochani, przed nami ostatni etap naszej podrézy w czasie. Powiedzcie co
Swieci na suficie w naszej klasie Odpowiedzia dzieci bedzie pewnie stowo
— lampa!

Swietnie! A jak to sig dzieje, ze ona swieci?

Ma w $rodku zaréwke!

Wspaniale! To bardzo dobra odpowiedZ. Kochani, zaréwka powstata ponad
100 lat temu, a naukowiec, ktory jg skonstruowat to Amerykanin Tomasz
Edison. Swietnie poradziliscie sobie podczas tej podrézy. Usigdzmy w kole
i sprobujmy odtworzy¢ sobie cichutko, samodzielnie w gléwce koleje etapy
powstawania oswietlenia. Co bylo pierwsze, drugie itd. Czy wszyscy razem
mozemy glosno wymienic po kolei?

Ogierl, pochodnia, kaganek, Swieca, lampa gazowa, lampa naftowa, zaréwka.

Podsumowanie

Robinson przekonywal, ze ,kreatywno$¢ jest wyjsciem poza wyobraz-

ni¢, bo wymaga, zeby dana rzecz rzeczywiscie wykonywac, a nie tylko mysle¢
o niej”** Metoda, ktdra zostata opisana w niniejszym artykule w tworczy sposob

otwiera umysly dzieci oraz pozwala by¢ kreatywnym nauczycielem.

Teatralizacja powoduje, ze zajecia staja sie ciekawsze, tworcze, aktywne,

dynamiczne i — co najwazniejsze — uczniowie wiegcej i szybciej zapamietuja.
W kontekscie stymulowania rozwoju, ksztalttowania postaw moralnych oraz edu-
kacji emocjonalnej dziecka, teatralizacja jest metoda o ogromnym potencjale.

3 https://edukido.com.pl/szkoly-zabijaja-kreatywnosc/ [dostep 21.05.2022].
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Streszczenie

Celem artykulu jest omoéwienie problematyki metodyczno-dydaktycznej zwigzanej
z przeprowadzaniem zaje¢ z jezyka obcego w formie zdalnej oraz ukazanie potencjalu,
ktory tkwi w wykorzystywaniu narzedzi internetowych w nauce jezyka obcego online.
Podstawowe pytanie, jakie przy$wieca podjetym tu rozwazaniom, odnosi sie do sku-
teczno$ci nauki za pomoca platform i aplikacji internetowych. Autorka poddaje anali-
zie specyfike zaje¢ online i wskazuje, na co trzeba zwracaé szczegélna uwage podczas
ich przeprowadzania.

Summary

The aim of the article is to discuss methodological and didactic issues related to the
foreign language classes conducted remotely and to show the potential that lies in the
use of Internet tools in online foreign language teaching. The main question that guides
the considerations here relates to the effectiveness of learning through online platforms
and applications. The author analyses the specifics of online classes and points out
what to pay special attention to while conducting them.
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Nie ma sfery zycia, ktorej nie dotknelyby skutki pandemii Covid-19. Na ostatnie
dwa lata przenieélismy swoje zycia w wirtualng przestrzen. Z wielu pandemicz-
nych rozwiazan zrezygnowali$émy z usémiechem na ustach, wiele jeszcze dlugo
znami pozostanie. Nauka online, ktora jeszcze wiosng 2020 roku byla postrzegana
jako zto konieczne, stala si¢ codziennoscia i alternatywa dla tradycyjnego ksztal-
cenia. E-learning (e-nauka lub nauka online) to system nauczania lub szkolenia
przy uzyciu technologii informatycznych'. Ta forma nauczania obejmuje zaréwno
kursy i zajecia prowadzone za pomoca komunikatoréw w czasie rzeczywistym, jak
i kursy na platformach internetowych, szkolenia czy gamifikowane quizy.

Edukacja online odkrywa przed uczniem szereg zalet, najwigksza jest nie-
watpliwie fakt, ze udzial w lekcji nie jest juz uzalezniony od miejsca pobytu.
Jedyna granice geograficzng w wirtualnej edukacji moze stanowi¢ dostep do
dobrej jakosci polaczenia internetowego czy trudnosci zwiazane z udzia-
lem w lekeji, ktéra dopasowana jest do harmonogramu oséb przebywajacych
w odleglej strefie czasowej. Bedzie to dotyczylo jednak tylko kurséw i zaje¢
odbywajacych sie w czasie rzeczywistym. Z kurséw online mozna korzystaé
w dogodnym dla siebie czasie i miejscu. Uczniowie w wieku szkolnym, stu-
denci czy doksztalcajacy si¢ dorosli maja wspélny problem, ktérego rozwia-
zanie oferuje edukacja online — trudnosci z dopasowaniem nauki do innych
zaje¢ w szkole, na uczelni lub do obowiazkéw zawodowych. Druga zaleta inter-
netowych zajec jest oszczedno$¢ czasu i pieniedzy, ktére trzeba inwestowac za
kazdym razem, kiedy dojezdza si¢ na lekcje i z nich wraca. W 2019 roku w USA
wydatki na szkolenia wyniosty 83 miliardy dolaréw, az 29,6 miliarda to koszty
samych podroézy i zakwaterowania’. Wirtualna przestrzel umozliwia znaczne
ograniczenie takich kosztéw. Ponadto, daje mozliwos¢ pracy we wlasnym tem-
pie i samodzielnego powrotu do treéci, ktére nie zostaly opanowane w zado-
walajacy sposob. Ostatnig, znaczacy zaleta kurséw online, o ktérej warto wspo-
mnie¢, jest natychmiastowa mozliwo$¢ edycji treéci i komunikacji z kazdym
uczestnikiem kursu. Aktualizacje, wskazéwki czy nowe zadania beda widoczne
dla wszystkich czesto juz w chwili wprowadzenia tych informacji do systemu
przez nauczyciela lub administratora kursu.

Nauka online nie jest jednak forma edukacji pozbawiona wad. Wymaga
ona duzej samodyscypliny i samodzielnosci podczas zaje¢ i po ich zakonczeniu.

' Gléwny Urzad Statystyczny, Pojecia stosowane w statystyce publicznej: E-learning;
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-
publicznej/1418,pojecie.html [dostep 30.05.2022].

> L. Freifeld, 2019 Training Industry Report, https://trainingmag.com/2019-training-
industry-report/ [dostep 30.05.2022].
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Edukacja zdalna moze przyczyni¢ si¢ do poglebienia réznic miedzy uczniami
— szczegOlnie dotyczy to najmlodszych uczestnikow zaje¢ online. Ci, ktorzy
mogga liczy¢ na wsparcie najblizszych, czy ci bedacy w lepszej sytuacji eko-
nomicznej, maja dostep do nowoczesnego sprzetu i do dobrej jakosci pola-
czenia internetowego. Idzie za tym szansa na osiagniecie lepszych wyni-
kow. Ten i wiele innych probleméw, ktére moga stana¢ na drodze skutecznej
edukacji online, wymienia w swoim raporcie Polski Instytut Ekonomiczny.
Raport Cyfrowe wyzwania stojqce przed polskq edukacjq opublikowany jesienia
2020 roku przybliza problemy, z ktérymi musieli mierzy¢ si¢ uczestnicy zaje¢
online i ich rodzice. Wyniki raportu wskazuja na to, ze nauka zdalna okazala
sie szczegdlnym wyzwaniem dla slabszych uczniéw, ktérzy nie sa samodzielni.
Spadek motywacji, a przez to znaczne obnizenie wynikéw w nauce, zaobser-
wowano u tych, ktérych wyniki juz przed pandemia byly znacznie gorsze niz
u rowiesnikéw?. Opisane zjawisko czesto bylo spowodowane przez wspo-
mniane juz wykluczenie cyfrowe — co trzeci nauczyciel i co czwarty rodzic
musial zakupi¢ nowy sprzet umozliwiajacy nauke online. W wielu domostwach
dzielono nie tylko urzadzenia, lecz takze tacze internetowe, co skutkowalo stab-
sza jako$cia polaczenia na zajeciach. 39% rodzicéw zadeklarowato, ze musialo
poswiecaé na pomoc dziecku przynajmniej cztery godzinny dziennie*.
Pandemia ujawnita réwniez brak kompetencji nauczycieli w zakresie korzy-
stania z najnowszych technologii i narzedzi podczas zaje¢ online w czasie rze-
czywistym i po ich zakonczeniu. Ponad 85% nauczycieli zadeklarowalo, ze na
poczatku pandemii brakowalo im do$wiadczenia w korzystaniu z narzedzi infor-
matycznych, co prowadzilo do tego, ze nie wiedzieli, jak maja wyglada¢ lekcje
online. Tylko 5% uznalo swoje przygotowanie do zaje¢ zdalnych jako bardzo
dobre, a 40% okreslilo je jako zbyt male lub érednie’. Skutkowalo to oczywi-
$cie gorszg jako$cia zaje¢, a przez to stabszymi wynikami w okreslonej grupie
uczniéw nauczanych przez mniej doswiadczonego nauczyciela. W czasie, w kto-
rym lekcje odbywaly sie wylacznie w formie zdalnej, polowa uczniéw spedzata
wiecej niz sze$¢ godzin dziennie przed ekranem — co wigcej, nawet w weekendy
robilo to ponad 28% badanych®. Spedzanie takiej liczby godzin przed monito-
rem prowadzilo do przebodzcowania, a przez to do probleméw z koncentracja

* T. Gajderowicz, M. Jakubowski, Cyfrowe wyzwania stojqce przed polskq edukacjq,
yPolicy Paper” 6/2020, Warszawa 2020, https: //pie.net.pl/wp-content/uploads/2021/
02/Raport-PIE-Cyfrowe wyzwania.pdf [dostep 6.09.2022].

* Ibidem,s. S.

S Ibidem, s. 8.

¢ Ibidem,s. 11-18.
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i snem czy do pogorszenia nastroju oraz przewleklego zmeczenia. To wiasnie
zaburzenia koncentracji uznaje si¢ za jedne z najwiekszych zagrozen zwigzanych
z naukg online, poniewaz prowadza one do spadku motywacji i braku zaangazo-
wania w zajecia. Uczucie przytloczenia i przygnebienia przektada sie na gorsze
przetwarzanie i zapamietywanie informacji’. 47% przebadanych uczniéw przy-
znalo, ze lekcje online nudza ich na tyle, Ze w ich trakcie siegaja po telefon lub
przegladaja strony internetowe w innej karcie przegladarki®. Kolejna dyskusyjna
kwestia w procesie nauczania online jest system zapewniania wynikow. Testy
przeprowadzane online trudno uzna¢ za miarodajne i sprawiedliwe.

Nauka online nie jest rozwiazaniem idealnym i z pewnoscia nie moze catkowi-
cie zastapic¢ edukacji odbywajacej sie stacjonarnie. Sprawdza sie ona jednak na wielu
plaszczyznach — podczas ksztalcenia dzieci, mlodziezy czy aktywnych zawodowo
studentéw i doroslych. Nie istnieje prosta odpowiedz na pytanie o to, jaka powinna
by¢ skuteczna edukacja online, poniewaz za odpowiedzig na nie kryje si¢ zlozony
problem — okreslenie jakosci, przygotowanie i zaplanowanie edukacji’.

W niniejszym artykule sprobuje odpowiedzie¢ na pytanie, jaka powinna
by¢ skuteczna lekcja jezyka obcego online, ktéra odbywa sie w czasie rzeczywi-
stym. Niemiecki pedagog — Hilbert Meyer — sformulowal dziesie¢ regul udanej
edukacji, ktére przeniose do wirtualnej rzeczywisto$ci. Wedlug Meyera dobra
lekc]e; cechuja przede wszystkim:

jasna struktura;

- wysoki udzial czasu rzeczywistej nauki;

—  atmosfera sprzyjajaca nauce;

- klarowno$¢ treéci;

- komunikowanie, ktére nadaje sens;

- wielo$¢ metod;

- indywidualne wspieranie;

- inteligentne ¢wiczenie;

- jasne oczekiwania co do osiagnie¢;

- przygotowane otoczenie'’.

Proces edukacyjny zorientowany na spetnienie tych dziesigeciu kryteriéw umoz-
liwia ujednolicenie, skrocenie i zwigkszenie efektywno$ci proceséw uczenia sig''.

7 Ibidem,s. 21-23.

8 Ibidem.

* 'W. Schwendemann, Systematyczne planowanie edukacji ukierunkowanej na kom-
petencje — Co oznacza ukierunkowanie na kompetencje w edukacji, ,Studia z Teorii Wy-
chowania” 2016, t. VII, nr 2(15), s. 27.

10 Ibidem, s. 27-28.

" Tbidem, s. 28.
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Jasna struktura

Jako jasna strukture lekcji Meyer definiuje taka, w ktérej zaréwno ucznio-
wie, jak i nauczyciel rozpoznaja polaczenia miedzy celami, tre$ciami i meto-
dami wykorzystywanymi na zajeciach'>. Podczas planowania lekcji nalezy
zwraca¢ uwage na to, zeby uczniowie wiedzieli, jak przebiegaja zajecia, co maja
robi¢ w danej ich fazie oraz jakich regul i zasad powinni przestrzega¢ zaréwno
na nich, jak i po ich zakonczeniu'. Czynnoéci wykonywane podczas spotkan
w czasie rzeczywistym powinny prowadzi¢ do wypelnienia celéw lekeji — wha-
$nie to sprawia, ze zajecia mozemy okresli¢ jako skuteczne. Uczen powinien
wiedzie¢, po co wykonuje kolejne ¢wiczenia i zadania oraz czego moze spodzie-
wac sie w danej fazie lekcji. Formulujac cele zaje¢, obiecujemy mu osiagnigcie
danego efektu. Dobra strukture lekcji cechuje jasny podzial rél i obowiazkéw.
Jesli powierzamy uczniowi role inna od tradycyjnej, musi on wiedzie¢, jak
wykona¢ powierzone mu zadanie'.

Jak odnie$¢ wspomniane kwestie do wirtualnej rzeczywisto$ci? Online
znacznie trudniej jest zachowa¢ porzadek. Technologia zawodzi, moga pojawi¢
sie problemy ze sprzgtem, oprogramowaniem lub polaczeniem internetowym,
ktore przeszkadzaja w komunikacji na zajeciach. Nauczyciel musi by¢ niezwykle
uwazny, szybko reagowa¢, mozliwie jasno formulowaé polecenia i upewniac sig,
ze informacje dotarly do kazdego. Przykladowo, jesli na lekcji online odbywa sie
praca w parach lub w grupach, nie bedzie mozliwa kontrola pracy wszystkich
grup jednoczesnie. Wlasnie dlatego wazne jest, by mozliwie jasno formutowa¢
polecenia. Uczniowie powinni wiedzie¢, jak moga komunikowa¢ nauczycielowi,
ze potrzebuja pomocy. Mozna do tego wykorzysta¢ narzedzia takie jak przycisk
popros o pomoc (w komunikatorze Zoom), reakcje czy czat, ktére s3 dostepne na
wiekszosci platform wykorzystywanych do prowadzenia lekcji w formie online.
Znacznym ulatwieniem (dla ucznia i nauczyciela) jest udostepnianie uczacym
sie slajdu, karty pracy, pliku lub aplikacji, do ktérych uczniowie moga siegnac,
by znalez¢ doktadnie sformulowane polecenie. Uczniowie beda mie¢ do niego
dostep podczas wykonywania zadan bez asysty nauczyciela. Nauczyciel powi-
nien ustali¢ z grupa, w jaki sposéb mozna si¢ z nim kontaktowa¢ na zajeciach
i po nich. Jasne reguty pozwola na oszczedno$¢ czasu.

12 Por. H. Meyer, Was ist guter Unterricht, Berlin 2013, s. 26 (tlum. wlasne).
13 Por. ibidem, s. 28-29.
“ Ibidem.
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Wysoki udzial czasu rzeczywistej nauki

Meyer wskazuje rowniez na potrzebe dazenia do jak najwyzszej liczby minut
spedzonych na aktywnej nauce podczas zajeé. Czas rzeczywistej nauki to
czas, ktory wykorzystuje sie na osiagniecie wyznaczonych celéw'. 90, 60
czy 45 minut nie mozna przyréwnac do czasu naprawde wykorzystanego na
aktywna nauke.

Nauczyciel powinien dazy¢ do maksymalnej aktywizacji uczestnikow zajeé.
W celu zwigkszenia czasu ich aktywnej pracy, moze on przekazywac im swoje
zadania. Na zajeciach jezyka obcego to kursant (ze wsparciem pedagoga) moze
wytlumaczy¢ grupie znaczenie nowego stowa, przyblizy¢ regule gramatyczng
lub wyjasni¢, jak dziala jakas aplikacja czy narzedzie, ktérego wezesniej uzywal,
a ktore jest nowe dla innych uczestnikéw zajec.

Wysokiemu udzialowi czasu rzeczywistej nauki sprzyja solidne przygoto-
wanie do zaje¢ oraz wypracowanie rutyn. W przypadku zaje¢ online nauczy-
ciel powinien sprawdzi¢, czy wszystkie narzedzia poprawnie dziataja oraz mieé
w pogotowiu prezentacje, slajdy, podrecznik i potrzebne linki lub pliki.

Atmosfera sprzyjajaca nauce

Atmosfera sprzyjajaca nauce to atmosfera panujaca na zajeciach, ktora cechuje
wzajemny szacunek, dotrzymywanie ustalonych regul, wzajemna odpowiedzial-
no$¢, sprawiedliwo$¢ i troska nauczyciela wzgledem uczniéw (oraz uczniéw
wzgledem siebie)'. Uczeri nie powinien ba¢ si¢ zadawaé pytan i popelniaé
bledéw. Bez bezpiecznego i przyjaznego miejsca do nauki zadna nauka nie
moze si¢ odby¢. Przestrzeganie regul pracy i motywowanie uczniéw do ter-
minowego wykonywanie zadan i prac domowych skutkuje lepszymi wynikami
w nauce. Nie powinni$my jednak zawsze sztywno trzymac sie zasad, zeby
uczniowie nie mieli poczucia, ze s3 niewolnikami. Dobry nauczyciel powinien
wiedzie¢, kiedy i jak moze nagia¢ reguly'’. To uczen jest odpowiedzialny za
swoja nauke, nauczyciel powinien go wspiera¢, przypominajac o obowiazkach,
nawiazujac do omoéwionych juz tresci. Kazdego wspieramy i traktujemy tak
samo, kazdy powinien mie¢ takie samo prawo glosu i gra¢ na zajeciach wedlug

15" Ibidem, s. 39.
16 Ibidem, s. 47.
17 Ibidem, s. 47-48.
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tych samych regul. Nauczyciel to réwniez opiekun. Kiedy uczen czuje si¢ swo-
bodnie, chetniej dyskutuje, zadaje pytania i zglasza watpliwosci. Dbato$¢ o rela-
cje jest wazna w perspektywie zaje¢ online, gdzie nie ma bezposredniego kon-
taktu nauczyciela z uczniami i uczniéw miedzy soba. Stawiajac na czeste prace
w grupach, organizujac dyskusje i wprowadzajac elementy gamifikacji, mozemy
przyczyniac si¢ do zwiekszenia interakcji miedzy uczestnikami kursu.

Klarownos¢ tresci

Na klarowno$¢ tresci skfada sie klarownos¢ zadan, przebiegu nauki oraz jasny
i wigzacy system zapewniania wynikéw. Nauczyciel powinien przeanalizo-
wad, jakich czynno$ci musi podjac sie uczen, zeby wykonac¢ zadanie lub osia-
gna¢ dany cel'®. Podczas formulowania zadan nalezy bra¢ pod uwage mozliwo-
$ciucznia. Kolejng kwestia jest zachowanie racjonalnoéci ciagu tematycznego'®.
Uczen, wykonujac kolejne ¢wiczenia i zadania, powinien wykorzystywaé
umiejetnosci i wiedze zdobyta na zajeciach. Odnosi si¢ to do kazdego zadania
z osobna i do calych zaje¢. Nowe tresci wprowadzamy na tle znanego materiatu.
Nie mamy prawa wymaga¢ od ucznia, ze bedzie uzywal nowej, wlasnie pozna-
nej konstrukeji gramatycznej, ¢wiczac na nieznanych stowach. Tematy powinny
by¢ dopasowane do wieku i zainteresowan ucznia, a takze mozliwie aktualne.
Jesli podrecznik narzuca nam zrealizowanie jakiegos tematu, ktéry moze by¢ dla
ucznia nudny, nalezy pomysle¢, jak mozna go ciekawiej przedstawic i odnie$¢
go do osobistych do$wiadczen uczestnikow zaje¢. Moze by¢ on punktem wyj-
$ciowym do dyskusji o jego (nie)aktualnosci. Na zajeciach jezykowych warto
udostepnic¢ kursantom gotowe zwroty, ktére ulatwia formulowanie wypowiedzi,
bedzie to szczegdlnie pomocne na nizszych poziomach ksztalcenia jezykowego.
Klarowno$¢ i wiazacy charakter wynikéw zapewniamy, jesli wszystkie nie-
jasne kwestie i pytania pozostang skomentowane, a cele spelnione. Nauczyciel
powinien wskazywa¢, do ktérych kwestii wrdci na kolejnych zajeciach, a nad
ktorymi uczen bedzie jeszcze musial popracowad sam. Uczen musi wiedzie¢, co
ma zrobi¢ po lekgji, a co zrealizuje na kolejnym spotkaniu razem z grupa.
Zajecia online umozliwiaja nauczycielowi réznorodng forme odnie-
sienia si¢ do bledow, pytan i watpliwoséci kursantéw. Zapiski z tablicy czy
z czatu powinny by¢ czytelne i dostepne po zajeciach. Oczywistym jest, ze

8 Ibidem, s. 5S.
¥ Ibidem,s. 57.
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nauczycielowi zabraknie czasu na szczegdtowe rozwiazanie i omdéwienie kaz-
dego przykladu, dlatego powinien on udostepnia¢ rozwigzania, do ktérych kur-
sant moze wrdci¢ po zajeciach, a potem w razie potrzeby zada¢ pytanie.

Komunikowanie nadajace sens

Komunikowanie nadajace sens to proces, podczas ktérego wymiana miedzy
grupa uczniéw a nauczycielem staje si¢ istota procesu nauczania. Uczniowie
czesto zastanawiajg sie, w jakim celu uczg sie danej rzeczy lub do czego maja
wykorzysta¢ dang umiejetno$¢*’. Odpowiednio formutujac cele lekcji mozna
podsunaé uczniowi odpowiedzi na te pytania. Takie nadanie sensu nie zawsze
nastepuje na poczatku lekcji, kiedy prezentowane sg jej cele. Jesli uczen zauwaza
pod koniec zaje¢, ze nabyl nowa umiejetnos¢, buduje zaufanie wzgledem
nauczyciela i chetniej podejmuje si¢ nowych zadan na kolejnych godzinach
— ma on poczucie, ze do czegos one beda prowadzi¢*'.

Elementem komunikacji nadajacej sens bedzie réwniez wlaczenie w proces
nauki do$wiadczenia ucznia. Jesli pytamy go, co chce robi¢ i co mu si¢ podobalo
— zyskuje on poczucie, ze ma wplyw na proces nauczania, a przede wszystkim
na to, czego sie nauczy>*. Uczestnicy zaje¢ ucza si¢ jezyka, zeby by¢ w stanie
uzywac go w okreslonych sytuacjach — kazdy uczen w nieco innych. Dlatego
podczas planowania aktywnosci, zadan i ¢éwiczen oraz prac domowych nalezy
bra¢ pod uwage zainteresowania i indywidualne cele uczniow. Powinni oni
mie¢ wplyw na treéci pojawiajace sie na zajeciach jezyka obcego. Zajecia online
znacznie upraszczaja ankietowanie i pytanie uczestnikdw zaje¢ o zdanie. Maja
oni szanse rzeczywiscie pozosta¢ anonimowi, nie martwiac sig, ze nauczyciel
rozpozna ich charakter pisma czy zapamieta, ktora z kartek do kogo nalezata.

Réznorodnosé metod

Lekcja staje sie ciekawa i ré6znorodna, jesli stosujemy rézne metody. Na wielos¢
metod skltada si¢ r6znorodnoé¢ wzorcéw dziatania, zmienno$¢ form pracy pod-
czas zaje¢ i wywazenie miedzy duzymi formami metodycznymi oraz dbatos¢

20 Ibidem, s. 67.
21 Ibidem, s. 67-70.
2 Ibidem, s. 69.
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o zachowanie faz lekgji*’. R6zne formy pracy daja mozliwo$¢ skupienia si¢ na rozwi-
janiu rozmaitych sprawnosci, ktore przyblizaja do osiagniecia wyznaczonych celow.

Mozliwo$¢ samodzielnej pracy pozwoli uczniom poswieci¢ chwile na
refleksje nad danym zagadnieniem. Praca w grupach i parach to na lekeji jezyka
obcego okazja do autentycznej komunikacji. Zajecia online daja szanse pracy
w grupach lub w parach, ktéra nie jest mozliwa na zajgciach stacjonarnych — cho-
dzi tu o to, ze grupy, przebywajac w innych wirtualnych pokojach, sa od siebie
rzeczywiscie odizolowane. Nie mozna podstucha¢ ani podejrze¢, co robig inni
i trzeba samemu si¢ z nimi porozumie¢ i kreatywnie rozwigza¢ zadanie. Wada
takiej pracy bedzie natomiast fakt, ze nie da sie uzyskac blyskawicznej pomocy
nauczyciela lub zada¢ krétkiego pytania. Trzeba poczeka¢, az ,wezwany” pojawi
sie w wirtualnym pokoju. Zeby unikna¢ trudnosci zwiazanych ze zrozumieniem
tresci polecenia, nalezy upewnic sig, czy uczniowie rozumieja na czym polega
wyznaczone im zadanie zanim wyslemy ich do osobnych grup.

Nadrzedna zasada, ktéra nalezy kierowac sie przy wyborze gier, aplikacji
i narzedzi internetowych stosowanych na zajeciach online jest wyselekcjonowa-
nie takich, ktére prace usprawnia, a nie utrudnig. Wybierane media maja przy-
$pieszy¢ prace i ulatwi¢ zapamietywanie. Wprowadzajac co$ po raz pierwszy,
upewniamy sig, ze kazdy wie, jak tego uzywaé. Objasni¢ moze to osoba, ktéra
pracowala juz z dang aplikacja. Jezyk stuzy do komunikacji, a nauczyciel jezyka
obcego stara si¢ wykorzysta¢ kazdg okazje, Zeby zacheci¢ ucznia do méwienia.

Indywidualne wspieranie

Indywidualne wspieranie polega na dawaniu kazdemu uczniowi szansy na roz-
woj jego potencjatu. To przede wszystkim dbalos¢ o rézne potrzeby oséb, ktére
spotykaja si¢ w jednej grupie. Zréznicowanie materiatu daje mozliwos¢ rozwi-
jania zdolno$ci czy zainteresowan kazdej nich*.

Indywidualnego wsparcia potrzebuja szczegélnie dwie grupy uczniéw — ci
najlepsi i ci najstabsi. Jedni pracuja szybko, drudzy nie poradza sobie bez odpo-
wiedniej pomocy®. Na zajecia online mozemy przygotowac zréznicowane ¢wi-
czenia, ktére moga by¢ wykorzystane podczas faz pracy wlasnej. Z kolei pracu-
jac w grupach warto mie¢ gotowe dodatkowe zadania dla grup, ktére wczesnie
skoricza prace. Ma to dwie znaczace zalety — grupy pracujace szybko nie nudza

» W. Schwendemann, op. cit., s. 28.
* H. Meyer, op. cit., s. 97.
% Ibidem,s. 100-101.
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sie i zwigkszajq ilo$¢ czasu poswieconego na aktywna nauke, a grupy, ktére nie
uporaly sie¢ z zadaniem, maja szanse je dokonczy¢. Inng forma dostosowania
tresci do potrzeb ucznia bedzie zadanie dodatkowych prac domowych - dla
tych, ktorzy przygotowuja sie do egzaminu jezykowego, maja rozmowe o prace
lub musza napisa¢ wazny mail w jezyku obcym.

Inteligentne ¢wiczenie

Cwiczymy inteligentnie wtedy, kiedy dostosowujemy ¢wiczenia do potrzeb
ucznidw i stosujemy réznorodne materialy. Ponadto, ¢wiczenia powinny mieé
jak najmocniejsze odniesienia do rzeczywistosci. To nieprawda, ze trening czyni
mistrza, kluczowy jest wlasciwy trening®. Poszczegolne fazy ¢wiczen sa inteli-
gentne, gdy ¢wiczymy wystarczajaco czesto i w odpowiednim tempie, ¢wiczenia
i zadania musza by¢ dopasowane do danej fazy lekeji, a nauczyciel powinien
zapewnia¢ pomoce podczas ich wykonywania®’.

Dobre fazy ¢wiczen sa krétkie, ale wystarczajaco dlugie, by kazdy mogt wyko-
na¢ ¢wiczenia®®. Warto mie¢ w zanadrzu co$ dodatkowego dla tych, ktorzy upo-
rajg sie z przewidzianymi ¢wiczeniami szybciej niz oczekujemy. Dobre ¢wiczenia
nie s3 monotonne, pozwalaja uczniowi na samodzielne dziatanie i daja feedback®.
Powinny by¢ réznorodne, aby nie nudzi¢. Warto umozliwi¢ samodzielng kontrole
wynikéw; a po zakoriczeniu fazy ¢wiczen zostawi¢ chwile na oméwienie watpliwosci
lub zadanie pytan. Meyer wskazuje na zalety takich ¢wiczen — uczniowie porzadkuja
i utrwalaja wiedze, widza postep w nauce i rozwijaja wlasne strategie uczenia si¢*.

Jasne oczekiwania co do wynikow

Zapewnienie jasnosci oczekiwan co do wynikéw polega na zagwarantowaniu
uczniom oferty edukacyjnej, ktéra bedzie dopasowana do ich poziomu i pro-
gramu nauczania. To takze troska o to, by kursanci otrzymywali jasne infor-
macje zwrotne®'. Transparentno$¢ w zapewnianiu wynikéw wspiera podawanie

26 Ibidem, s. 104.
27 Ibidem, s. 104-10S.
28 Ibidem, s. 106.
2 Ibidem, s. 10S.
30 Ibidem, s. 107.
31 Ibidem, s. 114.
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celéw i wskazywanie — po co robimy okreslone ¢wiczenia i zadania. Uczen
powinien wiedzie¢, czego sie od niego wymaga i jakie ma obowiazki®.

Wyniki mozna kontrolowaé¢ w rézny sposéb. Indywidualny feedback motywuje,
a zajecia online to $§wietna okazja, Zeby zréznicowac formy jego dawania. Nauczy-
ciel jezyka obcego moze poprawi¢ wypowiedz ucznia, zapisujac bledy w czacie lub
w pliku tekstowym, ktéry bedzie udostepniony uczniowi w formie pracy domowej
do poprawy. Feedback moga dawa¢ réwniez inni uczestnicy zaje¢. Aplikacje inter-
netowe umozliwiajg zostawienie anonimowych ocen. Osoby, ktdre nie odwaza sie
wyrazi¢ swoje zdanie ustnie, maja mozliwos¢ przelania go na wirtualny papier.

Przygotowane otoczenie

Przygotowane otoczenie w systemie online zyskuje zupelnie nowe znaczenie.
W standardowej klasie bedzie to porzadek, zadowalajace wyposazenie miejsca
pracy i odpowiednie narzedzia do nauki oraz inteligentne zagospodarowanie
przestrzeni. Porzadek powinnismy rozumie¢ nie tylko dostownie, porzadkiem
bedzie réwniez dbalos$¢ o zachowanie jasnych regut i rytualéw™.

Jakie jest odpowiednie miejsce do pracy online? To odpowiedni komunikator
i odpowiednia platforma, na ktdrej beda dostepne materialy z zajec. Bedac nauczy-
cielem musimy zadbac¢ o to, aby kazdy wiedzial, jak porusza¢ si¢ w komunikatorze
i na platformie. Warto wytlumaczy¢ to na pierwszych zajeciach. Nalezy to robi¢
z kazda nowq aplikacja, gra czy forma aktywnosci wprowadzanej na zajeciach. Pra-
cujac online, nauczyciel czgsto nie jest w stanie zauwazy¢ trudnosci poszczegoélnych
uczestnikdw, szczegdlnie, jesli ktos kryje sie za awatarem i rezygnuje z wlaczenia
kamerki. Platformy i komunikatory powinny by¢ dla kursantéw bezpiecznym miej-
scem, w ktérym czujg si¢ pewnie — nawet jesli technologia chwilowo zawiedzie.

Materialy z zaje¢, prace domowe lub inne treéci udostepniane uczniom
powinny by¢ odpowiednio posegregowane. Kursant musi umie¢ je znalez¢,
wiedzie¢, jak z nich korzysta¢ oraz gdzie szuka¢ pomocy. Chaos w materiatach
mnozy pytania i watpliwosci oraz demotywuje. Warto stworzy¢ jedno miejsce,
w ktérym po kazdych zajeciach dodamy materialy, cele zajec¢ i prace domowe.
Moze to by¢ e-dziennik, platforma typu classroom lub dysk internetowy.

O porzadek i mozliwie najwieksza przejrzysto$¢ oraz jako$¢ materia-
léw dbamy juz w trakcie zaje¢ online. Na wy$wietlanych materialach mozna,

3 Ibidem,s. 116-117.
3 Ibidem,s. 121.



290 Justyna Potempska

zawsze w tym samym miejscu, oznaczy¢ czas potrzebny na wykonanie zadania,
strong w podreczniku, a symbolem - forme prace. Przed zadaniami dla grup
udostepniamy materiaty do pracy wraz z poleceniem. W ten sposob oszcze-
dzamy czas i zostawiamy przestrzen na inne, wazniejsze pytania.

Podsumowanie

Przeprowadzenie skutecznych zaje¢ online to wyzwanie dla nauczyciela.
Wymaga to od niego odpowiedniego przygotowania merytorycznego, duzego
nakladu pracy przed zajeciami i po nich oraz skupienia i intensywnej pracy
podczas zaje¢. Zajecia online maja dlugg liste wad i zalet. Jesli s3 poprawnie
prowadzone, pozwalaja rozwina¢ umiejetnosci i wypelni¢ zalozone cele bez
wychodzenia z domu. Rynek e-learningowy stale sie rozwija i w wielu aspek-
tach zastepuje tradycyjna nauke w sali lekcyjnej. Kluczowymi kwestiami przy
nauczaniu online s3 niewatpliwie utrzymanie motywacji i zaangazowania
uczniéw oraz dbalo$¢ o to, zeby relacja miedzy uczestnikami zaje¢ a nauczycie-
lem nie pogorszyla si¢ z tego powodu, ze by¢ moze nigdy nie spotkaja si¢ poza
wirtualng rzeczywistoécia. Pozytywny i indywidualny feedback jest waznym
zrédlem motywacji — szczegdlnie dla oséb, ktérych nie cechuje duzy poziom
motywacji wewnetrznej. Wielo$¢ narzedzi, ktére mozna wykorzystaé na zaje-
ciach online, stanowi blogoslawienistwo i zmore kazdego ucznia i nauczyciela.
Skuteczna nauka online to przede wszystkim nauka dobrze zaplanowana.
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Monografia jest przede wszystkim zapisem innowacyjnych praktyk edu-
kacyjnych, eksperymentéw i propozycji rozwigzan szkolnych w zwyktej,
codziennej praktyce, mogacych stanowi¢ o sile tej ksigzki. Nie tyle bo-
wiem chodzi dzi§ o budowanie teoretycznych podstaw, ktdre na nic
sie zdaja w szkolnej rzeczywistosci, ile o umiejetno$é wejscia w po-
nowoczesng oraz nowomedialna rzeczywisto$¢, dotykajaca wszystkich
przestrzeni zycia codziennego (w tym edukacji) i odnalezienie sie w niej.
Publikacja z pewnosciag dowodzi tego, ze to nie systemowe rozwiazania,
ale oddolne poszukiwania poszczegdlnych praktykdw sg ratunkiem dla
wspotczesnej edukacji [...]. Dzieki nauczycielom, ktérzy poszukuja prze-
strzeni porozumienia z mtodymi ludzmi, zachodzi zmiana. Na razie jest
ona niewidoczna, bo dokonuje sie po cichu, pokatnie, niesystemowo,
w cieniu zwyczajnych lekcji, ale obejmuje coraz wieksza rzesze nauczy-
cieli i pedagogdw, ktérym zalezy, ktérym sie chce.

Z recenzji prof. dr. hab. Adama Regiewicza
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