ZAGROZENIE CZY WYZWANIE

- PROCES STARZENIA SIE LUDNOSCI

WPROWADZENIE

Swiadectwem sukcesu naszego gatunku w opa-
nowaniu Swiata jest przede wszystkim zapanowa-
nie nad umieralnoscig. Cho¢ dotychczas najbardziej
widocznym przejawem tego zjawiska byt szybki przy-
rost ludnosci globu, ostatnie poiwiecze jest okresem
uwypuklajgcym waznos¢ innych symptomow owego
sukcesu — powszechnej szansy dozycia starosci na
poziomie jednostkowym i wzrostu udziatu senioréw
na poziomie zbiorowym. Wielko$ci te sg wcigz w skali
Swiata bardzo zréznicowane — przykfadowo wedtug
danych ONZ (UN 2005) w latach 2000-2005 nowo
narodzeni mieszkancy Afryki mieli przed sobg 49,1 lat,
podczas gdy w Europie byfo to 73,7 lat; udziat senio-
row majgcych przynajmniej 60 lat wynosit w 2005 r.
na tychze kontynentach odpowiednio: 5,2% i 20,7%,
majgcych zas 80 lat i wiecej 0,4% i 3,5%.

Zrdznicowanie to widoczne jest takze w skali po-
szczegolnych kontynentéw, zgodnie z zasadg — im
wyzszy poziom zycia, tym wieksza szansa na dtugo-
wiecznosc¢ i wiekszy odtam seniordw.

Powyzsze symptomy sg ewidentnym potwierdze-
niem sukcesu gatunku w sferze wzrostu produktywno-
Sci i innowacyjnosci oraz gotowosci do dzielenia sie
efektami owego wzrostu z innymi.

Proces starzenia sie ludnosci przez wiele osdb
postrzegany jest jako zjawisko w diugim okresie naj-
wazniejsze z punktu widzenia gospodarki i zasad zy-
cia spotecznego. Percepciji tej towarzyszy w ostatnich
dwoch-trzech dekadach szybki przyrost publikacji
naukowych poswieconych analizie owego zjawiska
na roznorodnych ptaszczyznach, ktdrego tempo wie-
lokrotnie przekracza tempo wzrostu liczby senioréw
i wydatkow publicznych zwigzanych ze starzeniem sie
populacji. Rosngce zainteresowanie sSwiata nauki jest
— jak zwykle — jedynie odzwierciedleniem gtebszych
przemian spotecznych, jakie nastgpity w ostatnich
dekadach.

Na poziomie mikro na nowo odkrywana jest sta-
ro$¢ jako faza zycia, ktéra z jednej strony staje sie
powoli etapem w mniejszym lub wiekszym stopniu
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dostepnym dla kazdego', z drugiej za$ — dzieki odpo-
wiedniemu przygotowaniu — nie musi by¢ w nieunik-
niony sposob zwigzana z brakiem zdrowia i zalezno-
Scig od innych. Jednoczesnie nastgpowato wyrazne
przeformutowanie podejscia do procesu starzenia sie
ludnosci na poziomie makro.

Celem niniejszego artykutu jest préba wskazania
najwazniejszych ptaszczyzn, ktérych dotyczyta prowa-
dzona w trakcie ostatniego potwiecza dyskusja wokot
problematyki wzrostu udziatu senioréw i nestoréw.

APOKALIPTYCZNA DEMOGRAFIA

Od momentu zainteresowania sie konsekwencja-
mi procesu starzenia sie ludnosci ludzie nauki i po-
lityki postrzegali wzrost udziatu seniorow i wydtuza-
nie sie trwania zycia w okresie starosci jako zjawiska
niepokojgce. Owo jednomysine w przesztosci w za-
sadzie mniemanie — nazwane przez E. Gee ,demogra-
fig apokaliptyczng” (cyt. za Gutman 2006, s. 16-22)
— iz wzrastajgca liczba osob starszych mie¢ bedzie
katastrofalne skutki dla spoteczenstwa, zasadzalo sie
na pieciu ,aksjomatach”:

1) homogenizacji zbiorowosci seniorow,

2) ,obwinianiu” oséb starszych,

3) postrzeganiu procesu starzenia sie w katego-
riach problemu spotecznego,

4) rozbudzaniu konfliktbw miedzypokoleniowych
na bazie dyskusji o miedzypokoleniowej (nie)sprawie-
dliwosci i (nie)réwnosci,

5) bezwzglednym i statym tgczeniu procesu sta-
rzenia sie z politykg spoteczna.

Zanim przyjrzymy sie pokrétce powyzszym ,aksjo-
matom” i ich prawdziwos$ci, warto zaznaczy¢, iz w rze-
czywistosci demografia apokaliptyczna bazuje na
jeszcze jednym, nieuwzglednionym przez E. Gee, za-
tozeniu — nieuniknionym pogarszaniu sie wraz z wie-
kiem stanu zdrowia, zdolnosci kognitywnych, kompe-
tencji spotecznych i zawodowych.

To przekonanie — powszechne w pierwocinach
gerontologii spotecznej — prowadzito do logicznego
wniosku, iz tym samym seniorzy powinni ,dostoso-



wac sie” do swej zmniejszajgcej sie ,uzytecznosci”,
wycofujgc sie z petnionych rél spotecznych. Z uwa-
gi na pojawiajgce sie w rezultacie tego rozliczne de-
ficyty, zadaniem tak panstwa, jak i innych instytucji
publicznych i prywatnych (przede wszystkim rodzi-
ny) jest pomoc w kompensowaniu pojawiajgcych sie
brakow.

Pomni tej uwagi, spojrzmy na przedstawione po-
wyzej aksjomaty apokaliptycznej demografii.

W przypadku homogenizacji populacji seniorow
chodzi o milczgce zatozenie braku zréznicowania sta-
nu zdrowia i innych istotnych z praktycznego punktu
widzenia charakterystyk tej zbiorowosci. Tymczasem,
jesli spojrzymy choc¢by na newralgiczng ceche — dekla-
rowang niepetnosprawnos¢ (odczuwang niemoznosc¢
wykonywania wszystkich czynnosci dnia codzienne-
go), to jest ona wyraznie zr6znicowana wedtug wieku.
Przyktadowo wedfug danych Narodowego Spisu
Powszechnego z 2002 r. wsréd osob 60-64-letnich
35,3% deklarowato niepetnosprawnosc¢, 65-69-letnich
—35,8%, 70-74-letnich — 41,4%, 75-79-letnich — 46,1%,
80-letnich i wiecej zas — 48,8% (GUS 2003). W krajach
wyzej rozwinigtych réznice pomiedzy poszczegolnymi
grupami wieku sg z reguty jeszcze bardziej widoczne,
gtownie wskutek nizszych deklaracji wsréd miodszych
grup 0sob ,po szescdziesigtce”.

Seniorzy traktowani sg rowniez jako monolityczna
grupa zastugujgca na szczegolne wzgledy z uwagi na
ubdstwo. Tymczasem zasieg ubdstwa jest w tej gru-
pie zdecydowanie nizszy niz wsrod rodzin majgcych
dzieci na wychowaniu i ta prawidfowos$¢ wystepuje we
wszystkich rozwinietych krajach (UNDP 1999).

Swoistym przejawem homogenizacji byta réwniez
gteboka do niedawna wiara w niezmiennos$c¢ przebie-
gu ontogenezy jednostek przynalezacych do r6znych
kohort — dopiero ostatnie ¢wiercwiecze dostarczy-
to dowoddéw $wiadczgcych o postepujgcej poprawie
stanu zdrowia kolejnych generacji i spowolnieniu
przebiegu starzenia sie na poziomie jednostkowym.

Kolejny aksjomat dotyczy ,bycia winnymi” przez
seniorow. Klasyczny tekst Prestona (1984) wskazywat
na odmienng ewolucje w okresie powojennym po-
dejscia polityki spofecznej w krajach rozwinigetych do
dzieci i seniorow. Marginalizacji probleméw najmtod-
szego pokolenia i ich rodzicéw towarzyszyt rozkwit
programow ukierunkowanych na senioréw (zjawisko
to widoczne byto przede wszystkim przy poréwnaniu
tempa wzrostu wydatkéw publicznych na poszczegol-
ne grupy wieku).

W sytuacji zatamania sie finanséw publicznych
w kohcu lat 70. (stagnacja ekonomiczna po kryzysie
naftowym), wzrostu zadtuzenia publicznego i koniecz-
nosci redukcji réznorodnych dziatari pomocowych
zaczeto poszukiwac winnych. Seniorzy okazali sie by¢
(przede wszystkim w przypadku USA) znakomitymi
koztami ofiarnymi, oskarzanymi o wycigganie publicz-
nych srodkow — choc ich poziom zycia jest relatywnie
niezty — gtéwnie dzieki postrzeganiu ich przez walcza-
ce partie polityczne jako rosngcy w site, chetny do
udziatu w wyborach, wart zabiegow elektorat. Zapo-
minano przy tym, iz czgs¢ przypisywanych ,.chciwo-
Sci” osob starszych wydatkéw publicznych wynikata
z obecnosci w sferze dziatan politycznych zatozenia
0 homogenicznosci seniorow, a tym samym z braku
uzaleznienia przydzielanego wsparcia od innego kry-
terium niz wiek (Binstock 1992).

W rezultacie proces starzenia sie ludnosci postrze-
gany byt w kategoriach waznego problemu spotecz-

nego, rownie dotkliwego i powszechnego, jak i nie-
uniknionego; gtéwnie o charakterze ekonomicznym.
Wynikajgce ze zmiany trybu reprodukcji ludno$ci za-
chwianie relacji liczbowych mtodzi/starzy zaczeto by¢
postrzegane jako zdarzenie rodzgce niepokojgce
skutki fiskalne i budzetowe. Zmniejszajacej sie liczbie
ptatnikow relatywnie wysokich danin publicznych (oso-
by pracujgce) towarzyszyt wzrost liczebnosci ,.chci-
wych i niepohamowanych” konsumentéw $rodkéw
publicznych. Zainteresowanie przyciggnety zwtaszcza
kwestia stabilnodci systemdéw emerytalnych dziata-
jacych na zasadzie pay-as-you-go i koszty opieki zdro-
wotnej.

Poréwnanie kosztow i korzysci, jakie wskutek
przynaleznosci do spoteczenstwa ponoszg jednostki
przynalezgce do réznych generacji — a zatem odpo-
wiednio danin i dziatah publicznych — doprowadzi-
to do coraz powszechniejszego analizowania wzros-
tu obcigzenia demograficznego ludnoscig starszg
w kategoriach kontraktu miedzypokoleniowego z od-
wotaniem sie do pojecia rownosci, a przede wszyst-
kim sprawiedliwosci miedzypokoleniowe;.

Ta ostatnia — gtownie dzieki wptywowym pracom
Kotlikoffa (1993), stanowigcym punkt wyjscia dla ra-
chunkowosci generacyjnej (zob. Szukalski 2000) —
w najczesciej wystepujacej postaci definiowana jest
jako takie samo wzgledne obcigzenie saldem trans-
ferébw publicznych kazdej kolejnej generacji. Prowa-
dzone w latach 80. i 90. badania wielokrotnie wska-
zywaly, iz saldo to jest zdecydowanie korzystne dla
dzisiejszych emerytéw kosztem nastepnych pokolen
zmuszonych do spfacania ,nadmiernych” zobowig-
zan (Szukalski 2004a).

Jednakze podstawowym zarzutem stawianym
rachunkowosci generacyjnej jest nieuwzglednianie
w prowadzonych rachunkach spotecznie uzytecznej
dziatalno$ci woluntarystycznej, jak i prywatnych prze-
ptywéw miedzypokoleniowych. Tymczasem w obu
przypadkach mamy do czynienia z wyraznym przepty-
wem pojawiajgcych sie pozytkow od osob starszych
do mtodszych.

Przedstawiony wyzej tok myslenia, obcigzajgc
senioréw odpowiedzialnoscig za rozliczne problemy
spofeczne, wzmagat nieche¢ do nich — podkresli¢
nalezy do senioréw ogétem jako grupy, nie do po-
szczegolnych, zyjagcych w sgsiedztwie jednostek —
owocujgc wzrostem ageismu, tj. budowaniem stereo-
typow i nierownym traktowaniem jednostek na bazie
przynaleznosci do roznych grup wieku (Szukalski
2004b). Dziato sie tak, mimo iz kazda dyskrymina-
cja zwigzana jest rowniez z pewnymi kosztami dla
0s6b i instytucji dyskryminujgcych?.

W konsekwencji uznanie starosci demograficznej
i rozrostu liczebnego populacji seniorow za zagrozenie
dla dtugookresowego dobrobytu spotecznego prowa-
dzito do nadmiernie uproszczonego i stygmatyzuja-
cego traktowania osob starszych przez decydentow
i instytucje polityki spotecznej, powodujgc rozbudowe
tych ostatnich. Dziafo sie tak przede wszystkim wsku-
tek pozbawienia w potocznym mysleniu seniorow
innych rol spotecznych, jak tylko konsumentow roz-
norodnych ustug spotecznych, ludzi w rzeczywistosci
bezproduktywnych.

Nieunikniony dalszy wzrost kosztow polityki wo-
bec ludzi starych prowadzit do koniecznosci prze-
myslenia na nowo problematyki starzenia sie ludnos-
ci. W tym przypadku wystepowaty dwa podejscia.
Pierwsze z nich — bedac kontynuatorem demogra-
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fii apokaliptycznej — wyraznie podkreslato koniecz-
no$¢ przywrocenia ,sprawiedliwosci miedzypoko-
leniowej”, gtdbwnie poprzez przesuniecie odpowie-
dzialnosci z sektora publicznego na sektor prywatny.
Beneficjentami takiego podejscia sg jednakze gtéw-
nie srodowiska, ktére w imie dgzenia do likwidaciji/
ograniczenia ,zagrozenia” takie propozycje sktadaja.
Sg to zatem zaréwno rzady, jak i prywatne podmioty
gospodarcze.

Drugiemu, alternatywnemu podejsciu poswigcona
bedzie czwarta czes¢ niniejszego artykutu. Punktem
wyjscia do jego prezentacji — na zasadzie kontra-
punktu — niech bedzie stwierdzenie, iz podejscie na-
zwane demografig apokaliptyczng koncentruje sie na
podkresleniu spotecznych (przede wszystkim eko-
nomicznych) kosztow wzrostu udziatu oséb star-
szych przy zatozeniu statosci pozostatych warunkéw
brzegowych, w jakich funkcjonuje spoteczenstwo.
Sprawdzeniu stusznosci tego zafozenia poswiecimy
nastepny punkt.

NAJWAZNIEJSZE DLUGOOKRESOWE TENDENCJE
ZAPRZECZAJACE AKSJOMATOM
DEMOGRAFII APOKALIPTYCZNEJ

W ostatnich dekadach mamy w rzeczywistosci
do czynienia z wyraznym przeformufowaniem owych
warunkow brzegowych. Najwazniejsze zmiany, jakie
zachodzg, odnoszg sie do statej poprawy stanu zdro-
wia seniorow, wzrostu Swiadomosci swych praw przez
starszy odfam ludnosci i zainteresowania koncepcjg
pomysinego starzenia sie.

Najwazniejszg przestanka wskazujgca, iz zaftoze-
nia lezgce u podstaw apokaliptycznej demografii sg
btedne, jest ewolucja stanu zdrowia seniorow w kra-
jach rozwinietych. Zarébwno wskazniki posrednie (trwa-
nie zycia), jak i bezposrednie (niepetnosprawnosc,
czestos¢ wystepowania powaznych choréb i hospi-
talizacji) swiadczg o postepujgcej poprawie stanu
zdrowia, generalnie potwierdzajgc Friesowska teze
o0 kompresji zachorowalnoéci®. Nie dos¢, ze wydtu-
Za sie trwanie zycia, wiekszo$¢ przyrostu w krajach
wysoko rozwinigtych jest efektem redukcji umieral-
nosci po 60. roku zycia, najbardziej dynamicznie za$
wzrasta trwanie zycia osob starych. Jednoczesnie
wyraznie opoznia sie moment wystgpienia powazne;j
niepetnosprawnosci, wskazujgc na mozliwos¢ wspot-
wystepowania sedziwego wieku i dobrego zdrowia“.
Niektore symulacje wykonane dla UE-15 wskazuja,
ze w przypadku utrzymania sie w przysztosci tempa
obnizenia wspoétczynnikdw niepetnosprawnosci, od-
notowanego w ostatnich dwdch dekadach XX wieku,
w perspektywie do 2050 r. redukcja ta catkowicie zre-
kompensuje wzrost liczby osob niepetnosprawnych
wynikajgcy z procesu starzenia si¢ ludnosci (Lutz,
Scherbov 2003).

Postepujagca poprawa stanu zdrowia mogtaby sie
przefozy¢ na wydtuzenie okresu aktywnosci zawo-
dowej. Tak jednak sie nie dzieje. Cho¢ prowadzone
w ostatnich latach badania wsrod starszych wiekiem
0sOb wskazujg, iz generalnie brak jest przestanek
do jednoznacznego tgczenia faktu przekroczenia
50. roku zycia z obnizaniem sie psychicznych i so-
matycznych predyspozycji do wykonywania pracy
(Makowiec-Dabrowska 2002; Dudek, Pabich-Zrobek
2002), poglad taki wcigz funkcjonuje i to zaréwno
wsrod seniorow, 0sOb na przedpolu starosci, jak
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i wsérdd pracodawcéw. Sytuacja na rynku pracy
panstw Europy ostatniego trzydziestolecia byta
przyczyng podtrzymywania bodzcow do wczesniej-
szej dezaktywacji zawodowej, co z kolei wytworzyto
i utrwalifo spoteczne oczekiwania do powielania
takiego wzorca zaprzestania kariery profesjonalnej
w przysztosci.

Pojawia sie zatem wyrazna luka pomiedzy otrzy-
mywaniem $wiadczenia — bedacego z definicji formg
rekompensaty za malejgcg wskutek tgczonego z wie-
kiem wspotwystepowania choréb produktywnosé,
a tym samym nizszg ptace — a psychofizyczng mozli-
woscig wykonywania pracy.

Jednocze$nie ostatnie dwie dekady przynoszag
wyrazny wzrost swiadomosci wsrod seniorow wias-
nych praw — socjalnych, zawodowych, edukacyjnych.
Jest to z jednej strony przejaw kolejnej fazy zwalcza-
nia nieréwnosci spotecznych (w tym przypadku ogra-
niczania ageismu, widocznego coraz bardziej przede
wszystkim na rynku pracy), z drugiej zas wzrostu
samooceny wtasnej wartosci — traktowania tak przez
seniorow, jak i inne osoby jednostek starszych ja-
ko zasobu, nosicieli cennego kapitatu w postaci dos-
wiadczenia, bardziej prospotecznych wartosci, umie-
jetnosci wspotpracy.

Wspomniane poprawa stanu zdrowia i wzrost
Swiadomosci wtasnych praw sg bezposrednio zwigza-
ne z pojawieniem sie koncepcji pomysinego starzenia
sie (succesfull ageing), ktéra w ostatnich latach pod
wptywem WHO coraz czesciej utozsamiana jest z ak-
tywnym starzeniem sie (active ageing).

Koncepcja ta w skrocie odwotuje sie do konieczno-
$ci zapewnienia na staro$¢ dostepu do trzech newral-
gicznych sfer warunkujgcych optymalng jakos¢ zycia:
zdrowia, samodzielnosci i produktywnosci (Walker
2006). Jej trzon zasadza sig na przekonaniu, iz:

— pomyslne starzenie sie jest zwigzane z aktyw-
noscig zaréwno zawodowa, jak i spoteczng dostoso-
wang dynamicznie do stanu zdrowia, o charakterze
prewencyjnym — tak na poziomie indywidualnym (za-
gospodarowanie przez seniorow czasu, doswiadcze-
nia, checi bycia uzytecznym, mozliwos¢ podniesienia
poziomu zycia dzieki dodatkowym dochodom), jak
i grupowym (aktywnosc¢ jednostek przektada sie na
ich wigkszg samodzielnos¢ — a zatem zmniejsza ob-
cigzenie spoteczenstwa);

— wytwarzane sg dodatkowe dobra materialne i nie-
materialne — wigzki uzytecznosci niedostepne dla gru-
py w innym przypadku;

— nastepuje wzrost spoistosci grupy dzieki wzmoc-
nieniu poczucia solidarnosci miedzypokoleniowe;.

W takim przypadku publiczne dziatania powinny
by¢ ukierunkowane przede wszystkim na wzmacnia-
nie owej aktywnosci poprzez stwarzanie odpowied-
nich przestanek instytucjonalnych i prawnych.

POSZUKIWANIE NOWYCH ROL DLA SENIOROW

Jak widzimy, zatozenie o niezmiennosci zdrowot-
nych i spotecznych charakterystyk osob starszych
jest niemozliwe do obrony. Tym samym w zasadzie
wszystkie aksjomaty apokaliptycznej demografii oka-
zujg sie mie¢ iluzoryczng warto$é. Diugookresowe
tendencje spoteczne i zdrowotne $wiadczg natomiast
0 mozliwosci bardziej optymistycznego podejscia do
procesu starzenia si¢ ludnosci. Owo podejscie zwig-
zane jest z koniecznoscig znalezienia dla seniorow



nowych — cho¢ w rzeczywistosci najczesciej tylko
,0dswiezonych” — r6l. W tym przypadku prowadzona
dyskusja koncentruje sie wokot spofecznej produk-
tywnosci senioréw, podkreslajgc niekiedy dodatkowo
pozytywne makroefekty zwigzane ze zmianami struk-
tury ludnosci wedtug wieku.

Jesli odwotamy sie do analizy spotecznej produk-
tywnosci senioréw, prowadzony tok rozumowania
skupia sie na wykazaniu, iz relacja nakiad/efekt jest
w przypadku zdecydowanej wiekszosci osob w star-
szym wieku spotecznie korzystna.

Wbrew rozpowszechnionym przekonaniom wigk-
szosC badan wskazuje, ze starsi wiekiem pracowni-
cy wykonujg swe obowigzki nie gorzej — a niekiedy
lepiej — niz ich mtodsi koledzy. Wyjatkiem sg w tym
przypadku prace wymagajgce duzej sity fizycznej
lub tez btyskawicznej reakcji na bodzce. W przypad-
ku wykonywania innego typu pracy z reguty doktad-
nosc¢ i sumiennos¢ jest wyzsza u starszych zatrud-
nionych, ktérzy dodatkowo odznaczajg sie nizsza
podatnoscig do porzucenia dotychczasowego praco-
dawcy i do korzystania ze zwolnien, wystepuje u nich
nizszy poziom uzaleznien i mniej wypadkoéw przy pra-
cy. Wspomniana wczesniej poprawa stanu zdrowia
obecnie zyjgcych senioréw jest podstawowym powo-
dem, dla ktérego mozliwos¢ ustawowego odraczania
momentu trwafej dezaktywacji zawodowej jest w wielu
krajach brana pod uwage, o ile wrgcz nie wprowadza-
naw zycie.

Produktywnos$¢ spoteczna seniorow przejawia sie
jednak nie tylko wykonywaniem odptatnej pracy. Row-
nie waznymi jej elementami sa takze te dziatania, ktére
choc¢ nie wynagradzane — a tym samym nieuwzgled-
nione w PKB - przyczyniajg sie do wzrostu dobroby-
tu jednostek i zbiorowosci. Nalezy do nich aktywnosc¢
przejawiajgca sie w rodzinie i w organizacjach wolun-
tarystycznych.

W pierwszym przypadku chodzi przede wszystkim
0 pomoc w wychowywaniu wnukéw, ktora jakze cze-
sto ,uwalnia” cérki/synowe od domowych obowigz-
kéw, umozliwiajgc im wykonywanie pracy zarobko-
wej, jak i o réznego typu ustugi wykonywane na rzecz
innych cztonkdéw rodziny, poprawiajgce ich dobro-
stan i dobrobyt (poprzez oszczednos¢ srodkow, ktore
w innym przypadku musiatyby by¢ wydatkowane na
zakup danej ustugi), cho¢ nie figurujgce w zadnych
statystykach. Chodzi zatem o prywatne przeptywy
miedzypokoleniowe.

W przypadku organizacji spotecznych o charakte-
rze woluntarystycznym, ktére najczesciej dziatajg jako
Loufory” ostabiajgce nacisk spofecznych potrzeb na
instytucje publiczne, seniorzy angazujg sie w dziatal-
nosc¢ przynoszaca konkretne korzysci dla spoteczno-
sci, korzysci ponownie nieuwzgledniane w tradycyj-
nych miernikach dobrobytu.

Spoteczna produktywno$¢ seniordw przejawia sie
réwniez ich stabilizujgcym wptywem jako konsumen-
téw na popyt rynkowy. Starszy konsument jest mniej
mobilny (zarbwno w przestrzeni, jak i asortymencie
nabywanych doébr i ustug), co dziata bez watpienia
jako czynnik chronigcy rynek przed nadmiernie szyb-
kg - tj. uniemozliwiajgcg spfacenie sie inwestycji —
zmiang preferencji nabywcédw. Jednoczesnie rozrost
populacji senioréw staje sie¢ w krajach rozwinietych
przyczyng szybkiego rozrostu wysoce pracochtonne-
go segmentu mniej badz bardziej wykwalifikowanych
ustug opiekunczych, poprawiajgc sytuacje na rynku
pracy (Krzyszkowski 2006).

Dodajmy przy tym, iz znaczna czesc¢ kreowanego
popytu moze by¢ zaspokajana przez innych, odpo-
wiednio przeszkolonych seniorow, utatwiajgc ich po-
zostanie na rynku pracy badz powrot nan.

W przypadku pozytywnego wplywu przemian
strukturalnych wspomnie¢ mozna, przyktadowo, iz
seniorzy charakteryzujg sie najnizszg wsréd wszyst-
kich dorostych sktonnoscig do popetniania przes-
tepstw, najrzadziej sg sprawcami wypadkoéw komu-
nikacyjnych, stad tez wzrost ich udziatu w populacji
przektada sie na relatywnie wieksze bezpieczen-
stwo. Osoby starsze sg najbardziej zdyscyplinowa-
ng grupa wyborcow, stad tez mozna oczekiwac, ze
wzrost ich waznosci przefozy sie na wyzsze zaintere-
sowanie okazywane sprawom publicznym (Palmore
2005).

Doswiadczenia krajow zachodnich wskazuja, iz
wieksza frakcja senioréw przekiada sie na wyzszg
sktonno$¢ do uczestnictwa w aktywnosci wolunta-
rystycznej, aczkolwiek Polska w tym wzgledzie wy-
raznie odbiega od rzeczywistosci tych wfasnie spo-
teczenstw.

PODSUMOWANIE

Przedstawiony w niniejszym artykule krotki prze-
glad dwoch dominujacych w ostatnich dekadach
i przeciwstawnych podejS¢ do procesu starzenia sie
ludnosci wskazuje na powolne ,oswajanie sie” przed-
stawicieli nauki i polityki z nieuniknionoscig wzrostu
udziatu oséb starszych, przejawiajgcego sie w znajdo-
waniu dobrych stron tego, co i tak nas nieuchronnie
czeka. Mamy w efekcie przechodzenie postrzega-
nia procesu starzenia sie ludnosci od zagrozenia do
wyzwania.

Owo ,oswajanie sie” jest jeszcze jednym dowo-
dem na istnienie zapdznienia kulturowego. Hipoteze
zapOznienia kulturowego przedstawi¢ mozna najkré-
cej w postaci twierdzenia, iz przemiany struktural-
ne, w tym i stanowigce czesto ich podstawe prze-
miany demograficzne, jakie wystepujg we wspotczes-
nych spoteczenstwach, dokonujg sie z szybkoscia,
ktérej nie moze doréwnaé proces zmiany spotecznej,
modyfikujgcy rozpowszechnione w danej spotecz-
nosci schematy myslowe, wartosci, cele, instytucje
w Veblenowskim rozumieniu. Wynika to przede wszyst-
kim z trudnosci zwigzanych z uzyskaniem przez no-
we potencjalne rozwigzania ,dostepnosci mentalnej”,
z psychicznym — cho¢ ksztattujgcym sie gtéwnie pod
wptywem czynnikow spotecznych i niecheci postgpo-
wania w sposoOb narazajgcy zaspokajanie potrzeby
przynaleznosci — kosztem podjecia niekonwencjonal-
nego, nietradycyjnego dziatania.

W konsekwencji mamy do czynienia z powolnym
dostosowywaniem sie do nowych realiow demogra-
ficznych (np. zmiana systemow repartycyjnych na ka-
pitalowe lub mieszane) oraz rozpowszechnianiem sie
nowego sposobu myslenia dostrzegajacego w sta-
rzeniu sie ludnosci nie zagrozenie dla dalszego funk-
cjonowania panstwa i spoteczenstwa, lecz szanse
urzeczywistnienia odwiecznego marzenia ludzkosci
o dtugim zyciu, w zdrowiu i w dostatku.

Przedstawione w artykule funkcjonujgce podejscia
do oceny procesu starzenia sie ludnosci wskazujg
jednoczesnie, iz coraz czesciej podstawa rozwigzywa-
nia ,problemu spotecznego” wywotanego przez 6w
proces widziana jest w przygotowaniu sie do starosci
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nie tylko w formie ekonomicznej, ale rowniez mental-
nej i rodzinnej. W rezultacie nastepuje wyrazna zmia-
na podejscia do starzenia sie ludnosci — od analizo-
wania tego procesu demograficznego w kategoriach
zagrozenia dla spoteczenstwa do postrzegania jego
jako wyzwania.

Czytelnikom jako zadanie domowe pozostawiam
przemyslenie, w jakim stopniu w publicznym dys-
kursie o starzeniu sie ludnosci Polski obecna jest
demografia apokaliptyczna, w jakim za$ nieuchron-
ny wzrost udziatu seniorow postrzegany jest z po-
zycji wyzwanh zwigzanych z dazeniem do wzrostu
spofecznej produktywnosci starszych wiekiem ro-
dakow.

' Dzieki dtugookresowemu spadkowi umieralnosci obec-
nie, zgodnie z tablicami trwania zycia, zdecydowana
wigkszo$¢ noworodkdw ma szanse na dozycie staroSci.
Jesli porownamy przyktadowo jednostki urodzone we
Francji, generacyjne tablice trwania zycia bedace dzie-
tem spdtki J. Vallin i F. Meslé (2001) wskazujg, iz 34%
mezczyzn urodzonych w 1806 r. osiggneto 60 lat, dla uro-
dzonych w 1900 r. byto to 48,9%, dla nowo narodzonych
za$ w 1996 r. bedzie to najprawdopodobniej 94,4%.
W przypadku kobiet odpowiednie wielkosci wynoszg
- 36,2%, 59,7%, 96,8%. Z kolei do wieku 80 lat dozywa
w trzech powyzszych generacjach odpowiednio: 7,7%,
17,2% i, 80,6% mezczyzn oraz 9,8%, 35,1% i 92,2%
kobiet.

2 Przyktadowo, w Wielkiej Brytanii szacuje sig, iz corocznie
wskutek dyskryminacji senioréw na rynku pracy straty wy-
noszg 23 mld euro, a koszt zbednie wyptacanych zasitkow
i utraconych podatkow to dalsze 6,3 mld euro (Thorpe
2004, s. 52).

3 Dyskusja na temat dtugookresowej ewolucji stanu zdro-
wia seniorow toczy sie wokot trzech koncepcji (Robine
1997, s. 13): 1) koncepcji rownowagi dynamicznej, zakta-
dajacej status quo, tzn. ze stan zdrowia omawianej gru-
py nie bedzie ulega¢ znacznym zmianom, trwanie zy-
cia zas w chorobie i niepetnosprawnosci nie bedzie
wzrastato (absolutnie lub relatywnie), mimo wydtuzania
sie trwania zycia; 2) koncepcji kompresji opierajacej sie
na przekonaniu, ze postep naukowy umozliwi w naj-
blizszych latach czy tez dekadach stopniowg poprawe
stanu zdrowia oséb starszych, skracajgc przecietny czas
niepetnosprawnosci; 3) koncepcji pandemii choréb chro-
nicznych, umystowych i niepetnosprawnosci gtoszacej, ze
w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci nastgpi pogorszenie
stanu zdrowia interesujgcej nas populacji, wynikajgce po
czegsci z ktopotéw finansowych publicznych systemow
ubezpieczen zdrowotnych, po czesci z zaniku selekcji
naturalne;.

4 Warto podkresli¢, iz taka ewolucja stanu zdrowia senioréw
jeszcze raz wskazuje na bezzasadnosc¢ zatozenia o jedno-
rodnosci oséb starszych.
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Increase in numbers and proportions of the elderly is related to numerous social, political, and economic
consequences. As result population ageing could be treated both as a threaten and as a challenge to a
society. The attention of the author is focused on arguments used by proponents of the mentioned
approaches to the process of population ageing. A crucial argument against the first approach is - accord-
ing to the author - a hidden and erroneous assumption about invariability when speaking about how age
affect the health status and ability and propensity to work.
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