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PRZEDMOWA

VI tom Analiz i préb technik badawczych w socjologii, ktéry
oddajemy do rak czytelnikéw, jest poswiecomy problematyce
podjetej juz w tomie V, a mianowicie zagadnieniu weryfikacji
podstawowych danych socjologicznych. O waznosci tej probile-
matyki decyduje fakt, ze w badaniach socjologicznych w prze-
ciwstawieniu do wielu innych badan mie wyksztalcily sie dotad
metody szacowania wartoscl podstawowych danych, na ktérych
opierajg sie dalsze wnioski i uwog6lnienia. Tak wiec w maukach
przyrodniczych dokladny wynik pomiaru uzyskuje sie za pomocy
statystycznej analizy wielu pojedynczych pomiaréw danej wiel-
kosci, psychologowie dysponujg znormalizowanymi testami, kto-
rych trafnosé i mzetelno$¢ okreslane sg liczhowo w zastosowa-
niu do okreslonych zbiorowosci, historycy formuluja wmioski o-
pierajgc sie ma Zrédlach dopiero witedy, gdy Zrédla te poddadza
zewnetrznej i wewnetrznej krytyce. Sposoby tej krytyki opra-
cowane sg od dawna, przy czym w ostatnich dziesiecioleciach
wystepuje tendencja, aby ocena wiarygodnosei zrédet i informa-
tordw, ktérzy je tworzg, miata réwniez charakter liczbowy 2.

W przeciwstawieniu do badaczy z tych wymienionych przy-
kladowo dziedzin mauki socjolog zadowala sig¢ majczesciej global-
ng i pozytywna oceng sposoboéw zdobywania informacji przed
ich zastosowaniem oraz itakaz oceng materialow po ich uzyska-
niu. Obydwie te oceny rzadko bywajsa uzasadnione w wyczer-
pujacy spostb. Wynika to wlasnie z braku metod oceny wartosci
podstawowych danych. Brak ten jest szczegélmie istotny w przy-
padku poszukiwan, kitérych wyniki ujete sg w formie liczbowej,
a wiec w badaniach kwestionariuszowych opartych na wywia-

1 Analizy i préby technik badawczych w socjologii, tom V: Studia
pilotaZowe ¢ analizy weryfikacyjne, red. Z. Gostkowski i J. Lutyhski, Wro-
claw 1975, ' ‘

2 Por. J, Giedymin, Problemy, zelozeniq, rozstrzygnizcia, Pcznan
1964; J. Topolski, Metodologia historii, Warszawa 1973.
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dzie, gdzie kontakt badacza z terenem jest kré’t}kgtrwz?ly. Dyspo-
nuje on natomiast zatomizowanymi informacjami, ktore nastep-
nie analizuje za pomocy mieraz bardzo wyrafinowanych .metod
statystycznych. Mozna powiedzie¢, ze badacz ten pold‘ fw’l,e{lou'r{a
wzgledami jest w sytuacji gonszej miz badacz ,,ltraldycy;]n’y ,A’&'{-t-o-
ry ma z badanym diugi kontakt i moze wy!korzys”cywac romno-
rodne zrédla. Badacze terenowi ,,dawnego typu” nie kuszy ,.316;
zresth o Sciste, ujete liczbowo wnioski, do ktérych d‘acza‘ §oc:]o—
logowie postugujacy sie wylgcznie technikami kaelstmn’aujmszo—
wymi. Tak wiec brak ten, tj. brak metod oceny wartos:m pod-
stawowych danych, wystepuje. mniej wyraznie w rb\a'damacl.l te-
renowych ,dawnego typu”, a nabiera ognomnego znaczer.na ’W
przypadku, kiedy uzyskane informacje pochodzg z wywiadow
kwestionariuszowych lub ankiet.

Studium zamieszczone w niniejszym tomie stanowi 'rezulltrf\t
rozbudowanych i pracochlonnych badan 'meto-.dol.o‘giczny-ch, kto-
rych rezultatem jest ocema niektorych danych {plerwofmy-_c}} WY
korzystywanych w socjologicznych fadaniach kwexstlonarms&z-o’-
wych. Sg to tzw. dane osobowe zdobywane za [pOMOCE py’can
wystepujacych najczeSciej W tzw. metryczee kwestionariusza.

Odnoszg, sie one do zmiennych traktowanych podczas ‘opracowa- '

nia jako zmienme niezaleime, a wiec odgrywajace niezwykle
wazmg role. Bledy odnoszace sig do tych zmiennych m}xsza‘ 'vy.a—
zy¢ w sposob barndzo istotny ma wynikach |ca'1?go xba?dama.. Probg
uporzatd[kowénia tych zmiennych i sposobow :vch. u.zyskaxma oraz
kategoryzacji danych podjeto w latach si-efdemd'z1eu51qtych_w’ pro-
blemie wezlowym 11.2 (,Przeobrazenia struktury .spoleczenstwa
socjalistycznego”) pod kierunkiem W. Wesotowskiego. Zna'lazl.a
ona Wyraz w nastepujgcych publikacjach: 1. Standaryzacja

. zmiennych socjologicznych, &. 1 Wiek, wyksztaicenie, dochéd,
:- sytuacje mieszkaniowa, red. 'W. Wesolowski, Warszawa 1974,

IFS PAN; 2. Standaryzacja zmiennych socjologicznych t, 2:‘ M.
Pohoski, K. M. Slomezynski, K. Milczarek, Spoteczna kl_asyfzka-
cja zawodéw, Warszawa 1974, IMS PAN; 3. M. Pohoski, K. M.
Stomezynski, Spoleczna Klasyfikacja Zawodéw, Warszawa 1978,
IFiS PAN; 4. K. M. Stomczynski, G. Kacprowicz, Skale zau;odouz,
Warszawa 1979, IFiS PAN; 5. P. Danitowicz, P. B. Sztabinski,
red. J. Lutynski, Propozycje pytan metryczkowych, Warszawa

1977, IFiS PAN; 6. P. Damitowicz, P. B. Sztabinski, red. J. Lu
tynaski, Pytania metryczkowe. (Wersje obowigzujgee w problemi-
11.2), Warszawa 1977, IFiS PAN (to samo w jezyku angielskim
Background Variables Questions, Warszawa 1978); 7. P. Danilo
wicz, J. Lutynski, A. Sianko, P. B. Sztabinski, Podstawowe ka.
tegorie klasyfikacyjne w zakresie zmiennych metryczkowych
Warszawa 1980, IFiS PAN. '

Studium zamieszczone w VI tomie Analiz i prédb ... stanow
dalszy krok naprzdéd w tym procesie porzadkowania i doskonale-
nia narzedzi badawczych w zakresie tzw. zmiennych metryczko-
wych. Jest ono konsekwentna kontynuacjg refleksji i analiz me-
todologicznych przedstawionych w trzech wymienionych powy-
‘zej na ostatnich miejscach pracach, ktérych autorami lub wspél-
autorami byli P. Danitowicz i P. B. Sztabinski. W studium tyn
wykorzystano te okolicznosé, ze dane osobowe uzyskiwane w ba-
daniach socjologicznych znajdujg si¢ réwniez w dokumentact
urzedowych w miejscach pracy respondentéw. Dokumenty te pc
dokonaniu oceny ich wiarygodnoSci postuzyly jako weryfikators
danych uzyskanych w specjalnie zorganizowanych badaniach
kwestionariuszowych. Analizy zawarte w niniejszym tomie nalez:
wiec do weryfikacji zewnetrznej w rozumieniu przyjetym w roz-
wazaniach z tomu V Analiz ¢ préb .. 3. Polegajg one bowiem ne
zestawieniu informacji ofrzymywanych w ocenianym procesie
badawezym (w wywiadach) z informacjami bardziej wiarygodny-
mi, uzyskanymi poza tym procesem na innej drodze. Irzeba tu
zresztg podkreslié, iz poza danymi metryczkowymi, weryfiko-
wanych w ten sposéb moze byé tylko miewiele innych danych
socjologicznych; tym bardzie] wige istotma wydaje sie potrzeba,
aby dokonywaé takich weryfikacji tam, gdzie sg one tylko mo-
zliwe. )

W 16dzkim o$rodku socjologicznym (mamy tu na mysli za-
rowno IFiS PAN, jak i UL) studium P. Danilowicza i P. B. Szta-
binskiego w VI tomie Analiz i préb... jest jedyna z kilkunastu
prac podejmujgcych problematyke weryfikacji danych4. Prace

3 J, Lut yaskli, Analizy weryfikacyjne w badaniach z zastosowaniem
wywiady kwestionariuszowego, ich wrodzaje i moZliwodci, fw:] Analizy
i préby ... t. V, s, 319 '

4 Materialy zebrane w Hrakcie badann metodologicznych przedstawio-
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te, w ktorych postugiwano sie takze weryfikacja wewnetrzng,
tj. polegajacg na ocenie procesu ofrzymywania informacji z jego
modelowym przebiegiem, przedstawione byly juz wezesnie] w V
tomie Analiz i préb.. .5 Znajdujg sie one réwniez w Folia So-
ciologica Uniwersytetu Lodzkiego oraz w innych publikacjach 8.
Wszystkich tych prace niezaleimie od ich pracochlonnosci, za-
kresu i wlozonego wysitku, mie nalezy zreszta traktowaé¢ jako
czego$ zakonczonego i przynoszacego ostateczne rezultaty. Wy-
-daje sie jedmak, Ze podejmowanie takich préb jest konieczne,
jesli badania socjologiczne majg reprezentowaé jakis wyzszy po-
ziom poprawnosei metodologicznej satysfakcjonujacy badaczy.

1.6dz, 1983
Krystyna Lutynslea, Jan Lutynski

nych calo$ciowo w tomie VI, postuzyly réwniez do mapisania dwoéch od-
rebnych prac doktorskich, Sg to: P. Danitowicz, Problemy i mozli-
wodci weryfikacji dokumentalnej w badaniach socjologicznych ze szeze-
gblnym uwszglednieniem danych osobowych, IFiS PAN, B6dZz 1983, promo-
tor — J. Lutynski, oraz P. B. Sztabifnski, Metodologiczne problemy
badania sytuacji materialnej ze  .szczegdlnym wuwzglednieniem oceny war-
toci danych, IFiS PAN, %.6dZz 1983, promotor — K. Lutynska.

5 Zob, w V tomie Analiz i préb..., op. cit., zwlaszcza nastgpujace
artykuly: K. Lutynska, Weryfikacja danych uzyskiwanych z odpowie-
dzi respondentéw na pytania o wysokoé§é zarobkéw s. 117; D. Pelka-
-Stugocka, L, Siugocki, Analiza zgodno$ci miedzy wypowiedzia-
mi o faktach, uzyskanymi w wywiedzie kwestionariuszowym ¢ dokumen-
tami, s, 221; J. Latynski, Cele, przebieg i wstepne wyniki badan we-
ryfikacyjnych we Wioctawku 1973 r., s. 393; B. Tuchanska, Analiza
modelu wewnetrznej reakeji respondenta na pytania w wywicdzie kwe-
stionariuszowym, s. 411; J, Koniarek, Weryfikacja zewnetrzna informa-
cji uzyskanych w wywicdzie kwestionariuszowym, s.525;1. Przybyiow-
ska, Wywiad o wywiadzie joko forma otrzymywania informacji o reaiccji
wewnetrznej respondenta na pytanie kwestionariusza, s. 457 i inne,

8§ Por. Wywiad kwestionariuszowy. Analizy teoretyczne ¢ badania em-
piryezne, red. K. Lutynska i A, P, Wejland, Wroctaw 1983, czgéé 3 (s.163)
14 (s.214); K. Kistelski, J. Kondiarek, A. Kubiak, J, Lutynski,

W. Rostocki, I. Przybytlowska, Weryfikacja i opracowanie danych

2z wywiady kwestionariuszowego, ,Acta Universitaltis Lodziensis, Folia So-
ciologica”, 9 red. J. Lutynski, £.6dz 1984; M. Stefanowska, Wywiad
kwestionariuszowy a obserwacje w badaniach socjologicznych nad kon-
sumpecjg kulturalng, Studium weryfikacyjne trafnoéci danych z wywiadu,
W druku.

WSTEP

Rozwazania zawarte 'w niniejszej ksigzce stanowig podsumo-
wanie realizacji programu, ktérego celem byla standaryzacja pro-
cesu badawczego w zakresie zmiennych osocbowych w badaniach

kwestionariuszowych poswieconych problematyce struktury spo-

lecznej. Chodzito w mim o stworzenie podstaw do uprawnionego
z punktu widzenia metodologicznego poréwnywania danych z.
réznych badan oraz ocene wartoéci uzyskiwanych w mich infor-
macji o cechach osobowych. Program ten mial, zgodnie z zaloze-
niami, umozliwia¢ tworzenie syntez, w kiorych wykorzystuje sie
rezultaty wielu badan. Zmierzano takze ido szerokiego rozpropa-
gowania wsrod socjologéow publikacji bedacych jego realizacjg,
co bezposrednio mialo sie przyczyni¢ do podniesienia jakosci ba-
datr surveyowych. Stanowi on kontynuacje prac podjetych przez.
zegp6l autoréw pod kierunkiem W. Wesolowskiego, ktérzy przed-
stawili propozycje standaryzacji pytan i kategorii analizy pigeiu
podstawowych zmiennych sodjologicznych?.

Niniejszy program badawczy obejmowal: 1. ujednolicenie ze-
stawu informacji o cechach osobowych, 2. ujednolicenie procesu
ich uzyskiwania, 3. ujednolicenie sposcbu ich opracowania
4. ocene wiarygodnosci tych informacji.

Przeprowadzona iprzez autoréw niniejszej pracy analiza kwe-
stionariuszy wykazala, ze w badaniach socjologicznych wyko-
rzystywane bywajg bardzo zréznicowane zestawy zmiennych o-
sobowych, a nadto przypisywano im zgota rézme znaczenia. Cha-
rakterystyczne jest réwniez i to, ze tylko cze$¢ z nich byla wy-
korzystywana w opracowaniach z badan. Stad tez zaszla koniecz-
noéé przyjecia okreslonego zestawu zmiennych, ktéry bylby pod-
stawg poréwnywania wynikéw badan i opracowywania syntez.
Dla kazdej ze zmiennych sprecyzowano rozumienie poszukiwanej
informaciji.

7 Por. Standaryzacie zmiennych socjologicznych, t. I i I, red. W. We-
sotowski, Warszawa 1974.

o



IlDe:cszjQ W sprawie doboru zmiennych, ktére w rozwazamiach
nad strukturg spoleczng odgrywajs podstawowg role, podjgt po-
W'o%%my przez W. Wesotowskiego w Instytucie Filozofii i Socjo-
logii PAN Zesp6t Standaryzacji i Weryfikacji Zmiennych Me-
tryczkowych. Pytania bedace operacjonalizacjg dobranych przez
Ate:.'n Z‘e:spé% zmiennych mialy byé, zgodnie z przyjetym zaloze-
niem, zamieszezone w kazdym kwestionariuszu realizujgcym pro-
blematylke struktury spolecznej. '

Analiza lkwestionariuszy wylkazala takze, iz stosowane w ba-

daniach pytania dotyczace cech osobowych sg bardzo rézmorodne
pod wzgledem sformulowan, a znaczna ich czg$¢ obarczona jest
niedoskonatosciami formalnymi i merytorycinymi. Nie korespon-
dQW&I.y one réwniez z poszukiwanymi informacjami uznanymi
za najbardziej pozgdane z punktu widzenia zatozonych syntez w
tym problemie. Dlatego tez sformulowano specjalne pytania do-
tyczace kazdej z nich oraz przygotowano szczegblows instrukcje
dla aa'{kieteréw odnoénie do sposobu ich zadawania. Przyg-o»tvbwuja,c
pytania uwzgledniono dotychczasows praktyke socjologiczng w
tym zakresie, a liczac sie ze mréznicowaniem zapotrzebowan ba-
-da-v.mczych, w stosunku do miektérych mmiennych wopracowano
dwie lub trzy wersje pytan résmigce sie stopniem szczegdlowosci
uzyskiwanych informacji. Realizacja tego efapu programu stwo-
rzyla podstawy zasadnego poréwnywania danych pierwotnych
pochodzacych z rézmych badan.

. Nalezy jjednak zaznaczyé, ze przyjety zestaw pytan stano-
Wi minimum zapotrzebowania informacyjnego, ktére powinno

znalei¢ si¢ w kazdym kwestionariuszu dotyczacym struktury

s}:folecznej. Obok tego kazdy z badaczy, w zalezno$ei od szcze-
go'}f)wych zapotrzebowan, moze je rozszerzyé o potrzebne mu
zmienne, dla ktérych réwniez opracowano pytania.

. .P.rzyigotowanie syntezy byloby jednak zadaniem bardzo u-
cigzliwym, gdyby dla jej sporzadzenia zachodzila koniecznosé
wykorzystywania danych pierwotnych uzyskamych w badaniach.
Dlatego tez zaszla konieczno$é opracowania podstawowych ka-
tegorii klasyfikacji, ktore kazdy badacz miat obowigzek stosowaé
W a.n‘alizie zmiennych osobowych. W 4en spolsé'b, pordéwnujge
wyniki badan lub tez przygotowujac synteze, wystarczyloby od-
wolaé sie do istniejgeych raportéw z badan Iub publikacji.

il

Zastosowanie poprawnych pod wzgledem formalnym i meryto-
rycznym pytah mie gwarantuje jednak uzyskiwania w peini wia-
rygodnych informacji. Wynika to stad, ze obok bledow w odpo-
wiedziach bedacych wynikiem wadliwego marzedzia, miepopraw-
nej aranzacji badan i niewlasciwej pracy ankieteréw wystepuja
réwniez bledy bedace efektem mieswiadomych pomylek lub Swia-
domych klamstw respondentéw. Liczbowa ocena wiarygodnosci
uzyskanych w badaniach informacji jest zadaniem bardzo zlozo-
nym i pracochlonnym, a ponadto miska ocena zebranych materia- -
16w znacznie ogranicza wartosé wnioskéw. Tymeczasem stosowa-
nie wystandaryzowanych kwestionariuszy jest rodzajem pomiaru,
ktérego wartos¢, podobnie jak to ma miejsce w innych maukach,
zwlaszeza przyrodniczych, musi byé oszacowana 8. Konieczne wige
bylo, oddajac do rak badaczy gotowe marzedzie, przedstawienie
rowniez oceny wantosci informacji, kitére otrzymuje sig za jego
pomocy. Materialéw dla oceny dostarczylo specjalne metodolo-
giczne badanie weryfikacyine, ktére zostalo zrealizowane na pro-
bie 600 osob. :

Scharakteryzowany powyzej w sposoéb skrotowy program, acz-
kolwiek, jak juz wspomniano, przygotowywany giownie z mysla
o badaniach struktury spolecznej, przeznaczomy byl jednak dla
znacznie szerszego kregu odbiorcéw — mianowicie badaczy-empi~
rykéw. O ile dla badaczy struktury spoleczne] przedstawione zo-
stalo marzedzie gotowe do wykorzystania na etapie przygotowa-
nia kwestionariusza, opracowania materialdow i oceny ich war-
tosei, to dla pozostalych socjologow miato to byé pewnym wzor-
cem zalecanym do stosowania w celu uzyskiwania poréwnywal-
nych wynikéw badan oraz podniesienia ich poziomu metodolo-
gicznego. Dlatego tez, obok zestawu pytan przewidzianych jako
podstawa pordéwnan, ktoére zostaly przedstawione w pracy Py-
tania metryczkowe. (Wersja obowigzujgca problemie 11.2)59,
przygotowano rowniez TOZSZETrzony ich zestaw, obejmujacy pyta-

8 Por, J, Lutynaski, Analizy weryfikacyjne w badaniach z zastoso-
waniem wywiadu kwestionariuszowego, ich rodzaje i mozliwosci, [w:] Ana-

lizy 4 préby..., t. V, 5. 320 i on. )
9 P, Danilowicz P. B.Sztabinski, Pytania metryczkowe. (Wer-

sja obowigzujgca w problemie 11.2), Warszawa 1977.
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nia dotyczgce szestnastu najczesciej wykorzystywanych w bada-
niach cech osobowych 10, '
K_olej:nymi publikacjami, powstatymi w ramach realizacji o-
mawwnego programu, sg: Podstawowe kategorie klasyfikacyjne
W zakresie zmiennych metryczkowych 11 graz niniejsza ksigzka
bedgca ostatnig z cyklu. Rozpoczyna sig¢ ona od analizy -py~tar';
dotyczgeyeh cech osobowych stosowanych w  kwestionariuszo-
Wyc.:%l ‘badaniach socjologicznych. Analiza ta stanowila punkt
quscia 1 uzasadnienie podjecia prac nad ich standaryzacja i we-
ryﬁ-k.ach. W dalszym ciggu w spos6éb bardzo skrétowy przed-
stawiamy kolejne etapy tych prac, koncentrujye sig, jak to zresz-
tq sugeruje tytul tej ksigzki, ma zagadnieniu oceny wantosei in-
fprmacji dotyczacych cech osobowych. Zagadnienie to rozpatru-
lemy wotrzech aspoktach:
~— wiarygodnosei informacji metryczkowych uzyskiwanych w
badaniach ;k:westiona'riuszowych,
= wptywu sposobu sformulowania Pbytah (ogblnego lub szcze-
gbélowego) na wiarygodnosé tych informacji oraz
— tkonsekwencji postugiwania sie danymi mie w peni wiary-
godnymi dla wnioskéw formutowanych na podstawie badan.
Nalezy w tym miejscu ‘wyraznie po-dfkrés'lié, ze ocena wartodei
. danych osobowych prowadzona byla przez nas na poziomie da-
nyc}% pierwotnych. Tak wiec weryfikacja w uzytym przez nas
sensn-:-' jest pewnym rodzajem procedury badawczej, ktérej sto-
Sowanle prowadzi do ustalenia wiarygodnosei informacji na dany
?emat. Konsekwencjg takiego rozumienia terminu »werylikacja”
Jest odréznienie go od weryfikacji w nozumieniu statystycznym,
jako weryfikacii hipotez i weryfikacji rozumianej w metodologii
n.tzluk jako jeden gz rodzajow uzasadniania twierdzeld. Odréznie-
nie to wydaje nam sie konieczne, gdyz jego brak mogltby pro-
Wadz}é do nieporozumien. Calodé prowadzonych przez mnas analiz
skupia sie wiec Jedymie na ocenie podstawy empirycznej pozosta-

® Por. P. D aniiowicz, P. B, Sz vapinsk I, Propozycje
metryczkowych, Warszawa 1377, »
.1‘ P Danitowie z, J. Latynaski, A, Sianko, P. B, Sztabin-
ski, Podstqwowe kategorie klasyfikacyjne w zakresie zmiennych metrycz-
kowych, Warszawa 1980,
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jacej do dyspozycji badaczy i tylko tej jej czgsSci, ktéra dotyezy
bezposrednich charakterystyk respondenta.

Ksigzke tg, podobnie jak i poprzednie nasze publikacje z tego
cylklu, kierujemy do badaczy-empirykoéw. Sadzimy, ze pozwoli
im ona mna bardziej wnikliwa i opartg na solidniejszych podsta-
wach, niz jest to mozliwe w przecietnych badaniach, ocene war-
tosci uzyskanych materiatéw. Mamy réwniez nadziejg, Ze pozwo-
li ona zdoby¢ badaczom wlasciwg perspektywe w stosunku do
wnioskow, jakie mozna sformulowaé ma podstawie zebranych
materialéw, i skloni do podjecia prac mad oceng wartosei infor-
macji dotyczacych innych zmiennych stosowanych w badaniach
socjologicznych oraz prac nad podniesieniem wiarygodnosci da-
nych z badan.

Kierujac sig przedstawionym zamyslem zawarlismy tutaj jedy-
nie le analizy, ki6re stuzy ocenie wiarygodnogei wybranych
zmiennych woraz uzasadnieniu owych ocen. PomineliSmy wiee
celowo pewne watki teoretyczne wychodzgce z zalozenia, ze sta-
nowia one wprawdzie uprawomocnienie lub wyjasnienie wyko-
rzystywanych rozumowan, ale z punktu widzenia praktyki ba-
dawczej socjologéw stanowia jedynie tio metodologiczne.

Zdajac sobie sprawe z charakteru prowadzonych przez nas
analiz cheieliby$my zwréci¢ uwage ma pewne ich ograniczenie.
Ot6éz praca ta mie ‘fjest pracg statystyczng, tzn. celowo nie po-
fozyliSmy w miej nacisku na metody opracowan statystycznych,
natomiast skupiliSmy sie¢ gléwnie na problemach oszacowania
wiarygodnosci pewnego typu danych, wykorzystujge do tego celu
standardowy aparat statystyczny. Zastosowanie wyrafinowanych
metod opracowania pozwolitoby niewatpliwie ma glebsza analize
przynajmniej niektorych sposréd badanych zjawisk, podezas gdy
w niniejszej pracy zostaly one jedynie zasygnalizowane jako pro-
blemy wymagajace osobnego, bardziej wnikliwego od strony sta-
tystycznej, opracowania. Stad tez pewne zagadmienia, ktérych a-
naliza mie wymagata zlozonego aparatu statystycznego, potrakto-
wano szerzej, podezas gdy inne zostaly zaledwie dotkniete.

Z uwagi ma fakt, ze ksigzka ta zamyka cykil publikacji zwia-
zanych z realizacjy omawianego programu, cheielibyémy w tym
miejscu podziekowaé przede wszystkim prof. W. Wesolowskiemu,
dwezesnemu kierownikowi problemu weztowego 11.2 ,,Przecbra-
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Zzenia struktury spoleczenstwa socjalistycznego” za zgloszenie ini-
cjatywy tego programu oraz umozliwienie mam jego realizacji.
Dzigkujemy réwniez czlonkom Zespolu Standaryzacji i Weryfi-
kacji Zmiennych Metryczkowych, pracujgcym pod kierunkiem
prof. J. Lutynskiego za uwagi zgloszone w trakcie realizacji
wispomnianego programu oraz nakreslenie kierunku jego realiza-
cji.

Wyrazy widziecznosel kierujemy takze pod adresem recenzen-
tow tej ksigiki, doc. J. Brzezinskiego i dr. G. Lissowskiego, k{o6-
rzy uSwiadomili nam ‘jej stabe strony i sklonili do wielu nowych
przemyslen.

P. Danilowicz, P. B. Sztabifski

1. ZMIENNE SPOLECZNO-DEMOGRAFICZNE
W BADANIACH SOCJOLOGICZNYCH

1.1. Znaczenie i funkcje zmiennych
spoleczno-demograficznych

Cechg charalterystyczng pewnych typéw socjologicznej ana—
lizy zjawisk spolecznych jest postrzeganie ich w kategoriach
roznych wymiaré6w podzialéw spolecznych takich jak: zawdd, ,
wyksztalcenie, wiek, sytuacja materialna itp. ,Powod tego sta-
nu rzeczy—jak twierdzi M. Rosenberg—tkwi gieboko 'w naturze
socjologii. Nauka ta interesuje sie szczeg6lnie wplywem do$wiad-
ozenia spolecznego na procesy i dzialania jednostek” 2. ‘Wspom-
niane wymiary, ktére zazwyczaj okreslane sg ogélng nazwg ,,ce-
chy wosobowe”, ,icechy spoteczno-demograficzne” itp., wykorzys-
tywane bywajg w analizach socjologicznych typu iloéciowego za-
zwyczaj ma dwa sposoby. '

Pierwszy z nich polega na opisie (charakterystyce) badanej
zbiorowosci ze wzgledu na te cechy (funkcja opisowa). Jest to
wiec charakterystyka zbiorowosei przedstawiona zwykle w posta-
¢i procentowych rozkladéw zagregowanych zmiennych (np. we-
dtug klas wieku, kategorii wyksztalcenia itp.).

Drugi sposéb polega na wykorzystaniu zmicnnych osobowych
w celu wyjasnienia zréznicowania opinii, wartosci, postaw Te-
spondentéw itp. w zbadanej prébie (funkcja wyjasniajgca). Za-
kiada sie tutaj, ze 53 one uwarunkowane spolecznie, a zadaniem
sobjol-o;ga jest wbadanie owych uwarunkowan, a wiee analiza za-
lezno$ci pomiedzy owymi zmienmymi a podstawowymi charakte-
rystykami metryczkowymi respondentéw. Przykladowo, badajgc
hierarchie warto$ci mozna dazyé do wskazania, czy jest oma
zwigzana z wiekiem, wyksztalceniem ifp., a jeSli tak, fto o dle

2 M. RosenWewrg, Logika analizy sondazowej, [w:] Logika analizy.
socjologicznej, red. A. Sulek, Warszawa 1979, s. 164,
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silny jest ten zwigzek i w jaki sposéb zmieniajace sie wartosei
cech osobowych wplywaja na zmiane tej hierarchii.

Wyréznione wsposoby wykorzystywania danych osobowych
mozna uznat za podstawowe, gdyz sterujg one opracowaniem da-
nych z badan. Opréez tego wskazaé mozna inne jeszeze, choé
sporadycznie wystepujace zastosowanie tych informacji. Mogg
one bowiem sluzyé takze do werytikacji zreatizowanej w bada-
niach préby. Zdarza sie, ze badacze, ktérym w trakeie jej loso-
wania udato sig wuzyskaé informacje o miektérych cechach spole~
czno-demograficznych respondentéw, poréwnujg je z odpowied-
nimi informacjami uzyskanymi przez ankieteréw w trakcie wy-
wiadéw sprawdzajac 'w ten sposob strulsture zrealizowanej pro-
by (jej odchylenia od struktury zalozonej), a takze rzetelnoéé
pracy ankieteréw 3. Stanowi to element oceny zakresu wnios—
kowan v hadat oraz oceny  wartosic] zohranych materiatow.

Dwa wskazane powyzej, uznane Przez nas za pddstawowe,
Sposoby -wykorzystania zmiennych osobowych (poniewaz trzeci
traktowa¢ mozna co najwyzej jako uzupekiajacy) wystepuja w
opracowaniach z badan zazwyezaj lgcznie, co pozwala badaczom
na calosciowe, ,antropologiczne”—jak powiada 8. Nowak—spoj-
rzenie na badang zbiorowosé ¥, Nie oznacza to jednak, ze miedzy
tymi sposobami zachowywana jest jaka$ odpowiednio$é, tzn., ze
przypisywana im w opracowaniach waga jest taka sama. Wiprost
przeciwnie, mozna wskazaé problemy badawcze, w ktorych za-
sadnicze wnioski formutowane sg ma podstawie amaliz rozkladow
cech osobowych, oraz takie, w ktérych dotyczg one gléwnie ba-
dania zaleznosci. Do pierwszej grupy zaliczyé mozna przede
wszystkim rozwazania poswiecone strukturze spoltecznej. W ba-
daniach dotyczacych tej problematyki za podstawowe segmenty
struktury przyjmowane sg zazwyczaj zmienme osobowe, co w
konsekwencji prowadzi badaczy do takiej formy opracowania
rezultatéw, w ktorej opis stanowi jego dominante. Mozna nawet,
jak sie wydaje, pokusi¢ sie o stwierdzenie, ze opracowania z ba-

13 Przyklad taliiego sposobu wykorzystywania informacji o cechach
spoleczno-demograficznych mogg stanowié badania A, Boruckiego nad
strukturg spoteczng i poziomem kulbury, Wioctawek 1970.

4 Por. S. Nowak, Metodologia badah socjologicznych, Warszawa
1970, s. 31.
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dan o te] temaltyce podpadaja pod pewien schemat, a jego wyni-
kiem jest fommulowanie wnioskdéw dotyczgecyeh badz stopnia
zroznicowania {vs podobienstwa) pewnych grup czy warstw spo-
lecznych, badz tez ich charakterystyka. Dobrym przykiadem tego
rodzaju analiz byly badania zrealizowane w ramach programu
nakreslonego w drugiej polowie lat pietdziesigtych przez .J .
Szczepanskiego 1. W programie tym wcechy oscbowe :s.tanovs.f.ﬂy
przede wszystkim element opisu socjologicznego intehggncp i
klasy robotnicze]. Poszczegdlne z mich w dwny@ momencie cza-~
sowym byly traktowane jako czynnik rézmicujgey lub upodab-

_niajgcy dang klase lub warstwe, przy czym procesy zachodzgce

we wspblezesnym spoleczenstwie sprzyjaly, z;godxrﬁegwypracowa—
nymi zalozeniami, raczej wewnetrznej ich integracji. Aspekt in-
tegrujacy i rézmicujgcy brany byt réwniez pod uwage. w sﬁerze
Swiadomosci. Na gruncie owych cech ksztaltowaly sig pewne
tresci $wiadomosci, zwigzane zwlaszeza z ich posirzeganiem
i ocena.

Nie oznacza to wszakze, ze w badaniach struktury spolec:/j—
nej autorzy ograniczajg sie do wnioskow odncsza,acych'sie do opi-
su badanej zbiorowosci. Juz w omawianym programie zaznacza
sie, ze obok opisu tresci $wiadomosci klasy robo.t-mc.zej' i mt.ell—
gencji mozna je réwniez wyjasnia¢ za pomoca czynnikow gble«k—
tywnych (cech osobowych). Relatywnie Wiekszego znacz’ema na-
biera jednak funkcja wyjasdniajgca w programie badan prze@-
stawionym przez W. Wesolowskiego 16, co wigze si¢ z weryfikacja

15 Chodzi tutaj o program przedstawiony we wstepie do ’lcsiaikn'. Z ba-
datni klasy robotniczej i inteligencji, red. J. Szcze«p_ar’xski, £6dz 1-9’5?, 2 talfj-
ze we wstepie do ksigzki Wyksztalcenie i pozycja spoleczna zntelzge.ncg.z,
cz. I, red. J. Szczepanski, £.6dZ 1959, oraz w artykule Wstqpr_lym‘ Za%ozelma
i ogélna koncepcja planu badafi. nad rozwojem klasy robot-mcz'eg w Polsce
Ludowej zawartym w: Studia mad rozwojem klasy robotniczej, cz. I, red.
J. Szczepanski, £.6d% 1961. Badania zrelizowane w ramach tego problem?
publikowane byly w tzw. biatej serii, Por. przykiadowo J, Malano ws%«n,
Robotnicy Warszawskiej Fabryki Motocykli, Wroctaw 1962, Z, Galdsz-
ki, Pracownicy przedsiebiorstwa elektronicznego, Wroclaw 19§7, K. l-u—
{yhska, Pozycja spoteczna wurzednikéw w P'olsc.e Ludowea,_Wroc ‘a\y
1965, S. Dzigcielska, Sytuacje spoteczna dziennikarzy polskich, Wro=
Cla‘“;l;gz;. W. Wesolowski, Teoria, badania, praktyke, Warszawa 1975,

2 Zmienne osohowe w badaniach...
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tgforetycznych zatozen o zawodzie jako podstawowym wyznacz-
niku pozostatych cech "polozenia spotecznego oraz o zjawisku ich
(lie'kompro-zycji W ustroju socjalistycznym. Rozszerzeniu ulegt tak-
z’e .'z-es‘taw zmiennych wyjasnianych: o%bejmujé on zardéwno tresci
swiadomiosci, jak i tnne obiektywne cechy polozenia spolteczne-
go (cechy osobowe — np. zarobki). Innymi slbe, informacje o
tych rcechach traktowame sg zaréwno jako zmienne miezalezne
jalk i zmiemne zalezne. o

Jednakze w jpracach empirycznych powstalych w ramach oby-
dWL’J. tych programéw opis wyraznie dominuje nad wyjasnieniem:
zarro"wno w koncepcjach baidan, ;jak i we wnioskach, czesciej -opie;
‘Ta sig na opisie zZbiorowosci niz ma wykrywanych zaleznosciach
Nallezy jednak zaznaczyé, ze w obecnie prowadzonych badania-clr;
(nl?. realizowanych na podstawie zalozenn W. Wesolowskiego)
Z‘b'IOI‘-O"VV‘O'éé opisywana jest zazwyczaj ze wazgledu ma dwie, lub
WU:Q'C.:eJ, zestawione ze sobg zmienne, mie zas$, jak to ‘czersto rr’niaio
m1erc§ W opracowaniach wezesniejszych, ze wazgledu na kazdg
ze 'z.-muenlnytch osobno. Daje to mozliwoéé bardziej wnikliwych
analiz wystepujacych tendencji. '

Nie zawsze jednak opis badanej zbiorowosci ze wzgledu ma
?elchy osobowe stuzy celom merytorycznyim, Zwigzanym bezpo-
§rexd*n'i.o z problematyks badan. Mozna wskazaé przypadki g'd;zie
;]es’t on wykorzystywany jako element charakterystyki zb’adanej'
proby. Shuzy on woéwczas celom metodologicznym. Charaki’c-ery's—.«
tyka ta polega ma przedstawieniu rozkladéw préby wedlug cech
spoteczno-demograficznych (np. wedtug wieku, wyksztalcenia
dqc_ho-déw itp.); moze byé¢ jednak rozszerzoma o ich -piO'r(')Wln’é.:
nie z danymi statystycznymi. Ma to na celu przedstawienie jra'cy'
luldzuve: 0 jakich cechach spoleczno-demograficznych zna'leé,li kSiQ‘
w |p‘roﬂ?1e i ewenftualne umiejscowienie zbadanej proby ma tle
szersze] [populacji (mp. ludnosci jakiegos miasta, wojewddztwa

.a takze W. Wesolowski, K. M. Stomczyhski, Teofetyczne ujecia

sfruktu‘ry qusowej i warstwowej w Polsce w latach 1945—1975, [w:]
{{sztatt stmkbu‘,ry spolecznej, red. 'W. Wesolowski, Wroctaw 1978. Por. tak-
Ze pr’.a»ce .zne:agrzo:waune w ramach itego problemu, zwlaszeza K. M. Sto m-
:927 ;r nfk;,{ Zroznicowanie spoleczno-zawodowe i jego. korelaty, Wioctaw
972, J. oralewicz-Zebik, System wartosci i ' A

5 s -
na, Wroctaw 1974 i inne. ¢ struiiure spotecs
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Iub ogétu). W ten sposob wskazuje sie uniwersum dla tej proby,
a wiec okresla sie réwniez zakres uprawnionych uogélnien.

Przykladem problematyki, w ktorej zmienne osobowe sg wy-
korzystywane przede wszystkim w celu wyjasnienia zréznico-
wania innych zjawisk, moga by¢ zagadnienia ,komsumpcji kultu-
ralnej”’. Stosunkowo mmiejsze znaczenie majg globalne charak-
terystyki zwiazane np. z czytelnictwem ksigzek, chodzeniem do
kina, teatru itp. Natomiast podstawowe wnioski dotycza zwigzku
tych zjawisk z wyksztalceniem, wiekiem, sytuacja materialna,
zawodem itp.¥? :

W badaniach poswieconych tym problemom zazwycza] Wy-
stepuje rowniez opis badanej zbiorowosci ze wzgledu ma podsta-
wowe cechy spoleczno-demograficzne. Stuzy on jednak raczej
celom metodologicznym, zwigzanym z przedstawieniem proby i
zakresem wnioskowan (podobnie jak analogiczny rodzaj opisu w
badaniach nad strukiturg spoleczng). ‘
 Analiza funkcji, jakie pelnia cechy osobowe w badaniach so-
cjologicznych, pozwala stwierdzi¢, iz ich znaczenie, niezaleinie
od tematyki badan, jest kKluczowe. Zardwno wowczas, gdy pelnia
one funkcje opisows, jak i gdy wykorzystywame sa do wyjasnie-
nia, stanowig podstawe formulowania wnioskow z badan. Ponad-
to zmajduijs one zastosowanie przy ustalaniu zakresu wnioskowan
z proby oraz jeko €lementy kontroli pracy ankieteréw, a tym
samym woceny wartosci zebranych materialow.

Stwierdzenie, ze dane osobowe pelniy w “analizach socjolo-
gicznych funkcje podstawowa, stanowigce niejako baze empirycz-
na, na ktorej oparte sa formulowane wyjaénienia i konstatacje,
prowadzi do ppostawienia centralnego problemu mnaszych zainte-
resowan, dotyczacego wartosci owej bazy. Innymi slowy, rodzi
sie kwestia oceny wiarygodnosci danych osobowych uzyskiwa-
nych za posrednictwem wywiadu kwestionagiuszowego. Problem
ten, co chcemy wyraznie podkresli¢, rozpatrujemy w aspekcie
szczegblowym, a nie ogolnym, tzn. nie bedziemy zajmowali sie

o~

17 por. przykladowo A. Kloskowska, Spoteczne ramy kultury, War-
szawa 1972, J. Madlczynskd, Praca { poezja w programie Polskiego
Radia, ,Biuletyn Radiowy”, 1964, nr 4. Ten rodzaj amaliz jest dominuja-
cy réwniez w opracowaniach badan OBOP i SP.
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oceng wartodci danych osobowych, jakimi posiuguja sie socjo-
logowie ‘w ogéle, ale skupimy sie tylko na ocenie wartosci tych
danych, kitére uzyskiwane sg za pomocg najczeScie] wykorzys-
tywane]j techniki; tj. wywiadu kwestionariuszowego.

1.2. Problemy uzyskiwania danych osobowych
w kwestionariuszowych badaniach socjologicznxch

Analizy mnasze rozpoczniemy wod rozwaZenia problemow
zwigzanych z pozyskiwaniem danych osobowych, koncentrujgc
si¢ wszokze przede wszystkim na mwozliwodeli bezposredniego
wplywu badacza ma ich wiarygodnosé. Chodzi nam przy tym o
ten rodzaj wplywu, ktéry sprowadza sie do stosowania roéznych
stormutowan pytan kierowanych do respondentow. NazwaliSmy
go bezposrednim, gdyz dotyczy on przekazu, kiory badacz kieru-
je wprost do badanego w zwigzku z poszukiwang przez siebie in-
formacjg. Wszelkie pozostale ogniwa w tym procesie komunikaeji
majg, naszym zdaniem, charakter posredni. Stad tez jest rzecza
niezwykle wazng, aby 6w przekaz (pytanie) dawal respondentom
mozliwie najwiekszg ,szanse” mna udzielenie wiarygodnej odpo-
wiedzi. Stworzenie tej ,,szansy” jest mozliwe przez zapewmienie
peinej czytelnosci pytania, zmniejszenie jego drazliwosci oraz
zminimalizowanie trudnosci zadania stawianego przed respondemn-~
tem. :

Zdajemy sobie oczywiScie sprawe, Ze ograniczenie sie tylko
do tego zagadnienia jest zuboZeniem problemu wplywu badacza
na wartosé uzyskiwanych danych. Pomija sie w nim bowiem cale
szerokie zagadnienie wplywu poSredniego, w ktéorym nalezaloby
uwzglednié pozostale, towarzyszace elementy procesu komunika-
cji. Postepujemy tak jednak dlatego, Ze problemy zwigzane z
wplywem badacza ma wiarygodno$¢ rozpatrujemy opierajac sig
na konkretnej bazie materialowej, ktéra pozwala jedynie na taka
wlasnie analize, jako ze mie udalo nam sie zgromadzi¢ odpowied-
nich danych umozliwiajgeych badanie szeroko rozumianej aran-
zacji badan. Wzglad ten zdecydowal wiec o tym, Ze, analizujgc
stosowane w socjologicznych badaniach kwesionariuszowych py-
tania o dane osobowe, staraliSmy sie wskazywaé przede wszyst-
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kim te wady w nich wystepujace, ktére moga negatywnie rzuto-
waé na warbo$é uzyskiwanych za ich pomocg informacjl.

Baze materialowg dla tej amalizy stanowito 214 kwestiona-
riuszy pochodzacych z badan prowadzonych w latach 1956—1976
przez IFiS PAN, ISUW, ISUL oraz OBOP i SP oraz 30 publikacji
relacjonujacych wyniki badan. Uwzglednienie takze i publikacji
podyktowane zostato dazeniem do przedledzenia fakiycznego wy-
korzystania zmiennych, ktdre zamieszczone byly w kwestiona-
riuszach. Poniewaz jednak mie dyisponowalismy dostatecznie bo-
gatymi materialami, jako ze jedynie w przypadku 30 publikacji
relacjonujgcych wyniki badan udalo mam sig odnalezt wykorzys-
tywany przez autora kwestionariusz, zmuszeni byliSmy postapic
inaczej. Przyjelismy wiec, ze © wadze poszezegdinych zmiennych
najlepiej $wiadezy czestosé dich wystepowania w kwestionariu-
szach do badan socjologicznych. ZalozyliSmy, rozumujgc W spo-
s6b, jak nam sie wydawalo, logiczny, ze jezeli badacz jakies
informacje oscbowe uznaje za potrzebne i stara sie je uzyskag,
to bedzie je réwniez wykorzystywal. Nie we wiszystkich jednak
przypadkach, o czym bedzie mowa W dalszej czesci rozwazan,
mielismy do czymienia z taks logiczng zasady. 5

Moéwige 0 czestodei wystepowania zmiennych dokonaliSmy pew-
nego uproszezenia. Chege mysl ite wyrazié w sposdb wyczerpuja-
cy nalezaloby powiedzie¢, ze badamy czesto$é wystgpowania py-
tan lub ich Dblokéw, ktére sg operacjoralizacjs zapotrzebowan
badawezych ma informacje o cechach osobowych. Skrot ten wy-
daje sie ndm jednak na tyle funkcjonalny, Ze bedziemy go uzy-
wat w dalszym ciggu.

Analiza masza, w ktérej odwolaliémy sie do praktyki badaw-
czej w zakresie zmiennych osobowych, miata wigc realizowat
trzy cele, odpowiadajace ‘trzem woZnym punktom widzenia:

1. z punktu widzenia Zespolu Standaryzacji 1 Weryfikacji
Zmiennych Metryczkowych miala dostarczy¢ informacji pomce-
nych do dokonania wyboru cech osobowych skladajgeych sie mna
zestaw mnajwazniejszych zmiennych, ktory bedzie stosowany w
badaniach socjologicznych dotyczacych problematyki strulitury
spolecznej,

2. ze wzgledu na komiecznoéé sformulowania pytan dotyczg-
cych tych zmiennych waznym celem bylo przesledzenie zar6wno
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zapotrzebowan infommaichnych zglaszanych przez badaczy w sto-
sunku do kazdej z mich, jak i sposobow ich operacjonalizacji.
Zdawalidmy sobie sprawe, iz objete analiza kwestionariusze po-
chodzg z réznych okreséw i byly opracowywane za pomocs Téz-
nych. technik (zaréwno ,recznie”, jak i ma elektronicznych ma-
szynach cyfrowych), niemniej jednak w maszym przekonaniu za-
potrzebowania badawcze na ‘tego typu informacje nie ulegly
wiekszej zmianie, - )

3. biorge pod uwage planowang ocene wiarygodnosci danych
osobowych konieczhe bylo rozpatrzemie mozliwosci sprawdzenia
kazdej ze zmiennych. '

Pewng shaboscia przeprowadzonej amalizy jest to, ze wszel-
kie kwestionariusze analizowane byly Ilgcznie, podeczas gdy w
rzeczywistosci zapotrzebowanie informacyijne na zmienne osobo-
we jest zréinicowane w zalezno$ci od tematyki badan. Analiza
tych zmiennych w grupach temaltycznych okazala sie jednak
niemodliwa, gdyz kwedtionariuszy, ktére udalo sig scisle przy-
porzgdkowaé do [poszczegdlnych grup, bylo stosunkowo miewiele.
Dlatego tez zrezygnowano z wprowadzenia tych podzialow.

Zdajemy sobie rowniez sprawe, ze Tezultaty naszych analiz
nie maja charakteru reprezentatywnego, gdyz dostepne nam ma-
terialy nie stanowig-ani kompletnej listy prowadzonych w tym
czasie badan, ani tez nie isg ich weprezentacjs. Ponadto dodat-
kowym ograniczeniem, wprowadzonym przez nas $wiadomie, byt
faktt, ze do amnalizy kwalifikowaliSmy jedymie te kwestionariusze
z badan, ktére byly kierowane do miejskiej ludnosci pracowni-
czej. Ogramiczenie to wynikalo ze specyfiki sytuacji materialnej
1 zawodu ludnosei pracujgcej na wihasny rachunek. Specyfika ta,
w przypadku sytuacji materialnej, sprowadza sie w zasadzie do
dwoch problemoéw:

1. trudnosci rozdzielenia tej czesci zarobkéw, ktéra przezma-
czona jest ma ,,czysty” konsumpcje, od tej, Ktéra przeznaczona
jest na oditworzenie i rozbudowe warsztatu pracy, zakup surow-
cow i $rodkéw pomoceniczychih’s z 1 j
uwzgledni¢ réwniez stope amortyzacji sprzetu produkcyjnego.

2. trudnodci- rozdzielenia téj czeSci zasobdéw, ktéra ma prze-
znaczenie konsumpcyjne, od tej, ktéra ma przeznaczenie pro-
dukeyine (np. samochdd). :
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Jezeli chodzi o zawdd, to trudnosci wiaza sie z brakiem

- rozstrzygnie¢ dotyczacych omawianej kategorii spoleczno-zawo-

dowej w Spolecznej Klasyfikacji Zawodéw, ktéra byta podstawo-
wym mnarzedziem w kodowaniu tej zmienmej!8. Nie zostal tam
rozstrzygniety problem, czy dwuzawodowecoéw (chlopéw-robotni-
kéw, chlopow-urzednikéw) nalezy kodowaé jako rolnikow, czy
tez zaliczy¢ ich do innych kategorii zawodowych. Inng sprawa
nie rozstrzygniets jest wewnetrzne rozwarstwienie rolnikéw in-
dywidualnych. Rolnicy ci zostali podzieleni jedynie na wlasci-
cieli i pomagajacych czlonkéw wodzin, co wobec szezegdlowosei
innych kategorii zawodowych uwzglednionych w klasyfikacji '
wydawalo sie niewystarczajgce. Do innej grupy, jak sie wydaje,
nalezaloby wzaliczy¢ wlascicieli duzych, wysokotowarowych gos-
podarstw rolnych, do inmej za§ wilascicieli niewielkich gospo-
darstw, produkujgcych giléwnie na samozaopatrzenie. Ogranicze-
nia, o kbtérych tu byla mowa, sprawiajg, iz niemozliwe byloby
zweryfikowanie tych zmiennych, wco. byto celem calego przed-
sigwziecia] badawczego. -

Mimo wskazanych powyzej ograniczen w doborze materialow
przyjmujemy, ze uzyskany dzieki przeprowadzonej analizie obraz
praktyki badawczej w zakresie wykorzystywania zmiennych oso-
bowych stamowi przyblizenie do jej stanu rzeczywistego.

‘W tabeli 1 przedstawiono czestosé wystepowania zmiennych
osobowych wystepujagcych w objetych analizg materialach.

Na podstawie tego zestawienia mozna, jak sie wydaje, okres-
lié, w jaki spos6b (za pomocy jakich cech) charakteryzowany jest
przez socjologow ,przecigbny”’ respondent. To, co dla badaczy w
tej charakierystyce majwazniejsze, sprowadza sie, jak wida¢, do
wyksztalcenia, wieku i zawodu. Pozostale mozna uznaé¢ za cechy
ja uzupelniajgce, jako Ze czestosé ich wystegpowania jest zdecy-
dowanie mmiejsza. Mozna zatem powiedzieé, ze opis ,,przecietnego”
responidenta zawiera zazwyczaj jego charakterystyke ze wzgledu
na trzy wymienione wymiary.

Majgc do dyspozycji z jednej strony rezultaly przedstawio-
nej przez nas analizy czestosci wystepowania w kwestionariu-

8 Por, M. Pohoski, K. M. Stomczynski, K. Milczarek,

. Spoleczna Klasyfikacja Zawoddw, Warszawa 1974,
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Tabela 1. Czesto$¢ wystepowania poszczegblnych zmiennych

osobowych
] Czesto$é
Nazwa zmiennej wystepowania danej
zmiennej

Wyksztalcenie respondenta 197 92,1%)
Wiek respondenta 195 91,1%)
Zaw0d respondenta 166 (77,6 %)

Przynaleznosé¢ organizacyjna
respondenta i 110 (51,4%)
zarobki respondenta | 10 4,7%)

I dochody gosp. l R
Sytuacja domowego 1 73 (34,129
materialna | zasoby | 43 (20,19
warunki

mieszkaniowe l 48 (22,4%)
Stan cywilny’ | 81 (37,9%)
Miejsce wychowania respondenta ‘ 68 (31,8%)
Zawdd wspdimalzonka | 38 17,8%)
Wyksztalcenie wspoimaltzonka 30 14,099
Zawdd ojca 28 13,1%
Wyksztalcenie ojca | 21 (9,82
Skiad gospodarstwa domowego [ 9 “,2%)

szach poszczegblnych zmiennych osobowych, z drugiej zas odwo-
lujac sig do wiasnych doswiadczen badawczych, Zespol Standary-
zacji 1 Weryfikacji Zmiennych Metryczkowych (o kidérym obszer-
niej pisaliSmy we wstepie) dokonal wyboru zmiennych osobo-
wych, ktére mialy byé stosowane obligatoryjnie w badaniach
poswieconych problematyce struktury spolecznej. Oto ich zestaw:

rok urodzenia respondenta, miejsce wychowania respondenta,

wyksztalcenie respondenta, zawdd respondenta, przynaleimosé
organizacyjna respondenta, skiad gospodarstwa domowego, do-
chody gospodarstwa domowego, warunki mieszkaniowe, wy-
ksztalcenie ojca respondenta, zawdd ojea respondenta.
-Aczkolwiek przeprowadzona przez mas analiza pytan dotyczy-
ta wszystkich zmiennych zawartych w tabeli 1, w niniejszej
ksigzce przedstawimy jej wyniki jedynie w stosunku do tych,

25

ktére zostaly objete weryfikacja. Zestaw informacji, kiore pod-
dano sprawdzeniu, zostal wyznaczony przez dwa podstawowe
kryteria: waznosé danej zmiennej dla badan socjologicznych oraz
mozliwosé jej werylikacji. Pelna realizacja omoéwionego we
wstepie programu badawczego wzakiadala sprawdzenie wiary-
godnodci wszystkich zmiennych, ktére Zespét Standaryzacji i
Weryfikacji uwazal za najwazniejsze. Jednakze okazato sie to
niemozliwe badz ze wzgledu na #rudnosei z dotarciem do odpo-:
wiednich dokumentéw zawierajgcych pewne (w pelni wiary-

godne) informacje, badz tez z uwagi ma brak takich dokumen--

téw. Dlatego tez zrezygnowamo ze sprawdzenia danych o miejscu
wychowania respondenta, jego przynaleznosei do organizacji,.
skladu gospodarstwa domowego oraz wyksztatcenia i zawodu ojca
respondenta, dia ktérych bardzo trudno byloby odnalezé odipo-

. wiednie dokumenty zawierajgce informacje bardziej pewne niz

pochodzgce z wywiadu.

Poniewaz jednak tak ograniczony zestaw obejmowalby jedyn-
nie pieé mmiennych, podjeto decyzje jego rozszerzenia © inme ce-
chy, kierujgc sie dodatkowymi wzgledami. Postanowiono wige

objaé werydfikacja réwniez zasoby gospodarstwa domowego Oraz.

wylksztalcenie i zaw6d wspéimalzonka. Pierwsza z tych Zzmien-
nych jest jednym z czesto wylkorzystywanych wskaznikow sytua-
cji materialnej, a ponadto informacje na jej temat uzyskiwane w
trakecie wywiadu s3 zazwyczaj uznawane pozez badaczy za W
pelni wiarygodne. Interesujgce wige wydawalo sie sprawdzenie
ich fakitycznej wantosci.

Z kolei- informacje o wyksztalceniu i zawodzie wspélmaizon-
ka wodgrywaja wazng role przy ipewnych analizach =z zakresu
struktury spotecznej. Ponadbo ich weryfikacja stwarzala mozli~
wosé zbadania interesujacego problemu, jakim jest pordéwnanie
wiarygodnoéci informacji respondenta o sobie i o wspbimalzon-
ku.

Nie oznacza to, ze weryfikacjg objeto wszystkie cechy spo-
leczno-demograficzne respondentéw -wykorzystywane w bada-
niach socjologicznych, ktére sg mozliwe do sprawdzenia. Pomi-
nieto bowiem zmienng ,stan cywilny”, co wigzalo si¢ nie z trud-
noSciami ze znalezieniem i zaufaniem do informacji sprawdza-
jacych, ale z zastrzezeniami dotyczacymi konkluzywnosci tego
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-sprawdzenia. Pytajgc respondenta o stan cywilny pozostawiamy
mu - miozliwoéé udzielenia odpowiedzi w dwu kategoriach: jego
stanu cywilnego w semsie formalnoprawnym badz w sensie falkity-
cznym. Nie wiedzac, ktéra z tych kategorii respondent bierze
pod uwage udzielajgc odpowiedzi, a majac do dyspozycji tylko
informacje sprawdzajgca w odniesieniu do jego formalnoprawne-

go stanu cywilnego, nie mozemy w sposdb uzasadniony orzekaé -

o wiarygodnosci tej zmienmej. Motma wprawidzie zniesé wielo-
znaczno$é pytania o stan ¢ywilny precyzujge, iz chodzi nam je-
dynie o stan formalnoprawny, ale wéwezac traci sie informacje
o faktycznych zwigzkach respondenta, co z punktu widzenia ba-
daczy jest, jak sie okazato, bardziej istotne.

W dalszym ciagu tego podrozdziatu skupimy sie na analizie
pytan dotyczacych wybranych, objetych werytikacja zrmiennych.
Jest to: wiek respondenta, wyksztatcenie i zawéd (ktére to py~
tania byty formulowane w podobny sposéb w odniesieniu do res-
pondenta i wspéimalzonka) oraz dochody, warunki mieszkaniowe
1 zasoby, ktére shuza do charakterystyki sytuacji materialnej.
W tej fazie analiz chodzi nam o przesledzenie sposobéw formuto-
wania [pytan o cechy osobowe po to, aby zorientowaé sie w Zapo-
trzebowaniach ma iten wodzaj 'fimforcrhfa;cji, a zZwlaszeza w sbopniu
szezegblowoscei tych zapotrzeébowan. o '

Przed przystgpieniem do tej czedci analiz zmuszeni byliémy
do przyjecia dwu zalozen pozwalajgcych na dokonanie porownan
miedzy pytaniami dotyczacymi poszezegdlnych zmiennych wyste-~
pujacymi w 214 amalizowanych kwestionariuszach. Przyjecie o-
wych zalozen wynika z faktu, iz tekie terminy jak ,zawéd”, ,za-
robki” dtp. nie s3 rozumiane przez wiszystkich badaczy jednolicie.
Pierwsze z wprowadzonych zalozen mazwaliSmy jednoscig rozu-
mienia terminu. Przyjmujemy wiec, iz badacze stosujgey pytania
o zawod, wykisztatcenie, dochody itp. poshugiwali sie zblizonymi
pojeciami, tzn. mieli na mysli np. zawod wykonywany a nie wy-
uczony, zarobki a nie idochody itp. Bez przyjecia tego zalozenia

nie mogliémy pordwnywaé pytan pochodzacych z réznych badan. .

Drugie zalozenie mazwaliSmy zalozeniem o literalnosei pyta-
nia badacza i pytania kwestionariuszowego. Méwi ono, iz pyta-
nie zawarte w kwestionariuszu jest réwnowazne z faktycznym
pytaniem badacza. Zaktadamy wiec, ze mp. w pytaniu o Zawod
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respondenta badacza istotnie interesuje ta wtasnie informacja,

a mie np. informacja o tym, jakich ferminéw uzywa respondent

dla okreslenia swego zawodu.” Jest to zatem zgloﬁ-eme o_rowx}oe
waznodel tresciowej pytania badacza z pytaniem kwestionariu-
szowym.

1.2.1. Zmienna ,,wick respondenta”

W analizowanych przez nas 214 kwestionariuszach odnalezio-
no 195 takich, w ktérych znajdowaly sie pytania o W'iek. Dla
celow tej analizy wyrézniono trzy typy pytai: 1 rpyta'me 0 rok
urodzenia, 2. pytanie o wiek ((liczbe lat), 3. pytanie o W.ueik (liczbe
lat w przedziatach). Pytania pierwszego typu odnaleziono w 2.8
kwesdtionariuszach, drugiego typu w 9, trzeciego w 1'58. Naj-
wickszg liczbe pytan o wisk stanowia, jak Wivd'aé,'py'tarma zreda-
gowane w formie przedzialow, przy czym przedzialy r:t.e byly, Z
przypadku analizowanych kwestionariuszy, bardzo wome. 1 ta
na liczbe 158 kwestionariuszy zawierajacych tego typu pytam‘::l,
w 102 przedzialy te powtarzaly sie z czestoscig od 2 do 30 po.'wrto—
rzef,, w pozostalych 56 kwestionariuszach byly one w [kazdym
przypadku réine. : ’ .

Wyijasnienia faktu stosowania przez badaczy ,p_ytan o wiek w
formie przedzialdw mozna idopatrywaé sie w tym, iz tak sfo:r'm}x—
lowane pytania w powainym stopniu ulatwiajg kodowanic.

-Czesto roéwniez problematyka badan, w ktoérej zawarte sa hipo-

tezy odnoszgce sig¢ do zalezno$ci miedzy strukiura w~ieku. bada-
nych a problemami . merytorycznymi, wyjasnia stosowanic tcg.-(?
typu pytan. Jak bowiem stwierdza I. Reszke ——moZna' wyodrebnic
przedzialy wieku ze wzgledu na (prace (gdzie ‘krytte‘mux'n tworze-
nia przedzialéw bedzie wiek zdolnosci do pracy), czy rtet? ze wzg}e—
du mna sytuacje rodzinng (gdzie mnalezatoby wyrdzni¢ w1e»k.z~a-v571e—
rania malzenstwa, wick zwigzany z mnajwickszym nasileniem
obowigzkéw przy wychowaniu dzieci, okres, gdy dzieci rozpoczng
prace zarobkows i okres, gdy rodzice przechodza na fameryture)
jtp.1? To, o czym pisze I. Reszke, jest, jak sie wydaje, dobrym
uzasadnieniem fakiu duzej réimorodnosci proponowanych przez

¥ Por, 1. .Revszke, Zmienna wieky w badaniach spotecznych, [w:]
Standaryzacja zmiennych socjologicznych, op. cit.
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badaczy przedzialow. Nalezy jednak w tym miejscu zwrédcié uwa—
ge ma wady tej formy pytan o wiek. Mozna wyodrebni¢c dwa
rodzaje wad: jeden odnosi sie do merytorycznej strony tworze-
nia “takich przedziatéw, drugi ma charakter trudnosci technicz-
nych zwigzanych z zapisem odpowiedzi ma tak sformutowane py-
tania.

Jesli chodzi o pierwszy rodzaj trudnosci, to polegajg ome mna
niemoznosci stworzenia jednego uniwersalnego pytania w formie
przedzialéw wieku odpowiadajgcych okreslonym fazom zycia, kt6-
rym mozna byloby sie postugiwaé we wszystkich badaniach.
Pytania o wiek sformulowane w ten sposéb, aby zawarte w nich
przedzialy wicku mogly olwreslaé fazy zycia, powinny byé ezrézni-
cowane zarowno w stosunku do mezezyzn, jak i do kobiet, po-
winny by¢ inne w stosunku do dorostych, a inwe w stosunku do
dzieci itp.

Drugi rodzaj trudno$ci wigze sie z faktem zapisu odpowiedzi
respondenta. Otéz pytania o wiek w formie przedzialéw sy zwy-
kle pytaniami ,;jednostronmie zamkmnietymi” (otwarte dla res—

pondenta, zamknigte dla ankietera), tzn. ankieter nie odczytuje
podanyoh w kwestionariuszu przedzialéw wieku, lecz pyta jedy-
nie respondenta o liczbe lat i sam ma tej podstawie zalicza uzys-
kang odpowiedz do odpowiedniej kategorii. Taka procedura jest.
przyczyng wielu bledéow polegajgcych na mylnym zakwalifiko-
waniu przez ankietera odpowiedzi respondenta. Powodem tego
bywa najczesciej podpiech i zmeczenie ankietera. Czesto jest
réowniez i tak, ze ankieter przystepujgc do zadawania pytan
metryczkowych, kiére zwylkle znajduja sie ma koncu kwestio-
nariusza, trakiuje je jako forme zakonhczenia mozmowy w prze-
konaniu, Ze sg one latwe i mie wymagaja skupienia uwagi.

Drugi typ pytan (pytania o liczbe lat) obarczony jest réwniez
pewng wadg. Polega ona na tym, Zze pytanie: ,JIle P. ma lat?”
- zmusza czgsto respondenta do dokonywania obliczen. Spostrze-
 zenie Yo potwierdzajg wyniki jednego z badan pilotazowych,
przy ktérego realizacji opracowano specjalng dyrektywe skiero-
‘wang do . ankieteréw. Nakazywala ona zadawanie dodatkowego-
pytania respondentom o to, czy latwiej jest im wudzielaé odpo-
wiedzi na pytanie: ,Ile P. ma 1at?” czy tez na pytanie: ,, W kté-
rym roku P. si¢ mrodzil?” Jak wynika z przeprowadzonego son-
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dazu, wickszos¢ respondentow uznata pytanie o rok urodzenia za
latwiejsze, motywujge to faktem, iz takie pytanie pozwala im na
udzielenie mechanicznej odpowiedzi . Poza tym wxok urodze-

mia — jak twierdzi J. Holzer — ,jest wielkoscig stalg nie ulega-

jaca zmianom w czasie, natomiast wiek w ukonczonych latach
zmienia sie z roku na mok. W ostatnim przypadku doktadnose in-
formacji budzi wiele zastrzezeh chociazby z uwagi ma sklonnosci

do zaokraglenia liczby posiadanych lat”2l. Informacje o wieku

respondentéw uzyskane za pomocs pytan o roku urodzenia posia-
dajg jeszcze jedem walor (w stosunku do pytan w formie prze-
dzialow): nie przesadza sie z gory sposobu opracowania wynikow.
W tym sensie informacja o wieku jest wiec informacjg pierwot-
na, ktéra w zaleznoéci od zapotrzebowan badawezych mozna prze-
twarzaé, dokonujac réznych grupowan (agregacji), pozostawiajac
jednak zawsze mozliwosé pordwnan na poziomie danych pierwot-
nych. Wszystkie te wazgledy, o ktoérych byla tu do tej pory mo-
wa, sklonily nas do zastosowania w badaniu pytania o rok uro-
dzenia. :

1.2.2. Zmienna ,,wyksztalcenie”

Zmienna ,,wyksztalcenie” stanowi w wiekszosci badan socjolo-
gicznych (i nie tylko socjologicznych — demograficznych i sta-
tystycznych) jedng z podstawowych zmiennych. Informacje o
wylksztalceniu budza jednak wiele zastrzezen co do ich wiary-
godnoséci. I tak np. demografowie twierdza, iz ,informacje o
wyksztalceniu uzyskiwane podczas spisu nalezg do kategorii
mniej dokladnych, gdyz ludzie czesto wstydza sie niskiego pozio-
mu swego wyksztalcenia i odpowiadajg na to pytanie niezgodnie
z prawdg, zaciemniajgc w ten sposodb obraz rzeczywisty. Z tego
tez wzgledu konieczna jest daleko idgca ostroznose” 22 Oczy-
wiscie tego rodzaju zastrzezenia maja i socjologowie, przy czym

20 Por, K, Lutyhska, Drazliwosé i trudnoéé pytan metryczkowych
w wywiadzie socjologicznym w S$wietle opinii respondentéw i obserwacii,
Raport z pilotazu poglebiomego, [w.] Z metodologii i metodyki socjolo-
gicznych badan terenowych, z. 5, red, Z. Gostkowski, Warszawa 1978.

2t J, Z. Holgzer, Demografia, Warszawa 1970, s, 31.

22 Wstep do demografii, pr. zbior, Warszawa 1967, s. 147,
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wachlarz przyczyn powodujgcych uzyskiwanie znieksztalconych
informacji o wyksztalceniu jest wzbogacony. nie tylko mecha-
nizmami psychologicznymi sterujacymi takimi zachowaniami res-
pondentéw, ale takie wzgledami nie malezgcymi do sfery swia-
domych dziatan badanych. Tego rodzaju wzglyd mial najprawdo-

podobniej ma mysli B. Cichomski podajac przyklad zafatszowan

informacji o wyksztatceniu. Pisal on: ,jbardzo czesto osoby ma-
jace wyksztalcenie podstawowe i zawodowy kurs kwalifikacyjny
podajg, ze wuzyskaly Swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoly
zawodowe]j, lub Ze majg nieukonczong szkole Sredmig zawodo-
wg” B, W przekonaniu badanych takie osiggniecia szkolne pre-
dysponujg ich do podawania faktycznie zawyzonego poziomu wy-
keztalcenia. Inmym jeszcze typem zniekisztalcen sg te, kidre polega-
ja ma wadliwym sposobie sformutowania pytania. Sytuacja taka.
wystepuje witedy, gdy pytanie o wyksztalcenie jest sformuiowa-
ne w ipostaci nie wyczenpujacej klasyfikacji. Respondent o okres-
lonym poziomie wyksztalcenia, nie znajdujac odpowiadajacej jego
wyksztalceniu kategorii odpowiedzi, wybiera mnajblizszg z mo-
zZliwych lub w najlepszym {przmpaudku podaje amkieterowi wiasci-
wg odjpowiedz.

O ile sytuacji §wiadomego znieksztalcenia odpowiedzi nie jest.
sie w stanie uniknaé, o tyle znicksztalcen wynikajagcych z winy
narzedizia badawczego, jekim jest w tym przypadku pytanie,
moina sie ustrzec. Po zapoznaniu sie z 197 kwestionariuszami za-
wierajacymi pytania dotyczace wyksztalcenia dolkonaliémy proby
przeprowadzenia merytorycznego podziatu tych pytan. Za kry-
terium ich podziatu przyjeliSmy tres¢ poszukiwame] informacji
Na tej podstawie wszystkie z amahzowanych pytan podzielono
na trzy grupy.

W pierwsze]j eznalazly - sie ;pytama dotyczace mnajwyzszego
aktualnie posiadanego przez. respondenta poziomu wyksztatcenia,
bez wagledu ma 'to czy pytania wymagaly od badanyeh podania
rodzaju szkoly odpowiadajgce] majwyzszemu osiggnigtemu po-
ziomowi wyksztalcenia, czy tez liczby ukonczonych klas na przes-
trzeni calej edukacji szkolnej. Do grupy tej zaliczyliSmy nadto
takie przypadki, w ktérych poza [pytamem o poziom wyksztatce-

2 B, Cichomski, Standaryzacja pytan o wyksztalcenie, [w:] Stan-
daryzacja zmiennych socgologzcgnych op. cit., s. 3.
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nia znajdowaly sie réwniez pytania o mazwe wyuczonej specjal-.
nosci,

Do drugiej grupy zaliczyliSmy pytania dotyczace form pod-
wyzszania kwalifikacji zawodowych. Zamieszczono wiee tu py-
tania zaréwno o uczestnictwie w kursach zawodewych (dajacych
Iub nie dajgcych uprawnien), jak i pytania o szkolng forme do-.
ksztatecania (szkoly wieczorowe, zaoczne itp.).

Trzecia grupa zawieraka pytania dotyczgce roku rozpoczecia
i ukonczenia ksztalcenia szkolnego, nazwy mle]scowosm w ki6-
rej odbywano ksztatcenie itp.

Z uwagi na fakt, iz w grupie drugiej i trzeciej znalazly sie
pytania zwigzane wprawdzie z wyksztalceniem, ale nie dajace
podstaw do okredlenia jego poziomu, dokomahsmy pola,czema obu
STup.

‘Analiza pytan o wykisztalcenie pozwolila nam ponadto na do-
konanie ich .jpodzialu ze wazgledu na sposdb sformutowania. Po-
dzieliliémy je ma pytania otwarte i zamkniete.

Tabela 2 nasuwa dwojakiego rodzaju wnioski. Pierwszy z nich
dotyczy pytan badacza, a wigc tej sfery postepowania badawcze-.
go, w ktorej pojawia sie zapotrzebowanie ma informacje pewmego
typu. Drugi — pytan kwestionariuszowych, ktére owo zapotrzebo-.
wanie ma informacje majg realizowaé. Je$li chodzi o pierwszg
kwestie, a wiec o pytania badacza, to warto zauwazy¢, Ze mamy
do czynienia z dwu zakresowo rdznymi zapotrzebowaniami mna
informacje o wylkszigleeniu, Zwykle badaczom wystarcza usdtales
nie majwyzszego poziomu wyksztalcenia respondenta, a wigc te-
go, czy posiada on wylksztalcenie stopnia podstawowego, Srednie-

Tabela 2. Rodzaje pytan o wyksztalcenie

~ Typy pytai ze wzgledu Pytania i
na tres¢ poszukiwanej I typu
informacji | (tylko o naj- | Pytania IT
Sposcby WYyZszy po- i ITT typu Razem
sformutowania ziom wy-
ksztalcenia)

Pytania otwarte 5 | 6 i1
Pytania zamknicte 166 20 186
Razem _ | . 1M 26 197
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go czy wyezszego. Bywa jednak, ze dazg oni do uzyskania infor-
macji zwigzanych wprawdzie z wyksztalceniem, ale mie dajgcych
podstaw do ustalenia jego majwyiszego poziomu. Przypadkéw
takich mie zaobserwowaliSmy wiele, a wiekszo$é z mich dotyczyla
sytuacji, w Kiorych, jak moéma domniemywacé, badacze posiadali
Jjuz przed przystgpieniem do badan dane o poziomie Wyksztai-ce-
nia badanych. Zwigzame jest ito zwlaszeza z badaniami nad jedno-
litymi grupami :?ww-adowymi takimi jak: mauczyciele, pracowni-
cy naukowi, inzynierowie itp.

We wprowadzonym podziale ma pytania otwarnte i zamkniete
awraca uwage duza liczba pytan zamknietych wsréd amalizowa-
nych kwestionariuszy (186 na 197), przy czym procedura zadawa-
nia tego rodzaju pytan bywa rozna. Bywa, Ze sg to pytania zam-
knigte dla ankietera, otwarte dla respomdenta, bywa tez, ze sto-
suje sie karte respondenta, z ktorej dokonuje on wyboru odpo-
wiadajgce] jego wyksztalceniu kategoril. Pytania zamkniete 4o
najezesciej pytania z nastepujgeymi kategoriami:

1. miepelne podstawowe
podstawowe
niepelne Srednie
Sredmie
niepelne wyzsze
6. wyzsze

-lb

O o

(43 przypadki powtérzen). -

Pozostale pytania zamkmniete oparte byly mna przedstawionej
.powyzej szeéciopoziomowe] klasyfikacji, przy czym uzupeinione
byly kategoriami ukonczonego wyksztalcenia, a wigc: zasadnicze
zawodowe, techmikum, Srednie ogdlnoksztalcace, wyzsze huma-
nistyczne itp. W niektorych przypadkach klasyfikacja ta, u-
wzgledniajge kategorie wkonczonego, pomniejszona byla o kate-
gorie niepelnego wyksztalcenia. Pozostale pytania mie powtarza-
1y sie. :

Poniewaz zmienna ,,wyksztacemie” we wszystkich analizowa-
nych przez mas opracowaniach z badan okreslana byla przez naj-
wyiszy posiadany przez respondenta poziom wyksztalcenia, przy-
jelismy to okresSlenie za poszukiwang informacje. Konsekwencig
takiego ustalenia stala sig rezygnacja z innych informacji o wy-
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ksztalceniu, tych mianowicie, ktére w opracowaniu zostaty zawar-
te w drugiej kolumnie zestawienia. Ustalenie to ma swe dodatko-
we uzasadnienie w tym, Ze nawet w badaniach, w ktérych uzys-

kiwane byly dodatkowe informacje o wyksztaiceniu, takie chot- -

by jak: nazwa ukoticzonej szkoly, typ ksztalcenia (wieczorowe,
zaoczne, eksternistyczne), instytucjonalne formy doksztaicania
itp. mie byly one wykorzystywane w opracowaniach. Skoro wiec
praktyka badawcza w zakresie wykorzystywania zmiennej ,wy-
ksztalcenie” jest taka, Ze przez te zmienny rozumie si¢ najwys-
szy poziom osiggnietego wyksztalcenia, to nasza propozycja sfor-
mulowania pytan o wyksztalcenie zmierzala do poprawnej opera-
cjonalizacji tak ckredlonej zmienne].

1.2.3. Zmienna ,zawéd”

Przystepujgce do analizy mmienne] zawodu zmuszeni bylisSmy
do przyjecia zatozen, kitorych blizsza charakterystyka przeprowa-
dzona byta we wstepie tego podrozdziaku. Przyjecie owych zalo-
zen wynika z faktu, iz termin ten, jak niewiele sposrod amalizo-
wanych w tej pracy, obarczony jest wieloma niejasno$ciami. Od-
nalezliémy wiele jego znaczen, [Przy €zym analizowane przez nas
definicje réznity sie od siebie akcentowaniem pewnych cech istot-
nych (np. trwaloéé wykonywania przez pracownika czynnosci —
jak w definicji Kordaszewskiego) a pomijaniem, czy tez trakto-
waniem marginesowo innych (np. spoleczna uzytecznosé zawo-
du —jak w definicji J. Szczepanskiego) 24 Dlatego tez hylismy
zmuszeni przyjaé, ze badacze formulujge pytania o zawéd postu-
giwali sie jednolitym rozumieniem tego terminu. Nadto pozostajac
w zgodzie z istniejagca praktyks opracowywania tej zrmienne],
przyjmujemy, ze wszelkie stosowane w kwestionariuszach pyta-
nia o zawdd stuzg badaczom na podstawie iniolrmacj~i o nim do
tworzenia szerszych grup, tzw. grup spoteczno-zawodowych.
Tak wiec zawdd, a wiasciwie jego nazwa, jest tylko informiacjs
wyijéciows, pierwotng, ktora nastepnie podlega 1przet-wor.zeni‘u.

22 por, J. Szezepanskl, Czynniki ksztaltujgce zawéd ¢ strukture
zawodowyq, oraz J, Kpordaszewski, Tresé spoteczna zuwodu we wspodt-
czesmym przemysle. Oba artykuly zawarte w: Socjologia z_awodéw, red.
A. Sarapalta, Warszawa 1965.

3 Zmienne osobowe w badaniach...
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Tabela 3. Sposoby ustalania grup spo%eczno-zawodoWyéh
za pomoca pytan kwestionariuszowych

Liczba kwestionariusz
. ] - y ! y
Rodzaj pytan w ktdrych wystqpowa},
‘ dany rodzaj pytan
Pytania o zawod 38 J(I;;, 91;)
Pytania o przynaleznoéé spoleczno- 55 ) (33,2"0 ‘
-zawodowa ' . : 27
Pytania o zaw6d i pytania o przynaleznosé 73 43,9%
spoleczno-zawodowa 2%
Raze
zem 166 (100,0%)

Za:sao?y tworzenia grup spoteczno-zawodowych sg najczesciej in
tuicyjne. Podyktowane one bywajg zazwyczaj badz Wzglecham;
-merytorycznymi, tzn. znajduja swe uzasadnienie w badanej pro
bleurnat.yce, badz wynikajg ze wzgledéw prakitycznych przy Ozpra:
cowaniu materialéw, tzn. z koniecznodci grupowania dan cﬁ W
s:zers;ze Iiklasy, aby umozliwi¢ stosowanie analiz statys’cyc}z"n ch

Tabela 3 obrazuje sposoby mstalania grup spolecznvo—zarvv-gxrdo:
wych stosowanych przez badaczy w formie pytan kwestionariu-

szowych.

?\Ta;}hcznie»j-sza} grupe, jak wynika z tabeli 3, stahowig kwestio-
1;ral:-1usz.e, w ktorych znajdowaly sie waréwno Ppytania o zawdd
jak i o przynaleznosé spoleczno-z - 7k : '
o e )8 mo-zawodows. Oto przyklady:

2. Przynaleznosé spoteczno-zawodowa

a) robotnik niewykwalifikowany

b} robottnik wykwalifikowany.

¢) pracowndik umystowy

d) dnna (jaka?) ... :

Drugg ppod wazgledem liczebnosci grupe kwestionariuszy re-
brezentujg te, kitdre zawieraty tylko pytania o Aprz;;nnale?m;o's’é
qule:czno—zawod-owq {bylo ich 55 ma 166). Oto przykiad najczes-
cief powitarzajacego sig pytania w tej grupie.
Przynaleznosé spoteczno-zawodowa:

1. robofnik niewykwalifikowany

2. robotnik wykwalifikowany

3. [pracownik umystowy
4,

rzemiesinik pracujacy w zaktadzie wlasnym lub spétdzielczym

5. inng (jaka?) ...... ... oo .

(Tak sformulowane ,pytanie” powtérzylo sig w 36 analizowa-
nych kwestionariuszach.)

Najmniej liczng grupe stanowily pytania o zawdd responden- |
ta (bylo ich jedynie 38 ma 166). W grupie tej najczesciej powta-
rzalo sie pytanie: ,,Czy pracuje P. zawodowo (zarobkowo)? Jesli
tak, to prosimy dokiadnie poda¢ zawédd dub rodzaj wykonywanej
pracy’”. .

Dokladna analiza pytan o zawéd i przynaleznosé spcieczno-

~zawodowsg nasunela nam nastepujaca refleksje: otéz wydaje sie,

ze sposdb okreslania (ustalania) zawodu respondentéw w wie-
kszosci badan socjologicznych jest bardzo nieprecyzyjny. "Poza
tym sformulowanie ‘tych pytan stwarza sytuacje, w ktorej do-
kiadne ustalenie nazwy zawodu respondenta uzaleznione jest
badz od dobrych checi badanego, badz wod rzetelnodei pracy an-
kieterskiej. Jezeli bowiem ani respondent nie wykazal checi do
dokladnego podania swego zawodu, ani ankieter mnie staral sie
w miare precyzyjnie go ustali¢, to dosc czesto efektem stawat sie
taki zaipis mazwy zawodu badanego, iz koder nie byl w stanie za-
kwalifikowaé go do jakiejkolwiek (poza brakiem danych) z szer-
szych grup. Przyktadem Hakiej sytuacji bylo zanotowanie przez
ankietera w rubryce ,zawdd respondenta” okreslen w rodzaju
,,skretacz”, ,bolKsista” itp. Byla to jedyna informacja o zawodzie
badanegn, gdyz hadacz przewidzial w kwestionariuszu tylko jed-
no ogdlne pytanic o zawod. Taka informacja byla zbyt uboza dia
badacza i gdyby nie mozliwost pozakwestionariuszowego, har-
dziej precyzyjnego, ustalenia zawodu respondenta, badacz praw-
dopodobnie bylby zmuszony do odrzucenia takiej jednostki ze
swej analizy.

Probe precyzyjnego ustalenia zawodu respondenta podjeli
autorzy pracy Spoteczna Klasyfikacja Zewodéw. Wyréznili oni
niezbedna liczbe informacji, ktore nalezy mzyskaé, aby moéc za-
liczy¢ zaw6d respondenta do jednej z 367 podstawowych jedno-
stek Spotecznej Klasyfikacji Zawodéw 5. Opierajgc sie na usta-
leniach przyjetych przez autorow, sformulowania pytan o zawdd
bedg zmierzaly do uzyskamia takich jnformacji, ktore pozwolg ma
2% por. M. Pohoski, K, M. Stomezynski, K. Milczarek, op.
cit,

3*
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zaliczenie mazwy zawodu respondenta (poprzez przejScie przez
poszczegblne szezeble klasyfikacji) do jednej z wielkich grup tej-
ze klasyfikacji.

1.2.4, Zmienne charakteryzujace sytuacje materialng

‘W analizowanych kwestionariuszach do charakiterystyki sytua-
¢ji materialnej gospgdarstw domowych respondentéw stuzyty py-
tania dwojakiego rodzaju. .

Za pomocy pytan pierwszego rodzaju ustalono stan obiektyw-
ny. Dotyczyly one zarobkéw, dochoddéw, warunkoéw mieszkanio-
wych itp.

W pytaniach dnugiego rodzaju zgdano od respondentow, aby
sami ocenili wlasng sytuacje materialng. Ocena ta polega na
wiltazaniu odpowiedniego miejsca na skali, ktéra zazwyczaj obej-
muje pie¢ punktow: od ,powodzi mi sie bardzo dobrze” do ,JpO-
wodzi mi si¢ bardzo zle” {przykiad takiego pytania zawarty jest
w Aneksie II pyt. 15).

W naszej analizie skoncentrujemy sie wylgcznie na pytaniach
plerwszego rodzaju. Wynika to stad, ze pytania o subiektywne
oceny wystepowaly w kwestionariuszach stosunkowo rzadko {je-
dynie w 36 kwestionariuszach na 214 poddanych analizie, co sta-
nowi 16,8%), a ponadto mozna mie¢ watpliwosci, czy rzeczywis-
cie w kazdym przypadku stuzyly one do ustalenia sytuacji ma-
terialnej. Dos¢ czesto bowiem, zwlaszcza w kwestionariuszach
dotyczgeych problematyki struktury spolecznej, wystepowaly one
w sekwencji pytan dotyczacych np. zmian sytuacji materialnej z
uwzglednieniem perspektywy czasowej, oceny potrzeb finanso-
wych gospodarstwa domowego itp. Sugeruwje to, ze mialy one na
celu okreslenie dystanséw spotecznych, awansu spolecznego dtp.,

nie za$ ustalenie sytuacji materialnej respondentéw (zwlaszeza,
ze w dalszych partiach kwestionariusza. zazwyczaj znajdujg sie
pytania o stan obiektywny). Jesli jednak przyjaé, ze w pytaniach
dotyczacych oceny aktualnej sytuacji matenialnej poszukiwana
informacja jest zgodna z treScig ppytan, rodzi sie szereg watpli-
wosci, czy jest to wlasciwa droga uzyskiwamnia tej informacji. Na
oceny wrespondentéw, obok rzeczywiste] sytuacji materialnej oraz
uznawanych wzoréw konsumpcji (ktére powodujg, Ze ten sam
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poziom dochodow, warnunkéw mieszkaniowych Itp. .vbet.i‘zie przez
jedng osobg uznany za wysoki, przez inng zas$ za :nu:s?tkl) Znacny
i niekontrolowany wplyw maja czynniki psyoho-lf)glczn-e. .M-o-gfa‘
to byé¢ pewne mawyki moéwienia © swoje] sy?uacn materialnej,
stany zagrozenia wynikajace z ogdlnej sytuacj _.s-po&eczan-o—g’go.s;po-
darczej, stany frustracji wynikajace z niepelne] d'o'ste;rpn'oxscu “do
wielu débr itp. Za pomocg pytan tego -rodzajp us.tala sie wige
jednocze$nie zardwno obiektywng sytuacje, 'J?ik 1’ n'asta'waeme
psychiczne respondenta. O wplywie tych -o-s!ta‘tmch s.twa.a-duza‘ w,y—
niki badan jednego z autorow niniejszej ksiazki. O:bl.‘rcz'o.ne ‘Wrs»pf)l‘
czynniki korelacji r miedzy dochodami i Wajru‘nka'{n} m%elsz.\k@mo—
wymi a ocenami sytuacji materialnej daty wartoéci bliskie zera
lub wykazywaly staba zaleznosé ujemna 2. ) . . .
Pytania dotyczace ,,obiektywnej” -syiFua-CJl ma-iaema?ne-a? wy; .a‘:
pity w 99 lewestionariuszach (46,3%0 ogdlu k‘W:E‘S'tI’lOln-all“U.‘SZ}de\ (]te;
tych analiza). Byly 'to pytania dotyczace nz=arf3|bkow 'refsupic‘r'n en{z;,
dochodéw gospodarstwa domowego, warunkéw mieszkanlowyc
i zasobow (posiadania réznego rodzaju débr). ‘ ’ o
Wymienione tutaj zmienne czgstkowe mozna uznac za "wi ’az-
niki sytuacji materialnej. Wartosé kaZc.lexg'o z tych wskaznikow,
jesli rozpatrywact je W oderwaniu od siebie, jest ‘t"rusdna. d-'o. o‘ce:
ny. Nie sposéb bowiem stwierdzié, czy W lepsze] xsytuac"p. ma
terialnej znajduje sie rodzina o niskich @ochodach, ale Julmz za~
gospodarowana, czy ‘tez rodzina 0 ‘Wyxs-f)ikmc-b dochodach, ;;{ nie
posiadajgca zadnych dobr. O\per.owamfe Jeadnyml VV:Sl.(-a »d f;r—x
mialoby sens tylko wowezas, gdyby @mzd-zy .wy's-ok-o'slmaz ) :c. }
doéw, warunkami mieszkaniowymi 1 melk-c.ms‘caa‘ -z-?us-obow 13' niata
silna zalezno$é dodatnia. Jednakize wyniki b.adan -W-slkazg]a, ze
zaleznosé miedzy tymi elementami, :a-czk-gulw1.fak -wy.s’cep{uJe, nie
jest dostatecznie silna #. Dlatego tez wydaje sie, ze trafna ocena
26 D;'-l;b—aid!na analiza wartosci wskaznikowe] z;axrc'.)‘wno ~s=bam{ obiekityw-
nego, jak i subiektywnych ocen sytuacji .mat-erialnej zawarta J‘?St swt 'IE;:;;
cy P. B. Sztabinskiego, Metodologiczne problemy quama Yy
matizzglﬂ;;iéi.r’l»uzzi c-l:brfl‘iedxzy wysokoscig dochioddéw 2 WieLkoﬁf:ia, z;am.)bkétv.v
A Luszniewicz wypowiada sie¢ W sposob ;'nals“tqpujqcy: ,,erygmonwaairm'a po-
:i;)rnu aktualnie uzyskiwanych dochodoéw pienieinyc.:h ga.tym ba.rdme] .W,y.—-
datkéw pienigznych) jako jednego miernika za'z‘rmznc’),s?a Jes‘t‘ uzas?d}im;z?
tyliko w tych przypadkach, kiedy pomigdzy wielkoscig posiadanyc!




Tabela 4. Czestotliwosé wystgpowania poszczegdlnych zcstawéwA
wskaznikow sytuacji materialnej w analizowanych kwestionariuszach

Lp. | Zestaw wskaznikéw ' Liczba
kwestionariuszy
1 dochody gospodarstwa domowego +
warunki mieszkaniowe+ zasoby 25
2 dochody gospodarstwa domowego +zasoby 4
3 | dochody gospodarstwa domowego +
warunki mieszkaniowe 13
4 dochody gospodarstwa domowego 31
5 | zarobki respondenta 7
6 | zarobki respondenta + warunki mieszkaniowe 3
7 | warunki mieszkaniowe +zasoby 5
8 | zasoby 9
9 warunki mieszkaniowe 2
Razem 99

sytuacji materialnej respondenta wymaga postugiwania sie naj-
bogatszym zestawem wskaznikéw, obejmujgcym dochody, warun-
ki mieszkaniowe i zasoby. Tabela 4 zawiera liczbowy rozklad cze-
stotliwosei wystepowania poszezegbinych zestawow wskaznikdw
w objetych analizg kwestionariuszach.

Jak wynika z tabeli 4, w 49 kwestionariuszach (49,4%0) o sy~

sobéw materialnych a wozmiaremi idochodéw. (wydatkoéw) pienieinych ba-
danych gospodarstw domowych zachodzi dodalinia i wysoka zalezno§é ko-
relacyjna, W -wielu jednak przypadkach wysokiemn 'zagtospo_!damvs}.an’i:u
Ividnosei w zagoby materialne odpowiada uzyskiwany  (rélatywnie) niski
poziom dochodéw pienieznych; a w whel:y innych przypadkach wystepuje
sybwacja f(relacja) odwrotna [...] Wspdlczynnik korelacii liniowej dochio-
déw i zasobéw ustallony zostal w badaniu rodzin kolejjlarskich [mowa o ba-
damfiach omawianych w ksigzce tegoz autora Warunki bytu rodzin pra-
cownikéw kolejowych w Polsce — uwaga P. D., P. B. S.] na poziomie
0,613, z czego wynika, e diniowa defterminacja zmierirosci zasobéw ma-
terialnych jest wywolana w olkoto 36,9% zmiennoscig dochddéow pienies-
nych, natomiast w 631% zmienmodcig inmych czynnikéw. A zatem ‘tylko
W iodniesieniu do niekférych gospodarstw domowych mozna by przyjmo-
waé grupy dochodowe (wydatkowe) jako miernilk fakityczmne] zamozmodcei”.

A. Luszuniewicz, Statystyka poziomu zycia ludnosci, Warszawa 1972,
s. 79—81.
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uacii materialnej wnioskowano ma podstawie jednego tylko |
?:;J;nir.nk?el\rajczééciej s3 nim dochody gospodarstwa do-movs{ec%o, (
cho¢ bywaja to Towmiez zarobki rrespogden*ta, z-arzso-by i ba; z;)1
rzadko warunki mieszZkaniowe. Jedynie W Za. ;przyspstfi ac_x
(25,20/0) autorzy dazyli do [pelne] charakterystyki sytuacji ma
te'rt;}'ns;r.mawiamej tabeli warto rowniez zwrocic uwage na 'c.ze;stosc
wystepowania poszczegdlnych wskaznikow. .Ng{izesc;e;mozjz:
korzystywanym wskaznikiem s3 fi'o'c?rody 1g<-yspodazg Wa i
go (73 razy), a mastepnie warunki m1ej>'szk.ar'nowte. ( > t;'a'zylo o
by (43 razy). Zarobki respondenta pojawiajy 51? jedynie e k-.
Mozna zatem wnioskowaé, ize sdo-chudom’przypxsu’]e sie naj ’ 'ee 3
szg wartos¢ wskaznikowa, zaroblkom zas crespon@ernfba nam;lr:n éa
szg. Niska ocena wartosci wskaznikowe] zam?bkow me;{g;;mwmz-
jest uzasadniona. Jak bowiem wynika z bad"an L. Bes dq ’hodach
nik ten mie }pOtzwa}a prawidtowo wnioskowac .nf'wvet, 01'-'0(;ytuacji
gospodarstwa domowego, a Wiec *ty.m :bar»d-z%e;. ) c:t ej éocho-
materialnej 2. Z kolei przypisywanie W:?ﬂsdklej wa Oicé oho-
dom mozna wyjasni¢ chyba tylko tym, ze pf}trz’e‘t_m_e E ko?éndzlie
jest bardzo latwo uzyskaé w !ba:daniavc}.x Qnachgscn?], jal Zet i
o tym mowa dallej, wystarcza do tevgo Jedtn.o p:’y’rtamfa), 0:;& v};‘ie_,
ze tworzg one mocng skalg, lk’t-(’)ra;l daje moZliwos¢ stosow »

spotezynnikow statystyeznych. | o
" rV‘(f)slzf)e?;n;i271;)'1*.2eds"ca;wia&my analize pytan m.i-o'f‘tygzqc?r-c}? ’&r’z:fvh ‘I-;l‘ii, -
czgbeie} stosowanych  wskazniliow. .Ponnnm(:(_lc’ /,;\{10% o\ rzadko,
pondenta wynika stad, ze wystepuja one _SWSL;H e
co umiemozliwia liczbows analize wystepujacych W pyta
bledow. :

1.2.4.1. Dochody gospodarstwa domowego

- = o

Wystepujgce w analizowanych &{.Westivonau'lu'sz-achdpyr’czara:c'x)1;;l i((i:i

tyczace dochodéw gospodarstwa domowego byly be;{r' Z0 g

wane i czesto miejasne. Obok mo-z;bu*dowapych blol ow, e
cych sie z kilkunastu lub nawet dwudziestu pytan, w K

28 por. L. Beskid Konsumpcja w rodzinach pracowniczych, War-
szawa 1977, s. 89,
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autora interesowaly poszczegélne skladniki dochodéw kazdego
z czlonkdéw gospedarstwa domowego, wystepowaly skrétowe has-
1a, nie majgce nawet charakitery pytan, typu ,dochody” lub ,, A0~
cho6d rodziny”. Najezesciej w celu zdobycia potrzebnej informacji
postugiwano si¢ jednym pytaniem (w 57. przypadkach na 73
kwestionaniusze). Jednakze spos6b sformmutowania tego pytania

byt bardzo zréznicowany i odnaleziono jedynie 6 sformulowan

pytan, z ktérych kazde powtarzato sig od 2 do 5 razy. Zdaje sie
to'wskazywaé na bardzo znaczne zroznicowanie zapotrzebowan
badawezyeh.

Réznorodnosé stosowanych w kwestionariuszach pytan sklo-
nila mas do podjecia analizy, ktora miala ma celu ustalenie, jakie
skladniki dochodéw ma uwzglednié¢ respondent odpowiadajac na
pytanie lub blok pytan, a wiec posrednio — co autorzy bhadan ro-
zumiejy przez dochody. Analiza ta pozwoli oceni¢, czy za pomo-
¢ stosowanych pytan mozliwe jest uzyskanie pelnych i precy-
zyjnych informacji o dochodach.

Rozstrzygniecie, w jakim rozumieniu wystepuje ten termin
W poszczegblnych badaniach, byto niekiedy bardzo trudne, gdyz,
jak juz wspomniano, obok rozbudowanych pytan o poszczegdlne
skladniki, wiele pytan dotyczyto blizej nie sprecyzowanych
»Srednich” dub tez Jprzeciginych” dochodéw. W tej sytuacji ist-
nialy dwa wyjscia: albo wylaczenie z analizy wszystkich watpli-
wych, miejasno sformulowanych pytan, albo tez nadanie im sen-
su empirycznego mozliwie majbardziej zblizonego do literalnie
rozumiane]j tresci. Przyjecie pierwszego rozwigzania spowodowa-
toby ograniczenie analizy do kilkunastu kwestionariuszy. Na-
wet mnajbardziej szczegdlowe pytania zawieraly takie agregaty,
jak ,jprzecietne zarobki z pracy”, ktdrym i tak nalezaloby mnadaé
sens empiryczny (tzn. wskazaé skladniki »przecietnych zarobkow
z pracy”). Dlatego itez przyjeto drugie rozwigzanie.

Liste sktadnikow dochodéw, bedaca podstawa maszej analizy,
przedstawiono ponizej. Jest ona oparta na klasyfikacji przycho-
dow stosowanej przez GUS w fbadaniach budzetéw domowych 2%
i ograniczona w zasadzie do dochodow pienieznych.

% Por. Aneks, [w:] Budsety gospodarstw domowych w 1976 r., War~
szawa 19717.
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Sktadniki dochodéw

. 1. Zarobki podstawowe = placa zasadnicza bez
W GELOWNYM  premii-+dodatki (ap. funkcyjny, rozigkowy,
MIEJSCU za szkodliwosé, za kwalifikacje, za nadgodzi-
PRACY ny, prace 'w swigta, w nocy itp.) -+ zasilek
chorobowy
2. Premia regulaminowa {platna kwartalnie Tub.
miesiecznie)
3. Deputaty
4. Nagrody z funduszu zakladowego (,trzynasta.
pensja’)
9. Inne magrody, w tym réwniez premie uzna-
niowe

Stata jpraca dodatkowa (ryczalt, pol etatu)

Prace zZlecone wykonywane dia instyitueji

. Prace wykonywane-dla oséb prywatnych

. Wynagrodzenie uczniéw i studentdéw za prace lub praktyke

zwigzang z nauks w szkole lub kursami _

10. Dorywcza praca lub odplatna pomoc w gospodarstwie rol-
mnym, warsztacie rzemieslniczym Jub sklepie mnalezgcym do
kogos z krewnych spoza gospodarstwa domowego

11. Zasitek rodzinny

12. Zasitek okolicznoscdiowy, mp. pologowy, z tytulu -urodzenia

- dziecka dtp.

13. Renta chorobowa

14. Renta starcza lub emerytura

15. Stypendium _ .

16. Zapomoga bezzwrotna z zakladu pracy, opieki spolecznej lub
szkoty

17. Otrzymywane alimenty o

18. Dochéd ze sprzedazy niemuchomosci lub przedmiotow o war-
tosci ponad 1 000 =zt ; .

19. Dochéd z wymnajmu lokalu, np. pokoju, mieszkania, garazu,
lokalu gklepowego itp. : . '

20. Pomoc finansowa lub rzeczowa od rodziny lub innych oséb
zamieszkatych w kraju lub za gramnicg o

21. Dochéd z wydzierzawienia komu$ warsztatu rzemiesiniczego,

skiepu, dzialtki ziemi itp.

© o N®
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22. Inne dochody, np. dochody z posiadania dziakki, WyJazdow
zZagranicanych itp.

Ze wzgledu na wspomniana jus ogolnikowosé pytan koniecz-
ne bylo madamiie sensu empirycznego uzywanym tam terminom.
Zdajac sobie sprawe z arbitralnosci dokonanych ustalen, a kie-
rujgc sie zasadg literalnosci interpretacji, za ,,przecietne” i ,$red-
nie” dochody miesieczne uznaliémy ‘te dochody, ktére otrzymuje
si¢ co miesige, a wiec zarobki podstawowe ((pkit 1), premie (pkt 2),
deputaty (pkit 3), stalg i dorywczg prace dodatkows (pkt 6, 7, 8,
10), zasitek rodzinmy (pkt 11), renty chorobowe iipkt 13), s‘carcze
Pkt 14), stypendia (pkt 15), alimenty (pkt 17), oraz dochody z
wynajmu i idzierzawy (pkt 19 i 21). Zdajemy sobie sprawe, ze
wigczenlie premii, w przypadku gdy jest ona platna kwartalnie,
nie jest zgodne z zasadg literalnoéei interpretowania pytat. Je-
dnakiZe trudno przypuszczaé, aby autora badan, kitory w ten spo-

sob formuluje pytanie, interesowaly tylko premie pracownikéw.

fizycznych wyplacane miesiecznie, a nie interesowaly kwartalne
premie pracownikéw umystowych. Argumentem za takim ¢rakito-
waniem premii jest réwmiez przytoczona przez K. Lutynska po-
szukiwana informacja dotyczgca zamieszczonego w jednym z ana-
lizowanych kwestionariuszy [pytania o przecigtng miesieczng wy-
soko$é zarobkéw. Mimo, ze w tresci pytania nie ma mowy o fym,
co malezy zaliczyé do pnzeme;«tfnymh miesigeznych zarobkow, zgod-
nie z oczekiwaniami badacza mialy to byé zarobki podstawowe
wiraz z premig 30,

Na podobnej zasadzie zaliczylismy do ,przecietnych” docho-

déw miliesigeznych alimenty, dochéd z wynajmu, dzierzawy, itp.,
ktére mogg by¢ platne miesigeznie Tub tez w diuzszych odste-
pach czasu: kwartalnie lub nawet rocznie.

Najwigce] Wa,’qphwosm moze budzié wlgczenie do ,,fp.rzec1et—

nych” idochodéw prac zleconych dla instytucji i dla osdb pry- _

watnych, gdyz zazwyczaj nie s3 to dochody uzyskiwane syste-
matycznie. Tymezasem termin Jprzecietne ldochody” mozna roziu-
mieé dwojako: jako kwote, ktéra zazwyczaj co miesige posiada do
dyspozycji gospodarstwo domowe, ale rowniez jako sérednig aryt-

0 Pon. K. Lutynska, Weryfikacja danych dzyska'riych z odpowie- -

dzi respondentéw na pytania o wysokosc zarobkéw, [w:] Analzzy i préby
, L.V, s. 150—151.
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metyczng dochodéw z danego okresu. Wprawdzie, jak Wykazemy
dalej, pierwsza mozliwos$¢ jest znacznie bardziej prawodopodo-
bna, ale na potrzeby tej analizy stuszne wydaje sie rozwigzanie
»Srodkowe”, uwzgledniajagec roéwniez niektére dochody, ktorych
na og6l nie uzyskuje sie systematycznie. Wigczone do ,,przeciet-
nych” dochody ,mnadprogramowe” wystepuja w naszym spole-
czenstwie dos¢ powszechnie. Prac zleconych dla instytucji po-
dejmujg sie raczej pracownicy umystowi, natomiast prace usiu-
gowe dla o0s6b prywatnych, do kiérych zaliczamy gléownie
drobne prace rzemieélnicze, np. naprawy, sa domena pracowni-
kéw fizycznych.

Przed przystgpieniem do cmoéwienia wynikow analizy kwestio-
nariuszy malezy uczyni¢ jedng uwage. Otdz z tej racji — iz w
wielu przypadkach pytania o dochody sformutowane byly w spo-
s0b bardzo ogbélny i madany im sens empiryczny wynika w znacz-
nej mierze z przyjetych przez mas zalozen — do wszystkich po-
danych liczebnoscimalezy odnosi¢ sie z pewng ostroznoseig. Trud-

no bowiem przypuszczaé, ze wszyscy autorzy uzywajgc zwrotu

,przecigtne dochody” przyjeli identyczne jego rozumienie. Spo-
wodowalo to pewne znieksztalcenie uzyskanych wynikow, ktére
tylkko w czeSci mozna przewidzie¢. Na pewno zawyzona jest licz-
ba kwestionariuszy, w ktorych dochody charakteryzuje sie za po-
mocy identycznych skladnikéw. Natomiast kierunek odchylen

“liczby uwzglednionych skladnikéw i liczby kwestionariuszy, w kt6-

rych wystepuje dany skladnik, jest do$é trudny do przewidze-
nia. Diatego tez uzyskane przez nas wyniki analiz uwazamy za
Swiadectwo wystepowania ogélnych tendencji, nie za$ za udo-

~ wodnione liczbowo prawidtowosci.

Tabela 5 zawiera zestawienie czestotliwosci wystepowania po-
szezegblnych skiadnikéow dochodow.

W boczku tabeli 5 zostaly rurwzgledmone Wszystkle wyrdznio-
ne wezesniej sktadniki dochodéw. W gloéwee za$ zamieszezone sg
sposoby okre$lania gospodarstwa domowego. Rozdzielenie po-
szezegdlnych sposobéw okreélania gospodarstwa domowego oka-
zalo sie konieczne, gdyz, jak juz wspominaliSmy, obok pytan glo-
balnych, dotyczacych dochodéw gospodarsbwa domowego jako
calosci, w analizowanych kwestionariuszach wystepowaly row-
niez bloki pytan szozegélowych, dotyczacych poszczegdinych
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bela 5. Czestotliwo$é wystepowania poszezegolnych skiadnikéw dochoddéw gospo ; darstwa domowego )
’ R+(F—R)| R+C|R+W R+W+C R+W+C+F
=P i R| F-R |R|C|R|W|R|W|C|R|W|C|R|W|C|F|R|W|C|F *
1 xtx]x|x}{x|x]x|x}{x}|x x| x| x]|x]|x x X xPx]xx{x{x]x|x]x|x|x]x ;_]-—ml x}x|x 69
2 x X X X X x|xlxPx|x]x]x|x|x|x|x|x|x]| |x]x]|x 65
3 X x x x| x|x|xlx , x| x x| x|x|x|x| x| x| 11 ] 1 4
4 X l x| x X x| x|x 4
5 x | x x| x]x 4
6 x| x x x X x| x x x X X x| x| x x| 43
7 x|x]x X x| x ‘ P x|x X P x| x]x 45
N BRI R N R N R E 3 T ES I 2 e e
Y | HERREREN RN | | |-
0 | x | x{x| | | x| x| I Ix|x x ‘ X X X | | x| 34
! INE IR L X, x|xjx]x| |x | | L x| 34
2 I | || N l I 1
3 Ix]=x]x]x]x|x x| x]x]x]|x] | % * X x| x|x x| x|x x 45
4 X X | X X X X X X X X | x 41
5 x| x}x]x x|x] x| x X X X X x| x X. X || 45
6 | x x | x | __[ x 7
7 x | X x| x x| x X : | x x| x x| x|x x| 34
3 _
9 x x x| x|x]|x|x] X x| x x 34
N NETE X [ [xl[x] | ; x x :
1| x | x x| x x | x| x| x| | x 1 x| x . l | x 33
2| x x| I l , x | I i 2
z. ] 15 10 5 11 16 14 9
id. 2114] 410 9)12/10] 8] 7: 4;10| 3| 6{11|12 lé 15113 5¢ 5113 ' :
Z. U . )
ast. (12(20) 21 2 1.1} 1 | 11 14 1 1| 6] 1} 1| 4y 1} 17 2] 1] 1] 1 1 1 1 1 1 1 1 69
asnienie: Przyjete w tabeli oznaczenia sa nastgpujace R — respondent
F — gospodarstwo domowe (rodzina) — zdajac sobie sprawg z réznicy miedzy gospodarstwem domowym . W — wspétmalzonek
a rodzing nie rozbijalismy tego na dwie grupy, gdyz, jak si¢ wydaje, intencja badaczy byla w oby- C — pozostali czionkowie gospodarstwa domowego. Jesli wspdlmatzonek nie zostal wyrézniony jako osobny
dwoéch przypadkach podobna. s,segment’’, wlaczono go tutaj.

czlonkow gospodarstwa domowego, i zdarzato sig, ze nieco inne Krzyzyki w jposzezegdinych polach wskazulg, ze badacz przy

skladniki uwzgledniano ustalajac dochody respondenta i inne przyjeciu danego sposobu okreslenia gospodarstwa domowego

w stosunku do wspoélmalionka. Wyroéznione przez badacza ,.se- uwzglednil wakazany didtadnik dochodow.

gmenty” gospodarstwa domowego zostaly rozdzielone linig prze- Wartosci podane w wiemszu ,liczba kwestionariuwszy” infor-

rywang. muja, ile bylo kwestionariuszy, w ktérych w ten wiasnie sposob
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zostaly scharakiteryzowame dochody. I tak np. w 12 kwestionariu-
szach dochody zostaly scharakteryzowane poprzez zarobki podsta-
wowe i premie regulaminowe wiszystkich czionkéw gospodarstwa
domowego. Wiersz ,licdba skladnikow” zawiera proste podsumo-
wainie liezby uwzglednionych skladnikdéw dochodéw.

Kolumna 5 moéwi o liczbie kwestionariuszy, w ktérych zostal
wwizgledniony dany skladnik dochodéow. Jezeli w pytaniu in-
teresowat badacza nie jeden, lecz kilka ,,segmentéw’” gospodarstwa
domowego, powitarzajgce sie sktadniki dochodéw byty liczone tyl-
ko jeden raz. Ostatnia liczba tej kolumny, to liczba kwestionariu-
szy, w ktérych wystepowaly pytania dotyczace dochodéw go-
spodarstwa domowego. Do niej malezy odnosi¢ weszystkie warto-
$ci kolumny X 1 wiersza ,liczba kwesticnariuszy”. Jest ona
mniejsza niz liczba kwestionariuszy, w ktérych wystepowaly
pytania o dochody gospodarstwa  domowego, gdyz w 4 przy-
padkach nie uwdalo sie zintenmpretowaé, o jakie skladniki -chodzi
w pytaniu. Byly to wiasciwie mie jpytania, lecz skrotowe hasta ty-
pu ,,dochdd rodzimy™. ‘

' Najwaznliejsze wnioski, kitore masuwajy sie w zwiazku z ta-
belg b, sg nastepujgce: ‘

1. Pytania dotyczgce dochodéw sg silnie zréznicowane. Na 69

objetych analizg kwestionariuszy zmienna ta byla okreslona na
28 sposobow. Jest to efektem, z fjedne] stromy zréznicowanego
sposobu okreélania gospodarstwa domowego (por. glowka tabeli),
z drugiej za$ .roznorodnosci skiadnikéw dochodéw uwzglednio-
nych w poszezegolnych pytaniach. Moze to oczywiscie wymikac
ze zréznicowania zapotrzebowan badawczych, ale bardziej praw-
dopodobne jest, iz pytania byly formulowane w sposdb przypad-
kowy, bez wiezedniejszego skonkretyzowania poszukiwanej infor-
macji. o . .

2. Mimo znacznej rézmorodnosci stosowanych zestawodw, nie-
ktore sposrod nich wystepujg czesciej niz imne. Najczesciej sto-
suje sie zestaw stosunkowo bogaty, odbejmujacy 14 sposréd 22 wy-
roznionych skladnikéw dochoddéw (wystgpit on w 20 kwestio-
nariuszach). Drugim z kolei jest zestaw najubozszy, skladajacy sie
tylko z zarobkow podstawowych i premii Wszy!srﬂkivch czionkow
gospodarstwa domowego (wystapit on 12 razy). Srednia arytme-

tyczna liczby skladnikow w zestawie wymosi 9,19, a wiec jest
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réwniez stosunkowo niska. Nie osigga ona mawet polowy liczby
sktadnikéw wzawartych w zamieszczonej liscie. Oznacza to, ze
autorzy badan uwzgledniali w pytaniach tylko ogramiczong licz-

* be sktadnikéw dochoddw.

3. Czestos¢ wystepowania poszezegblnych skladnikow jest sil-
nie zréznicowana, ale jak mozna byto sie spodziewaé, koncentra-
cje wystepujg przy tych skladnikach dochodéw, ktore sy stosun-
kowo wysokie i otrzymuje sie je systematycznie. Jest to z jednej.
strony wynikiem tego, ze badaczy inferesujg tylko gléwne sklad-
niki, z drugiej za$ przyjetych w analizie zzlozen. Najczesciej wy-
stepujgcym skladnikiem sg zarobki podstawowe (wystapily one
we wszystkich 69 kwestionariuszach), a nastepnie premie regu-
laminowe (w 65), prace zlecone (w 45), renty chorobowe (w 45),
stypendia (w 45),~prace dla prywatnych (w 44), stala praca
dodatkowa (w 43), deputaty (w 42) i renty starcze (w 41). Pomi-
jane lub bardzo rzadko uwzgledniane sg natomiast -takie skladni-
ki, jak dochéd z wynajmu lub dzierzawy, zapcmogi i zasilki
okolicznosciowe i inne, nieregularnie uzyskiwane dochody.

Istotne znaczenie dla charakterystyki pytan dotyczacych do-
chodéw ma réwniez okreslenie przedziatu czasowego, w kidrym
te dochody sg uzyskiwane. Zbyit krotki przedziat czasowy z matu-
ry rzeczy eliminuje mozliwo$¢ uchwycenia dochodéw uzyskiwa-
nych stosunkowo rzadko (np. nagrody z funduszu zakladowego).
7 kolel brak precymacii prazodzialu CZasoweo podwaza sonsow-
noS¢ stosowania pytania, gdyz czyni odpowiedzi poszczegbl-
nych jednostek badania mieporéwnywalnymi. Kazdy respomdent
jest wowezas zmuszony do narzucenia sobie jakiego$ przedzialu
czasowego i w tten spossb badacz poréwmuje $rednie dochody
obliczone dla réinych okresow. Jest to mieuprawnione zwlaszeza
w sytuacji obecnej, gdy podwyzkami plac sg objete szerokie gru-
Dy spoleczenstwa, a z tytubu wazrostu kosztéw utrzymania otrzy-

~muje sig coraz wyzsze rekompensaty. ‘W analizowanych kwestio-

nariuszach przedzial czasowy okreslany byl na réine sposoby: py-
tania dotyczyly ostatniego tmiesigca, miesigca poprzedzajacego ba-
danie, ostatnich ftrzech miesigcy, ostatnich 12 miesiecy i biezgce-
go roku. Wszystkie te okreslenia wystgpily jednak lgcznie jedy-
nie w 7 przypadkach, natomiast w 66 przedzial czasowy nie zo- .
stat w ogdle sprecyzowany. Pomijanie tego tak waznego elementu
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pytania zdaje si¢ wskazywac, ze badaczy ma 0go6! mnie interesuje
$rednia arytmetyczna dochodow, gdyz jej obliczenie jest niemo-
zliwe bez precyzacji ckresu, ktérego ma on dotyczy¢.
Podsumewujgc powyzsze uwagi mozna stwierdzi¢, iz za pomo-
cg skladnikéw, ktére jak wykazala analiza, stosowane. sa najcze-
Sciej, mozna uzyskaé jedynie przyblizone informacje o docho-
dach. Ograniczajg sie one do dochodéw majwazniejszych, tzn.
uzyskiwanych regularnie i o duzej wysokosci, ktoére stanowia
podstawe utrzymania jednostek (np. dochody z pracy, remnty itp.).
Nalezy wiec zgodziC sig z K. Lutynsks, ze ,przecietne” dochody
moze rowniez znaczyé dochody ,,w przyblizeniu”, ,mniej wiecej”
i takie chyha znaczenie nadaje im wigkszo$¢ badaczy 3. Nie jest
wiec dziwne, ze przy tym podejéciu przedzial czasowy nie ma
wickszego znaczenia. Ograniczenie si€ do skladnikow, ktore czg-

sciowo tylko charakieryzujg omawiang zmienng, nie wydaje sig -

stuszne, gdyz dodatkowe dochody, poza uznanymi przez nas za
jprzecietne”, moga silnie réznicowat spoteczenistwo. Jest fo szcze-
gblnie aktualne obecnie, gdy rozpietosé zarobkéw z pracy giowne]
oraz rent ulegla znacznemu splaszezeniu, a mozliwosé wykony-
wania prac zleconych oraz stalych prac dodatkowych zostata w
znacznym stopniu ograniczona. Wiekszego znaczenia nabraly inne
dochody, nie zwigzane z praca, jak np. dochody z wyjazdow
zagranicznych {zwlaszcza w latach 1980—1981) czy tez z wynaj-
- mau lokalu. Dlatego tez wydaje sie, ze charakterystyka dochodow
powinna byé pelna i obejmowat mozliwie najbogatszy zestaw
skladnikéw dochoddw.

1.2.4.2. Warunki mieszkaniowe

Drugim co do czestosci wystepowania wskaznikiem sytuacji
materialnej sg warunki mieszkaniowe. Pytanisena ten temat wy-
stapily w 48 kwestionariuszach. Ich liczba wahata sie od 1 do 8,
ale stosunkowo czesto byla sytuacja, w ktérej za pomocs jednego
pytania badacz dazyl do uzyskamia informacji o dwoch lub wie-
cej skladnikach opisu warunkomw mieszkaniowych, np. 0 powierz-
chni mieszkaniowej i liczbie izb. Nalezy przy tym zaznaczyé, ze
uwzgledniane byly bardzo rémmorodne skladniki, dlatego tez dla
celow maszej analizy zaszla koniecznodé fich pogrupowania. Pod-

3t Ibidem, s. 151.
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stawg ubtworzenia grup byly kategorie opisu mieszkamia zasto-
sowane w Narodowym Spisie Powszechnym w 1979 r. Sg one na-
stepujace: '
1. liczba izb w mieszkaniu :
2. wyposazenie mieszkania w urzgdzenia instalacyjne
3. samodzielno$é zamieszkiwania (liczba gospodarstw domowych
uzytkujgcych mieszkamnie)
4. stosunek prawny do mieszkania (mieszkanie kwaterunkowe,
stuzbowe, spoidzielcze, lokatorskie ibp.)
5. rodzaj mieszkania (w budynku mieszkalnym, mieszkalno-in-
westonskim, obiegkcie ruchomym itp.)
6. powierzchnia mieszkaniowa w m?
7. polozenie mieszkania w budynku (suterena, parter, 1 pig-
tro dtip.)
8. forma wiasnosci budynku (instytucii, osoby prywatnej)
9. material $cian i pokrycia dachu budynku
10. rok budowy budynku .
11. wysokosé budynku (liczba kondygnacji)
12. lokalizacja przestrzenna budynku (centrum miasta, pery-
ferie).

Do poszezegblnych grup zaliczono skiadniki réznigce sie mie-
dzy soba, ale o zblizonym charakterze. Grupa 1 obejmuje wszyst-
kie praypadki, gdy badacze dazyli ido ustalenia liczby izb w mie-
szkaniu miezaleznie od tego, jakie pomieszezenia byly uznawane
za izbe. Obok sytuacji, gdy mnie bylo to sgprecyzowane, roznie
okreslono minimalna powierzchnie oraz stawiano lub pomijano
warunek bezposredniego oSwietlenia (okno). Nie bylo rowniez
zgodnosei, czy kuchnie traktowaé joko izbe. Do grupy 2 wigezo-
no wszystkie skladniki charakteryzujace wyposazenie mieszkania
w urzadzenia instalacyjne niezaleinie od tego, jakich wrzgdzen
one dotyczyly. W grupie 6 znalaziy sie sktadniki réznigce si¢ nie
tylko stopniem szczegdiowosci (catkowita powierzchnia mieszka-
nia, powierzchnia poszczegdlnych izb i innych pomieszczen), ale
takze takie, jak powierzchnia mieszkalna, powierzchnia uzytko-
wa itp.

Tabela 6 zawiera liczbowe zestawienie czestosci wystepowa-
nia poszczegdlnych grup skiadnikow opisu warunkow mieszka-
niowych.

4 Zmienne osobowe w badaniach... .




50

Tabela 6. Stosowane w badaniach zestawy grup skladnikéw opisu warunk6éw mieszkaniowych
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Jak wynika z ltabeli 6, w 48 kwestionariuszach, w ktoérych
wystapily pytania o warunki mieszkaniowe, zmienna fa byla
okreslona na 22 sposoby (za pomocg 22 zestawdéw grup skladni-
kéw), co $wiadczy o duzej dowolnosci w tym zakresie. W blisko
34 przypadkoéw charakterystyka ta jest uboga, gdyz ogranicza
sig od 1 do 3 skladnikoéw (Srednia arytmetyczna dla wszystkich
48 kwestionariuszy wynosi 2,8). Najczesciej wystepujacym (w 12
kwestionariuszach) byt zestaw obejmujgcy dwie grupy: liczbe izb
w mieszkaniu i wyposaZenie w urzgdzenia instalacyjne.

Czestose wystgpowania poszczegdlnych grup skladnikow jest
silnie zroéznicowama: zdecydowanie przewazajg te, ktore sluzg
charakterystyce wasko pojmowanej wartosci uzytkowej mieszka-
nia (liczba izb-— 39 razy, wyposazenie w urzadzenia instalacyj-
ne — 35 razy itp.), nad tymi, ktoére charakteryzujq budynek, choc
takze wplywaja na jego wartosé uzytkows. Zastanawiajgce jest,
ze stosunkowo rzadko wystepujg tak waine skladniki, jak rodzaj
i polozenie mieszZkania (7 razy d 1 raz), ktére lgcznie pozwalaja
wyodrebni¢ osoby zamieszkujgce w pomieszezeniach miemieszkal-
nych, oraz powierzchnia mieszkaniowa (9 razy). Jesli nawet przy-
ja¢, ze powierzchnia mieszkania jest altermatywnym skladmikiem
wobec liczby izb, to niezrozumiale jest, ze sg kwestionariusze, w
ktérych obydwa fte skladniki zostaly mpominiete. Zbyt czesto w
charakierystyce warunkéw mieszkaniowych zapomina sie roéw-
niez o samodzielnosci zamlieszkiwania {pytanie ma ten temat wy-
stgpilo 16 razy), kitora, jak pisze A. Luszniewicz, malezy trakto-
waé ,mnie tylko jako .wazny czynnik okre$lajacy sytuacje miesz-

“kaniowg, ale i jako podstawows determinante szeroko rozumia-

nego poziomu zycia ludnosci” 32.

Podsumowujac powyzsze uwagi malezy zaznaczyé, ze wsrod
analizowanych kiwestionariuszy nie odnaleziono ani jednego, kto-
ry by zawieral wzglednie pelny, w Swietle przyjetych tutaj usta-
len, opis warunkdw mieszkamiowych. W opisie takim nalezaloby
uwzglednié skiadniki nalezgce przynajmniej do pierwszych sied-
miu wyrdznionych wezesniej grup, przy czym kazdy z mich mu-
sialby zosta¢ sprecyzowany w sposéb pelmy i poprawny meryto-
rycznie.

24, Luszniewlcz, op, cit., s. 134,
4‘
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1.2.43. Zasoby

Ostatnim spoérod najezesciej wykorzystywanych wskaznikow
sytuacji materialnej sg zasoby. Pytania dotyczace fej zmiennej
wystapilty w 43 kwestionariuszach.

W wickszosci prac socjologicznych zasoby sg utozsamiane z
dobrami trwalego uzytku. Socjologowie przyjmuja tutaj, jak sie
wydaje, koncepcje ekonomiczne, ktoére, aczkolwiek w znacznym
stopniu zréz'micowa,ﬁe, wyraznie zmierzajg w tym kierunku 3.
Wydaje sie jednak, ze na potrzeby socjologicznych analiz sytua-
cji materialnej pojecie zasobéw mozna rozszerzy¢, obejmujac nim
takze inne dobra oraz niektére ustugi, ktére w potocznym odczu-
ciu $wiadeza o ,,zamoznosci”. Brak jest bowiem podstaw, aby
uwzgledniajgc w pytaniu np. odkurzacz, ktéry jest dobrem sto-
sunkowo niedrogim, pomingé np, posiadanie kozucha czy tez
uczestnictwo w wycieczkach zagranicznych 34

Na potrzeby analizy pytan przyjeto rozszerzone rozumienie
zasobow, obejmujace 8 ich grup. Sg one mnastepujagce:

I — meble i inne tradycyjne elementy urzadzenia mieszka-

mia (dywany, obrazy, firanki itp.)

II — nowoczesny sprzet metalowo-elektrotechniczny stuzacy
gléwnie do mechanizacji prac W gospodarstwie domo-
wym (pralka, lodéwka, robot kuchenny itp.)

III — domowy sprzet rozrywkowy (radicodbiornik, telewizor,
adapter itp.)

IV — indywidualny sprzet komunikacyjny (rower, motocykl,

samochéd itp.)

V — odziez i obuwie

VI — mnieruchomosci (domy, dzialki, mieszkania wlasnosciowe
itp.)
VII — inne dobra (plyty, ksigzki, aparaty fotograficzne itp.)
VIII — inne =zasoby (np. wycieczki zagraniczne itp.) oraz
oszezednosel. —

3 Por. definicje przytoczome przez T. Palasze wska-Reindl,
Konsumpeja débr trwalego uzytku w Polsce, Warszawa 1966, s, 9—13.

3¢ pPoszerzone rozumienie poijecia zasoboébw zostalo zaproponowane W
pracy P, B. Szftabinskiego, Metodologiczne problemy badania sytu-

acji materialnej ..., op. cit.
L )
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W analizowanych kwestionariuszach w obrebie kazdej z wy-
réznjonych przez nas grup wystepowaly roznorodne dobra. Ich
liczebnosci wynoszg: dla grupy I—od 1 do 3, II—od 1 do 10,
11T —od 1 doll,IV—od1ldot6 VI—od1ldob, VII —odl
do 10 i VIII — od 1 do 3. Na 43 kwestionariusze, w ktérych za-
warte byly pytania o ,zasoby”, wystgpily jedynie dwa identy-
czne zestawy dobr 35, W wiekszodci kwestionariuszy grupy 11, 111,
1V, VI, VII reprezentowane sg przez 2 — 7 dobr, natomiast grupy
1i VIII sg z reguly jednoelementowe. Jest to niepokojace zwlasz-
cza w przypadku grupy I, gdyz trudno sobie wyobrazi¢ ustalenie
poziomu wyposazenia mieszkania w meble i inne elementy jego
urzadzenia na podstawie jednego tylko dobra.

Tabela 7 zawiera liczbowe zestawienie czestosci wystepowa-
nia poszezegdlnych grup dobr.

Jak wynika z tabeli 7, w analizowanych kwestionariuszach
zasoby byly charakteryzowane za pomocg 12 réznych zestawow
grup dobr. Bioragce pod uwage, ze wyroéznilisSmy tylko 8 grup, a w
sktad kazdej z nich wchodzag W poszcezegblnych kwestionariu-

.szach rézne przedmioty, liczbe zestawbéw mozna ‘uzna¢ za duza.

Najczeéciej wystepujacy (26 razy) jest zestaw, na ktéry skladajg

fabela 7. Stosowane w badaniach zestawy grup dobr charakteryzujacych zasoby

Grupy doébr charaléfe;yzujqcych zasoby z
T T T L [ =] T 1 IxIx] 3
11 X X XX | XX [X[X|[x|Xx 41
I ) x!x | x|x|x}|x}|X X x| 43
T v x| x X | x| XX 42
- ¥ I —
- vi X R | x| x X ]
vII o ! Px x| | x x| x]x]x 35
[ TR x| w ] X xS
Liczba grup i213}3]3 P 4i5]5 s|sl6l6]7 |
Liczba kwestionariuszy REERE: [1i26f1 i1 SNEIRERRR P43

35 W analizie pominieto kwestionarjusze, w kibérych pytania ¢ zasoby
dotvezyly wylacznie posiadania radioodbiornika | telewizora, puchaodvily
one r OBOP i SP, a informacje te nie sfuzyly ustaleniu sytuacji ma-
terialnej.
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sie dobra nalezgce do czterech grup: sprzet sluzacy mechamizacji
prac domowych, sprzet mozrywkowy, komunikacyjny i inne do-
- bra. Jest on stosunkowo ubogi, gdyz obejmuje jedynie polowe
wyrdznionych grup. Srednia ary-’crme“f:yczna grup w zestawie wy-
nosi 4,1. Wartto réwniez zwréci¢ uwage, ze mie odnaleziono ani
jednego kwestionariusza, w ktérym bylyby reprezentowane
waszystkie grupy. .

Poszezegdlne grupy zasobdow pojawiaja sie w amalizowanych
kwestionariuszach z réang czestodaig. Stosunkowo majrzadziej wy-
stepuje grupa 13 razy) i VIII (6 razy), a najczescie] grupa 1I (41
razy), III (43 razy), IV (42 razy) i VI (35 razy). Tak wiec dla
wiekiszoéei badaczy zasobami sg przede wszytkim dobra trwatego
uzrytku. Niezrozumiale jest jednak wylgczenie z tych débr mebli
ktéme odgrywaja duzg wole w zaspokojeniu potrzeb i s3 dos¢ dro-
gie. Rowniez w odczuciach potocznych meble (zwlaszcza stylowe
i robione na zamdwienie), dywany i inne elementy wyposazenia
mieszkania sg czesto wymieniane jako jedno z podstawowych
,Swiadectw zamoznosci’” 3.

Byé¢ moze u podstaw takiego postepowania badaczy tkwi za-
lozenie, ze jedli ktos kupuje magnetofon, telewizor czy samochod,
to juz wezesniej musial kupi¢ meble i inne elementy urzgdzenia
mieszkenia. Jednakze zalozenie takie byloby stuszne jedynie w
przypadku peinego dostgpu do mieszkan. Meble kupuje sie na
ogdt jedynie wowcezas, gdy juz ma sig ,,wlasne”, ,stale” mieszka~-
nie, podczas gdy inne przedmioty moga byt nabywane niezalez-
nie od posiadania mieszkania. W sytuacji, kiedy okolo 1/6 lud-
nodci miejskiej nie posiada wiasnych mieszkan, nie mozna zakla-
daé, ze -zakup telewizora czy adaptera zostal poprzedzony zaku-
pem mebld. .

Zalozenie o kolejnosci zakupéw mogloby natomiast postuzy¢
do wyeliminowania grupy VII. Sa fo przedmioty niezbedme w
kazdym gospodarstwie domowym 1 stosunkowo niedrogie, takie

jak: zelazko, maszynka do golenia, suszarka do wiosow itp. Po- -

nadto z faktu posiadania adaptera mozina wnioskowaé o posiada-

8¢ Stwierdzenia o potocznych odezaciach apért»e s3 na wypowiedziach
respondentéw uzyskanych ma podstawie 30 wywiadow swobodnych prze-
prowadzanych przez jednego z autorow tej pracy. -
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niu plyt, magnetofonu— tasm magnetofonowych, a biblioteczki
{mebla) — o posiadaniu ksigzek. Tymczasem przedmioty nalezace
do tej wlasnie grupy wystepuja w kwestionariuszach stosunkowo
czesto.. - :

Zaskakujace jest, iz w charakterystyce zasobow badacze zupel-
nie pomijajag dobra malezace do grupy V, tzn. odziez i obuwie.
Oczywiscie kazdy czlowiek w jakis spos6b ubiera sie, ale posia-
danie kozucha, gdrogiego futra, czy tez odziezy pochodzenia zagra-
nicznego jest, W potocznym rozumiendu, najbardziej oczywistym
swiadectwem ,zamoznosci” czy ,bogactwa”. Jest to tym bardzie]j
waime, ze posiadanie magnetofonu, adaptera, instrumentu mu-
zycznego czy tez ekspresu do kawy jest na ogél scisle zwigzane
ze stylem konsumpcji i' zainteresowaniami, natomiast dazenie do
posiadania eleganckiej odziezy jest w maszym spoleczenstwie dosé
powszechne. A

Stosunkowo rzadkie wystepowanie w zestawach grupy VI
—,nieruchomosci” mozna ttumaczyé tym, ze kwestionariusze po-
chodzg réwniez z lat pieédziesigtych i szesédziesiagtych, kiedy po-
siadanie dzialek rekreacyjnych, domkow letniskowych i miesz-
kan wlasnoSciowych nie bylo jeszcze zbyt rozpowszechnione.

Grupa VIII jest swoistym uzupelnieniem wezesniejszych sied-

' miu grup, gdyz zostaly do niej zaliczone oszczednosei. Stanowily

one w okresie, z ktorego pochodza analizowane kwestionariusze,
o mozliwoéciach zakupu doébr. Tymeczasem pytanie o oszczedno-
Sci wystgpito jedynie w 6 kwestionariuszach, i to przy rozszerzo-
nej ich interpretacji®. W omawianej grupie zasobow wystapilo
rowniez w 3 przypadkach pytanie o ,wycieczki lub urlopy za-
graniczne”. Bylo ono wigc stosowane bardzo rzadko, ale fakt, ze
w ogole pojawilo sie, wskazuje, iz przyjete przez nas, rOZSZerzo-
ne rozumienie zasoboéw jest zgodne z intencjami niektérych ba-
daczy. | :
Stosunkowo rzadkie wystepowanie pytania o ,;oszczednosci”
mozna wyjaénié drazliwoscig tej tematyki, natomiast wycieczki .

37 Przyjeliémy, ze badacz dazy do uzyskania informacji o oszczedno$-
ciach nie tylko wéwezas, gdy zadaje bezposrednie pytamie na ten temat,
ale takze gdy pytanie dotyczy zamiaru zakupu roéinych débr w ciagu naj-
blizszych lat. Na tej bowiem podstawie mozna rowniez -winioskowaé o Wy-
sokosci wkladéw oszezednosciowyceh, choé jest to rozumowanie zawodne.
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i urlopy zagramiczme nie byly woéwezas tak rozpowszechnione,
jak to stalo sie w koncu lat siedemdziesigtych. '

W swietle powyzZzszych uwag wystepujgce w badaniach socjo-
logicznych charakterystyki zasobow malezy uznaé za mniewystar-
czajace. JeSli przyjgé, ze do analiz socjologicznych nie jest ko-
nieczna ich wyczenpujgca charakterystyka, to w kwestionariuszu
mozna ewentualnie zrezygnowaé z zamieszczania pytan o dobra,
ktére zaliczylismy do grupy VII (inne dobra). Niestuszne nato-
miast jest ograniczenie sie jedynie do miektérych czy nawet
wszystkich débr trwalego uzytku. O koniecznosci uwzglednienia
odziezy byla juz mowa, natomiast posiadanie mieruchomosci, a
zwlaszeza dziatki rekreacyjnej i domku letniskowego, jest dzis,
jak sie wydaje, dazeniem wielu wodzin. W obecnych warunkach,
kicdy samochéd stal siq dobrem bardziej powszechnym, waga tej
grupy zasobdéw wzrasta. Stajg sie one mnajbardziej ,luksusowsg’”
grupa zasobow, ktora pozwala wyodrebni¢ grupe ludzi o najlep-
szej sytuacji materialnej. W przypadku wiasdcicieli tego typu nie-
ruchomosei mozna bowiem przyja¢ zalozemie, ze ich potrzeby w
zakresie posiadania innych débr, zaliczonych do grup I—V i VI
sg zaspokojone przynajmniej w stopniu dostatecanym.

Jesli chodzi o grupe VIII, to rowniez w obecnych warunkach
nabrala oma szczegblnego znaczenia. Wspominalismy juz o , Wy~
muszonych” oszczednosciach, ktére w warunkach wysokich za-
robkéw 1 niepelnego dostegpu do doébr i ustug szybko rosng. Nie
mozna jednak zapommieé takze o coraz bardziej rozszenzajacym
sie systemie docelowego oszczedzania ma mieszkamie, samochod,
telewizor kolorowy, pralke automatyczng itp. Jest to dla wigk-
‘szodci ludzi jedyny sposéb zdobycia tych dobr. Jezeli chodzi o
turystyczne wyjazdy zagraniczne, to przestaly one byt domeng
bardzo waskiej grupy ludzi, najbardziej uprzywilejowanych i be-
dacych w najlepszej sytuacji materialnej, ktora zazwyczaj pozo-
staje poza zasiegiem badan socjologicznych. Dilatego tez moga
one zostaé wlgczone do zasobow bez ryzyka, ze w prébie losowej
mieszkancow miast liczba korzystajacych z taKich form wypo-
czynku bedzie znikoma, bez znaczenia.

Jezeli chodzi o przedmioty reprezentujace poszezegblne gru-
py, to ich dobdér w analizowanych kwestionariuszach wydaje sig
- przypadkowy, bez przyjecia jakiejkolwiek Kkoncepcji. Oczywiste
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jest, ze mie sposéb uwzglednié wszystkie przedmioty mnalezace do-
kazdej z grup, ale mozliwe jest stworzenie pewnego rodzaju skal.
Skale takie powinny obejmowaé dla kazdej grupy po kilka przed-
miotéw réznigeych sig wantoscig i cechami techniczno-uzytkowy-
mi. W wywiadach swobodnych wyraznie wskazywano, ze osoby
bedace w lepszej sytuacji materialnej posiadaja pralke automa-
tyczna, a nie zwykls, telewizor kolorowy — nie za$ czarno-bialy,

‘duzg lodéwke z zamrazarkg — nie za$§ malg, W celu uchwycenia

tego zréznicowania konieczne jest jednak bardziej precyzyjne
okreélenie przedmiotéw wchodzacych w skiad zasobow. W dotych-
czasowe] praktyce kazdy samochéd, zaréwno stary, czesto Ppsu~
jacy sie, jak i mowy, w pelni sprawny, traktowany byl w opra-
cowaniu tak samo. Nie uwzgledniano réwniez jego marki. Tym-
czasem w SwiadomoSei spotecznej marka samochodu odgrywa.
duzg role: w wywiadach swobodnych respondenci wielokrotnie.
podkreslali, ze nie mozna nazwaé czlowiekiem zamoznym posia-
dacza samochodu marki Syrena czy Fiat 126.

W charakterystyce zasobow mnalezaloby rowniez uwzglednié
sytuacje, pomijane w prowadzonych dotgd badaniach, gdy gospo-
darstwo domowe [posiada wigcej miz jeden przedmiot danego To-
dzaju, np. dwa samochody, telewizory, radioodbiorniki itp. (zwra-
cano rowniez na to uwage w wywiadach swobodnych). Tendencja
taka, wystepujgca juz wezedniej w krajach wyze] rozwinietych.
gospodarczo, zaczyna obecnie wyslgpowaé réwnieZ w Polsce.

1.3. Podsumowanie

Analizy prowadzone przez nas w tym rozdziale stanowig pod-
stawe do stwierdzania, ze W badaniach socjologicznych, bez
wazgledu ma jporuszang [przez nie problematyke, informacje me-
tryczkowe odgrywaja bardzo doniosly role. Sg one bowiem wyko-
rzystywane ‘jako podstawowe marzedzie do opisu badanych zbio-
rowosci oraz stuzg, czesto jako jedyne zmienne, do wyjasnienia
badz stwierdzenia iokreslonych prawidiowosci. Mozna zatem po-
wiedzieé, ze zaréwno powszechnosé zapotrzebowania na informa-
cje o danych osobowych, jak i sposoby wykorzystywania tych da-
nych w opracowaniach z badan, okreflajg ich wage wérdd zbio-
ru informacii socjologicznych. Konkluzja ta prowadzi nas do Wy~
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razmego zaakcentowania uniwersalizmu infonmacji metryczko-
wych jako tych, ktore odgrywaty i odgrywaja w socjologii em~
pirycznej role szczegdlng, a przez to nadajs sie ma prezedmiot
osobnych, poglebionych analiz. Wydawaé by sie zatem moglo,
ze tak waZme zmienme s3 opracowame w dostatecznym stopmniu,
tzn. Ze mamy do czynienia ze zbiorem w miare jednolitych po-
szukiwanych informacji, ktére ponadbo sg przelozone poprawnie
na jezyk pytan kwestionariuszowych. Wyniki przeprowadzonej
przez mas amalizy wykezaly jednak, co staraliémy sie podkreslic,
ze operacjonalizacja tych zmiennych pozostawia wiele do Zycze-
nia. Praktyka formulowania pytan o dane osobowe, a takze za-
potrzebowan badawczych w zakresie tych danych odznacza sie
duzg réznorodnoscia. Znaczna ozesé Pytann ma wiec formalnie
niepoprawng konstrukcje, a watem cechuje e niejasnosé ub
nadmierna trudno$¢. Ponadto niektore z nich nie sg w ogdle zda-
niami pytajnymi, majg raczej charakter hasetl wywolawezych,
przypominajacych ankieterowi, iz ma uzyskaé informacje na
dany temart. ‘ : :
Osobny problem stanowi kwestia zapotrzebowan badawezych
czy, inaczej, poszukiwanych informacji. Tutiag napotykamy z ko~
lei problem z jednej strony wielosci znaczen przypisywanych po-
szczegblnym zmiennym, z drugiej za$ pewnych podstawowych ble-
déw w ich definiowaniu. I tak badacze postugujac sie np. termi-
nem ,,zawod” madajg mu rozmaite sensy, co mie budzilo jeszeze
specjalnych zastrzezen, gdyby nie fakt, iz w opracowaniach poja-
wiajg sie czesto poréwmania, w ktérych nie uwzglednia sie owej
specyfiki znaczen. Jezeli chodzi za$ o druga kwestie, tzn. zaobser-
wowane przez nas bledy w definiowaniu niektérych terminéw, to
charakterystycznym, cho¢ oczywiscie nie jedynym tego przykla-
dem bylo definiowanie warunkéw mieszkaniowych z pominigciem
samodzielnoéci zamieszkiwania. Zastanawiajaca wydaje sie wiec
sprzecznos¢ pomiedzy wagg przypisywang zmiennym metryczko-
wym @ brakiem poglebionej refleksji nad okrefleniem (definio-
waniem) i operacjonalizacjg tych zmiennych. Problem ten nabie-
ra szczegblnego znaczenia w momencie dokonywania syntez czy
szerszych uogdlnien, do ktérych konieczne jest wykorzystywanie
rezultatoéw wielu, takie réznych pod wagledem problematyki,
badan socjologicznych. 'Stad tez kwestia ujednolicenia zmien-
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nych oédbowyxch Zar&wino ma poziomie poszukiwanych informa-
cji, jak i sformulowan pytan stala sie jednym z :nacze};r{ych pro-
bleméw, Wiagzal sie on rowniez scisle z oceng *W_ant?scx danych
metryczkowych. Jak wspomnielismy bowiem, analizujac sformu;
lowania pytan dotyczace miektorych zmiennych, sam ,,ksztal’ '
pytania moze w,duzym stopniu decydowat o marygodnosg
uzyskiwanych za jego pomocg informacji. Przygotowanie .npy'ta.n
nie obarczonych wadami mogacymi prowadzic .'do uzys%mwama
niewiarygodnych danych bylo pierwszym, ale mie oista-tmm eta-
pem analizy zmienmych metryczkowych. To, co mialo decydo:-
waé o przydatnosci przygotowanego przez mnas zestawu pytan
dostarczajgeych informacji osobowych, wigzalo sie¢ z oceng ich
wartosci.




2. BADANIA WERYFIKACYJNE.
ZALOZENIA, CELE, REALIZACJA

Problem wiarygodnosei uzyskiwanych informacji dostrzegany

byt przez socjologow od dawna, zwlaszcza w odniesieniu do tech-

nik opartych na komunikowaniu sig. Refleksje na ten temat

mozna znalezé w wiekszosei podrecznikéw metod i technik ba-
dawezych 38. Socjologowie-badacze, dgzac do otrzymania maksy-

malnie wiarygodnych wynikéw badan, podejmuja rézne dziala-

nia: staraja sie w sposob mozliwie poprawny i zrozumialy dla
respendentow sformutowaé pytania, wybraé odpowiedni moment,
na przeprowadzenie badan, a w przypadku wywiadu — szkolg

33 Refleksje na ten temat mozna znaleié w wickszoéci podrecznikow
metod i technik badawczych. Por. przykladowo H. Hyman, Interviewing
in Social Research, Chicago 1954, s. 120—121, 210—212, 234; tegoz auto-
ra Survey Design and Analysis, Glencoe 1957,, s. 150 i n.; S. Richard-
son, B. Dohrenwand, D. Klein, Interviewing its Forms and Func-
tion, New York 1965,s. 49 i n; R. Daval Traité de psychologie sociale,
Paris 1961, s. 146; R. Pinto, M. Grawitz, Méthodes des sciences socta-
les, t, I, Paris 1964, s, 681 i n. Problematyka ta byla réwniez od dawna
przedmiotem refleksji metodologicznej na gruncie polskim. Por. artyku-
ty zawarte w serii Analizy i préby technik badaweczych w socjologii, t. 1,
I, 111, IV, a zwlaszeza V. Wér6d zagadnien, ktdre z racji ich drazliwosci
sg szczegblnie narazone na nieksztalcenia w badaniach socjologicznych,
wymienia sig przekonania polityczne i religijne, sprawy seksualne, a tak-
ze sprawy {finansowe <zy, méwige szerzej, ekonomiczne. Nalezy zazna-
czyé, ze problem wiarygodnosci informacji, zwilaszeza dotyczgcych spraw
finansowych, jest rowmiez dostrzegany W badaniach ekonomicznych, Jegu
wage w badaniach budzetéw domowych A. Tymowski okresla w naste-~
pujacy sposbéb: ,Badanie rzetelnosei 1 wiarygodnodcei uzyskiwanych ma-

terialéw na tym szczeblu [na szczeblu gospodarstwa domowego — P D.
i P.B.S.], dyskwalifikacja nie odpowiadajacych wymaganiom jest ko-
niecznym warunkiem — powiedzieliby$Smy zasadniczym, celowosei prze-

prowadzania badan, uzyskiwania rezultatéw rzeczywiscie pozytecznych”
A. Tymowski, O koniecznosci badar, mad spolecznym aspektem. 2réi-
nicowania sytuacji materialnej w Polsce, referat powielony, Sesja PTE
i GUS.
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ankieterow, kontroluja jch prace itp. O wadze, jaka przypisuje
sie wiarygodnosci zehranych materialow, swiadezy roéwniez i to,
se W znacznej czesSci prac relacjonujacych wymiki badan znajdu-
jemy jakie§ refleksje na ten temat. Krytyczne oceny ldotyc‘z%
wiarygodnosci informacji uzyskanych od miektorych :kat'ego.rn
respondentéw (np. W przypadku dochodéw —od oséb Qra}:cu;a,—
cych na wilasny rachumek) lub tez na nicktore tematy. Wérdd in-
formaciji, ktore spotykajg sie¢ Z taka ocensg, najczescie] Wy'-ste;rguT
jg dane dotyczace sytuacii materialnej, cho¢ dotyczy %o ‘ljowmez
niektérych innych cech osobowych ze wzgledu na ich silnie idem-
tyfikujgey charakter, np. zawodu 1 miejsca {pracy. N

Nie oznacza to jednak, Ze refleksja nad . wiarygodnoscia uzys-
kiwanych w badaniach informacji, w tym réwniez il?i-orma-cp 0
cechach osobowych, jest powszechna wérod s-ocjologow_. ‘W}prost
przeciwnie —w bardzo wielu pracach nie ma nawet ]e.] sla@u.
Pewnego wyobrazenia © wystepowaniu refleksji nad \Wuarygq,d—.
noscig uzyskiwanych informacji dostarcza analiza 1poyp1ﬁawn'o=sm
metodologiczne] prac socjologicznych opartych na b-a{damach
surveyowych przeprowadzona pPrzez 7. Gostkowskiego i A. P.
Wejlanda. W analizie tej jednym z kryteriow oceny prac byh’)
okreslenie przez autora badan faktycznego zakresu wioskowan
.(operxacjonalizacji) — biorge pod uwage braki ifn'for.macjli oraz ich
wiarygodnose. Sposréd 108 opiséw . badan, zar.rx-leszczonych. W
ksigzkach wydanych 'w latach 1964—1974, kryterium to Ispe@aly
tylko 44 opisy 83 Wydaje sig, ze jej pomijanie moze V\{yw'mﬂcac za-
réwno z bezkrytycznie wysokie] oceny -Wi.a-rygodnosm’ wz.y‘s‘l?a—
nych informacji, jak i z obawy przed 'uja.wmienie@ bledow i mie-
dociggnieé ;przeproxwadzomych badan, ktére musiatyby wplynac
na obnizenie oceny zebranych materialow 0,

Zastrzezenia odnoszace si€ do wiarygodnosc tych fiany’ch
formulowane sa na ogoét na podstawie spostrzezen anmkieterow

——

3 por, Z. Gostkowsk] A, P Wejland, Poziom poprawnosci Tn.e—
todologicznej polskich publikacji socjologicznych qpar-tgich na badaniach
surveyowych w latach 1965—1975, ,,Studia Socjlolioegnc?rne 3 1977, m* 4.‘.

"4 przykladem takiego braku pogiebione] refileksji mgto;dualogwmg'mo-
ze byé wysoka ocena wiarygodnosci zebranych 'maﬂtem‘uakow J:edfym?edna
podstawie tego, se ankieterami. w badaniach byli 1ud?1-e o duzej wt ¢ zy
i do$wiadczeniu. Por. np. S. Dziecielska, Sytuacja spoteczna dzien-
nikarzy ..., op. cit., s. 18-—19.
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przeprowadzajgcych wywiady oraz wiasnych refleksji i blizej

nie sprecyzowanych intuicji badaczy. Sporadycznie tylko infor-

macje o cechach osobowyeh (zwilaszeza o zarobkach respondenta)-

weryfikowane s3 w badamiach poprzez odwolanie sie do doku-~
mentéw, ale nawet wowczas nie stuzg one przeprowadzaniu ana-
liz iloSciowych {np. korygowaniu danych z wywiadu o $rednig
dla danej kategorii respondentéw kwote HZawyzen”’ cozy ,zani-
zen”), lecz traktowane sg jako dodatkowy argument w ocenie
zebranych materialoéw. Préby liczbowego oszacowania rozbies-
nosci miedzy danymi z wywiadu a danymi pochodzacymi z in-
nych zrddet sg matomiast czasami podejmowane przez metodolo-
géw. Dokonuja ich oni dodajac specjalny program do badan
merytorycznych, czy tez prowadzac analizy wtérme materiatéw
uzyskanych z dwoéch badan na tej samej lub podobne; probie.
Bywa tez, co zdarza sie jednak sporadycznie, %e przeprowadzajg
specjalne badania po$wiecone problematyce wiarygodnosei da-
nych. Takie analizy koncentruja sie przede wszystkim na proble-
mach wielkosei i kierunkéw rozbieznoséci, ma ich przyczynach
oraz modlliwosciach wplywu tych =znieksztalcen ma charalkter
wniosk6w formulowanych na podstawie materialéw z badan. W

Polsce, w odniesieniu do danych dotyczacych cech osobowych,

badan takich przeprowadzono stosunkowo niewiele 4. W wickszo-
$ci z nich wartosé uzyskiwanych informacji z wywiadu ocenia-
na jest ma ogoél przez dokumenty istniejace w réznych imstytu-
cjach. Do majwazniejszych tego typu badan mozna zaliczyé te,
ktore przeprowadzila K. Lutynska. Zostaly w nich sprawdzone

odpowiedzi respomdentéw dotyczgce wysokosci deklarowanych.

# Badania mafjgce na celu ocene wiarygodnosdc: informacii s W szer-
szym zakresie prowadzone w krajach zachodnich, a owiaszeza w USA.
Zazwyczaj wiarygodno$é ocenia sie poréwnujac wyniki dwéch badan an--
kietowych zrealizowanych na identycaych iub poréwnywalnych prébach

(por. np, H. P, Miller, 4 1960 Census Monograph Income Distribution .

in the United States, U..S. Department of Commerce, Bureau of the-
Cenisus, Second Printing 1968, s. 174 i n.), choé wdarzajg sie rdwniez ba-
danlffa, w kitérych informacje z wywiada werytikuje sie na podstawie bar-
dziej pewnych zrodel, mp. zeznan podatkowych (por. ap. Evaluation and
Research Program of the U.S. Cansuses of Population and Housing 1960,
»Study of Accuracy of Income , Reporting”, Series ER 60, No 8, U.S, De-
partment of Commerce, July 1970).
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przez mich zarobkdw 42, Podobne w swym charakterze, lecz za-
kresowo szersze, byly badania przeprowadzone przez Zesp6l pod
kierunkiem J. Lutynskiego, gdzie w stosunku do informacji na
temat cech osobowych zastosowano dwie metody weryfikacji:
pilerwsza, nazwang wewnetrzng, polegajgca, w duzym uproszcze-
niu, na sprawdzeniu priocesdw zwigzanych z odpowiedziami na
zadawane respondentom pytania; druga za§ na odwolamiu sie do
dokumentow istniejgcych w zakladzie pracy 4. Nalezy zwréci¢
rowniez uwage ma weryfikacje wieku, pici, stanu cywilnego, licz-
by dzieci, wylksztalcenia i liczby izb w mieszkaniu zajmowan.ym
przez vespondenta dokonang przez A. Sztaudynger-Kaliszewicz.
Poroéwnywala ona dane na ten temat pochodzace ze Spisu P'o-
wszechnego i wywiadéw kwestionariuszowych, a nastgpnie nie-
ktére z nich konfrontowala z danymi uzyskanymi w kwa’Ferun—
ku 4, Wszystkie te badania, jak stwierdzajg ich autorzy, nie .51.30—
zwalajg jednak ma caloSciows ocene wiarygodnosci informacji o
poszezegdlnych cechach osobowych, gdyz -byly prawz?dzone na
Zbyt matych lub w specyficzny sposéb dobranych ;pro‘bagh (nl?.
zespol pod kierunkiem J. Lutynskiego badal -mbodyc]r} robotni-
kéw jednej z fabryk we Wloclawku), badz tez przy fmedc?p'r.ecy—
zowanej poszukiwanej informacji. Dlatego fez zrox?.zﬂa sig 1de’a
przeprowadzenia specjalnych badan na 'od;powie-d:m(.) duze]j Pré-
bie, w ktérych weryfikacja byly wobjete odpowiedzi na pytania
dotyczace wszystkich majezeécie] wykorzystywanych przez so-
cjologéw zmiennych oschowych. ' .
Zamierzeniem naszym bylo wiec sprawdzenie W miarg Szero-
kiego mwachlarza mmienmych spoleczno-demograficznych, pr‘z’y
czym staralismy sie réwniez zastanowi¢ nad konkluzywnos-
¢ por. K. Lutynaska, Weryfikacjo danych uzyskanych z odpowie-
dzi..., op. cit. Nalezy jednek nadmienié, ze wezeSniej (W r.ok_-u 1967.) we-
ryfikacje taks przeprowadzil ma potrzeby swojej p;ac;r m.a'grsterslnej K:
Sgafniicki (por. K. Szafmnicki, Idea placy sprawiedliwej w §potecz.ne3
$wiadomodci, mie opublikowana praca magisterska pisana pod kierunkiem

W. Wesotowskiego). ) ‘ ) o .

43 Por. zwlaszeza J. Kontarek, Weryfikacja zewnetrzna informacji,
op. cit. ) ] ) »
4 por. A. Sztaudynger-Kaliszewicz, Baedania w'za,rygodnpécz
zeznah w spisie powszechnym. Weryfikacja spisu przez wywiad kwestio-
nariuszowy, fw:] Analizy i préby..., %t I, Wroclaw 1966.




64

cig owego sprawidzenia. W tym tez celu dokomalismy dwuplasz-
czyznowej analizy informacji, ktore w tym badaniu trakiowane
byly jako sprawdzajgce. Dane dokumentalne, bo one z zalozenia

- mialy pemié¢ funkeje sprawdzajgea, musiaty realizowaé nalozony
na nie wymoég bycia przynajmniej bardziej wiarygodnymi niz in-
formacje sprawdzone. Dopiero woéweczas, jezeli wymég ten zostal
spelniony, okreSlona informacja mogla byé weryfikatorem (in-
formacig spra‘w‘dzaj,a‘ca) w mnaszym badaniu. Jak juz wapomnia-
no, uzasadnienia wiarygodnosci danych dokumentalnych dokonano
na dwoch plaszezyznach.

W pienwsze] z nich wodwolalismy sie do do$wiadczen history-
kéw w prowadzonej przez mich krytyce zrodel. Uzasadnienie
wiarygodnosci dokonane na tej plaszezyznie polegato na tym, co
okreslane bywa miekiedy mianem krytyki pochodzenia i sprowa-
dzy sie, ogdlnie rzecz ujmujge, do analizy powstawania i groma-
dzenia informacji.

Uzasadnienie wiarygodnoéei informacji sprawdzajgeych pro-

. wadzone na drugiej plaszczyznie polegalo na odwolaniu sie do opi-
nii ekspertéw. Przyjelidmy, ze ocenia¢ wiarygodnosé danych mo-
ga osoby, ktére w swej praktyce badawczej zetknely sie zarow-
no z informacjami dokumentalnymi okreslonego rodzaju, jak i z
informacjami pochodzgeymi z kwestionariuszy do badan socjo-
logicznych. Chodzilo nam bowiem o to, by wydawane oceny opie-
raly sie ma wiedzy wymniesionej z szeroko rozumiane] prakiyki
badawczej; by byly wiec oparte ma do$wiadzeniach w postugi-
waniu sie tego typu danymi.

Uzasadnienie wiarygodnosci informacji sprawdzajgcych wyka-
zalo zasadno$é traktowania przyjetych przez mas danych doku-
mentalnych jako weryfikatorow.

2.1. Zalozenia i cele badah

Zadania, jakie postawilismy sobie przystepujac do badan, by-
1y nastepujace:

1. ocena wiarygodnosci informacji uzyskiwanych w odpowie-
dzi ma pytania kwestionariuszowe doiyczace wieku, wyksztalce-
nia, zawodu i sytuacji materialne] (tj. dochodow, warunkow
mieszkaniowych 1 zasobow),

.
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2. sprawldzenie wiplywu stopnia szczegdlowosci pytann me-
tryczkowych na wiarygodnosé wzyskiwanych za ich pomocy in-
formacii,

3. zasygnalizowanie problemu konsekwencji poslugiwania sig
informacjami nie w pelni wiarygodnymi dla wynikéw badan
socjologicznych. '

‘Obecnie scharakteryzujemy blizej kazde z przedstawionych
tutaj zadan.

Wiarygodnosé informacji ma temat badanych zjawisk mozna
rozpatrywaé tylko w powigzaniu z konkretng techniks ich zdo-
bywania. W przypadku zmiennych osobowych, ogélnie biorge,
z wiekszym zaufaniem mozna trakfowaé dane pochodzgce np. z
dokumentow istniejgcych w zakladzie pracy i innych instytucjach
lub tez z obserwacji, miz zdobywane za pomocg wywiadu kwes-
tionariuszowego Iub ankiety pocziowej4s. Poniewaz jednak w
praktyce znacznie czedciej wykorzystuje sie techniki uznane tu-
taj za ,mmniej doskonate” (umozliwiajg one zdobycie w jednym
badaniu informacji o wielu jednostkach oraz opracowanie sta-
tystyczne zebranych materiatéw), ocena wiarygodnosci informa-
cji ma w ich przypadku szezegélnie iduze znaczenie. Techmnika,
w stosunku do ktérej badano ten problem, byl wywiad kwes-
tionariuszowy, a jej wybor by?! podyktowany faktern, iz jest oma
najczesciej stosowana w poldkiej praktyce badawcze].

Ocena wiarygodnosei uzyskiwanych informacji pozwoli roz-
strzygnaé, o ile uzasadnione jest wnioskowanie o rzeczywistym
rozkladzie wieku, wyksztalcenia, dochodéw i innych cech osobo-
wych na podstawie danych z wywiadu. '

Nastepne z wyréznionych powyzej zadan, kiére postawili-
$my przed maszymi badaniami, Sciéle wigze si¢ z pierwszym.
Wiarygodnosé danych malezy rozpatrywaé nie tylko w zwigzku
z konkretna techniks badawcza, ale rowniez, w przypadku stan-
daryzowanych technik opartych ma komunikowandiu sig, w zwigz-
ku z konkretnym pytaniem. W czesci po$wigcone]j analizie kwe-

% Swiadeza o tym wymiki ankiety przeprowaldzone] przez P. Danlito-
wicza, w kiérej wiarygodnosé poszczegdlnych sposob&w zdobywania in-
formacji oceniali eksperci (socjologowie zatrudnieni w zakladach pra-
cy). Por. P. Danitowicz, Problemy i mozliwosci weryfikacji dokumen-
talnej..., op. cit.

5 Zmienne osobowe w badaniach...
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stionariuszy zwracaliSmy uwage ma to, jakie trudnosci interpre-
tacyjne mastreczajg ogélnikowo i nieprecyzyjnie sformulowane
Dytania. Przyjmujac jednak, Ze poszezegdlne zmienne zostaty
zoperacjonalizowane w sposéb pelny, tzn. poprawny merytorycz-
nie, badacz moze, jak zakladano, wiplywaé na wiarygodnosé uzys-
kiwanych informacji poprzez odpowiedmig redakcje pytan. Cho-
dzi mam ‘tutaj o stopien ich szczegélowosdci. W przekonaniu wie-
Iu socjologéw informacje uzyskiwane za pomocy pytan szczegd-
fowych, dotyczacych mp. poszezegdélnych skladnikéw dochodéw,
sg bardziej wiarygodne, miz uzyskiwane za pomoca .pyﬂar’l global-
nych dotyczacych ich agregatéw, mp. lgcznej kwoty dochodow

gospodarstwa domowego. Zdajemy sobie sprawe, iz ma wiary-

godnosé informacji badacz ma wiplyw réwniez poprzez odpowied-
nie szkolenie ankieteré6w, ich selekcje, nadzorowanie ich pracy
(np. sprawdzenie ,na biezgco” wywiadéw w obecnosci ankietera)
itp., ale wydaje sig, ze sposéb sformulowania pytah moze oddzia-
lywa¢ w sposéb majbardziej bemposredni. Dodatkowe instrukeje
przekazywane .na iszZkoleniu sg czym$ wiémnym wobec pytania,
do ktérego sie one odnoszg. Pomadto z wigkszym prawdopodo-
bienstwem mozna oczekiwaé, ze w trakcie przeprowadzania wy-
wiadu ankieter prawidlowo odczyta pytanie zamieszczone w
kwestionariuszu, niz ze bedzie pamietat i stosowal wszystkie za-
lecenia instrukeji. Dlatego tez chcieliSmy sprawidzi¢, czy swplyw
stopnia ogélnosci iszezegdlowosci) pytania na wiarygodnosSt in-
formacji rzeczywiscie wystepuje, a jezeli tak, Lo 'w jakim kierun-
ku i jak silnie oddzialuije. |

W przypadku trzeciego z postawionych zadan przyjeliSmy za-
lozenie, ze dane z wywiadu nie dostarczajg informacji w pelni
wiarygodnych, co wydaje sie uzasadnione w $wietle wspomnia-
nych powyzej badan weryfikacyjnych K. Lutynskiej, K. Szaf-
nickiego, J. Lutynskiego i imnych. ‘W tej czesci pracy zasygnali-
zujemy, nie podejmujac jednak proby jego rozstrzygniecia, jeden
z podstawowych dla badan socjologicznych probleméw: czy fakdt.
postugiwania sie nie w pelni wiarygodnymi danymi rzutuje na
wyniki analiz dotyczacych zalezno$ci miedzy zmiennymi osobo-
wymi a wypowiedziami respondentéw mna inme tematy poruszane
w kwesticnariuszu,
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Dwa sposrod—wspomnianych zagadnien korespondujg z wy-

réznionymi w Tozdziale pierwszym pracy funkcjami, jakie peinig

wymienione zmienne w badaniach socjologicznych. Jesli stwier-
dzimy, e ma podstawie danych z wywiadu nie jest mozliwe traf-
ne wnioskowanie 0 Tzeczywistym rozkladzie dochodéw, wyksztal-
cenia itp., bedzie to oznaczalo, iz w badaniach nie jest prawidio-
wo realizowana funkcja opisowa. Jesli matomiast ustalone na
podstawie damych z wywiadu zaleznosci mie beda trafnie od-

zwierciedlaly zwigzkéw faktycznie wystepujacych (obliczonych

na podstawie danych dokumentalnych), to zekwestionowaé mo-
7na prawidlowosé realizacji funkeji wyjadniajgcej.

2.2. Realizacja badai
2.2.1. Narzedzia badaweze

W badanich weryfikacyjnych wykorzystano dwa marzedzia:
kwestionariusz wywiadu wraz z instrukejg i karte weryfikacyj-
ng. Kwestionariusz wywiadu zostal specjalnie skonstruowany
na potrzeby naszych badan. Skladal sie on z pytan ,merytorycz-
nych” i ,metryczkowych” — dotyczacych cech osobowych. Za-
mieszczenie pytan ,metryczkowych” podykiowane bylo dwu
wzgledami: chodzilo o to, aby masz kwestionariusz mozliwie naj-
bardziej upodobni¢ do kiwestionaniuszy stosowanych w innych
badaniach socjologicznych oraz o zebramie materiatow, kiére zo-
stang wykomzystane w analizie wiplywu niepeine] wiarygodnoscel
danych z wywiadu ma zwiazki miedzy zmienmymdi metryczkowy-
mi a merytorycznymi. Pytania te zostaly zaczerpmigte z kwes-
tionariuszy do badan mad strukturg spoleczng i sa doS¢ typowe
dla tej problematyki. Dotycza one czesto poruszanych w tych
‘badaniach probleméw postrzegania podzialéw spolecznych, cu-
chliwosci, oceny pozycji spotecznej, konsumpeji kulturalnej itp.
(tekst pytan zawarty jest w Ameksie II). Zasada ich doboru wy-
nikala z checi mozliwie rzetelnej realizacji drugiego z wymienio-
nych wzgledow. Zalezalo mam ma tym, aby okredli¢ zasadno$é
formulowania waioskéw o tych zaleznosciach, kibre sg faktycz-
nie przedmiotem rozwazan socjologow.

Przy doborze pytan kierowano sig¢ réwniez wzgledaml meto-
dologicznymi. Dlatego tez w kwestionariuszu znalazly sie zarow-

8¢
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no pytania o fakty, jak i pytania o opinie, a takze pytania
otwarte i rézne rodzaje pytan mamknietych. Chodzito nam o to,
aby analiza wiplywu niepelnej wiarygodnosei informacji, doty-
czgcych zmienmych osobowych ma zaleznosci, objgé mozliwie wie-
le rodzajow pytan stosowanych w badaniach socjologicznych.

Ogdlne zasady przyjete  przy budowie pytan ,metryczko-
wych” zostaly przedstawione juz wezednie]. Jednakze -— mze
wzgledu ma zréinicowanie zapotrzebowan badawczych oraz po-
stawiony powyzej problem dotyczacy wplywu stopnia szezegdlo-
wosci pytania mag wiarygodnosé mzyskiwanych informacji — do
pewnych spraw z tym zwigzanych musimy jeszcze powrsGeié.
W badaniach socjologicanych, przy damej poszukiwanej infor-
macji, mozliwe jest na ogél sformulowanie kilku wersji pytan.
Najprostszym sposobem jest madanie poszukiwane] dnformacji
formny zdania pytajnego. Inmym rozwigzaniem jest sformulowa-
nie bloku pytan. Odpowiedzi ma pytania tego bloku, po pewnych
przeksztatceniach, przymosza jedng, globalng, poszukiwang in-
formacje. Przykladem moze by¢ tutaj globalna poszukiwana in-
formacja dotyczaca przecietnych miesigeznych dochodéw gospo-
darstwa domowego w ciggu ostatmich 12 miesiecy. Badacz moie
jg uzyskaé¢ albo za pomocg jednego pytania ogdinego o prze-
cietne dochody gospodarstwa domowego w ciggu ostatnich 12
miesiecy lub tez za pomocy bloku pytan, w ktérych uwzglednia
sie dochody kazdego z czlonkéw gospodarstwa domowego z po-
szezegblnych zrodel. Przedstawione tutaj przykiady wyznaczajs
dwa krance continuum, ogélnosé — szezegblowost. Miedzy tymi
kraficami bedg znajdowaly sie mp. pytania o dochody poszcze-
golnych czlonkéw gospodarstwa domowego bez uwzgledniania
zrédel dochodéw, pytania o wysoko$é dochodu gospodarstwa do-
- mowego z poszezegblnych zrodet, z pominieciem faktu, kio je
otrzymuje itp.

‘W .zaleznosci od wagi, jaka dana zmienna pelni w badamiach,
oraz planowanych kategorii jej opisu i amaliz badacz, przy tej
samej globalne] poszukiwame]j informacji, moze zglasza¢ zapotrze-
bowanie ma wiele szczegdlowych informacji, lub tez tylko ma
jedna informacje, wiprost odpowiadajaca poszukiwanej informaciji.

‘W naszych badaniach zmiennymi, w stosunku do ktérych
sformutowano kilka wersji pyban, byly zarobki respondenta, do-
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chody gospodarstwa domowego i wyksztalcenie. W stosunku do
zmiennych ,zarobki” i ,,wyksztatcenie” sformutowano dwie wer-
sje pytan, w stosunku do dochodéw — trzy wersje. Poszczegblne
wersje pytan, przy tej samej poszukiwanej informacji, rdznity
sie stopniem szczegblowoscei uzyskiwanych danych. Ze wazgledu na
wspblng podstawe przyjeta przy formulowaniu pytan istnieje
miedzy mimi S$cisla odpowiednioéé. Informacje uzyskame za po-
mocg pytan szczegélowych mozna, stosujage w przypadku zarob-
kow i dochoddéw prosty zabieg sumowania, w przypadku zas wy-
ksztalcenia — pewne reguly wnioskowania, sprowadzi¢ do infor-
maciji dostarczonej przez pytanie ogolne.

Mimo e sformulowano trzy wersje pytan o dochody i dwie
wersje pytan o wyksztalcenie, kazdy =z respondentow odpowiadat -
na pytania tylko w jednej wersji. Problem rozwigzano w ten
sposéb, ze zastosowano w badaniach cztery warlanty kwestio-
nariusza wyznaczone wenrsjami pytan o dochody i wyksztalcenie.
Poszczegdlne warianty kwestionariusza zawieraly wersje pylan
podane w tabeli 8.

Jak moina stwierdzié ma podstawie tabeli 8 wersje pytan
o wylssztalcenie podzielity masza probe na dwie réwnoliczne pod-
préby (po 300 respondentéw), wersje za$ pytan o dochody — mna
trzy rownoliczne podpréby (po 200 respondentéw). Celem powy-
zej opisanych zabiegobw bylo unikniecie . sytuacii, w ktorej ten
sam respondent odpowiada tylko na pytania szezegblowe lub tyl-
ko ma pytania ogélne. Byloby to nickorzystne ze wzgledu na prze-
dluzanie czasu trwania i widkszg ucigzliwost wywiadow, w kito-
rych zastosowano wersje szezegdlows.

Tabela 8. Wersje pytan, a warianty kwestionariusza

Warianty Wariant I |- Wariant II | Wariant JII | Wariant v

kwestio-

nariusza | do- | wy- | do- | wy- | do- | wy- | do- | wy-
Wersje ~_ chody| kszt. | chody| kszt. |chody| kszt. | chody| kszt.
pytan ~
ogdlna X I i I X x
posrednia | I = X
szczegblowa | = X X

planowana liczba _
wywiadow . 200 100 100 200
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We wszystkich wariantach kwestionariusza pozostale pytania
(niewersyjne) zaréwno ,merytoryczne”, jak i ,metryczkowe” by-
ly zamieszczone w tym samym miejscu i w tym samym brzmie-
niu. '

Dla kazdej jednostki badania, oprécz kwestionariusza wywia-
du, zostat przygotowany komplet kart weryfikacyjnych. Liczba
kart byla zroznicowana w zalezno$ci od tego, z ilu osdb sktadato
sie gospodarstwio domowe, przy czym brano pod uwage tylko te
osoby, Ktére otrzymywaly dochody ze Zroded objetych weryfi-
kacja. Karta werytikacyjna byta dla wszystkich jednakowa (nie-

zaleznie wod zastosowanego wariandu kwestionariusza), a zapo-

trzebowaria informacyjne sformulowano w sposob mozliwie naj-

bardziej szczegblowy (patrz Aneks III). Chodzilo mam o to, aby

czynno$ci oséb przeprowadzajgcych weryfikacje maksymalnie
uproscié, tzn. ograniczyé do wyszukiwania odpowiednich infor-
macji w dokumentach i przepisania jch ma karte. Dokonywanie
na tym etapie jekichkolwiek agregacii grozitoby popeinieniem
dodatkowych bledow (poza biedami przy przepisywaniu). '

2.2.2. Préba w badaniu weryfikacyinym

2.2.2.1. Préba zalozoma

Biorge pod uwage, iz weryfikacja jest zabiegiem bardzo praco-
chlonnym, probe starano sig dobraé w ten sposob, aby muaksy-
malnie utatwi¢ przeprowadzenie weryfikacjl, a jednocze$nie stwo-
rzyé mozliwosé szerokiego uogdlnienia wycigganych wnioskow.
Dlatego tez zdecydowano sie na losowanie wylgcznie pracowni-
kéw zatrudnionych w l6dzkim przemysle kluczowym 4. Bylo to
duzym ulatwieniem Pprzy przeprowadzaniu weryfikacji, gdyz in-

- formacje dokumentalne dotyczace przynajmniej respondentéw
zdobywane byly tylko w kilku najwiekszych iédzkich zalkladach
pracy. Rozszerzenie proby poza 1.6d% i poza przemyst kiuczowy
sprawiloby duze klopoty organizacyjne, a jednoczesnie np. przy
losowaniu w Oddziale BEwidencji Ludnosci Urzedu Miasta lub

40 Zrezygdorwamo wiec z badania osbéb pracujacych na wlasny rachu-
nek, dla ktérych pytania dotyczace zawodu, zarobkéow i dochodow nie
maja zastosowania.
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z list wyborcow pojawialoby sie ryzyko, ze wdérdd respondentow
znajdzie sie wiele osdb, ktdre nie sg czynne zawodowo, oséb pra-
cujacych na wlasny rachunek lub tez zatrudnionych poza gospo-
darksg uspeleczniong, gdzie mozna mie¢ szereg zastrzezen co do-
wiarygodnosci dokumentéw dotyczacych dochodéw. Ponadio moz-
na bylo sie spodziewaé, ze zaklady pracy beda dysponowaly sto-
sunkowo majbardziej aktualnymi adresami pracownikéw, co za-
bezpieczy przed nadmiernym ,wykruszaniem sig” proby.

W badaniach przewidziano do realizacji 600 wywiaddéw, ktora
to liczba podyktowana zostala wielkoscig funduszy, jakimi dyspo-
nowano.

W celu stworzenia mozliwosci jak najszerszego uogoélnienia
wnioskéw zdecydowano sie w ramach tej liczebnosci wylosowaé
dwie proby: probe zatrudmionych w lodzkim przemysle kluczo-
wym (450 osob) oraz dodatkows probe z przemystu maszymowe-
go. Jak wiadomo, struktura zatrudmienia w ZIiodzi jest specy-
ficzna w skali kraju, gdyz charakteryzuje sie duzg przewags
przemystu wlokienniczego. Jest ona tak znaczna (w 1974 1. w
przemysle wiékienniczym w E.odzi pracowalo 52,0% zatrudnio-

nych w przemysle kluczowym 47), ze moglaby w istotny sposob

rzutowaé na wyniki badan. Nie mozna bylo z gory wykluczyé
zaistnienia sytuacji polegajacej na tym, ze wyniki otrzymane dla
calego przemystu kluczowego k.odzi ksztalbuja sie w okreSlony -
sposab jedynie ze wzgledu na wielkos¢ udzialu w probie przemy-
sty widkienniczego, nawet jesli dla innych galezl przemysiu roz-
ktad wynikéw bylby zupelnie inny. Inaczej mowige, wyniki na-
szych badan moglyby byé w tak duzym stopniu zdeterminowane
przez ,jnadreprezentacje” przemystu widkienniczego, Ze nawet
istotne Toznice w wynikach dla inmych galezi nie wplywalyby w
istotny sposéb na catoiciowy obraz przemystu kluczowego. Gdyby
wigc ograniczyé sig do doboru proby proporcjonalnej do hczby
zatrudnionych w poszczegdlnych galeziach przemyslu, bez prze-
prowadzenia dodatkowych analiz, nasze whnioski dotyczylyby tylko
populacji o analogicznej strukturze zatrudniemia (pomijajgc pro-
blem specyfiki wynikajgcej z tradycji regionalnych). Rozszerzenie'
zakresu wnioskow bylo mozliwe poprzez poréwnanie wynikow

47 Podano na podstawie Rocznika statystycznego 1975, tabela 22 (229)
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badan dla wszystkich galtezi przemystu (kazda galgz z kazds) lub
tez pordéwnamie wynikow dla dwoéch najbardziej réznigcych sig
miedzy sobg galezi. Pierwszy ze sposobow wymagalby bardzo
duzego nakiadu jpracy, a ponadto, w przypadku niektérych ob-
liczenn statystycznych, konieczne byloby stosowanie poprawek ze
wzgledu ma poréwnywanie silmie réznigcych sie miedzy sobg li-
czebnosci. Nalezy bowiem zaznaczyé, ze drugim pod wzgledem
liczby zatrudnionyth byt w Lodzi przemyst maszynowy, w kté-
rym jednak pracowalo tylko 8,2%6 ogdlu zatrudnionych. Dlatego
tez zdecydowano sie ma drugi sposotb, ale aby uniknaé¢ poréwny-
wania malych liczebnosci z duzymi, wylosowano dodatkowsg pro-
be przemystu maszynowego. PrzyjeliSmy, ze zatrudnieni w prze-
my$le maszynowym najbardziej roznig sie od pracujgcych w
przemysic widkienniczym ze wazgledu na: poziom wylessziateenia,
wysokosé zarobkéw, proporcje pracownikéw wysoko wykwalifiko-
wanych i nisko wykwalifikowanych oraz proporcje kobiet i mez-
czyzn. Pordéwnujge wyniki badan z obydwu prob bedzie mozna
stwierdzié, czy fakt zatrudnienia w danej galezi przemystu wply-
wa na wiarygodno$¢ uzyskiwanych informacji, a tym samym, czy
wymniki badan mozna uog6lnié przynajmniej na ogél pracowni-
kow lodzkiego przemysiu kluczowego, miezaleznie od jego struk-
tury. Nalezy jednak zaznaczyé¢, ze wnioskowanie takie, na pod-
stawie poréwnania dwbch tylko galtezi przemystu, mie jest calko-
wicie pewne. Oparte jest ono na zaloZeniu, ze jesli nie ma istot-
nych réznic w wynikach badan dla dwoéch galezi przemystu maj-
bardziej odmiennych ze wzgledu na podstawowe cechy zatrud-
nionych, to nie ma réznic réwniez dla imnych galezi, bardziej
zblizonych-do siebie ze wzgledu ma wyinienione cechy.

Omoéwiony powyzej sposéb doboru préby mial duzy walor
praktyczny. Je$li poszezegélne galezie przemysiu nie roznig sig
miedzy soba ze wzgledu na wiarygodnosé informacji uzyskiwa-
nych od pracownikéw, to zakres wnioskéw moze by¢ dos¢ sze-
roki. Jesli natomiast wystepujg istotne réznice w wiarygodnosci,
to zakres wnioskéw bedzie wezszy, tzn. ograniczony do pracow-
nikéw 16dzkiego przemystu kluczowego wedtug strukbury zatrud-
nienia w 1974 r.

Prébe — veprezentacje przemystu kluczowego dobrano na
podstawie informacji zawartych w Roczniku statystycznym 1975
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dotyczgcych struktury zatrudnienia w Y.odzi wedlug gaiezi prze-
mystu. Wzieto pod uwage ipie¢ galezi przemystu o majwigksze]
liczbie pracownikow (od 5,9%/6 do 52,0% ogoéiu zatrudnionych *),
a nastepnie dla kazdej z nich dobrano po jednym zakliadzie pracy.
Reprezentowaly one przemyst witkienniczy, maszynowy, chemicz~
ny, elektryczny i elektrotechmiczny oraz odziezowy. Zdecydo-
wano isie na debér celowy zakladu, nie za$ losowanie, kierujgc
sie nastepujgcymi wzgledami: '

1. Pytania dotyczace zawodu i sytuacji materialnej zostaly
sformulowane pod katerm miejskiej ludnosci pracowniczej. Dla-
tego tez musial to by¢ zaktad, w ktérym procent zatrudnionych
dwuzawodoweéw {(chlopéw-robotnikéw, chlopdéw-urzednikow) jest
stosunkowo niewielki. Ponadto weryfikacja warunkéw mieszka-
niowych ludnosci zamieszkalej poza %.odzig nastreczataby powaz-
ne klopoty organizacyjne.

2. Pytania o dochody dotyczyly 12 miesiecy od momentu roz-
poczecia badan. Jesli respondent w tym czasie zamienil miejsce
pracy, to wysoko$é jego zarobkéw mie byla mozliwa do werydfi-
kaciji, gdyz nie znaliSmy poprzedniego miejsca jego zatrudnienda.
7 tego wzgledu mie mogl to byé zakiad nowo powstaly.

3. Wérod lodzkich zakladéow przemysiu kiluczowego wiekszost
stanowig zalklady duze, zatrudniajace po kilka tysiecy osdb. Po-
niewaz masza préba miala byé reprezentacyjna, mie mozna bylo
losowaé os6b do badania w zakladzie matym, nietypowym dla.
}.odzi. .

W wybranych zakladach wylosowano, stosujgc losowanie sys-
tematyczne 450 0sbb stanowigcych probe zasadnicza i dodatko-
wo 50%e (préby zasadmicze]) osob stanowiacych rezerwe. Opera-
tem losowania byla lista zatrudnionych. Liczba wylosowanych
0s6b w kazdym zakladzie byta proporcjonalna do procentowego
udzialu galezi przemyshu, kioéra ten zaklad teprezentowal w
w strukturze zatrudnienia w Rodzi, i wynosita: dla przemysiu
wiokienniczego — 297 ostb (66,0%/0 proby), maszynowego —— 40
0s6b. (10,9%0), elektrycznego i elektrotechnicznego — 35 0s6b
(7,8%/0), chemicznego — 35 0séb (7,8%/0), odziezowego — 34 osoby

48 W sumie zaklady pracy w tych gaigziach zatrudnialy 78,9% pra-
cujacych w 1ddzkim przemyéle, Pozostate 21,1% pracowaio w 15 inmych.
galeziach prezemysiu.
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,.(7'.,5“/0). Zaklad, w ktorym wylosowano dodatkows probe zatruwd-
_ni'lno»nyvch w przemydle maszynowym, dobrany byt wedlug analo-
gieznyeh kryteriow, co zaklady z proby — reprezentacji L.odzi.

:2.2.2,2, Prdba zrealizowana

Pelna realizacja zalozonej w maszych badaniach préby napot-
Kala pewne trudnosci. Wynikaly one z trzech przyczyn:

1. Z wylosowanych przez mas dwoch prob zasadniczych (re-
prezentacja hodzi i przemystu maszynowego) ,wypadio” ogolem
147 os6b. W ich miejsce dobrano z listy rezerwowej tzw. zastep-
cow. , Wystapienie przy realizacji proby badania — jak pisze
G. Lissowski — jednostek mniedostepnych wprowadza do jego

wynikéw blgd systematyczny. Dazenie do likwidacji tego biedu

zmierza w dwu kiepunkach: albo do 1. zmniejszenia frakeji jed-
nostek miedostepnych; 2. zdobycia pewnych informacji o bada-
aiych cechach w |gmupie jednostek mniedostepnych”®. W mnaszym
badaniu sprawdzenie, czy proba mie jest obcigzona bledem syste-
matycznym, polegalo ma pordwnaniu struktury respondentow
ktorzy ,wypadli” z proby zasadniczej, ze strukiurg ich zastep-

6w ma podstawie cech spoleczno-demograficznych. Tak wigc
przyjeliSmy zalozenie, zgodmie z kiérym brak rozmic miedzy
.wartodciami grednich dla cech stanowigcych podstawe podziatu
na warstwy w grupie jednostek dostepnych i niedostepnych sta-

nowi podstawe do stwierdzenia, ze nie istnieje blgd systematycz-

ny spowodowany wystgpieniem jednostek miedostepnych *.

Sprawdzian ten wypad} pozytywnie, tzn. okazalo sig, iZ respon-

-denci, ktorzy ,,wypadli” z préby, byli zastepowani osobami o zbli-

zonych cechach spoleczno-demograficznych, a wiec i Srednie dla

.dwu grup mie réznity sie od siebie. Sprawdzianem fego typu 00~

jeto takie zmienne, jak: ple¢, wyksztalcenie i zawod (stosujgc test
niezaleznoéci Chi?) oraz wiek (stosujgc test Smirnowa-Kotmogo-

4 Por. G, Lissowski, Z zagadniert doboru préby, [w:] Metody sta-

-tystyczne w socjologii, red. K. Szaniawski, Warszawa 1968, s. 66.

8 BRlizej na ‘temat sposobow likwidacii skutkéw wystgpowania jedno-
steflr niedostepnych pisze G. Lissowski. Por. G. Lissowski, Problem

_jednostek niedostepmn) ch w reprezentacyjnych badaniach socjologicznych,

[w:] Metody matematyczne w socjologii, red, K. Szaniawski, Wroctaw 1971,

8. 7—35.
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powa). Wyniki testow upowazniajg nas do stwierdzenia, ze res-
pondenci, ktorzy wypadli z proby, byli zastepowani osobami o
zblizonych cechach gpoleczno-demograficznych . PrzyjeliSmy
wiec, iz odksztalcenie proby zasadnicze] naszych badan nie mialo
.charakteru tendencyjnego. :

2. Przyjeto, ze okres przeprowadzania wywiadéw nie moze
przekraczat jednego miesigca. Wynikalo to stad, ze pytania o
dochody dotyczyly $redmiej z ostatnich 12 miesiecy liczac od
daty rozpoczecia badan i gdyby okres ten przediuzyé, w relatyw-
mie gorszej sytuacji znalezliby sie respondenci, ktorzy udzielali
wywiadu majpozniej. Musieliby oni bowiem obliczy¢ $rednia z
.pominigciem ostatniego miesigca. W przewidzianym okresie uda-
}o sie przeprowadzi¢ jedynie 583 wywiady.

3. Wywiad kwalifikowano do dalszego opracowania jedynie
wowezas, gdy dysponowano przynajmniej jedna jednostka bada-
nia. Przez jednostke badania rogumiemy ftutaj taki przypadek,
gdy udalo sie uzyskac przynajmniej jedna peing informacje do-
tyczaca ktorejs spodréd cech spolecmo—demograﬁcznych' respon-
denta lub wspéimalzonka, tzn. obejmujgcg zardwno deklaracje
w wywiadzie, jak i zapis w dokumentach. W stosunku do 85
wywiadow nie udalo sie stworzy¢ mawet jednej jednostki bada-
nia, co pomniejszyto nam zrealizowang probe o i liczbe. Wyni-
kalo to z dwoéch powodow: W kwestionariuszu brak bylo dosta-
tecznych informacji o ktorejs ze zmiennych objetych weryfika-
<cjg lub tez mie udalo sie zdobyé potrzebnych informacji weryfi-
kujgcych.

Jako probe zrealizowang traktujemy wiec 528 wywiadOw.
Skiadaja sie na mig 392 wywiady proby — Teprezentacji Yodzi,
i 136 wywiadow proby dodatkowej z przemystu maszynowego.
Nie znaczy to oczywiscie, Ze W stosunku do tej liczby respon-
dentéw oraz ich gospodarstw domowych udalo sie zdobyte wszy-
stkie potrzebme mnam informacje dokumentaine. Dla poszezegol-
nych zmiennych liczebnoéci te s rozme, ale mizsze niz 528.

'~ Wymienione ‘w dwoch ostatnich punktach trudnoéci spowodo-

51 Otrzymano nastegpujgce wyniki testéw: dla ptei 0,2155 (1 st sSwobo-
dy), dla zawodu 0,0219 (1 st. swobody), dla wyksztalcenia 2,6067 (3 st. swo-
body) i dla wieku 0,3534. Wszystkie te wyniki na poziomie ¢=0,05 swiad-
cza o braku bhstotnych résnic miedzy analizowanymi probami.
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waly, ze zrealizowame (iczebnosci wywiadow w uwzglednionych
galeziach przemysiu i wedlug poszczegdinych wariantéw kwestio—
nariusza roéznig sie od liczebnosci zatozonych. Jesli odchylenia te
mialyby charakter systematyczny, to nalezaloby wograniczyé za-
kres formulowanych na podstawie badann wnioskéw. W celu
sprawdzenia, czy temdencje takie wystepowaly, poréwnano roz-
kiady tych prob ze wzgledu ma wymienione wyzej kategorie sto-
sujac test niezaleznosci Chi2. Uzyskane wyniki wskazujs, ze od-
chylenia préby zrealizowanej od zalozonej majg charakter loso-
wy *. A zatem uprawanione jest na jej podstawie zakresowo takie
samo ‘wnioskowanie jak oparte na probie zalozonej®.

Jak juz wspomniano, badania masze mogly stanowi¢ podsta-
we do wyciagania wnioskéw ograniczonych do pracownikéw
lodzkicgo przemystu kluezowego wedhug strulctury zatrudnienia
w 1974 r. lub tez szerszych, odnoszacych sie przynajmniej do
ogblu pracownikow 16dzkiego przemysiu kluczowego, miezaleznie
od struktury zatrudnienia. W celu sprawdzenia, czy uzasadnione
jest ich rozszerzenie poza objety badaniami populacje, wybrano
droge polegajgcy ma porownaniu wiarygodnosci uzyskiwanych in-
formacji pochodzacych od respondentéw zatrudnionych w dwéch
najbardziej rézniacych sie miedzy soba galeziach przemysiu (byt
to przemyst wldkienniczy i maszynowy). Zalozylismy wiec, Ze je-
$li rozbieznosci miedzy danymi z wywiadu a danymi dokumen—
talnymi beda dla obydwu tych przemystow zblizone, to wuza-—
sadniony bedzie wniosek, iz miejsce zatrudnienia (na pewno
w obrebie przemystu kluczowego Lodzi, a by¢ moze w ogdle) nie
ma wplywu na wiarygodnosé informacji dotyczacych wcech oso-
bowych.

52 Wyniki testow sa nastgpujgce: préba — veprezentacja Eodzi: prze-
myst witkienniczy 0,5130, maszynowy 0,3020, chemiczny 0,3210, elektro-
niczny i elektrotechniczny 0,0870, wodziezowy 1,1100; dodatkowa proba
przemystu maszynowego 0,1170 (wszystkie wyniki przy 3 st swobody).
Dla catej préby wedtug galezi przemysiu wynik wynosi 0,7270 (4 st. swio~
body), a wedlug wariantéw kwestionariusza 0,3780 (3 st. swobody). Wszy-
stkie wyniki na poziomie a=0,05 Swiadczg o braku istotnych statysiycanie
roéznic miedzy tymi proébami.

53 Pelny opis przebiegu badan i oceny realizacji proby zawanty jest
w pracy P. Danilowicza, P. B. Sziabinskiego, Standaryzacja
i weryfikacja zmiennych osobowych. Raport z badan (maszymopis).

i

Przed przystgpieniem do analiz porownawczych konieczne by-

To sprawdzenie, czy zatrudnieni w tych przemystach, ktére uzna-

lismy za najbardziej odmienne, islotnie roznig sig ze wzgledu
na podstawowe charakterystyki socjologiczne. Wrzieto pod uwage
nastepujgce cechy: ple¢ {(pozemyst witkienniczy jest, jak zakla-
dano, silnie sfeminizowany), zawod i wylksztalcenie (w przemysle
maszynowym zatrudnieni s3 ma 0gol pracownicy wyzej wykwali-
fikowani) i zarobki (wyzsze w przemysle ciezkim). Obliczone tes-

ty niezalezmoSei Chi? (dla trzech pierwszych cech) i Smirnowa—

—Kolmogorowa (dla ostatniej) potwierdzily stuszmos¢ przyjetego
zalozenia 5. Mozna wiec uznaé, Ze pracownicy przemysiu wiod-
kienniczego i maszynowego stanowia grupy kontrastowe; ich do-
bér dla analizy wplywu miejsca zatrudnienia respondemtéw mna
wiarygodnosé wzyskiwanych informacji okazal sie wige trainy.

Zagadnienie wplywu wiejsca zatrudnienia mna wiarygodnosé
udzielonych informacji o cechach osobowych badano poréwnujac
rozklady rozbieznosci miedzy danymi z wywiadu a danymi doku-
mentalnymi dla dwoch grup respondentow: pracowniko6w prze-
mystu wiokienniczego d pracownikéw przemysiu maszynawego.
Poréwnania tego dokonano opierajgc si¢ ma pieciu zmiennych:
laczne dochody gospodarstwa domowego, dochody ma 1 osobe
w gospodarstwie domowym, zarobki, wylksztalcenie i zawdd res-
pondenta. Wyniki testu Smirnowa—Kolmogorowa 1 testu mez..a~
lezmosci Chi2 wskazuja, Ze rozbieznosci miedzy danymi z wywia-
du a danymi dokumentalnymi dotyczgcymi zarobkow i wylksztal-
cenia T6éZnia sie od siebie w tych przemystach w istotny sposob,
natomiast w przypadku innych zmiennych roznice takie nie wy-
stepujg %. Moze to stanowié¢ podstawe do stwierdzenia, ze mie}-

5¢ Wyniki testéw wynoszg dia picl 41,0580 (1 st. swiobody), dla zawo-
du 25,6493 (2 st. swobody), dla wykisztatcenia 87,8360 (5 st. swobody) i dia
zarobkéw 1,4045. Wszystkie te wyniki swiadezg (interpretujac je na po-
ziomie @=0,05), Ze zatrudnieni w przemyS$le maszynowym réznig sie
w igtotny sposéb, ze wzgledu na te cechy, od zatrudnionych w przemay-
Sle wiokiienniczym. '

55 Otrzymano nastepujgce wyniki: dla wyksztalcenia 13,2020 (4 st. swo-
‘body), dla zawodu 9,9830 (6 st. swobody), dla zarobkéw 1,8756, dia 1acz-
nych dochodbéw 1,2089, «dla dochodéw ma 1 oscbe 1,0497. Interpretowano
je przy poziomie istotnosci 0,05,
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sce zatrudnienia oddzialuje w pewnym ograniczonym zakresie na.
wiarygodnos¢ uzyskiwanych informacji. Zachodzilo jednak po-
dejrzenie, ze zalezno$¢ miedzy miejscem zatoudnienia a wiary—
godnoscig danych dotyczacych zaTobkow i wyksztalcenia jest za~
leznoscig pozorng, wynikajaca ze zréznicowania strukifur zatru-—
dnienia 'w analizowanych przemystach. Stwierdzilisémy . bowiem.
juz wezesniej, ze pracownicy przemysiu maszynowego maja Wyz-

sze zarobki i wyzsze wyksztalcenie niz widkniarze. Dlatego tez.

poréwnano rozkiady rozbieznoéei dla tych przemysiow w po-
szezegblnych klasach wyksztalcenia 1 zarobkéw. Prawie wszystkie:
wyniki testéw, poza otrzymanymi dla jednej klasy wyksztalce-
nia i jednej klasy zaroblkow, ktore mozna uzna¢ za przypadko-
we, sg ponizej wartosci krytycznej 56, Uzasadnione zatem okaza-
o sie podejrzenie; iz TOznice W rozkladach rozbieznosci dla tych.
dwoéch zmienmych miaty charakter pozorny i wynikaly ze zrézni-
cowania strulktury zatrudnienia. Potwierdza to hipoteze o braku
zwigzku miedzy miejscem zatrudnienia a wiarygodnoscig uzyski~
wanych informacji i moze stanowié podstawe do szerszego uogdl—
nienia wnioskéw z badan (nieogramniczania ich do pracownikow
przemystu kluczowego w Tiodzi wedtug struktury zatrudnienia
w 1974 ).

Jednakze w celu dodatkowego upewmnienia sie, czy rozkiady
niezgodno$ei w obydwoch analizowanych przemyslach sg podo—
bne, postanowiono dla jednej ze zmiennych — zarobkoéw respon-—
denta — przeprowadzi¢ analize bardziej poglebiong. Polegala ona
pa powtérzeniu tych samych obliczen osobno dla przyrpad"kéw,.

5 Wyniki testu niezalegmosecl Chit dla poszezegbinych klas wyksztal-
cenia wynosza: .
niepelne podstawowe  0,0000

poditawowe . 0,2078 3
zasad. zawodowe 4,105 1 st swiobloidy e
niepelne Sredniie 0,6667 a=0,05

S$rednie i powyze] 0,0831

dia klas zaroblkow:
(test Smirnowea—
Kolmiogorowa)

2999 i ponizej 11383

3000 — 3499  1,8079

3500 — 3999 {1,0670  @==0,05

4000 — 4499  1,138%

4500 — 4999 04427 T
5000 i powyvej 0,5380 '

ot e o o et

9

w ktorych kwota zarobkéw zanotowana w kwestionariuszach by-
1a nizsza od ustalonej na podstawie dokumentéw (byly to ,zani-
zenia”), dla tych, w ktorych byla wyzsza {,zawyzenia”), 1 dla
wartoéci bezwzglednej rozbieznosci. Otrzymane wyniki zastoso~
wanego testu Smirnowa—Kolmogorowa wskazuja, ze w tych sa-
mych kilasach zarobkow wysoko§¢ zawyzen, zamizen i wartost
bezwzgledna rozbieznosci ksztaltuja sig w obydwu przemystach
na tym samym poziomie (roziktady ich wysokosci s3 zblizone) .
Wszystkie powyzsze rezultaty analizy wskazuja, ze wiarygo-
dnosé informacji uzyskiwanych od pracownikéw dwoch najbar-
dziej roznigcych sie galezi przemystu jest zblizona. Jesli wiec
zgodzimy sig ma rozumowanie, 7e $wiadezy to rowniez o braku
réznic w wiarygodnosci informacji uzyskiwanych od pracowni-
kow innych przemystow, to mozna wyprowadzi¢ ogolny wniosek,
se fakt zatrudnienia w danej galezi przemysiu nie ma wplywu
na wiarygodno$¢ danych pochodzacych z wywiadu. Winiosek ten
dotyczy przemysiu kluczowego w T.odzi oraz cech spoleczno-de-
mograficznych respondentéw i ich gospodarstw domowych, gdyz
nie jesteSmy w stanie shwierdzi¢, czy i o ile mozna go rozszerzyt
na inne populacje (np. na zatrudnionych w- sektorze ustug lub
pracownikow przemysku kluczowego W innych miastach) i inne
zmienne socjologiczne. Dlatego tez wyniki naszych badan nalezy
odnosié do populacii pracownikow 1odzkiego przemystu kluczo-
wego. : '
Tak okreslony zakres uogdlnien ma bezposrednie konsckwen-
cje dla liczebnosci naszej [proby. Jesli bowiem zatrudnienie
w okreslonej galezi przemysku nie ma wiplywu na wiarygodnose
uzyskiwanych informaciji, to mie jest celowe utrzymywanie po-
dziatu ha probe — reprezentacje t.odzi i probe dodatkows.

57 W celu uproszczenia -obliczen re‘spondecnmvs’r podzielono na dwie
grupy: 1. marabialjgcych do 3499, zarabiajacych 3500 i powyzej. Olrzy-
mano nastepujace wyniki: '
zaniizenia grupa 1 — 0,3398

. grupa 2 — '0,7302
mawyzenia grupa 1.— 0,5354

o grupa 2 — 0,7797
wartos¢ beawzgledna grupa 1 — 0,2137
grupa 2 — 0,674

” »
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2.2.3. Przebieg badania weryfikacyjnego

Realizacja omawianego badania przebiegata w trzech etapach.
Etap wstepny polegal na sprawdzeniu w praktyce marzedzi ba-
dawczych, etap terenowy —mna zbieraniu zasadniczego materiaty,

tzn. przeprowadzaniu wywiadéw oraz weryfikacji, etap opraco- |

wania na kodowaniu, perforowaniu kart i obliczeniach statystycz~-
nych. Na kazdym etapie podjeto kroki majgce na celu zminimali-
zowanie prawdopodobienstwa otrzymywania znieksztalconych in-
formacji, ale ograniczono je do takich, ktére zalecane sg w stan-
dgrflowych podrecznikach metodologicznych, Nie czyniono réw-
niez zadnych specjalnych zabiegéw, ktére moglyby zwiekszyé wia-

. rygoednos¢ uzyskiwanych informacii, np. poprzez zwracanie uwagi
-re:sponqeln'to'wd, ze pewne pytania w kwestionariuszu s szczegbl-
nie wazne, zmuszanie go do dokonywania precyzyjnych obliczen,
;z".a&hcgczmmie do korzystania z dokumentéw itp., gdyz takie metody
.nie sg zazwyczaj stosowane w badaniach. Z tego réwniez powo-
du zrezygnowano z doboru specjalnych, najwyzej wykwalifiko-
wanych i rzetelnych ankieteréw. Chodzito bowiem o to, aby wia-
rygodnosé mzyskanych przez mnas informacji z wywiadu nie od-
biegala od tej, jakg moze osiagnaé rzetelny badacz w standardo-
wych badaniach socjologicznych.

v Sprawdzenie w praktyce opracowanych narzedzi badawczych
ograniczono do kwestionariusza wywiadu. Polegalo ono ma prze-
prowadzeniu pilotazu poglebionego 5. Pilotaz ten zostal zrealizo-

- wany zgodnie z zasadami wypracowanymi w Zakladzie Metodolo-
gii Badan Socjologicznych IFiS PAN w E.odzi. Podejmujac tego
rodzaju badania wstepne o charakterze metodologicznym chcie-
liSmy, majogélniej moéwige, sprawdzié funkcjonowanie sformu-
fowan pytan metryczkowych ujetych w ramy ,mormalnego”
kwestionariusza wywiadu. Zalezalo nam wiee przede wszystkim
na ustaleniu stopnia ich ucigzliwosei dla ankietera i respondenta.

Ucigzliwosé pytan dla ankietera w przyjetym przez mas sen-
sie, to trudnosci techniczne zwigzame z postugiwaniem sie karta-

mi respondenta, z zapisem odpowiedzi w duzych tabelach, tru-

8 Pilotaz przeprowadzono opierajgc sie na koncepcji K. Lutynskie],

P_or. K, L-«u‘t yaska, Pilotaz ,poglebiony”. Koncepcja, realizacja i ana=
liza materialéw pilotazowych, fw:] Analizy i préby..., . V.
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dnosci w odezytywaniu diugich pytan (w kidrych na pewne ele-
menty nalezato polozyé szczegblny nacisk) itp. i

Ucigzliwose pytan dla respondenia, to przede wszystkim pro-
blemy zwigzane z czytelnoscig pytan, ktére mogy sie przejawiat
zarOwno w niezrozumieniu poszczegdlnych terminéw w nich za-
wartych, jak i w trudnosciach z wchwyceniem sensu zadania, za-
wartego w pytaniach stawianych respondentom (dotyczy to zwla-
szeza pytan o dochody). Ponadto udzielanie odpowiedzi na nie-
ktére pyania wymagalo dosé skomplikowanych obliczen (np. do-
chody — obliczenie $redniej miesigeznej z 12 miesiecy) oraz dio$é
szczegblowej wiedzy, np. o zawodzie wspotmalzonka (stanowis-
ku, rodzaju wykonywanych czynnosci, wielkosci zakiadu itp.).

Poniewaz zdawano isobie sprawe, e pytania metryczkowe sg
silnie identyfikujace, zwlaszcza w tak szczegdlowych sformuto-
waniach, jakic zostaly zastosowane w mnaszych badaniach, amnlsie-
terzy mieli réwniez za zadanie zwroéci¢ uwage na ich drazliwose.
Poczucie identyfilcacji moglo byé spotegowane zamieszezeniem
-w kwestionariuszu tabeli dotyczace] gospodarstwa domowego
({patrz Aneks I).

Badaniem pilotazowym objeto 40 specjalnie dicbranych respon-
dentéw stanowiacych dwie. grupy kontrastowe. Za kryterium

‘Tkontrastowosci przyjeto poziom wykisztalcenia. ZaloZono bowiem,

iz ucigZliwo$é pytan dla respondenta, a takize w pewnej mierze
dla ankietera, jest przede wszystkim zwigzana z poziomem dinte-
lektualnym resporndenta. W pierwszej grupie znaleZli si¢ praco-
wnicy fizyezni z wyksztalceniem nie przekraczajagcym podstawo-
wego, w drugiej za§ zar6wno pracownicy fizyczni, jak i umysto-
wi o wyksztalceniu co najmniej Srednim.

Wywiady pilotazowe przeprowadzane byly przez autoroéw ba-
dafh w mieszkaniach respondentéw. W efekcie tych badan stwier-
dzono, ze pytania mogg nastrecza¢ ankieterom i respondentom
okreslonego rodzaju trudnodci. Zaszla wiec koniecznosé zmiany
szaty graficzne] pytan przez podkreslenie szczegodlnie istotnych
ich fragmentéw oraz odrézniemie treseci pytania od instrukeji za-
wartej w kwestionariuszu (poprzez zastosowamnie zrbéznicowane]
czcionki). Dalo nam to Téwniez bogaty material do sformulowra-
nia szczegdlowych dyrekiyw dotyczacych szkolenia ankieterow
w badaniach zasadmiczych.

6 Zmienne osobowe w badaniach...
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W celu zmniejszenia drazliwosci pytan zrezygnowano z ich
zamieszezenia w wyodrebnionej ma koncu kwestionariusza, osob-
nej czeSci ,metryczkowej”, lecz ,przeplatano” je - pytaniami
»merytorycznymi”, kierujac sie zasada podobiefistwa tematycz-
nego. Np. pytania o dochody polgczomo w jeden blok z pytania-
mi o oceng aktualnej sytuacji materialnej i 0 ocene zmian w Sy-
tuacji materialnej w ciggu ostatnich 10 lat. W ten sposéb stara-
no sie zblizy¢ wywiad do ,mormalnej” rozmowy, a jednoczesnie
unikmigto sytuacji, w kiérej respondent mial poczucie, ze zada-
jac w jednym bloku mp. pytania o dochody, warunki mieszka-
niowe i pozostale zasoby usilujemy szczegélowo wybadaé jego
,,ZaAm0ZNose”,

W przypadku karty weryfikacyjnej poprzestano na skonsulto-
waniu jej z osobami, ktore miaty przeprowadzaé weryfikacje, tzn.
pracownikami dziatu spraw osobowych i rachuby.

Badania zasadnicze zrealizowano w dwoéch fazach: w pierw-
szej fazie (wrzesien 1976) przeprowadzomo wywiady (w mieszka-
niach respondentéw), w drugiej zas (listopad 1976 — lipiec 1977)
zbierano informacje dokumentalne (w zakladach pracy i immych
instytucjach). Wywiady przeprowadzali ankieterzy Ogolnopolskiej
Sieci IFiS PAN. Kazdy z nich otrzymal do realizacji okolo 15
wywiadow. Wylosowanym respondentom poszczegblne warianty
kwestionariusza prezydzielono w sposdb losowy, a kazdemu z-an-
kieterow przydzielano zblizomg liczbe wywiaddéw we wszystkich
wariantach. Przed wyruszeniem w ‘teren zostali oni poddani dwu-
dniowemu szkoleniu, ma ktérym wyjadniono im zaloZenia i ce-
le badan, zapoznano z kwestiomariuszem i instrufikcjg, a mastepnie
sprawdzono, czy stopien opanowania tych materialow jest wy-
starczajgcy. Do kazdej z wylosowanych oséb wyslano list zapo-
wiadajgcy badania, ktory mial ulatwi¢ ankieterom nawigzanie
pierwszego kontaktu z responvdentem. Praca ankieteréw byta kon-
trolowamna zaréowno w trakeie realizacji badad (w momencie odda-
wania wywiadéw sprawdzano je w obecnodei ankietera pod ka-
tem zgodnosdci z instrukejg), jak 4 po zakonczemiu (wysylano an-
kiety kontrolne do respondentow) 5. Nalezy zaznaczy¢, ze zapew-

59 Metody te zastosowano zgodnie z zasadami przedstawionymi W pra-
cy P. B. Sztabinskiego, Metody kontroli pracy ankieteréw w bada-
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niono sobie réwniez pewng mozliwoéé wglagdu w zachowania res-
pondentow i ich stosunek do wywiadu. Do kazdego &westio-
nariusza dolgczono bowiem ankiete do ankietera. Wszystkie te
zabiegi bywajg stosowane w szerszym iub wezszym zakresie we
wszystkich badaniach socjologicznych, a majg ome na celu stwo-
rzenie optymalnych warunkéw uzyskiwania wiarygodnych infor-
macji oraz mozliwos¢ ich ocemy.

W drugiej fazie etapu terenowego badan poczyniono specjal-
ne starania w celu unikniecia bledéw przy przenoszeniu damych
z dokumentéw na karty weryfikacyjne. Osoby przeprowadzaja-
ce weryfikacje wybierano spo$réd pracownikéw dzialdw osobo-
wych, dzialéw wyplat i rachuby zakladéw, w ktoérych zatrudnmie-
ni byli respondenci (a wiec osoby sporzagdzajgce, z racji swoich
obowigzkéw stuzbowych, wykorzystywane przez mas dokumenty),
oraz czworo studentow IV i V roku socjologii poleconych, z ra-
cii ich rzetelnosci w pracy, przez opickuna naukowego. Wszyst-
kie te osoby uczestniczyly w szkoleniu, na ktérym przedstawiono
im zalozenia i cele badan oraz udzielono wyjasnien dotyczacych
sposobu wypelniania kart. Uzyskaniu pelnej wiarygodnosci zdo-
bytych ta drogg informacji mial sprzyjaé diugi okres przewi-
dziany ma przeprowadzenie weryfikacji oraz wysokie wynagro-

"dzemie za e praca. Praca osdb przeprowadzajacych weryfikacje

byla rowniez kontrolowana: sukcesywnie dostarczane nam karty
byly sprawdzane pod katem prawidiowosci ich -wypelnienia,
a oprocz tego wyrywkowo sprawdzano zgodmos$t zapisu w kar-
cie z danymi dokumentalnymi. W sumie weryfikacje przeprowa-
dzono w 192 zakladach pracy i instytucjach.

Wyniki kontroli przebiegu ctapu terenowego badania pozwa-
lajg stwierdzié, iz: ‘

1. ankieterzy nie dokonywali falszerstw i dbali o atmosfe-
re sprzyjajaca uzyskiwaniu wiarygodnych odpbwiedzi,

2. respondemci w wiekszodci wykazywali zrozumienie 1 zycz-
liwo$é wrobec badan,

3. osoby przeprowadzajace weryfikacje wykonywaly swojg
prace w spoisob zcodny z zalecenmiami intrulkecji, bez pomytek.

niach z Lastoso'wam'em wywiadu kwestionariuszowego, »Przeglad Socjolo-
gicany”, 1978, mr XXX.

[ 3d
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W trzecim etapie duzy macisk polozono na to, aby dane, ma
podstawie ktérych dokonywano obliczen statystycznych, nie mo-
staly znieksztalcone w stosunku do tych, ktore zawarte sa w kwe-
stionarjuszach i kartach weryfikacyjnych. Dlatego tez caly ma-
terial zostal zakodowany dwukrotnie brzez miezaleznych kode-
réw, a nastepnie przeniesiony na karty perforowane. Poréwna-
nie dwdch kompletéw kart pozwolilo wyeliminowaé wszelkie ble-
dy kodingu i perforacji. -

2.3. Podsumowanie

Podsumowujge przygotowanie iprzebieg naszych badan nalezy
podkresli¢, ze zostaly one, jak sie wydaje, zrealizowane staran-
niej niz przecietne badania socjologiczne. Zastosowano sie w nich
howiom do waszystlich podstawowych zasad przeprowadzania ba-
dan zalecanych w podrecznikach metodologicznych (np. pilotaz,
listy zapowiednie do respondentdéw, spostb szkolenia ankieterow,
kontrola ich pracy itp.). Mimo ich przestrzegania uzyskane przez
nas w trakcie wywiadu informacje mie s3 w pelni wiarygodne,
gdyz, jak o tym bedzie mowa w dalszej czesci pracy, nie pokry-
‘wajg sie z danymi dokumentalnymi. Jesli zgodzimy sie, ze zasto-
sowane przez nas reguly postepowania maja na celu, obok uspra-
wnlenia organizacji badan, ograniczenia liczby odmoéw itp., réw-
niez jpodniesienie poziomu wiarygodnosci uzyskiwanych informa-
cji, to mozna przypuszczaé, ze w przecietnych badaniach, przy
pominieciu przynajmniej miektérych sposréd nich, mozbieznosei
miedzy danymi z wywiadu a stanem fakiycanym bedg jeszeze
wigksze. Nalezy to mie¢ ma uwadze przy lekturze nastepnego
rozdziatu pracy, w ktorym omawiane sg wymniki naszych badan.

Powyzszy wniosek moze budzi¢ pewne zastrzezenia, gdyz jak
wiadomo, znaczna cze$¢ regul postepowamia badawczego oparta
jest na intuicji metodologow, a ich wiplyw ma wiarygodnosé uzys-
kiwanych. informacji nie zostal zweryfikowany empirycznie. Nie
ulega jednak watpliwosci, ze przymajmniej niekidre sposréd nich
—. chodzi o te, kiére dotyczg przygotowania narzedzia badawcze-
go (np. pilotaz kwestionariusza, jego odpowiednia szata graficz-
na itp.) i wspolpracy z ankieterem (staranne szkolenie ankiete-
r6w, nadzorowanie i kontrola ich pracy, itp.) — pozwalajg przy-
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najmniej ograniczy¢ oddziatywanie tych przyczyn, ktére powodu-
Ja miskg wiarygodnos$t i sg zalezne od jakosci pracy ankieterdow
(np. oszustwa ankieterskie, brak dbalosci o atmosfere wywiadu,
niestosowanie sie do zalecen imstrukeji, opuszezanie niektorych
fragmentéw pytan itp.). Jak bowiem wynika z badan K. Lutyn-
skiej nad wplywem ankieterskim, gléwnym czynnikiem sprzyja-
jacym popeinianiu takich uchybien jest, wedle opinii samych an-
kieter6w, niestaranne przygotowanie narzedzia przez autora oraz
niewlasciwie przeprowadzone szkolenie i zla organizacja badan 69.
Dlatego tez uzasadnione wydaje sie stwierdzenie, Ze w mnaszych
badaniach, z racji ich starannej realizacji, uzyskanc nieco bar-
dzie] wiarygodne informacje mniz w przecietnych badaniach socjo-
logicznych.

W pPor. K, Lutynska, Ankieterzy i badacze. Z badath nad wplywem
ankieterskim, ibidem.




3. REZULTATY BADANIA WERYFIKACYJNEGO

W przeprowadzonych badamiach weryfikacja objeto dane spo-
leczno-demograficzne dotyczace respondenta, jego wspdéhmalzon-
ka i gospodarstwa domowego. W stosunku do respondenta spraw-
dzano dane ¢ wieku, wyksztalceniu, zawecdzie, zarobkach; w od-
niesieniu do gospodarstwa domowego dane o dochodach, po-
wierzchni aktualnie zajmowanego mieszkania i posiadaniu pojaz-
déw, w stosunku zas do wspotmalzonka respondenta weryfika-
cja dotyczyta wyksztalcenia, zawodu i zarobkow.

Jak juz wspomniano, w analizie uzyskanych materiatéw mnie
ograniczyliSmy sie wylacznie do oceny wiarygodnosci informa-
cji uzyskiwanych za pomocg wywiadu kwestionariuszowego. Pod-
jeliémy réowniez probe rozstrzygniecia, o ile badacz, stosujac
w kwestionariuszu pytamia ogdlne lub szczegdlowe, moze wply-
naé na wiarygodnosé tych informacji. Chodzi mam o zasygnalizo-
wanie, na podstawie naszych intuicji socjologicznych, problemmu
konsekwencji postugiwania sie¢ w opracowaniach z badan dany-
mi nie w pelni wiarygodnymi. Wskazane trzy zasadnicze zagad-
nienia stanowig, w naszym przekonaniuy, najbardziej istotne
aspekity problemu wiarygodnodci informacji, tzn. takie, ktore ma-
ja majbardziej doniosle znaczenie dla praktyki bhadawicze].

3.1. Stopien szczegélowosci pytah a wiarygodnosé
uzyskiwanych informacji '

Omoéwienie wynikéw badan rozpoczniemy od analiz dotycza-
cych zwigzku stopnia szczegdlowosel pytan z wiarygodnoscig
uzyskiwanych za ich pomocg informacji. Porzadek ten mnarzuca
sie sam, gdyz w technikach opartych ma interrogacji i