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KSZTALCENIE SOCJOLOGOW

Wprowadzenie

Jednym z podstawowych pyitaktoére zadaj nam rohi specjalici rynku,
a take studenci, brzmi nagiujgco: Jaki profil absolwenta studiéw socjolo-
gicznych jest najbardziej pgdany na polskim i europejskim rynku pracy, zatem
jak ksztalct socjologbéw,zeby na te wyzwania wspétczesnego rynku pracy
odpowiedzieli?

Mysle, ze dobrym wprowadzeniem tizie kilka przyktadowych wypowiedzi
absolwentow todzkiej socjologii ocenaaych przydatnos&tudiéw socjologicz-
nych w ksztattowaniu swoictciezek karier zawodowych:

1. Socjologia jest kierunkiem dla os6b, ktére chcialyby natisky mysle¢ nietuzinkowo,
szeroko patrzena otaczaijca rzeczywistéé. Podczas studiow miatem okaziczszczd na zagcia
poswiecone gospodarce, polityce czy kulturze, co w momenciedania studiow dawato mi
mozliwos¢ utozeniasciezki kariery w kilku kierunkach i otwierato horyzonty nazne dyscypliny.

2.[...] absolwenci socjologii odnajdugic na rynku pracywietnie. Kiedy patrgz na kolegéw
ze studiow, z ktérymi nadal utrzymgjontakt, widz ludzi pracugcych jako kierownicy projektow,
dziennikarze, wyktadowcy, bankowcy, rzecznicy prasowi, marketingowcy i w wielu innych zawo-
dach. Potrafimy rewelacyjnie zaadaptéw@ do sytuacji na rynku pracy. Wynika to chyba z faktu,
iz nie g to studiasciste i odtworcze, ale takie, ktére wanyslenia i poszukiwania informacji na
zewnatrz.

3. Socjologia wpaja szerszy horyzontdayvy i duzg elastyczné w nabywaniu pewnych
umiejetnoéci. Przygotowanigcisle zawodowe daty mi dopiero studia podyplomowe z zakresu PR.
Natomiast pewien podkiad mentalny, urgiepsci z zakresu np. komunikowania, radykalny
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krytycyzm zawdziczam z kolei socjologii i nieocenionej swobodzie stowej, sokratejskiej

otwartasici umystow moich mentoréw, niezawisth poghddw tak czsto nieobecnej na uczelniach,
a stanowjcej mysl przewodna Zamkngtego umystu Blooma. Jé&li zatem pytanie brzmi, czy
pracug w swoim zawodzie jako absolwent specjalizacji Krdt komunikowanie i media, to
ogodlnie mog powiedzié, ze tak, bo zajmujsie Public Relations, w t6dzkim banku zregzt

Jednak, aby zréwnowurgé te niezwykle optymistyczne opinie naszych
absolwentow, przytoezwyniki bada, ktére przeprowadzita é&o6d studentéw
Uniwersytetu t6dzkiego Marta Welfe-Starzak. Autorkavierdzita na koniec
swojej analizy m.in.ze kluczowym motywem w trakcie podejmowania przez
mitodych ludzi decyzji o ksztatcie ich dalszej edtjkaa poziomie wyszym jest
che¢ znalezienia pracy po ukozeniu studiow.

Dla przysztych studentéw vzae g réwniez ich zainteresowania i to gtéwnie
one decydy o wyborze konkretnego kierunku studiéw. Inne koajé
z cytowanych bada

1. Badani negatywnie oceniggtudia. Tylko okoto potowy badanych (54%)
deklaruje ze studia spetnity ich oczekiwania. Cogegj, okoto potowy badanych
(53%) jest zdaniaze studia nie przygotowaljch do zada, przed ktérymi stan
lub juz starli w pracy. Przeciwnego zdania jest jedynie 8% oesientow;

2. Mozna przypuszcza ze to wiadnie niezadowolenie ze studiow oraz prze-
Swiadczeniezywione przez wikszag¢ badanychze to déwiadczenie i kwali-
fikacje zawodowe gskluczem do znalezienia zatrudnienia, spravwgastudenci
sg aktywni na rénych polach, poniewaponad potowa (57%) pracuje w trakcie
studidow (Welfe-Starzak 2011).

Pracujc nad konstrukgj programéw studiéw socjologicznych w zgodzie
z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, zadatam sobie pgie: jak powinna wygl-
dat sylwetka absolwenta socjologii i w jaki sposébgbozy¢ ja na nowoczesne
programy nauczania? Czy ulisvy jest taki program ksztatcenia, ktéry zaspo-
kajatby rynkowe zapotrzebowania na socjologéw? Pseg wypowiedzéwiad-
cza 0 tym, ze to, co robikmy do tej pory, nie d@ satysfakcjonujco wpisywato
sie w potrzeby rynkowe. Uczestniczytam w wielu szkddeh organizowanych
dla pracownikédw wyszych uczelni zajmggych sé prag nad zmianami
programowymi, ktére w moim przekonaniu powinny bggprezentowanowgy
filozofie studiowania i ksztatlcenia w oparciu o KRK, czylippwiedzié na
pytania: dlaczego takehzie lepiej, kreatywniej, de factoprzekazywano nam

1 Wypowiedzi absolwentéw pochoglze strony Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego,
zaktadka absolwenci o studiach (maj 2013).
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informacje jak, nie dlaczego? Nie byto zatenvtiveosci dyskusji, poszukiwania
wiasnych rozwizan, a w zamian dano nam matey@ socjologowie podejmo-
wali préby negocjowania tych kwestii w ramach Kaefecji Instytutow Socjo-
logii, ktérej niezwykle aktywnie przewodniczyta pralolanta Kulphska, ale
niespecjalnie gito przetayto na realne wymiary aplikacyjne.

Studia dwustopniowe od pagku przyjmowane byly raczej z nieghia,
nierzadko postrzegane jako ,europejska fanaberiaddto obnzania poziomu
ksztatcenia. Poprzez swego rodzaju automatyzm wadamnia studiow dwu-
stopniowych, jako ,innej nazwy” dla klasycznej fary studiéw pécioletnich,
zdeformowano cykl ksztatcenia. Ponadto system Efigéi&adko charakteryzuje
brak zrozumienia, wspominany automatyzm, czynnig&merytoryczne w przy-
pisywaniu liczby punktow zagiom itd. Do tego praktyki — przykry i nie day
si¢ zrealizow& obowhzek, a nie niezwykle way element ksztatcenia.

Chciatabym podj¢ dwie kwestie, ktére w istotnym zakresie wymagaj
dyskusji:

1. Nauczyciele akademiccy wobec zmiany filozofirtidcenia.

2. Ksztatcenie dwustopniowe.

Nauczyciele akademiccy wobec zmiany filozofii kszigenia

Bardzo istotnym problemem w kwestii nowej filozdtsztatcenia gtrud-
nosci wérdd kadry dydaktykéw. Méfe, ze podstawowym zadaniem i jednogze
nie trudndcia we wdraaniu howoczesnego ksztalcenia jest zmiana warsztatu
nauczycieli akademickich. Vaiejsze jest nie samo przekazywanie wiedzy, ale jej
skuteczna aplikacja studentom, ktérych mamy édrgatywndci i samodziel-
nosci. Oczywicie wiadomo,ze znaczna liczba studentow nie powinna nimi
zost&, ale jest to efekt reformy szkolnictweedniego, a w konsekwencji i zna-
czacego obnienia oczekiwa wobec maturzystéw, a my nie jeStey w stanie
i zreszy nie jest to zadanie uniwersytetéw nadrabianieedttré edukacyjnych.

Oczekiwania wobec nauczycieli akademickiglskierowane na ,nasycenie”
studentow wiedgz praktyczm i teoretyczg. Tak wkc duzg cz$¢ programu
powinny stanowi zajgcia w matych grupach, w bezggednim kontakcie ngidzy
studentem a prowageym, co w zatgeniach ma prowadzido wyksztatcenia
myslenia problemowego, zorientowanego na aktywne srekaozwhzan
analizowanego problemu i to o@napotka na najwekszy opor.
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Zatem konieczna jest modyfikacjads wrecz zmiana dotychczasowego
warsztatu pracy, jej metodyki, co zajmie bardzeadczasu. Klasyczny przekaz
informacji utrwala bierg postaw studenta jako odbiorcy, nie zawsze konsu-
menta przekazywanej wiedzy. Ponadidzg, ze konieczna jest jednak akcepta-
cja kadry akademickiej dla faktue absolwent nie umie wszystkiego, (ale umie
mysle¢, uczy¢ sie i dzialat), ponadto absolwenci tego samego kierunkugmaj
rézne kompetencje e niewielka liczba absolwentéw jest ,prawdziwymi”
fachowcami w swojej dziedzinie.

Ksztatcenie dwustopniowe

Wiasciwie wprowadzenie studiéw dwustopniowych musi bawioznacza
zupetnie nowe rozumienie celéw i organizacji kesala. W zateeniu studia
dwustopniowe miaty pozwdina dowolne ksztattowanie diugo studiow (sys-
tem zaliczé semestralnych/rocznych, ktéry miat zgwé akumulowanie punk-
tow), elastyczne ksztattowanie programow studidéveznacznej mierze dostoso-
wanych do indywidualnych potrzeb, co przejatiaa s¢ w ksztatceniu moduto-
wym, wybieranym i profilowanym przez indywidualnegtudenta — uznawanie
kwalifikacji zdobytych poza systemem uczelniasgych (akademickich). Studia
dwustopniowe z perspektywy studenta miaty alimo ¢ zakaczenie ksztatcenia
juz po | stopniu i podjcie pracy, stwarzamiaty rowniez przerwanie ksztatcenia
na | stopniu i powrét na studia po pewnym czagib,zales takze miato by
uelastycznienie procesu studiowania, mobidreiudentéw pongdzy uczelniami
i kierunkami studiéw, a tale zwickszenie dogpu do studidw. Takie byty plany
i zamierzenia, a jakie mamy dzisiaj problemyatpliwosci?

Czy istnieje cé takiego jak praktyczny (a me zawodowy) i teoretyczny
profil studidw socjologicznych? A mie tak, jak na niektérych kierunkach socjo-
logicznych, stopig | to studia uniwersalne, wyczerpog pola wiedzy ogdlnej, ga
stopie Il pogkebienie i uszczego6towienie studiéw poprzez nacisgnag w ma-
tych grupach, angawanie studentéw do realizacji projektow badawczyzh
checanie do poszukiwania praktycznych rogmen probleméw spotecznych,
ktore obudowanedula rzetel wiedz akademick? | w tym zakresie nie ma
jeszcze wypracowanych dobrych praktyk, caty czazelgiemy” w programach,
zmieniajc je, ,okrawajc”, nie myslac o podstawowych kwestiach uniwersal-
nych, metodyce projektowania programoéw studiéwronglelu studiowania.
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System boléaski przynidst nam éw dwustopniowy model studiéwyisana
w jego specyfikk mobilncs¢ studentow, a w konsekwencji otwarcie kierunkéw na
naptyw na Il stopi# studentéw spowodowatae niektérzy nie majza sol
merytorycznego i metodologicznego przygotowaniakresu socjologii. Pojawit
sie problem, jak przygotowaprogramy studidow socjologicznych, by absolwenci
innych kierunkéw studiow | stopnia, z kokzys dla siebie mogli studiowa
socjologe?

Jwz kilkoro absolwentéw, ktorzy ukmzyli inne niz socjologia kierunki
studiébw, mae uniemaliwi¢, ze wzgédu na zrégnicowany poziom wiedzy
i kompetencji, prowadzenie z&j Czy dobrym rozwizaniem jest powotanie do
zycia tzw. zag¢ wyrébwnawczych — poza programem studiow |l stopdiaR t
kwestk rozwigzaé organizacyjnie, jak odnié je do obcizen studentéw wynika-
jacych z programu studiow? Czy miatyby to¢lgagcia dodatkowe — obowz-
kowe? Jestem d6é sceptyczna w kwestii zg wyréwnawczych — nie wobec
samej idei, ale organizacyjnych aspektow ich &anéa, bioac pod uwag
wzrastagca dyscyplire samoograniczania, jak rowaigotowaé studentéw do
uczestnictwa w nich, uzngy, ze bylyby one realizowane poza podstawowym
programem nauczania — a skoro tak, to w jaki sposplicza pensum dydak-
tyczne? By moze rozwigzaniem bytoby przeprowadzenie selekcji na Il sthpie
w formie chociaby rozmowy kwalifikacyjnej — co praktykaijniektore uczelnie
w Polsce, a co zmotywowatoby studentéw do przeciatiisty lektur.

A jedli juz mowa o posipowaniu kwalifikacyjnym — rekrutacji, to warto
bytoby rozwaa¢ chatby minimalny wktad — poza matur przysziego studenta
w aplikowanie do przycia na kierunek — co jest wzaidy sposéb praktykowane
na uczelniach europejskich czy amemyddach — np. list intencyjny, esej, aplika-
cja motywupca wybor kierunku itp. — co ma zresztiezwykle due znaczenie
w przyjeciu na uczelnie amerykakie, holenderskie czy brytyjskie, gdzie obo-
wigzujePersonal StatemeliPS), odpowiednikyciorysu i listu motywacyjnego,
potrzebne gniekiedy take referencje wychowawcy, nauczyciela itp. To zmusi-
toby przysztego studenta déwiadomienia sobie odpowiedziaked w zakresie
wyboru kierunku, przenmyenia decyzji i jej konsekwencji.

Podsumowanie

Studia wysze w dalszym ggu stanowj przepustk do kariery zawodowe;j,
ale jw nie gwaranty uzyskania zawodowych kwalifikacji, zapewnigych
prac okreslong kierunkiem studiéw. Ich zasadniczym celem jesterapenie
wiedzy i wyksztalcenie umigjnosci przydatnych w procesie edukacji przez cate
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zycie i adaptacji do zmieniggych sé wymaga rynku pracy Podstawow
kwesth, ktéra powinna by zasadnicg dyrektywy ksztatcenia akademickiego,
jest fakt,ze absolwent socjologii powinien raczej uiieagowa na rynek, a nie
odpowiadé na potrzeby rynku. Poszukiwaniaczej kandydaci, ktorzy potrafi
polaczy¢ wiedz i umiejetnosci z wielu obszaréw i dziedzin. O tym wiedakze
aktywni studenci, ktdrzy w skrajnych formach stygliownolegle kilka kierun-
kow — nawet 3—4-zeby by¢ przygotowanym na te #orodne wyzwania rynku.
Dodatkowo, aby mma uznd profesjonalizm zawodu socjologa, zgodnie z usta-
leniami socjologii zawodu, trzeba uwzgdhi¢ dodatkowe elementy: nastawienie
na shibe spoteczéstwu, kontrola grupy (organizacji) zawodowej, clideay-
styczny etos (kultura i etyka), poczucie przyaatgci do zawodu i identyfiko-
wanie przez innych (np. klientéw, opénpubliczry), (Kulpinska 2005: 174).
Socjologia jest takim kierunkiem studiow, ktéry maaznakomicie rozwija
zdoInaci adaptacyjne absolwenta do zmieqiaj st rzeczywistéci. Moim
zdaniem, na ten aspekt powiémi potazy¢ nacisk, czyli dostarczawiedz
ogodlnoakademick rozwijat zdolndici adaptacyjne i elastyczéiooraz rozwijé
zdoInagici komunikacyjne i pracw grupach. Do tego kompetencje w zakresie
nowych technologii pozwaglna owo umigjtne reagowanie na rynek pracy.
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