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WY2ZSZE WYKSZTALCENIE W STRATEGIACH 2YCIOWYCH STUDENTGW
(NA PRZYKLADZIE BADAN NAD tODZKIMI STUDENTAMI Z 1986 B

L. Wprowadzenie

Przemiany polityczne, spoteczne i ekonomiczne wywolane w naszym
kraju przez II wojng dwiatowg spowodowaly wzrost zapotrzebowania na
ludzi z wyzszym wyksztalceniem. Niezbyt liczna przedwojenna polska
inteligencja poniosta duze -~ w poréwnaniu z innymi warstwami i kla-
sami spoleczaymi - straty w czasie wojny oraz w okresie narodzin i
utrwalania nowego systemu wiadzy. Szybkie uzupelnienie tych strat
byto niezbgdne dla w miarg normalnego funkcjonowania padstwa, gos-
podarki i infrastruktury spolecznej. Upadstwowienie gospodarki oraz
centralne planowanie i zarzgdzanie wszelkimi dziedzinemi spolecznej
aktywnosci wymagalo wielkiego aparatu administracyjnego. Realizacja
programu forsownej industrializacji oraz postgp techniczno-techno-
logiczny w rozmaitych dziedzinach zycia - to kolejne przyczyny skia-
niajyce do ksztalcenia w szkolach wyzszych kadry przysziych fachow-
céw. Wreszcie, jednym z gléwnych sposobdw legitymizowania sig ne-
wej wiadzy bylo wskazywanie na mozliwosci, jakie stwarza nowy ustrdj
w zakresie edukacyjnej emancypacji warstw spoiecznych dotad upodle-
dzonychl. Z tych wiasnie warstw rekrutowaé sig mialta "ludowa"™ in-

* or dr, Instytut Socjologii UX.

1 S. Nowak, Postawy, wartodci i aspiracje spoleczerstwa
polskiego. Przesitanki do prognozy na tle przemian dotychczasowych,
[w:1 Spoleczedstwo polskie czasu kryzysu, red. S. N o w a k, IS
UW, Warszawa 1984, pa prawach regkopisu, s. 413-414. A. Sutek,
Trzy pokolenia, "Res publica” 1988, nr 1.

[169]



170 Anna Kubiak, Tlona Przyiylouske

tellygencjs - nowa elita spoteczna -~ silnie ju2 zwiazana z wprowadza-
nym porzadkiem i1declogiczno-politycznym,

Wydaje sig wigc, 2e rola wy?szego wyksztalcenia jako czynnika
awaisu spolacznego hyla w okresie hezposrednio pownjennym znaczna,
chod oczywiscie nie byi to dla tego awansu czynnik konieczny ani wy-
starcza)gey. Podstswowe znaczenie miala wlwczas "wiernosdd ideolo-
giczna", Wraz ze stabilizacj)a systemu realnego socjalizmu czynni-
kiem koniecznym dla 651qdania wyzszych pozycji spotecznych bylo -
obok politycznego konformizmu - posiadanie dyplomu wyzszej uczel-
ni. Wobec bardzo egraniczonych mozliwo$ci uzyskiwania wysokiego sta-
tusu spotecznego peoprzez niezaleznp dziatslno$é gospodarczg czy spo-
teczng, awans poprzez wyzsze wyksztalcenie stal sie podstawowym “mo-
delem awansu", najszerzej rozpropagowanym i zinternalizowanym.

W okresie bazposSrednio powojennym mozliwo$¢é ksztaicenia sie w
wyzszych uczelniach postrzegana w kategoriach awansu spotecznego wy-
dawata sig wystarczajaco cenna i nie musiala lgczyé sig 2z wysokim
poziomem dochoddéw, tym bardziej, 2ze powszechna powojenna bieda -
dos¢ réwnomiernie rozlozona - utrzymywata potrzeby materialne na
niskim poziomiez. Sytuacja pod tym wzgledem ulegla zmianie w okre-
sie pdZniejszym (lata szedédziesigte i I potowa lat siedemdziesig-
tych), o czym $wiadcza wyniki badan socjulogicznych}. Jak pisze J,
Koralewicz-Zgbik, "...wyksztalcenie traktowane bylo jako wartoéé
wielkich nadziei o szerokim «polu instrumentalno$cis , bardziej od
pozostatych prowadzgca do innych cenionych wartosci, jak dochéd czy
prestiz"d. Nie byly to nadzieje bez pokrycia, gdyz to wlasnie po-
ziom wyksztatcenia byl czynnikiem najwazniejszym w okreslaniu polo-
2enia spotecznego - w tym szczegdlnie materialnego - jednosteks.

0d polowy lat siedemdziesigtych obserwujemy nasilenie sig roz-
maitych procesdw, ktére w diuzszej perspektywie czasowej moga dopro-

——

2 Ibidem.

2 J. Koralewdicz-Zebik, System wartosci a struk-
tura spoieczna, Oss., Wroclaw 1974; W. Wi dniewski, Po-
jecie i miejsce wyksztalcenia w $wiadomosci spoteczernstwa polskie-
go, "Studia Socjologiczne" 1978, z. 3. z

J. Koralewicz-Zgbik, Autorytaryzm, lek, kon-
formizm. Analiza spoleczerstwa polskiego kofica lat siedemdziesig-
tych, Gss., Wroctaw 1987, s. 78. -

K. M. Stomczy#fski, Zréznicowanie spoleczno-za-
wodowe i jego korelaty, Oss., Wroclaw 1972.
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wadzi¢ do kompletnego zalamania instrumentalnej funkcji wyzszego wy-
ksztalcenia. WyraZnie zauwazalna jest rozbiezno$é miegdzy aspiracja-
mi materialnymi ludzi z wyzszym wyksztatceniem a mozliwosciami ich
zaspokojenia, jakie stwarzaja legalne dochody z pracy etatowej. K.
Stomczydski i W. Wesolowski udowodnili, iZz juz w 1976 r. wyksztal-
cenie i legalny dochdd z pracy nie réinicowaly sytuacji materialnej
ludzi tak silnie, jak w 1965 r.® Wydaje sig, 2e w latach osiemdzie-
sigtych tendencja ta nie ulegla zahamowaniu, a wrecz przeciwnie -
pegigbila sig. Fakt ten znajduje odbicie w spolecznej dSwiadomosci,.
Choé¢ ludzie sgdzg, 12 sprawiéﬁliwym byloby odpowiednio wysokie wy-
nagradzanie wiedzy i uyksztalcenia7, to rdwnoczesnie zdajy sobie
sprawe z tego, 2e rzeczywistosé pozostaje w jawne] sprzecznodci z
ich 2yczeniami~, co wigcej - nie wierzg w to, ze jej szybkie i ra-
dykalne przeksztaicenie jest mnzliueg.

Na co zatem liczy miodzi ludzie podejmujgcy studia w drugie) po-
lowie lat osiemdziesigtych? Jakq rolg peini wyzsze wyksztatcenie w
ich koncepcii zycia?

Sprébujemy odpowiedzied na te pytania, prezentujgc strategie zy-
ciowe studentéw, jakie udalo sig wyréznié i opisac'opierajqc sie na
wywiadach swobodnych zarejestrawanych na tadmie magnetafonowej, ktd-
re w 1986 r. zostaly przeprowadzone ze stuchaczami wyzszych lat
studidw trzech 1ddzkich uczelni: Akademii Medycznej, Politechniki
tédzkiej i Uniwersytetu Lddzkiego. Uyuiady'ta realizowali studenci
sacjologii Ut przy okazji zajed dydaktycznych, praktyk oraz przygo-
towywania prac magisterskich. Udato sig zebraé 120 wywiaddw, 5 wy-
wiaddw wylgczone z analizy ze wzgledu na bledy ankietera, wzglednie
niewiarygodnodd respondentdw. Dobdr respondentdw by: przypadkowy.
Material nie jest reprezentatywny w sensie statystycznym dla ogétu
tddzkich studentdw, z tego tez wzglgdu sformutowane przez nas wnioski
majy status czgdciowo tylko uprawdopodobnionych hipotez.

-

o Wl B0k O A W RO B YA s M
miany struktury spotecznej i jej percepcja, referat wygioszony na
Ogdlnopolskim Zje?dzie Socjologdw w styczniu 1977 r., tekst powiel.;
poda%e za:x Koralewicuz-Z¢hbik, Autorytaryzm..., s. 79.

W

! W. Wesolowski, Uwarstwienie i merytokratyczna spra-
wiedliwos¢, “Studia Socjologiczne" 1980;.z. 4.

8 -
. W. Zaborowsk: i Jak dzielié dobra, "p 3
niczny" 1981, nr 5, & , 'Przeglgd Tech

Nowak, Postawy..,
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2, Girategie zyciowe studentdw Il polowy lat osiemdziesigtych

Prezentacje wynikoéw analizy wywiaddw swobodnych w kategoriach
strategii zyciowych poprzedzi¢ npalezy wustaleniami definicyjnymi.
Przez "strategie 2yciow3g" rozumiemy - za M. Marody - sposéb radze-
nia sobie z rzeczywistoscig époleczna, sposéb osigpania wyznaczo-
nych nadrzgdnych celéw zyciowych i realizowania pozgdanych wartos-
cxlu. Musimy wyjas$nié, i2 déw "sposdéb radzenia sobie z rzeczywistos$-
cig spoieczng" odnosimy wylgcznie do zawodowo-materialnej sfery 2y-
cia. Cele i wartodéci zwigzane ze sferg zycia osobisto-rodzinnego wy-
tgczamy 2z analizy jako czynniki nieréznicujgce badanych.

Dane z wywiaddw sklaniajg nas do wyrdznienia nastgpujgcych ty-
péw strategii 2yciowej:

typ 1 - strategia stabilizacji poprzez zawdd zdobywany na stu-

diach i1 pracg etatows w tym zawodzie;

typ 2 - strategia ambitnych osiggnigé zawodowych;

typ 3 - strategia twdrczego dziatania;

typ 4 - strategia ambitnych osiggnigé materialnych;

typ % - strategia alternatywnych wariantdw;

typ 6 - strategia bez strategii.

27T yop pierwszy (strategia stabilizacji poprzez za-
wdd) reprezentujqa osoby, ktdre po ukorczeniu studidw planujy podjg-
cie pracy etatowej w wyuczonym zawodzie. Niezaleznie od tego, jak
obecnie oceniajg sam fakt podjgcia studidw, czy tez studia jako
przygotowanie do zawodu, badani zaliczeni do tego typu sgdzg, 2e ich
przysztosdé jest juz wyraZnie okreslona, zdeterminowana wyborem, kté-
rego dokonali wiele lat wczedniej, decydujgc sig na studiowanie. Sg
"skazani" na uzyskanie dyplomu i podjgcie, na podstawie uprawnien,
jakie on daje, pracy etatowej, ktéra moze byé niezbyt satysfaﬁcjo-
nNujgca, tak pod wzgledem intelektualnym, jak i materialnym. Nie dg-
23 do tego, by uzyskaé status cenionego specjalisty w swoim zawo-
dzie, zadowala ich przecigtny pozidm profesjonalny. Ich zdaniem, wy-
sokie kwalifikacje zawodowe nie idg w parze z wysokimi dochodami,

10 M. Marody, Warunki trwania i zmiany }adu spolecznego
w relacji do stanu $wiadomos$ci spoiecznej, IS UW, Warszawa 1986.
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zatem nie warto sig wysilaé. Aspiracje wmaterialne tej grupy iespon-
dentdw nie sa zreszty wygdrowane (w miarg wygodne mieszkanie, Wy~
starczajgea ilosé pieniedzy na bieZgce potrzeby i spedzenie urlopu),
co wigcej - s3 oni przekonani o tym, 2e nawet ie przecigtne potrze-
by bgdy mogli zaspokoi¢ jedynie poprzez podjgcie dodatkowego wysii-
ku (prace nadliczbowe, zlecone itp.), ulokowanie sig w preferowanej
pod wzgledem ptac instytucji (MO, wojsko) lub poprzez rezygnacjg z
zycia w wielkim mie$cie, co tez nasi respondenci planujqa uczynié,

2.7 yp drugi (strategia ambitoych osiggnieé zawodo-
wych) stanowi dobrg ilustracje specyficznie pojmowanej wiary w in-
strumentalnosc wy?szego wyksztalcenia. Reprezentujgcy go badani sQ
zdania, 2e wybitne osiggnigcia profesjonalne, wzglednie zajecie eks-
ponowanego stanowiska, nadal pozwalajg osiggaé wysokie nagrody w po-
staci prestizu i débr materialnych. Studiujg po to, by zdobyé moz-
liwie najwy2sze kwalifikacje w swoim zawodzie, by stac sig w przy-
szlosci wybitnymi lekarzami, adwokatami itp. lub tez, by utatwiéd so-
bie zdobycie "dobrej posady", np.: dyrektora przedsigbiorstwa, pre-
zesa sgdu itp. Gotowi 83 ponosi¢ wszelkie zwigzane z tym trudy, o-
becnie - tj. w czasie studidéw - jak i pézniej (np. ksztalcenie p;—
dyplomowe, zdobywanie stopni naukowych). Z reguty godzg sig na kon-
formizm wobec wladzy. Jest to cena, jakg zamierzajg zaptacié za u-
zyskanie prestizowej pozycji w zawodzie i zdobycie érodkdw zapew-
niajgcych luksusowy poziom zycia.‘przy czym kazdy z tych celéw wy-
daje sig rdwnie wazny.

3.00 typu trzeciego (strategia twérczego dzia-
tania) zaliczylismy osoby, ktére ksztaltujq swojg przyszlosé, opie-
rajgc j3 na szeroko rozumianej twérczosci artystycznej lub naukowej,
a takte te, ktdre uwazajy za najwazniejsze zrealizowanie swoich “idea-
téw w sferze aktywnos$ci spoleczno- -politycznej. Badani nastawieni na
twdércze dziatanie z reguly przywigzujg mniejszg wage do wartosci by-
towo-materialnych. Analizujgc wywiady, odnosi sig wrazenie, ze nad
i3 strong 2ycis nasi respondenci nie zastanawiajg sie, liczgc na to,
ze tak czy inaczej uda sig im rozwigzaé problemy natury material-
nej. Studia mogg peilnié w tej koncepcji zycia rozmaite funkc;e. Mo~
e by¢ miejscem poznawania i uczenia sig warsztatu twérczego, i wte-
dy wkiada sig w nie sporo wysitku, ale ich rola moze tak?e polegad
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aidwnie na tym, 2e pozostawiajac sporo wolnego czasu, umnzliwiajg
realizowanie twdrczych, bgdZ kreacyjnych pasji. Zalezy to od tego,
czy Kierunek studidw zwigzany jest z dziedzing, w ktérej badany chee
sig realizowad, czy tez nie. W nbu przypadkach dazy sie jednak do
uzyskania dyplomu, ktéry jest przez badanych traktowany jako upraw-
nienie do dalszych studiéw w szkotach artystycznych, bgdZ tez jako
uwtatwisnie przy podejmowsniu pracy twdérczej czy spoteczno-politycz-
nej aktywnodci.

4. Typ T2 e P Y (strategia ambitnych osiagnieé ma-
terialnych) reprezentujq osoby, dla ktdérych nadrzednym celem jest
osiggnigcie bardzo wysokiego poziomu zycia w sferze materialnej,
Wyzsze wyksztalcenie - ich zdaniem - stracito swa instrumentalnodd
w tym wzgledzie. Planujg w zwigzku z tym poswigcenie sig zajeciom
bardzie] intratnym niz praca w wyuczonym zawodzie na paristwowej po-
sadzie, takim jak:

a) rozmaite, raczej rzadko zwigzane z zawodem, zajecia w sekto-
rze prywatnym;

b) wyjazdy na Zachdéd potgczone 2z nielegainym podjecienm pracy;

c) prywatny obrdt towarami w kraju i zagranicg.

Niektdrzy liczg na zasobno$é rodzicéw, ktdéra ma wzmocnié ich
wiasng pozycjeg finansowa, jeszcze inni uwazajy, ze jedynym sposobem
ha zapewnienie sobie wysokiego poziomu zycia jest emipracja do ja-
kiego$ kraju kapitalistycznego i sposobig sig do tego wyjazdu uczac
sig nowego jgzyka, zdobywajac kwalifikacje do réznych prac fizycz-
nych itp. Dla wigkszosci tych respondentéw dyplom wy2szej uczelni
nie posiada zadnej wartodci i nie sg - w chwili obecnej - pewni, czy
bedg dy2yé do jego zdobycia. Jedli nie przerywajq studidw juz teraz,
to dlatego, ze status studenta jest bardziej wygodny ni2 status pra-
cownika, gdyz pozostawia im duzo czasu, ktoéry wykorzystujg na zdo-
bywanie pieniedzy i débr materialnych.

5. Osohy zaliczane do typu pigtegeoe (strategia
alternatywnych wariant6éw) my$la o swej przyszlosci aariantowo: S3
przekonane, ze ukoficzenie studidéw, posiadanie dyplomu wy2szej uczel-
ni, nie wyznacza jednoznacznie dalsze) drogi zyciowej. Praca w wyu-
Czonym zawodzie mo2e by¢ bowlem nie do uzyskania, hgdi tez moze byé
zbyt malo atrakcyjna w zakresie poznawczym lub/ i materialnym. W te)
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syidac;i juz na stugiach naleiy zdobywad jakies dodatkowe kwalifi-
kacje, najczgsSciej do pracy fizycznej (np. uprewnienia spawacza,
rolnika, ogrodnika), by po ich ukorficzeniu miec¢ szersze i bardzie]
satysfakcjonujgce mo2liwosci wyboru., Mysli sig wigec w tym przypad-
ku wariantowo i planuje alternatywne sposoby postepowania. Po stu-
diach - o0 ile sytuacja na rynku pracy begdzie taka jak obecnie -
planuje sig raczej podjgcie jakiej$ pracy fizycznej, ale nie wyklu-
cza sig, i1z w przyszlosci, w bardziej korzystnych warunkach, roz-
pocznie sig pracg na podstaule dypiomu wy2szej uczelni. Dg2y sie w
zwigzku z tym do ukorczenia.studidw i jego zdobycia, traktujac go
jaka asekuracj)g na przyszilosd.

6. Typ sz0sty (tzw. strategis bez strategii) to przy- -
padek totalnego braku wiary w instrumentalnoéé wyzszego wykszialcenia
1 wystgpujgcej na tym tle dezorientacji i bezradnosci zyciowej. Res-
pondenci zaliczani do tego typu charakteryzujy sig brakiem jakich-
kolwiek planéw na przysziosé, przy czym studia traktujg jako okres
czasu zwalniajacy ich z mysdlenia na ten temat. Wszelkie decyzje co
do przysziosci ulegajg wigc zawieszeniu i przesunigciu na okres po
studiach. Na ogdt planujy uzyskanie dyplomu, ale wielu z nich 2zda-
rzenie to stara sig odsungé w czasie (poprzez urlopy dziekarskie,
podejmowanie studidw na drugim kierunku). Rols studenta wydaje sig
im jedyng, w ktdérej czuja sie pewnie i w ktérej nie ponoszg dotkli-
wych porazek. Nie dziwi wigc, 2e okres studiowania chcg maksymalnie
przediuzy¢, tym bardziej 2e przysziod$é po studiach przeraza ich do
tego stopnia, i2 nie chcg o niej obecnie myéleé¢. Jedli w czasie stu-
didw podejmuja jakies prace zarobkowe, to dla celdéw doraZnych (wy-
jazd wakacyjny, zakup ubrania) i nie traktujg ich jako instrumentu
dla realizacji Zzyciowych zamierzed.

3. Wnioski

Przydatnodé dyplomu ukofczenia studidw i motywacja do jego zdo-
bycia w ramach poszczegdélnych strategii jest silnie zréznicowana.
Najbardziej jest on potrzebny tym, ktérzy wybrali strategie stabi-
lizacji poprzez zawdd (typ 1) oraz strategig ambitnych osiggnie¢ za-
wodowych (typ 2). Dla poziomu ksztalcenia i jakodci kadr w gospo-
‘darce i 2yciu spotecznym ta ostatnia strategia jest niewatpliwie
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najbardziej korzysine. Studia traktiowane sg wéwczas Jjako okres zdo-
bywania wysokich_ kwalifikac)i zawodowych, by dalej w 2yciu osiggac
wiadnie na ich podstawie wysokie pozycje prestizowe i materialne.
Jest to przeciwiedstwo wobec strategii stahilizacji poprzez zawdéd,
preferujgce] przecietnosc obnizajgcy w efekcie zardwno poziom u-
zyskiwanych kwalifikacji, jek i poziom nauczania na studiach.

Tylko w niektdérych przypackach dyplom potrzebny jest zwolenni-
kom twdérczego dzialania, wtedy mianowicie, gdy pragna oni samorea-
lizowad sig w dziedzinach wymagajgcych potwierdzenia poziomu pro-
fesjonalnego poprzez ukoficzenie studidw. Dla studentdw realizujg-
cych strategig bez strategii uzyskanie dyplomu ma znaczenie catkiem
drugorzedne. Dla nich naijZniejszc jest "bycie na studiach" jako
swoista forma eskapizmu. Podobnie jest w przypadku tych, ktérzy rea-
lizujg - jak to okreslilys$my - strategig alternatywych wariantéw -
im dyplom j=st potrzebny niejako "na wszelki wypadek". Oyplom wyda-
je sig mie¢ zupelnie marginalne znaczenie dla tych, ktérzy preferu-
Ja ambitne osiggnigcia materialne (typ 4),’

Ta zrdznicowana rola i znaczenie dyplomu w strategiach zycio-
wych naszych studentéw rzutuje na poziom ich motywacji do zdobywa-
nia wiedzy w trakcie studidw. Wtasciwie tylko ambitni profesjonalis-
ci, traktujgcy wiedzg instrumentalnie oraz nastawlenl‘na twdrczosd,
a tym samym na poznanie jako wartos¢ samg w sohie, chcg sig nie tyl-
ko uczyé, ale i studiowaé. Pozostali raczej "sq na studiach”. Nie
dysponujgc odpowiednimi danymi, nie mo2emy przesgdzaé¢ o rozkladzie
ilosciowym reprezentantdw poszczegdlnych strategii, jednakze na pod-
stawie analizy posiadanych materialdw mozemy stwierdzic¢, iz repre-
zentanci tych dwdch typdw studentdw nastawionych na uczenie sig i
studiowanie stanowig grupe stosunkowo nieliczng.

Wydaje sig¢, ze opisane zjawiska dwiadczg m. in. o tym, i2 pro-
ces zaltamywania sig instrumentalnej funkcji wyzszego wyksztalcenia
jest juz w naszym kraju powaznie zaawansowany, z czego w pelni zda-
je sobie sprawg studiujaca miodziez.
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UNIVERSITY EDUCATION IN LIFE STRATEGIES OF STUDENTS
(ON THE EXAMPLE OF SURVEY OF LODZ STUDENTS IN 1986)

Summary

Since the second half of the seventies we observe the increase
of different processes which may, in longer perspective, lead to
complete breakdown of instrumental function of University education.
Divergence between material aspirations of University graduates and
possibilities of satisfying them is very clear. What are in this si-
tuation the aspirations of young people starting their studies in
the second half of the eighties. We try to give the answer presen-
ting the life strategies we managed to distinguish and * describe,
on the basis of free interviews registered on the tape recordings
in 1986 with the students of 3 tédZ schools: t6dZ University, Tech-
nical University and Medical Academy. Defining life strategy as a
way of living in a real social circumstances and a way of realiza-
tion of life goals and accepted values referring to professional and
material spheres of life, we may differentiate and characterize fol-
lowing life strategies of the students: (1) strategy of stabiliza-
tion through profession learned at the University, (2) strategy of
ambitious professional achievements, (3) strategy of creative acti-
vity, (4) strategy of ambitious material benefits, (5) strategy of
alternative solutions, (6) strategy without strategy.



