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1. W p r o w a dzenie

P r z e m i a n y  p o lityczne, s p o ł e c z n e  i e k o n o m i c z n o  w y w o ł a n e  w n a s z y m  

k ra j u  prz e z  II w o j n ę  ś w i a t o w ą  s p o w o d o w a ł y  w z r o s t  z a p o t r z e b o w a n i a  na 

ludzi z w y i s z y m  w y k s z t a ł c e n i e m .  N i e z b y t  liczna p r z e d w o j e n n a  pol s k a  

i n t e l i g e n c j a  ponio s ł a  duZe * w p o r ó w n a n i u  z innymi w a r s t w a m i  i k l a -

sami s p o ł e c z n y m i  - str a t y  w c z a s i e  wojny oraz w o k r e s i e  n a r o d z i n  i 

u t r w a l a n i a  now e g o  syst e m u  władzy. Szyb k i e  u z u p e ł n i e n i e  tych strat 

było n i e z b ę d n e  dla w mia r ę  n o r m a l n e g o  f u n k c j o n o w a n i a  państwa, g o s -

podarki i i n f r a s t r u k t u r y  s p ołecznej. U p a ń s t w o w i e n i e  g o s p o d a r k i  oraz 

c a n t r a l n e  p l a n o w a n i e  i z a r z ą d z a n i e  w s z e l k i m i  d z i e d z i n a m i  s p o ł e c z n e j  

a k t y w n o ś c i  w y m a g a ł o  w i e l k i e g o  apar a t u  a d m i n i s t r a c y j n e g o .  R e a l i z a c j a  

p r o g r a m u  f orsownej i n d u s t r i a l i z a c j i  oraz p o s t ę p  t e c h n i c z n o - t e c h n o -

logiczny w r o z m a i t y c h  d z i e d z i n a c h  Życia - to k o l e j n e  p r z y c z y n y  skła-

n i a j ą c e  do k s z t a ł c e n i a  w s z k o ł a c h  w y ż s z y c h  k a d r y  p r z y s z ł y c h  f a c h o w -

ców. Wreszcie, jednym z g ł ó w n y c h  s p o s o b ó w  l e g i t y m i z o w a n i a  się n o -

wej wła d z y  by ł o  w s k a z y w a n i e  na m o ż l i w o ś c i ,  jakie stwa r z a  nowy ustrój 

w zakr e s i e  e d u k a c y j n e j  e m a n c y p a c j i  w a r s t w  s p o ł e c z n y c h  dot ą d  u p o ś l e -

d z o n y c h  . Z tych w ł a ś n i e  w a r s t w  r e k r u t o w a ć  się m i a ł a  "ludowa" in-
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tel igtnłc j* - rto»/я elita s p o ł e c z n a  - silnie już związana z wprowadza-

nym p o r z ą d k i e m  idfjologiczno-pol i t y c z n y m ,

Wydaje się więc, że rola w y ż s z e g o  w y k s z t a ł c e n i a  jako czynnika 

awansu s p o ł e c z n e g o  był? « o k r a s i e  b e z p o ś r e d n i o  p o w o j e n n y m  znaczna, 

ch o ć  o c z y w i ś c i e  nie był to dla tego awansu czynnik k o n i e c z n y  ani wy-

starczający. P o d s t a w o w e  znaczenie miała wówczas "wierność i d e o l o -

giczna". Wraz ze stabi l i z a c j ą  systemu realnego s o c j a l i z m u  c z y n n i -

kie m  k o n i e c z n y m  dla osią g a n i a  wyżs z y c h  pozycji s p o ł e c z n y c h  było 

otiok p o l i t y c z n e g o  k o n f o r m i z m u  - p o s i a d a n i e  dyplomu wyżs z e j  u c z e l -

ni, Wob e c  bardzo o g r a n i c z o n y c h  możli w o ś c i  u z y s k i w a n i a  w y s o k l e g o  sta-

tusu s p o ł e c z n e g o  poprzez n i e z a l e ż n ą  d z i a ł a l n o ś ć  g o s p o d a r c z ą  czy spo-

łeczną, awans poprzez wyżs z e  w y k s z t a ł c e n i e  stał się p o d s t a w o w y m  "mo-

del e m  awansu", n a j s z e r z e j  r o z p r o p a g o w a n y m  i z i n t e r nolizowanym.

W okresie b e z p o ś r e d n i o  p o w o j e n n y m  m o ż l i w o ś ć  k s z t a ł c e n i a  się w 

wy ż s z y c h  u c z e l n i a c h  p o s t r z e g a n a  w k a t e g o r i a c h  awansu społecznego w y -

dawała się w y s t a r c z a j ą c o  cen n a  i nie musi a ł a  łączyć się z w y s o k i m  

p o z i o m e m  dochodów, tym bardziej, że powsz e c h n a  p o w o j e n n a  bieda

dość r ó w n o m i e r n i e  r o z ł o ż o n a  - u t r z y m y w a ł a  potrzeby m a t e r i a l n e  na
2

nis k i m  pozio m i e  . Sytuacja po d  tym w z g l ę d e m  uległa zmianie w o k r e -

sie p ó ź n i e j s z y m  (lata s z e ś ć d z i e s i ą t e  i I poło w a  lat s i e d e m d z i e s i ą -

tych), o czym świadczą wyniki badań socjolog i c z n y c h ^ .  Jak pisze J, 

K o r a l e w i c z - Z ę b i k , " . . . w y k s z t a ł c e n i e  trakt o w a n e  było jako wartość 

w i e l k i c h  nadziei o s z e r o k i m  « p o l u  i n s t r u m e n t a l n o ś c i »  , bardziej od 

p o z o s t a ł y c h  p r o w a d z ą c a  do innych c e n i o n y c h  wartości, jak doc h ó d  czy 

p r e s t i ż " 4 . Nie były to nadz i e j e  bez pokrycia, gdyż to w ł a ś n i e  p o -

ziom w y k s z t a ł c e n i a  był c z y n n i k i e m  n a j w a ż n i e j s z y m  w o k r e ś l a n i u  p o ł o -

żenia s p o ł e c z n e g o  - w tym s z c z e g ó l n i e  m a t e r i a l n e g o  - jednostek'*.

Od połowy lat s i e d e m d z i e s i ą t y c h  o b s e r w u j e m y  n a s i l e n i e  się ro z -

m a i t y c h  procesów, które w dłuż s z e j  p e r s p e k t y w i e  c z a s o w e j  mogą dopro-
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wadz i ć  do k o m p l e t n e g o  zała m a n i a  i n s t r u m e n t a l n e j  funkcji wyższego w y -

k s ztałcenia. W y r a ź n i e  z a u w a ż a l n a  jest r o z b i e ż n o ś ć  m i ę d z y  a s p i r a c j a -

mi m a t e r i a l n y m i  ludzi z w y ż s z y m  w y k s z t a ł c e n i e m  a m o ż l i w o ś c i a m i  ich 

zaspok o j e n i a ,  jakie s t w a r z a j ą  legalne dochody z pra c y  etatowej. K. 

Słomcz y ń s k i  i W. W e s o ł o w s k i  udowodnili, iż już w 1976 r. w y k s z t a ł -

cen i e  i legalny d o c h ó d  z pra c y  nie r ó ż n i c o w a ł y  sytuacji m a t e r i a l n e j  

ludzi tak silnie, jak w 1965 r . 6 Wyd a j e  się, że w latach osiemdzie-

s i ą t y c h  tende n c j a  ta ni e  uległa z a h a m o w a n i u ,  a wręcz p r z e c i w n i e  

p o g ł ę b i ł a  się. Fakt ten znaj d u j e  o d b i c i e  w s p o ł e c z n e j  świadomości. 

Choć ludzie sądzą, iż s p r a w i e d l i w y m  byłoby o d p o w i e d n i o  w y s o k i e  w y -

n a g r a d z a n i e  wiedzy i w y k s z t a ł c e n i a ' ,  to r ó w n o c z e ś n i e  zdają sobie 

spra w ę  z tego, że r z e c z y w i s t o ś ć  p o z o s t a j e  w jawnej s p r z e c z n o ś c i  z 

ich ż y c z e n i a m i 8 , co w i ę c e j  - nie wierzą w to, że jej s z y b k i B  i r a -

dyka l n e  p r z e k s z t a ł c e n i e  jest m o ż l i w e 9 .

Na co zatem liczą młodzi ludzie p o d e j m u j ą c y  stu d i a  w d r u g i e j  po-

łowie lat o s i e m d z i e s i ą t y c h ?  Jaką rolę pełni w y ż s z e  w y k s z t a ł c e n i e  w 

ich k oncepcji życia?

S p r ó b u j e m y  o d p o w i e d z i e ć  na te pytania, p r e z e n t u j ą c  s t r a t e g i e  ży-

cio w e  s tudentów, jakie udało się w y r ó ż n i ć  i o p i s a ć  o p i e r a j ą c  się na 

w y w i a d a c h  s w o b o d n y c h  z a r e j e s t r o w a n y c h  na taśmie m a g n e t o f o n o w e j ,  któ-

re w 1986 r. zostały p r z e p r o w a d z o n e  ze s ł u c h a c z a m i  w y ż s z y c h  lat 

s t u d i ó w  trzech łódz k i c h  uczelni: Akademii M e d y c z n e j ,  P o l i t e c h n i k i  

łódz k i e j  i U n i w e r s y t e t u  Łódzkiego. Wywi a d y  te r e a l i z o w a l i  studenci 

socjo l o g i i  UL przy okazji zajęć d y d a k t y c z n y c h ,  p r a k t y k  ora z  p r z y g o -

t owywania prac m a g i s t e r s k i c h .  Udało się zeb r a ć  120 wywiadów, 5 wy- 

wiadrfw w y ł ą c z o n o  z ana l i z y  ze w z g l ę d u  na błę d y  a nkietera, w z g l ę d n i e  

n i e w i a r y g o d n o ś ć  respondentów. O o b ó r  r e s p o n d e n t ó w  był p r z y p a d k o w y .  

Mater i a ł  nie jest r e p r e z e n t a t y w n y  w sen s i e  s t a t y s t y c z n y m  dla ogółu 

łódzkich studentów, z tego też w z g l ę d u  s f o r m u ł o w a n e  przez nas wnioski 

mają status c z ę ś c i o w o  tylko u p r a w d o p o d o b n i o n y c h  hipotez.
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2 . S t r a t e g i e  życiowe s t u d e ntów I I poł o w y  lat o s i e m d z i e s i ą t y c h

P r e z e n t a c j ę  wyników analizy w y w i a d ó w  s w o b o d n y c h  w k a t e g o r i a c h  

strategii ż y c i o w y c h  p o p r z e d z i ć  należy u s taleniami definicyjnymi. 

Przez " strategię życiową" rozumiemy - za M. Marody - sposób r a d z e -

nia sobie z r z e c z y w i s t o ś c i ą  społeczną, sposób osią g a n i a  w y z n a c z o -

nych n a d r z ę d n y c h  celów ż y c i o w y c h  i r e a l i z o w a n i a  p o ż ą d a n y c h  w a r t o ś -

c i ^ .  Musi m y  wyjaśnić, iż ów "sposób radzenia sobie z r z e c z y w i s t o ś -

cią społe c z n ą "  odno s i m y  wyłą c z n i e  do z a w o d o w o - m a t e r i a l n e j  sfery ż y -

cia, Cele i wartości związane ze sferą życia osobisto-rodzinnego w y -

łączamy z analizy jako czyn n i k i  n i e r ó ż n i c u j ą c e  badanych.

Dane z wywi a d ó w  skła n i a j ą  nas do w y r ó ż n i e n i a  n a s t ę p u j ą c y c h  ty-

pów strategii życiowej:

typ 1 - stra t e g i a  s t a b i l i z a c j i  poprzez zawód zdoby w a n y  na s t u -

diach i pracę etatową w tym zawodzie; 

typ 2 - s trategia a m b i t n y c h  osiąg n i ę ć  zawodowych; 

typ 3 - s trategia twórc z e g o  działania; 

typ 4 - stra t e g i a  a m b i t n y c h  osiąg n i ę ć  materi a l n y c h ;  

typ b -  s trategia a l t e r n a t y w n y c h  wariantów; 

typ 6 - s trategia bez strategii.

l . T y p  p i e r w s z y  (strategia s t a b i l i z a c j i  p o p r z e z  z a -

wód) r e p r e z e n t u j ą  osoby, które po u k o ń c z e n i u  stud i ó w  plan u j ą  p o d j ę -

cie pracy etatowej w w y u c z o n y m  zawodzie. N i e z a l e ż n i e  od tego, jak 

o b e c n i e  oceniają sam fakt p o d j ę c i a  3tudiów, лгу też studia jako 

p r z y g o t o w a n i e  do zawodu, badani zaliczeni do tego typu sądzą, że ich 

p r z y s z ł o ś ć  jest już w y r a ź n i e  określona, z d e t e r m i n o w a n a  wyborem, któ-

rego dokonali wiele lat w cześniej, d e c y d u j ą c  się na studiowanie. Są 

"skazani" na u z y s k a n i e  d y p l o m u  i podjęcie, na p o d s t a w i e  uprawnień, 

jakie on daje, pracy etatowej, która może być niez b y t  s a t y s f a k c j o -

nująca, tak pod w z g l ę d e m  intelektualnym, jak i m a terialnym. Nie d ą -

żą do tego, by uzys k a ć  status c e n i o n e g o  s p e c j a l i s t y  w swo i m  z a w o -

dzie, zadowala ich p r z e c i ę t n y  p o z i o m  p r o f esjonalny. Ich zdaniem, wy-

sokie k w a l i f i k a c j e  z a w o d o w e  nie idą w par z e  z wysokimi dochodami,

lü M. M a r o d y ,  Waru n k i  trwania i zmiany ładu s p o ł e c z n e g o  
w relacji do stanu ś w i a d o m o ś c i  społecznej, IS UW, W a r s z a w a  1986.



z a t e m  nie war t o  się wysilać. A u p i r a c j e  m a t e r i a l n e  tej g r u p y  1.изроп- 

d e n t ó w  nie są /resztą w y g ó r o w a n e  (w mia r ę  wygo d n e  m i e s z k a n i e ,  w y -

s t a r c z a j ą c a  ilość p i e n i ę d z y  na b i e ż ą c e  p o t r z e b y  i s p ę d z e n i e  urlopu), 

co więcej - są oni p r z e k o n a n i  o tym, że nawet te p r z e c i ę t n e  p o t r z e -

by będą mogli z a s p o k o i ć  j e d y n i e  p o p r z e z  p o d j ę c i e  d o d a t k o w e g o  w y s i ł -

ku (prace nadli c z b o w e ,  zlec o n e  itp.), u l o k o w a n i e  się w p r e f e r o w a n e j  

pod w z g l ę d e m  płac insty t u c j i  (MO, woj s k o )  lub p o p r z e z  r e z y g n a c j ę  z 

życia w w i e l k i m  mieście, co też nasi r e s p o n d e n c i  plan u j ą  uczynić.

2 . T y p  d r u g i  ( s t r a t e g i a  a m b i t n y c h  o s i ą g n i ę ć  z a w o d o -

wych) stanowi dobrą i l u s t r a c j ę  s p e c y f i c z n i e  p o j m o w a n e j  wiary w in- 

s t r u m e n t a l n o ś ć  w y ż s z e g o  w y k s z t a ł c e n i a .  R e p r e z e n t u j ą c y  go bad a n i  są 

zdania, że w y b i t n e  o s i ą g n i ą c i a  p r o f e s j o n a l n e ,  w z g l ę d n i e  z a j ę c i e  eks-

p o n o w a n e g o  s t anowiska, nadal p o z w a l a j ą  o s i ą g a ć  w y s o k i e  n a g r o d y  w po-

staci p r e s t i ż u  i dóbr m a t e r i a l n y c h .  S t u d i u j ą  po to, by zdobyć m o ż -

liwie n a j w y ż s z e  k w a l i f i k a c j e  w swo i m  z awodzie, by stać się w p r z y -

szłości wybitnymi lekarzami, a d w o k a t a m i  itp. lub też, by u ł a t w i ć  so-

bie zdoby c i e  "dobrej posady", np..- d y r e k t o r a  p r z e d s i ę b i o r s t w a ,  p r e -

zesa sądu itp. Gotowi są pono s i ć  w s z e l k i e  z w i ą z a n e  z tym trudy, o- 

b e c n i o  - tj. w c z a s i e  s t u d i ó w  - jak i p ó ź n i e j  (np. k s z t a ł c e n i e  p o -

d y plomowe, z d o b y w a n i e  stopni n a ukowych). Z reguły godzą się na k o n -

formizm wob e c  władzy. Jest to cena, jaką z a m i e r z a j ą  z a p ł a c i ć  za u- 

zysk a n i e  p r e s t i ż o w e j  pozy c j i  w z a w o d z i e  i z d o b y c i e  ś r o d k ó w  z a p e w -

n i a j ą c y c h  luksu s o w y  p o z i o m  życia, przy c z y m  k a ż d y  z tych c e l ó w  w y -

daj e  się równ i e  ważny.

3. Oo t y p u  t r z e c i e g o  ( s t r a t e g i a  t w ó r c z e g o  dzia-

łania) z a l i c z y l i ś m y  osoby, któ r e  k s z t a ł t u j ą  swoją przys z ł o ś ć ,  o p i e -

rając ją na s z e r o k o  r o z u m i a n e j  t w órczości a r t y s t y c z n e j  lub naukowej, 

a także te, które uważ a j ą  za najważniejsze zrealizowanie swoich i d e a -

łów w sfe r z e  a k t y w n o ś c i  s p o ł e c z n o - p o l i t y c z n e j .  Badani n a s t a w i e n i  na 

twórcze d z i a ł a n i e  z reguły p r z y w i ą z u j ą  m n i e j s z ą  wagę do w a r t o ś c i  by- 

t o w o - m a t e r i a l n y c h .  A n a l i z u j ą c  wywiady, odnosi się w rażenie, że nad 

tą stroną życia nasi r e s p o n d e n c i  nie z a s t a n a w i a j ą  się, licząc na to, 

że tak czy inaczej uda się im r o z w i ą z a ć  p r o b l e m y  n a t u r y  m a t e r i a l -

nej. Studia mogą p e ł n i ć  w tej k o n c e p c j i  życia r o z m a i t e  funkcje. M o -

gą być m i e j s c e m  p o z n a w a n i a  i u c z e n i a  się w a r s z t a t u  t wórczego, i wte-

dy wkła d a  się w nie s p o r o  wysiłku, ale ich rola mo ż e  także p o l e g a ć



głównie na tym, że p o z o s t a w i a j ą c  sporo w o l n e g o  czasu, u m o ż l i w i a j ą 

re a l i z o w a n i «  twórczych, bądź K r e a c y j n y c h  pasji. Zależy to od togo, 

czy kier u n e k  studiów związany jest z dziedziną, w której badany chce 

się realizować, czy też nie. W obu p r z y p a d k a c h  dąży się jednak do 

uzys k a n i a  dyplomu, który jest przez bada n y c h  t raktowany jako u p r a w -

nien i e  do dals z y c h  studiów w szkołach a r t y s t y c z n y c h , bądź też jako 

u ł a t w i e n i e  przy p o d e j m o w a n i u  pracy twórczej czy s p o ł e c z n o - p o l i t y c z -

nej a k t y w n o ś c i .

г У P c z w a r t y  (strategia a m b i t n y c h  o s i ą g n i ę ć  m a -

terialnych) reprezentują osoby, dla któr y c h  n a d r z ę d n y m  c e l e m  jest 

o s i ą g n i ę c i e  bardzo w y s o k i e g o  poziomu życia w sferze materialnej. 

Wyższe w y k s z t a ł c e n i e  - ich zdan i e m  - stra c i ł o  swą i n s t r u m e n t a l n o ś ć  

w tym względzie. Planują w związku z tym p o ś w i ę c e n i e  się zaję c i o m  

bardziej intratnym niż praca w w y u c z o n y m  zawo d z i e  na p a ń s t w o w e j  p o -

sadzie, takim jak:

a) rozmaite, raczej rzadko związane z zawodem, zajęcia w s e k t o -

rze prywatnym;

b) wyjazdy na Zachód p o ł ą c z o n e  z n i e l e g a l n y m  p o d j ę c i e m  pracy;

c) prywa t n y  obrót towarami w kraju i zagranicą.

Niek t ó r z y  liczą na zaso b n o ś ć  rodziców, która тз w z m o c n i ć  ich 

własną pozycję finansową, jeszcze inni uważają, że j e d y n y m  spos o b e m  

ria z a p e w n i e n i e  sobie w y s o k i e g o  poziomu życia jest e m i g r a c j a  do j a -

kiegoś kraju k a p i t a l i s t y c z n e g o  i sposobią się do tego wyja z d u  ucząc 

się nowe g o  języka, z d o b y w a j ą c  k w a l i f i k a c j e  do różnych prac f i z y c z -

nych itp. Dla w iększości tych r e s p o n d e n t ó w  d y p l o m  wyż s z e j  uczelni 

nie posiada żadnej wartości i nie są - w chwili obecnej - pewni, czy 

będą dążyć do jego zdobycia. Jeśli nie p r z e r y w a j ą  stud i ó w  już teraz, 

to dlatego, że status stud e n t a  jest bardziej wygodny niż status pra-

cownika, gdyż pozos t a w i a  im dużo czasu, który w y k o r z y s t u j ą  na z d o -

byw a n i e  pien i ę d z y  i dóbr materialnych.

5. Osoby zalic z a n e  do t y p u  p i ą t e g o  (strategia 

a l t e r n a t y w n y c h  w ariantów) myślą o swej p r z y s z ł o ś c i  wariantowo. Są 

przekonane, że u k o ń c z e n i e  studiów, p o s i a d a n i e  dypl o m u  wyżs z e j  uczel-

ni, nie wyznacza j e d n o z n a c z n i e  dalszej drogi życiowej. Praca w w y u -

czonym zawodzie może być bow i e m  nie do uzyskania, bądź te-ż może być 

zbyt mało atrak c y j n a  w zakr e s i e  p o z n a w c z y m  lub/ i m a t erialnym. W taj



syi-uacji juz na s t u d i a c h  należy z d o b y w a ć  jak i e ś  d o d a t k o w e  k w a l i f i -

kacje, n a j c z y ś c i e j  do ргаъу fizycznej Gip. u p r a w n i a n i a  spawacza, 

rolnika, o g rodnika), by po ich u k o ń c z e n i u  mie ć  s z e r s z e  i bard z i e j  

s a t y s f a k c j o n u j ą c e  m o ż l i w o ś c i  wyboru. Myśli się wię c  w tym p r z y p a d -

ku w a r i a n t o w o  i p l a n u j e  a l t e r n a t y w n e  s p o s o b y  p o s t ę p o w a n i a .  Po s t u -

dia c h  - o ile s y t u a c j a  na rynku pracy b ę d z i e  taka jak obec n i e  

p l a n u j e  się raczej p o d j ę c i e  jakiejś pracy fizycznej, ale nie w y k l u -

cza się, iż w p r z y s z ł o ś c i ,  w bard z i e j  k o r z y s t n y c h  warun k a c h ,  r o z -

pocz n i e  się p r a c ę  na p o d s t a w i e  dypl o m u  w y ż s z e j  uczelni. Dąży się w 

związku z tym do u k o ń c z e n i a  .studiów i jego zdobycia, t r a k t u j ą c  go 

jako a s e k u r a c j ę  na przys z ł o ś ć ^

6. T y p  s z ó s t y  (tzw. s t r a t e g i a  bez s t r a t e g i i )  to przy-

padek total n e g o  braku wia r y  w instrumentalność w y ż s z e g o  wykształcenia 

i w y s t ę p u j ą c e j  na tym tle d e z o r i e n t a c j i  i b e z r a d n o ś c i  życiowej. Res-

p o n d e n c i  z aliczani do tego typu c h a r a k t e r y z u j ą  się b r a k i e m  j a k i c h -

kol w i e k  p l a n ó w  na p r z y s z ł o ś ć ,  przy czym stu d i a  trakt u j ą  jako okres 

czasu z w a l n i a j ą c y  ich z m y ś l e n i a  na ten temat. W s z e l k i e  d e c y z j e  co 

do p r z y s z ł o ś c i  uleg a j ą  więc z a w i e s z e n i u  i p r z e s u n i ę c i u  na okr e s  po 

studiach. Na ogół plan u j ą  u z y s k a n i e  dyplomu, ale wie l u  z ni c h  z d a -

rzenie to stara się o d s u n ą ć  w c z a s i e  (poprzez urlo p y  d z i e k a ń s k i e ,  

p o d e j m o w a n i e  s t u d i ó w  na d r u g i m  k i erunku). Rola s t u d e n t a  w y d a j e  się 

im jedyną, w któr e j  czują się pewn i e  i w k t ó r e j  nie p o n o s z ą  d o t k l i -

wych porażek. Nie dziwi więc, że okres s t u d i o w a n i a  chcą m a k s y m a l n i e  

przedł u ż y ć ,  tym b a r d z i e j  że p r z y s z ł o ś ć  po s t u d i a c h  p r z e r a ż a  ich do 

tego stopnia, iż nie chcą o niej o b e c n i e  myśleć. Jeśli w cza s i e  stu-

diów p o d e j m u j ą  jak i e ś  pra c e  zarobkowe, to dla c e l ó w  d o r a ź n y c h  ( w y -

jazd wakacyjny, zakup u b r a n i a )  i nie t r a k t u j ą  ich jako i n s t r u m e n t u  

dla r e a l i z a c j i  ż y c i o w y c h  zamierzeń.

3. Wnioski

P r z y d a t n o ś ć  d y p l o m u  u k o ń c z e n i a  s t u d i ó w  i m o t y w a c j a  do jego z d o -

bycia w ramach p o s z c z e g ó l n y c h  strat e g i i  jest sil n i e  zróżni c o w a n a .  

Na j b a r d z i e j  jest on p o t r z e b n y  tym, k t ó r z y  w y b r a l i  s t r a t e g i ę  s t a b i -

lizacji p o p r z e z  zawód (typ 1) oraz s t r a t e g i ę  a m b i t n y c h  osiągnięć z a -

w o d o w y c h  (typ 2). Ola p o z i o m u  k s z t a ł c e n i a  i jakości kad r  w g o s p o -

dar c e  i życiu s p o ł e c z n y m  ta osta t n i a  s t r a t e g i a  jest n i e w ą t p l i w i e



n a j b a r d z i e j  korzystna. Studia t raktowane są wówczas j a k o  o k r e s  zdo-

bywania wyso k i c h  k w a l i f i k a c j i  zawodowych, by d a l e j  w ż y c i u  o s i ą g a ć  

właś n i e  na ich p o d s t a wi e  wysoki e  p o z y c j e  p r e s t i ż o w e  i m a t e r i a l n e .  

Jest t o  p r z e c i w i e ń s t w o  wobec s t r a t e g i i  s t a b i l i z a c j i  pop r z e z  zawód,  

p r e f e r u j ą c e j  p r z e c i ę t n o ś ć  o b n i ż a j ą c ą  w e f e k c i e  zarówno poziom u- 

z ysk i wanych  k w a l i f i k a c j i ,  j a k  i poziom n a u c z a n i a  na s t u d i a c h .

Tylko w n i e k t ó r y c h  p r z ypa dka c h  dyplom p o t r z e b n y  j e s t  z w o l e n n i -

kom t wór c z e go  d z i a ł a n i a ,  wtedy mi a n o wi c i e ,  gdy p r agną  on i  s amor ea -  

l i z o wa ć  s i ę  w d z i e d z i n a c h  wymagających p o t w i e r d z e n i a  poziomu p r o -

f e s j o n a l n e g o  pop r zez  u k u ń c z e n i e  s t u d i ó w .  Ola s t u d e n t ó w r e a l i z u j ą -

cych s t r a t e g i ę  bez s t r a t e g i i  u z y s k a n i e  dyplomu ma z n a c z e n i e  c a ł k i e m 

d r u g o r z ę d n e .  Dla n i c h  n a j w a ż n i e j s z e  j e s t  " b y c i e  na s t u d i a c h "  j a ko  

s w o i s t a  forma e s ka p i z mu .  Podobni e  j e s t  w pr z ypa dku  t y c h ,  k t ó r z y  rea-

l i z u j ą  -  j a k  t o  o k r e ś l i ł y ś m y  - s t r a t e g i ę  a l t e r n a t y w y c h  wa r i an t ów 

im dyplom j s s t  p o t r z e b n y  n i e j a k o  "na ws z e l k i  wypadek".  Dyplom wyda-

j e  s i ę  mieć z u p e ł n i e  m a r g i n a l n e  z n a c z e n i e  d l a  t y c h ,  k t ó r z y  p r e f e r u -

j ą  a mbi t ne  o s i ą g n i ę c i a  m a t e r i a l n e  ( t y p  4).'

Ta zróżni c o w a n a  rola i z naczenie dyplomu w s t r a t e g i a c h  ż y c i o -

wych nasz y c h  stude n t ó w  rzutuje na poz i o m  ich motyw a c j i  do z d o b y w a -

nia wiedzy w trakcie studiów. Właśc i w i e  tylko ambitni profesjonaliś-

ci, traktujący wiedzę ins t r u m e n t a l n i e  oraz n a stawieni na twórczość, 

a tym samym na pozn a n i e  jako wartość samą w sobie, chcą się nie tyl-

ko uczyć, ale i studiować. Pozostali raczej "są na studiach". Nie 

dyspo n u j ą c  odpowi e d n i m i  danymi, nie moż e m y  p r z e s ą d z a ć  o rozkładzie  

ilośc i o w y m  r e p r e z e n t a n t ó w  p o s z c z e g ó l n y c h  strategii, j e d n a k ż e  na pod-

stawie analizy p o s i a d a n y c h  m a t e r i a ł ó w  możemy stwierdzić, iż r e p r e -

zentanci tych dwóch typów s t u d e n t ó w  n a s t a w i o n y c h  na ucze n i e  się i 

S t u d i o w a n i e  stanowią grupę s t o s u n k o w o  nieliczną.

Wydaje się, że opisane zjawi s k a  świadczą m. in. o tym, iż p r o -

ces  załam y w a n i a  się i n s t r u m e n t a l n e j  funkcji w y ż s z e g o  w y k s z t a ł c e n i a  

j e s t  już w naszym kraju p o w a ż n i e  zaawansowany, z czego w pełni z d a -

je sobie sprawę s t u d i u j ą c a  młodzież.
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U N I V E R S I T Y  E D U C A T I O N  IN LIFE S T R A T E G I E S  OF STUD E N T S  
(ON THE EXAMPLE OF SURVEY OF ŁÓDŹ S T U D E N T S  IN 1986)

S u m m a r y

Since the seco n d  half of the s e v e n t i e s  we o b s e r v e  the incr e a s e  
of d i f f e r e n t  p r o c e s s e s  whi c h  may, in longer p e r s p e c t i v e ,  le a d  to 
c o m p l e t e  b r e a k d o w n  of i n s t r u m e n t a l  f u n c t i o n  of U n i v e r s i t y  education. 
D i v e r g e n c e  b e t w e e n  m a t e r i a l  a s p i r a t i o n s  of U n i v e r s i t y  g r a d u a t e s  and 
p o s s i b i l i t i e s  of s a t i s f y i n g  them is very clear. What are in this si-
t uat i o n  the a s p i r a t i o n s  of young p e o p l e  s t a r t i n g  their s t u d i e s  in 
the s e c o n d  half of the e ighties. We try to give the ans w e r  p r e s e n -
ting the life s t r a t e g i e s  we m a n a g e d  to d i s t i n g u i s h  and d escribe, 
on the basis of free i n t e r v i e w s  r e g i s t e r e d  on the tape r e c o r d i n g s  
in 1986 with the s t u d e n t s  of 3 Łódź schools: Łódź University, T e c h -
nical U n i v e r s i t y  and Medi c a l  Academy. D e f i n i n g  life s t r a t e g y  as a 
way of living in a real social c i r c u m s t a n c e s  and a way of r e a l i z a -
tion cf life goals and a c c e p t e d  values r e f e r r i n g  to p r o f e s s i o n a l  and 
m a t e r i a l  sphe r e s  of life, we may d i f f e r e n t i a t e  and c h a r a c t e r i z e  fol-
lowing life s t r a t e g i e s  of the students: (1) s t r a t e g y  of s t a b i l i z a -
tion through p r o f e s s i o n  l e a r n e d  at the U n i v e r s i t y ,  (2) s t r a t e g y  of 
a m b i t i o u s  p r o f e s s i o n a l  a c h i e v e m e n t s ,  (3) s t r a t e g y  of c r e a t i v e  a c t i -
vity, (4) strategy of a m b i t i o u s  m a t e r i a l  benef i t s ,  (5) s t r a t e g y  of 
a l t e r n a t i v e  solutions, (6) s t r a t e g y  w i t h o u t  strategy.


