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Wiek przechodzenia na emeryture — spojrzenie demografa

Wiek emerytalny w Polsce ponownie staje si¢ przedmiotem dyskusji, stajac si¢ jednym z elementow
kampanii prezydenckiej. Od trzech lat mamy do czynienia z odchodzeniem od funkcjonujacych od
kilku dekad cezur 60 lat w przypadku kobiet i 65 lat w przypadku mezczyzn. Wiek ten ma by¢
sukcesywnie podwyzszany — o 3 miesigce w skali roku — az do osiagniecia w przypadku obu plci tej
samej wielkosci, tj. 67 lat. O ile dla mezczyzn bedzie to zatem relatywnie krotki okres niezbedny do
osiggnigcia docelowego stanu, o tyle w populacji kobiet wiek ten zostanie osiagnigty dopiero za
¢wieréwieku.

Jednak, jak tatwo si¢ domysla¢, powyzsze wielkosci odnoszace si¢ do tzw. normalnego wieku
emerytalnego — czyli wieku, w jakim mozna uzyskaé pierwsze swiadczenie emerytalne na zwyktych
zasadach, bez uwzgledniania czynnikow dodatkowych (dtugiego stazu pracy, pracy w szczegolnych
warunkach lub w branzach odznaczajacych si¢ szczegélnymi uprawnieniami) — sg wielkosciami
teoretycznymi, albowiem w rzeczywisto$ci wspomniane czynniki dodatkowe obnizaja 6w wiek. Na
wiek uzyskiwania uprawnien do swiadczen emerytalnych wptyw ma rowniez polityka rynku pracy, a
doktadniej istniejace niekiedy — przede wszystkim w okresach wysokiego bezrobocia
wspotwystepujacego z checia ,,wypchnigcia” z rynku pracy starszych pracownikéw w celu ,,zrobienia
miejsca” osobom miodszym, znajdujacym si¢ na etapie rozpoczynania kariery zawodowej —
mozliwosci przechodzenia na wczesniejsza emeryture, chocby kosztem jej nieco nizszej wysokos$ci
$wiadczenia w okresie do osiggnigcia normalnego wieku emerytalnego.

W rezultacie, jesli spojrzeé¢, jak w ciagu ostatnich 20 lat wygladat $redni wiek osob pobierajacych
pierwsze $wiadczenia emerytalne w Polsce pobierane z systemu ubezpieczen pracowniczych
(administrowanych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — nieuwzglednione zatem zostaly osoby
pobierajace emerytury z innego elementu Funduszu Ubezpieczen Spotecznych — Kasy Rolniczych
Ubezpieczen Spotecznych), widoczne jest trwate odstgpstwo od owych statych cezur wieku (rys. 1).
Odstepstwo to wynikato zaréwno z wplywu uwzgledniania przy ustaleniu wieku uzyskania
pierwszego $wiadczenia emerytalnego pewnych dodatkowych uwarunkowan (staz pracy, dtugosé
pracy w niesprzyjajacych warunkach, itp.), uwzgledniania specyficznych programéw rzadowych
ukierunkowanych na dostarczanie emerytur pomostowych i innych $§wiadczen umozliwiajacych
wczesniejsza dezaktywizacje zawodowa, lecz rowniez z wplywu czynnika kohortowego.

Nazwa czynnik kohortowy odnosi si¢ do wptywu odleglych czasowo zdarzen, oddzialujacych na
liczebnos$¢ grup urodzonych w okreslonych okresach. Przecigtny wiek emerytalny w ostatnich 20
latach ksztattowat sic w pewnym stopniu pod wplywem II wojny $Swiatowej — w trakcie wojny
urodzito si¢ mato dzieci, za$ po jej zakonczeniu w trakcie fazy kompensacji wystapil tzw. wyz
demograficzny. Te zaszte zdarzenia oddzialujg na $redni wiek w prosty sposob. Zakladajac statosc
preferencji odno$nie do wychodzenia z rynku pracy, wowczas gdy mamy do czynienia wérdéd osédb
znajdujacych si¢ w wieku wychodzenia z rynku pracy (a zatem z reguly oséb w wieku 55-65 lat) z
niewielka liczbg osob relatywnie mtodych, a duzg relatywnie starych $redni wiek w momencie
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uzyskania uprawnien emerytalnych jest wzglednie wysoki. Wowczas z kolei gdy osdéb mtodszych jest
duzo, za$ tych starszych malo — wiek jest relatywnie niski. A zatem, gdy ,,wojenne” roczniki
dochodzily do wieku 55-60 lat, za$ ich liczniejsi, urodzeni przed wojng koledzy mieli lat 60-65
(okolice roku 2000) samoistnie czynnik kohortowy przektadat si¢ na podwyzszanie przecigtnego
wieku emerytalnego. Z kolei gdy urodzeni w czasie wojny osiggali wiek 60-65, za$ zdecydowanie
liczniejsze roczniki urodzone po zakonczeniu wojny miaty lat 55-60 (okoto 2005 r.) czynnik czysto
demograficzny wptywal na obnizenie si¢ §redniego wieku w chwili uzyskania pierwszego §wiadczenia
emerytalnego.

Rysunek 1
Wiek uzyskania pierwszego §wiadczenia emerytalnego w ramach ZUS w latach 1992-2013
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Zrédto: dane ZUS

Patrzac na zmiany zachodzace w trakcie ostatnich dwudziestu lat, zauwazalna jest ogdlna tendencja do
podwyzszania si¢ wieku uzyskania pierwszego §wiadczenia emerytalnego, przy czym trend ten jest
bardziej zauwazalny w zbiorowosci kobiet. O ile bowiem $redni wiek w zbiorowo$ci mezczyzn jest
jedynie 0 1 rok wyzszy w ostatnich latach od warto$ci obserwowanych w potowie lat 1990., o tyle w
przypadku kobiet sa to az 4 lata. Jednak nawet te wzrastajace wartosci, nie s3 w stanie w petni
zrekompensowac przyrostu trwania zycia, jaki si¢ pojawit w analizowanym okresie, a doktadniej rzecz
ujmujac, wplynaé na utrzymanie statego okresu pobierania §wiadczenia emerytalnego (tab. 1). Aby ta
ostatnig rzecz wyjasnic¢, siggnijmy po dane odnoszace si¢ do dalszego trwania zycia osoby majacej lat
60. Wielkos¢ ta informuje o tym, ile jeszcze srednio ma przed sobg lat Zzycia osoba majaca 60 lat.

Jak zatem wida¢, w wieku 60 lat osoba zyjaca w roku 2013 ma przed soba zdecydowanie diuzsze
oczekiwane trwanie zycia, niz miato to miejsce 20 lat wcze$niej, za§ wzrost tej wielkoSci jest
generalnie szybszy niz podnoszenie si¢ wieku uzyskiwania pierwszego $wiadczenia emerytalnego.

Tabela 1
Dalsze trwanie zycia oséb w wieku 60 i 65 lat wedtug plci w latach 1931-32/2013
Wiek Mezczyzni Kobiety
i
c 1931-1932 | 1960-1961 1990 2013 1931-1932 | 1960-1961 1990 2013
60 13,7 15,8 15,3 18,7 15,1 18,6 20,0 23,9
05 10,8 12,6 12,4 15,5 12,0 14,8 16,1 19,8
Zrédto: Tablice trwania zycia z odpowiednich lat
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W zaleznosci od realiow demograficznych zmienia si¢ relacja pomiedzy dlugoscig poszczegolnych faz
zycia — przede wszystkim pomiedzy okresem aktywnosci zawodowej a okresem pobierania emerytury.
Mozna w takim przypadku okresli¢, poprzez odwotanie si¢ do rachunkéw aktuarialnych, jak owa
relacja wyglada, tj. w praktyce, jak dtugo trzeba pracowaé¢ w danych realiach demograficznych, aby
pokry¢ koszt §wiadczenia emerytalnego wyptacanego w ciggu jednego miesigca. Wielkos$¢ ta
posrednio informuje o ekonomicznej ,realno$ci” systemu emerytalnego w danych warunkach
demograficznych. Przyjmujac, iz mamy do czynienia ze stalym wiekiem wchodzenia na rynek pracy
(20 lat) i statym wiekiem z niego wychodzenia (60 lat), oraz bazujac na danych pochodzacych z
generacyjnych tablic trwania zycia dla Francji autorstwa spotki Vallin i Meslé, otrzymujemy
nastepujace wielkosci w zalezno$ci od trwania zycia:

1) Gdy trwanie zycia noworodka (oznaczane dalej jako ey) wynosi 60 lat (a doktadnie 60,14 —
warto$¢ odnoszaca si¢ do mezczyzn urodzonych we Francji w roku 1924) — na utrzymanie w
trakcie jednego miesigca po 60. roku zycia typowa jednostka pracuje 2,35 miesigca pomigdzy
20. a 60. rokiem zycia;

2) Gdy ey wynosi 70 lat (70,46 lat dla m¢zczyzn, ktorzy przyszli na swiat w roku 1946) wielkos$¢
ta skraca si¢ do 1,91 miesigca

3) Zkolei, gdy e, rowne jest 80 lat (80,19 dla generacji urodzonej w roku 1970) pozostaje jej na
wypracowanie oszczednosci shuzacych sfinansowaniu starosci jedynie 1,61 miesigca.

Przedstawione powyzej wielkosci jednoznacznie wskazujg, iz utrzymywanie wieku rozpoczgcia
staro$ci ekonomicznej (czyli momentu uzyskiwania pierwszego $wiadczenia emerytalnego) bez zmian
w zmieniajacych si¢ warunkach demograficznych prowadzi do obnizania si¢ wysokos$ci swiadczen
nawet w warunkach systemoéw kapitalowych, zbilansowanych z punktu widzenia cyklu zycia
jednostki, o systemach repartycyjnych, podlegajacych wptywowi zmian strukturalnych (pokolenia
wyzow 1 nizow demograficznych) nie wspominajac.

Nie dziwmy si¢ zatem, iz z uwagi na wydtuzanie si¢ trwania zycia w Polsce w latach 1990. i 2000.
wdrozone zostaty kroki podnoszace wiek emerytalny, w celu zbilansowania wartosci sktadek i
swiadczen z perspektywy przebiegu zycia jednostki. Tak si¢ bowiem sklada, ze bez takiej proby
zbilansowania nalezaloby albo podnies¢ sktadke, albo obnizy¢ wartos¢ §wiadczenia, albo wprowadzi¢
naraz obie te metody dostosowawcze.

Padajace w ostatnich tygodniach przedwyborcze hasta odnoszgce si¢ do przywrdcenia wieku
emerytalnego nie uwzgledniaja tych zmian, jakie juz wystapity, a tym bardziej nie biorg pod uwage
prognoz demograficznych odnoszacych sie do zmian dtugo$ci zycia w Polsce. Ostatnia, opublikowana
w pazdzierniku 2014 r. prognoza GUS bazuje na zalozeniu o utrzymywaniu si¢ trendu do wydtuzania
si¢ zycia Polek i Polakow (rys. 2). Zaktada si¢ bowiem, iz w nadchodzacych dekadach trwanie zycia
Polek wzrasta¢ bedzie o ok. 2 lata w trakcie dziesigciolecia, za§ w przypadku mezczyzn o 2,5 roku.
Zatozenia te oceni¢ nalezy — podobnie jak zatozenia odnoszace si¢ do umieralnosci zbudowane dla
poprzedniej prognozy z 2008 r. — jako nie tylko malo optymistyczne, ale jako ewidentnie
pesymistyczne. Zaktadajac jednak ta mato optymistyczng wersje przysztosci i wiedzac, iz wigkszo$¢
przyrostu trwania zycia w dzisiejszej Polsce dokonuje si¢ dzigki wydtuzaniu okresu starosci, czyli
okresu pobierania $wiadczenia emerytalnego, dochodzimy do wniosku o szybkim pogarszaniu si¢
relacji liczba lat/miesiecy aktywnos$ci zawodowej do liczby lat/miesigcy bycia emerytem.

Stosowany wiek przechodzenia na emeryturg przektada si¢ automatycznie na liczb¢ osob potencjalnie
pracujacych i tych potencjalnie bedacych emerytami, tak bowiem nalezy definiowaé stosowane w
badaniach demograficzno-ekonomicznych kategorie ,,wiek produkcyjny” (tj. wiek prawnej zdolnosci
do wykonywania pracy, od wieku 18 lat do momentu osiggni¢cia normalnego wieku emerytalnego) i
»wiek poprodukcyjny” (4. wiek po osiagni¢gciu normalnego wieku emerytalnego). Najnowsza
prognoza GUS umozliwia sprawdzenie, jaki bytby wplyw powrotu do starego wieku emerytalnego
(tab. 2).

Wszystkie numery Biuletynu dostepne sa na stronie: http://dspace.unilodz.pl Strona 3



Demografia i Gerontologia Spoleczna. Biuletyn Informacyjny, 2014, nr 12

Rysunek 2
Przecigtne trwanie zycia w Polsce w latach 1960—2013 oraz prognoza dla lat 2014-2050
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Zrédto: Prognoza GUS z 2014 r.

Tablica 2
Prognozowana liczba ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku
wedlug ,,starego” i ,,nowego” wieku emerytalnego
Wiek 2013 2020 2035 2050 2013=100
Przedprodukeyjny 0-17 6995 6733 5568 4963 71,0
Produkcyjny mobilny 18—44 15 338 14219 10 725 9331 60,8
Produkeyjny niemobilny 45-59/64 9 084 8 568 9990 7 252 79,8
Produkeyjny niemobilny "ruchomy"* 9210 9601 11 844 9717 105,5
Poprodukeyjny 60+/65+ 7078 8617 10193 12 404 175,3
Poprodukeyjny "ruchomy™" 6952 7 585 8 340 9939 143,0

Zrédlo: Prognoza GUS z 2014 .

Patrzac tylko z perspektywy krotkiego okresu, tj. roku 2020, powrét do poprzednich cezur wieku
emerytalnego oznaczatby o ponad 1 mln wigcej 0so6b mogacych ubiegac sie o §wiadczenie emerytalne,
a jednoczes$nie 6w milion nie musiatlby juz stara¢ si¢ o pozostanie na rynku pracy i uzyskiwanie
dochodow z pracy. Wystapiloby zatem — nawet zakladajac, iz nie wszystkie z tych 0sob pracowatyby
— zmniejszenie si¢ liczby platnikow sktadek na ubezpieczenia spoteczne i podatnikow (a sktadki i
podatki to podstawowe zrodta finansowania Funduszu Ubezpieczen Spotecznych) przy jednoczesnym
wzroscie liczby $wiadczeniobiorcow. Zaznaczy¢ nalezy, iz wzrost liczby pobierajacych emerytury i
tak nastapi z uwagi na dochodzenie do zaawansowanego wieku pokolenia powojennego baby-boomu.
Jednak podwyzszanie wieku emerytalnego cze¢$ciowo tagodzi 6w wzrost.

Politycy uczestniczacy w kampanii prezydenckiej i sktadajacy obietnice powrotu do poprzedniego
wieku emerytalnego powinni zatem by¢ natychmiast poproszeni o wskazanie zrodet sfinansowania ich
hojnych plandéw, albowiem niezaleznie od swej orientacji politycznej jednoznacznie wskazujg na swoj
brak orientacji w przysztej sytuacji demograficznej i ekonomicznej naszego kraju.
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